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CONTRATO DE GESTAO QUE"ENTRE SI
N » . CELEBRAM O MUNICiPIO DE SANTOS, POR
! .- \ - _ ‘. 'INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
R ’ . 'DE- SAUDE E A ORGANIZAGAO SOCIAL R
; s 'INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO
a : R , OSWALDO CRUZ - ISHAOC, PARA O
A GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E.
- N . EXECUCAO. DAS ‘AGOES E SERVICOS DO
: " . . AMBULATORIO _ DE - ESPECIALIDADES
' MEDICAS REGIAO CENTRAL HISTORICA,
Co S . DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
. o ' 'SANTOS. .- .
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! Pelo” presente mstrumento, de um lado 0 MUNICIPIO DE SANTOS, |nscr|to no .

CNPJ/MF sob n° 58, 200. 015/0001 -83, por 1ntermed|o da SECRETARIAf . -

_ - . .MUNICIPAL 'DE SAUDE ‘neste ato representada pelo” seu ftitular; .o s

N . SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, FABIO ALEXANDRE FERNANDES
. FERRAZ, devidamente autorizado pelo Sr. Prefelto Municipal,. nos termos do

‘ . 'Decreto n° 5.518, «de 18 de. -fevereiro de 2010, doravante’ denomlnado o

t CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO’

) ' OSWALDO CRUZ - ISHAOC, qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL, nos | °

. "+ _termos do Decreto Municipal n?® 8.283, de 27 de novembro de 2018, inscrita no

L e . CNPJ/MF no- 22,315. 713/0001 -87, 'com sede na Rua Jodo Julido n° 331 -

" Municipio de Sdo Paulo/SP, neste ato representada por sua Diretora Presidente,
Sra, ANA PAULA NEVES MARQUES DE PINHO portadora da Cédula de
Identidade n° 4.655.036-40 - SSP-BA, insérita” 'no CPF-MF sob o n° 878.740.915-
15, doravante denominada CONTRATADA com fundamento na,Lei Municipal -no

© 2. 947 de 17 de dezembro de 2013, altérada pela Lei- Mun|c1pal no. 3.078, de 12
de dezembro de 2014; no Decreto Mun|C|pa[ no 6.749, de 10 deabril de 2014,
alterado pelo Decreto Municipal no. 7.044, de 11 de fevereiro de 2015; e no.
Edital de Chamamento Plblico. n® 01/2019,' aos .quais este mstrumento f‘ca
vinculado, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, por meio das
seguintes cldusulas e condlgoes ) | o s

b -3

’

- CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO GERENCIAMENTO OPERACIONALIZACAO
E EXECUCAO DAS AGOES E SERVICOS DO AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
-MEDICAS REGIAO-CENTRAL HISTORICA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DE SANTOS, situada a Rua Doutor Manoel Tourinho 'n® 397, Macuco, Santos - SP.
cujas lnstalagoes -estdo dlscrlmlnadas no ltem 5 do ANEXO I do Edital de&

1
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PREFEITURA DE SANTOS
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' - i
. Chamamento Publico no 01/2019, conforme especificagdes, quantitativos e
condigdes descritas no Plano ‘Operativo Anual - POA, deneminado ANEXO I, que .
integra o presente Contrato, ¢ de acordo com a Proposta Técnica apresentada_
pela CONTRATADA, com utlllzagao de profissionais  correlatos e auxiliares
necessarios ao atendimento ao’publico e sua organizagdo, a fim de realizar
atendimentos ambulatoriais em Especialidades, adulto e pediatrico, envolvendo
acolhimento, consultas e procedimentos médicos e ndo médicos, tals como
’ investigagdo diagnostica, tratamentos e segmentos espemahzados e 'ainda
servicos deé ‘apoio, diagndstico e terapéutico' (SADT), mediante & coleta de
materiais e a realizagdo de exames complementares necessarios para o
diagnéstico.
Devem proporcionar atendimento de forma préxima e- acesswel ao cidadao,
-através da prestacdo de um conjunto dé servigos que garantam uma intervengéo
rapida e eficaz, a fim de promover o diagndstico precoce, orientar a terapéutica e .
ampliar a oferta de servicos ambulatoriais espeua!lzados, atendendo a
necessidade municipal nos problemas de salde que n&o podem ser plenamente
diagnosticados, resolvidos ou orientados na rede basica, pela sua complexidade,
mas que ndo precisam de internagdo hospitalar ou atendimento'urgente. Os
b atendimentos nos ambulatérios de especialidades sdo referenciados e
programados, em regime de consultas e procedimentos. :

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para atender ao disposto neste CONTRATO DE

GESTAO, as partes estabelecem:

I. Que a CONTRATADA. -dispde de suficiente nivel técnico-assistencial,

capacidade e condigﬁes de prestacdo de servigos que permitam o maior nivel de -

qualidade. nos servigos contratados conforme a especialidade e caracterlstlcas da -

demanda.

II. Que a CONTRATADA ndo estd sujeita a nenhum tipo de restr[gao Iegal que
o incapacite seu titular para firmar este 'CONTRATO DE GESTAO com ©

CONTRATANTE.

i

PARI'\GRAFOISEGUNDO: O Plano Operativeo Anual POA ' (ANEXO ‘I) consiste no
instrumento de operacionalizagéo das -agbes e servigos pactuados entre as
partes, podendo ser ajustado por meio de Termo Aditivo, que podera ou néo
gerar alterac&o nos valores financeiros e contera:

I - A definicdo das acdes e servicos de sallde nas dreas de assisténcia, gestﬁo e ..
ensino que serdo prestados pelo, Ambulatério .de Espeuahdades Médicas regi&o
Central Histérica - AMBESP-RCH; g

II - A definigdo de metas f|5|cas com 0s seus quantltatlvos na prestagao das
acdes e servigos; :

III - A definicdo -de metas qualitativas na prestagao das agdes e servicos de
salde contratados;

IV - A definigdo de indicadores para avahagao das metas de desempenho

V - Descricdo das atividades de aprimoramento e aperfeigoamento da gestdo do@)

Vo
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? A

AMBESP-RCH.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA: S3o da
responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas obrigagdes constantes das
especificagﬁes técnicas ‘relacionadas no Edital de Chamamento Plblico n°
01/2019 e seus Anexos, e das estabelecidas na legislacdo referente ao Sistema
Unico de Saude -SUS, bem como nos diplomas Federal e Municipal, que regem a
presente contratagdo, as seguintes:

1 - Prestar os servicos de salde que estdo especificados no Plano Operativo
Anual - POA, operacionalizando o atendimento ambulatorial em Especialidades
adulto e pediatrico do AMBESP-RCH, de acordo com o estabelecido neste
CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS,
especialmente o disposto na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
com observéancia dos principios veiculados pela legislagdo, e em especial:

I - Universalidade de acesso aos servigos de saude;

II - Integralidade de ‘assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e .

continuo das agdes e serwgos preventlvos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada cas0 em todos os niveis de complexidade do sistema,
incluindo os procedlmentos necessarios ao tratamento dos pacientes , em
atuagdo conjunta com os demais equ1pamentos do SUS existentes no Municipio;
IIT - Gratuidade de assisténcla, sendo vedada-a cobranca em face de pacientes
OouU seus representantes, responsablhzando se a CONTRATADA por cobranga
indevida feita por seu empregado ou preposto;

IV - Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa’de sua |ntegr:dade fisica e
moral;

vV - Igualdade da aSS|stenc1a a saude sem preconceltos ou pnwlegxos de
qualquer espécie;

VI - Direito de informacéo as pessoas assistidas sobre sua saude; -

VII - Divulgagao de mformagoes quanto ao potencial dos servigos' de saude e a
sua utilizag8o pelo usudrio;

VIII - Fomento dos meios '‘para participagdo da comunidade;

IX - Prestagao dos servicos com qualidade e eﬂcnenc:a, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz;

. X - Humanizagdo na prestagao dos servigos, v15ando atendimento lntegral,
seguindo a Politica Nacional do SUS nesse sentido; ’

o , .
2 - Observar, na prestacao dos servigos.descritos no item anterior:

I - Respeito aos direitos dos paC|entes, atendendo -0S com dlgmdade de modo .

uriiversal e igualitario;

IT - Manutengdo da qualldade na prestagao dos servigos;

III - Permisséo de visita ao paciente em. observagao respeitada a rotlna de
_servigo;

IV - Respeito a demsao do paciente em relag8o ao consentimento ou recusa na
prestacdo de servigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou

il
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obrigacgao legal;
V - Garantia do sigilo dos dados e infoermag0es relativas aos pacientes;

VI - Garantia do-direito de assisténcia rellglosa e-espiritual, aos pacientes, por
ministro de qualquer, culto religioso;

VII - Garantia da presenga de um- acompanhante em tempo integral, nas
observacBes de criancas, adolescentes e idosos, nos termos do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e do Estatuto do Idoso; |

VIII - Esclarecimento dos direitos aos ‘pacientes, quanto aos servigos oferecidos.

3 - Contratar pessoal para a execucdo das atividades previstas neste CONTRATO
DE GESTﬂ'O, responsabilizando-se exclusivamente pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e civeis, resultantes da execugdo do objeto
desta avenca, devendo, ainda, nesse contexto

I - Utilizar, para a contratagdo de pessoal critérios excluswamente técnicos,
observando as normas legais vigentes e as cladusulas previstas no  Edital de
Chamamento Publico n® 01/2019; )

IT - Adotar processo seletivo simplificado para as contratagoes de .pessoal, exceto
em situagdes especificas.e devidamente justificadas;

I - Responsabmzar-se exclusivamente perante pacientes por eventual
indenizacdo de. danos ‘morais e materiais decorrentes de acdo, omissdo,
negligéncia, impericiaz ou Iimprudéncia, oriundos de' atos' praticados por -
profissionais subordinados @ CONTRATADA, bem como de agBes judiciais, que
lhe venham a ser atrlbUldas por forca da lei, relac10nadas com o cumprimento do
presente Contrato,

v Respeitar e fazer com que seus profissionais atendam as normas
estabelecidas para as correspondentes categorias profissionais e seguranca do
trabalho, identificagdo, disciplina e demais regulamentos vigentes estabelecidos
pelo CONTRATANTE, bem como atentar para as regras de corteSIa no Iocal onde
serdo executados os servigos objeto deste Contrato;

V - Responder perante o CONTRATANTE, pela conduta, frequencua e
pontualidade dos seus empregados designados'para a execugdo dos servigos
objeto deste Contrato;

VI - Responder perante o CONTRATANTE, espemalmente, pela frequéncia dos-
‘profissionais de satlide atuantes, devendo ficar a cargo da CONTRATADA a
responsabilidade de substltUIr algum profissional faltante até que se providencie -
uma solugdo para a auséncia;

VII - Adotar valores compatlvels com os niveis médios de remuneragdo,
praticados na rede de salde da regido, no pagamento de saldrios e de vantagens
de qualquer natureza de dirigentes e empregados da CONTRATADA; ’
VIII - Entregar, no ;ato da ‘prestacio de contas, Certiddo Negativa de Débitos
relativos a créditos tributdrios federais e a divida &tiva da Unio, emitida pela
Receita Federal do Brasil, em conjunto com a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, nos termos-da Portaria PGFN/RFB no .1.751/14 e comprovante de
regularidade perante o FGTS, além do provisionamento de férias, décimo terceiro
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'saldrio e rescisdo dos funcionarios contratados em regime CLT para execugao do
: . Contrato de Gestdo; .
] : - ¥
4 - Adotar o simbolo e 0 nome designativo- da unidade de salde, cujo uso lhe
: seja permitido, devendo afixar aviso, em [ugar visivel, de sua condigdo de
entidade qualificada como ORGANIZACAO SOCIAL, e da gratmdade dos Servicos,
prestados nessa condlgao

5- Administrar e responsabilizar-se pelos bens moéveis e imével colocados sob.
permissdo efou cessdo de uso, nos moldes dispostos no Edital de Chamamento
Pablico n°® 01/2019 assumindo os.encargos de manutencdo e reposicdo nos casos
‘ de danos decorrentes de culpa ou dolo, exceto nos casos de desgaste natural que
os tornem inserviveis, .devendo, ainda, nesse contexto:
I - Responsabilizar-se pela gestéo, guarda, conservagao e manutengao do espago
fisico cedido-para esse fim;
II - Observar as condigbes estabelecidas na legislagdo em V|gor devendo a ’
permlssao de uso dos bens moéveis ser realizada mediante a formalizécdo de
termo de permissdo de uso especifico e determinado, emitido pelo Municipio,
apos respectivo inventario, observada a legislagdo pertinente; |
III - Aceitar a incorporagdo ao patriménio_municipal de bens movels instalados
no equlpamento objeto da cessdo; .
IV - Manter em perfeitas condicdes os equamentos necessarios a reallzagao dos
i servicos contratados,
V - Desenvolver e executar plano de manutengao integrada, preventlva e
corrétiva, na unidade pertencente ao presente CONTRATO DE GESTAO,
abrangendo a manutengao predial e os equipamentos existentes no local;
’ 5.1 --0Os. equxpamentos instrumentos e quaisquer bens permanente's que
' porventura venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE
GESTAO, deverdo ser incorporados ao patriménio do Municipio, hipétese em que -
a CONTRATADA deverd entregar ao CONTRATANTE a documentagao
. hecessaria ao processo de incorporagéo dos referidos: bens; >

6 - Adquirir material, médi‘co—ambulatorial e medicamentos, além de outros
insumos necessarios a prestacdo dos servicos, observando os termos
. relacionados no Manual de Compras e Contratacdes, que devera ser elaborado de
acordo com as normas do mencionado Edital de Chamamento Publlco e da
legislag&o em vigor;
6.1 - O Manual de que trata o item "6" supra devera ser publlcado na Imprensa
Oficial,- no prazo maximo de 90 .(noventa) dias, contados da assinatura deste
CONTRATO DE GESTAQ, consistindo em regulamento proprio, que centerd os
" procedimentos que a CONTRATADA adotara para a contratagdo de obras e
servicos, bem como para“ as compras com emprego de recursos oriundos ‘do
| Poder Publico; )
* 6.2 - A CONTRATADA se responsabilizara pela logistica de dispensagdo de EZ '
. /
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medicamentos dlspensados conforme critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Salde, requisitado pela prépria unidade e de demais. unidades
externas da Rede Plblica Municipal, cabendo nestas situagdes, a garantia de
abastecimento destes insumos por parte'do CONTRATANTE. Os medicamentos
de uso e administracdo interna da unidade aos pacientes atendidos por ela serdo
de total responsabilidade“da. CONTRATADA a aquisicdo e admmlstragao dos °
mesmos;

7 ~ Disponibilizar um Centro de Infustes e garantir aos seus usuarios, durante o
horario de funcionamento, em ambiente seguro e de forma elétiva,
procedimentos de Iinfusdo de drogas de administragdo -intramuscular,
endovenosas, além de infusbes de soros e imunoglobulinas especificas,
complementos vitaminicos associados a doengas ‘hematoldgicas; previamente
agendadas pelo Departamento de Regulacdo Municipal, seguindo os protocolos. e
fluxos instituidos pela Secretaria Municipal de Salde de Santos, cabendo a
CONTRATADA - a  aquisic8o. e disponibilizacdo dos insumos necessarios a
administracdo de medicamentos e afins; sendo de responsabilidade- do
CONTRATANTE a disponibilizagdo de medicamentos e afins ( soros e
imunoglobulinas especificas e complementos‘vitaminicos) -

8 - Ofertar 100% das vagas pactuadas no POA ANEO I para atendimento da |
demanda referenc:ada sob pena de rescisdo unilateral deste CONTRATO DE
GESTAO e retengdo do valor aser repassado;. ;
9 - Implantagﬁo imediata do Servigo. de Acolhiﬁ1ento e demais praticas
humanizadas de Assisténcia, sob pena de resciséo unilateral;

10- Implantar e colocar em pleno funcionamento o Servigo de Atendimento ao
Usuario (SAU) em até 60 (sessenta) dias da assinatura deste CONTRATO DE
GESTAO, sob' pena de rescisdo unilateral; A

{
11 - Contratar servicos de terceiro de atividade-meio, sempre que necessario e
justtiadamente responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes sem
prejuizo da disponibilizagéo dos. respectlvos instrumentos contratuais;

12 - Enviar a Comissdo de Acompanhamento e Fiscal_izagao copias de todos os
Contratos de prestagdo de servigos firmados pela CONTRATADA, na prestacao
de contas referente a cada quadrimestre do CONTRATO DE GESTAO;

13 - Promover oferta de vagas pa‘ra estagio de graduacdo, residéncia. e -pos-
graduacdo, conforme orientacdo da Secretaria- Municipal de Salde, na qual 0s
" valores estejam correspondentes dentro do custeio da unidade;

]

14 - Restituir ao Fundo Municipal de Salide o saldo dos recursos Ifqujdos?g/
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resultantes dos valores repassados, em. caso de desquallﬂcagao e consequente
extingdo da ORGANIZACAO SOCIAL no &mbito. do Municipio de Santos, - bem
como no caso de termmo do Contrato de Gest&o;.
14.1 - Ocorrendo o disposto no item "14" supra, a CONTRATADA deverd'
‘transferir, integralmente, ao CONTRATANTE os legados ou doagdes que lhe
tenham sido destinados, benfeitorias, bens madveis instalados nos equipamentos
' de salde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagdo de
servicos de assisténcia a saude, ‘ - o : ‘

1]

15 - Responsabilizar-se exclusivamente pelas despesas e/ou encargos financeiros
gerados por conta de atrasos de pagamentos para fornecedores e ou prestadores

de servicos ndo decorrentes de eventual atraso nos repasses ﬂnancelros por.
parte do CONTRATANTE;

+16 - Prestar escIaremmentos ao CONTRATANTE por. .escrito sobre .eventuais atos

ou fatos. noticiados que envolvam a CONTRATADA, sempre .que soI|C|ta_d0

17 - Divulgar informagles acerca da prestacdao dos “servi'gos objeto deste
Contrato somente havendo autorizagdo do CONTRATANTE;

18 -Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes  assumidas, todas as condicdes de hab|I|tagao e qualificacdo exigidas

no Edltal de Chamamento Publlco ne 01/2019 o .

-

19 - Nao adotar nenhuma medida umlateral de mudancas na -carteira de
servigos, tampouco ‘nos fluxos de atengdo consolidados, nem na estrutura fisica
do AMBESP RCH, sem prévia aprovagdo do CONTRATANTE; \
20 - Notlﬂcar 0 CONTRATANTE de eventual alteragao de sua razdo social ou de
mudanga em sua diretoria, ou estatuto enviando-lhe no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data do registro de alteragéo, acompanhado de cépia autenticada da
Certiddo do Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas; .

21 - Reconhecer a prerrogativa de controle da autoridade do gestor-municipal do
SUS, assim como do Ministério da Satide, nos termos da legislagdo vigente, de
fiscalizagdo, auditoria, avaliagéo, controle e normatlzagao suplementar sobre a
execucao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

. AN .
L « 22 - Acatar as recomendagﬁes emanadas do- gestor municipal do SUS:e -da
‘ ‘ Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, de conformidade com o POA e’
* com as bases de dados dos sistemas oficiais do Ministério da Satde (SIA/SUS); !
1 : , 23 - N#o . utilizar o presente  Contrato como,__garantia- de qualquer bperagéo
' financeira, a exemplo de empréstimos. bancdrios ou descontos de duplicatas, Z

T
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sendo proibida a redistribuicdo dos recursos repassados pelo CONTRATANTE;

24 - Observar as normas dos.programas e agdes que garantam a seguranca do
paciente durante a sua permanéncia no AMBESP 'RCH;

25 - Aplicar as normas, recomendagdes, diretrizes e 'legislagbes vigentes,
conforme critérios de’ qualldade fixados pelos dérgdos’ reguladores (Secretaria
Estadual de Saude/SP Secretarta Mumcapa] de Saude e Mlnlsteno da Salde);

26 - Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obrigagbes comerciais,
fiscais, tributarias, prevndencmnas e trabalhistas, por todas ‘as despesas
decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prEJUIZOS
que, a qualquer titulo, -causar a terceiros, em especlal concessionarios de
servigos publicos, em virtude da execugao dos serwgos a seu encargo;

’
i

27 - Apresentar, até o 300 (trlgeS|mo) dia de cada més, a prestagéo de contas do
mé&s anterior com as despesas efetuadas e .comprovadas, o pagamento do,
pessoal contratado e o0s recolhimentos das obrigages previdencidrias,
trabalhistas, tributarias e fiscais; ' ‘

28 - Apresentar prestaciio de contas anual até o dia 30 de janeiro do exercicio
' 'subsequente, Inclusive com a'comprovacdo de recolhimente ao' Fundo Municipal,
de Salide de eventuals saldos financelros na ocasido;

29 - Apresentar prestagdo de contas flnal até 30 (trlnta) dias apds o término -
deste CONTRATO DE,GESTAO, inclusive com a comprovacdo de recolhlmento ao
Fundo Mumupal de Salde de eventuals saldos financeiros na ocasiao;.

30 - Elaborar Plano de Gerenuamento de Re5|duos de Servigos de Salde
(PGRSS), de acordo com o Anexo III deste Contrato,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE: Para
execucdo dos servicos objeto do presente' CONTRATO DE GESTAOQ, o}
CONTRATANTE obnga se a:

1 - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugdo do presente
.obJeto conforme prewsto neste CONTRATO DE GESTAO e na Iegxslagao apllcavel

a especie;

-2 - Garantir os recursos financeiros a execugao&do obJeto deste CONTRATO DE
GESTAO, inclusive, para fins de garantla do cumprlmento da Consolidacdo das
Leis de Trabalho - CLT, repassando a CONTRATADA a prowsao dos recursos de
encargos e beneflcms trabalhxstas, abrangendo verbas para fins .rescisorios
trabalhistas;

-3 - Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da ‘
, . assinatura do présente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios, para@/
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fins de custeio ‘da execucdo do objeto contratual;

4 - Permitir o uso dos bens méveis e ceder imdvel, de a@cordo com a legislagdo

em vigor, mediante os correspondentes -termos, conforme o Edital de

Chamamento Publico n°® 01/2019;

5 - Inventariar e avaliar previamente os bens, visando a formalizagdo do termo,

declarando seu estado de conservacdo, de modo que a CONTRATADA, possa

assumir os encargos de manutencao, a partir desta data;

6 - Promover a cessdo de servidores publicos para a CONTRATADA, nos termos

da legislagdo " em vigor, mediante autorizacdo expressa da autoridade

compétente, observando-se o interesse publico, conforme termo de cessdo de

servidores { ANEXO XII do Edital de Chamamento Plblico no 01/2019);

6.1 - Na hlpotese da efetiva cessd@o de servidor municipal para a execugdo do

CONTRATO DE GESTAO, sera procedido o correspondente abatimento no repasse

mensal de acordo com os valores da Tabela de Referéncia, denominada-ANEXO

II;

7 - Analisar a capac1dade e as condlgoes da CONTRATADA para a continuidade

da prestagao dos serwgos, com vistas a |dent|f|cagao do sel nivel técnico-

assistencial; .

8 - Acompanhar e fiscalizar o presente CONTRATO DE GESTAO com o auxilio da

Comiss&@o de Acompanhamento e Fiscalizag8o, que devera:

I - Elaborar relatérios parciais e anuais de acompanhamento e fiscalizacao;

II - Elaborar, a cada quadrimestre e ao término da vigéncia contratual, 'relatério

sobre a execugdo do Contrato de Gestdo, com especial atengdo as metas e aos

resultados atingidos pela organizagdo social no pen’odo, e submeté-lo a

consideragdo da Cadmara Municipal de Santos; '

9 - Responsabilizar-se-a pelas despesas e/ou encargos financeiros gerados por

conta de eventua[ atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso n&o seja

provocado, por qualquer motive, pela CONTRATADA;

. 10 - Aprovar, mediante prévio. parecer da Comlssao de Acompanhamento e

Fiscalizagdo, em carater excepcional e desde que apresentada justificativa

técnica pela CONTRATADA, a contratacdo .de profissionais de atividade-fim

mediante credenaamento ou por meio de: pessoa juridica em funcionamento

regular; - -

11 - Autorizar, em carater excepcmna[ e desde que previamente apresentada

justificativa técnica pela CONTRATADA, .0 remaneJamento de recursos no
ambito do proprlo CONTRATO DE GESTAO. '_ )

" CLAUSULA QUARTA DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
" presente CONTRATO DE GESTAO serd de 60 (sessenta) meses, tendo por termo
inicial a data de sua assmatura .

PARAGRAFO PRIMEIRo- Os Termos Aditivos bem como os Planos Operativos
terdo VIgenC|a propria, respeitado o, prazo maximo de vigéncia do CONTRATO DE

GESTAO. | o (ﬁ/
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. PARAGRAFO SEGUNDO: Os Planos _Operativos poderdo Ser'alterados em suas
metas quantltatlvas ‘e ou qualitativas por meio de aditamento sem gerar
necessariamente alteragbes no valor financeiro. constante do termo AdItIVO
,respectwo, desde que embasado por estudo’ tecnlco correspondente:

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS. Os recursos
‘ financeiros do presente CONTRATO DE GESTAO sdo definidos conSIderando as
acbes” e metas previstas{ ro POA, além dos custos de manutengdo .e
funcionamento -do AMBESP RCH, “conforme seu - perfil assistencial, .de
lnfraestrutura e de recursos humanos entre outros. ;- :

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para efeitos deste Contrato, entende-sé como N .t
1 - Transferéncia Anual Maxima: valor global anual estlmado,

II - Transferencna Mensal Max1ma valor mensal maximo a ser repassado a,
CONTRATADA compreendendo as verbas de- custeio e 'de mvestlmento, '

JIT - Transferenma Mensal Efetiva: valor ‘mensal repassado a CONTRATADA
considerando todos os descontos. relacionados ao cumprimento de metas e aos
va!ores con5|derados como referéncia, prewstos no-. Anexo II, condizentes aos'
agentes publlcos cedldos

i ' , . L 1.
N

PARAGRAFO SEGUNDO: Pela prestagao dos servigos obJeto deste CONTRATO

DE GESTAQ, o. CONTRATANTE repassara -a CONTRATADA 2 Transferéncia

Anual Maxima- de R$ 27.560, 027 00 (vinte e sete mllhoes, quinhentos'e sessenta .
* mil e Vinte e sete reais). A _ : ,

’

PARAGRAFO ‘TERCEIRO: O CONTRATANTE repassara .a CONTRATADA‘ fOS
‘primeiros 12 (doze) meses, a titulo de custeio, 08, (oito) parcelas no valor.de R$
2.052.298,00 (dois mtlhoes, cihquenta e dms mil e duzentos e.rfioventa e oito -~
reais),seguidos de\mals 04 (quatro) parcelas no valor de R$ 2.159. 999, 00 (dois
milhdes, cento e cinquenta e nove mil e novecentos’ e noventa e nove reals) .
devendo 'ser considerados os descontos relacionados ao’ cumprlmento de metas e~
. aos valores. de referéncia,- previstos’ ho' Anexo II condizentes aos agentes
.« plblicos cedidos; e, a tltulo de investimentos, no’primeiro més 01 (uma) parcela
no valor de R$ 1.965.423,00 (um milhdo, novecentos e sessenta € cinco -mil,
. duatrocentos e, vinte e tfés reais) e,. no nono més, 01 (uma) parcela de R$ - -
536.223,00 (quinhentos e tr-inté e seis mil; duzentos e vinte e trés reais). '

_ PARAGRAFOQUARTO O CONTRATANTE podera dlsponlblllzar equamentos _' :

e mobilidrios prevustos no Anexo I, durante a operacmnallzagao deste Contrato,
ndo. sendo repassado 0s valores a ‘titulo de lnvestlmento correspondente aos
bens disponibilizados pelo CONTRATANTE

Y '

PARAGRAFO‘ 0UINTO"~ As parcelas mensals referentes ao custeio sao|
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constituidas de parte fixa e parte variavel, correspondendo respectivamente, aos
percentuais de. 90% (noventa-por cento) e 10% (dez por cento), conforme
estabelecido no POA (Anexo I).

PARAGRAFO SEXTO: O repasse da parte variavel das parcelas mensais de
custeio fica vinculado a producdo dos servigos, -tendo por base as metas
pactuadas e os critérios de pontuacéo .estabelecidos no POA (Anexo I); de acordo

+ com os seguintes par&metros: ’
Cumprimento das metas Percentual do valor da parte variavel
; » 001az249pontos- - 50% da-bonificacdo pactuada;
e 250 a 499 pontos — 75% da bonificagdo pactuada;
» 500.a 749 pontos - 90% da bonificagdo pactuada;
s 750 a 1.000 pontos — 100% da bonificacdo pactuada;

PARAGRAFO SETIMO: Somente apos o primeiro gquadrimestre do Contrato de
* Gestdo o valor da Transferéncia Mensal Efetiva variara de acordo com o
> . cumprimento, pela CONTRATADA, dos Indicadores e Metas estabelecidos no
- POA (Anexo 1), devendo ser recalculado quadrimestralmente a partir da
fiscalizagdo realizada pela Secretaria Municipal de. Saude. para aferir o.
cumprimento das metas, sem preJUIZo dos descontos referentes a cesséo de

serwdores, que podera ocorrer.

PARAGRAFO OITAVO: Do montante global mencionado no "caput" desta .
" Cldusula, o 'valor correspondente a este exercicio financei'ro, onerara a dotagéo
‘orcamentaria descrita abaixo, no exercicio de 2020, cujo repasse dar-se-3 na
modalldade CONTRATO DE GESTAO. , .

thagéo Orgamentéri'a n° Notade | Emissao Fonte
, A Empenho n° L
‘ 15.10.00--.4'.4.50.42.00.10.302'.0058.2‘554 . 72963 " | 30/01/2020 01

PARAGRAFO NONO: O valof restante, do exercicio subsequente correra por )
conta dos recursos consignados na respectiva lei orgamentéria.

PARAGRAFO DECIMO: Os recursos repassados & CONTRATADA serdo
mantidos por esta, em. conta especialmente aberta para a execugao do

.. CONTRATO DE GESTAO.
\ PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Se a previsio de uso dos recursos
' repassados 8 CONTRATADA forigual ou superior a um més, estes serdo
obrlgatorlamente aplicados, conforme legislagdo vigente, e os resultados dessa-
. aplicagdo serdo revertidos, excluswamente, aos ObJethOS do.presente CONTRATO

DE GESTAO. | >

-
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:PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Os recursos ﬁnancelros para & execugdo do
‘ObJEtO do presente CONTRATO-DE GESTAO- p}ela CONTRATADA«poderao ser .
obtidos mediante transferenclas provenlentes do Poder Publlco, receitas auferidas
por servigos que,possam ser prestados sem prerzo da assisténcia “a salde,
doagoes e contrlbuu;oes de entldades ndcionais e estrangewas, rendlmentos de
.apllcagoes dos ativos ﬂnance[ros da ORGANIZACAO SOCIAL e de outros
‘pertencentes ao patrlmonlo que estiver sob a admlnlstragao da ORGANIZACAO "
: SOCIAL; obedecendo, ao artlgo 28 da Le| Mummpal ne 2 947, de 17 de dezembro .
/de 2013 . . ) . , S

i

-
’

- PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO' A CONTRATADA devera mov1mentar 0s
recursos que |he forem repassados pelo’ CONTRATANTE em conta corrente\
especifica .e exclusiva, identificada. no PARAGRAFO DECIMO desta CLAUSULA *
QUINTA\ -constando .como titular '\é, prépria CONTRATADA. Os, respectlvos
extratos ‘de mov1mentagao Fnancelra deverao ser encaminhados’ mensalmente ao -
-CONTRATANTE ! ' e . . . M

[}

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE Ao flnal de cada exermcm*ﬁnancelro sera

kestabelemdo, mediante a celebragao de ,Termos de Aditamento ao presente
Contrato; -o “wvalor dos’ recursos -« ‘financeiros. . que sefdo. repassados a‘’

- ‘CONTRATADA nos exermcnos segumtes, valor esse a ser definido considerando
‘as metas propostas ‘No POA em- relagéo a atividade assistencial que serd

desenvolwda no: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES. MEDICAS REGIAO CENTRO

.. HISTORICA - AMBESP RCH , para. cada exercicio &, ‘corrérg por’ conta dos

'~ recursos consngnados 'nas respectlvqs leis orgamentarlas, dos exercicios

subsequentes I

! “ ro, ¥

PARAGRAFO UNICO: .Eventuais pedldos de reequ:llbrlo da equagao econémica °
. ‘e financeira do Contrato, no caso dos custos inicialmenté previstos se tornarem
ool mcompatlvels com o custeig da gestao da unldade, 'deverdo ser instruidos com
mformagaes quantltatlvas e qualitativas, ‘bem como elementos demonstratlvos de
que a execugao do contrato de- gestao se tornou deflmtarla

3

n R -

_CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO As parcelas B

mensais serdo pagas até o'5° (qumto) dla‘ Util do més. subsequente aos serwgos L
prestados v ‘e .

)

' ‘PARAGRAFO UNICO' As parcelas serao ‘pagas mensalmente e de acordo com .
* 0s ajustes. flnancelros decorrentes da avallagao quadrimestral do alcance das
metas e reallzados apos anallse dos |nd|cadores, conforme POA '

» - . «

. 4

:CLAUSULA OITAVA -~ DA ALTERACAO CONTRATUAL. 0 presente CONTRATO
DE GESTAO, bem como 0S seus Anexos, poderao ser anualmente revnsados, L
. . podendo ser, alterados paraal ou totalmente,” medlante prewa Justlﬂcatlva por g .
’ ) a .- \
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escrito ‘que co.ntera'l a ,declaragéotde interesse de \amba_s‘as partes.

PARAGRAFO UNICO: Os Anexos ‘que compsem este CONTRATO DE GES'TI\O :
em razdo de seu carater trahsitério, sdo passiveis de adequacdo e atuallzagao a
fim de contemplar novas diretrizes de mteresse do CONTRATANTE

PCLAUSULA NONA - DA RESCISAO. A rescis&o do presente CONTRATO DE

‘GESTAO obedecerd as disposi¢des contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal no
8.666/93 e alteracdes posteriores, além das demais normas aplicaveis a espec1e
e dlsposn;oes do Edltal de Chamamento PUb]]CO n° 01/2019 .

PARAGRAFO PRIMEIRO: Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de

"rescisdo contratual ‘prevista no .artigo°78 da Lei 8.666/93, o.Poder Executivo

providenciard a revogac&o dos termos de permiss&o de uso dos bens plblicose a

. cessacdo dos afastamentos dos servidores pUb|ICOS colocados a disposicdo da

"CONTRATADA, ndo cabendo a ORGANIZA(;AO SOCIAL direito a mdemzagao sob

. qualquer forma, salvo_na hlpotese prevnsta no paragrafo 20 do artlgo 79 da Lei

Federal n°8666/93 L, C . Loy o

'"PARAGRAFO SEGUNDO: Ocorréndo a rescisdo contratual unilateral.por parte do

" Ii - Multa; S

-

" CONTRATANTE e/ou encerramento do prazo de, V|genc1a da avenca, os custos

relativos a dispensa de pessoal Jserao suportados peja CONTRATADA. No caso -
dos valores prowsmnados serem’ insuficientes para os. custos . referentes a
drspensa de pessoal o CONTRATANTE devera repassar valores o'quanto forem’ -
necessarios para a qu1taga0 dos referldos debltos

]

PARAGRAFO TERCEIRO " Em caso de rescisdo unllateral por -parte 'da
CONTRATADA, esta se obrlga a' continuar- prestando 0s servicos, de saude ora - .
contratados, salvg dispensa da obrlgagao por parte do, CONTRATANTE pelo
prazo .de 90 (noventa) dias, contados a partir da dentincia do CONTRATO DE
GESTAO devendo, no mesmo prazo, qmtar suas. obrlgagoes e prestar contas de’

" ‘sua gestdo ao CONTRATANTE Na hlpotese de a rescisdo unilateral se dar por
. culpa exclusiva do CONTRATANTE a CONTRATADA néo sera penallzada :

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES. Garantlda _a defesa prévia, a
mexecugao total. ou parcial desté CONTRATO" DE GESTAO, assim como a '
execugao |rregular SUJeltara a CONTRATADA, sem prejuizo da- revogagao
unilateral do ajuste, as seguintes penahdades
I - Adverténcia;

3 [ -

]
i ]

III - Suspensdo temporarla do “direito de . I:mtar e contratar com .a Prefeitura’
Municipal de Santos por periodo ndo, superior a 2 (dois) anos; = - o,

IV - Declaragdo de inidoneidade ‘para licitar e contratar com a- Admmlstragao

Plblica enquanto perdurarem ‘08 motlvos determinantes da punigao ou ‘até que

'
¥ . . i
! y " A
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- , . \
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autorldade que apllcou a
penalidade.
PARAGRAFO PRIMEIRO: A adverténcia pode'ré ser aplicada quando ocorrer:
I - Descumprimento das obrlgagoes que ndo acarretem prejuizos para o
CONTRATANTE;
II - Execugdo insatisfatoria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da
atividade desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagdo da suspensao
temporaria ou declaracdo de inidoneidade. , )

PARAGRAFO SEGUNDO: A suspensdo tempordria serd aplicada quando ocorrer:
I - Apresentagdo de documentos falsos ou falsificados;

II - Reincidéncia de execucdo insatisfatéria do ajuste;

III - Reincidéncia na aplicagdo das penalidades de advertenaa ou multa

Iv - TIrregularidades que ense;am a rescisdo umlateral ‘do CONTRATO DE

GESTAO;

" V.- Condenagao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhlmento de quaisquer
tributos;

VI - Pratica de atos :I|c1tos visando preJudicar o contrato de gestdo;

* VII - Pratica de atos ilicitos que: demonstrem ndo possuir a: CONTRATADA
idoneidade para contratar com o Municipio de Santos.’

PARAGRAFO TERCEIRO: A declaragdo de ir:ﬂdoneida‘de poderd ser proposta ao.

Secretario Municipal de Salde quando constatada a ma-fé, agdo maliciosa e
premeditada em prejuizo da CONTRATADA, evidéncia de atuagdo com
interesses .escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizo a Prefeitura
'ou aplicagBes sucessivas de outras penalidades

'PARAGRAFO QUARTO O CONTRATANTE podera apllcar a CONTRATADA
multa de:.

I - 1/3 (um tergo) do valor contratado, por inexecugdo total; -

II - 1/4 (um quarto) 'do valor contratado, por inexecugao parcial, caracterizada
quando a CONTRATADA ndo executar a totalidade do servigo;

III - 1% {(um por cento) do valor contratado, por dia de atraso na execugao dos
servicos;

IV - 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de nao
cumprimento de qualquer outra cldusula ou condigdo do Contrato.

PARAGRAFO" QUINTO: Caso julgadas devidas as multas, apds garantido a
CONTRATADA o direito de defesa, os valores correspondentes serdo abatidos ao
valor mensal ajustado.

\ r

i

" PARAGRAFO SEXTO: As multas séo mdependentes e a aplicagao de uma ndo

exclul a das outras, sendo poss:vel a aplicagao de multas cumulatlvamente as g
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demals penalidades previstas nos incisos III e IV desta Cldusula Décima.

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS:

1 - Fica -expressamente vedada a cobranca por servicos médicos, ndo medlcos,
amhulatoriais ou .outros complementares da assisténcia devida ao paCJente,
2 - Sem -prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade
suplementar exercidas pelo CONTRATANTE ‘Sobre ‘a execugdo do presente

. CONTRATO DE GESTAO, @a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade do gestor municipal do SUS;
3 - A CONTRATADA podera a qualquer tempo ‘e medlante justificativa
apresentada ao Secretario Municipal da Salde, propor a devolucdo de bens ao
Poder deliéo Municipal, cujo uso tenha sido a ela permitido e que nao mals
sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLIgAgAO' O CONTRATO DE GESTAO
sera publicado na imprensa oficial, no prazo maximo de 20 (vmte) dlas, .contados
- da data de sua assmatura :

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -_DO FORO: E competente o Foro da Comarca

.de Santos, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado gue seja, para
. dirimir quaisquer questoes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO que nao
puderem ser resolvidas pelas partes

E, por estar, assim, justo e contratado, assinam o presente CONTRATO DE
. . GESTAO em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
oo testemunhas adiante identificadas, para que surta todos os efeitos legais, pelo
que eu, Thalita Fernandes Ventura o digitei, dato e assino.

santos, _ 03 ; O j2020.

Qﬂm@mﬁ il

INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO
OSWALDO CRUZ - ISHAOC

D

/ ¢ TESTEMUNHA TE E UNHA
o Gesﬂene da Cunha

Reg. 27.420-0
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ANEXO I

PLANO OPERATIVO ANUAL 2020/ 20‘21_
AMBESP RCH

Segue o Plano Operativo, parte mtegrante do Contrato de Gest&o n°® /2020 -
SMS. que ¢é um instrumento no qual séo apresentados os aspectos estruturais,
as agdes, os servigos a serem prestados, as atividades a serem desenvolwdas,
as metas quantxtatlvas e qualitativas a serem alcangadas ‘e os indicadores
pactuados entre Contratante e Contratada, a serem atendidos durante o periodo
de vigéncia do ajuste, ‘na gestio do Ambulatério de Especialidades Médicas

da_Regifo Central Histérica (AMBESP RCH), localizado na Rua Doutor
Manoel Tourinho n® 397, Macuco, Santos - SP. ' '

CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO CONTRATADA \
Histérico e Experiéncia o

0 Instltuto Social Hospltal Aleméo Oswaldo Cruz foi criado em novembro de 2014
pelo Hospital Alemao Oswaldo Cruz para concentrar as atividades da Instituicdo
no campo da Responsabilidade Social na drea. publica. A criagdo do Instituto, que
tem status de Organizagdo Social, permitiu 'a Instituicdo intensificar suas

- . atividades na area publica, garantindo transparéncia na gestdo dos recursos sob

sua responsabilidade. :

‘0 Instituto integra o pilar de Responsabllldade Somal do Hosp|tal Alem&o

Oswaldo Cruz, de S&o Paulo, Instituicdo com 119 anos de expertise em medicina“
de alta complexidade e que, desde 2008, atua também na aréa publica como um
dos .seis hospitais de excelenua do Programa de Apoio ‘a0 Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Salde (Proadi-SUS) .do Ministério da Saude.
Desde 2008, o Hospital Alemdo Oswaldo Cruz integra as seis instituicdes de
salde brasileiras. consideradas de exceléncia pelo Ministério da Sadde, que busca
fortalecer o Sistema Unico. - de Salde.
Neste programa, a InsUtungao vem desenvolvendo estudos de avaliacdo e
incorporacdo de tecnologia, capacitacdio de recursos humanos, pesquisas de -
interesse plblico em salde e desenvolvimento de técnicas e operagao de gestao
em servigos de salde para a rede publica.

Com este objetivo o Hospital Alemdo Oswaldo Cruz promoveu a melhona dos
processos com ferramentas da qualidade de  mapeamento, capautagaq e

... monitoramento dos profissionais por varias regides do pais.

Elaborou e ‘aplicou programas .de. simulagdo comportamental visando o
aprimoramento do atendimento. Formou, por exemplo, por meio do Projeto de
capacitagdo dos profissionais do SUS da rede em urgéncias e. emergéncias
multiplicadores em. SBV (Suporte Basico de Vida) ‘e SAV (Suporte Avancado de
Vida), para capautar todos os profissionais da assisténcia dos hOSpItaIS do
prOJeto Foram impactadas-pela m|C|at1va 7. 415 pessoas nas cinco regloes do
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pais.

Apoiou também a organizagdo das portas de entrada dos hospitais, promovendo
a classificagao de risco e acolhimento prewstos ‘para as redes de Urgéncia e -
Emergéncia, contribuindo para a construcdo a servigos pUblicos nas qualificagbes.
"Com o Projeto de reestfuturacdo de hospitais publicos beneficiou 17.654
profissionais ‘que .atuam no Hospital de Base e Hospital Universitario - DF;
Hospital de Clinicas da Universidade Federal - MG; Hospital Bar&o de Lucena e -

Hospital Getulio Vargas - PE; Hospital Universitario Professor Edgard Santos -
BA; Hospital Getllio Vargas' - PI. Nos hospitais apoiados, tém' 5|do mapeadas
melhoras significativas na qualidade dos servigos prestados.

Outra iniciativa importante foi o Programa Integrado de Controle do Céncer
‘Mamadrio, que nos triénios 2009-2011 e 2012-2014 realizou o atendimento de
‘aproximadamente 17 mil mulheres da regido da Mooca, em Sé&o Paulo - Capital,

realizando consultas, diagnésticos, intervengbes cirirgicas e seguimento
radio/quimio/hormonioterapicos, orlentagoes psicolégica, fisioterapica e de
assisténcia social, além de treinamentos ao publico alvo e de proFssmnals de
salde.

Este conjunto de iniciativas condu2|do pela Instituicdo na area publlca reforga 0
compromlsso do Hospital Aleméo Oswaldo Cruz com a sociedade.

Hospltal Alemé&o Oswaldo Cruz, um dos melhores centros hospitalares da America
Latina, é referéncia em servigos de ‘alta complexidade. Fundado em 1897 por um
grupo’ de |m|grantes de lingua alemd, o Hospital possui uma 'das maiores
casuisticas do pals e concentra seus esforgos na busca permanente da exceléncia
do atendimento integral, individualizado "e qualificado ao paciente, além de
investir fortemente no desenvolvimento cientifico, por meio da educacdo e da
pesquisa. Com mais de 96 mil m2 de drea construida, o Hospital dispde de 321
leitos de mternagao 44 leitos instalados na Unldade de Terapia Intensiva, 22
salas de cirurgia e Pronto Atendimento 24 horas Além disso,. oferece uma das
mais qualificadas assisténcias do pais e Corpo Clinico renomado para gue os
pacientes tenham acesso aos mais altos padrdes de qualidade e de seguranga no
‘atendimento, atestados pela certificagdo da Joint Commission International (JCI)
- principal agéncia mundial de acreditagdo em satide.

. Visao

O cuidado pleno a saude acontece na harmonla entre 0 conhecimento e o

acolhimento. | : \ ' -

Valores . ' '
« Seguranga do pamente

Tradicao inovadora

Acolhimento .

Verdade

Protagonismo colaborativo

, i ' ' ) .
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Ser preuso e humano para garantlr a melhor expenenc:a e resultado em satde
- ' para o paaente ‘ ' Lt w
ATENCAO A SAUDE L ‘

‘ESPEC‘IFchcT\o DOS SERVICOS E ATIVIDADES " .
. 1. DA UNIDADE ! : ' ! ‘ :
0 AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DA REGIAO CENTRAL
HISTORICA - 'AMBESP / RCH esta localizado na Rua Doutor Manoel Tourinho
" n9 397, Macuco, Santos - SP, com area construida de aprommada de 4.144,49
o ~ . m2, conforme descrlto no ANEXO 1I e, seé encontra em conformidade com as

o diretrizes do Mlnlsterlo da.Salde, que serd implantada e |mplementada com o

- objetivo dé superar as limitagdes no  acesso. aos .servigos de 'atengdo em

especialidades e fortalecer a respectlva area, garantlndo atendlmento 0portuno e
quallﬁcado ’

+

“O AMBULATORIO DE. ESPECIALIDADES MEDICAS DA REGIAO CENTRAL
- HISTORICA - AMBESP / RCH funmonara 'de Segunda a‘Sexta - feira das 08 00
, - as 20:00 horas e Sébado das 08:00 as 14: OD horas. , . ) .

-Os Ambulatorlos de- espeCIalldades sdo centros ambulatorlals de' diagndstico e -
orlentagao terapéutica de alta resolutividade em especialidades médicas e .
mult|prof|55|onals, com énfase nas .necessidades da rede basica. Devem
“proporcionar atendimento' de forma préxima e acessivel @o cidaddo, através da
.o prestacdo de um conjunto de serwgos gue garantam uma mtervengao raplda e
eficaz, a fim de _promover o diagnéstico precoce, orientar a terapeutlca e ampliar
a oferta de servu;os ambulatoriais espec1altzados, atendendo a necessidade
muntc1pa| nos prob[emas de. salde que n&o ‘podem ‘se plenamente‘
dlagnosttcados, resolvidos ou orientados na rede basica, pela sua compIeXIdade,,
) mas que ndo precisam 'de internagdo hospitalar ou atendlmento urgente.. Os-
atendiméntos - nos ambulatérios , de . espemahdades sdo referenciados e’
' 'programados, em regime de consultas o
.. S&o direcionados para a oférta de serwgos de.consulta especializada; a indicagéo
Y de exames de apoio diagndstico e orlentagao terapéuticg “incluindo pequenos
S ’ procedlmentos, déntro de um contato Unico dos doentes com o ambulatorlo,
. sempre que’ poss:vel Preve -se, ainda, que possam resolver a maior parte das
it consultas em um tnico deslocamento do.doente, dentro dos processos clinicos
prlorltarlos prewamente defmldos e mclwdos sem suas cartelras de servigos.

-

—

" A cartelra basica geral de servu;os do AMBULATORIO DE’ ESPECIALIDADES
. MEDICAS AMBESP / RCH é composta de: . - .

-‘ \._ A - \ ]
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e ) _ ’ ' ‘ ' J'\.--i. A .
- @ . ) T ! ' !
o e Servngo& de’ consulta de atendlmento especnallzado de suporte a rede
) " .. basica de salde; . ' TR
. *  « Servigos de .suporte dlagnostlco para o0s pamentes atendldos, sempre
coerentes .¢om a estrutura’ de oferta: définida e com. a mcorporagao .de
sastemas tecnologlcos efou’ eletronlcos, ' . .-

n . v t N Y L ' 1

. Servu;o de dJagnostlco porlmagem,. T -

,‘ , "+ e Servico de apoio dlagnostlco interno-e externo; ) - »
o ' "« . Servigo de métodos diagnostlcos de espeuahdades (lnc[umdo endoscoplas
oot ' - @ métodos: graficos);

... % Servico de documentagao e atendlmento ao usuarIO' t
' o -+« Linhas de cuidado de alta resolutlwdade, definidas para cada espeCIalldade

O e contempladas segundo jprocessos ‘clinicos ou problemas de salde mais
.o - _relevantes/ prevalentes na regido; « - - * o
oy - N C|rurg|a(Ambulator|a1 ‘em regime de hospltal dia. - R T f
- ’ ¢ Servigo de dispensagdo de- medlcamentos SN - A
k Y . = Servigo referenaado de mfusao de drogas (Nucleo de’ mfusao de drogas)

. .Em. relagdo aos casos de natureza cirirgica, deve prestar’ o atendimento
g . terapéutico.efou diagndstico, -em procedimentos de ‘pequeno porte, segumdo 0S,
- .- protocolos - da Secretaria-- Mun|C|pal de Salde. Quanto ao, seguimento .
' _ éspecializado em Ortopedla/TraumatoIogla fica definido a. oferta, de equnpe
) .. ' muiltiprofissional voltada ao acompanhamento pgs-atendimento de emergéncia:
- .~ -das_nossas unidades, se]am de ‘natureza ndo cirlrgicas;, assim como as de
e eventuals |nd|cagoes cirurgicas dlsponlblllzando .a triagem dos mesmos,
‘ oferecendo todo segwmento necessarlo e ‘ :
L | . > ’ ! T P
‘ . Garantlr ofertas em medicina d|agnost1cas nas modalldades de anallses cllnlcas
- - dlagnostlco por, lmagem e métodos- graﬂcos de’ acordo com as necessidades dos )
t ' Usudrios dos serwgos, responsablllzando 'se pelos.- msumos permanentes e
descartavels necessarios para tal execugdo. . ER - VI
A Unldade deverd garantir ‘as ofertas dos servu;os mensalmente, constante de
'um numero tota] descritod no item 5 deste edital, dos segumtes serwgos exames
. . de servigo de apoio dlagnostlco externo, todos os exames necessarios de servigo
, : de apoio dlagnostlco interno, atendimentos:de consultas médicas espemahzadas,
atendimentos multlprofssmnals nao medlcos, procedlmentos cirdrgicos, e demais
atendimentos de enfermagem ‘0 que inclui, admlnlstragao de medlcamentos,
curativos, - pequenos procedlmentos, etc... As eventuais internacdes e outras
~ - demandas necessdrias em nossa rede de-assisténcia deverdo ser, referenc1adas e
, ' reguladas pelo- Departamento de Regulagao ‘da Secretaria Mun|c1pal de Salide de‘
| LT Santos.‘ ; ) . L L -

-1

R :

> ' t el : 3

o2, DOS‘SERVIGOS‘P'RES‘TADOS— O ' E
) e SR S .
o) atendlmento ambulatorlal compreende. o _ o ’

2. 1 Primeira consulta, . _' N. e s I S -

PR 5

' . ' v , . ! .
“. n . - . ] - A E .[(i "']f \’
i . X a i . [ .

Al » . ‘f L /
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/
E'ntende -se por prlmelra consulta, a VISIta inicial do paC|ente encamlnhado pela

rede/UBS-Unidades Basicas de Saude, ao ambulatorlo agendados pelo servigo
de. agendamento mun:apal para atendlmento a uma determlnada especialidade

“médica.. ; ;o v AN o
' i - oo '. : “.

‘

ZZInterconsulta; L

o PREFEITURA DE SANTOS

.Entende-se por mterconsulta, a primeira consulta reallzada por outro prof’ssmnal ,

em outra espeaahdade com sohutagao .gerada péla prépria.instituigo, tanto no .

que, se refere ao atendlmento médico quanto a0-hao medlco. ‘ \,

23Consultas subsequentes (retornos),\_ e - )
Entende;se por consulta subsequente todas .as. consultas de” segmmento

.

. ambulatorlal em ‘todas as categorlas multlproﬂssmnats ofertadas atendendo a -

2.6 Servicos de Apoio Dlagnostlco e Terapeutlco Externo e Interno,

demanda interna necessarla as referenciadas da rede basmca -de salde; assim
como as mtercensultas ‘marcadas pelo serwgo de agendamento Mun|c1pal o

% ‘ . Pl 3

2.4 Procedlmentos Terapeutlcos realuzados por especralldades nao~

med:cas, o .

Os:procedimentos referentes a processos terapéuticos de medla e longa duragao
‘tais como: Troca de Sonda Enterais, Vesicais e Traqueosj:omla a]em de Curativos
€letivos e testes alergenlcos a Ben2|lpen|c11|na de retaguarda em nossa - rede
Piiblica, devem -ser reglstrados como procedlmentos terapeutlcos reallzados em
M'espeCIalldade nao medica o L . s

. . . F - .

2.5 Clrurglas Ambulatorlals (Clrurglas Malores Ambulatorlals e Cirurgias
Menores Ambulatorlaus) ~L -~ 4 .

Serdo consideradas intervencdes C|rurgtcas ambulatortals aqueles procedlmentos'

cirdrgicos terapéuticos -ou diagndsticos -que' ndo. requeiram mternagoes
“hospitalarés.- Serdo classificados como Cirurgia Ambulatorial Malor (CA MAIOR)
os. procedimentos cirargicos’ terapéuticos ou diagnésticos, que’ pressupgem a

. presenga do médico aneste5|sta ‘realizados com anestesia Iocoreg[onal ou local,

¢com ou sem sedagdo que requewam cwdados pos-operatérios de curta duracgéo,
nao, necessitando internagao hosp:talar. Serdo classn""cados como CLurgla
Ambulatorlal Menor . (CA - MENOR) 08 - procedlmentos cirdrgicos de baixa
compIeXIdade realizados com anestesia Iocalfou .troncular que podem. ser

‘realizados’ em : consultorlo sem’ a, presenga do medlco aneste5|sta,\ Jque'

dispensam' cundados especiais no pds-operatério. O registro da atividade cirtrgica

classmcada como ambulatorlal se dara pelo Slstema de Informagao Ambulatorial -

(SIA) ‘ o, o
)

I
No ambito externo, compreende a execugao de todos 0S exames relacmnados no

. \item 4.1 deste anexo. : : Lo e

i
Yo

O servigo' de apoio dlagnostlco e terapeutlco consnste na reallzagao de. exames
complementares necessarios para o dlagnnstlco segmento CllnICO mc!uso, a

y Lo

. Lo ; . o0 « -
Yoo b - ' . ot . LN
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coleta de materiais biologicos, - e realizagdo de procedimentos terapéuticos
necessarios no atendimento ambulatorial.

2.7 Sessdes de tratamento: Acupuntura

2.8 Centro de Infusao: ' ,

O servigo disponibilizaré aos, seus usuarios, durante o horario de funcionamento,

‘em ambiente seguro e de forma eletiva, procedimentos de infusdo de drogas de.

administragdo intramuscular, endovenosas, além de infusdes de soros e

. imunoglobulinas especificas, complementos, vitaminicos associados a doencas

hematolégicas, previamente agendadas pelo Departamento de Regulagdo
-Municipal, seguindo os protocolos e quxos instituidos pela Secretaria Municipal de
Salde de Santos. ' .
2.9 Dispensacdo de medicamentos

A Organizagdo Social se responsabilizard pela logistica de distribuicdio de
medicamentos dispensados conforme critérios estabelecidos. pela Secretaria
Municipal de Salde, requisitado pela prdpria unidade e de demais unidades
externas da Rede Publica Municipal, cabendo nestas situacBes, a garantia de

-abastecimento destes insumos por parte do Poder Publico Municipal. Os
'medicamentos 'de uso e administragdo interna da unidade aos pacientes

atendidos por ela ser@o de total responsabilidade da Organizagdo : Social a
aquisigdo e administracdo dos mesmos. ' : Co
Vide Anexo vV : . . -

2. 10 Qutros servicos:
A Organizagao Social deverd se responsabilizar pelos seguintes serVIgOS'

a) Servigos de Controladorla e Seguranga: equipe de seguranga em todas as
portas controlando acessos e fluxos durante o horadrio de funcionamento, e de
guarda de patrimo6nio nos finais de semana e feriados e demais periodo de n&o
funcionamento da unidade, utilizando tecnologia de controle e comunlcagao
através de sinais de radiofrequéncia ou equivalente.

b) Servico de Higienizagao: servicos de limpeza e hlglenlzagao integral
garantida durante o periodo de funcmnamento da unidade,".

. c) Serwgos de Rouparia e Lavanderia: Rouparia e servico de . lavanderia
,hecessario ao desempenho das atividades do'Ambulatério.

d) Servico de manutencdo: preventiva e corretiva dos eqmpamentos médicos
hospitalares e dos instrumentais e todos os lnsumos necessarlos na prestagao de
servigo ao usuario. ‘

e) Servico de manutencdo preventiva e corretlva das instalagoes prediais,
como elevadores, ar condicionado, rede ‘de gases, rede elétrica, rede de légica,
geradores, cabines primarias de energia, sistema de controle e combate a
incéndio, rede'-dq agua e esgoto, sistema de video monitoramento e demais
equipamentos, e redes inclusas na Unidade Ambulatorial.

f) Reposicdo de material permanente (mobiliario hospttalar e equamentos),

N

~em planeJamento prewo com o- Mun|C|p|o, s

It il
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g) Serwgo de Esterilizacao: Servu;o de esterlllzagao de todos os materiais e
msumos utilizados na prestacao do serwgo ) :
) \

h) Servico de gases medicinais. ‘ -

i) Programacao Visual da Unidade .compreendendo os segumtes ltens.
.» 88 (oitenta e oito) Placas de porta .

01 Totem de iluminac&o. o S

Placa fachada 5,00 x 1,5m. , '

Adesivos decoratlvos e falxas para portas de vidro.’

Placas. indicativas.

3
L]
L ]
L]
L ]

s hY

j) Servico de Recepgao ' )

Além da execucdo dos servicos cabera a entidade selecionada a gestdo das
rotinas -administrativas de funcionamento e protocolos assistenciais, devendo
manter sistema eletrénico de gestdo hospitalar compat[vel com p sistema
_mformatlzado utilizado -pela SMS e, processar 100% (cem. pof cento) da
producdo de assisténcia contratada nos snstemas de mformatlzagao SIA /
DATASUS . -

- Protocolo’s Clinicos

Os protocglos clinicos ‘e as Linhas de Cuidado sobre as patologias e processos
deverdo ser |mplantados em conJunto com- o Departamento de Regulagéo
Municipal. - o co '

TN
i

1

3.ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS
3.1 ATENDIMENTO AMBULATORIAL (ESPECIALIDADES MEDICAS)

CONSULTA 10 [ 720 30 Yotal
MEDICA QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE |
Primeira | ) R | . L
* Consulta 29 760: 29.760 7. . ;1.680 . 91.200
Interconsulta |+ . 13.640 " 13.640 ‘. 14,520 . 41.800
Consulta -y \ C . ' n
. SUbSEdUEi"ItE . 18.600 . 18.600 19.80(? ,57.090
Total . 62,000 . 62.000 - 66.000  190.000
ESPECIALIDADES MEDICAS .
A Acupuntura ' : v Hematologia
.. : ~ Alergia ' ) Hepatologia
Cardiclogia | . Infectologia
Cardiologia Infantil -~ i : Nefrologia

.
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Cirurgia Cabeca e Pescoco

Neurologia

" Cirurgia Cardiovascular

Neurologia Infantil

Cirurgia Geral ro

Oftalmologia

Cirurgia Pediatrica

» Oncologia

Cirurgia Plastica

Ortopedia Infantil .

Cirurgia Toracica

Ortopedia/Traumatologia

.Cirurgia Vascular

. Otorrinolaringologia.

.Dermatologia

Otorrinolaringologia Infantil

Endocrinologia

Pneumologia

"Endocrinologia Infantil

Y

Pneumologia Infantil

i Gastroenterolog'ia Proctologla
‘Gasti”oentei'ologia, Infantil . . Reumatologia:
' Geriatria - Urologia: ‘
) ] . 19
3.2 ATENDIMENTO NAO MEDICO
. CONSULTA NAO 1° 20 ' 30 1 Total
' MEDICA . QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE :
- Consultas ndo '
Médicas 11.632 11.632, 11.632 34.896
I . y s
Procedimentos . , s .
Terapéuticos 1.100 ;' 1.100 1.100 3.300 ',
Total 12.732 12.732 1 12.732 38.196
ESPECIALIDADES !*IKO MEDICAS ‘
~ Assistente Social ~ Fonoaudiologia
- Enfermeiro Nutricionista )
T Farmacéutico ’ " Psicologia -
" Fisioterapia ° Terapeuta Ocupacional
. - ’ " r N T \
3.3 CIRURGIAS AMBULATORIAiS ’
_ CIRURGIA - 1° 20 30 Total
AMBULATORIAL QUADRIMESTE ' QUADRIMESTE | QUADRIMESTE
" CA (MAIOR) 220, ;220 . 360 ) 800
CA (MENORY 1.200 1.200 1.800 4.200
TOTAL 1.420 1.420, 2.160 5.000. .

3.4 SERVIGOS DE APO;O DIAGNGSTICO E TERAPEUTICQ INTERNO E
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- 10 . 20 30
SADT QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | 1ol
CISTOSCOPIA ° . © 20 © 20 .20 . 60
COLONOSCOPIA v + 240 . a0 280 760
"ECOCARDIOGRAFIA 400 + ' 400 560 1.360
ELETROCARDIOGRAMA 5.600 . 5.600 . 6.400 17.600
ELETROENCEFALOGRAMA 360 - 360 440 1.160 .
ELETRONEUROMIOGRAFIA 640 640 800 2.080
.| ENDOSCOPIA . 400 400- 7 480 ° . 1.280
ESTUDO URODINAMICO | '80 80 g0 240
EXAMES . :
OFTALMOLOGICOS 0 0 2.600 >.600
MONITORAMENTO PELO . .
SISTEMA HOLTER 24H - 3 . 480 480 .~ 640 1.600 -
CANAIS _ | ‘
MONITORIZACAO . ' ]
AMBULATORIAL DE 240 240 320 800
PRESSAO ARTERIAL ‘ Co '
PROVA DE FUNCAO ' '
PULMONAR COMPLETA - 480 . 480, 640 1.600
ESPIROMETRIA 5 : i
RADIOGRAFIA / \ ~ T , _
RADIOGRAFIA COM 8.000 ¢ 8.000 12.000 28.000
CONTRASTE ’
TESTE ERGOMETRICO 800 . 800 1.200 2.800
ULTRA-SONOGRAFIA / , ' T -
ULTRA-SONOGRAFIA COM 8,000 - . 7'8.000 14.000 + 30.000
.DOPPLER : ' T
VIDEOLARINGOSCOPIA / - : -
NASOFIBROLARINGOSCO 400. 400 . 560 1.360
PIA . . _ oo ‘
TOTAL 26.140 '26.140. 44.020 96.300

Obs: Os exames para apoio diagnostico' e terapéutico aqui elencado estdo
subdivididos de acordo com a classificagéo para' os procedimentos do SIA/SUS -
+ Sistema de Informagdo Ambulatorial e suas respectivas tabelas.

3.5 PROCEDIMENTO COM FINALIDADE DIAGNOSTICA .

5

. 10 20 30 .
PROCEDIMENTOS QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE Total
BIOPSIA - 150 150 300 600
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4.DESCRICAO DOS SERVICOS ( TABELAS DOS ATENDIMENTOS)

|Eletrocardiograma © !

‘Colonoscopia, *, / B o R

T

Eletroencefalograma: Lo ’ . \ j

Eletroencefalograma em sono induzido ¢om ou sem medlcamento

Eletroencefa[ograma em vigilia e sono espontidneo com ou sem foto estlmulo

Eletroencefalograma quantitativo com mapeamento L -

¥

Eletroneuromiografia: E ' C '

Eletroneuromiografia - mid B ;

Eletroneuromiografia - mie ¢

Eletroneuromiografia - msd -

Eletroneuromiografia - mse

N 3 . i P

Esofagogastroduodenoscopia . _ ‘ .

Estudo renal dindmico ¢/ ou s/ d|uret|co o . .

Exames oftalmolégicos: . ‘ .

Biometria ultrassOnica .

Campimetria computaddrizéda ou manual com graﬂco

Capsulotomia a yag laser . ! Co

Curva diaria de-pressdo ocular com minimo 3 medidas

| Paquimetria ultrassdnica

| Teste ortéptico
‘| Tonometria

Dacriocistografia | . .

"| Eletrorretinografia = *, o 2

Fotocoagulacdo a laser

Gonioscopia '

{ Iridotomia.a laser

Mapeamento de retina com grafico , . «

Microscopia especular de cérnea ' -

Oct -~ tomografia de coeréncia dtica _

Potencial de acuidade visual - . ° . L ;

Retinografia colorida binocular Lt

Retinografia fluorescente binocular

N [

" | Topografia computadorlzada de cornea ,

Ultrassonografia de globo ocular / orbl_ta. e

Monitoramento pelo sistema holter 24h - 3 canais n

+

Monitorizacdo ambulatorial de press&o arterial

SMS Contrato AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV- i . . -
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PREFEITURA DE SANTOS

. Gablnete do Prefeito -

’ Prova de funcdo pulmonar completa - espirometria
Radiografia:

Escanometria ‘

Histerossalpingografia

Radiografia de antebrago direito

Radiografia de antebraco esquerdo

Radiografia de articulacdo acromioclavicular direito
Radiografia de articulacdo acromioclavicular esquerdo
Radiografia de articulacdo coxofemoral esquerdo \
Radiografia de articulagdo escapulo umeral direito )
Radiografia de articulacdo tibiotérsica direito

Radiografia de articulacdo tibiotdrsica esquerdo

Radiografia de bacia

Radiografia de braco direito | , : ]
Radiografia de calcaneo direito ’
Radiografia de calcdneo esquerdo

Radiografia de cavum lateral hirtz

Radiografia de clavicula direito

‘Radiografia de coluna cervical ap lateral flexdo .

Radiografia de coluna cervical funcional dindmica

Radiografia de coluna lombosacra '

Radiografia de coluna lombosacra funcional dlnamlca

Radiografia de coluna toracica ap lateral

Radiografia de coluna toracolombar

‘Radiografia de cotovelo direito

Radiografia de cotovelo esquerdo

Radiografia de dedos da mé&o direita

Radiografia de dedos da mé&o esquerda - '

Radiografia de escapula ombro direito trés posices

Radiografia de joelho-ap lateral direito o
Radiografia de joelho ap lateral esquerdo \

'Radiografia de joelho ou patela ap lateral.direito axial
Radiografia de joelho ou patela ap latera! esquerdo axial
Radiografia de mao direita . . . s
Radiografia de méo esquerdo

Radiografia de m&o e punho para determinacdo de idade éssea
Radiografia de pé e dedos do pé direito '

Radiografia de pé e dedos do pé esquerdo

Radiografia de perna direita A

SMS - Contrato — AMBESP Oswaldo Cruz TFV
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefetto

‘Radiografia de perna esquerda ] - _ /

Radiografia de punho ap lateral esquerdo obltqua -

Radiografia de seios da face FN MN lateral hirtz

Radiografia de térax pa e perfil
Teste ergométrico :

Ultrassonografia / ultrassonografia com doppler' ' ‘

'| Ecacardiografia

1

.| Ecodoppler de aorta abdominal

Ecodoppler de artérias renais

-

Ecodoppler de carétidas e vertebrais

Ecodoppler de glandulas salivares : A
Ecodoppler de mid '

Ecodoppler de mie

| Ecodoppler de.pescogo

Ecodoppler de tirecide

Ultrassonografia

- abdémen total

Ultrassonografia - ap. Urinario

Ultrassonografia - bolsa escrotal

Ultrassonografia — cervical

Ultrassonografia - cotovelo d

Ultrassonografia — cotovelo'e - .
Ultrassonografia — globo ocular érbita monocular !
Ultrassonografia — joelho d

Ultrassonografia - joelhoe = -

Ultrassonografia ~ méo d

Ultrassonografia - mao e

Ultrassonografia - ombro d

Ultrassonografia — ombro e.

Ultrassonografia — parede abdominal

Ultrassonografia - pé d ‘
Ultrassonografia - pé e

Ultrassonografia

- prostata via abdomlnal

Ultrassonografia

- prostata via transretal

Ultrassonografia

— punho d

Ultrassonografia.— punho e o , : .

Ultrassonografia - tiredide ' ) \
Ultrassonografia — tornozelo d
Ultrassonografia — tornozelo e

SMS - Contrato - AMBESP - Oswaldo Cruz TFV
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* PRE_FEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

4.2 DESCRIGCAO DE SERVICOS - CIRURGIAS

: CIRURGIAS
Biopsia — boca :
Biopsia — faringe
Blopsia - glandulas salivares . ¥
Biopsia - laringe . _ S
Biopsia --pele e partes moles
‘| Biopsia ~ préstata :

Biopsia - tireoide ou paratireoide ' '
Biopsia - traqueia »
.Calazio ,
Cantoplastia
Catarata _
Cauterizagdo quimica
Debridamento .de llcera/necrose '
Drenagem de abcesso
Eletrocauterizagdo
Exerese de cisto sebéceo e Ilpoma
Excisdo e sutura de hemangioma pequeno

Hidrocele
Lipoma .o
Pequenos procedimentos C|rurg|cos plasticos / dermato )
Postectomia
Preenchimento facial por metacrilato
Pterigeo
Queratose plantar
Remocdo de hiperqueratose plantar
Varicocele
Vasectomia
Videolaringoscopia
Vitrectomia
‘Xantelasma, ~

/

5~ ESTRUTURA FISICA DA UNIDADE

0 ‘AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE MEDICA - AMBESP / RCH com uma
area construida de 4.144,49 m2 dividida em 05 pavimentos conforme descrito a
seguir:

Obs: Toda a informacdo abaixo tambem se encontra disponivel-na forma -de
plantas arquitetdénicas junto a Prefeitura Municipal’ de Santos, para qualquer

SMS ~ Contrato ~ AMBESP — Oswaldo Cruz - TFV
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,desdobramento analitico, que se fizer pertinente e/ou necessérlo.

'

Gabinete do Prefelto

4

" PREFEITURA DE SANTOS

1 - SUBSOLO '
ITEM . RELACAO 1 . Quant.
-01 Caixa de Agua 7.500 litros 02

02 Garagem - 35 carros / 4 motos 01
03 Sala de Arguivo Morto 0l
04 Elevadores 02
05, Area de-deposito 01

06 Sala de Gerador  -- 01

2 - TERREO '

ITEM RELACAO _Quant.
01 Consultorios Médicos 02
02 Sala de Gesso 01

03 Sala de Raio X 01
04 Elevadores 02
05 Sala de Farmacia 01
06 Sala Cirdrgica com sala de obseirvacso temporarla € 01

' banheiro PNE ‘
07 . Area de Acesso a Ambuldncia 01

" 08 Banheiro. Masculino y 01
09 Banheiro Feminino 01
10 Banheiro Masculino PNE 01
11 -~ Banheiro Feminino PNE . 01
12 Sala de Expurgo ! 02
13 DML 01
14 ) Recepcédo ’ " 01
15 Area para residuos comuns, sépticos e recicldveis. 01
16 . Area para gases medicinais (2 cilindros) 01
17 Banheiro Feminino para funcionario 01
18 Banheiro. Masculino para funcionario " 01

3~ 19 ANDAR .
ITEM __RELACAO Quant.

01 Consultérios sendo .02 com banheiro 14
02 Sala de Curativo 02
03 - Sala de USG com banheiro PNE - 01
04 Sala de 'Enfermagem ' 01

- 05 Sala de Exame Ergométrico © - . 01
06 \ Deposito 01
07 Elevadores 02
08 ‘Banheiro Masculino 03

. 09 Banheiro Feminino , 03

b
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, PREFElTURA DE SANTOS
' Gabinete do Prefeito
/
10 | . Banheiro Masculino PNE . . ' .01
11 Banheiro Feminino PNE ' 01
12 ) ' DML ' 01
13 Expurgo 01
4 = 2° ANDAR ’ ,
ITEM . RELACAO ‘Quant.
01 Consultérios sendo-03.com banheiros prlvatlvos i 17
02 ' : Sala:de Acupuntura -+~ 01
03" Sala. de deposito ' 01
04 , . Elevadores . 02
05 : ' _ Banhéiro Feminino | 02
06 : Banheiro Masculino 02 -
07 Banheiro Feminino PNE " - 01
o8 | ' Banheiro Masculino PNE | ~ 1~ 01
09 Banheiro Feminino para funcionarios - 01
10 Banheiro Masculino para furiciondrios . . 01
11 ' ) . DML ' . 01
12 , . Expurgo ‘ ) 01
5 - 39 ANDAR . ! _ -
ITEM - RELACAO Quant.
01 ) ' Saldo Mdltiplo Uso. L 01
02 ! Sala Multimidia . 01:
03 Sala de Deposito . . 01
04 _ ___ Sala Administrativa 02
05 ‘ Sala de Reunido 01 - .
06 Sala de Diretoria s 01
1 07 Sala de Estar 01
) 08 - . Sala.de Almoxarifado , 17 o1
‘ 09 ‘ . Copa / Refeitério . 0
' 10 | - Vestiario Feminino =~ 01
11 Vestiario Masculino D1
12 | Elevadores - 02
13 Sala de Armario para funcionarios . . 01
; 14 Banheiro Feminino , . 01
15 - - . Banheiro Masculino ' 01
- 16 . Banheiro Feminino PNE: ' 01
17 ’ ' Banheiro Masculino PNE - , 01
18 " Sala de Agendamento ’ 01
) 19 . . Banheiro Masculino para funcionario 01
20 . Banheiro Feminino para funcionario . 01
" SMS - Contratoi- AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV . L J .
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

6 - EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA
ORGANIZACAO SOCIAL

Para o pleno’ desempenho das atividades previstas na operauonahzagao da
‘unidade, poderdio haver aquISIgoes de equipamentos médicos e mobiliarios, por
parte d_a CONTRATADA, em modalidades indicadas pelo CONTRATANTE. - Os
quantitativos fisicos e financeiros programados para os referidos equipamentos
estardo previstos e regrados no ambiente do contrato de gestao. '

-I - Os equipamentos abaixo citados foram contabilizados no valor de custeio:

)
- !

. Equipamento e Mobiliarios _ TOTAL
'|Gravador de MAPA | : .- ' L. 08
Holter Monitoragao 24 horas S ' 16
Impressoras (Qutsourcing) : - 44

8

IT - Os equipamentos medlcos ‘e moblllarlos listados abalxo poderdo ser

adquiridos pela’OS, contabilizados como recursos de investimento inicial, e seréo
regrados no ambiente do Contrato de Gestdo: :

Al
|2

\

Equipamentos e Mobiliarios : TOTAL

Ambu adulto ' 1

Ambu infantil

Ambu neonatal

Aparelho de Ultrassonografia

Aparelho Otoneurologico s “ .

1

_ 2

Aparelho de Raio X Analégico . B 1
— 1

1

1

Ar Condicionado Centro Cirdrgico

Armario MDF alto :

_12.
Armario vitrine _ ' | 11
Arguivo de aco com 4 gavetas ' 14

Aventais plumbifero . . . f _ :

Baldes a chute 5 litros

2

Balanca antropométrica obeso - L 9
' 2

2

Banco de vestiario

Bebedouro de pressao - T oL , 17

Bins tamanho Grande’ - 20

Bins tamanho Médio ) ) ‘ 40 .
Biombo ' ' - : A0 12

Biombo pIumblfero ' e ' 1. ‘
Bisturi Elétrico (até 150 W) - o 2
Cabideiro " . ) 5

Cadeira de Rodas adulto : ' /7

t
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Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DE SANTOS

Longarinas de 3 lugares na cor verde

Cadeira de Rodas Obeso L + 5
Cadeira de Rodas pediatrica - 2
Cadeira elétrica oftalmoldgica 2
Cadeira elétrica para otorrino 1
Cadeiras giratérias com bracos 80
Cadeiras fixas I 127
Caixa de Instrumentais para Procedimentos : 90
Camaras frias de 2° a 8°graus para insulina ' 2
Campimetro _ \ 1
Carrinho de emergéncia 1
Carro container com tampa _ 1
Carro de curativo 1.
Carro material de limpeza 3 .
Coluna pantograﬂca\oftalmologlca _ 2
Conjunto de citoscopio L - 1
"|CR = Digitalizador de Imagens Radiograficas - monocassete 1
Dinamémetro digital 2
Divé clinico - ] 38
Ecografo 1
Eletrocardidgrafo . _ L ' 2
Eletroneuromiografo 04 canais 1
Endoscdpio / Colonoscopio 1
Escada com 7 degraus. 6
Espirometro 1
Estetoscopio adulto . : . 2
Estetoscdpio infantil ) 3
Foco Cirlirgico auxiliar 1
Foco Cirdrgico de teto 1
Iluminador Portatil (Fonte de Luz) para Otorrmolarmgolog[a 2
.| Inalador portatil 1
| jogo de diapasdo { 04 frequenc1as) . 2
Kit Orientador de fila com painel, |mpressora térmicae Pedestal
220V ou Sistema de Chamada de senha pela tv? 1
Lampada de fenda ' 2
Lanterna clinica ‘ 23
Leitores de cddigo de barras 10
Lixeira com tampa e pedal 30L 143
Lixeira com tampa e pedal 50L 94
68
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefelto

Maca hospitalar hidréulica

Maca para transporte

Mesa auxiliar

Mesa; cirurgica elétrica

Mesa de exame clinico em aco inox

Mesa de Som 16 Canais

Mesa para impressora -

Mesa para refeitério

Mesas automaticas oftalmolégicas

Mesa de.Trabalho.com tampo em L

Micré Camera Otorrinolaringologia

Microfones

Micro-ondas

Mocho S

Monitor LCD 24 Polegadas

Nasofibrolaringoscépio

. | Negatoscopio

‘[ oftalmoscépio.

Otoscopios

Oximetro de dedo

4 )

Poltrona

Poltrona Auditoério dobravel com Prancheta

Poltrona Auditério dobravel com Prancheta para Obeso
Projetor Multimidia .

1 v

Projetor oftalmolégico

Protetores de tireoide

Quadro branco

Serras elétricas para corta_gesso

Sistema de.ergometria

Sistema para urodindmica

Suporte de hamper

suporte para monitor profissional 43"

Tablado (pallets) ¢

| Tela de Projecdo Retratil Elétrica

+ | Tesoura de gesso

‘Tonometro de aplanagéo

Tonometro de sopro

| Torneira de agua quente

Valvula redutora - ar comprlmtdo

H-BNNLAJI—*:I—*O\HNO\I—*Nl—‘i—‘mg-hHHNS‘NNﬁHEN;NHﬁHHHmHI'—‘
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

Valvula redutora — oxigénio L~ o1
Vélvula redutora — Vécuo | 1
III - Os equipamentos médicos e mobiliarios listados abaixo poderdo ser
adquiiridos pela OS, contabilizados como recursos de investimento disponibilizado
no 3% Quadrimestre do Contrato, e serfo regrados no ambiente do Contrato de

Gestdo:
!
K Autorefrator com Ceratometro ' . 01
Biometro. I 01
Capacete - 01 -
Facoemulsificador ‘01
Laser de Argdnio ° - ’ - 01
Lente de Gonioscopia _ - ' 01
Lente Volk 78 R 01
Lente indireta 20 dioptria _ : 01
‘ Oftalmoscdpio binocular indireto ' ) : 01
‘ ' Paquimetro Oftalmolégico . ' : : 01
Potencial de Acuidade Visual 01
Régua Retinoscépio _ | 01
Retinografo ‘ ' | - 01
Tomdgrafo de Coeréncia Optlca ! 01
Topografo Cornea : ' . <. . D1
Ultrassom Oftalmolégico ' _ ) : 01
Yag Laser . ' C 01
Caixa de Prisma ' ‘ 01
Caixa de Prova 266 Lentes ) - . 01
Eletroretinografo ’ R
’ Microscdpio oftdimico , ' 01 -
Potencial de Acuidade visual : . 01

Os équipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes gque porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste contrato de gestéo,
dever8o ser incorporados ao patrimﬁnio do Municfpio,

7.- EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS

Todos os equamentos e moblllarlos necessanos ao funmonamento da Unidade °
que ndo constam nas tabelas acima, estao previstos para serem adquiridos pela
Secretaria Municipal de Salude e estarao discriminados no. devido Termo de
Permissdo de Uso de Bens Mdveis (ANEXO V) quando da celebracdo do Contrato
de Gestdo.

. N .
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Equupamentos e Moblllarlos TOTAL

Ambu adulto o ' 01 :
Ambu infantil . S ' /01
' Armario de Ago. com chave ' 07
Armario vestidrio de 08 lugares - - 13
Arquivo de’aco com 4 gavetas ' 14
Aspirador de SecrecGes Elétrico Movel , ' .01
Balanca antropométrica adulto - 12
Balanca antropométrica obeso : 01
Balanga digital pedidtrica : 10
Bracadeira ' f o 04
. Cadeira de Rodas adulto - ' ~ _ 01
' Cadeira eletrica para otorrino .01
Cadeira Courvin com Apoio para coleta , 03 _ o
Carrinho de emergéncia 01 ‘
| Carro de curativo ' 02-
| .|Computadores com monitor teclado e mouse; . 68
Contentores de lixo- Septlco e ndo séptico e . 02
reciclaveis;
Desfibrilador 01
Div clinico : . 04
_ |Eletroencefalograma i 01
Escada com 2 degraus ; ’ . 39
Esfigmomandmetro adulto ' ' 33 ,
Esfigmomandmetro infantil  ~ o .32 1
Esfigmomandémetro obeso h ' ‘ 24 .
| . Estante de ago com 06 prateleiras _ 35
" |Estetoscépio adulto © - - o ' B . 33
o Estetoscopio infantil . , 32
| ’ Foco com haste flexivel o : 02 '
Fotéforo - . - 02
Gaveteiro e 01
, Geladeira . - - 05
Lensémetro : T 02
Mesa auxiliar de mayo . ( 03
Mesa para reunifo oval 08 lugares - . - 01 ‘
Mesa de escritorio . ' 45
Mocho : : B 02 |
" [Monitor profissional 43", ' 01
' SMS - Contrato - AMBESP - Oswaldo Cryz - TFV ] . / .

© PA 54484/2019-72 % _ /




PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

Otoscopios . ' ‘ 05
Poltrona - ) 03
_ |Projetor Multimidia - T _ 01
Projetor oftalmolégico . - ‘01
Refrator de greens A 02
Retinoscdpio . , : o 02
Suporte de soro ' ' 10

Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste contrato de gestao,
deverdo ser incorporados ao patrimdnio do Municipio.

[} -

8.DAS DIRETRIZES DE GESTAO DA UNIDADE AMBULATORIAL

8.1 Gestao de Pessoas: i
Devera haver um c_hmensu')namento de pessoal para as atividades previstas
durante todo o periodo de funcionamento da unidade, com vistas a conformar os
quadros de pessoal das equipes de .salde multidisciplinares, sendo estes
apresentados por categorias profissionais e suas respectivas e peculiares

jornadas de trabalho, para cada um dos programas assistenciais ou servicos.

‘A Organizagdo Social (OS) esta ciente e de acordo. com eventual cessdo de
servidores municipais, ocorrendo, neste caso, correspondente abatimento no
repasse mensal de acordo com os valores da tabela de referéncia definida
previamente, quando da celebragdo do Contrato de Gesté&o.

Os recursos. humanos disponibilizados pela OS _deverdo ser qualificados, com
habilitacdo técnica e legal (com registro no respectwo conselho de classe), com
quantitativo compativel para o perfil da unidade € os servicos a serem prestados.’
Deverd ainda obedecer as normas legais, em 'espec_ial da Secretaria de Salde -
SMS, do Ministério da Salde - MS, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE,
assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais.

8.2 Governanga Corporatlva

- A unidade Ambulatorial € um servigo da Secretarla .Municipal de Satde da
‘Prefeitura de Santos, estando subordinada as diretrizes administrativas .e as

politicas de salde definidas por esta instdncia deciséria.

A alta lideranga do Ambulatério de Espec1al|dades deve ser organizada a partir do

seguinte quadro de cargos e competenmas

Proflssmnals / Servico Quantldade Carga Horaria
Diretor Técnico (RT) ' - 01 40 h / Semanais .
Diretor Administrativo 01 40 h / Semanais
Coordenador Assistencial .01 . 40 h / Semanais

(RT) ) '

SMS.- Contrato - AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV -
PA 54484/2019-72 - ‘ . 37




PREFEITURA DE SANTOS
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~

\ » .
Comissoes atuantes obrigatoriamente
A.Contratada manterd em funcionamento as seguintes comissdes:
- Comissdo de Revis&o de Prontuérios;
- Comissdo de Etica Médica;
- Comissao Inteérna de Prevengao de acidentes - CIPA - )
- Comissdo de Humanizagdo; _ .
- Comissao Interna de Seguranga Assistencial.

Satlsfacao dos usudrios o

:

O Servigo de Atendlmento ao Usuério (SAU) funuonara plenamente durante 0s
horaries de atividade ambulatorial, .inclusive aos sabados, para 'registrar
sugestoes, reclamagoes e dar orientagdes.

O SAU também serd responsavel .pelas pesquisas de Satisfagdo do Usuarto tanto
a aplicada quanto a espontdnea, -que serdo analisadas mensalmente. As.
pesqu15as serdo utilizadas como instrumento para nortear as acoes de mélhoria
necessarias.

As pesqwsas serdo feitas pelo SAU que sera responsavel pela resposta ao
usudrio quando necessério. Uma vez criados os indicadores, serd criada uma
linha direta para as respostas,- dando ao usudrio toda a orientagdo necessaria
quanto a sua ddvida ou critica do servigo. Este material serd colocado a
disposicdo das pessoas envolvidas, criando um ‘plano de agdo ‘para solugdo e
atendimento ao usudrio quando possivel, levando-se em consideragdo as
diretrizes técnicas do Ambulatorio de Especialidades Médicas da Regido Central
Historica - AMBERSP RCH, sempre dentro do padrao de conformidade.

A pesqwsa espontanea sera avaliada mensalmente e a pesquisa de satisfagéo do
usudrio apresentada ' quadrimestralmente. - O Servico de avaliagdio estard
incorporado ao SAU. , . S

’ L

Educacio Permanente

Conceito:r A Educacdo Permanente é aprendizagem- no trabalho, onde o
aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizactes e ao trabalho.
Baseia-se na aprendizagem significativa e na possibilidade de transformar as
praticas profissionais. Pode ser entendlda como aprend|zagem -trabalho, ou seja;
ela acontece, no cotidiano das pessoas e das organizagdes. E feita a partir dos
‘problemas enfrentados na realidade e leva em consideragao os conhecimentos e
as experiéncias que as pessoas ja tem. Propde que os processos de educagdo dos
trabalhadores da salde se facam . a partir da problematizagdo do processo de
* trabalho, e considera que as necessidades de formagdo e desenvolvimento dos
trabalhadores sejam pautadas pelas necessidades de salde das pessoas e

!
’
i

PA 54484/2019-72

SMS - Contrato - AMBESP — Oswaldo Cruz - TFV %




. PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

>

populagdes. Os processos de educa¢do permanente em salide tem como objetivo
a transformag@o das praticas profissionais e da propria organizagdo do trabalho.

'

AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL

v

O acompanhamento dos indicadores de desempenho sera feito em conjunto pela
Diregdo / Administracdo da Unidade e pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizag&o instituida pela Portaria n® 001/2017}}- CMP que além de acompanhar
os indicadores previstos e pactuados, acompanhara também o resultado das
pesquisas de satisfagdo que serdo analisadas em conjunto com as metas

" contratadas e os indicadores ‘econdmico-financeiros.

Os indicadores de Desempenho Quantitativos e Qualitativos, bem como os pesos
a eles atribuidos, poderdo.ser revistos a qualquer tempo, durante a vigéncia do

Contrato de Gestdo, em comum acordo entre as partes.

7

!

HO QUALITATIVOS

INDICADORES DE DESEMPEN

\ .

FONTE DE
VERIFICACAO

humanizadas
de assisténcia.

Executar 100% das
- atividades propostas.

. Pontuacgio:

Atingiu entre 100% a

80% da meta, pontua
25 pontos;

Abaixo de B0%, ndo
pontua

Relatorio / Ata
quadrimestral das agdes.

desenvolvidas '

apresentada pelo
AMBESP RCH..

N°'| INDICADORES ACAO META
1° quadrimestre:
Apreséntar as .propostas a
\ serem implementadas.no
. ' ano e executar 100% das
. propostas apresentadas '
.Ir'nplantar/ para o quadrimestre.
Apresentar 3 .
as sglvcl)csi?:ses 29 quadrimestre: .
. K P :r a0 Executar 100% das
COMISSAO DE exerci::)io tendo atividades propostas. '
r
01 HUMAN]EZA(;AOI como foco .
tod’a_s as 39 quadrimestre:
praticas

SMS - Contrato ~ AMBESP ~ Oswaldo Cruz - TFV
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- PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

H
s

\

Implantar/
Realizar
pesquisa de
satisfacdo.do
usuario
garantindo
amostragem
minima de 1%
‘do mimero total

1° quadrimestre:
Apresentar ferramentas

de avaliagdo de satisfagéo

do usuario a serem
aplicadas na unidade,

. além do relatorio
consolidado mantendo a
meta de 80% de
satisfagdo positiva.

2°e §°quadrimestre:
Apresentar o relatério
consolidado, mantendo a

Relatério consolidado

" | més/més constatando a

pesquisa de satisfagdo e.

de meta de 80% de ; -
atendimentos / . satisfagdo positiva tipos de queixas
SERVICO DE més. ~ agrupados por eixos
02 | ATENDIMENTO/ C Pontuacdo: "| f2is como: tempo de
N SATISFAGAO DO ' Atingiu 100% da meta | = ©SP&rd, ambienca,
USUARIO pontua 20 pontos; higiene, relagao
' profissionais x clientes,
Abaixo de 100%, nio assisténcia e outros,
i i:iontua. . ambos apresentados
_ pelo AMBESP RCH.
Responder 85% das
' ‘ queixas encaminhadas ao
AMBESP RCH em até 72h
Estabelecer (setenta e duas) horas.
' atendimento ao | - ‘
. usudrio durante Pontuacao:
o funcionamento | Atingiu 100% da meta
da unidade. " pontua 20 pontos;
- '
Abaixo de 100%, nao
. pontua.
AN
1° quadrimestre:
: Elaborar e executar 100%
do plano anual das
atividades relativas a
Implantar.e educagéc permanente }
) manter em contemplando agbes Relatorio das atividades
ATIVIDADES DE | funcionamentoa ‘voltadas a educagdo desenvolvidas previstas
‘03 EDUCAGAO .area de continuada de todas as para o periodo
PERMANENTE educacgdo categorias alem da apresentado pelo
\ permanente na implantagdo do processo AMBESP RCH.
unidade. ‘de trabalho. v
29%e 3° quadrimestre:
Realizar 100% das d
atividades programadas
: para o periodo.
SMS - Contrato — AMBESP - Oswaldo.Cruz - TFV. '
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PREFEITURA DE SANT oS -

Gablnete do Prefelto

N 1

1
\ ’
v

\
“

-/ Atingiu entre 79% e
' 50% da meta, pontua

' . Pontuacgio:
Atmglu 100% da.meta,
* pontua 30 pontos;
Atingiu entre 99% e
80% da meta, pontua

. 20 pontos;

—

. 10 pontos; ,

\l

. Abaixo de 50%, n3o
pontua.

\

L]

Disponibilizar as
agendas-de
exames/ -
procedlmentos e
‘consultas com
60 dias de

. antecedéncia..

A

-

- Abaixo de 80%, nio

Fornecer 100% das -
agendas ambulatoriais
dentro do prazo
estipulado.

: Pontuacgao: ;

" Atingiu 100% da meta,
‘pontua 80 pontos;
Atingiu entre 99% e
80% da meta, pontua
- ’5'0' pontos;

pontua. !

Relatério comprobatorio
emitido pela SEAGEN
através do
Departamento de
Regulagdo Municipal.

3

' INTEGRAGCAOQ COM |’

Garantir 0

armazenamento
- das informagBes
em prontudrio

ry

‘| atendimento no sistema .

- . pontua 50 pontos;

" Registrar 100% do

INTEGRA SAUDE

e Po'ntuagao: .
Atingiu 100% da meta;

Informagdo prestada
‘pelo Departamento de
Regulagdo Municipal,
através de consulta ao

‘eletrdhico. - Atingiu, entre 99% e sistema INTEGRA
O COMPLEXO,.- . .80% da meta, pontua SAUDE. -
REGULADOR . 25. pontos;
MUNICIPAL , . P .
’ ’ Abaixo de 80%, nao
' pontua. -
N Garantir a ~ c ! 4 -
insercdo de : L.
100% dos Inserir 100% dos .

_pacientes.nas,
listas de espera

. ' pacientes nas suas
- respectivas.fi las de

_ pelo Departamento de

Informacdo prestada

- , | | de exames/ . ‘ T . .espera. Regulacdo-Municipal,
@' proced:mgntos e -através'de consulta ao
consultas:dentro : sistema INTEGRA
do sistema - Pontuagao: SAUDE. |
, INTEGRA . | Atingiu 100% da meta, ;
) SAUDE ' pontua 55 pontas; o0
, - Atingiu entre-99% e )
. - 80% da meta, pontua
04 ‘. - 25 pontos; ;
\ . .
'GMS - Contrato = AMBESP ~ Oswaldo Cruz - TFV : !
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- PREFEITURA DE SANTOS -

Gabinete do Prefeito

:

£

: Abaixo de 80%, nao
’ pontua.

Manter reunido mensal.

Realizar reunido Pontuacdo: ' _ ATA de reunides

i mensal com o Atingiu 100% da meta, | efetuadas apresentadas
Departamento pontua 30 pontos; pelo SEAMBESP RCH.
de Regulacdo Atingiu entre 99% e !
Municipal para 80% da meta, pontua ’

o o] pactuagdes e 10 pontos; , "

alinhamentos.-
. Abaixo de 80%, nao
pontua.

Manter amostragem 'de
1% (um por cento) dos
prontliarios clinicos :

X ’ checadocs pela Comisséao.
Garantir a P

) COMISSAOQ DE q_ualldladeﬂda Pontuacdo: Relatério mensal emitido
\ 05 REVISAQ DE | InfOrmagao | Atingiu 100% da meta - elo AMBESP RCH
-, PRONTUARIO constante do 9 30 pontos P ’
' . prontuario Atingiu entre 99% e
809% da meta - pontua
' 25 pontos; R
i Abaixo de 50% nio
pontua. ) .
1° quadrimestre: Definir
( cohjuntamente com o
. DEREG os protocolos !
. clinicos; de acesso e linhas
: oy de cuidado que serdo
. . . " . Criare avaliados dando inicio ao :
‘ monitorar os programado. Planilha apresentando 0s
potocolos . protocolos definidos e
' clinicos ; -sua metodologia,
PROTOCOLOS devidamente 2° e 3° quadrimestre: executado
06 CLiNICOS - Implantar e monitorar mensalmente, emitida
pactuados com tod aca lo AMBESP RCH
o Departamento oda programacao peto - e
de Regulaca aprovada pelo DEREG, -+ | avaliado e ratificado pelo
gulacao DEREG.
Municipal.
. , P ' .
‘ S Pontuagio:

- Atingiu 100% da.meta
pontua 40 pontos;
Atingiu de 99% a 80%
da meta pontua 20
pontos;

~
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'PREFEITURA DE SANTOS o

. ‘Gabinete do Prefeito

J_r
i

. Abaixo de 50% néo
pontua

4
1

3

W

I

'PRESTAGCAO DE
CONTAS

.,

" Avaliar planilha

de compras com

os valores -
praticados de

medicamentos e

insumos de
-enfermagem.

5

.+ Apresentar a'cada
quadrimestre uma planilha
mensal por item adquirido
cohistando valor umtarlo e
quantldade para‘’.
medlcamento e fhsumos
- ‘de enfermagem.

4y

Iiontuagéio;

_ Atingiu 100% da meta,

pontua 80 pontos, '

Abaixo de 100%, nao .

'

pontua.

Relatorio emitido pelo

. setor responsavel pelas
compras da Organizagdo. |

Soaal

COMISSOES DE:

- CONTROLE DE
INFECCAO
RELACIONADOS A

‘ ’ ATENCAO A

- ETICA MEDICA
- ETICADE
ENFERMAGEM

. 08 e )
" ~| GERENCIAMENTO
DE RESIDUOS .

a
3

\

/

RO B PREVENGCAO DE .
B 1 ,ACIDENTES =~
CIPA

- GESTAO, . ,
INTERNA DE
RISCOS E
SEGURANCA DO:

‘PACIENTE

A

_ SAUDE ~ CCIRAS ' |

'

Imbla.ntar as ’
atividades

propostas .

. parao
exercicio,
visando "
qualidade e
seguranga.

1% quadrimestre:
Apresentar as propostas a
. serem lmplementadas no
ano e executar 100% das

propostas apresentadas .
' parao quadrimestre

20 quadrlmestre
Executar\ioo% das -
atividades propostas.

30 quadrimestre: -
Executar 100% das

RN atividades propostas.

o Pontuagao.
Atingiu entre 100% e
80% da meta, pontua
40 pontos;

‘Abaixo de 80%, ndo -
w pontua.

Relatorio / Ata o
quadrimestral das'acBes
desenvolvidas
"apresentadas pelo

» ° AMBESP RCH.

4

-
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PR_EFEITURA DE SANTOS

Gablnete do Prefelto :

roN

- FARMACIA E
. TERAPEUTICA .

v

TOTAL DE PONTOS DOS INDICADORES QUALITATIVOS. 500 PONTOS

L
\

}

.

’

)
LN} B

T INDICA DORES DE DESEMPEN

HO QUANTITATIVOS

FONTE DE

02

1 Al

' MEDICAS

1

médicas conforme
o teto fisico de
2.908/més.

meta, pontua 75
pontos;
Atingiu entre 99% e

70% da meta, *

No INDICADORES . A [ Ap ETA VERIFICA ;iio . ‘ .
. - . 1°e 2° quadrimestre: | .
Ofertar 15.500 .
: . N consultas/més -
‘ . . pactuadas nas Y,
) ' ~ especialidades - .
: . ' previstas. ' o
A - | 3° quadrimestre: s
. ) . Ofertar 16.500 Relatério
: Disponibilizar ¢onsultas/més . comprobatério
. CONSULTAS consultas médicas _ .pactuadas nas .|  .emitido pela
01 . MEDICAS conforme metas 1 especialidades . ~ | SEAGEN através'
S estratificadas. previstas. do Departamento
Y e N . " . de Regulacdo
s v \ ; Pontuacio: . .Municipal. ,
. ! Atingiu.100% da’ ;
3 . J v meta, pontua 100 i
\ » ) pontos; . .
- K * | Atingiu entre 99% e o N
’ 70% da meta, | | ,
; . . pontua 50 pontos; 1
A ! - : ¢ ‘ 3
o ~ Abaixo de 70%, néo . N
* Y » ____poritua. .
ta B \ T ] [ \ . | "
- o g . Ofertar 100% das ‘
.| consultas'ndo médicas | .
- o «pactuadas. - :
! o ' Relatério
' Disponibilizar agenda Pontuagdo: comprobatério
CONSULTAS NAO . de consultas ndo Atingiu 100% da emitido pela

SEAGEN através |- -
do Departaménto | -
~de Regulacdo

§ o

0 Municipal.
' ' -t ‘pontua 30 pontos, -
, /~ N Abalxo «de 70%b, ndo
x A - ' pontua. . - ' ‘
; - — N . \ !
. i . -
1 R ‘ . :
" SMS - Conitrato - AMBESP - Oswaldo Cruz-TRv. = v :
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Gabinete do Prefeito

r

. PREFEITURA DE SANTOS

Ofertar 100% dos
procedimentos
. terapeuticos pactuados.
\ . . . f
Disponibilizar agenda . Pontuacgo: Relatorio
‘ , dp edim egnto Atingiu 100% da comprobatdrio
03 'PROCEDIMENTO terae gﬂ%‘; (':onforme. . meta, pontua 50 emitido pela
| . TERAPEUTICO geto fisico de pontos. SEAGEN através
' 275/més Atingiu entre 99% e | do Departamento
g 70% da meta, de Regulagdo
‘ pontua 30 pontos; Municipal.
, N Abaixo de 70%, nao
' ’ pontua. -
' 19%e 2°quadrimestrei
Ofertar 6.535
. exames/més °
' ’
3° quadrimestre: .
. 2’;?:;;51};225 Relatorio
SERVICO DE APOIO | Disponibilizar exames ) comprobatério
DIAGNOSTICO E para apoio diagnostico Pontuacio: emitido pela
‘04 TERAPEUTICO e terapéutico Atingiu 10%%' 'da _ SEAGEN através
{(SADT) elencados conforme 9 do Departamento.
- ) e o ¥ meta, pontua 100 -
estratificagdo. ~de Regulagao
pontos. Municipal
3 . Atingiu entre 99% e -~
' < 70% da meta,
pontua 50 pontos; .
Abaixo de 70%, nio
pontua.
L ] . (I * \
J .
/
i
oo
4 . i
,; :
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do P'refeito

-

Disponibilizar

10e 20
quadrimestre: Ofertar
55 procedimentos /més
de CA (maior), e, 300
procedimentos/ més de

CA (menor).’

39 quadrimestre:
Ofertar 90

- ; n Relatorio-
procedimentos prcé:;\ecélmtaig';os é/ rr;ft?ssode comprobatério
CIRURGIAS cirurgicos e d%é:antt)a’s /-'més d emitido pela
05 { AMBULATORIAIS ambulatoriais proced] €| SEAGEN através -
o elencados conforme CA (menor). do Departamento
estratificagdo. Pontuagao: _deMltigi; (l:JI I:;;lao
- Atingiu 100% da
. meta, pontua 100
pontos.
- .Atingiu entre 99% e
: 70% da meta,
pontua 50 pontos;
. Abaixo de 70%, ndo
pontua.
. T 1%e2° ,
‘ quadrimestre: Ofertar
‘\50% da capacidade )
operacional na
. realizagio do
procedimento
, ) 3° quadrimestre: '
' Ofertar 100% da "Relatério
) _ " " Disponibilizar capacidade operacicnal comprobatorio
PROCEDIMENTOS DE procedimentos de na realizagdo do emitido pela

06

BIOPSIA

_

bidpsia conforme teto
fisico.de 75/més..

procedimento.

Pontuacéo:
Atingiu 100% da
meta, pontua 75.

pontos;
Atingiu entre 99% e
70% da meta,
pontua 30 pontos;

Abaixo de 70% ndo
. pontua.

SEAGEN através
do Departamento
de Regulacdo
Municipal

TAL DE PONTOSnDOSVINDICADORES

N

1

TO QUANTITATIVOS: 500 PONTOS

Quadro da pontuacéo

e 001 a 249 pontos - 50% da bonificagéo pactuada;

e 250 a 499 pontos — -75% da bonificacdo pactuada;

SMS - Contrato - AMBESP —~ Oswaldo Cruz - Tl )
PA 54484/2019-72 .
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Gabinete do Prefeito

" PREFEITURA DE SANTOS

500 a 749 pontos -'90% da bonifii:agéo pactuada;

Santos,

750 a 1.000 pontos - 100% da bonificagéo pactuada;

’

/7.() O

s

Q/W\Qﬂoh 00>

‘ANA PAULA NEVES MARQUESSE PINHO
INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO
OSWALDO CRUZ - ISHAOC
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PREFEITURA DE SANTOS

Gablnete do Prefelto

Processo n°® 54484/2019-72

ANEXO II'
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Cargos

Gerente
Administrativo

: Qtde

. PREFEITURA DE SANTOS

Gablnete do Prefeito

.Carga Horaria
(h/maés)

200

Anexo II _
TABELA DE REFERENCIA

Perfil

R$ 20.670

Graduado, conhecimento em
Gestdo Administrativa e
Operacional em unidades clinicas
ou hospltalares, ter foco em

resultados, administrar os

recursos humanos e financeiros
com parciménia e racionalidade,
visdo sistédmica, bom
relacionamento interpessoal e
interdisciplinar.

Coordenador
Médico

1200

|rR$ 19.292

Graduado, Responsavel pela
coordenagéio da equipe médica,
elaboragdo e acompanhamento
do plano de atendimento médico
dos pacientes, elaborar
relatorios para a gerencia,
auxiliar na desenvolvimento das
atividades de qualidade e
seguranga.

Coordenagao
Assistencial

v

200

R$ 13.780

.Graduado, Conhecimento em

Gestdo em Salde, Gestdo
Hospitalar, Planejamentoc em
Salde, Sistema Unico de Satde
(SUS) e Politicas de Salide,
Gestéo da Clinica e .

+ | Administragdo Pablica.

Experiéncia em gestdo de )
servigos de salde e em atengdo
a salde, lideranca; trabalho em
equipe; mediagdo de conﬂltos;
processos de comunlcagao
decisdo, negociagdo e
mudangas, bom relacionamento
interpessoal e interdisciplinar.

Lider
Financeiro

200

R$ 6.339

Graduado em Gestdo Financeira,
Ciéncias Contabeis.ou
Administragdo, & o profissional
responsavel por supervisionar as
atividades de contas a pagar e a
receber, assegurando o
cumprimento das

obrigagbes financeiras.

Lider Apoio e
Adm

200

R$ 6.339

Graduado com especializacdo,
serd responsavel pela equipe

!
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

hospitalares. Realizara
administracdo e treinamentos
necessarios para as atividades. -

Lider
Infraestrutura

R$ 6.339

Graduado na area de tecnologia
ou engenharia, ter conhecimento
em linguagem de programacao,

.| servigo e infraestrutura

tecnologica, interface entre
sistemas, ingles tecnico, visdo
sistemica, gestdo de pessoas e
conflitos, bom relacionamento
interpessoal e lideranga.

| Lider de
Manutencao.

R$ 6.339

Graduado, engenharia mecénica
ou elétrica ou'clinica, . -
responsave! pelo gerenciamento
de manutencdo, reparos e
reformas de instalagdes e
equipamentos, bom
relacionamento, gerenciamento
de pessoas e de conflitos, visdo
sistémica, organizado, bom-
relacionamento interpessoal e
interdisciplinar.

Lider
Atendimento

200

R$ 6.339

Graduado, liderar equipe no
atendimento pessoal .e
telefnico, revisar materiais de
apoio e scripts e participa no |
desenvolvimento dos processos.
Aplicar treinamentos, monitorar.
atendimentos, aplicar feedback e
reportar resultados a gestdo.
Metas, agendas, checagem de -
relatérios. Experiéncia como
lider / responsavel por-equipe.

Enfermeiro
SCIH

200

R$ 5.512

‘Graduado, com especializagao
em SCIH ou areas afins, apto a
desenvolver agdes sistemétigas
com visitas nos setores e
reduzindo-ac maximo a
'incidéncia e a gravidade das
Jinfecgbes hospitalares.

Enfermeiro PL

"1180

R$ 6.322

Graduado, especialista,
responsdvel pela administragéo
da assisténcia prestada no setor
de.atuagéo, planejamento,
organizagao, cobranga de
resultados € avaliacdo dos
processos de trabalho, sempre
focado na qualidade e satisfagdo
do usuario e profissionais.

Enferrheirb JR

180

R$ 7.536

Graduado, apto a desenvolver

SMS -~ Contrato - AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

~

jacOes de prevengao promogéao,

protegiio e reabilitagdo da )
salide, com capacidade de tomar
decisbes, manter a /
confidencialidade das
informag0es, na interagdo com
outros profissionais e com o
pdblico em geral

Técnico de
. Enfermagem

180

R$ 11.184

Nivel técnico, ter capacidade
critico reflexivo, criatividade,

|atuar em equipe e ter dominio

de conhecimento e habilidades
para desenvolver as atividades
assistenciais propostas. !

‘| Técnico de
Gesso

180

R$ 8.032

Nivel técnico, ter capacidade
critico reflexivo, criatividade,
atuar em equipe e ter dominio
de conhecimento e habilidades

| para desenvolver as atividades

assistenciais propostas.

Auxiliar de
‘Enfermagem

14

180

R$ 11.564

Nivel técnico, ter capacidade
critico reflexivo, criatividade,
atuar em equipe e ter dominio -
de conhecimento e habilidades
para desenvolver as atividades
assistenciais propostas.

o Nutricionista

-200

R$ 4.574

Graduado, prestar assisténcia
nutricional coletiva, para
pacientes clinicos, cirirgicos e
criticos, organizar, administrar e
avaliar unidades de alimentacéo
e nutri¢do, conhecimento basico
em administragdo, tomada de
decisdo e lideranca, uso de
ferramentas de qualidade, bom
relacionamento interpessoal g
interdisciplinar.

Psicologo

200

R$ 7.219

7

Graduado, prestar assisténcia
baseado em estudo do individuo,
planejar estratégia no contexto
de gestdo de pessoas, e
acompanhar o cliente no
processo de tratamento-uso de
ferramentas de qualidade, bom
relacionamento interpessoal e
interdisciplinar.

4

Fisioterapeuta

150

'R$ 7.050

Graduado, com competéncias
para prevenir e tratar os
distlrbios cinéticos funcionais
intercorrentes em érgdos e
sistemas do corpoc humano,

SMS - Contrato — AMBESP — Oswaldo Cruz - TFV
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PREFEITURA DE SANTOS .

Gabinete do Prefeito

-gerados por alteragtes

genéticas, por traumas e por
doengas adqguiridas, bom
relacionamento interpessoal e
interdisciplinar.

Fonoaudidlogo

2

180 -

R$ 5.829

Graduado, ser criativo,

; capaadade de andlise e sintese,

fluéneia verbal e escrita, bom
relacionamento mterpessoal e
interdisciplinar,

Assistente
Social

150

R$ 5.102

Graduado, profissional
generalista, com competéncias
tedrica, metodoldgica e politica,
referenciado no conhecimento

das Ciéncias Sociais, capacidade |

de analise, decifre e atue sobre
as multiplas expresstes da
questdo social, planeje,
implemente e avalie politicas,
planos, programas e prOJetos
sociais;

Fa rmaceuttco
-|PL

180

|R$ 7.596

Graduado, espemahsta
responsavel pela administracdo
da farmacia clinica ou atengéo

‘| farmacéutica, conhecimento

basico em .administracio,
tomada de decisao e lideranga,
uso de ferramentas de
qualidade, bom relacionamento
interpessoal e interdisciplinan

1 ~ v
Farmacéutico
; IR

s

180

R$. 5.054

\

Graduado, competéncias para
implantacdo de farmacia clinica .
ou atengdo farmacéutica,
conhecimento basico em
administracdo, tomada de
decisao e lideranga, uso de
ferramentas de qualidade, bom
relacionamento interpessoal e

‘interdisciplinar.

4

Acumbuturista

150

R$ 5.961

Nivel técnico, fazer a avaliacdo
de paCIente para seu sintoma,
aplicacdo de acupuntura. As
atividades a serem realizadas
pelo profissional devem ser com
total responsabilidade, eflc:enma
e qualidade. ~

Auxiliar de
Farmadcia

180

R$ 4.656

Nivel médio, realizar as tarefas e ’

rotinas da cadeia de
suprimentos; atender as
solicitacbes dos setores;
organizar o setor; realizar
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. . ' s
linventario, ser responsavel e

comprometido.

Analista de .
Recursos
Humanos

200

R$ 6.520

Graduado em ciéncias humanas,
conhecimento em administragdo
com énfase em gestéo de
pessoas, habilidade em
liderancga, diplomacia, poder de
persuasdo, habilidade de lidar
com situagbes de conflito,
principios de humanizagdo e
responsabilidade. .

Analista de
Qualidade

N

R$ 4.624

Graduado em gestéo de
qualidade, possua-

‘| conhecimentos na drea de

qualidade voltada a
documentacéo e treinamentos.
Fornece suporte no -
desenvolvimento, na produgdo e
no acompanhamento de
processos. Faz inspegbes,
preenche relatorios, identifica
servicos que ndo estéo dentro
do padrao exigido,

Comprador

200

R$ 4.824

Graduado em Logistica ou areas
afins, analisar a compra de.
materiais, equipamentos,
matérias-primas e servigos,
realiza cotacdo e negociagéo
com fornecedores, emite pedidos
e acompanha o fluxo de entrega
para cumprimento de todas as
condicdes negociadas.

Técnico de.
Seg. Trabalho

.-

200

R$ 4.779

E Fi

Nivel técnico, capacidade de
planejar e acompanhar as
praticas de prevengdo de
acidentes e orientar sobre riscos
de doengas no ambiente de
trabalho:

Analista
Administrativo

A

200

R$ 3.893

.

Graduado em Administragdo,
analisa controles e métodos,
elabora relatdrios de
acompanhamento da drea
administrativa, participa do
planejamento, organizagéo e
controle de fluxos de trabalhos.

Assistente
Faturamento .

]

200

R$ 3.191

Nivel técnico, conhecimento em

informatica, realizar as tarefas e
rotinas administrativas; atender
clientes e visitantes] organizar o-
espaco de atendimento e
escritério; fazer contatos por

\

4 Lo
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meio do telefone e e-mail;
agendar atividades internas e
externas; elaborar relatorios,
boa comunicagdo e
responsabilidade e
confidencialidade.

, ] Assistente
+ | Quvidoria

I : v

200

 |R$ 2,954

Nivel técnico, conhécimento em
informatica, realizar as tarefas e
rotinas administrativas; atender
clientes e visitantes; organizar o
espacgo de atendimento e
escritério; fazer contatos por
meio do telefone e e-mail;
agendar atividades internas e
externas; elaborar relatérios,
boa comunicagado e
responsabilidade e
confidencialidade.

Assistente
Administrativo

v

200

r

R$ 5.563 -

Nivel técnico, conhecimento em.
informatica, realizar as tarefas e
rotinas administrativas; atender

clientes e visitantes; organizar o.

espaco de atendimento e
escritorio; fazer contatos por
meio do telefone e e-mail;
agendar atividades internas e
externas; elaborar re]atonos
hoa comunicagao e
responsabilidade e
confidencialidade.

Assistante
Adm.

h Assistencial

200

R$ 5.006

Nivel técnico, conhecimento em

|informatica, realizar as tarefas e

rotinas administrativas; atender
clientes e visitantes; organizar o
espaco de atendimento e
escritorio; fazer contatos por

‘meio do telefone e e-mail;

agendar atividades internas e
externas; elaborar relatérios,
boa comunicagéo e
responsabilidade e
confidencialidade.

Auxiliar de
Faturamento

|200

R$ 2.829

Nivel médico, conhecimento em
informética, realizar as tarefas e
rotinas administrativas; atender
clientes e visitantes; organizar o
espaco de atendimento e
escritorio; fazer contatos por
meio do telefone e e-mail;

SMS - Contrato —~ AMBESP. ~ Oswaldo Cruz - TFV
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externas; elaborar relatorios,
boa comunicagdo e
responsabilidade e
confidencialidade. oo

Auxiliar Adm.
Assistencjal

]

20

R$ 13.901

Nivel médio, realizar as tarefas
e rotinas administrativas;
atender clientes e visitantes;
organizar e manter o arquivo e
armario de materiais; organizar
0 espago de atendimento e
escritorio; fazer contatos por
meio do telefone e e-mail;
agendar atividades internas e
externas; elaborar relatérios,

Operédor de
Atendimento

11

R$ 7:480

Nivel médio, atender

telefonemas, efetuar chamadas

telefénicas, ser proativo, gentil e
respeitoso, paciente, dominio na
comunicagdo verbal.

Assistente de'
TI

R$ 3.336

Nivel técnico, atende chamados
de suporte dos usudrios.da rede,
de computadores, envolvendo a
montagem, reparos e
configuracdes de equipamentos
e na utilizagdo do hardware,,
softwares disponiveis e pontos
de rede, Treina os usuarios nos
aplicativos disponiveis. Efetua a

-manutencdo e conservacdo dos

equipamentos. Cadastra acessos
e utilizagdo da rede, mediante
formuldrio de inclusdo de
usuario de TI. Instala softwares
de upgrade e faz adaptacdes e
modificagGes para melhorar o .

desempenho dos equipamentos. E .
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ANEXO III L
SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE - GERENCIAMENTO
DE RESIDUOS

Vlsando atender as exigéncias legais e normatlvas e a demanda soc:al com o
objetivo de tornar mais sustentavel ao Ambulatério de Especialidades, Médicas da -
Regido Central Histérica~ AMBESP RCH, 'allado a necessidade de se apresentar
melhor desempenho ambiental, faz-se necesséria a elabora¢do de um Plano de
Gerenciamento de ReSIduos de Servngos de Saude (PGRSS) pela. :
CONTRATADA.
A implantac@o do PGRSS, como cedico, é obrlgatorla a todos 0s estabeleamentos
que, de alguma forma, geram residuos de salide, em consonancia com a RDC
306/04 da ANVISA e a Resolugao 358/05 do CONAMA. '
O PGRSS é& um conjunto de procedimentos que devem ser adotados pelos
n ' estabelecimentos médico-hospitalares, com o objetivo, de diminuir ou eliminar a_
. .produgdo de residuos, sua correta segregacdo em classes, e, assim, proporcionar
aos residuos gerados ‘um encaminhamento seguro e eficiente, visando a protecdo
dos trabalhadores, a 'preserv'agéo da salde publica e do meio ambiente.
- A inexisténcia ou ndo cumprimento do PGRSS pode acarretar na aplicagao de
‘penalidades, que vd6 _de pequenas sancdes adm1n|strat|vas a pesadas multas,
podendo culminar até na mterdngao do estabelecimento. Y
Parte integrante do PGRSS é a planilha de valores referentes a quantificagdo dos
residuos gerados. Estes valores deverdo ser posteriormente transformados em
- indicadores de desempenho ambiental - taxa de geragdo 'de residuos infectantes
com relagdo a geragdo. de residuos comuns em Kg (os valores deverao ser
forhecidos obrlgatorlamente em Kg), conforme segue:

INDICADOR = Total de Residuos Infectantes (Kg) X 100
‘Total de Residuos Soélidos (Kg)

. Outro item importante. para que a implantagdo do PGRSS seja eficaz & o

. ‘Programa de Treinamientos e Educagdo Continuada, pois visa orientar, motivar,

.conscientizar e informar permanentemente todos os envolvidos sobre os riscos e

* - procedimentos adequados de maneJo de acordo com o0s preceitos da RDC

- 306/04. Deve abranger o maior nimero de co[aboradores, respeaalmente as
equipes de Iimpeza e énfermagem.

Alguns dos temas que devem ser abordados s&o:

I. Definicdes, tipo e classmcagao dos residuos e
potencial de risco do residuo;

II. Formas de reduzir a geragdo de residuos e reuttllzagao de materiais;

‘II1. Identlﬁcagao das classes de residuos;

IV. Orientacbes quanto a0 uso de equamentos de-protecio individual -
(EPI);

V. Orientagfes sobre b|osseguranga (blologlca qurmlca e radlologlca),@

_ SMS - Contrato - AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV , |
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‘ANEXO 1V

TERMO DE CESSﬂO DE USO DE BEM IM6VEL

TERMO DE CESSAOQ DE USQ, POR PRAZO DETERMINADO, DE BEM IMOVEL QUE ENTRE

"SI CELEBRAM O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTOS EINSTITUTO SOCIAL

: HOSPITAL ALEMAO OSWALDO CRUZ - ITSHAOC.

" Pelo presente mstrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTOS, doravante des;gnado

‘ " simplesmente CEDENTE, com sede na Praca Visconde de Maua, Centro, Santos/SP,
inscrito no CNPJ/MF sob n.0 58.200.015/0001-83, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representado pelo seu titular, .Sr. Secretario Municipal

. de Salide, FABIO ALEXANDRE FERNANDES FERRAZ, devidamente autorizado pelo Sr.
Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n° 5.518, de 18 de fevereiro de 2010, e, de
outro lado, INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO OSWALDO
CRUZ - ISHAOC; doravante designado simplesmente
CESSIONARIO, com sed'e na Rua José Julido n% 331 - Municipio Séo
Paulo - representada por sua Diretora Presidente; SRA. ANA PAULA NEVES
MARQUES DE PINHO, portadora da cédula.de identidade RG n® 4.655.036-40
- SSP-BA, inscrita no CPF-MF sob o n® 878.740.915-15A , e por esta Ultima,
na forma de sua representacdo, foi dito que, sendo-lhe cedido o uso do bem |movel
_especu‘r"cado, subscreve o presente. mstrumento, concordando com o©s termos e
. condlgoes, pelos quais se obrlga : ‘

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O CEDENTE na qualidade de comodatério, nos-
termos em que foi previamente autorizado por contrato, cede o uso, por prazo
determlnado, a CESSIONARIA para as finalidades especificadas, nos termos da Lei no

2.947, de 17 de dezembro de 2013, um edificio com cerca de 4,144, 49 m2, m de area.
construlda para abrigar o AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES MEDICAS REGIAO
CENTRAL HISTORICA. .

O projeto prevé a construg@o de um edificio para prestacdo de servigo de ‘clinica’ médica, -
composto por subsolo, térreo, primeiro pavimento, segundo pavimento, terceiro:
pawmento e cobertura. Atico constituido por casa de maquinas, barrilete e caixa d'agua.’’
Todos os pavimentos seréo servidos por elevadores e escadas, com excegdo da cobertura
superior e atico que tem acesso somente por escada. - .

+

QO subsolo tera ligagdo com o térreo atraves de escada e elevadores e serd usado como -
estacionamento para automoveis, motos e bicicletas. Contara ainda com caixas d‘agua
em fibra de vidro impermeabilizadas, bombas, depésito, area para arquivo morto, espago
para geradores, caixa de contencdo e retardo. Havera ainda reservatério: superior que
sera acrescido de reserva necessaria cumprindo as exigéncias do Grupamento de
Bombeiros, sendo cobertos 'e munidos de boias automaticas, tubo para limpeza e 'ladrdo
de seguranca. : -

O térreo contara com recepgao area de espera, 02 consultorlos, sala para colocagéo de
*gesso”, raio x, farmacia, observagdo, cirurgia, expurgo, aréa dé servico, sahitdrios para.
funcionarios, sanitérios (masculino e feminino), sanitarios acessiveis, depdsito, area para
gases, residuo comum e residuo séptico, cabine primaria, drea de estacionamento para |,
ambuléncia, e automéveis, area de carga e descarga, acesso ‘acessivel de pedestres @

'§MS - Contrato - AMBESP - Oswaldo Cruz - TFV . :
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(rampa), acesso ao subsolo.. :
O segundo pavimento serd composto por .14 consultérios, sendo dois destes consultorlos
com sanitarios anexos, sala de enfermagem, sala para exame "ergomeétrico,
ultrassonografia, 02 salas de curativos, sala para residuos infecciosos, sala para expurgo,
depésitos, sanitarios (feminino e masculino), sanitarios acessiveis e drea de espera.
O terceiro pavimento sera composto 17 consultérios, sendo trés destes consultérios com
sanitarios anexos, um deles sera adaptado para: PNE, sala de acupuntura, depdsitos, sala
para expurgo, sanitarios {feminino e masculino), sanitarios acessiveis e area de espera.
O quarto pavimento sera composto por drea de estar de funcionarios, administragéo,
- secretaria, um auditério com 110 lugares, apoio técnico e sala para convidados, 6 salas
administrativas, almoxarifado e sanitarios de funcionarios. ‘

Na cobertura encontramos uma sala de estar e convivio e sanitarios para funcionarios.

O coroamento do edificio € composto pelo &tico, com areas_técnicas, circulagdo, caixas
d'agua, reserva de incéndio e lajes impermeabilizadas descobertas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO: A cessdo de uso sera pelo. prazo de 60 (sessenta)
meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE: A cessdo de uso tem: por fi Fnahdade exclusiva o
" gerenciamento, operacionalizacdo_ e execucdo das agdbes e servigos do AMBULATORIO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS REGIAO CENTRAL HISTORICA - RCH, da Secretaria Municipal
de Salde.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA: A CESSIONARIA obriga-se a:
I - usar o bem exclusivamente para a finalidade prevista neste termo;

II - zelar pela guarda e conservagdo do bem, respondendo por eventuais danos que, em -
decorréncia do uso, venha a causar, inclusive a tercelros,

III - efetuar o.pagamento das despesas com energia elétrica, dgua e esgoto, telefonia e
. todas as eventuais despesas que possam a ser contraidas no desenvolvimento natural da
prestacio de servicos da unidade e que peor ventura ndo estao destriminados em
' decorréncia da imprevisibilidade atual. .
IV - arcar com as despesas decorrentes de manutengao predlal
CLAUSULA QUINTA - DA REVOGAGAO: A cessdo de uso poderd ser revogada, a qualquer
tempo, por desvio de finalidade, descumprimento de qualquer das condigbes
estabelecidas neste termo ou previstas no Contrato de Gestdo n° xxxx, -ou, ainda,
quando o interesse publico o exigir.
CLAUSULA SEXTA - DA REVERSAO A revogacao da'cessdo de uso néo gerara para a
cessiondria direito & mdemzagao de qualquer natureza, inclusive por benfeitorias
realizadas, ainda que necessarias, que passardo-a integrar o bem.
E por estarem de pleno acordo com o ‘presente Instrumento, subscrevem-no em duas.
vias de igual forma e teor, na presencga de duas testemunhas, adiante |dent|f“cadas para
que produza todos os efeitos legais, * pelo que eu, . ; O
digitei, dato e assino.

. . N
\ n@ . I
) -
)
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" ANEXO V

MEDICAMENTOS A SEREM DISPENSADOS AOS USUARIOS

.Para fins de desempenho pleno das  atividades da -unidade Ambulatorial
_recomenda-se o uso das medicagdes que constam da Relacdo Nacional de
Medicamentos (RENAME - Ministério da Saude - Brasil) e da Relagdo Municipal
de Medicamentos (REMUME -*Secretaria Municipal de Saude de Santos -; SP).

A OrganiZzacdo Social se responsabilizara pela logistica de dlstrlbwgao de
medicamentos dispensados conforme critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Salde, requlsn:ado pela prépria unidade e de demais unidades
externas da Rede Publica Mummpal cabendo nestas situacCes, a garantia de
abastecimento destes insumos por parte do Poder Publico Municipal. Os
'medicamentos de uso e administracdo interna da unidade aos pacientes
atendidos por ela serdo de total responsabilidade da -Organizacéo Soc1a| a
aquisicdo e administragdo dos mesmos.

MEDICAMENTQ | APRESENTACAO | OBSERVACAO
. CONTROLADOS :

ACIDO VALPROICO 250 mg CAPSULA
ACIDO VALPROICO 250 mg/ml . FRASCO
AMTRIPTILINA 25 mg ' . COMPRIMIDO
BIPERIDENO 2 mg .- COMPRIMIDO |
BUPROPIONA 150 mg o -~ COMPRIMIDO '
CARBAMAZEPINA 2% - " SUSPENSAOQ
CARBAMAZEPINA 200 mg COMPRIMIDO
CARBONATO DE LITIO 300 mg COMPRIMIDO
CLOMIPRAMINA 10 mg _ COMPRIMIDO
CLOMIPRAMINA 25 mg DRAGEAS
CLOMIPRAMINA 75 mg . ____COMPRIMIDO
CLONAZEPAM 2,5 mg/ml SOLUCAO ORAL .
‘CLONAZEPAM 2 mg . , COMPRIMIDO
CLORPROMAZINA 4% ' ' SOLUCAO ORAL
CLORPROMAZINA 25mg = . COMPRIMIDO
CLORPROMAZINA 100 mg COMPRIMIDO
DIAZEPAM 5 mg/ml| (EMERGENCIA) , AMPOLA .
DIAZEPAM 10 mg COMPRIMIDO
DIVALPROATO DE SODIO 500 mg COMPRIMIDO
FENITOINA 100 mg COMPRIMIDO
FENITOINA 50 mg/ml| (EMERGENCIA) AMPOLA
FENOBARBITAL 100 mg , COMPRIMIDO
FENOBARBITAL 4% . ' SOLUCAO ORAL ’
FLUOXETINA 20 mg | CAPSULA
HALOPERIDOL 1 mg ' COMPRIMIDO

HALOPERIDOL 5 mg _ COMPRIMIDO
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HALOPERIDOL 2 mg/ml

SOLUCAO ORAL .

IMIPRAMINA 25 mg DRAGEAS

LEVOMEPROMAZINA 100 mg COMPRIMIDO ~

LEVOMEPROMAZINA 25 mg . COMPRIMIDO .
' LEVOMEPROMAZINA 4% SOLUCAO ORAL

METILFENIDATO 10 mg COMPRIMIDO

MIDAZOLAM 15 mg COMPRIMIDO

NITRAZEPAM 5 mg COMPRIMIDO

NORTRIPTILINA 25 mg - COMPRIMIDO

OXACARBAZEPINA 300 mg COMPRIMIDO -

OXACARBAZEPINA 6% | SUSPENSAO ORAL

PARACETAMOL 500 mg+ CODEINA 30 COMPRIMIDO . PROTOCOLO
mg - ESPECIALIDADES
PAROXETINA 20 mg COMPRIMIDO

PERICIAZINA 4% SUSPENSAO ORAL

- CAPSULA PROTOCOLO
PREGABALINA 75 mg ' ORTOP/ONCO/NEURO
: ‘| / REUMATO

RISPERIDONA 1 mg COMPRIMIDO

SERTRALINA 50 mg COMPRIMIDO

SULFATO DE MORFINA 10 mg COMPRIMIDO

ZOLPIDEN 10 mg COMPRIMIDO

r VO TOPICOS / OUTROS

‘| ACEBROFILINA 25 mg/5 m] xpe FRASCO
ACETILCISTEINA 200 mg/ 5g SACHE ° :
ACETILCISTEINA 600 mg/ 5g SACHE PROTOCOLO NEFRO
ACICLOVIR 200 mg _ COMPRIMIDO . «
ACICLOVIR 3% pom oftalmica . BISNAGA
ACICLOVIR 5% creme BISNAGA :
ACIDO ACETILSALICILICO 100 mg COMPRIMIDO
[ ACIDO FOLICO 5 mg cp COMPRIMIDO
ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS + VITA FRASCO
+ VIT E :
ALENDRONATO 70 mg COMPRIMIDO
ALOPURINOL 100 mg COMPRIMIDO
AMBROXOL 15 mg/5 ml xpe " FRASCO
AMINOFILINA 100 mg COMPRIMIDO
AMIODARONA 200 mg COMPRIMIDO -
AMOXACILINA 250 mg/5 ml SUSPENSAOQ
AMOXACILINA 400 mg + CLAVUL ~
POTASSIO 57mg/5ml SUSPENSAQ
AMOXACILINA 500 mg +CLAVUL . /
POTASSIO 125 mg COMPRIMIDO
AMOXACILINA 500 mg COMPRIMIDO
AMPICILINA 500 mg COMPRIMIDO
AZITROMICINA 200 mg/5 ml " SUSPENSAQ
AZITROMICINA 500 mg COMPRIMIDO
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"BECLOMETASONA 250 mcg spray oral

FRASCO :

BECLOMETASONA 50 mcg spray nasal FRASCO

: : COMPRIMIDO PROTOCOLO
BETAISTINA 24 mg - OTORRINO
BROMOPRIBPA.10 mg , " COMPRIMIDO
BROMOPRIDA 4mg/ml gotas ' 'FRASCO 3
BUDESONIDA 32 mcg. FRASCO
BUDESONIDA 64 mcg § -*  FRASCO )
CARBONATO DE CALCIO + VIT D. . COMPRIMIDO’
CARBONATO DE CALCIO 500 mg COMPRIMIDO
CARBOXIMETILCELULOSE 0,5 % colirio FRASCO

' ’ "COMPRIMIDO PROTOCOLO CARDIO -
CARVEDILOL 3,125 mg - ) ' PEDIATRIA
CARVEDILOL 12,5 mg COMPRIMIDO
CEFALEXINA 500 mg COMPRIMIDO
CETOCONAZOL 200 mg ' , COMPRIMIDO
CICLOPIROX OLAMINA 10g/g creme BISNAGA
CIPROFLOXACINO 3,5 mg/ml colirio - FRASCO
CIPROFLOXACINGO 500 mg COMPRIMIDO
CLARITROMICINA 500 mg COMPRIMIDO
CLINDAMICINA 300 mg - COMPRIMIDO

g COMPRIMIDO PROTOCOLO
CLOPIDOGREL 75 mg. ESPECIALISTAS
CLORETO DE POTASSIO sol oral FRASCO
COLAGENASE/CLORANFENICOL pom ' BISNAGA

- CAPSULAS OU PROTOCOLO
COLECALCIFEROL 1000 UI COMPRIMIDO ESPECIALISTAS
.CAPSULAS OU PROTOCOLO
COLECALCIFEROL 7000 U COMPRIMIDO ESPECIALISTAS
FRASCO PROTOCOLO
COLECALCIFEROL 200 UI/GOTA ' ESPECIALISTAS
'COMPLEXO B - . DRAGEAS ' . *
CREME COM UREIA 10 % _ GRAMA
CUMARINA 15 mg + TROXERRUTINA 90 DRAGEAS
mg :

. : COMPRIMIDO PROTOCOLO -
DAPAGLIFOZINA 10 mg - DIABETES
DEXAMETASONA + NEOMICINA+
POLIMIXINA B colirio FRASCO
DEXAMETASONA + NEOMICINA+
POLIMIXINA B pomada BISNAGA

.| DEXAMETASONA 0,1% creme BISNAGA |
DEXAMETASONA 4.mg COMPRIMIDO *
DEXCLORFENIRAMINA 2 mg - COMPRIMIDO , j
DEXCLORFENIRAMINA 2 mg/5 ml FRASCO
DICLOFENACO SODICO colirio FRASCO:

DIGOXINA 0,25 mg COMPRIMIDO -
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DIMENIDRATO 50 mg+ PIRIDOXINA 25

- FRASCO .
mg ’ '
DINITRATO DE ISOSSORBIDA 5 mg COMPRIMIDO
DIPIRONA 500 MG/ML gotas FRASCO
DIPIRONA 500 mg l COMPRIMIDO ;
DOXAZOSINA2 mg COMPRIMIDO '
ESCOPOLAMINA 10 mg . ' .
ESPIRONOLACTONA 100 mg COMPRIMIDO
ESPIRONOLACTONA 25 mg COMPRIMIDO
FEMPROCUMONA 3 mg COMPRIMIDO
FENOTEROL 5 mg/ml gts FRASCO
FINASTERIDA 5 mg COMPRIMIDO
FLUCONAZOL 150 mg CAPSULAS
FOSFATO SODIO MONOBAS. + - FRASCO
DIBASICO '
FUROSEMIDA 40mg . . ' COMPRIMIDO ' ‘
L "o SACHE * PROTOCOLO
GLICOSAMINA SACHE 1,5 .G " ORTPOPEDIA
HIDROCLOROTIAZIDA 25 mg COMPRIMIDO
HIDROXIDO DE ALUMINIO 62 mg/ml FRASCO
HIDROXIZINA 2mg/ml xpe FRASCO
IBUPROFENO 300 mg " COMPRIMIDO
IPRATROPIO 0,025% FRASCO
. ITRACONAZOL 100 mg CAPSULAS
LACTULOSE XAROPE . ‘FRASCO ’
LEVODOPA 100 mg + BENSERAZIDA 25 - CAPSULAS
mg . o .
LEVODOPA 200 mg + BENSERAZIDA 50 COMPRIMIDO
mg N o
LEVOFLOXACINO 500 mg COMPRIMIDO
LEVOTIROXINA SODICA 100 mecg COMPRIMIDO
LEVOTIROXINA .SODICA 25 mcg COMPRIMIDO
LEVOTIROXINA SODICA 50 mcg COMPRIMIDO
LIDOCAINA + HIDROCORTISONA + BISNAGA
ASSOC. , ‘ .
LIDOCAINA 2% GELEIA BISNAGA
~ COMPRIMIDO PROTOCOLO
LINAGLIPTINAS mg . : ENDOCRINO
LORATADINA 5mg/5 ml FRASCO
LORATADINA 10 mg_ "COMPRIMIDO
METOCLOPRAMIDA 10 mg COMPRIMIDO .
METOPROLOL 25 mg COMPRIMIDO
METRONIDAZOL 40 mg/ml SUSPENSAO
METRONIDAZOL 250 mg ] COMPRIMIDO
MICONAZOL CREME DERMATOLOGICO . BISNAGA
20mg/g
| MICONAZOL LOCAO 20 mg/g FRASCO
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MONONITRATO DE ISOSSORBIDA 40 COMPRIMIDO
-| NEOMICINA + BACITRACINA . BISNAGA
| NIFEDIPINA 20 mg v . COMPRIMIDO
NIMESULIDA 100 mg o COMPRIMIDO
_NITROFURANTOINA 100 mg COMPRIMIDO
NORFLOXACINO 400 mg COMPRIMIDO
OLEQ MINERAL : FRASCO
OLOPATADINA, clor. 0,1% colirio FRASCO
OMEPRAZOL 20 mg , I CAPSULAS
PARACETAMOL 200 mg/ml gotas FRASCO
PARACETAMOL 500 mg ) COMPRIMIDO
PENTOXIFILINA 400 MG COMPRIMIDO
PILOCARPINA 2% colirio ' FRASCO
R COMPRIMIDO PROTOCOLO"
PIOGLITAZONA 15 mg - _ ENDOCRINO
[ POLICRESULENO + CINCHOCAINA . BISNAGA ) '
POLIMIXINA B + LIDOCAINA soluco
otoldgica ‘ FRASCO
PREDNISOLONA ,acetato 1% colirio " FRASCO
PREDNISOLONA 3mg/ml suspenséo oral FRASCO .
PREDNISONA 20 mg -COMPRIMIDO
PREDNISONA 5 mg . COMPRIMIDO
PROMETAZINA 25 mg : ) COMPRIMIDO
PROPILTIOURACIL 100 mg - COMPRIMIDO °
PROXIMETACAINA colirio . FRASCO
RANITIDINA 15 mg/mi SUSPENSAO
RANITIDINA 150°'mg COMPRIMIDO
RETINOL OFTALMICO BISNAGA
D - , PROTOCOLO CARDIO/-
- COMPRIMIDO _ORTOP/ NEUROQ/
RIVAROXABANA 15 mg ‘ CIRURGIA
SULFAMETOXAZOL 200 mg + .
TRIMETROPRIM 40 mg/ Sml ‘ FRASCO X
'SULFAMETOXAZOL 400 mg + '
TRIMETROPRIM 80 mg COMPRIMIDO
SULFATO FERROSO 40 mg COMPRIMIDO
TETRACICLINA + ANFOTERICINA BISNAGA
pomada
TIABENDAZOL POMADA 50g/g BISNAGA
TIAMINA 300 mg COMPRIMIDO
‘| TIMOLOL 0,5% ' FRASCO
TINIDAZOL 500 mg ' . |+ COMPRIMIDO
TOBRAMICINA 3 mg/ml colirio FRASCO
TRIETANOLAMINA 140mg+
HIDROXIQUINOLONA 0,4 mg FRASCO
VIT A + VIT D + OX. DE ZINCO pom BISNAGA
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MEDICAMENTO INSTITUTO DA MULHER

PROTOCOLO

CAPSULA
\ INSTITUTO DA
PROGESTERONA MICRONIZADA 200 MG MULHER
CREME VAGINAL PROTOCOLO
' . . INSTITUTO DA
PROMESTRIENO 10 g/g MULHER
‘ COMPRIMIDO PROTOCOLO
- INSTITUTO DA
TIBOLONA 2,5 mg MULHER
- MED INJETAVEIS
AGUA DESTILADA 10 ml - AMPOLA
AMICACINA 500 mg/ 2 ml . AMPOLA P
ATROPINA 0,25 mg/ 1ml (EMERGENCIA) AMPOLA
| BUPIVACAINA.0,5% S/. ! FRASCO / AMPOLA
VASOCONSTRITOR '
CEFTRIAXONA 1g EV ' AMPOLA
CIANOCOBALAMINA 5000/2 = AMPOLA
DEXAMETASONA 10 mg/2,5 ml AMPOLA
DICLOFENACO SODICO 75 mg/3 ml AMPOLA
'DIMENIDRATO 50 mg+ PIRIDOXINA 50 AMPOLA '
| mg/ ml . .
'DIPIRONA 500 mg/mi AMPOLA
DIPROPIONATO BETAMETASONA 2 mg + AMPOLA PROTOCOLO -
FOSF DISSODICO BETAMETASONA 2 mg ESPECIALIDADES
SERINGA PROTOCOLO -
ENOXAPARINA 20 mg/0,2 ml seringa ' ESPECIALIDADES.
- , i SERINGA PROTOCOLO -
ENOXAPARINA 40 mg/0,4ml seringa - ESPECIALIDADES
ERTAPENEM 1 g AMPOLA
EPINEFRINA 1 mg/ml| (EMERGENCIA) AMPOLA
FUROSEMIDA 20 mg/ 2 ml, AMPOLA
(EMERGENCIA} '
GENTAMICINA 80 mg/2 ml AMPOLA
GLICOSE 50%10 ml- (EMERGENCIA) AMPOLA -

D AMPOLA PROTOCOLO -
GLUCAGON 1 mg/UI dose Unica . ENDOCRINOLOGIA
HEPARINA 5.000UI/ml ‘ FRASCO / AMPOLA :
HIDROCORTISONA 500 mg_ AMPOLA

AMPOLA . PROTOCOLO -
HIDROXIDO FERRICO 100 mg/5ml - ESPECIALIDADES
INSULINA ACAO PROLONGADA EM PROTOCOLO -
SISTEMA PRE _PREENCHIDO ENDOCRINOLOGIA
INSULINA ACAO RAPIDA EM SISTEMA PROTOCOLO -
PRE PREENCHIDO ENDOCRINOLOGIA
INSULINA HUMANA REGULAR ( recebido PROTOCOLO. -
ENDOCRINOLOGIA

da Sec. Estado da Saude )
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LIDOCAINA 2% c/ VASOCONSTRITOR

'FRASCO / AMPOLA

LIDOCAINA 2% S/ VASOCONSTRITOR

FRASCO / AMPOLA

| METOCLOPRAMIDA 10 mg/2 ml _

AMPOLA

PENICILINA BENZATINA 600.000UI

FRASCO / AMPOLA

PENICILINA BENZATINA 1.200.000 UI

FRASCO / AMPOLA

PROMETAZINA 50 mg/2 m] AMPOLA
TEICOPLANINA 200 mg FRASCO / AMPOLA
TENOXICAM 20 mg/lﬁl . AMPOLA

-

A cadeia’de - .suprimentos. e logistica, no que tange ao- componente ‘de
assisténcia farmacéutica deverd apresentar sustentabilidade operacional
plena, durante a vigéncia do. Contrato de Gestao, nao sendo aceitas
quaisquer descontinuidades e eventuais rlscos a assisténcia de usuarios do

servigo, por motivos de desabastecimento.

1
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' ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE;SANTOS

CONTRATADO: INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO OSWALDO CRUZ - ISHAOC

CONTRATO N° (DE ORIGEM): ii /2020 - SMS

OBJETO: Gerenciamento, Operacionalizég"a'o e Execugdo das Agdes e Servigos do Ambulatorio de
Especialidades'Médicas Regido Central Histérica, da Secretaria Municipal de Saude de Santos, situado
a Rua Doutor Manoel Tourinho N° 397, Macuco, Santos -.5p,

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*).

o i’elo presente TERMO, nés, abaixo identificados: ' :
< 1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara su1e|to a anahse e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado

de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocotrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de

Interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo

Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonanma com & estabelecido na Resolugao ne

01/2011 do TCESP; - - ¢ 3

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Deqsoes que vierem a ser

tomados, relativamente ao aludido processo, ser@o publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno

do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o

artigo 90 da Lei Complementqr n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a

contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de enderego - residencial ou eletr8nico - ou telefones de contato devera ser
; comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por'NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

. direito de defesa, interpor recursos.e o que mais coaber _
Santos, QE). 7 D& s2020.

v -

" GESTOR DO 6RGRO[ENTIDADE:

€

Nome: PAULO’ ALEXANDRE PEREIRA BARBOSA

Cargo: Prefeito Municipal de Santos

CPF: 259.283.698-59 '

RG: 32.675.531-7
- Data de Nascimento: 09/01/1979 o _

Endereco residencial completo: Rua Voluntario Santista, n® 17, apto. 201, Boqueirdo, em

Santos/SP, CEP 11.055-020 _ -

E-mail institucional: paulobarbosa@santos.sp.gov.br’ ; - .

'E-mail pessoal: palexbarbosa@uol.com.br ) : .

Telefone(s): (13) 3201-5000 / 3201-5073 . o N

i " . b

Al

J 4

Assinatura: -
' . (
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Responsiveis que assinaram o ajusteé

Pelo CONTRATANTE:

Nome: FABIO ALEXANDRE FERNANDES FERRAZ

.Cargo: Secretario Municipal de Salde ‘

CPF : 282.671.368-00 - S )
RG: 26.363.581-0 '

Data de Nascimento: 21/03/1978

Enderego residencial completo: Rua .Clay Presgrave do Amaral, n® 23, apto. .52, .

' Gonzaga, em Santos/SP CEP 11.055-370
E-mail institucional: fabloferraz@santos sp.gov. br

E-mail pessoal: faf.ferraz@uol.com.br
Telefone(s): (13) 99614-0597

OQF-\

" Assinatura:

i Pela CONTRATADA!
Nome: ANA PAULA NEVES MARQUES DE PINHO

CPF: 878.740.915-15 'RG: 4, 655 036-40 SSR/BA
Data de Nascimento: 18/03/1976 ‘
Endereco. res_:denCIal completo: Rua Sabino, n® 134, Bosque da Satide, S3o Paulo/SP, CEP:
04127-060 ' - |

.E-mall |nst|tucnonal ampmho@haoc com. br

W

L

E-mail pessoal: apmarques1803@gmail.com .
Telefone(s): (11) 3545-0106 / (11) 3549-1000 : l.

-* Assinatura: g\mﬁo}% “1‘-02?3' ‘ . :

e

Advogado: (*} Facultativo, Indicar quqndd ia constituido, informando, inclusive, o enderegoeletrénico.

t
s 4
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*ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE- SP -
INSTRUCAO 02/2016 - (TC-A-011476/026/16)

hY

A} ' N ' . , ’,' [ N

CONTRATANTE. MUNICIPIO DE SANTOS oy k .o . :
. CNPJ N°' 58.200.015/0001-83" T . N o

N
(.

CONTRATADA' INSTITUTO SOCIAL HOSPITAL ALEMAO OSWALDO CRUZ - ISHAOC
CNPJ NOo; 22. 315. 713/0001 -87°

&

, CONTRATO N°-_ 11 2020 —ssms

\-
‘ LA
\ .

- DATA DA ASSINATURA §25 /_ O /2020 L

)
' \ [

- \!IGENCIA: 60 (sessenta) meses, a partlr da da;a' de sua assinatura. ,
OBJETO: Gérénciamento, Operac1dnéllzég§o e Execugé‘o das Agdes e‘Ser‘vigos do
Ambulatério de Especialidades Medlcas Regido. 'Central Historica, da ‘Secretaria
Municipal de Satde de Santos, situado a Rua Doutor Manoel Tourinho N° 397, Macuco,
Santos - Sp

4

" . VALOR TOTAL' R$ 27.560. 027 00 (vmte e sete mllhoes, qumhentos e sessenta

mil e vinte e sete reals)

Declaro(amos), na qualldade de responsavel(ts) pela entldade supra eplgrafada, ‘sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais,-atinentes a correspondente licitagdo,

“encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do e

7‘Tr|bunal de Contas do Estado de Séao. Paulo, e serao remetldos quando requisitados.

[ . N ' ! A ) N t. A
AT Santos, - { 23) f (2& /2020.°

D O Q \/ -.
» FABIO ALEXANDRE FERNANDES FERR,AZ : '

- SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
- . . “faf. ferraz@uol com.br ‘
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