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Edital n® 65/2019-SEGES

CONCURSO DE PROMOCAO DA CARREIRA DO MA:GISTERIO PARA OS CARGOS DE
ESPECIALISTA DE EDUCACAOQO I, I1 E 1

A Secretaria Municipal de Gestdo e a Secretaria Municipal de Educacdo informam que realizardo
concurso para promocdo na Carreira do Magistério Publico Municipal para os cargos de
Especialista de educacéo I, Il e 111, conforme autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, contida
no processo n® 26.070/2019-71, e nos termos da Lei Complementar n°® 752/2012 e alteracdes
subsequentes e da Lei n® 4623/84 e de acordo com as instrugcfes especiais que ficam fazendo parte
deste Edital, que serd homologado pelo Sr. Secretario Municipal de Gestdo, na medida que se
encerrar o processo classificatério:

I — Instrucgdes Especiais

1. O Concurso de Promocdo destina-se ao preenchimento do numero de cargos constantes do
quadro que integra o item 04 deste capitulo, durante o prazo de vigéncia do presente certame, que
serdo providos de acordo com a Lei Complementar n® 752/2012 e alteragdes subsequentes.

1.1. Cabe a Prefeitura Municipal de Santos o direito de convocar os candidatos classificados
para o provimento de cargos, além do numero de vagas constantes da tabela do item 4 deste
capitulo, em numero estritamente necessario, obedecendo ao limite das vagas existentes em seu
quadro de cargos efetivos ou das que vierem a vagar ou a serem criadas, durante o prazo da
validade do Concurso de Promocéo, desde que haja disponibilidade orcamentaria, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de aproveitamento total dos candidatos aprovados no certame.

2. A promocdo para provimento de cargos na classe de Especialista dar-se-4 da seguinte forma:
a) Professor de Educacdo Basica | e I para Especialista de Educacéo I,

b) Especialista de Educacéo | para Especialista de Educacdo II;

c) Especialista de Educacdo Il para Especialista de Educacéo I11.

3. A descricdo sumaria das atribuicdes dos cargos faz parte do ANEXO | do presente Edital.

4. Os cargos, pré-requisitos e as vagas sao 0s constantes do quadro abaixo:
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Cargos Pré-requisitos Remuneracdo / carga | Vagas
horaria
-Diploma de Pedagogia com habilitacdo em R$ 3.669,03 (nivel de
Administracdo Escolar ou nomenclatura | yvencimento P) + R$ 456,94
equivalente; ou (auxilio alimentacdo) + R$
-Diploma de Pedagogia e curso de pos- Zdzsé'égz;;%n%aagi%nr:sa
iali 2 graduacdo em Administragdo Escolar ou i
Especialista de Educagao | nomenclatura equivalente; e, semanais 30

— Assistente de Direcédo

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio, no
minimo, no cargo de professor de educacéo
bésica | ou professor de educagdo basica ll,
no magistério pablico municipal de Santos.

Especialista de Educacéo |
— Coordenador Pedagogico

-Diploma de Pedagogia com habilitagdo em
administracdo escolar, orientacdo
educacional, supervisdo escolar, inspecéo
escolar ou nomenclatura equivalente ou

-Diploma de Pedagogia e curso de pds-
graduacdo em  Administragdo  Escolar,
Orientagdo Educacional, Supervisdo Escolar,
Inspe¢do Escolar  ou nomenclatura
equivalente; e,

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio, no
minimo, no cargo de professor de educacéo
basica | ou professor de educacdo bésica I,
no magistério publico municipal de Santos.

R$ 3.669,03 (nivel de
vencimento P) + R$ 456,94
(auxilio alimentacéo) + R$ 38
2.754,07 (Funcéo Técnica

de Educacéo I). 40 horas
semanais

Especialista de Educacéo |
— Orientador Educacional

-Diploma de Pedagogia com habilitagdo em
Orientagdo Educacional ou nomenclatura
equivalente; ou;

-Diploma de Pedagogia e curso de pds-
graduacdo em Orientacdo Educacional ou
nomenclatura equivalente; e,

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio, no
minimo, no cargo de professor de educacdo
bésica | ou professor de educagdo basica II,
no magistério publico municipal de Santos.

R$ 3.669,03 (nivel de
vencimento P) + R$ 456,94
(auxilio alimentacédo) + R$ 20
2.754,07 (Funcdo Técnica

de Educacéo I). 40 horas
semanais

Especialista de Educacdo 11
— Diretor de Unidade de
Ensino

-Diploma de Pedagogia com habilitacdo em
Administracdo Escolar ou nomenclatura
equivalente; ou

- Diploma de Pedagogia e curso de pds-
graduacdo em Administracdo Escolar ou
nomenclatura equivalente; e,

- 03 (trés) anos de efetivo exercicio, no
minimo, no cargo de especialista de educacdo
I, no magistério publico municipal de Santos.

R$ 3.669,03 (nivel de
vencimento P) + R$ 456,94
(auxilio alimentacédo) + R$ 16
3.576,98 (Fungdo Técnica

de Educacéo Il). 40 horas
semanais
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- Diploma de Pedagogia com habilitacdo em
Supervisdo Escolar, Inspe¢do Escolar ou
nomenclatura equivalente; ou
) ) ) R$ 3.669,03 (nivel de
-Diploma de Pedagogia e curso de pds- vencimento P) + R$ 456,94
Especialista de Educacéo |11 | 9raduacdo em Supervisdo Escolar, Inspegao | (,,ilig alimentagdo) + R$
. . Escolar ou nomenclatura equivalente; e, N
— Supervisor de Ensino 4.870,03 (Fungéo Técnica

-03 (trés) anos de efetivo exercicio, no | de Educacao Il1). 40 horas
minimo, no cargo de especialista de educagéo semanais

Il, no magistério puablico municipal de
Santos.

25

5. Somente poderdo se inscrever no certame 0s Professores ou Especialistas de Educacdo que
estejam exercendo atividades inerentes ou correlatas ao Magistério.

6. Até o inicio das inscri¢cBes o candidato devera possuir como pré-requisito 3 (trés) anos de efetivo
exercicio no cargo atual.

Il — Da Inscricéo

1. As inscri¢Bes dos Professores e Especialistas interessados na promocéo na Carreira do Magistério
serdo realizadas no periodo de 02 a 04/12/2019 exclusivamente pela internet no link
WWW.inscricao.org

2. O candidato podera inscrever-se para os trés cargos de Especialista de Educacdo | (Assistente de
Dire¢do, Coordenador Pedagdgico e Orientador Educacional), desde que preencha os pré-requisitos
de cada cargo.

3. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informacg6es prestadas no formulario de
inscri¢do, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele
documento.

4. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional e/ou intempestiva ou por
qualquer outra via ndo especificada neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de
inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

5. A Prefeitura de Santos ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo via Internet nédo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo ou a admissdo do candidato, desde que
verificada falsidade das declaragdes ou irregularidades nos documentos.

7. Apos o periodo de inscri¢Ges, serdo publicadas no Diério Oficial de Santos somente as inscri¢cdes

indeferidas.
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8. O candidato que necessitar de condigé@o especial para realizacdo da prova ou de prova especial
devera solicitad-la no periodo das inscri¢Bes, entregando o requerimento de solicitacdo, conforme
modelo constante no Anexo V, na Coordenadoria Administrativa — COADI — da Secretaria
Municipal de Educacdo — SEDUC, sita a Praca dos Andradas, n° 25 - Centro, Santos, das 09h as
16h.
8.1. O candidato que néo o fizer no periodo das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo
terd a condicdo atendida.
8.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

9. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar
um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.
9.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.
9.2. A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
9.3. N&o havera compensacao do tempo de amamentagdo no tempo de duracdo de prova.
9.4. Exceto no caso previsto no item 9.1, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicagéo das provas.

111 — Das Provas

1. O concurso de promogdo para todos os cargos deste Edital constara de prova objetiva e de provas
de titulos, de carater classificatério.

2. Sera realizada uma prova objetiva para cada cargo de Especialista de Educacdo | que o candidato
se inscrever.

3. As Provas de Titulos estdo definidas no Capitulo V deste Edital.

IV — Da Prova Objetiva

1. O concurso para todos 0s cargos deste Edital constara de uma prova objetiva de carater
classificatdrio, contendo 40 (quarenta) questdes em forma de teste de multipla escolha, que versarao
sobre Conhecimentos Especificos inerentes ao cargo, constantes na bibliografia do ANEXO II.

2. As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta), considerando-se 1,5 (um e meio)
pontos por questéo.

3. A prova terd a duragdo de 03h (trés horas).

4. A aplicacdo das provas objetivas para o provimento dos cargos dar-se-a, conforme tabela a
sequir:
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Cargo Data e periodo
Especialista de Educacédo | — Assistente de Direcdo 20/12 - noite
Especialista de Educacédo | — Coordenador Pedagogico 21/12 - manha
Especialista de Educacéo | — Orientador Educacional 21/12 - tarde
Especialista de Educacéo Il — Diretor de Unidade de Ensino 21/12 - manha
Especialista de Educacéo 111 — Supervisor de Ensino 21/12 - tarde

5. A confirmacdo das datas e as informacdes sobre horérios e locais serdo divulgadas
oportunamente através de Editais de Convocagdo para Provas, a serem publicados no Diério Oficial
de Santos, a partir de 13/12/2019.

6. O candidato deverd comparecer ao local designado, pelo menos 30 minutos antes, munido de
documento de identidade com foto, que bem o identifique, caneta esferografica de tinta preta ou
azul.
6.1. O ndo comparecimento as provas, no horéario e local descrito, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato, que sera eliminado do concurso.

7. O candidato que se apresentar ap6s o horéario determinado pelo Edital de Convocacdo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.
7.1. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiguem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacdes, as
opcdes de transporte publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de énibus aos
domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.
7.2. A Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que impecam o
candidato que chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que independem
da organizacdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como
outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacao.

8. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto impressa
ou em aplicativo por meio de smartphone ou Passaporte.
8.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo o0s
especificados neste item.
8.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢oes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato.
8.3. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.
8.4. Ndo sera aceita copia de documentos de identidade, ainda que autenticada.
8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.
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8.6. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, serd procedida a
inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do protocolo de inscricdo, com o preenchimento de
formulario especifico.
9.1. A'inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e seréa analisada
pela Comisséo do Concurso com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.
9.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

10. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que é de interesse publico e, em
especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitard aos candidatos, quando
da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticagéo digital.

11. Apos a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.
11.1. O candidato ao se ausentar da sala ndo podera portar qualquer material que ndo seja
estritamente autorizado pelo fiscal, sendo que seus pertences permanecerdo na sala.
11.2. A Folha de Respostas e o Caderno de Questdes do candidato deverdo ficar em cima da
carteira com o texto virado para baixo.

12. O candidato devera ler atentamente as instrucdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na
Folha de Respostas.

13. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

15. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicagédo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o ndmero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, a Comissédo do
Concurso terd a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

16. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.
16.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréo de
inteira responsabilidade do candidato.
16.2. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.
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16.3. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

16.4. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

16.5. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

16.6. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacgdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

17. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.
17.1. Os Unicos materiais que podem permanecer sobre a carteira do candidato séo: caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha, o Caderno de Questdes e a Folha de
Respostas.

18. O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e 0s
modos de vibracao e silencioso.

19. O candidato que necessitar de utilizar-se de boné, chapéu, 6culos escuros ou de qualquer outro
material que ndo seja o estritamente necessario, devera apresentar prescricdo meédica para tal fim,
por meio de atestado em papel timbrado, no qual conste o CID e o nimero do registro no CRM do
médico que o atestou, sendo que o(s) acessorio(s)/objeto(s) e o documento serdo analisados pela
Coordenacdo no prédio em que o candidato realizar a prova;

20. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como cadmera fotografica ou filmadora,
bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook
ou similares, calculadora, palmtop, relégio digital com receptor, podera resultar em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera
distribuido.
20.1. A critério da Comissdo do Concurso, no dia da realizacdo das provas, candidatos que
estiverem portando mochilas ou grandes volumes, poderdo ter esses pertences mantidos em
local apropriado, onde deverdo permanecer até o término da prova.
20.2 S6 sera permitido o uso de aparelho celular no momento da identificacdo do candidato,
quando este utilizar aplicativo que contenha sua identificacdo digital.

21. A Comissdo do Concurso e a Prefeitura de Santos ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

22. As provas objetivas terdo duragdo de 03 (trés) horas.

23. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséo digital.
23.1. Sera anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.
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23.2. Por razdo de seguranga, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo
entregues aos candidatos no local de aplicacdo das provas, ap6s decorrido o tempo de 01
(uma) hora.

24. Os 02 (dois) altimos candidatos a terminar as provas somente poderdo deixar a sala de provas e
o local de aplicagéo juntos.

25. Quando, apo6s a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e ser4 automaticamente
eliminado do Concurso.

26. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que seré responsavel pela
guarda da crianca.

26.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

26.2. A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.

26.3. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo no tempo de duracgao de prova.

26.4. Exceto no caso previsto no item 26, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicagéo das provas.

27. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

28. Motivara a eliminacdo do candidato do concurso, sem prejuizo das sancBes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital e/ou em outras relativas
ao concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instrucdes constantes da
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo
das provas e do candidato que:
a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

C) nédo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagéo;

) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
h) lancar m&o de meios ilicitos para a execucao das provas;
1) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
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k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrnico ou de
comunicacdo (bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

V — Das Provas de Titulos

1. Serdo considerados os seguintes titulos, aos quais serdo atribuidas pontuacOes especificas,
limitado ao valor maximo de 40 (quarenta) pontos, observando-se o limite maximo de 10 (dez)
pontos para os certificados académicos, 10 (dez) pontos para o tempo de servi¢o no cargo efetivo e

20 (vinte) pontos para o tempo de substituigdo no cargo pretendido, conforme tabela abaixo.

ESPECIF,ICA(;(NDES COMPROVANTES VALOR QUANTIDADE VALOR
DOS TITULOS UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Diploma ou
Doutor na areada | certificado/certidao
Educacéo, acompanhado de
devidamente Histdrico Escolar, 50 1 50
reconhecido pelo bem como o
MEC estipulado no
item 7.1.
Diploma ou
Mestre na area da | certificado/certidao
Educacéo, acompanhado de
devidamente Historico Escolar, 3,0 1 3,0
reconhecido pelo bem como o
MEC estipulado no
item 7.1.
Curso de .
Especializacéo D_|ploma ou
; R certificado/certiddo
Nivel Superior —
Lato-Sensu com acompanhado de
carga horaria Histérico Escolar, 1,0 3 3,00
o bem como o
minima de 360 .
. estipulado no
horas, na area da .
~ item 7.1.
Educacao
Tempo de efetivo Contagem 0,0014 por 7300 dias 10,00
exercicio no cargo realizada pelo dia
até 30/06/2019 DEGEPAT/SEGES
Tempo de Contagem 0,0055 por 3650 dias 20,00
substituicdo no realizada pela dia
cargo pretendido SEDUC
até 30/06/2019

1.1. Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
1.2. Nao sera computado como titulo aquele que se constituir pre-requisito para a inscri¢cdo no
CONCUrso.

2. Para o tempo de efetivo exercicio sera excluido o tempo de intersticio de 03 (trés) anos.
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3. Nao serdo computados pontos para o tempo de efetivo exercicio para os professores afastados do
cargo no desempenho de atividades ndo inerentes ou correlatas as do Magistério.

4. Os titulos deverdo ser entregues nos dias 10, 11 e 12/12 das 10h as 17h, no Centro de Formacéo,
Pesquisa e Tecnologia Educacional Prof. Darcy Ribeiro, sito a Rua S&o Paulo, n® 40-A, Vila
Belmiro, Santos,.

4.1. Nao sera publicado Edital de Convocacdo para entrega dos titulos.

4.2. N&o serdo enviados e-mails ou cartdes de convocacao para entrega dos titulos.

5. Os certificados/certiddes de conclusdo dos cursos acompanhados do histérico escolar ou
diplomas, devidamente registrados, deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino
reconhecida e conter o carimbo e a identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢édo do
documento, e emitidos em papel timbrado da Instituigdo, estando vedada a pontuacdo de qualquer
curso/documento que ndo preencher todas as condi¢des previstas neste Capitulo.
5.1. N&o serdo computados os cursos de graduacao, extensdo universitaria e aqueles que nao
tiverem relacdo com a area da educacgdo, bem como cursos de formacdo de docentes para o
ensino superior ou docentes para ensino a distancia;
5.2. Quando o documento relativo a formacdo académica ndo comprovar explicitamente que o
titulo se enquadra na &rea exigida na Tabela de Titulos, o candidato devera entregar, também,
o histdrico escolar ou declaracdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s)
area(s) de concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informacGes
complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo;
5.3. Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/funcdo e assinatura do responsavel, data do documento e, no caso de
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a
data da homologacéo do respectivo titulo;
54. No caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo
(especializacdo), deverdo constar a carga horéria total e o periodo de realizacéo do curso;
5.5. No historico escolar deverd constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horérias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso
(monografia, dissertacdo ou tese).

6. Na entrega de Titulos ndo serdo aceitos protocolos dos documentos, 0s quais deverdo ser
apresentados em coOpias autenticadas, pelo candidato ou seu procurador, mediante também a
apresentacdo do documento de identidade original.
6.1. Ndao serdo aceitas copias simples;
6.2. Sera permitida a apresentacdo dos titulos por procurador, mediante apresentacdo e entrega
do competente mandato, acompanhado de cdpia autenticada de documento de identidade do
candidato e apresentacdo da cédula de identidade (RG) do procurador. Devera ser apresentada
uma procuragédo para cada candidato, que ficaré retida.

7. Os candidatos deverdo apresentar os respectivos titulos em envelope identificado com nome por
extenso, nimero do documento de identidade e nimero da inscricdo no concurso, acompanhado de
relacdo em 2 (duas) vias, sem rasuras ou emendas, assinada, em que sera descrito cada titulo,
conforme modelo constante do ANEXO III.
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7.1. No momento da entrega dos comprovantes de titulos académicos, o candidato devera
entregar também os documentos comprobat6rios para a habilitagdo no cargo pretendido,
atendendo também o estabelecido no item 5, deste Capitulo, sob pena de néo ser considerado
0 titulo académico.

7.2. A segunda via de relacdo de titulos, com o carimbo do 6rgao recebedor e assinatura do
funcionério responsével pelo recebimento dos documentos, sera devolvida ao candidato apos a
conferéncia.

8. Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

9. N&o serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horério estabelecidos no item 4
deste Capitulo ou em desacordo com o disposto neste Capitulo.

10. E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

11. Comprovada, durante a realizacdo do concurso e até a vigéncia do mesmo, a irregularidade ou
ilegalidade na obtencdo dos titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada
a culpa do mesmo, seré excluido do concurso.

12. A avaliacdo dos titulos sera feita por uma banca composta de Supervisores de Ensino, indicada
pela Comissao constituida pela Portaria n°® 207/2019-GPM, e o seu resultado sera divulgado por
meio de publicacdo no Diario Oficial de Santos.

VI — Da Classificagdo dos Candidatos

1. A Classificacdo dos candidatos habilitados para o presente concurso sera publicada no Diério
Oficial de Santos.

2. A pontuacéo final dos candidatos habilitados para cada cargo sera igual a somatoéria dos pontos
obtidos na prova objetiva e nas provas de titulos.

3. Havendo empate no resultado da pontuacdo final, utilizar-se-a, sucessivamente o0s seguintes
critérios para o desempate:

3.1. maior pontuacao na prova objetiva;

3.2. maior pontuagdo na prova de certificados académicos;

3.3. maior pontuacao no tempo de substitui¢cdo no cargo pretendido;

3.4. mais idoso.

4. Para aplicagdo do critério de desempate contido no item 3.4, serdo utilizadas as informacdes
constantes no cadastro funcional da Prefeitura, portanto, é importante que o candidato, tenha seus
dados atualizados até o periodo das inscri¢oes.
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4.1.1. O candidato que ndo efetuar a atualizacdo/alteracdo dos dados mencionados no item 4
deste Capitulo, ndo podera interpor recurso contra a classificacdo caso esses dados estejam
incorretos.

4.1.2. Se, no momento da posse, for constatada incorrecdo na informacdo prestada pelo
candidato e utilizada para processamento da classificacdo e que tal fato tenha gerado
beneficio ao candidato e prejuizo aos demais, 0 mesmo serd desclassificado do concurso
publico.

5. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de pontuacédo e por cargo.

6. O candidato que ndo comparecer a prova objetiva sera eliminado do certame.

VIl — Dos Recursos

1. O candidato podera interpor recurso relativo as seguintes etapas do Concurso Publico:
a) contra o edital;
b) indeferimento das inscricdes;
c) aplicacdo das provas;
d) questdes das provas;
e) contra o gabarito preliminar;
f) contra o resultado da prova;
g) contra a classificacao.
1.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis ap0s a concretizacdo do
evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do
evento a ser recorrido ou da publicacéo dos resultados no Diario Oficial de Santos.
1.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

2. No recurso devera constar o nome do candidato, registro funcional, nimero de documento de
identidade, o cargo para o qual se inscreveu e o gquestionamento conforme modelo constante no
Anexo Il.

2.1. O recurso devera ser interposto por peticdo, em 02 (duas) vias.
2.2. Admitir-se-4& um unico recurso para cada candidato, sendo desconsiderado recurso de
igual teor.

3. Né&o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou por
qualquer outro meio que ndo seja o especificado, conforme estabelecido neste Capitulo.

4. O recurso interposto devera ser protocolado, das 09h as 16h na Coordenadoria Administrativa —
COADI, Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC, sita a Praca dos Andradas, n° 25 - Centro,
Santos.

4.1. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo ldgica e
consistente que permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
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d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo 1V

e) que apresentar contestacao referente a mais de um assunto no mesmo formulério, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada assunto, objeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;

g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) contra terceiros;

1) em coletivo;

j) que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacao dos eventos.

4.2. Nao serd admitido recurso do recurso.

4.3. A banca instituida no item 12, capitulo V, sera soberana sobre a configuracdo do titulo
quanto ao preenchimento das suas condi¢cGes ao cargo pretendido, razdo pela qual nédo
caberdo recursos adicionais.

5. Admitido o recurso, cabera a Comissdo do Concurso manifestar-se pela reforma ou manutencao
do ato recorrido, e determinar a sua publicacdo no Diario Oficial de Santos.

6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) da prova objetiva eventualmente anulada(s) sera(éo)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes nas provas, independente de formulacdo de recurso.

7. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcacOes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas
corretas.

8. A divulgacdo da decisdo de recursos contra 0s gabaritos conterd as seguintes informagdes: cargo,
nimero da questdo contestada, decisdo das bancas (deferido ou indeferido) e, se for o caso, a
correcdo promovida no gabarito anteriormente divulgado.

9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10. Na ocorréncia do disposto nos itens 06, 07 e 09, poderd haver, eventualmente, alteracdo da
classificagéo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

11. O resultado da analise dos recursos sera publicado no Diario Oficial de Santos.

12. As Bancas Examinadoras constituem UGltima instancia para recurso, sendo soberanas em suas
decis6es, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. No caso de recurso em pendéncia a epoca da realizacdo das provas objetivas, o candidato
participara condicionalmente do concurso, até que o resultado do recurso seja publicado.

14. O resultado da analise dos recursos sera publicado no Diario Oficial de Santos.

, Palacio José Bonifacio
1 Praca Visconde de Maua, s/n © - 4° andar
L)) e"" Centro Historico — Santos/ SP
ot CEP: 11010-900
Tel.: (13) 3201-5225

Para o Servidor viver methor



ey,

) <
SECRETARIA DE GESTAO

santos

V111 - Do Provimento dos Cargos

1. A nomeacdo dos candidatos habilitados no concurso para a promocao na Carreira do Magistério
Publico Municipal dar-se-& para os cargos vagos, de acordo com o nimero constante no item 4, do
Capitulo I, observada a ordem de classificacao final.

2. As nomeacdes dos classificados para o provimento por promocao dos cargos vagos serdo feitas
através de publicacdo no Diério Oficial de Santos, que estabelecerd horério, dia, local e
documentacao necessaria para a apresentacéo do candidato.

3. Perdera o direito da promocéo na Carreira do Magistério Publico Municipal o candidato que
deixar de tomar posse ou deixar de entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela legislacdo
vigente.

4. Ap6s a nomeacdo, no momento da posse, o candidato deverd entregar a documentacdo
comprobatdria das condicGes previstas no Capitulo | — Das Instrucdes Especiais.

IX — Das Disposi¢des Finais

1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes estabelecidas
neste edital.

2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, provas ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidGes de declaraces ou informacGes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscri¢do, nas provas ou nos documentos.

3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagbes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital a ser
publicado.

4. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
no Diério Oficial de Santos.

5. O preenchimento dos cargos estara sujeito as necessidades e a disponibilidade orcamentéria da
Prefeitura Municipal de Santos, ndo havendo, portando, obrigatoriedade de nomeacéo do total dos
aprovados.

6. O presente concurso terd validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela
Comissdo do Concurso e, quando for o caso, pela Secretaria Municipal de Gestdo, pela Secretaria
Municipal Educacéo.
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8. A Prefeitura Municipal de Santos nédo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicaces referentes a este Concurso.

9. O resultado final do Concurso sera homologado pelo Secretario Municipal de Gestéo.

Santos, 28 de novembro de 2019.

Elise Cordeiro dos Santos Néadia Marques Trovao Simdes

Ironides Agostinho da Silva Junior

COMISSAO COORDENADORA
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ANEXO | - DESCRICAO DOS CARGOS - EDITAL N° 65/2019-SEGES

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

1) Especialista de Educacéo | — Assistente de Diretor

Atuar com o Diretor da Unidade de Ensino na dindmica das atividades diarias e representa-lo em
seus impedimentos legais, com base nas diretrizes emanadas da Secretaria de Educacdo,
promovendo o sucesso do processo educativo, em conformidade com a legislacao vigente.

2) Especialista de Educacéo | — Coordenador Pedagdgico

Planejar, coordenar e avaliar periodicamente o trabalho do corpo docente e o processo de
aprendizagem e de recuperacdo dos alunos, atendendo as atribuicBes especificas previstas na
legislagéo vigente.

3) Especialista de Educacéo | —Orientador Educacional

Orientar, acompanhar e coordenar juntamente com a equipe gestora, atividades de orientacéo
educacional no processo de integracdo do corpo docente, discente e familias, promovendo o sucesso
do processo educativo, em conformidade com a legislacéo vigente.

4) Especialista de Educacédo I1- Diretor de Unidade de Ensino

Liderar e garantir a gestdo administrativa, pedagdgica e de recursos educacionais, promovendo a
consecucdo eficaz da politica educacional do sistema, o desenvolvimento pleno dos objetivos
educacionais e 0 sucesso do processo educativo, em conformidade com a legislagéo vigente.

5) Especialista de Educacéo I11- Supervisor_de Ensino

Promover a integracdo eficaz da politica educacional do Sistema Municipal de Ensino em seus
aspectos administrativos e pedagdgicos, fazendo observar o cumprimento das normas da Educacéo,
assim como promover a orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do processo educativo nos
diferentes niveis e modalidades do Ensino, em conformidade com a legislacéo vigente.
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ANEXO Il - BIBLIOGRAFIA - EDITAL N° 65/2019-SEGES

REFERENCIAIS BIBLIOGRAFICOS (Comum a todos 0s cargos)

LEGISLACAO

1.1. Leqislacdo Federal:

BRASIL. Congresso Nacional. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 05 de outubro
de 1988. (Artigos 5°, 6% 205 a 214). Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da
Crianca do Adolescente e da outras providéncias. (Artigos 1° a 6°; 15 a 18-B; 60 a 69). Brasilia,
DF, 1990.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996. (CNE). Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. Brasilia, DF, 1996.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°10.436 de 24 de abril de 2002. DispGe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras. Brasilia, DF, 2002.

BRASIL. Ministério de Educacdo/MEC. Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005.
Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que disp8e sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — Libras e o art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE). Resolucdo n° 1, de 17 de junho de 2004.

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais e

para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias;
alteraa Lei n®10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis n°® 9.424, de 24 de
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dezembro de 1996, n° 10.880, de 9 de junho de 2004, e n° 10.845, de 5 de marco de 2004; e da

outras providéncias. Brasilia, DF. 2007.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°11.645, de 10 de margo de 2008. Altera a Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, modificada pela Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a

obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n° 4, de 2 de outubro de 2009.

Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacéo

Bésica, modalidade Educacéo Especial.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n° 5, de 17 de dezembro de

2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n° 3, de 15 de junho de 2010.
Institui Diretrizes Operacionais para a Educacao de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a

duracdo dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos de EJA; idade minima e
certificacdo nos exames de EJA; e Educacdo de Jovens e Adultos desenvolvida por meio da

Educacéo a Distancia.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n° 4, de 13 de julho de 2010.

Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n°® 7, de 14 de dezembro de

2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

BRASIL. Congresso Nacional. Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a
educacao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia,
DF, 2011.
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BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°12.764, de 27 de dezembro de 2012. Institui a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o §
3°do Art. 98 da Lei n®8.112. Brasilia, DF, 2012.

BRASIL, Congresso Nacional. Lei n°13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional
de Educacdo — PNE e da outras providéncias. Brasilia, DF, 2014.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n°13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, DF, 2015.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CP). Resolucdo n° 2, de 22 de dezembro de 2017.

Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, a ser respeitada

obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no &mbito da Educacao Basica.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CEB). Resolucdo n°® 2, de 9 de outubro de 2018.

Define Diretrizes Operacionais complementares para a matricula inicial de criangas na

Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos
de idade.

BRASIL. Congresso Nacional. Decreto n° 9.656, de 27 de dezembro de 2018. Altera o decreto n°®
5.626 de 2005, que regulamenta a lei n° 10.436 de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua

Brasileira de Sinais — LIBRAS. Brasilia, DF, 2018.

1.2. Legislacdo Municipal

SANTOS. Lei n° 4.623, de 12 de junho de 1984. Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Santos e da outras providéncias.

SANTOS. Lei Orgéanica do Municipio de Santos, de 05 de abril de 1990. Da Educacéo - Arts.
196 a 205.
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SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo de Santos (CME). Deliberagdo n° 001/2005, de 20 de
setembro de 2005. Institui, na Rede Municipal de Ensino de Santos, a ampliacdo do Ensino

Fundamental para nove anos de duracdo. Publicada no D.O.S. em 22/09/2005.

SANTOS. Decreto n.° 4.707, de 5 de dezembro de 2006. Aprova o Estatuto Padrdo das
Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Municipais de Educacdo do Municipio de Santos
e da outras providéncias. Publicado no D.O.S. em 06/12/2006.

Lei n°® 2.491, de 19 de novembro de 2007. Normatiza o Sistema Municipal de Ensino de Santos e da

outras providéncias.

SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo de Santos (CME). Deliberacdo n° 004/2006, de 19 de
dezembro de 2006. Fixa normas para a implementacéo do Ensino Fundamental com duracéo
de 9 anos e organizacdo da Educacdo Infantil das Unidades Municipais de Educacdo.
Publicada no D.O.S. em 21/12/2006.

SANTOS. Decreto n° 4.770, de 9 de marco de 2007. Altera dispositivos do Estatuto Padrédo das
Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Municipais de Educacdo do Municipio de Santos,
aprovado pelo Decreto n® 4.707, de 5 de dezembro de 2006, e d& outras providéncias. Publicado no
D.O.S. em 10/03/2007.

SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo (CME). Deliberacdo n° 002/2007, de 20 de agosto de
2007. Fixa normas para a implementacdo do Ensino Fundamental com duracdo de 9 anos e
organizagéo da Educacéo Infantil das Unidades Municipais de Educagéo. Publicada no D.O.S
em 25/08/2007.

SANTOS. Decreto n° 4.898, de 3 de setembro de 2007. Altera dispositivo do Estatuto Padrao das
Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Municipais de Educagdo do Municipio de Santos,
aprovado pelo Decreto n° 4.707, de 5 de dezembro de 2006. Publicado no D.O.S. em 04/09/2007.

SANTOS. Lei n°®2.491, de 19 de novembro de 2007. Normatiza o Sistema Municipal de Ensino
de Santos e d& outras providéncias.
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SANTOS. Decreto n° 5.256, de 30 de dezembro de 2008. Altera, acresce e revoga dispositivos do
Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres das Unidades Municipais de Educacao do
Municipio de Santos, aprovado pelo Decreto n° 4.707, de 5 de dezembro de 2006. Publicado no
D.O.S. em 31/12/2008.

SANTOS. Lei 2.632, de 13 de julho de 2009. Autoriza o Poder Executivo a conceder
contribuicdo as AssociacOes de Pais e Mestres das Unidades Municipais de Educacdo, e da

outras providéncias.

SANTOS. Lei n.° 2.651, de 27 de novembro de 2009. Dispde sobre o Conselho de Escola e da
outras providéncias.

SANTOS. Decreto n° 5.479, de 23 de dezembro de 2009. Regulamenta a Lei n°2.632, de 13 de
julho de 2009, que autoriza o Poder Executivo a conceder contribuicdo as Associacfes de Pais e
Mestres das Unidades Municipais de Educacdo de Santos. Publicado no D.O.S. em 24/12/2009.

SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo de Santos (CME) .Deliberacéo n° 002/2010, de 25
de maio de 2010. Dispde sobre os pedidos de reconsideracdo e recursos referentes aos resultados
finais de avaliacdo. Publicada no D.O.S. em 25/05/2010.

SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo de Santos (CME). Deliberacdo n° 004/2011, de 21 de
novembro de 2011. Adequacdo de nomenclatura e de proporc¢do adulto/crianca do nivel de
ensino Educacédo Infantil oferecido pela Rede Municipal de Educacdo de Santos. Publicada no
D.O.S. em 25/11/2011.

SANTOS. Lei Complementar n.° 752, de 30 de margo de 2012. Dispde sobre o Estatuto e Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico

Municipal de Santos.

SANTOS. Lei Complementar n.° 768, de 29 de junho de 2012. Altera os dispositivos da Lei
Complementar n.° 752, de 30 de marco de 2012 - Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e

Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico Municipal de Santos.

SANTOS. Secretaria Municipal de Educagdo. Portaria n°® 17, de 25 de fevereiro de 2016.
Regimento Escolar das Unidades Municipais de Educacéo. Atualizada em 21/07/2016.
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SANTOS. Conselho Municipal de Educacdo (CME). Deliberagio n° 001/2019, de 23 de maio de
2019. Disp0e sobre a matricula inicial de criancas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental no
Sistema Municipal de Ensino de Santos, respectivamente aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos de idade.
Publicada no D.O.S em 23/05/2019

1.3 Publicacdes Institucionais

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Especial. Politica nacional de educagéo
especial na perspectiva da educacéo inclusiva. Brasilia: MEC/SECADI, 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo CNE/ CEB. Base Nacional

Comum Curricular — Educacéo é a base. Documento elaborado com orienta¢fes da Resolugdo
CNE/CP n° 2, de 22 de dez. de 2017. p. 05 a 31.
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‘ ANEXO 111 - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS - EDITAL N° 65/2019-SEGES

Nome: Tel:

Candidato ao cargo de:

R.G. numero: Inscri¢do n°

Descrigdo do Titulo Quantidade Pontos Atribuidos

(uso da Banca)

Doutor na area da Educacéo,
devidamente reconhecido pelo MEC.

Mestre na area da Educacao, devidamente
reconhecido pelo MEC

Curso de Especializagcdo, Nivel Superior —
Lato-Sensu com carga horaria minima de
360 horas, na area da Educacéao

TOTAL

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO (preenchimento pelo Receptor)

Rubrica:

Data: / /20109.

, Palécio José Bonifécio
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IJANEXO IV - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS — EDITAL n° 65/2019 — SEGES|

Obs.: Ler atentamente o Capitulo X do Edital antes de proceder ao preenchimento deste
formulario.

DIGITAR OU DATILOGRAFAR
NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRIGCAO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL

() INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES
( ) APLICACAO DA PROVA

() QUESTOES DA PROVA

() CONTRA GABARITO PRELIMINAR
() CONTRA O RESULTADO DA PROVA
(
(

) CONTRA A CLASSIFICAGCAO
) OUTROS. ESPECIFIQUE:

Ne DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questéo/gabarito divulgado)

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: / /20109.

, Palécio José Bonifécio
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ANEXO V - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA -
EDITAL n° 65/2019 — SEGES

ATENCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDJCO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA
PROVA.

NOME DO CANDIDATO

N° DE INSCRICAO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:
( ) Amamentacao () Outro.

Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:
( )Sim ( )Nzo

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condi¢do especial para realizagado da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:
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