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ATA DA 1> REUNIAO ORDINARIA
2025/2026
(CONVOCACAO n° 96/2025- CIPA/SEDUC — D.O.S. 2 de junho de 2025)

Aos vinte e cinco dias do més de junho de 2025, foi realizada a 1* Reunido Ordindria da Comissdo
Interna de Prevenc¢do de Acidentes e de Assédio — CIPA Setorial Educacao, nas dependéncias do
sala de reunides da Supervisao de Ensino da Secretaria de Educacdo, Praca dos Andradas, 27,
Centro, Santos, com a presenca dos representantes da CIPA Setorial Educagdo, Sras. Rosana da
Costa Corréa Parra (presidente), Natalie Alves Silva de Souza, Maria de Fatima Alves dos Santos,
Ana Paula Strafacci Teixeira, Veruska Francisconi Moura (vice-presidente), Aline Beraldo Moraes
Tavares, Giselle Aparecida de Souza Silva, Gildenice dos Santos de Almeida, Maria de Lourdes
Cordeiro, Paola Amorim Branquinho, Luciana Pereira da Silva Nascimento, Raquel Fonteles
Morais e do Sr. Adolfo José Li Toledo de Vargas, além do representante da Coordenadoria de
Engenharia de Seguranca do Trabalho da Secretaria de Financas e Gestao (COSEG/Sefin), Sr.
Antonio Luis Borges. Ordem do dia: Abertura: A presidente entregou aos cipeiros, que estdo em
sua primeira gestdo, botons para identificagdo dos cipeiros. Sugeriu que este seja utilizado em
eventos da CIPA Educacao para que os servidores possam identificar quem sao os representantes da
CIPA Educagdao. Deu como sugestdo que este seja afixado ao corddo do cracha funcional. A
presidente informou que as copias das atas de reunido estdo disponiveis na pagina da CIPA Setorial
Educagao no Portal da Educagdo https://www.santos.sp.gov.br/?g=hotsite/cipa ¢ que estas também
sdo enviadas, por e-mail, para todos os cipeiros que estiverem no grupo de e-mails cipa-
seduc(@santos.sp.gov.br. Foi solicitado que os cipeiros confirmassem seus enderecos de e-mail.
Solicitou a ciéncia de todos os presentes. Esclareceu que todos poderdo visualizar os e-mails
recebidos, mas somente a Presidente respondera a esses e-mails, evitando assim desencontros de
informagdes. Na sua auséncia outro cipeiro designado sera autorizado a responder os e-mails da
CIPA. A presidente também esclareceu que nao hd mais uma designagao de Secretario (a) da CIPA,
assim sendo, solicitou que os cipeiros fagam anotagdes dos assuntos que foram abordados na
reunido e que estas informagdes fossem encaminhadas para a Presidente em até dois dias tteis apos
a reunido por meio de e-mail, whatsapp ou anotagdo impressa no final da reunido. Esclareceu
também que os encaminhamentos referentes a comunicados, contatos telefonicos ou procedimentos
encaminhados pela CIPA as UMEs serdo realizados somente pela Presidente ou por cipeiro
designado na auséncia da Presidente, dessa forma se mantém um fluxo para acompanhamento da
demanda. A presidente informou que temos dois canais de comunica¢do com os servidores e UMEs
que sdo cipa-seduc@santos.sp.gov.br, para orientacoes gerais e também o cipa-
ouvidoria@santos.sp.gov.br para dentincias de assédio. Esse ultimo, somente a presidente, vice-
presidente e cipeiro designado poderdao visualizar os e-mails recebidos. Somente a presidente
respondera esses e-mails e na sua auséncia outro cipeiro designado sera autorizado a responder. 1.
Apresentacio, orientacdes e esclarecimentos gerais: A presidente apresentou aos cipeiros um
breve historico da formacao da CIPA Setorial Educacdo e suas realizagdes, como projetos, palestras
e canais de comunicagdo, até a presente gestdo. Compartilhou que temos uma pagina da CIPA
Educacdo no Portal da Educacao. Informou que a péagina ¢ rotineiramente atualizada sempre que ha
a necessidade. Informou que para ampliar os meios de divulgacao das acdes da CIPA Setorial
Educagdo, temos também uma conta no Instagram (@cipaseduc santos que ¢ atualizada com
noticias, projetos e campanhas da CIPA sempre a pedido da Presidente ¢ um Canal da CIPA
Educagdo Santos no YouTube onde podem ser visualizados os videos elaborados pela CIPA
Educagao. Também compartilhou que foi criado um canal de dentincia para assuntos relacionados a
assédio: cipa-ouvidoria@santos.sp.gov.br. Informou também que oferecemos aos servidores
formacdes que sejam relacionadas a saude, seguranca e assédio no decorrer do ano, como por
exemplo, Primeiros Socorros SAMU nas Escolas, em parceria com o Nucleo de Educacdo
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Permanente do Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (NEP/SAMU), Nocdes de Combate a
Incéndio em parceria com a Coseg/Sefin, Palestra Aspectos Gerais da COMINQ no enfrentamento
do Assédio Moral com advogados da Coming e Primeiros Socorros Emocionais com Luciana
Franga (Seacomp/Comed). Também oferecemos as palestras/formagdes nas escolas durante a
RAP/RPS a convite: Formacao Cuidados posturais no trabalho — Educagao Infantil (Bergario) com
o fisioterapeuta do trabalho Vinicius Marcolino (Comed/Sefin), Palestra Assédio Moral em parceria
com o Dr. Davi Carneiro Costa Moura (OAB) e Encontros de autocuidado em saude mental (Sec¢ao
de Apoio Comportamental da Coordenadoria de Medicina do Trabalho (Seacomp/ Comed)). Para
essas formagdes os cipeiros, de forma voluntaria, organizardao a disponibiliza¢do de insumos para
oferecer welcome coffee aos participantes. A CIPA Setorial Educacao promove desde 2016 o
projeto de Plano de Emergéncia e Simulado de Evacuacdo em Escolas. O projeto piloto foi na UME
Jos¢ da Costa Barbosa e depois realizamos simulados na UME Prefeito Esmeraldo Tarquinio e
UME Florestan Fernandes. Devido a pandemia, o projeto foi suspenso e temos planos de retoma-lo
nessa gestao 2025/2026. Em novembro de 2021 a Coseg ofereceu uma formagao sobre Plano de
Emergéncia sendo que o gestor representante da UME devia elaborar o Plano e encaminhar para
analise do TST. A proposta ¢ iniciarmos o plano pelas escolas que ja tem Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros (AVCB), pois estas ja terdo Brigadas de Incéndio formadas. A presidente informou
também que a visita técnica de cipeiros as UMEs e/ou formagdes ocorrem somente por meio de
convocacao em cronograma que ¢ definido pela Presidente em conjunto com os cipeiros. Informou
também que temos um grupo no whatsapp para podermos nos comunicar. Todos ja foram incluidos
no grupo. Esse meio de comunicacdo deve ser usado para troca de mensagens sobre acdes
pertinentes a CIPA Setorial Educagdo, assuntos relacionados a saude, seguranca, educagao
ambiental, qualidade de vida e educag@o. Outros assuntos ndo pertinentes devem ser encaminhados
diretamente para as pessoas em seu numero pessoal. 2. Orienta¢des Coseg/Sefin: O Sr. Borges,
Técnico de Seguranga do Trabalho compartilhou que os TSTs da Coseg participam das reunides da
CIPA Setorial Educagdo para dar suporte as questdes apresentadas e que trazem nas reunides
relatérios dos acidentes de trabalho na PMS e na Seduc para andlise. Solicitou que os cipeiros
verificassem em suas escolas ou setores de trabalho, se existem Pessoas com Deficiéncia (PCDs) e
se as restricdes médicas sdo respeitadas. Citou, como exemplo, caso recente ocorrido em uma das
nossas UMEs. 3. Calendario Anual de reunides ordinarias: A presidente informou que as
reunides da CIPA Setorial Educacdo sdo realizadas presencialmente e que sdo convocados titulares
e suplentes por meio de convocagao publicada mensalmente em cronograma de reunides/formagdes
da Seduc e também em convocacdo especifica no Didrio Oficial de Santos. Por consenso, foram
definidas as seguintes datas para as reunides ordinarias: 25 de junho, 1° de agosto, 27 de agosto, 26
de setembro, 29 de outubro, 28 de novembro, 10 de dezembro de 2025 e 30 de janeiro, 25 de
fevereiro, 27 de margo, 29 de abril e 22 de maio de 2026, alternando-se os periodos, manha e tarde,
para que todos os cipeiros tenham oportunidade de participar das reunides dentro do seu horario de
trabalho. O calendario sera disponibilizado na pagina da CIPA Setorial Educacao no Portal da
Educacdo e também serd encaminhado para as UMEs/Departamentos/ Gabinete da Seduc, com
copia para os cipeiros, por e-mail. 4. SIPAT Educacio: A presidente informou que desde 2021 a
nossa SIPAT tem como patrono o senhor “Edison Vicente Silvino”. Ele foi o idealizador da 1?
Semana Interna de Prevengdo de Acidentes Integrada (1* Sipat Integrada), em 2003. Nesse evento,
foram empossados os componentes da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (Cipa Central),
constituida pelos dirigentes das quatro cipas setoriais. Informou que devido aos prazos para
realizagdo do evento, os cipeiros da gestdo anterior definem qual o tema da SIPAT Educacao do ano
vigente e quais temas de palestras serdo oferecidas. Este ano acontece a nossa 14* Semana Interna
de Prevencdo de Acidentes do Trabalho - 14* SIPAT Educacgdo "Edison Vicente Silvino" - Tema:
“Educar e acolher: aprender a cuidar das emocgdes e saude no trabalho" no periodo de 15 a 19 de
setembro. Parte do evento acontecerd dentro da Semana de Educacdo que sera de forma hibrida, no
periodo de 18 a 19 de setembro. Foi apresentado aos cipeiros a programacdo definida até o
momento e foi solicitado aos cipeiros que articulem com possiveis parceiros a possibilidade de
colaboracao para realizagdo da nossa SIPAT Educacao e SIPAT PMS. S. Plano de Trabalho: Foi
entregue aos cipeiros a proposta do plano de trabalho pela gestdo anterior com a sugestdo de



99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

: & CIDADE
Secretaria de Educacéo EDUCADORA

PREFEITURA DE SANTOS \ Santos

continuidade de alguns itens. Ficou combinado que na proxima reunido o assunto serd retomado. 6.
Assuntos diversos: A presidente solicitou que os cipeiros fagcam a andlise das atas de reunides e
comunicados anteriores para que todos possam estar cientes do trabalho realizado pela CIPA
Educacdo. Os cipeiros sugeriram verificarmos como a Coform oferece nas UMEs a Live na RAP e
RPS para que possamos verificar como também podemos utilizar essa ferramenta de forma a nos
aproximar dos servidores. 7. Andlise dos Relatorios de Investigacido de Acidentes de Trabalho:
Nesse més ndo foram analisados. Nada mais havendo a tratar, a presidente deu por finalizada a
reunido.




