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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: ALUNO OUVIDOR

2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE - OTC
3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: DECRETO N° 7.595 — 21/11/2016

4- Data de inicio: 03/2017

5- Data de Encerramento: vigente

6- Objetivo Geral: Estimular o protagonismo juvenil e a melhoria das escolas municipais

7- Objetivos Especificos: Estimular a verdadeira participagcdo dos alunos nas melhorias continuas
no ambito escolar e desenvolver sua responsabilidade como cidadao.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ke 16 (S,

T

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias
para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacio para
o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de
género, promocao de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e valorizacdo da
diversidade cultural e da contribuicao da cultura para o desenvolvimento sustentavel

16.6 - Desenvolver instituigoes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.

16.7 — Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos
0s niveis.

10- Local de Aplicacdo: Escolas do Municipio que participam do Projeto Grémio Estudantil.

11- Pablico Alvo: Alunos do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
11.1 — Quantitativo: 55 ocorréncias abertas pelos alunos até outubro/2022

12- Parceiros Envolvidos: Secretaria da Educagao.

13- Impacto Esperado: Garantir o exercicio da cidadania no ambiente escolar, agilizar o
atendimento das demandas escolares pela Administracdo Publica e promover ag¢des participativas
que estimulem o protagonismo juvenil.

14- Resumo: O Projeto Aluno Ouvidor, desenvolvido pela Ouvidoria e em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo, surgiu da necessidade de estimular o exercicio da cidadania no ambiente es-
colar, ampliar a participacdo ativa dos alunos na discussdo de assuntos referentes a comunidade esco -
lar e divulgar as atribui¢des e os canais de comunicagdo da Ouvidoria Municipal.

Foi elaborado com base na caréncia observada no ano de 2016, nos meses de maio a agosto, periodo
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do Orcamento Participativo — programa que permite aos municipes a votagao e indicagdo das priori-
dades de investimentos publicos nas regides onde moram. A oportunidade de escolher como a Cidade
gastara parte dos seus recursos. Durante o periodo de votacdao a equipe da Ouvidoria foi as escolas
municipais orientando os alunos sobre a possibilidade de colaborar com o or¢amento municipal. O
numero de alunos que participaram da iniciativa, informando problemas, sugerindo projetos e ainda
avaliando os servicos publicos, surpreendeu e reforcou a indispensabilidade de criar projeto especifi-
co visando a ampliacdo da participacao dos alunos, fortalecendo a integracdo dos 6rgaos municipais
com a comunidade escolar e agilizando o atendimento das demandas escolares pela Administracao
Publica. Assim surgiu o projeto Aluno Ouvidor, iniciativa que promove acdes participativas, estimu-
lando o protagonismo juvenil.

As agdes foram desenvolvidas nas Unidades Municipais de Educacdo, preferencialmente com alunos
matriculados em classes do 6° ao 9° ano. Em cada escola participante do projeto 2 (dois) alunos fo-
ram eleitos por meio de votagdo popular para representar & Ouvidoria em sua unidade de ensino.

O mais votado exerce a atividade de Aluno Ouvidor, e o segundo com maior votagdo, a de Aluno
Ouvidor Adjunto. Ele ¢ o representante da ouvidoria dentro da escola, e tem a responsabilidade de
escutar os outros estudantes, recebendo suas solicitagdes, reclamacdes e elogios, para que sejam
encaminhados a Ouvidoria.

O mandato do Aluno Ouvidor e do Aluno Ouvidor Adjunto sera de 8 (oito) meses, iniciando com a
posse no més de abril e terminando no més de dezembro.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Controle de Qualidade

2- Secretaria Responsavel: Ouvidoria, Transparéncia e Controle
2.1 — Departamento de Ouvidoria, Transparéncia e Controle
2.2 — Coordenadoria de Ouvidoria

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucdo: Decreto 8485/19
4- Data de inicio: 17/06/2019

5- Data de Encerramento: Vigente

6- Objetivo Geral: Realizar pesquisa de satisfagdo do atendimento prestado pela Ouvidoria
e dos servigos prestados pelas Secretarias envolvidas.

7- Objetivos Especificos: Mensurar o nivel de satisfacao do cidadao relacionado ao
atendimento e servigos no dmbito municipal e repassar aos setores responsaveis, como
indicacdo de possiveis falhas a fim de determinar as acdes necessarias.

8- Bandeira (s) O.D.S. :

9- Metas:

16.6 - Desenvolver instituigdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.
16.7 — Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em
todos os niveis.

10- Local de Aplicagdo: O contato ¢ feito por meio de ligacao telefonica ao cidadao.

11- Publico Alvo: Populagdo Santista.
11.1 — Quantitativo: 3.763 ocorréncias encaminhadas para o Controle até 30/09/2022

12- Parceiros Envolvidos: Secretarias Municipais € 6rgaos da administragdo indireta.

13- Impacto Esperado: Garantir a disponibilidade dos canais de atendimento da Ouvidoria,
com enfoque na eficécia da instituicdo publica, que deverd acolher, analisar, identificar a
situacao e estruturar a resolucao.

14- Resumo: Impulsionar agdes efetivas rumo a Paz, Justica e Institui¢des Eficazes, com
interacao estruturada entre cidadao e municipalidade.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Gestao das manifestacdes de Ouvidoria.

2- Secretaria Responsavel: Ouvidoria, Transparéncia e Controle
2.1 — Departamento de Ouvidoria, Transparéncia e Controle
2.2 — Coordenadoria de Ouvidoria

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Lei Complementar n°® 121/94, Decreto 8485/19,
Decreto 7584/16.

4- Data de inicio: 01/01/2022

5- Data de Encerramento: Vigente

6- Objetivo Geral: Receber e dar andamento nas manifestagcdes dos cidadaos encaminhadas
a Ouvidoria até o envio da resposta das Secretarias envolvidas e retorno ao cidadao.

7- Objetivos Especificos: Receber, analisar, registrar, encaminhar, monitorar, estruturar,
responder todas as manifestacdes relacionadas ao ambito municipal, com o intuito de

atender ao cidaddo dentro do prazo esperado com o enfoque no desenvolvimento adequado
da cidade.

8- Bandeira (s) O.D.S. :

9- Metas:

16.6 - Desenvolver institui¢des eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.
16.7 — Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em
todos os niveis.

10- Local de Aplicagdo: Abrange todo o Municipio de Santos (canais: digital, presencial,
central telefonica).

11- Pablico Alvo: Populagao Santista.
11.1 — Quantitativo: 28.768 ocorréncias de janeiro a outubro de 2022

12- Parceiros Envolvidos: Secretarias Municipais e 6rgaos da administragdo indireta.

13- Impacto Esperado: Garantir a qualidade de vida e o desenvolvimento estruturado da
cidade, destacando as necessidades apontadas pelo municipe.

14- Resumo: Intensificar agdes para gerir com exceléncia o espaco publico de maneira a
possibilitar que populagdo obtenha Paz, Justi¢a e Instituicdes Eficazes.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: ORCAMENTO PARTICIPATIVO AMPLO - OPA

2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE - OTC
2.1 — Departamento de Ouvidoria, Transparéncia e Controle

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: Decreto n® 8020/2018

4- Data de inicio: 2018

5- Data de Encerramento: vigente

6- Objetivo Geral: O Or¢amento Participativo Amplo (OPA) ¢ um mecanismo pelo qual a
populagdo decide, de forma direta, a aplicacdo dos recursos em obras e servigos que serao
executados pela Administragdo Municipal.

7- Objetivos Especificos: O OPA ¢ um processo de participagdo direta da comunidade
sobre o Or¢gamento Municipal, retomado pela Prefeitura de Santos no ano de 2013
(https://egov.santos.sp.gov.br/legis/documents/4354) e que visa a promogado do exercicio de
cidadania e a gestdo participativa, democratica, compartilhada e solidaria dos recursos
publicos.

8- Bandeira (s) O.D.S.

PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAGAD

&

9- Metas

17.1 Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos, inclusive por meio do apoio
internacional aos paises em desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional para
arrecadacdo de impostos e outras receitas.

17.17 Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas e com a sociedade civil
eficazes, a partir da experiéncia das estratégias de mobilizag¢ao de recursos dessas parcerias.

10- Local de Aplicacao: Por meio de votagao on-line

11- Publico Alvo: Municipes
11.1 — Quantitativo: 119.568 votos em 2022

12- Parceiros Envolvidos: Secretaria de Planejamento e Inovagao (Seplan)

13- Impacto Esperado: Resolucao de problemas em diversas areas da cidade e estimulo a
participagdo da sociedade.

14- Resumo: A iniciativa ja foi premiada e reconhecida em concurso nacional de boas
praticas, promovido pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido —
CGU (https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/ouvidoria-ganha-mais-dois-premios).

Em edi¢des anteriores, o projeto envolveu estudantes da rede municipal de ensino
(https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/votacao-do-orcamento-participativo-nas-escolas-
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municipais-em-santos-comeca-nesta-quarta-feira) e promoveu agoes pelos bairros de
Santos (https://www.santos.sp.gov.br/?g=noticia/moradores-dos-morros-podem-discutir-
orcamento-participativo) e, ano a ano, vem sendo aprimorado pela Administrag¢ao
Municipal.

Desde 2021, o OPA conta com votagao virtual por meio da internet
(https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/santos-abre-votacao-on-line-para-definir-projetos-
de-2022), com o objetivo de ampliar e facilitar a participagao dos municipes.

Na edicdo do ano passado, concorreram apenas projetos enviados pelas secretarias e 6rgaos
municipais, seguindo projetos de interesse publico e as demandas apresentadas pela
populagdo por diversos canais (servigcos de ouvidoria, audiéncias publicas, conselhos
municipais etc).

Na ocasido, foram computados 14.713 votos e contempladas 10 iniciativas de varias areas,
ajudando a tirar do papel importantes projetos, a exemplo da participacdo de Santos nos
Jogos da Juventude (https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/jovens-atletas-santistas-
celebram-campanha-historica-nos-jogos-da-juventude), a proposta mais votada.

ATUAL EDICAO

J& na atual edigdo (2022/2023), foi incorporada a participagdo das entidades de bairros
(centros comunitarios, sociedades e associagdoes de melhoramentos), que concorreram em
uma categoria propria (https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/entidades-de-bairro-e-
secretarias-podem-concorrer-a-r-36-milhoes-do-orcamento-participativo-de-santos).

Estas entidades puderam apresentar propostas de até R$ 30 mil, para execugdo em até 12
meses, referentes a despesas de manuteng@o ou custeio de projetos culturais ou esportivos.
Ja as secretarias e 6rgdos da Prefeitura puderam concorrer com projetos de até R$ 330 mil,
destinados para despesas de manutencao, como de servigos ou aquisi¢des de equipamentos
(projetos, mobilidrio, computadores etc), que ndo necessitem de custeio nem sejam
referentes a obras (investimento).

Ao indicar um e-mail de contato, o municipe pdde escolher um projeto apresentado pelas
secretarias e orgaos da Prefeitura e outro projeto de entidades de bairros.

Ao todo, foram registrados 119.568 votos, comprovando o sucesso da iniciativa e
crescimento da participagao popular.

As 10 iniciativas mais votadas em cada categoria (20 no total) foram premiadas e contardo
com recursos previstos na Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2023 para execugao
(https://www.santos.sp.gov.br/?q=noticia/orcamento-participativo-de-santos-registra-119-
mil-votos-e-anuncia-os-20-projetos-contemplados).

Os projetos vencedores totalizam R$ 3,4 milhdes, o que correspondera a menos de 1%
(0,07%) do Orgcamento de Santos, cuja previsao para o proximo exercicio ¢ de R$ 4,4
bilhoes.

INSCRICAO E SELECAO

Em relacdo a problemas na inscri¢do das propostas, o Municipio informa que foi criado um
sistema pelo Departamento de Gestdo da Tecnologia da Informagao e Comunicacdes
(Detic), subordinado a Seplan, para que os servidores e gestores municipais enviassem
projetos de interesse publico, os quais seriam selecionados seguindo as regras da portaria n°
01/2022 (anexo).

Por um periodo, um dos campos de preenchimento no sistema, o que indicava o publico-
alvo, ndo estava salvando os dados. Assim que informado sobre o problema pelas pessoas
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que realizavam a inscri¢do, houve a corre¢do por parte dos técnicos do Detic.

Também foi disponibilizado como opg¢ao para o envio das informagdes o email
opa(@santos.sp.gov.br , ndo havendo assim qualquer prejuizo para a formalizagao das
inscricoes.

Vale ressaltar que apenas uma proposta inscrita pelas pastas municipais nao foi selecionada
para concorrer na votacao, por se tratar de uma revitalizacao de pista de caminhada, a qual
ndo se encaixava nas regras da portaria, que nao permitia projetos com despesas de obras
(investimento), como mencionado anteriormente.

Desta forma, a sele¢@o dos projetos inscritos ocorreu estritamente de forma técnica e
objetiva pela Secretaria de Planejamento e Inovagdo (Seplan) e a Ouvidoria, Transparéncia
e Controle (OTC).

Deve-se ressaltar que o OPA ¢ um projeto institucional da Prefeitura de Santos e que todas
as secretarias e 6rgdos municipais podem inscrever projetos. O fato de uma proposta da
Ouvidoria ter concorrido na votagdo ndo garantiu qualquer privilégio em relagdo as demais,
pois a escolha das iniciativas contempladas ¢ feita pela populacao.

Como exemplo, na edi¢do do ano passado, a Seplan concorreu com trés projetos
(https://www.santos.sp.gov.br/?g=noticia/conheca-os-projetos-de-zeladoria-iluminacao-e-
tecnologia-em-votacao-no-orcamento-participativo-de-santos), de um total de 65 inscritos
por varias pastas, € ndo se configurou entre os 10 projetos vencedores
(https://www.santos.sp.gov.br/?g=noticia/conheca-os-projetos-vencedores-do-orcamento-
participativo-de-santos).

VOTACAO

O sistema de votagdo dos projetos do OPA foi desenvolvido e mantido pela Diretoria de
Comunicacdo da Secretaria de Governo (Segov), setor responsavel pela gestao das
informagdes do portal da Prefeitura (www.santos.sp.gov.br), sem sofrer qualquer ingeréncia
das demais secretarias.

Devido ao grande volume de participantes, com quase 120 mil votos (10 vezes maior do
que em 2021), houve periodos de instabilidade no acesso a votagdo e o sistema de
computagdo (servidores) do Municipio ndo conseguiu totalizar os votos em tempo real, mas
todos eles foram computados no placar da votagao.

Na edic¢ao deste ano, para votar era necessario informar um e-mail valido, para onde era
enviado o link de acesso, sendo permitido o registro de apenas um voto por e-mail.
Visando sempre aprimorar o acesso a votagao virtual, no préximo ano devera ser solicitado
o numero de CPF e o cadastro prévio do votante no sistema digital de ouvidoria, o qual
receberd uma senha de acesso para registro do seu voto.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: OUVIDORIA PRESENTE

2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE - OTC

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: ndo ha

4- Data de inicio: 2016

5- Data de Encerramento: vigente

6- Objetivo Geral: Garantir o atendimento humanizado e avaliar os servi¢os da Prefeitura.

7- Objetivos Especificos: Representantes da Ouvidoria percorrem locais de atendimentos
ao publico como unidades de saude, policlinicas, prontos-socorros e unidades de satde
especializadas para entrevistar os usudrios e receber manifestacdes como denuncias,
reclamagdes, elogios, pedidos de informagdes e solicitagdes.

8- Bandeira (s) O.D.S.

PAL JUSIRA E
INSTITERDOES

9- Metas

3.8 - Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protecdo do risco financeiro, o
acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

16.6 - Desenvolver institui¢des eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.
16.7 — Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em
todos os niveis.

10- Local de Aplicagao: Locais publicos externos e postos de saude.

11- Publico Alvo: Cidadaos que sdo atendidos nos locais publicos
11.1 — Quantitativo: 85 ocorréncias em 2021

12- Parceiros Envolvidos: Prefeituras Regionais.

13- Impacto Esperado: Melhoria dos servigos de atendimento.

14- Resumo: A Ouvidoria Presente comecgou a funcionar como projeto em novembro de
2016. Sua premissa principal foi de fazer com que a Ouvidoria exercesse uma funcao ativa
na relagdo com o cidaddo. Em vez de aguardar passivamente ser demandada, a Ouvidoria
assumiu o desafio de buscar as demandas contatando diretamente os municipes.

As sextas-feiras, a Ouvidoria divulga uma programacio semanal das unidades de satide
onde os agentes da ouvidoria estardo presentes. Eles aplicam os questionarios para avaliar o
nivel de satisfacdo com os servigos publicos e registrar as manifestagdes dos municipes:
elogios, denuncias, reclamagdes, sugestoes ou solicitagdes.

Devidamente identificados com coletes e crachds e munidos de tablets, os agentes da
ouvidoria ndo se limitam a abordagem as pessoas que aguardam atendimento nas
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reparticdes da satde. O trabalho também ¢ feito nas ruas do bairro onde estd instalada a
unidade. No contato direto com os municipes, tomam ciéncia ¢ ddo o encaminhamento de
pedidos que demandam a ag¢do do poder publico como buracos em vias publicas, cal¢adas
desniveladas, servigos de poda de arvores, entre outros.




omemos DOSSi@ ODS Santos 2030 "2

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos ‘%\ o

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: OUVIDORIA ROSA
2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Termo de cooperagdo técnica entre Prefeitura e a
Associagdo Santa Isabel (ASI)

4- Data de inicio: 11/01/2021.

5- Data de Encerramento: vigente

6- Objetivo Geral: Garantir o atendimento mais humanizado e avaliar os servigos de satde
da Prefeitura.

7- Objetivos Especificos: Atendimento humanizado nas unidades basicas de satide (UBS) e
Ambulatorio de Especialidades (Ambesp), além de avaliar os servigos de atendimento,
recepgao, limpeza, tempo de espera, trabalho dos profissionais e exames.

8- Bandeira (s) O.D.S.

9- Metas

3.8 - Atingir a cobertura universal de satde, incluindo a protecao do risco financeiro, o
acesso a servigos de saude essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos

16.6 - Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.
16.7 — Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em
todos os niveis.

10- Local de Aplicacao: Unidades Bésicas de Satide (UBS) e Ambulatorios de
Especialidades (AMBESP)

11- Pablico Alvo: Pacientes de 15 policlinicas e 1 Ambesp ZNO.

11.1 — Quantitativo: 59 ocorréncias abertas por meio do projeto Ouvidoria Rosa até outubro
de 2022

12- Parceiros Envolvidos: Secretaria de Saude e Associa¢ao Santa Isabel (ASI)

13- Impacto Esperado: Melhoria do atendimento de satde.

14- Resumo: ATENDIMENTO HUMANIZADO

A presidente da Associa¢do Santa Isabel de Combate ao Cancer (que forma o grupo de
voluntarios da Ouvidoria Rosa), Susie Gusmao, ressalta que a humanizag¢ao no atendimento
tem de ser um processo constante. "Quem chega a uma unidade de satde ja esta, de uma
certa forma, fragilizado.

Relato do Prefeito Rogério Santos: “A qualificacdo constante dos recursos humanos ¢
fundamental, bem como a apresentacao dos funcionarios, com cracha e uniforme. A
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Ouvidoria Rosa faz um trabalho que ¢ referéncia em Santos. A humanizagdo do
atendimento, esse primeiro contato com os pacientes, ¢ muito importante, supera barreiras".

O secretario de Satde de Santos, Adriano Catapreta, assinala que j4 comec¢ou um processo
de qualificagdo dos profissionais. "Um bom atendimento ¢ fundamental no processo da
Satde. Ja estamos trabalhando nisso".

Para o ouvidor municipal Rivaldo Santos, "o trabalho feito pelas rosinhas e cavaleiros
(como sao chamados os voluntarios da entidade) faz a diferenc¢a no atendimento nas
unidades. Passado o periodo da pandemia, a ideia é ampliar a atuagdo deles para todas as
unidades".
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PARTICIPACAO DIRETA NOS RESULTADOS

2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE
2.1 — Departamento de Ouvidoria e Transparéncia

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao: Lei Complementar n® 803/2013
4- Data de inicio: 19/07/2013

5- Data de Encerramento: Vigente

6- Objetivo Geral: Sistema de avaliagdo de indicadores de desempenho das Secretarias e
Orgaos da administracdo indireta, com objetivo de melhorar a prestacdo de servigos
publicos e bonificando os servidores dos 6rgaos com as metas atingidas

7- Objetivos Especificos: Melhoria da gestao publica. Reconhecimento dos servidores pelo
alcance das metas. Transparéncia das atividades das Secretarias.

8- Bandeira (s) O.D.S.

9- Metas

16.6 - Desenvolver institui¢des eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis
16.7 - Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em
todos os niveis

10- Local de Aplicacdo: Programa presente em toda a administracio publica

11- Pablico Alvo: Servidores e gestores publicos

12- Parceiros Envolvidos: Secretarias e 6rgaos da administrac¢ao indireta

13- Impacto Esperado: Melhoria continua na prestacao dos servigos publicos

14- Resumo: Sistema de avaliagdo de indicadores de desempenho das Secretarias e Orgdos
da administragdo indireta, com objetivo de melhorar a prestagdo de servigos publicos e
bonificando os servidores dos 6rgdos com as metas atingidas
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Portal da Transparéncia

2- Secretaria Responsavel: Ouvidoria Transparéncia e Controle
2.1 — Departamento: Departamento de Ouvidoria e Transparéncia (DEOT)
2.2 — Coordenadoria: Coordenadoria de Transparéncia (COTRANSP)

3- Instituido pela Lei/Decreto/Resolugdo: Lei 12527/11 — Decreto 6243/12

4- Data de inicio: Junho de 2013

5- Data de Encerramento: Indefinido

6- Objetivo Geral: Desenvolvido para cumprimento da Lei de Acesso a Informagao
(12.527/2011) e para fomento da transparéncia municipal

7- Objetivos Especificos: Atender a lei de acesso a informagao, agrupar informacgoes
referentes a transparéncia municipal, facilitar acesso aos servigos e informacdes
municipais.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

16 numsmse

WSTITUICOES
EFICAZES

9- Metas

16.5 Reduzir substancialmente a corrupgao e o suborno em todas as suas formas

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis
16.10 Assegurar o acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em
conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais

10- Local de Aplicacdo: Sitio eletronico www.santos.sp.gov.br/portal/transparencia

11- Pablico Alvo: Cidadao, Empresas, Servidores
11.1 — Quantitativo: 165.939 visualizag¢des de paginas de 01/01/2022 a 27/11/2022

12- Parceiros Envolvidos: As Secretarias, Fundagdes, Autarquias Municipais, Sociedade de
Economia Mista e a Empresa Publica.

13- Impacto Esperado: Facilitagdo do acesso a servigos e informagdes publicas, redugdo de
pedidos ao servigo de informacao ao cidadao (SIC) pela disponibilidade prévia da
informagao na transparéncia ativa, aumento da participacao social na fiscalizacao dos
recursos publicos, reducao da corrupgao e da ineficiéncia publica.

14- Resumo: A Constituicdo Federal determina que o Estado deve disponibilizar
informagdes de interesse publico e/ou relevantes ao cidadao. Atos normativos como a Lei
da Transparéncia (Lei Complementar n° 131/09) e a Lei de Acesso a Informagao — LAI (Lei
n°® 12.527/11) garantiram amplos direitos a informagdes ou documentos produzidos ou
custodiados pelo Poder Publico.
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Como define a LAI, informagdes sdo dados processados ou ndo, que podem ser usados para
produgdo e transmissdo de conhecimento, registrados em qualquer suporte ou formato. A
partir da transparéncia, a publicidade passou a ser regra e o sigilo, excegao.

Qualquer pessoa fisica ou juridica pode fazer solicitagdes e ter acesso a informagdes
publicas produzidas ou custodiadas pelos 6rgaos e entidades da Administra¢ao Publica,
ressalvadas hipdteses de sigilo cuja divulgacao representa risco a sociedade ou ao Estado.

O fornecimento € gratuito, mas o custo do servico e dos materiais utilizados na reproducdo
e envio de documentos podem ser cobrados.

A Transparéncia pode ocorrer de duas formas: ativa e passiva. No primeiro caso, a
divulgagdo acontece por iniciativa propria do setor publico (ndo precisa pedir). A internet €
o principal meio para isso.

O Portal da Transparéncia do municipio de Santos ¢ um exemplo de transparéncia ativa,
com contetido que abrange assuntos como despesas, receitas orgamentarias, servigos
publicos e servidores municipais. Passou por amplia¢do e abrange também a Administragao
Indireta.

Na transparéncia passiva, a disponibilizacao ocorre em atendimento a demandas
especificas, seja por pessoas fisicas ou juridicas. Um exemplo de transparéncia passiva é o
Servigo de Informagao ao Cidadao (SIC).
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Servico de Informacio ao Cidadao - SIC

2- Secretaria Responsavel: Ouvidoria, Transparéncia e Controle
2.1 — Departamento: Departamento de Ouvidoria e Transparéncia (DEOT)
2.2 — Coordenadoria: Coordenadoria de Transparéncia (COTRANSP)

3- Instituido pela Lei/Decreto/Resolugao: Lei 12527/11 — Decreto 6243/12

4- Data de inicio: maio de 2012.

5- Data de Encerramento: Indefinido

6- Objetivo Geral: Fazer a gestdo dos pedidos de acesso a informacao

7- Objetivos Especificos: Extrair conhecimento da gestdo dos pedidos para nortear o
desenvolvimento para os sistemas de transparéncia ativa.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas
16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis

10- Local de Aplicagdo: Sitio eletronico egov.santos.sp.gov.br/sicweb

11- Publico Alvo: Cidaddo brasileiro
11.1 — Quantitativo: 501 pedidos de 01/01/2022 a 01/11/2022

12- Parceiros Envolvidos: As Secretarias Municipais e a Fundacao Pro-Esporte

13- Impacto Esperado: fornecer informagdes para o controle social

14- Resumo: A Constitui¢do Federal determina que o Estado deve disponibilizar

informacdes de interesse publico e/ou relevantes ao cidaddo. Atos normativos como a Lei

da Transparéncia (Lei Complementar n° 131/09) e a Lei de Acesso a Informagao — LAI (Lei
n°® 12.527/11) garantiram amplos direitos a informag¢des ou documentos produzidos ou
custodiados pelo Poder Publico.

Como define a LAI, informagdes sdo dados processados ou nao, que podem ser usados para
producao e transmissao de conhecimento, registrados em qualquer suporte ou formato. A
partir da transparéncia, a publicidade passou a ser regra e o sigilo, excecao.

Qualquer pessoa fisica ou juridica pode fazer solicitagdes e ter acesso a informagdes
publicas produzidas ou custodiadas pelos o6rgaos e entidades da Administra¢do Publica,
ressalvadas hipodteses de sigilo cuja divulgagdo representa risco a sociedade ou ao Estado.
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O fornecimento ¢ gratuito, mas o custo do servigo e dos materiais utilizados na reproducao
e envio de documentos podem ser cobrados.

A Transparéncia pode ocorrer de duas formas: ativa e passiva. No primeiro caso, a
divulgagdo acontece por iniciativa propria do setor publico (ndo precisa pedir). A internet €
o principal meio para isso.

O Portal da Transparéncia do municipio de Santos ¢ um exemplo de transparéncia ativa,
com contetido que abrange assuntos como despesas, receitas orgamentarias, servigos
publicos e servidores municipais. Passou por amplia¢do e abrange também a Administracao
Indireta.

Na transparéncia passiva, a disponibilizagdo ocorre em atendimento a demandas
especificas, seja por pessoas fisicas ou juridicas. Um exemplo de transparéncia passiva € o
Servigo de Informagao ao Cidadao (SIC).




o - Dossié ODS Santos 2030 "2

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos .%E

PORTARIA CONJUNTA N° 02 DE 18/07/2022 - GPM/SEGOV/OTC

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: SINDICANCIAS E INQUERITOS
ADMINISTRATIVOS

2- Secretaria Responsavel: OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE
2.1 — Coordenadoria de Sindicancias e Inquéritos

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Estatuto dos Funciondrios Piblicos Municipal de
Santos (Lei Municipal n° 4623 de 12 de junho de 1984)

4- Data de inicio: 12 de Junho de 1984

5- Data de Encerramento: Vigente

6- Objetivo Geral: Conduzir os procedimentos de natureza disciplinar estabelecidos pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Santos

7- Objetivos Especificos: Apurar as infracdes cometidas por funcionarios publicos no
exercicio da fungao publica.

8- Bandeira (s) O.D.S.

‘l PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES
EFICAZES

9- Metas .

16.3 Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantir a
igualdade de acesso a justica para todos

16.5 Reduzir substancialmente a corrupcao e o suborno em todas as suas formas

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis
16.10 Assegurar o acesso publico a informagao e proteger as liberdades fundamentais, em
conformidade com a legislagdo nacional e os acordos internacionais

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatorias para o desenvolvimento
sustentavel.

10- Local de Aplicacdo: Comissdo Permanente de Inquéritos e Sindicancias (COMINQ)

11- Publico Alvo: Servidores Publicos de Santos

12- Parceiros Envolvidos: Unidades da Prefeitura e 6rgaos externos que colaboram com a
execucao do trabalho da COMINQ.

13- Impacto Esperado: Garantir os direitos e fazer cumprir deveres dos Servidores Publicos

14- Resumo:
A Comissao Permanente de Inquérito (Coming) tem como finalidade apurar as infragdes
cometidas por funcionarios publicos no exercicio da funcao publica, sendo:
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Sindicancia Administrativa pega preliminar e informativa, ou seja, quando os fatos e
autoria nao estiverem definidos, resultando, ao final, o arquivamento ou instauragdo de
inquérito administrativo disciplinar.

Inquérito Administrativo € o instrumento destinado a apurar a responsabilidade do servidor
por infracdo praticada no exercicio de suas atribui¢des. A partir dai, pode resultar em
absolvic¢ao ou aplicagdo de penalidades, que vao de repreensao a demissao.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fiscalizagdes e Auditorias (NAO E PROJETO OU
PROGRAMA)

2- Secretaria Responsavel: Ouvidoria, Transparéncia e Controle - OTC
2.1 — Departamento: COGER
2.2 — Coordenadoria: NAO HA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: NAO HA
4- Data de inicio: NAO HA
5- Data de Encerramento: NAO HA

6- Objetivo Geral:
Reduzir substancialmente a corrupg¢do e o suborno em todas as suas formas

7- Objetivos Especificos:
Buscar evitar pagamento de suborno ou pedido de suborno por funciondrios publicos.

8- Bandeira (s) O.D.S.

9- Metas

9.1 Bandeira 16 —

Meta 1 Proporcdo de PESSOAS que tiveram pelo menos um contato com um funcionario publico e que
pagaram um suborno ou a quem foi pedido um suborno por funcionérios ptiblicos, nos dltimos 12 meses.

Meta 2 Proporcdo de EMPRESAS que tiveram pelo menos um contato com um funcionario publico e que
pagaram um suborno ou a quem foi pedido um suborno por funcionarios ptblicos, nos tltimos 12 meses

10- Local de Aplicacdo: todos os 6rgdos da administracio direta e indireta da prefeitura

11- Publico Alvo: Servidores publicos que tem custodia de bens e poder de policia e
fiscalizagao.
11.1 — Quantitativo: todos

12- Parceiros Envolvidos: Secretarias Municipais e presidéncias de 6rgaos.

13- Impacto Esperado: ndo haver acréscimo

14- Resumo:
Com as fiscalizagdes e auditorias podemos manter as denuncias de suborno a nivel zero
como hoje.
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PROGRAMA/PROJETO
(ANEXO I - Ficha modelo)

1- Nome do Programa/Projeto: Campanha do Agasalho

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidadriedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio:

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Arrecadacdo de cobertores, roupas, calcados para serem distribuidos as
entidades cadastradas no Fundo Social.

7- Objetivos Especificos:
8- Bandeira (s) O.D.S. :

1 REMUCADDAS
DESIGUALDADES

rs

(=)

v

9- Metas Reduzir as desigualdades sociais

10- Local de Aplicacdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Entidades cadastradas no Fundo Social

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo:
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Campanha Arrecadacdo brinquedos Dia das Criangas

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidadriedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de 1nicio:

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Arrecadacdo de brinquedos novos para serem distribuidos as entidades
cadastradas no Fundo Social.

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

1 REDUCADDAS
DESIGUALDADES

rs

- P

v

9- Metas Reduzir as desigualdades sociais

10- Local de Aplicagdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Entidades cadastradas no Fundo Social

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo:
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Campanha Arrecadacdo brinquedos “Natal”

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidariedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao:

4- Data de inicio:

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Arrecadacdo de brinquedos novos para serem distribuidos as entidades
cadastradas no Fundo Social.

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

10 Sk,

rs

(=)

v

9- Metas Reduzir as desigualdades sociais

10- Local de Aplicacdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Entidades cadastradas no Fundo Social

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo:
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Campanha de Pascoa

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidadriedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao:

4- Data de inicio:

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Arrecadacdo de ovos de pascoa para serem distribuidos as entidades
cadastradas no Fundo Social.

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

10 Sk,

rs

(=)

v

9- Metas Reduzir as desigualdades sociais

10- Local de Aplicacdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Entidades cadastradas no Fundo Social

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo:
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Cursos de Qualificagdo Profissional e Geragao de Renda

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidadriedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: 2013

5- Data de Encerramento: continuo

com idade acima de 18 anos e com renda de até dois salarios minimos.

Geragao de renda, pintura em tecido, arte aplique e oficinas criativas.

6- Objetivo Geral: Oferecer cursos de qualificacdo profissional para municipes de Santos,

Cursos: Padaria Artesanal, corte e costura basica, modelagem, costura criativa e patchwork.

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

1 REMUCADDAS
DESIGUALDADES

rs

(=)

v

9- Metas Reduzir as desigualdades sociais

10- Local de Aplicacdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

minimos e acima de 18 anos.

11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Municipes de Santos com renda até dois salarios

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo:
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Programa Mae Santista

2- Secretaria Responsavel: GPM — Fundo Social de Solidadriedade de Santos
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao: Portaria n® 11/2018 - SMS
4- Data de inicio: Maio/2013

5- Data de Encerramento: em andamento

6- Objetivo Geral: Assisténcia integral a gestante e seu filho e reduzir a mortalidade
materna, fetal e infantil

7- Objetivos Especificos:
8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas Reduzir a mortalidade materna, fetal e infantil
10- Local de Aplicagdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos e SMS

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Gestantes, bebés até¢ 24 meses e familiares

12- Parceiros Envolvidos: Gestantes do municipio

13- Impacto Esperado: Redugdo da mortalidade infantil e materna

14- Resumo: Programa municipal voltado as gestantes e familiares com foco em agdes que
garantam o acesso ¢ aten¢ao integral qualificada, como acolhimento; realizagao de
consultas, exames, vacinas, encaminhamentos e tratamentos, se necessario, em tempo
oportuno, além de ofertar orientagdes através de atividades educativas de assuntos
referentes ao ciclo gravidico puerperal e de acdes do planejamento reprodutivo




o - Dossié ODS Santos 2030 "2

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos .ﬁw‘«

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Rede de Amigos da Solidariedade

2- Secretaria Responsavel: GPM - Fundo Social de Solidadriedade
2.1 — Departamento: 2.2 — Coordenadoria:

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao: Decreto N° 9524
4- Data de inicio: 10/12/2021

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Fortalecer a cultura da caridade, solidariedade e de fraternidade no
Municipio de Santos

7- Objetivos Especificos:
8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas) 10.1 Bandeira X — Meta x.1,x.2
10.2 Bandeira Y — Meta y.1,y.2

10- Local de Aplicagdo: Fundo Social de Solidariedade de Santos

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Municipes

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:

14- Resumo: Estimular o trabalho voluntario e o engajamento em causas sociais €
humanitarias.

Contribuir com a promog¢ao da dignidade da pessoa humana, da saude e do bem -estar,
especialmente das pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

Surgiu com a missdo de conectar nossos sentimentos e estimular, inspirar e motivar outras
pessoas através da promogao de campanhas de arrecadagao e distribuicao de alimentos,
roupas, produtos de higiene pessoal, limpeza, cobertores, brinquedos e outros bens.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Termo de Fomento com o Instituto Arte no Dique

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura

2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural

2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formacgao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Lei n® 4.024, de 30 de maio de 2022
4- Data de inicio: 2010

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Proporcionar inclusdo social e acesso a cultura e aos bens culturais em
area de vulnerabilidade social.

7- Objetivos Especificos:

1) Oferecer cursos e oficinas gratuitas a todos os participantes do projeto;
2) Promover a saude fisica ¢ mental na realizacao de habitos saudaveis;
3) Desenvolver a capacidade de criar de forma individual e em grupo;

4) Garantir uma educacao de qualidade e plural a qualquer aluno, sem distin¢ao de género,
¢étnica, social;

5) Desenvolver habilidades motoras e psiquicas;

6) Gerar renda futura a partir do encaminhamento do individuo dentro da sua atividade no
Instituto.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE
DAPOBREZA QUALIDADE

Tl L]

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 — Meta 1.a

9.2 Bandeira4 —Meta4.4,4.5e 4.7

9.3 Bandeira 5 — Meta 5.c

9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdo: Instituto Arte no Dique

11- Publico Alvo:

11.1 — Qualitativo: O programa atende os moradores do Dique da Vila Gilda, na Zona
Noroeste, em Santos.

11.2 — Quantitativo: 1.230 alunos, em média, j& foram beneficiados pelo projeto.
12- Parceiros Envolvidos: Nao
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13- Impacto Esperado: Possibilitar acesso a manifestagdes artisticas, culturais e de lazer,
visando o desenvolvimento de novas sociabilidades. Provocar o senso critico a
manifestagdes criativas das criangas e jovens participantes do projeto. Democratizar a
cultura por meio de intercambio cultural e, possibilitar o desenvolvimento de atividades por
meio de troca de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os
vinculos familiares e comunitarios.

14- Resumo: O instituto desenvolve trabalhos socioculturais com a populacao do Dique da
Vila Gilda na Zona Noroeste de Santos, onde moram cerca de 26 mil pessoas em condigdes
precarias em palafitas a beira do mangue.

Realiza agdes, oficinas e cursos profissionalizantes regidos pelos principios de inclusdo
social, pesquisa e valorizacao da cultura local. Oferece cursos gratuitos nos seguintes
segmentos: danga, percussdo, customizagdo, capoeira, informatica, violao, audiovisual,
teatro e tackwondo.
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1- Nome do Programa/Projeto: Concurso de Apoio a Projetos Culturais de Curtas-
Metragens.

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Cine, Teatro e Espagos Culturais
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Cinemas

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Decreto publicado anualmente
4- Data de inicio: 2020

5- Data de Encerramento: Continuo (edital anual)

6- Objetivo Geral: Tem como objetivo, estimular e aumentar o nimero de producdes
audiovisuais no Municipio.

7- Objetivos Especificos:
1) Incentivar a produg@o audiovisual no municipio;

2) Movimentar a cadeia produtiva e estimular a economia local (70% das contratacdes das
producdes deverdo ser feitas com empresas sediadas em Santos).

8- Bandeira (s) O.D.S.:

0 wcogo

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

M
axl

g

9- Metas:

9.1 Bandeira 5 — Meta 5.5
9.2 Bandeira 8 — Meta 8.3, 8.6 ¢ 8.9
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 € 10.3

10- Local de Aplicacdo: Municipio de Santos

11- Publico Alvo:
11.1 — Qualitativo: Produtores audiovisuais do Municipio.

11.2 - Quantitativo: Em 2022, serdo selecionados 8 projetos de filme em curta-metragem.

12- Parceiros Envolvidos: Nio

13- Impacto Esperado: Fomentar a produ¢do do audiovisual no Municipio, estimulando a
economia local.

14- Resumo: Edital para a sele¢do de projetos de curta-metragem, de produtores
audiovisuais residentes em Santos.

Os vencedores receberdo verba para a execugao de seus filmes que devem ser gravados na
cidade.

Ainda como forma de estimular a economia local, 70% das contrata¢des das produgdes
deverdo ser feitas com empresas sediadas no Municipio.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Concurso de Apoio a Projetos Culturais Independentes no
Municipio de Santos (FACULT)

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 Departamento: Gabinete do Secretario

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucdo: Decreto publicado anualmente

4- Data de inicio:; 2010

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: O Concurso de Apoio a Projetos Culturais Independentes no Municipio
de Santos tem como objetivo fomentar a produgao cultural, por meio da sele¢do de projetos
culturais que sdo premiados de acordo com os recursos disponibilizados pelo Fundo de
Assisténcia a Cultura — Facult.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a producao cultural do Municipio;

2) Oferecer acesso a cultura e aos bens culturais, de forma descentralizada, priorizando as
areas em vulnerabilidade social, estimulando a reflexdo e a compreensao de suas
potencialidades.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

TRABALHO DECINTE
ECRESCIMENTE)
ECINMICT

¢

9- Metas:

9.1 Bandeira 5 — Meta 5.5

9.2 Bandeira 8 — Meta 8.3, 8.6 ¢ 8.9
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10 - Local de Aplica¢do: Municipio de Santos

11- Publico Alvo:
11.1 - Qualitativo: Artistas e produtores culturais residentes no Municipio de Santos.

11.2 - Quantitativo: Na décima edi¢dao do Facult (edital 2022), foram 232 projetos inscritos
e destes serdo selecionados os 50 primeiros colocados.

12- Parceiros Envolvidos: Nao

13- Impacto Esperado: Fomentar a producao cultural no Municipio de Santos, por meio de
investimento publico, com o objetivo de movimentar a cadeia produtiva local e gerar agdes
e atividades culturais de diversos segmentos artisticos, que serdo disponibilizados a
populagdo de forma gratuita e descentralizada, priorizando as areas em vulnerabilidade
social.
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13- Impacto Esperado: Fomentar a produgao cultural no Municipio de Santos, por meio de
investimento publico, com o objetivo de movimentar a cadeia produtiva local e gerar a¢des
e atividades culturais de diversos segmentos artisticos, que serdao disponibilizados a
populacdo de forma gratuita e descentralizada, priorizando as areas em vulnerabilidade
social.

apresentacdes publicas e gratuitas, no minimo, em 03 (trés) oportunidades, sendo uma na
regido da Zona Noroeste, uma na regido dos Morros ou na Area Continental e uma na
regido da Zona Leste (Centro, Orla ou Area Intermediaria) de Santos, visando a
descentralizagdo do acesso a cultura e priorizando as areas em vulnerabilidade social.
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PROGRAMA/PROJETO

1 - Nome do Programa/Projeto: Escola de Artes Cénicas “Wilson Geraldo”

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formagao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao

4- Data de inicio: 2009

5- Data de Encerramento: continuo

6 - Objetivo Geral: Formacgao profissionalizante de atores e profissionais das artes cénicas

7- Objetivos Especificos:
1) Oferecer gratuitamente formagao profissionalizante;
2) Formar profissionais para atuar na drea cultural, com énfase no teatro.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

EDUCAGAODE
QUALIDADE

M
axl

1]

9 - Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira4 —Meta4.4 ¢ 4.7
9.2 Bandeira 8 — Meta 8.6 ¢ 8.9
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10 - Local de Aplicagdo: Teatro Guarany

11 - Publico Alvo:

11.1 — Qualitativo: O programa atende alunos a cima de 16 anos, interessados em se
profissionalizar em Artes Cénicas (atuagdo, produgdo, cenografia, figurino e dire¢do
teatral).

11.2 - Quantitativo: Atende aproximadamente 50 alunos anualmente.

12- Parceiros Envolvidos: Sindicato dos Artistas do Estado de Sdo Paulo.

13- Impacto Esperado: Preparar o aluno para atuar como ator/atriz, diretor, cenografo,
figurinista e iluminador. Ao final do curso, o formando recebe seu DRT — registro
profissional para o exercicio da profissdo — resultado de parceria com o Sindicato dos
Artistas do Estado de Sao Paulo.

14- Resumo: Instalada no Teatro Guarany, no Centro Histdrico de Santos, a Escola de Artes
Cénicas Wilson Geraldo atende atualmente de graca 50 alunos, que participam do curso de
formacao de atores.

O curso, com duragdo de 3 anos, propde a formagao de profissionais capacitados para
trabalhar na 4rea cultural relacionadas ao teatro.

O conteudo programatico do curso inclui as disciplinas de interpretacdo, expressao corporal,
expressao vocal, cendrio e figurino, historia do teatro, canto e danga.

Ao longo dos quase 13 anos de historia, a escola ja formou cerca de 180 profissionais, que
hoje atuam como atores, diretores, cendgrafos e professores de artes, dentro e fora do pais.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Escola de Bailado Municipal de Santos

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formacao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao

4- Data de inicio: 1972

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Formagao de bailarinos em balé classico

7- Objetivos Especificos:

Oferecer gratuitamente formacao de bailarinos nas modalidades de balé classico e
contemporaneo.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

TRABALHO DECENTE

EDUCAGAD DE
. ECRESCIMENTO

QUALIDADE

M
axl

1]

9- Metas:

9.1 Bandeira4 —Meta 4.4 ¢ 4.7
9.2 Bandeira & — Meta 8.6 ¢ 8.9
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdo: Centro de Cultura Patricia Galvao

11- Publico Alvo:

anos, necessarios para a formagao de balé classico.
11.2 - Quantitativo: Aproximadamente 300 alunos anualmente.

11.1 — Qualitativo A escola atende alunos de 7 a 18 anos, que participam do curso durante 9

12- Parceiros Envolvidos: Nao

parte do Bal¢ da Cidade de Santos, Cia. de Danca que ¢ referéncia no seu segmento.

13- Impacto Esperado: Formar bailarinos completos, com conhecimento em ballet classico
e contemporaneo, preparando seus alunos para seguir carreira na danga profissional, como
dancarinos, professores e coredgrafos. Os alunos que se destacam sdo convidados a fazer

Escola de Bailado Municipal de Santos, atende cerca de 300 alunos de 7 a 18 anos, que
fazem os nove anos de formacao de balé classico.

Referéncia estadual na formacao de jovens talentos para danga, a escola também ¢

Internacional de Joinville.

14- Resumo: Instalado no Centro de Cultura Patricia Galvao, no bairro da Vila Mathias, a

conhecida por inumeros prémios em festivais de danca pelo pais, principalmente no Festival




o - Dossié ODS Santos 2030 "2

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos .ﬁw‘«

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Escola Livre de Danca

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formacao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formag¢ao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao
4- Data de inicio: 2001

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Formagao de bailarinos.

7- Objetivos Especificos:

Oferecer gratuitamente formacao de bailarinos nas modalidades de ballet classico,
contemporaneo, jazz, sapateado americano, sapateado irlandés e histéria da danca.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

EDUCAGAODE
QUALIDADE

M
axl
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira4 — Meta4.4 ¢ 4.7
9.2 Bandeira 8 — Meta 8.6 € 8.9
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10 - Local de Aplicacao: Escola Livre de Danga
11- Publico Alvo:

11.1 - O programa atende criangas e jovens de 06 a 18 anos.
11.2 - Quantitativo: Atende aproximadamente 300 alunos atualmente.

12- Parceiros Envolvidos: Nao

13- Impacto Esperado: Formar bailarinos completos, com conhecimento em diversos estilos
de danga como ballet classico, contemporaneo, sapateado americano, sapateado irlandés e
jazz, preparando-os para um futuro promissor como dangarino/bailarino, professor ou
coredgrafo.

14- Resumo: A Escola Livre de Danga atende cerca de 300 alunos, com idades entre 6 e 18
anos, do pré ao 8° ano, nas modalidades bal¢ classico, contemporaneo, jazz, sapateado
americano, sapateado irlandé€s e historia da danca.

A escola ¢ base da Companhia de Danca de Santos, que em 2019 conquistou trés prémios
na 4* edigao do AmsterDans International Competition, na Holanda, onde conquistou duas
medalhas de outro e uma de prata na competicdo internacional.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica Audiovisual

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Cines, Teatros e Espacos Culturais
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Cinemas

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao
4- Data de inicio: 2022

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formacao cultural e artistica
no segmento Audiovisual, com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo
de transformacao social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formacao no segmento Audiovisual, por meio de cursos e oficinas livres;
2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;

3) Proporcionar acesso a cultura e educacao de qualidade;

4) Contribuir para transformacao do cidadado e a inclusdo social;

5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

TRABALHO DECENTE
ECRISCINENTD
ECONOMACTI

i

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 — Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 — Meta 4.4 e 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 € 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 € 10.3

10- Local de Aplicagdo: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Publico Alvo:
11.1 - Qualitativo: O programa atende aos municipes de Santos.

11.2 - Quantitativo: O Fabrica Audiovisual atualmente atende anualmente cerca de 70
alunos.

12- Parceiros Envolvidos: Nao

13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formagado e acesso aos
bens culturais. Oferecer condi¢des para a expressao ¢ desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Além disso, oferecer por meio da sensibilizagdo artistica o inicio de um
processo de transformagao do cenario cultural da cidade e também mudangas em cada
individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou plateia, promovendo
a capacitagdo para o mercado de trabalho e a geracdo de renda.

14- Resumo: O Projeto “Fabrica Audiovisual” comegou em 2022.

A iniciativa tem por objetivo atender a demanda de qualificagdo e da iniciacao a formagao
dos artistas da cidade e também suprir uma lacuna em cursos de curta duragdo e gratuitos do
setor. Além destes propositos, visa também atender estratégias adotadas dentro das politicas
publicas institucionalizadas pela Prefeitura de Santos com as estratégias de economia
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica Cultural

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formacao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formagdo Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao

4- Data de inicio: 2012

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formagao cultural e artistica,
com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo de transformagao social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formacao cultural e artistica por meio de cursos e oficinas livres nas areas de
artes integradas, artes visuais, danca, musica e teatro.

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;
3) Proporcionar acesso a cultura e educagdo de qualidade;

4) Contribuir para transformacdo do cidadao e a inclusdo social;
5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE
DAPOBREZA QUALIDADE

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

Mh'l' "|

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 —Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 —Meta4.4 ¢ 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 € 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicacdo: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Publico Alvo:
11.1 — Qualitativo: O programa atende aos municipes de Santos.
11.2 - Quantitativo: O Fébrica Cultural atualmente atende anualmente cerca de 6 mil alunos.

12- Parceiros Envolvidos: Ndo

13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formagao e acesso aos
bens culturais. Oferecer condi¢des para a expressdo e desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Além disso, oferecer por meio da sensibilizacdo artistica o inicio de um
processo de transformagdo do cenario cultural da cidade e também mudangas em cada
individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou plateia, promovendo
a capacitacdo, possibilitando geracdo de renda.
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14- Resumo: Desde 2012, o “Fabrica Cultural” promove a inicializagdo e a formagao de
pessoas, das mais variadas faixas etarias, no universo artistico.

Oferecendo cursos e oficinas gratuitas, o projeto dispde cerca de 6.000 vagas para que os
municipes de Santos possam aprender a desenvolver seus talentos nas areas de artes
integradas, artes visuais, danga, musica e teatro.

O programa tem como metas fomentar as diversas expressoes artisticas. Além disso, oferece
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica da Danga

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formacao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formagdo Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao

4- Data de inicio: 2022

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formagao cultural e artistica,
com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo de transformagao social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formagao cultural e artistica por meio de cursos e oficinas livres em diversas
modalidades de danga;

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;

3) Proporcionar acesso a cultura e educagdo de qualidade;

4) Contribuir para transformacao do cidadao e a inclusdo social;

5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA QUALIDADE ECRESCIMENTO
ECONOMICO

Mﬁ'ﬂ' "|

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 —Meta4.4 e 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 ¢ 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdao: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Pablico Alvo:
11.1 - Qualitativo: O programa atende aos os municipes de Santos.
11.2 - Quantitativo: O Fabrica da Danca atende certa de 3 mil alunos anualmente.

12- Parceiros Envolvidos: Ndo

13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formacao e acesso aos
bens culturais. Oferecer condigdes para a expressao e desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Além disso, oferecer por meio da sensibilizagdo artistica o inicio de um
processo de transformagao do cenario cultural da cidade e também mudangas em cada
individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou plateia, promovendo
a capacitacdo e possibilitando geracao de renda.

14- Resumo: O “Fébrica da Danga” tem o intuito a promogao de politica publica de fomento
a formagao cultural e artistica, com foco na area da danca.

Por meio de cursos livres gratuitos, o projeto atende criangas, jovens, adultos e idosos em

32 modalidades, que vao desde danga de rua até a danga de saldo, passando também pela
danga do ventre, jazz, salsa, tango entre outras.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica da Danga

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formacao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formagao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao

4- Data de inicio: 2022

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formagao cultural e artistica,
com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo de transformagao social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formagao cultural e artistica por meio de cursos e oficinas livres em diversas
modalidades de danga;

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;

3) Proporcionar acesso a cultura e educagdo de qualidade;

4) Contribuir para transformacao do cidadao e a inclusdo social;

5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA QUALIDADE ECRESCIMENTO
ECONOMICO

Mﬁ'ﬂ' "|

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 —Meta4.4 € 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 ¢ 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdao: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Pablico Alvo:
11.1 - Qualitativo: O programa atende aos os municipes de Santos.
11.2 - Quantitativo: O Fabrica da Danca atende certa de 3 mil alunos anualmente.

12- Parceiros Envolvidos: Ndo

13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formagdo e acesso aos
bens culturais. Oferecer condigdes para a expressao e desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Além disso, oferecer por meio da sensibilizagdo artistica o inicio de um
processo de transformagao do cenario cultural da cidade e também mudangas em cada
individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou plateia, promovendo
a capacitacao e possibilitando geracdo de renda.

14- Resumo: O “Fébrica da Danga” tem o intuito a promocgao de politica publica de fomento
a formagao cultural e artistica, com foco na area da danca.

Por meio de cursos livres gratuitos, o projeto atende criangas, jovens, adultos e idosos em

32 modalidades, que vao desde danga de rua até a danga de saldo, passando também pela
danga do ventre, jazz, salsa, tango entre outras.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica das Artes Urbanas

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formacao e Pesquisa Cultural
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formacao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolu¢ao: Nao

4- Data de inicio: 2022

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formacdo cultural e artistica,
com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo de transformagdo social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formagao cultural e artistica por meio de cursos e oficinas livres nos
segmentos de artes urbanas;

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;

3) Proporcionar acesso a cultura e educacao de qualidade;

4) Contribuir para transformag¢ao do cidadao e a inclusdo social;

5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE
DAPOBREZA QUALIDADE

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

Tl

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 — Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 —Meta4.4 e 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 € 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 € 10.3

10- Local de Aplicagdo: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Pablico Alvo:
11.1 — Qualitativo: O programa atende aos municipes de Santos.

11.2 - Quantitativo: O Fabrica das Artes Urbanas atualmente atende anualmente cerca de 20
alunos.

12- Parceiros Envolvidos: Nao

13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formacgao e acesso aos
bens culturais. Oferecer condigdes para a expressao e desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Além disso, oferecer por meio da sensibilizagao artistica o inicio de um
processo de transformagao do cenario cultural da cidade e também mudangas em cada
individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou plateia, promovendo
a capacitacdo, possibilitando geragdo de renda.
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14- Resumo: Iniciado em 2022, o “Fabrica das Artes Urbanas” promove a inicializagdo ¢ a
formacdo de pessoas, das mais variadas faixas etarias, no universo artistico.

O programa tem como metas fomentar as diversas expressdes artisticas. Além disso, oferece
por meio da arte um processo de transformagao do cenario cultural da cidade e também
mudangas em cada individuo impactado pela experiéncia artistica, seja como realizador ou
plateia. Tem como objetivo incentivar a transformacao e a inclusao social sensibilizando os
participantes das oficinas a se tornarem multiplicadores culturais em suas comunidades.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Fabrica do Carnaval

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Cines, Teatros e Espagos Culturais
2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Cinemas

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: Nao
4- Data de inicio: 2022

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Promover a politica publica de fomento a formagao cultural e artistica,
com énfase na importancia do ensino da arte como mecanismo de transformagao social.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formacao cultural e artistica por meio de cursos e oficinas livres voltados as
atividades relacionadas ao Carnaval;

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;
3) Proporcionar acesso a cultura e educagdo de qualidade;

4) Contribuir para transformacdo do cidadao e a inclusdo social;
5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos;

6) Incentivar a profissionalizacdo e a geragao de renda da cadeia produtiva do Carnaval,
maior manifesta¢do cultural popular do Brasil.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE
DAPOBREZA QUALIDADE

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO

M’h’l‘ "|

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 —Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 — Meta 4.4 ¢ 4.7

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.6 € 8.9
9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicacdo: Equipamentos do Municipio de Santos

11- Pablico Alvo:
11.1 — Qualitativo: O programa atende aos municipes de Santos.

11.2 - Quantitativo: Neste primeiro ano, o Fabrica do Carnaval atendeu cerca de 30 alunos.

12- Parceiros Envolvidos: Liga Independente Cultural das Escolas de Samba de Santos
(LICESS)
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13- Impacto Esperado: Garantir aos municipes de Santos o direito a formacgao e acesso aos
bens culturais. Oferecer condigdes para a expressao e desenvolvimento de talentos, inclusao
e convivio social. Promover a profissionalizagdo e a geracao de renda da cadeia produtiva
do Carnaval, maior manifestacdo popular e cultural do Brasil.

14- Resumo: Iniciado em 2022, o Fabrica do Carnaval ¢ uma politica publica de fomento a
formacao cultural e artistica, mas principalmente, de valorizacao e profissionaliza¢ao do
Carnaval Santista.

O Carnaval, além de ser a maior manifestacao cultural popular do nosso pais, € um setor
primordial para o desenvolvimento econdmico e a geragdo de renda.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Hora da Cultura Digital

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Gabinete do Secretario

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao: Nao tem

4- Data de inicio: 2020

5- Data de Encerramento: continuo

seus conteudos por meio dos canais eletronicos da Secretaria de Cultura.

6- Objetivo Geral: Fomentar a producao de projetos culturais em formato digital e difundir

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a produgdo de projetos artisticos culturais em formato digital,

2) Movimentar a cadeia produtiva e a economia criativa no Municipio;

3) Garantir o acesso da populacao a conteuidos culturais gratuitos, de qualidade;

mundo, por meio das plataformas digitais.

4) Divulgar os projetos e conteidos artisticos e culturais produzidos em Santos para o

8- Bandeira (s) O.D.S.:

5 'm TRABALHO DECENTE

ECRESCIMENTO

g il

9- Metas:

9.1 Bandeira 5 — Meta 5.c

9.2 Bandeira 8 — Meta 8.9

9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicacdo: Canais eletronicos da Secretaria Municipal de Cultura

11- Pablico Alvo:
11.1 — Qualitativo: Artistas e produtores culturais residentes em Santos
11.2 — Quantitativo: Mais de 200 projetos contemplados por edicao.

12- Parceiros Envolvidos: Nao ha.

13- Impacto Esperado: Aumentar a produgdo de contetido cultural no municipio,

garantindo a populagdo o acesso a arte e a cultura. Difundir os projetos e conteudos
artisticos e culturais produzidos em Santos.

movimentando a cadeia produtiva e a economia criativa. Gerar conteudo de qualidade,

criativo e valor cultural.

14- Resumo: Este projeto tem por objetivo fomentar e difundir os produtos artisticos,
movimentando a cadeia produtiva cultural da cidade, tanto do artista produtor de contetdo,
quanto a populagdo que tera acesso a cultura, incentivando o desenvolvimento da economia
criativa, através da transformacdo do capital intelectual e cultural em geracdo de renda,
impulsionando o desenvolvimento sustentavel através de produtos e servigos com contetido
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Hora da Cultura na Escola

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: Nao

4- Data de inicio: 2018

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral: Projeto de incentivo e acesso a cultura entre criangas e jovens estudantes
da rede publica de ensino para formacao de plateia.

7- Objetivos Especificos:

1) Garantir o direito fundamental de acesso a cultura e as atividades culturais de forma
gratuita;

2) Proporcionar acesso a cultura e educacdo de qualidade;

3) Utilizar a cultura e a educag@o como instrumento de transformagao e a inclusao social;
4) Desenvolver o olhar artistico e critico, auxiliando na formacao de cidaddos conscientes,
capacitados a entender suas proprias realidades, aptos a transforma-las e a se tornarem
multiplicadores em suas comunidades.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

EDUCAGAODE TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
QUALIDADE EContaac

hg o

9- Metas:

9.1 Bandeira 4 —Meta 4.1 € 4.7
9.2 Bandeira 5 — Meta 5.c

9.3 Bandeira 8 — Meta 8.9

9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 € 10.3

10- Local de Aplicagdo: Escolas da Rede Publica de Ensino de Santos

11- Pablico Alvo:
11.1 - Qualitativo: Alunos da rede publica de ensino de Santos.
11.2 - Quantitativo: Atende acerca de 20 mil alunos anualmente.

12- Parceiros Envolvidos: Secretaria de Educagao - SEDUC

13- Impacto Esperado: Garantir acesso a cultura e as atividades culturais de forma gratuita
dentro das escolas da rede publica de ensino, contribuindo para a formacao de novas
plateias, oferecendo a estudantes, professores e funciondrios das escolas municipais a
oportunidade de criar um olhar artistico, identificar suas raizes culturais e ampliar as
possibilidades de conviver em uma sociedade de forma mais criativa, generosa e consciente.
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14- Resumo: Parceria das secretarias de Cultura e Educagao, o Hora da Cultura tem por
objetivo formar novas plateias, oferecendo a estudantes, professores e funcionarios das
escolas municipais a oportunidade de criar um olhar artistico, identificar suas raizes
culturais e ampliar as possibilidades de conviver em uma sociedade de forma mais criativa,
generosa e consciente. Dentro da proposta do projeto, atividades teatrais, de cinema,
desenho, musica e circo sdo realizadas semanalmente nas unidades de ensino, para

estudantes de todas as idades.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Projeto Leia Santos

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura
2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural
2.2 — Coordenadoria: Coordenadoria de Bibliotecas

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Nao tem
4- Data de inicio: 2007

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Programa de incentivo a leitura.

7- Objetivos Especificos:

1) Incentivar a leitura;

2) Consciencializar a populagdo sobre a importancia da leitura;

3) Democratizar o acesso a livros e gibis, através da disponibiliza¢do de exemplares
gratuitos;

4) Garantir a circulacdo dos livros e gibis por diversas areas da cidade;

5) Estimular a doagdo de livros.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

|

9- Metas:

9.1 Bandeira 4 —Meta4.4,4,6 e 4.7

9.2 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdo: Itinerante (Municipio de Santos)

11- Publico Alvo:
11.1 - Qualitativo: Municipes de Santos.

11.2 - Quantitativo: Média anual de pessoas atendidas: 5 mil; média anual de livros e gibis
doados: 15 mil.

12- Parceiros Envolvidos: Nao ha.

13- Impacto Esperado: Consciencializar a populac¢ao sobre a importancia da leitura e
incentiva-la, garantindo acesso gratuito aos livros. Estimular doacdo de livros, ndo so6 pela
sustentabilidade do projeto, mas principalmente para que entendam que doar ¢ uma acao
social. Compartilhar conhecimento, muitas vezes com pessoas que nao tem condigdes de
adquiri-lo ¢ uma questdo de cidadania.

14- Resumo: O programa “LEIA SANTOS — Um incentivo a Leitura” € realizado hd 16
anos, em diversos pontos da cidade. Ao longo desta trajetoria, o projeto participou de 661
eventos, doando um total de 207.626 mil livros e gibis.

A média anual de livros arrecadados junto a populagao ¢ de 15.000 publicacdes.

Além de contar com uma biblioteca mével para atender os diversos bairros da cidade, o
projeto também faz a retirada de doagao de livros e gibis em grande quantidade (acima de
20 publica¢des) em domicilio, mediante a agendamento.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Termo de Fomento com a Associagdo Projeto Tamtam

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura

2.1 - Departamento: Departamento de Formagao e Pesquisa Cultural

2.2 - Coordenadoria: Coordenadoria de Formagao Cultural

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucgao: Lei n® 3.649 de 12 de dezembro de 2019

4- Data de inicio: 2019

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Promover a arte e a saide mental, propondo acdes para a construgdo de
uma sociedade diversa e inclusiva, por meio de intervengdes socioculturais e urbanas,
abertas a populagdo em geral, ou seja, criancas, jovens, adultos e idosos, com ou sem
deficiéncia fisica ou psicossocial e sindromes, tendo a arte como maior ferramenta na sua
condic¢do cultural de desenvolvimento.

7- Objetivos Especificos:

1) Fomentar a formagao cultural por meio de cursos e oficinas livres em diversas areas
artisticas;

2) Oferecer cursos e oficinas gratuitas aos municipes de Santos;

3) Proporcionar acesso a cultura e educacao de qualidade;

4) Contribuir para transformagao do cidadao e a inclusdo social;

5) Desenvolver as capacidades e habilidades dos alunos.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICACAO EDUCAGAODE

l(ﬂ-mﬂl.-
DAPOBREZA QUALIDADE

mm;

Tl

[S

9- Metas:

9.1 Bandeira 1 —Meta 1.a

9.2 Bandeira 4 —Meta4.4,4.5¢e 4.7
9.3 Bandeira 5 — Meta 5.c

9.4 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdo: Centro de Cultura Patricia Galvao

11- Publico Alvo:

11.1 — Qualitativo: O programa atende criangas, jovens, adultos e idosos, com ou sem
deficiéncia fisica ou psicossocial e sindromes, residentes em Santos.

11.2 — Quantitativo: O projeto TAMTAM atende atualmente cerca del50 alunos.

12- Parceiros Envolvidos: Nao ha.
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13- Impacto Esperado: Promover a inclusdo social por meio de teatro, danca e expressao
corporal, canto, literatura, producdo de texto e oficinas de customizagdo e comunicagao,
com o objetivo de proporcionar uma melhor qualidade de vida e uma sociedade mais justa,
mais ética, mais solidaria e mais digna.

14- Resumo: O projeto atende gratuitamente 150 pessoas entre criangas, jovens, adultos e
idosos, com ou sem deficiéncia fisica ou psicossocial e sindromes, por meio de oficinas de
teatro, danga e expressao corporal, canto, literatura, producao de texto e oficinas de
customizac¢do € comunicagao.

Seu intuito ¢ promover a inclusdo social por meio da arte e da cultura, proporcionar uma
melhor qualidade de vida e uma sociedade mais diversa, justa, ética, solidaria e digna.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: Programa de Incentivo Fiscal de Apoio a Cultura
(PROMICULT - “Alcides Mesquita”™)

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Cultura

2.1 - Departamento: Gabinete

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

Lei Complementar n® 1.132, de 17 de Setembro de 2021;
Decreto n°® 9.601, de 16 de Fevereiro de 2022;
Resolugdo n° 001/2022-SECULT, de 11 de Maio de 2022.

4- Data de inicio: 2021

5- Data de Encerramento: continuo

6- Objetivo Geral: Fomentar a captacao e a canalizagcdo de recursos publicos ou privados,
provenientes de pessoas fisicas ou juridicas, para criacdo, o desenvolvimento e ou produgdo
de projetos, como atividade fim, experimental ou de formacao com as finalidades artisticas
e culturais.

7- Objetivos Especificos:
1) Apoiar e patrocinar, fomentar a renovacao, o intercambio e a difusdo nos meios para o
maior acesso publico as manifestagdes artisticas e culturais;

2) Ampliar a capacidade de investimento na cadeia produtiva da arte e da cultura, das suas
abrangéncias nos conceitos de economia criativa de forma efetiva e direta, diminuindo sua
tramitagdo para a realizacdo pelo uso dos mecanismos de remissao fiscal direta ao
proponente;

3) Preservar e difundir o patrimdnio cultural material e imaterial do Municipio;

4) Apoiar pesquisas e projetos de formagao cultural, bem como a diversidade cultural;

5) Apoiar e patrocinar a preservagao ¢ a expansao dos espagos de circulagdo, a manutengao
de patrimonio cultural e aquisi¢ao de bens e equipamentos para o desenvolvimento de
projetos artisticos e culturais.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

JGUALADE TRABALHO DECENTE
5 D€ GENERD

ECRESCIMENTO
9- Metas:

9.1 Bandeira 5 — Meta 5.5

9.2 Bandeira 8 — Meta 8.3, 8.6 € 8.9

9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2 ¢ 10.3

10- Local de Aplicagdo: Aparelhos do Municipio de Santos vinculados a Secult.

11- Publico Alvo:

11.1 - O programa atende aos artistas, produtores e trabalhadores da cultura residentes em
Santos.

M
axl

11.2 - Quantitativo: Nao ha como prever a quantidade de projetos recebidos.

12- Parceiros Envolvidos: Nao ha.
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13- Impacto Esperado: Fomentar a producao cultural no Municipio de Santos, por meio de
investimento privado de pessoas fisicas e juridicas, com o objetivo de movimentar a cadeia
produtiva local e gerar acdes e atividades culturais de diversos segmentos artisticos, que
serdo disponibilizados a populagdo de forma gratuita e descentralizada.

14- Resumo: A Prefeitura de Santos criou em 2021 o Programa Municipal de Incentivo
Fiscal de Apoio a Cultura (Promicult), a Lei Alcides Mesquita, possibilitando que qualquer
pessoa fisica ou juridica possa patrocinadora projetos culturais na Cidade, recebendo
incentivos fiscais como contrapartida.

O PROMICULT tem por finalidade captar e canalizar recursos publicos ou privados,
provenientes de pessoas fisicas ou juridicas, para cria¢dao, o desenvolvimento e ou produgao
de projetos, como atividade fim, experimental ou de formacao com as finalidades artisticas
e culturais.

E um programa municipal de incentivo fiscal, instituido pela Lei Complementar n°
1.132/2021, e regulamentado pelo Decreto Municipal n® 9.601/2022 e pela Resolucao n°
001/2022-SECULT. A rentncia fiscal da Prefeitura de Santos é de cerca de RS 1
milhdo/ano, sendo que 10% dos recursos arrecadados com os incentivos fiscais serdo
investidos nas acdes culturais apoiadas pelo Fundo de Assisténcia a Cultura (Facult).

O projeto aprovado recebe autorizagdo para captar recursos junto a patrocinadores e/ou
apoiadores que poderdo descontar o valor desse investimento do IPTU ou ISS devido.

Quem pode participar:

- Pessoas fisicas: artistas, produtores e trabalhadores da cultura, residentes em Santos, com
comprovada atuagdo na area cultural.

- Pessoas juridicas: com ou sem fins lucrativos, sediadas em Santos, com comprovada
atuacdo na area cultural e que conste em seu Contrato/Estatuto Social, a realizacdo de
atividades culturais e artisticas como seus objetivos e finalidades.

Uma comissao, formada por técnicos da Administragao Municipal e representantes do
Conselho Municipal de Cultura (Concult), acompanhard a aplicacdo dos recursos.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA DE VALORIZACAO DO JOVEM.

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.

2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
DE MEDIA COMPLEXIDADE.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugio: LEI N° 2362 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005.

4- Data de inicio: 2006.

5- Data de Encerramento: Vigente.

6- Objetivo Geral: Propiciar capacitacao voluntaria em servigo, em atividades comunitarias, que
auxiliem no desenvolvimento integral do jovem, para o bom exercicio de sua cidadania.

7- Objetivos Especificos: Promover alternativa para jovens provenientes de familias de baixa
renda, com dificuldade de se qualificarem e ingressarem no mercado de trabalho formal,
estimulando-os a continuarem seus estudos, mediante o recebimento de uma bolsa-auxilio,
recebem capacitacdo em atividades sécio educativo e comunitarias, investindo em sua formacao, a
partir do desenvolvimento de suas habilidades e potencialidades.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ERRADICAGAD TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA E CRESCIMENTO
ECONGMICO

il

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos
os lugares;

9.2 Bandeira 8 — Meta: Contribuir para promog¢ao do crescimento econdomico sustentado,
inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

9.3 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicacao:

11- Publico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Reducdo da vulnerabilidade.

14- Resumo: Programa Municipal de Valoriza¢do do Jovem - Juventude e Comunidade, visando
propiciar capacita¢ao voluntaria em servi¢o, em atividades comunitarias, que auxiliem no
desenvolvimento integral do jovem, para o bom exercicio de sua cidadania.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA GUARDA SUBSIDIADA

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.
2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resoluciao: LEI N° 3.056 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2014.

4- Data de inicio: 2006.

5- Data de Encerramento: Vigente.

6- Objetivo Geral: o Programa de “Guarda Subsidiada Provisoria” ¢ destinado a criangas e/ou
adolescentes que estejam com seus direitos violados e em situacdo de risco social e pessoal, nos casos em
que se fizer necessario o afastamento imediato do convivio familiar e houver possibilidade de acolhimento
por suas familias extensas e/ou ampliadas ou mesmo por pessoa com a qual mantenham lago afetivo.

7- Objetivos Especificos: Instrumento de garantia de convivéncia familiar e comunitéria, possui a
finalidade de auxiliar o custeio de despesas geradas com os cuidados relativos a criangas e a adolescentes
inseridos em familias extensas e/ou ampliadas ou sob a guarda e os cuidados de pessoa com quem
mantenham lago afetivo.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

9.2 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicagao:

11- Pablico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Reducao da vulnerabilidade.

14- Resumo: O Programa de “Guarda Subsidiada Provisoria”coordenado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, ¢ executado e acompanhado pelo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, no ambito do Servi¢o de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI. Destinado a criancas e/ou adolescentes que estejam com seus direitos violados e em
situacdo de risco social e pessoal, nos casos em que se fizer necessario o afastamento imediato do convivio
familiar e houver possibilidade de acolhimento por suas familias extensas e/ou ampliadas ou mesmo por
pessoa com a qual mantenham lago afetivo.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA NOSSA FAMILIA - PNF.

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.

2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolu¢do: Lei Municipal n°. 1.461 de 04/10/ 1995.

4- Data de inicio: 04/10/1995.

5- Data de Encerramento: VIGENTE.

6- Objetivo Geral: apoiar financeiramente as familias pelo periodo de até¢ 18 meses, que tenham filhos ou
dependentes menores de 16 (dezesseis) anos em situacao de risco.

7- Objetivos Especificos: O "Programa Nossa Familia" tem por principio o disposto no artigo 2°,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - a Lei Organica da Assisténcia Social
- LOAS, pautando-se, prioritariamente, nos preceitos estabelecidos, especialmente no artigo 2°, incisos I e
I1, do diploma legal, que definem entre seus objetivos, a protecdo a familia, a maternidade, a adolescéncia
e a velhice, assim como o amparo as criancas e adolescentes carentes.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ERRADICAGAD TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA E CRESCIMENTO

ECONDMICD

il

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

9.2 Bandeira 8 — Meta: Contribuir para promoc¢ao do crescimento economico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

9.3 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicagao:

11- Publico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Redugdo da vulnerabilidade.

14- Resumo: Programa municipal de transferéncia de renda tem por objetivo assegurar renda minima as
familias santistas, como componente fundamental da estratégia de redugdo da pobreza, além de intervir,
por meio do trabalho social com as familias, nas condi¢des de vulnerabilidade social e de fomento a
inclusdo social
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PORTARIA CONJUNTA N°02 DE 18/07/2022 — GPM/SEGOV/OTC

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA NOSSA FAMILIA EMERGENCIAL - PNF
EMERGENCIAL

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.

2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolu¢ao: Complementacdo da Lei Municipal n°. 1.461 de 04/10/ 1995,
proposta pelo Programa Incentiva Santos.

4- Data de inicio: Abril/2021

5- Data de Encerramento: Marco/2022.

6- Objetivo Geral: Atender pelo periodo determinado de 06 (seis) meses, familias com perfil especifico,
assegurando uma renda minima como componente para reducao da pobreza e superacao das dificuldades
geradas pela pandemia da Covid-19.

7- Objetivos Especificos: Ampliacdo do "Programa Nossa Familia" de forma a atender familias em
situacdo de extrema pobreza, com filhos até a idade de 15 anos e 11 meses, com renda per capta de até R$
89,00, inscritas no Cadastro Unico até margo de 2021 e que nio sejam beneficiarias do PNF (Lei
1.416/1995 e Lei 2.138/2003).

8- Bandeira (s) O.D.S.:

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

9.2 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicagao:
11- Publico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Redug¢do da vulnerabilidade.

14- Resumo: De forma a reduzir os impactos econdmicos da pandemia de Covid-19 sobre parte da
populagdo, o municipio de Santos, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, adotou agdes
previstas no programa Incentiva Santos, dentre elas, a inclusao de mais 4,9 mil familias em situagdo de
pobreza no Programa Nossa Familia (PNF), com auxilios que variavam de R$ 120 a R$ 240, de acordo
com a quantidade de filhos, por seis meses.
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PORTARIA CONJUNTA N°02 DE 18/07/2022 — GPM/SEGOV/OTC

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA NOVO OLHAR

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.
2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE PESSOAS EM SITUACAO DE RUA.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: DECRETO N° 8.165, DE 19 DE JULHO DE 2018

4- Data de inicio: 19/07/2018.

5- Data de Encerramento: Vigente.

6- Objetivo Geral: Desenvolver a¢cdes municipais para articular servigos, iniciativas e estratégias relativas
a populacao em situacdo de rua no Municipio de Santos.

7- Objetivos Especificos: articular a rede intersetorial de iniciativas e servigos municipais para
atendimento da populagdo em situag¢do de rua, garantindo acesso as politicas de satde, habitagao,
educacdo, assisténcia social, cultura, esporte e lazer; realizar censo oficial da populagdo em situacao de
rua no Municipio de forma periddica; viabilizar a elaboracdo do plano municipal para a garantia de direitos
das pessoas que vivem nas ruas, de forma participativa e democratica, tendo como subsidio e base as
constatacdes e apontamentos do censo populacional referido no inciso antecedente; incentivar a
participagdo e articulagdo da sociedade civil através de projetos especificos que serdo definidos mediante
portaria.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ERRADIGAGAD
DAPOBREZA

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO
ECONOMICO

9- Metas (Conforme bandeiras associadas) 9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza
em todas as suas formas, em todos os lugares;

9.2 Bandeira 2 — Meta: Contribuir para acabar com a fome, alcancar a seguranga alimentar ¢ melhoria da
nutricdo e promover a agricultura sustentavel;

9.3 Bandeira 8 — Meta: Contribuir para promog¢ao do crescimento econdomico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

9.4 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicagao:

11- Publico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Redu¢do da vulnerabilidade.

14- Resumo: Programa de apoio desenvolvido para fortalecer as a¢des entre poder publico e sociedade
civil na assisténcia a populacdo em situacao de rua.
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PORTARIA CONJUNTA N°02 DE 18/07/2022 — GPM/SEGOV/OTC

PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROGRAMA NOVO RUMO.

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.

2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA e ALTA COMPLEXIDADE.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resoluciao: LEI N° 2.988 DE 16 DE MAIO DE 2014.

4- Data de inicio: 2014.

5- Data de Encerramento: Vigente.

6- Objetivo Geral: Estimular a insercao socioecondmica, valorizar as vocagdes ocupacionais, desenvolver
a formacao, a experimentacao e a habilitacdo profissional no local de trabalho, bem como facilitar a
reinsercdo na vida escolar e a continuidade dos estudos dos jovens.

7- Objetivos Especificos: propiciar o resgate da cidadania aos jovens pertencentes as familias em situacao
de vulnerabilidade ou risco social, de acordo com o preconizado pela Politica de Assisténcia Social;
potencializar a integracao e a possibilidade de transformar o beneficiario em protagonista juvenil em seu
territorio; desenvolver atividades de carater comunitario que melhorem a qualidade de vida e o sentimento
de pertencer a sua comunidade.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

ERRADICAGAD TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA E CRESCIMENTO
ECONOMICO

AT ﬁ/i

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

9.2 Bandeira 8 — Meta: Contribuir para promog¢ao do crescimento econdomico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

9.3 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade .

10- Local de Aplicagao:

11- Pablico Alvo:

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.

13- Impacto Esperado: Reducao da vulnerabilidade.

14- Resumo: O Programa ¢ voltado ao mundo do trabalho os quais recebem capacitacdo profissional e
cidada, experimentando na pratica o exercicio profissional, com um auxilio monetario no valor de um
salario minimo. Nele, sdo abarcados trés projetos: Restaurante -Escola - realizado em parceria com a
Secretaria de Turismo e a Universidade Catolica de Santos, a capacitagdo esta voltada a area de alimentos e
bebidas; Projeto Bonde Café, complementar ao Restaurante Escola, contribui para ampliar a qualificagao
profissional na area de barista; e Projeto Monitoria Jovem objetivando identificar habilidades dos
participantes dos Servi¢os de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e ofertar capacitagdo para atuagdo
como facilitadores das a¢des nesses servigos, buscando tanto reconhecer e fortalecer os saberes dos jovens
como sua inser¢do no mercado de trabalho.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PROMOCAO DA INTEGRACAO AO MUNDO DO TRABALHO.

2- Secretaria Responsavel: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.
2.1 — Departamento: PROTECAO SOCIAL BASICA.
2.2 — Coordenadoria: PROTECAO SOCIAL BASICA.

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: Instituido pela Resolugdo Normativa do Conselho Nacional de
Asssiténcia Social n° 33 de 28/11/2011.

4- Data de inicio: 2012 no municipio de Santos.

5- Data de Encerramento: Vigente.

6- Objetivo Geral: A Promocdo da Integracdo ao Mundo do Trabalho se dd por meio de um “conjunto
integrado de ac¢des das diversas politicas cabendo a assisténcia social ofertar agcdes de prote¢do social que
viabilizem a promog¢ao do protagonismo, a participagdo cidada, a mediacdo do acesso ao mundo do
trabalho e a mobiliza¢do social para a construcdo de estratégias coletivas”.

7- Objetivos Especificos: Referenciamento na rede socioassistencial, conforme organizagio do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS; Articulagcdo com as demais politicas publicas implicadas na integragdo ao mundo
do trabalho; Atuagdo em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de atitudes e
habilidades para a inser¢ao no mundo do trabalho com monitoramento durante este processo; Promogao da
formagao politico-cidada, desenvolvendo e/ou resgatando e/ou fortalecendo o protagonismo através da reflexao
critica permanente como condi¢do de crescimento pessoal e constru¢do da autonomia, para o convivio social;
Garantia da acessibilidade e tecnologias assistivas para a pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
viabilizando a condicao de seu alcance para utilizagdo com seguranga ¢ autonomia dos espagos, mobiliarios,
tecnologias, sistemas e meios de comunicagdo, conforme o conceito do desenho universal e as normas da
ABNT; Promocao dos apoios necessarios as pessoas com deficiéncia e suas familias para o reconhecimento e
fortalecimento de suas potencialidades e habilidades a integragdo ao mundo do trabalho; Execucdo de
programas e projetos que qualifiquem os servicos e beneficios socioassistenciais; Articulacao dos beneficios e
servicos socioassistenciais na promo¢ao da integracdo ao mundo do trabalho.

8- Bandeira (s) O.D.S.:

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO
ECONOMICD

il

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 1 — Meta: Contribuir para acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os
lugares;

9.2 Bandeira 8 — Meta: Contribuir para promogao do crescimento econdmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

9.3 Bandeira 10 — Meta: Contribuir para a reduzir da desigualdade

10- Local de Aplicacdo: A insercao se da mediante avaliacao técnica realizada pelos profissionais dos
CRAS

11- Publico Alvo: Pessoas em situa¢ao de vulnerabilidade social.

11.1 — Quantitativo: 2489 pessoas.

12- Parceiros Envolvidos: SEDS.
13- Impacto Esperado: Redugao da vulnerabilidade.




o - Dossié ODS Santos 2030 "2

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos .ﬁw‘«

14- Resumo: No municipio de Santos o acesso ao mundo do trabalho é coordenado pela Coordenadoria
Desenvolvimento Social - CODESO da SEDS em parceria com Organizagdes Sociais. Sao ofertadas oficinas de
inclusdo produtiva em parceria com o Grupo Amigo do Lar Pobre - GALP; Padaria Industrial em parceria com
a OSC PréViver Obras Sociais; Salao Escola Autoestima em parceria com o Educandario Santista. Para o
publico de pessoa com deficiéncia, desenvolvendo a¢des de habilitagdo e reabilitagdo, em parceria com o
Centro Espirita Beneficente 30 de Julho - CEB 30 de Julho e com a Associagdo de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais de Santos - APAE. A inclus@o produtiva também ¢ ofertada, no ambito da economia solidaria, por
meio da Lavanderia "8 de Marco" inaugurada no municipio em janeiro de 2009.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: Projeto Correr e Caminhar

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao:

4- Data de inicio: margo de 2022

5- Data de Encerramento: dezembro de 2022 a continuar em 2023

6- Objetivo Geral: visando o bem-estar, estimular a pratica de atividade fisica dos
servidores e prestadores de servicos da Secretaria Municipal de Educagdo de Santos .

7- Objetivos Especificos: melhorar o condicionamento fisico, acelerar o metabolismo,
controle do stress, ansiedade, regulacdo do humor, promog¢do de prazer e bem-estar e
socializagdo.

8- Bandeiras O.D.S.

3“:

9- Metas : 9.1 Bandeira 3 — Meta 3.1 garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam
desfrutar de paz e de prosperidade; 3.2. garantir uma vida saudavel e promover o bem-estar
para todas as pessoas de qualquer idade;

9.2 Bandeira 10 — Meta 10.2- empoderar e promover a inclusao social, independente da
idade, género, deficiéncia, raga, etnia, nacionalidade, religido, condi¢do economica.

10- Local de Aplicagdo: encontro na tenda localizada atrds da Concha Acustica, no canal 3,
na Praia do Gonzaga.

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: professores, equipe gestora e funciondrios da Seduc
e das escolas municipais e conveniadas (50 pessoas)

12- Parceiros Envolvidos: CIPA

13- Impacto Esperado: melhoria na qualidade de vida fisica e mental dos participantes

14- Resumo: Duas vezes por semana as pessoas inscritas se reinem na praia fazem uma
sequéncia de exercicios funcionais para fortalecer as estruturas musculares prevenindo
lesdes e fortalecendo-se para caminhada e corrida pela orla. E realizado avaliagdo
trimestral para acompanhar a evolugao e os resultados.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: BrinqueMusicando

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento:  Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: fevereiro de 2022

5- Data de Encerramento: fim do ano letivo de 2022 a continuar em 2023

6- Objetivo Geral: Estruturar encontros de sensibilizagdo, pratica e processos criativos e de
criacdo em musica, movimento, literatura, artes visuais, ressignificando as linguagens
artisticas no cotidiano do professor, fazendo emergir seu potencial criativo, proporcionando
assim, a possibilidade de uma educagao libertadora, reflexiva e criativa para os bebés e
criangas da rede publica de ensino.

7- Objetivos Especificos: .Estimular os professores a fruicdo e pratica em musica,
literatura, movimento e artes visuais, tendo como objetivos:

sarticular com os docentes propostas de reflexdo e pratica nas diversas linguagens
artisticas;

eapoiar a criacao individual e coletiva, respeitando a forma de expressao de cada um dos
componentes do grupo;

soferecer subsidios ao professor para a constru¢ao de uma educagao reflexiva, criativa e
criadora;

scontribuir para que o gosto estético de cada professor e suas possibilidades de expressao
possam aprimorar-se e expandir-se a cada encontro;

ecriar condigdes para que os docentes envolvidos possam construir seus conhecimentos €
praticas de forma significativa, ampliando seu repertdrio nas diversas linguagens artisticas;
*incentivar os professores para que se reconhecam como pesquisadores de suas
potencialidades criativas;

eapontar, apoiar, discutir e construir, coletivamente, a sistematiza¢ao dos processos vividos;
sestimular o docente a frequentar espagos de Arte e Cultura em seus momentos de lazer,
para que possam sentir-se, realmente, profissionais intelectuais e, consequentemente,
transformadores;

sestimular a autonomia e consciéncia critica nas criangas, desde a primeira infancia;
soferecer uma educacido multicultural e inovadora a primeirissima e primeira infancia;
sestimular a pesquisa musical, utilizando o corpo como instrumento potente;

soportunizar a experiéncia musical individual e coletiva, com vivéncias estéticas ludicas e
criativas;

eestimular a escuta e pratica musical e seu refinamento.

8- Bandeiras O.D.S. :

3 SMIDEE EDUCAGRADE
EEMESTAR QUALIDADE
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9- Metas 9.1 Bandeira 3— Meta :assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades.

9.2 Bandeira 4 — Meta: assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

9.3 Bandeira 10 — Meta:10.2 — empoderar e promover a inclusdo soécia, econdmica €
politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades , independentemente da idade,
género, deficiéncia, raca, etnia, nacionalidade, religido, condicao econdmica ou outra.

10- Local de Aplicacdo: nas escolas de Educa¢do Infantil

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: 3.139 alunos da Educac¢do Infantil

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado:Através da arte e da muisica objetivamos uma educacao libertadora,
reflexiva e criativa para os bebés e criangas da rede publica de ensino.

14- Resumo: O Projeto brinqueMUSICAndo, de formagdo continuada em servigo para
professores de Educagdo Infantil, tem por objetivo dar subsidios aos docentes para que
possam investigar ¢ compreender a sensibilizagdo, vivéncia e processos de criacdo em
musica, movimento, literatura e artes visuais, em suas diversas formas de manifestacao.

O foco do trabalho esta no papel da Arte na formagdo profissional deste publico, e
os efeitos que esta podera provocar na constru¢do de sua visdo de mundo, bem como na
constitui¢do de um professor intelectual e reflexivo, contribuindo para uma educagdo
politica, ética e estética, que acontega de forma horizontal.

Nesta perspectiva, o projeto pensa uma educacao libertadora, que privilegie o aluno
como protagonista, oportunizando a frui¢do, vivéncia criativa e criadora nas diversas
linguagens artisticas para alunos de 4 meses a 5 anos de idade.
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1-Nome do Projeto: Grémio Estudantil

2-Secretaria Responsavel:
2.1 — Departamento: DEPED
2.2 — Coordenadoria: COFORM

3-Instituido pelo Decreto: Decreto n® 7.108 de 6 de maio de 2015

4-Data de inicio: ano vigente 2022

5-Data de Encerramento: Continuo

6-Objetivo Geral: Seu maior objetivo € unir ¢ movimentar os estudantes para a discussao
de seus direitos e deveres, debatendo assuntos diversos sobre escola, comunidade e
sociedade.

7- Objetivos Especificos: Projeto tem como objetivo de estimular o protagonismo juvenil,
contribuir para a constru¢do de alunos mais envolvidos com a sociedade e desenvolver o
espirito de trabalho em equipe, cidadania, desenvolver a autonomia, civismo, solidariedade
e respeito. Além de atender os alunos do Ensino Fundamental II, o Projetos estd presente
nas escolas do Ensino Fundamental I, chamado Grémio Estudantil Mirim, EJA e Educacao
Infantil. Os alunos gremistas desenvolvem diversos projetos dentro da unidade de ensino,
buscando melhorias para a escola, educacdo e criando acdes para tratar de assuntos e
problemas que se apresentam no decorrer do ano letivo.

8-Bandeira (s) O.D.S.:

4 EDUCACAD DE
QUALIDADE

9-Metas

9.1 Bandeira 3 — A meta ¢ assegurar uma vida saudavel para os alunos e comunidade,
promovendo o bem-estar dentro e fora da escola para todas as pessoas por meio de agdes
que estimulem atitudes e comportamentos que visao uma boa qualidade de vida.

9.2 Bandeira 4 — Assegurar uma educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos, garantindo que os
alunos completem o ensino fundamental I, II e ensino médio na idade adequada, com um
ensino de qualidade com aprendizagem satisfatoria e relevante para sociedade e o mundo
atual.

9.3 Bandeira 10-Reduzir a desigualdade dentro e fora da escola, estimulando o respeito
com todos, empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de todos,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religido, condicao
econdmica ou outra. Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de
resultados e acdes adequadas a este respeito.

9.4 Bandeira 16 — Promover ac¢des que estimulem um ambiente pacifico e inclusivo dentro
da unidade escolar, visando uma convivéncia tranquila ¢ harmoniosa entre estudantes,
demais funciondrios da escola, proporcionando justica para todos e construindo lagos de
amizade, unido e respeito, transformando a escola numa institui¢ao inclusiva em todos os
niveis.
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10-Local de Aplicagao: Escolas de Fundamental I, II e Educacdo Infantil da prefeitura que
tenham o projeto Grémio Estudantil, ao todo 43 escolas

11-Publico Alvo: Alunos matriculados nas escolas com o projeto Grémio.
Quantitativo: em torno de 530 alunos.

12-Parceiros Envolvidos: Aluno Ouvidor, Camara Jovem, Longevidade, CMDCA.

13-Impacto Esperado: Melhorias no ensino publico e nas escolas contempladas com o
projeto, bem como agdes que beneficiam a comunidade e sociedade de modo geral.

14-Resumo: O projeto Grémio Estudantil no ano de 2022 passou a ter 43 grémios, 24 a
mais do que o ano de 2021. Contamos com 23 professores colaboradores que atuam com
carga de 30 h por escola, mais 15 h de reunido online para trocas e orientagdes, as 2* ¢ 4*
feira das 18 as 19 h.

Temos grémios em 16 escolas de ensino fundamental II, 23 de ensino fundamental I, 2 de
educacdo infantil ¢ 2 do EJA.

Os professores colaboradores atuam com os gremistas, em atividades referentes as
demandas da escola, que o grémio decide ser prioridade, com parceria com a equipe
técnica, sempre visando melhoria para toda escola e comunidade.

O Grémio Estudantil visa estimular a participagdo dos alunos nos problemas escolares e da
sociedade, construindo o carater e colocando os jovens como protagonistas das agdes
dentro e fora da escola.

O grémio ¢ formado por 16 gremistas, cada um com um cargo pré estabelecido, em reuniao
do Grémio, apds os alunos serem eleitos em eleicdo por chapa. O mandato serd no ano
vigente e encerra com a entrada de nova chapa eleita no ano seguinte.

O professor colaborador que atua com os grémios, faz sua inscri¢gdo com curriculum e uma
proposta de trabalho e ap0s, faz a escolha da escola que atuard como colaborador, podendo
atribuir até 4 grémios. O grémio tem autonomia para tomar decisdes de projetos que
pretendem trabalhar e os que julga ser mais interessante e necessario para a escola e alunos.
Os professores colaboradores também trabalham com o Projeto Aluno Ouvidor e
colaboram com o Camara Jovem, ¢ com todas essas demandas, ir somente uma vez na
semana (30 h/aula) se torna inviavel.

No ano de2022, o Grémio participou de alguns projetos em parceria com a SEDUC, como
o Projeto Longevidade, onde recebem formacao e depois se tornam multiplicadores dentro
da escola, com os demais alunos, culminando em uma apresentagdao no Teatro Municipal.
Outros projetos que o Grémio participou: Amigo sim, bullyng ndo, Amigos Corrente do
bem (coletas de tampinhas e lacres, para compra de cadeiras de roda), confeccdo de
cartinhas para os Idosos, trabalhando ODS, Setembro amarelo, participacdo nas
conferéncias do CMDCA.
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O projeto Aluno Ouvidor que estd inserido dentro da chapa eleita do Grémio, segundo os
professores colaboradores, apresentou alguns problemas no ano de 2022. A maioria relatou
que além de ndo terem visitas e respaldo dos responsaveis pelo projeto, ndo obtiveram
devolutivas das aberturas de reclamacdes feitas pelos ouvidores. Relataram que o projeto
funcionou parcialmente, em algumas escolas, mas que na grande maioria, os alunos
ouvidores trabalharam como gremistas no decorrer do ano, as camisetas também vieram
todas pequenas.

O Projeto Camara Jovem, que ¢ um projeto da escola e o professor colaborador auxilia
somente nas elei¢des dos jovens vereadores, também ocorreram problemas, pois os alunos
eleitos devem ir na Camara para as sessdes sempre acompanhados de um responsavel da
escola, acabou sendo colocado como responsabilidade do professor colaborador, sendo que
para ele ir no dia, deixava de atuar com os gremistas, ou entdo, se nao era o seu dia de
trabalho na unidade, o jovem vereador ndo ia, pois ndo tinha outro responsavel pra leva-lo,
0 que ocasionou desisténcia por parte do aluno e da escola, do projeto em questao.

Nota-se que a demanda pra o Grémio ¢ grande, tanto de assuntos pertinentes a escola
quanto de projetos que venham de fora, o que torna o trabalho de 30 h, do professor, pouco
para a quantidade de demanda para serem trabalhadas com os gremistas.
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1- Nome do Programa: Meio Ambiente nas Escolas - PMANE

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: fevereiro de 2022

5- Data de Encerramento: final do ano letivo a continuar em 2023

6- Objetivo Geral: Promover a coleta de 6leo de cozinha usado e assim conscientizar a
populagdo da necessidade em adquirir o habito do correto descarte do produto a fim de
evitar prejuizos ambientais.

7- Objetivos Especificos: Dar destinacdo correta ao descarte do 6leo de cozinha.
8- Bandeiras O.D.S. :

9- Metas - 9.1 Bandeira 3 — Meta : assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar
para todos, em todas as idades;

9.2 Bandeira 15 — Meta 15.1 Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificagao,
deter e reverter a degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade.

10- Local de Aplicagdo: 17 UMEs de Educagdo Infantil e de Fund I e II
11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: 6.858

12- Parceiros Envolvidos: Instituto Aua e Preserva

13- Impacto Esperado: preservagdo do meio ambiente, conscientizagdao do descarte correto
do 6leo de cozinha.

14- Resumo: O Programa Meio Ambiente nas Escolas ¢ uma iniciativa integrada de
organizacdes civis, setor publico e privado para um novo modelo local de gestdo dos
residuos solidos. Nele, o descarte correto do o6leo de cozinha usado se di pela
conscientizacdo ambiental dentro das escolas, onde os processos educativos acontecem
maisfortemente.

Os alunos tornam-se agentes de mobilizagdo de sua comunidade, influenciando os pais para
a reciclagem e meio ambiente. Gestores e professores também marcam presenca nos
encontros formativos do programa, que se desdobram nas atividades de educacao
ambiental.
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PROGRAMA/PROJETO
(ANEXO I - Ficha modelo)

1- Nome do Programa/Projeto: Santos a Luz da Leitura

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Educagdo
2.1 — Departamento: Pedagégico 2.2 — Coordenadoria: COFORM

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: PORTARIA N°22/2018 - SEDUC DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2018

4- Data de inicio: margo de 2015

5- Data de Encerramento: Projeto desenvolvido continuamente, com temdticas
selecionadas a cada ano

6- Objetivo Geral: Ampliar a democratizacio do acesso a leitura nas escolas e contribuir
para a formacgdo de leitores competentes por meio de agcoes que atinjam as esferas
ALUNO — ESCOLA — MUNICIPIO.

7- Objetivos Especificos:

- Promover acgaes leitoras pela cidade, ao longo do ano, de forma a dar visibilidade aos
trabalhos desenvolvidos nas escolas municipais e tornar ainda mais efetivo o habito da
leitura;

- Efetivar os titulos de Cidade Educadora e Cidade Criativa por meio de ag¢oes
intersetoriais municipais, nas quais participem ndo so o publico da Educagdo, mas
também todos os municipes;

- Valorizar visitas (virtuais ou presenciais) a espagos como parques urbanos, roteiros de
preservagdo ambiental, teatros, museus, exposigoes, entre outros;

- Fomentar discussoes (virtuais ou presenciais) que possibilitem agoes para a formacgdo
leitora;

- Oferecer um repertorio de qualidade, adequado a faixa etaria das criangas e
estudantes;

- Discutir a temdtica proposta, de forma a transcender os muros escolares,
democratizando o acesso a leitura, a literatura e a arte;

- Ampliar o repertorio artistico e literdario, propiciando acesso ao patrimonio cultural/
natural de diferentes povos;

- Apresentar as producgades de artistas e escritores cujas obras dialogam com a temdtica
em estudo; prezando pelo cuidado com o projeto grdfico, editorial e estético;

- Repertoriar os estudantes com valores, conhecimentos e habilidades que incutem o
respeito por direitos humanos, justica social, diversidade cultural, igualdade de género e
sustentabilidade ambiental, aléem de empoderar os aprendizes para que se tornem
cidaddos responsaveis;

- Desenvolver o pensamento artistico, a percepg¢do estética, a sensibilidade e a
imaginacgdo;

- Apreciar textos literdarios e obras de arte;

- Participar de situagoes comunicativas (modelo hibrido) envolvendo o intercambio sobre
as impressoes posteriores as leituras;

- Elaborar comentdrios sobre as leituras de livros, artigos, obras de arte e etc;

- Manifestar emocgades e sensagoes sobre os efeitos que as leituras produzem;

- Valorizar a leitura como fonte de prazer e entretenimento;

- Desenvolver o comportamento leitor.
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8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas) 9.1 Bandeira 4 — Meta 4.2.,4.7

10- Local de Aplicagdo: Escolas da rede municipal, niicleos da jornada ampliada e
comunidade.

11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: 3000 profissionais das 86 unidades de educacdo e
14 nucleos da Jornada Ampliada, bem como 27421 alunos da rede de ensino

12- Parceiros Envolvidos: Equipes Gestoras das escolas e niuicleos da Jornada Ampliada

13- Impacto Esperado: Desenvolvimento das competéncias leitoras (verbal, ndo-verbal) e
do pensamento critico, bem como a ampliagdo do repertorio cultural.

14- Resumo: O projeto abarca trés esferas de abrangéncia, considerando a cidade de
Santos como uma MACRO ESFERA, a rede Municipal de Ensino como uma MEDIA
ESFERA e as escolas de Tempo Integral como uma MICROESFERA.

A cada ano, agrega-se ao projeto um novo subtema que permite um recorte para o desen-
volvimento (em todas as esferas de atuagdo) de propostas pautadas na formagdo continu-
ada dos profissionais da comunidade educativa, propondo acoes conjuntas, uma vez que
a interdisciplinaridade faz parte da proposta pedagogica de nossa Rede.

A partir da formacgdo e da compilagdo de materiais, sdo desenvolvidas diversas propostas,

a fim de agregar acoes voltadas para arte-literatura e demais dreas do conhecimento.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: Xadrez nas Escolas

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED
2.2 — Coordenadoria: COFORM

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: 02/08/2022

5- Data de Encerramento: 21/12/2022

6- Objetivo Geral: Contribuir para o desenvolvimento cognitivo, afeivo e social dos alunos
participantes

7- Objetivos Especificos: 1. Interagir de forma efetiva, criativa, comprometida, motivando
e desafiando os alunos a uma aprendizagem que seja autonoma, cooperativa e solidaria;
2.Promover instrumentos que impulsionem a constru¢do de um processo educativo de
ensino dialdgico, facilitador no auxilio do aprendizado do conteudo interdisciplinar, através
de um raciocinio légico e abrangente das disciplinas curriculares através de suas
associacdes sequenciais.

&- Bandeira O.D.S. :

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

]

9- Metas

Bandeira 4.1 Até¢ 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporcao dos
adultos, homens e mulheres estejam alfabetizados e tenham adquirido o conhecimento
basico de matematica;

4.2. Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados,
inclusive por meio da cooperagdo internacional para a formagao de professores, nos paises
em desenvolvimento, especialmente os paises menos desenvolvidos e pequenos Estados
insulares em desenvolvimento.

10- Local de Aplicagdo: UMEs de Ensino Fundamental

11- Pablico Alvo: Alunos do 1° ao 9°ano 11.1 — Quantitativo: 30 alunos (2022)

12- Parceiros Envolvidos:

13- Impacto Esperado: Desenvolvimento global dos alunos, contribuindo com a melhora da
aprendizagem, concentragdo, raciocinio 16gico e tomada de decisdao dos alunos.

14- Resumo: Formacao prévia dos professores atuantes no projeto;
Aulas de Xadrez para os alunos das UMEs inscritas, realizadas duas vezes por semana,
com duracdo de 1h30 cada. Turmas formadas por no minimo 12 e no maximo 30 alunos.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: Pequenos Yogues

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: fevereiro de 2022

5- Data de Encerramento: a continuar em 2023

desenvolvendo assim atitudes de ajuda e colaboracao.

6- Objetivo Geral: a) melhorar a postura, respiracdao, concentracdo; b) desenvolvimento
corporal e coordenacdo motora garantindo um desenvolvimento global adequado; c)
ampliar sua auto-confianca, valorizando as acdes de cooperagdo e solidariedade,

adotar essas atitudes na infancia e conscientiza-la sobre valores humano.

7- Objetivos Especificos: O passo a passo do yoga vai ajudar a crianga a estabelecer uma
relagao melhor com o mundo. Os valores éticos € morais do yoga vao ajudar a crianga a

8- Bandeiras O.D.S. :

para todos, em todas as idades.
9.2 Bandeira 4 — Meta 4.1 Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

9- Metas 9.1 Bandeira 3 — Meta 3.1 Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar

10- Local de Aplicacdo: sala de aula

11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: foi aplicado em 4 UMEs de Ed. Infantil — 390 alunos

12- Parceiros Envolvidos:

conscientiza-la sobre os valores humanos.

13- Impacto Esperado: Ajudar a crianca a estabelecer uma relagdo melhor com o mundo.
Os valores éticos e morais do yoga vao ajudar a crianga a adotar essas atitudes e

como, para propiciar beneficios as criangas participantes.

14- Resumo: divulgar o yoga para criangas, de forma ludica e sempre manter o respeito
para com esta maravilhosa tradi¢do e para com as peculiaridades do universo infantil, bem
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(ANEXO I - Ficha modelo)

1- Nome do Programa/Projeto: Cultura Oceanica: rotas possiveis para a Década

2- Secretaria Responsavel: Secretaria de Educacdo
2.1 — Departamento: Pedagogico 2.2 — Coordenadoria: COFORM

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Lei n® 3935, de 12 de novembro de 2021.

4- Data de inicio: fevereiro de 2021

5- Data de Encerramento: desenvolvimento continuo desde 2021

6- Objetivo Geral: Promover a inser¢ao dos principios da Cultura Oceanica em agdes e
atividades articuladas ao Curriculo Santista, bem como ao Projeto Politico Pedagdgico das
escolas da rede municipal de Santos

7- Objetivos Especificos:

- Integrar o conceito de Cultura Oceanica no processo de ensino e de aprendizagem permeando di-
ferentes componentes curriculares;
- Associar os principios da Cultura Oceanica a cidadania, a formag@o dos professores e dos estudan-

tes;

- Incluir no Projeto Politico Pedagogico (PPP) propostas que viabilizem a promocgao da Cultura
Oceanica;

- Desenvolver o pensamento critico baseado nos conhecimentos da Cultura Oceénica e em seus va-
lores socioambientais;

- Difundir a Cultura Oceanica por meio de expressdo artistica, cultural, tecnolégica ou de inovagio;

- Promover ¢ incentivar a participagdo dos estudantes em eventos que se relacionem a Cultura Oce-
anica, tais como estudos do meio, feiras cientificas, olimpiadas do conhecimento, exposigdes artisti-
cas e culturais;

- Possibilitar a participagdo dos professores ¢ educadores em encontros formativos (congressos, se-
minarios, feiras, entre outros) destinados a compreensao e a difusdo do letramento oceanico;

- Realizar agdes de intervengdo na unidade escolar e em seu entorno junto a comunidade em prol do
meio ambiente;

- Monitorar as agdes desenvolvidas de forma continua e processual.

8- Bandeira (s) O.D.S.: (bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)
Bandeira 4 — Meta 4.7
Bandeira 11 - Meta 11.4

Bandeira 13 - Meta 13.3
Bandeira 14 - Metas 14.1 e 14.2
Bandeira 17 - Metas 17.14 ¢ 17.16

10- Local de Aplicacdo: Escolas da rede municipal, nticleos da jornada ampliada e
comunidade.

11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: 3000 profissionais das 86 unidades de educacdo e
14 nacleos da Jornada Ampliada, bem como 29000 alunos da rede de ensino

12- Parceiros Envolvidos: Equipes gestoras das escolas e nucleos
Equipes gestoras das escolas e nicleos — Programa Maré de Ciéncia/UNIFESP, Secretaria
de Meio Ambiente (SEMAM), Sea Shepherd Brasil.

13- Impacto Esperado: Instauracdo dos principios da cultura oceanica na rede municipal de
ensino

14- Resumo: O tema Cultura Oceanica - inspirado na proposta da ONU para a Década
Internacional da Oceanografia para o Desenvolvimento Sustentdvel - tem como objetivo
promover os saberes sobre o oceano, desde as questdes cientificas até as culturais, a fim de
viabilizar sua preservagao e a gestdo de seus recursos naturais. Santos foi a primeira cidade
do Brasil a promulgar uma Lei municipal n°3935, de 12.11.2021, que garante o letramento
oceanico junto as escolas da rede municipal de Santos, ou seja, os principios fundamentais
que nos permitem conhecer a influéncia do oceano sobre nds e nossa influéncia sobre ele.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: Projeto Educativo do Uso Consciente das Pipas

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei Municipal n°1.649/97 e Lei Estadual n°12.192/2006
4- Data de inicio: margo de 2022

5- Data de Encerramento: final do ano letivo mas continua em 2023

6- Objetivo Geral: Alerta sobre riscos do cerol em pipas

7- Objetivos Especificos: Conscientizar os estudantes quanto ao uso correto das pipas.
8- Bandeiras O.D.S.:

9- Metas- 9.1 Bandeira Meta 3.1 saude da populagao
9.2 Bandeira 4 — Meta 4.1 promover oportunidades de aprendizagem ao longo da
vida para todos.

10- Local de Aplicagao: nas UMEs de Fund I e II (10 escolas)
11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: 5.441 alunos
12- Parceiros Envolvidos: SEGOV, GCM, PM, Corpo de Bombeiros, CPFL Piratininga

13- Impacto Esperado: Queda significativa em numeros de acidentes envolvendo pipas com
cerol na rede elétrica

14- Resumo: A pipa com cerol pode causar acidentes fatais nas ruas e danos a rede elétrica
da Cidade.
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PROJETO

1- Nome do Projeto: Pra Ver a Banda Tocar

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei n°13.019/2014, Decreto n°7.585 de novembro de 2016

4- Data de inicio: agosto 2022

5- Data de Encerramento: dezembro 2022 a continuar em 2023

6- Objetivo Geral: articular a a¢do pedagogica utilizando-se de instrumentos musicais como
promotores de aprendizagem e desenvolvimento

7- Objetivos Especificos: estimular o intelecto dos alunos, que ainda podem vivenciar
disciplina, trabalho em grupo e um espago de socializacdo e amizade

8- Bandeiras O.D.S. :

'I REDUGAU A EDUSACAODE
DESESEAL DADES UIALIDADE

c i

9- Metas (Conforme bandeiras associadas) 9.1 Bandeira 3 — Meta 3Assegurar uma vida
saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades.

9.2 Bandeira 4 — Meta 4. assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da via para todos

10- Local de Aplicagao: nas UMEs de Fund [ e 11

11- Publico Alvo: 11.1 — Quantitativo: sdo 36 escolas, 27 bandas e 23 grupos de flauta
Cerca 1498 alunos inscritos.

12- Parceiros Envolvidos: UACEP

13- Impacto Esperado: a importancia da participagdo dos educadores em Bandas e
Fanfarras, para o processo de desenvolvimento de suas potencialidades, do civismo e da
socializagdo; valorizagdo e integracdo da Escola, do aluno e da Comunidade;
sistematizacdo do funcionamento das Bandas e Fanfarras, normatizando a atuagdo do
profissional instrutor nas escolas municipais. Todas as Escolas Municipais deverdao contar
com Banda, Fanfarra ou Fanfarra Ritmica, constituida por alunos da prépria escola e sob
regéncia de Profissional habilitado.

14- Resumo: As bandas e os grupos de flauta sdo atividades educativas presentes no
cotidiano de diversas escolas. Elas podem oportunizar o fazer musical através da pratica
instrumental e, ainda, encaminhar diversos de seus alunos e ex-alunos a uma futura
profissionaliza¢do em musica.
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PROGRAMA

1- Nome do Programa: Programa Santos da Gente

2- Secretaria Responsavel: Seduc
2.1 — Departamento: Deped 2.2 — Coordenadoria: Coform

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:

4- Data de inicio: 04/08/ 2022

5- Data de Encerramento: 01/12/2022

6- Objetivo Geral:

.Produzir novos conhecimentos, em todos os niveis de educagdo, especificamente na
educagdo basica;

.Tornar mais significativo o processo ensino-aprendizagem.

.Viabilizar o protagonismo do aluno para o desenvolvimento de um olhar critico e investi-
gativo.

.Fomentar a metodologia de educagdo interdisciplinar e transdisciplinar aos saberes
docentes.

7- Objetivos Especificos:
.Potencializar a Educag¢ao Integral e Integrada;

.Proporcionar aos estudantes a oportunidade de:conhecer os bairros da cidade; conhecer os
pontos turisticos e histéricos; e ampliar os horizontes e experiéncia cultural.

.Proporcionar aos docentes um método de ensino interdisciplinar, através do estudo do
meio e o contato direto com as temadticas contextualizadas da realidade social e cultural.

.Viabilizar o aprofundamento de conhecimento através de um roteiro orientado pelos moni-
tores dos pontos turisticos.

8- Bandeiras O.D.S. :

EDUCACGAD
DE QUALIDADE

g
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9- Metas:

9.1 Bandeira 4 — Meta: Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

9.2 Bandeira 14— Meta: Conservagao ¢ uso sustentavel dos oceanos, dos mares ¢ dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

9.3 Bandeira 15- Meta: Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter
a degradacdo da terra e deter a perda de biodiversidade.

10- Local de Aplicagao: Educagao Ambiental: Aquario, Museu de Pesca, Orquidario.
Educacao Histdrica: Bonde Turistico ¢ Museu do Café.

11- Publico Alvo: Alunos da Educacao Infantil — Quantitativo:760

12- Parceiros Envolvidos: Secretaria de Turismo e Secretaria do Meio Ambiente

13- Impacto Esperado: favorecer as praticas integradas como importante instrumento na
perspectiva da educacao patrimonial e ambiental.

14- Resumo:A intencionalidade pedagogica do “Projeto Santos da Gente” contribuird para
a democratizagdo da cultura, promog¢ao ao acesso a informacao, a incorporagao do
patrimdnio histdrico-cultural e ambiental, colaborando para a formag¢ao de cidadaos
capazes de se reconhecer pertencente nesse contexto.
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Estagio de Observaciao nao remunerado

1- Nome do Convénio: Estagio de Observagéo ndo remunerado

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED

2.2 — Coordenadoria:COPED

2.3 — Sec¢do: SEFEP

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: PORTARIA N° 13/2022 — SEDUC / 15 DE
FEVEREIRO DE 2022

4- Data de inicio; FEVEREIRO
5- Data de Encerramento: DEZEMBRO

6- Objetivo Geral: realizar Estagio de Observagao Obrigatério Nao Remunerado, no ambito
da Secretaria de Educag¢do do Municipio de Santos, no ano letivo de 2022

7- Objetivos Especificos: auxiliar na preparagdo pratica dos alunos de Pedagogia e
Licenciatura das universidades conveniadas, para que os futuros educadores tenham
contato direto com o cotidiano escolar.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

EDUGAGAODE
QUALIDADE

9- Metas

9.1 Bandeira 4 Educagao de Qualidade — Meta 4.4 - Até 2030, aumentar substancialmente
o numero de jovens e adultos que tenham as competéncias necessarias, sobretudo
técnicas e profissionais, para o emprego, trabalho decente e empreendedorismo.

10- Local de Aplicagao: Unidades Escolares de Educagao

11- Publico Alvo: Alunos das Universidades Conveniadas
11.1 — Quantitativo: Ilimitado

12- Parceiros Envolvidos: Universidades Conveniadas

13- Impacto Esperado: Permitir o contato direto dos licenciandos com a realidade escolar,
levando estes professores em formagao inicial a vivenciarem o processo de ensino e
aprendizagem sob a dtica docente.

14- Resumo: O Estagio de Observagao obrigatdrio nao remunerado é proporcionado por
meio de convénio de cooperacgao entre prefeitura e universidade, sendo seu principal
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objetivo auxiliar na preparagao pratica dos alunos de Pedagogia e Licenciatura das
universidades conveniadas, para que os futuros educadores tenham contato direto com o
cotidiano escolar, pois a partir da observacao das teorias estudadas na prépria realidade
vivida pelos professores, equipe gestora e educandos, esses alunos poderao refletir sobre
sua futura atuagao e contornar os desafios que surgirdao como principiantes.
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Avaliacées Externas

Leitora

1- Nome do Programa: Avaliagbes Externas: SAEB, SARESP, Avaliagéo de Fluéncia

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED

2.2 — Coordenadoria:COPED

2.3 — Secao: SEFEP

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao:
PORTARIA No 250, DE 5 DE JULHO DE 2021
RESOLUCAO SP-SEDUC-116-2021

4- Data de inicio: 2° Semestre do ano letivo

5- Data de Encerramento: 2° Semestre do ano letivo

claras e confiaveis aos gestores, pesquisadores, educadores e publico em geral.

6- Objetivo Geral: subsidiar a formulagdo e implementagéo de politicas publicas para a area
educacional a partir de parametros de qualidade e equidade, bem como produzir informagdes

desigualdades na sala de aula e nas unidades escolares.

7- Objetivos Especificos: atuar no nivel de aprendizagens dos estudantes, diminuindo as

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

EDUCAGAODE
QUALIDADE

9- Metas
9.1 Bandeira 4 Educacao de Qualidade —
4.1 - Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino

relevantes.
4.6 - Até 2030, garantir que todos os jovens e adultos estejam alfabetizados, tendo
adquirido os conhecimentos basicos em leitura, escrita e matematica.

fundamental e médio, equitativo e de qualidade, na idade adequada, assegurando a oferta
gratuita na rede publica e que conduza a resultados de aprendizagem satisfatérios e

10- Local de Aplicagdo: Unidades Escolares de Educagao

avaliacdo)
11.1 — Quantitativo: Todos os matriculados

11- Publico Alvo: Alunos da Rede Municipal de Educag¢ao (anos finais e iniciais conforme

12- Parceiros Envolvidos: MEC / SEESP
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13- Impacto Esperado: o diagnostico e o monitoramento do sistema educacional e, também,
oferta de subsidios para o trabalho dos profissionais da educagdo, tornando-se mais uma
ferramenta para o acompanhamento e melhoria do processo ensino-aprendizagem

14- Resumo: As avaliagdes externas possibilitam as secretarias e escolas tragar um
diagndstico de suas redes e desenvolver estratégias para o enfrentamento dos problemas
que estejam afetando o desempenho dos estudantes. O uso gerencial das avaliagdes ¢ de
extrema relevancia para uma gestdo comprometida com a qualidade e a equidade da
educacao.
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Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia - PIBID

1- Nome do Programa: Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED

2.2 — Coordenadoria:COPED

2.3 — Secao: SEFEP

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Lei n® 9.394/1996, a Lei n° 12.796/2013 e o
Decreto n°® 7.219/2010.

4- Data de inicio: Duragdo de 18 meses ap6s publicagdo pela CAPES.

5- Data de Encerramento: Prazo de 18 meses de aplica¢do apos inicio.

6- Objetivo Geral: Unir as secretarias estaduais e municipais de educacao e as
universidades publicas, a favor da melhoria do ensino nas escolas publicas em que o Indice
de Desenvolvimento da Educacao Basica

7- Objetivos Especificos:

I - incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica;
II - contribuir para a valorizagao do magistério;

IIT - elevar a qualidade da formagdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educacao superior e educacao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participagdo em experiéncias
metodologicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superagdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formagao
inicial para o magistério; e

VI - contribuir para a articulag@o entre teoria e pratica necessarias a formacao dos docentes,
elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura.
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8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

EDUCAGADDE
QUALIDADE

9- Metas

9.1 Bandeira 4 Educagao de Qualidade —

4.b Até 2020, substancialmente ampliar globalmente o ntimero de bolsas de estudo para os
paises em desenvolvimento, em particular os paises menos desenvolvidos, pequenos
Estados insulares em desenvolvimento e os paises africanos, para o ensino superior,
incluindo programas de formacao profissional, de tecnologia da informagao e da
comunicagdo, técnicos, de engenharia e programas cientificos em paises desenvolvidos e
outros paises em desenvolvimento.

10- Local de Aplicagdao: Unidades Escolares de Educacao.

11- Publico-alvo: alunos de cursos de licenciatura.
11.1 — Quantitativo: Conforme edital da CAPES.

12- Parceiros Envolvidos: Universidades, CAPES e Secretaria Municipal de Educagao de
Santos.

13- Impacto Esperado: inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educagdo, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagao em experiéncias
metodologicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superagao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;
incentivar escolas publicas de educacdo bésica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formagao
inicial para o magistério; e contribuir para a articulag@o entre teoria e pratica necessarias a
formacao dos docentes, elevando a qualidade das a¢des académicas nos cursos de
licenciatura.

14- Resumo: O Pibid ¢ uma a¢ao da Politica Nacional de Formac¢ao de Professores do
Ministério da Educacdo (MEC) que visa a proporcionar aos discentes na primeira metade
do curso de licenciatura uma aproximagao pratica com o cotidiano das escolas publicas de
educagdo basica e com o contexto em que elas estdo inseridas.




omerves DOSsié ODS Santos 2030

SUSTENTAVEL Programas e projetos da Prefeitura de Santos

"*‘%'4
AN

Projeto Estratégico de Aciao - PEA

1- Nome do Programa: Projeto Estratégico de A¢iao - PEA

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED

2.2 — Coordenadoria:COPED

2.3 — Secdo: SEFEP

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao:
PORTARIA N° 11 /2022- SEDUC DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022 - Anos Iniciais
PORTARIA N° 12 /2022- SEDUC DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022 - Anos finais

4- Data de inicio: Marco do ano letivo.

5- Data de Encerramento: Novembro do ano letivo.

6- Objetivo Geral: Garantir o compromisso com a qualidade de ensino e a equidade no
processo educacional, promovendo a aprendizagem dos alunos em ritmos e tempos
singulares por meio de estratégias inovadoras, com a finalidade de recompor o processo de
aprendizagem, em tempo real, aos alunos com dificuldades de aprendizagem assegurando
aos alunos um percurso continuo entre as fases do Ensino Fundamental.

7- Objetivos Especificos:

O PEA Ensino Fundamental Anos Iniciais visa a oferecer apoio pedagogico em Lingua
Portuguesa e Matematica aos alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental com énfase na
alfabetizacdo a fim de desenvolverem as habilidades esperadas para o respectivo ano, em
garantia dos seus direitos e das expectativas de aprendizagem.

O PEA Ensino Fundamental Anos Finais visa oferecer apoio pedagdgico em Lingua
Portuguesa e Matematica aos alunos do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental a fim de
desenvolverem as habilidades esperadas para o respectivo ano, em garantia dos seus direitos
e das expectativas de aprendizagem.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

EDUCAGADDE
QUALIDADE

9- Metas
9.1 Bandeira 4 Educacgao de Qualidade —
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4.1 Até 2030, garantir que todas as meninas € meninos completem o ensino primario e
secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de aprendizagem
relevantes e eficazes.

4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio
da educagdo para o desenvolvimento sustentdvel e estilos de vida sustentéveis, direitos
humanos, igualdade de género, promoc¢ao de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania
global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o
desenvolvimento sustentavel.

10- Local de Aplicagdo: Unidades Escolares de Educacao.

11- Publico Alvo: alunos do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental
11.1 — Quantitativo: Total de alunos matriculados

12- Parceiros Envolvidos: Nao tem

13- Impacto Esperado: oferecer, por meio de estratégias diferenciadas, apoio pedagogico
em Lingua Portuguesa e Matematica aos alunos de 1° a 9° ano que nao atingiram o
desenvolvimento cognitivo esperado para o respectivo ano escolar, considerando a
necessidade de recuperagao em tempo real e os ritmos singulares de aprendizagem, a fim
de assegurar a equidade no processo educacional.

14- Resumo: PEA ¢ caracterizado por diferentes estratégias que promovam avangos nas
habilidades basicas previstas para cada ano escolar. Por ser um atendimento diferenciado,
as estratégias escolhidas contemplam momentos de atividades especificas para a superagao
das dificuldades pessoais e a consolidagdo de aprendizagens. Entende-se, assim, que ha
necessidade de assegurar condi¢des que favoregam a construgdo e a sistematizagao de
conhecimentos por meio de um olhar individual, em busca da promogdo de um processo
significativo e diversificado, que atenda a singularidade de cada aluno.
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Programa Tempo de Aprender

1- Nome do Programa: Programa Tempo de Aprender

2- Secretaria Responsavel: SEDUC
2.1 — Departamento: DEPED

2.2 — Coordenadoria:COPED

2.3 — Secao: SEFEP

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao:

PORTARIA No 280, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020
RESOLUCAO No 06, DE 20 DE ABRIL DE 2021
RESOLUCAO No 15, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

4- Data de inicio: Mar¢o

5- Data de Encerramento: Novembro

6- Objetivo Geral: subsidiar a formulacao e implementagdo de politicas publicas para a area
educacional a partir de parametros de qualidade e equidade, bem como produzir
informacdes claras e confiaveis aos gestores, pesquisadores, educadores e publico em geral.

7- Objetivos Especificos:

I - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizagdo, da literacia
e da numeracia, sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de
abordagens cientificamente fundamentadas;

I - contribuir para a consecucao da Meta 5 do Plano Nacional de Educacao, de que trata o
Anexo a Lei no 13.005, de 2014;

III - assegurar o direito a alfabetizacdo a fim de promover a cidadania e contribuir para o
desenvolvimento social e econdmico do Pais; e

IV - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetéria educacional,
em seus diferentes niveis e etapas.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

EDUGAGAODE
QUALIDADE

9- Metas

9.1 Bandeira 4 Educagao de Qualidade —

4.1 - Até 2030, garantir que todas as meninas € meninos completem o ensino fundamental e
médio, equitativo e de qualidade, na idade adequada, assegurando a oferta gratuita na rede
publica e que conduza a resultados de aprendizagem satisfatorios e relevantes.

4.6 - Até 2030, garantir que todos os jovens e adultos estejam alfabetizados, tendo
adquirido os conhecimentos basicos em leitura, escrita € matematica.
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10- Local de Aplicagdo: Unidades Escolares de Educagao

11- Publico-alvo: Alunos da Rede Municipal de Educagdo (1° e 2° ano do Ensino
Fundamental - anos iniciais)
11.1 — Quantitativo: Todos os matriculados

12- Parceiros Envolvidos: MEC

em todas as escolas publicas do pais.

13- Impacto Esperado: Melhoria dos indices de alfabetizacdo e conhecimento matematico

14- Resumo: Tempo de Aprender ¢ um programa de alfabetizagdo abrangente, cujo

Para isso, o programa realiza a¢des que atuam no sentido de aprimorar a formagao

valorizar os professores e gestores da alfabetizacao.

proposito € melhorar a qualidade da alfabetizacdo em todas as escolas publicas do pais.

pedagogica e gerencial de docentes e gestores; disponibilizar materiais e recursos baseados
em evidéncias cientificas para alunos, professores e gestores educacionais; aprimorar o
acompanhamento da aprendizagem dos alunos, por meio de atencao individualizada; e
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1- Nome do Programa/Projeto: “Os objetivos de desenvolvimento sustentdvel e o brincar
na primeira infancia”

2- Secretaria Responsavel: SEDUC- Secretaria de Educacao
2.1- Departamento: DEPED - Departamento Pedagdgico
2.2 - Coordenadoria: COPED- Coordenadoria de Politicas Educacionais

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: Portaria n° 01 de 29/10/2021
4- Data de inicio: outubro de 2021

5- Data de Encerramento: Ac¢ao continua

6- Objetivo Geral: Reaproveitar materiais descartados para serem usados no “Brincar
Heuristico” (0 a 3 anos) e “Contextos Investigativos” (4 a 5 anos) promovendo um

desenvolvimento sustentavel.

7- Objetivos Especificos:

v" Investigar nas creches e pré-escolas do municipio as praticas do brincar livre com
objetos reaproveitados do meio ambiente.

v" Distribuir nas escolas kits com materiais reaproveitados, contendo: cones de costura,
pinhas retiradas da natureza e podas de arvores cortadas em pequenos pedagos,
promovendo o brincar com elementos da natureza e objetos de largo alcance;

v" Sensibilizar a comunidade escolar ¢ as familias sobre a necessidade de agdes que
contribuam para o desenvolvimento sustentavel na cidade de Santos;

v Estimular a coleta de materiais nas escolas, que sdo descartados no meio ambiente e
promover as possibilidades para o “Brincar Heuristico” e a criacdo de “Contextos
Investigativos”;

v" Criar materiais com referéncias literarias sobre o “Brincar Heuristico” e “Contextos
Investigativos™ a serem entregues nas escolas;

v' Acompanhar as propostas realizadas nas creches sobre o “Brincar Heuristico” e nas
pré-escolas sobre os “Contextos Investigativos”, produzindo documentacao

pedagogica que justifique sua pratica no desenvolvimento infantil;
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v' Estabelecer parceria com a Educa Santos TV para o incentivo ao “Brincar Heuristico”
e “Contextos Investigativos” na primeira infancia;

v' Instituir parceria com o setor responsavel pelas “podas” de arvores para criagdo de
materiais de construgdo a serem oferecidos as escolas;

v Firmar parceria com as confec¢des da cidade para doagdo de carretéis de linhas e
restos de tecidos — materiais que serdo disponibilizados para o brincar;

v Promover parceria com marcenarias para doagio de sobras de madeiras para o brincar
das criangas nas escolas;

v Oportunizar a troca de experiéncias sobre o “Brincar Heuristico” e os “Contextos
Investigativos” com outros municipios;

v Produzir uma revista ou e-book com as praticas brincantes das escolas, por meio do

reaproveitamento de materiais.

8- Bandeira (s) O.D.S.: (bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 4
Meta:
4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessa-

rias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da edu-
cacdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promog¢do de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e
valorizagao da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento sus-
tentavel

4.7.1 - Grau em que a (1) a educagdo para a cidadania global e (i1) a educacdo para o desen-
volvimento sustentdvel sdo integradas nas (a) politicas nacionais de educacao; (b) curricu-

los escolares; (c) formacao de professores; e (d) avaliacdo de estudantes
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9.2 Bandeira 11
Meta:

11.3 - Até 2030, aumentar a urbanizagdo inclusiva e sustentavel, e as capacidades para o
planejamento e gestdo de assentamentos humanos participativos, integrados e sustentaveis,
em todos os paises.

11.4 - Fortalecer esfor¢os para proteger e salvaguardar o patrimdnio cultural e natural do

mundo.

10- Local de Aplicacao: Unidades Municipais de Educagao (0 a 5 anos)

11- Publico Alve: 11.1 — Quantitativo: 7231 criancgas (creches e pré-escolas)

12- Parceiros Envolvidos: Confec¢des € Marcenarias (voluntarios).

13- Impacto Esperado: Reduzir a quantidade de materiais descartados no meio ambiente,
reaproveitando-os para ressignificar as praticas brincantes nas escolas e transformar a cidade

em um lugar mais sustentavel.

14- Resumo:

As questdes ambientais e de sustentabilidade sao assuntos de interesse mundial e com
a Agenda de Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) proposta pela Organizagdo das
Nagodes Unidas (ONU), temos o compromisso de trabalhar os conceitos de sustentabilidade
desde a primeira infincia, ajudando a formar cidaddos mais conscientes e responsaveis com
0 meio em que vivem.

O presente documento ¢ fruto de um projeto da Se¢ao de Educagdo Infantil do
municipio de Santos/Sao Paulo, que tem por objetivo sensibilizar educadores e comunidade
escolar no reaproveitamento de materiais descartados para o brincar das criangas nas escolas.

O projeto comegou em outubro 2021, com a entrega de um kit com materiais
reaproveitados em 5 Unidades Municipais de 0 a 3 anos, a fim de motivar os professores a
iniciarem um olhar atento para o uso desses materiais de largo alcance, no brincar
investigativo das criancas.

Em 2022, o projeto foi ampliado com a pretensdo de atingir todas as 29 Unidades
Municipais (0 a 3anos) com a entrega dos kits, além de promover sensibilizagdes sobre a

Abordagem do “Brincar Heuristico”. Futuramente, pretende-se estender o projeto para todas
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as demais Unidades de Educacdo Infantil que atendem 4 e 5 anos, promovendo
sensibilizacdes sobre “Contextos Investigativos” e entregar uma caixa com materiais de
construgdo, reaproveitados do meio ambiente.

O desenvolvimento do projeto tem possibilitado a conscientizagdo dos professores e
equipes gestoras sobre a necessidade de preservacdo do meio ambiente, reaproveitando
materiais que seriam descartados na natureza, potencializando o brincar por descobertas das

criangas.
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PROGRAMA/PROJETO
(ANEXO I - Ficha modelo)

1- Nome do Programa/Projeto: Programa Santos Jovem Doutor

2- Secretaria Responsavel:
2.1 — Departamento: Deparatamento Pedagogico (DEPED) 2.2 — Coordenadoria: -----

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugdo: Lei n® 3.816 de 12 de janeiro de 2021

4- Data de inicio: Maio de 2015

5- Data de Encerramento: Continuo

6- Objetivo Geral:

e Promover, através de uma aprendizagem criativa e empreendedora utilizando
tecnologias modernas e interativas, o conhecimento sobre a saude e prevencao de
doengas (atengdo primaria) incentivando o protagonismo dos Jovens do FUND II
dentro da prevencao e autocuidado na comunidade escolar.

e Modernizar a praxis pedagogica dos profissionais da Educagdo de diferentes
segmentos no contexto da educacdo vivencial em satde, em sincronia com as
prioridades em atencao primaria do municipio.

7- Objetivos Especificos:
. Coordenar, executar atividades e estimular atitudes para a promog¢do da saude e
prevencao de doengas;
. Estimular os Jovens Doutores agentes difusores de conhecimento (desenvolvimento
social);
. Organizar o Programa com as inovagdes em Educagao Interativa desenvolvidas pela
Disciplina de Telemedicina da Faculdade de Medicina da USP;

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

gum, [ g muo

9- Metas (Conforme bandeiras associadas) 9.1 Bandeira 3 — Meta 3.1; 3.3; 3.5; 3.7.
9.2 Bandeira 4 — Meta 4.1; 4;3, 4.4; 4.5; 4.7.
9.3 Bandeira 10 — Meta 10.2.
9.4 Bandeira 17 —Meta 17.7; 17.8; 17.17.

10- Local de Aplicagdo: Escolas de Ensino Fundamental II

11- Pablico Alvo: 11.1 — Quantitativo: Alunos dos anos finais (7°s, 8°s ¢ 9°s anos) dos
Ensino Funadmental II — por volta de 500 alunos
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12- Parceiros Envolvidos: Secretaria de Saude, Secretaria de Educacdo e Disciplina de
Telemedicina da Faculdade de Medicina da Universaidade de Sao Paulo (FMUSP).

13- Impacto Esperado: Dentro do Programa Santos Jovem Doutor o estudante entra em
contato com temas sobre autocuidado e preven¢ao com uma abordagem que abre espago para
a discussao, busca de informagdes e, assim, o esclarecimento sobre mitos e informagdes
erroneas enraizadas em suas redes de relacionamentos e comunidades. O Programa envolve
os alunos, comunidade escolar e seus pares sensibilizando e alertando sobre algum assunto
especifico relacionado a satide. Além disso, o Programa ainda conta, como parte de suas
ferramentas tecnoldgicas, com a Impressora 3D para criar um espago vivencial e prazeroso
de aprendizagem. Dominar o uso das tecnologias e utiliza-lo como recurso didatico, inova a
Educacdo, suas praticas e torna os jovens mais capacitados para o mercado de trabalho.

14- Resumo: O Programa Santos Jovem Doutor, através de um trabalho de redes entre as
Secretarias de Educacdo e Saude estabeleceram uma parceria com Disciplina de
Telemedicina da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo (FMUSP). O
Programa promove aos alunos de 7, 8 ¢ 9 anos do ensino fundamental II o conhecimento
sobre a saude e prevengdo de doengas (atengdo primaria) através de uma aprendizagem
criativa e empreendedora com a utilizagdo de tecnologias interativas (homem virtual -
computagado grafica 3d do corpo humano, impressdo 3D, robdtica e estidio audiovisual). O
PSJD contempla 4 objetivos para o Desenvolvimento Sustentdvel adotado pelas Nagodes
Unidas e estd acessivel a todas as escolas do Fund. II do municipio de Santos. O
protagonismo Juvenil se faz pela aprendizagem, reforcando as habilidades de cada um, sem
substituir a relacdo humana e os vinculos (universidade-professor-alunos).
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PROGRAMA/PROJETO
ANEXO1

1- Nome do Programa/Projeto: Parque Sonoro: artes, sons e brincadeiras.

2- Secretaria Responsavel: SEDUC - Secretaria de Educagao
2.1 — Departamento: DEPED - Departamento Pedagdgico
2.2 — Coordenadoria: COPED - Coordenadoria de Politicas Educacionais

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: Portaria n° 01 de 29/10/2021

4- Data de inicio: 18/08/2018

5- Data de Encerramento: Acao Continua

6- Objetivo Geral: Reaproveitamento de materiais na ressignificagdo de espagos nas
unidades escolares.

e novas interacdes no cotidiano escolar reaproveitando os materiais, com agdes que
envolvam as familias e a comunidade escolar nessa ressignificacao.

7- Objetivos Especificos: Apoiar os educadores para que surjam novos olhares ao barulhar

8- Bandeira (s) O.D.S.:

9- Metas
9.1 Bandeira 4
Meta:

educar escolar.

promogao de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e valoriza¢ao da
diversidade cultural.

9.2 Bandeira 17

Meta:

17.17 Parceria Multissetoriais

Incentivar e promover parcerias publicas, publico privada e com a sociedade civil.

4.2 Garantir acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e

4.7 Garantir educagdo para a sustentabilidade, direitos humanos, igualdade de género,

Educagao Integral e U.B.S — Marapé

10- Local de Aplicacio: Unidades Municipais de Educacdo, Subvencionadas, Nucleos de

11- Publico Alvoe: 11.1 — Quantitativo: 7231 (média)

12- Parceiros Envolvidos: Comunidade escolar
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13- Impacto Esperado: Ressignificar e oportunizar momentos ladicos as criangas por
meio de objetos sonoros sensoriais, efetivando ag¢des de interagdo e contribuicao para
desenvolvimento e criatividade

14- Resumo: O projeto possibilita aos bebés e criangas realizarem suas descobertas sonoras
com liberdade e a oportunidade de levar os conhecimentos para os espagos externos tendo
como premissa o desenvolvimento por meio de arte, sons e brincadeiras. Utiliza materiais
reaproveitaveis de uso do cotidiano, como panelas, tampas de panelas, chaleiras, tampas de
garrafas, garrafas, colheres de pau, teclados, telefones, interruptores, torneiras, chuveiros,
entre outros, ressignificando e transformando em brinquedos e trazendo os sons e as
musicas em suas diferentes formas.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: LEVANTAMENTO E DISPONIBILIZACAO DE
INFORMACOES URBANAS

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.2 - Coordenadoria: COINURB - COORDENADORIAS DE INFORMACOES
URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: -

4- Data de inicio: -

5- Data de Encerramento: -

6- Objetivo Geral: Fornecer insumos para analise e diagndstico do territério que
apoiem a elaboracao e revisao de politicas publicas urbanas.

7- Objetivos Especificos:

e Levantar e espacializar dados em sistema georreferenciado;

e Disponibilizar informacdes territorializadas a outras secretarias e a populacao em
geral;

e Produzir conhecimento permanente sobre o territdério municipal,

e Atualizar dados e informagdes importantes para a elaboracao de politicas publicas
com vinculo territorial;

8- Bandeira (s) O.D.S. :((bandeiras ilustrativas)

Em!

v

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira 11 - 11.a - Apoiar relacdes econdmicas, sociais e ambientais positivas entre
areas urbanas, peri-urbanas e rurais, reforcando o planejamento nacional e regional
de desenvolvimento

Bandeira 16 - 16.7 - Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os niveis

Bandeira 16 - 16.10 - Assegurar o acesso publico a informacao e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagao nacional e os acordos
internacionais
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10- Local de Aplicacgao: site de informacdes urbanas e de politica urbana da SEDURB

11- Publico Alvo: Secretarias responsaveis pela elaboracao de politicas setoriais
vinculadas ao territério e populagao em geral

12- Parceiros Envolvidos: Outras secretarias municipais, 6rgaos publicos de outras
esferas e empresas privadas com disponibilizacdo de dados compactuada

13- Impacto Esperado: Maior transparéncia na construcao da base diagndstica de
subsidio a elaboracao das politicas publicas de desenvolvimento urbano e por
consequéncia, maior aderéncia das solucdes propostas nos planos aos problemas
identificados na realidade urbana municipal.

14- Resumo: Levantamento, espacializacao, atualizacao e disponibilizagcao
permanente de dados urbanos histdricos ou contemporaneos para subsidiar a
elaboracao e revisao de plano setoriais, em especial a politica urbana municipal.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: MONITORAMENTO DO PLANO DIRETOR

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Coordenadoria: COINURB - COORDENADORIAS DE
INFORMACOES URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucdo: Lei em revisdo

4- Data de inicio: N3o se aplica

5- Data de Encerramento: N3o se aplica

6- Objetivo Geral: Projeto de estabelecimento de indicadores urbanos
pautado no Plano Diretor a ser aprovado.

7- Objetivos Especificos:

e Identificar e relacionar objetivos transversais;

e Construir sistema de verificacao e avaliacao da execucao dos objetivos
do Plano Diretor;

e Envolver a populagao no controle social da execucao das metas
pactuadas;

e Auxiliar na revisao das politicas publicas setoriais de impacto no
territério, em especial nas politicas de desenvolvimento urbano;

e Auxiliar o executivo municipal na definicao das prioridades de atuagao
para o desenvolvimento urbano territorial;

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

=
Y,

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira 11 —11.a - Apoiar relagdes econdmicas, sociais e ambientais
positivas entre areas urbanas, peri-urbanas e rurais, reforcando o
planejamento nacional e regional de desenvolvimento

Bandeira 16 - 16.10 - Assegurar o acesso publico a informacao e proteger
as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacao nacional
e os acordos internacionais

10- Local de Aplicacgao: site de informacgdes urbanas da SEDURB,
apresentacao por regiao da cidade
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11- Pablico Alvo: Populacao em geral
11.1 - Quantitativo: Ndo se aplica.

12- Parceiros Envolvidos: Outras secretarias municipais, 6rgados publicos
de outras esferas e empresas privadas com disponibilizacdo de dados
compactuada

13- Impacto Esperado: Execucao transparente dos objetivos de
desenvolvimento e expansao urbana pactuados com a populagao no
Plano Diretor.

14- Resumo: Construcao de um sistema de indicadores de
monitoramento dos objetivos estabelecidos no Plano Diretor, com
indicacao de metas de curto, médio e longo prazo a serem alcancadas,
fonte de dados e disponibilizacdo do sistema de informac¢des com
transparéncia a populacao.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: ARRECADACAO DE IMOVEIS
ABANDONADOS

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS
URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucao: LC 1.005 de 16 de julho de
2018

4- Data de inicio: 2019

5- Data de Encerramento: -

6- Objetivo Geral: Estimular a ocupagdo de imdveis abandonados no
mMunicipio de Santos.

7- Objetivos Especificos: Dar uso aos imdveis em estado de abandono,
evitando o aparecimento de areas degradadas no municipio de Santos.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

-IU REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

V'S

(=)

v

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 10 — Meta 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao
social, econbmica e politica de todos, independentemente da idade,
género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religiao, condicao econdmica ou
outra

9.2 Bandeira 11— Meta 11.1 - Até 2030, garantir o acesso de todos a
habitacdao segura, adequada e a preco acessivel, e aos servicos basicos e
urbanizar as favelas;

Meta 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos
seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as mulheres
e criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia;

10- Local de Aplicagao: Todo o municipio de Santos
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11- Publico Alvo: Proprietarios de imdveis abandonados
11.1 - Quantitativo: Ndo se aplica

12- Parceiros Envolvidos: SEFIN / SEGOV /SEPLAN / COHAB / DEFESA
CIVIL/SIEDI/SESERP / SEDS

13- Impacto Esperado: Reutilizacao de imdveis em estado de abandono.

14- Resumo: O objetivo deste instrumento é estimular a reutilizagao de
imoveis abandonados por meio de melhorias das condicdes do imaovel,
reocupacao e quitacao da divida tributaria.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: PARQUE PALAFITAS: PROGRAMA DE
QUALIDADE URBANA

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS
URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolug¢do: NAO SE APLICA

4- Data de inicio: 01/2021

5- Data de Encerramento: 06/2024 (fase piloto)

6- Objetivo Geral: O projeto envolve o universo de atendimento no local
de 3.480 familias que vivem em area fragil do ponto de vista ambiental
envolvendo os bairros Bom Retiro, Castelo e Radio Clube, popularmente
conhecido como Dique da Vila Gilda, e remanejamento do restante da
populacao para outros empreendimentos habitacionais em andamento
paralelamente com outros programas do Governo do Estado. Trata-se de
um novo paradigma para fixacao da populacao com a implementacao
de novas tecnologias para habitacao, saneamento, educacao, acolhimen-
to social, esporte e lazer. Envolve um novo olhar para a dignidade huma-
na com o fortalecimento do sentimento de pertencimento.

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :((bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira1-15 - Até 2030, construir a resiliéncia dos pobres e daqueles
em situacao de vulnerabilidade, e reduzir a exposicao e vulnerabilidade
destes a eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e
desastres econdmicos, sociais e ambientais

Bandeira 3 -39 - 3.d reforcar a capacidade de todos os paises,
particularmente os paises em desenvolvimento, para o alerta precoce,
reducao de riscos e gerenciamento de riscos nacionais e globais de
saude.

Bandeira 6 - 6.2 - Até 2030, alcangar o acesso a saneamento € higiene
adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecacao a céu
aberto, com especial atencao para as necessidades das mulheres e
meninas e daqueles em situacao de vulnerabilidade
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Bandeira 6 - 6.3 - Até 2030, melhorar a qualidade da agua, reduzindo a
poluicao, eliminando despejo e minimizando a liberacao de produtos
guimicos e materiais perigosos, reduzindo a metade a proporcao de
aguas residuais nao tratadas e aumentando substancialmente a

reciclagem e reutilizacao segura globalmente

Bandeira 6 - 6.4 - Até 2030, aumentar substancialmente a eficiéncia do
uso da agua em todos os setores e assegurar retiradas sustentaveis e o
abastecimento de agua doce para enfrentar a escassez de agua, e
reduzir substancialmente o numero de pessoas que sofrem com a
escassez de agua

Bandeira 6 - 6.6 - Até 2020, proteger e restaurar ecossistemas
relacionados com a agua, incluindo montanhas, florestas, zonas Umidas,
rios, aquiferos e lagos

Bandeira 11 - 11.1 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitacao segura,
adequada e a preco acessivel, e aos servicos basicos e urbanizar as favelas

Bandeira 11 - 11.3 - Até 2030, aumentar a urbanizag¢ao inclusiva e
sustentavel, e as capacidades para o planejamento e gestao de
assentamentos humanos participativos, integrados e sustentaveis, em
todos os paises

Bandeira 11 - 11.5 - Até 2030, reduzir significativamente o numero de
mortes e o nUmero de pessoas afetadas por catastrofes e
substancialmente diminuir as perdas econdmicas diretas causadas por
elas em relacao ao produto interno bruto global, incluindo os desastres
relacionados a agua, com o foco em proteger os pobres e as pessoas em
situacao de vulnerabilidade

Bandeira 11 -11.6 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per
capita das cidades, inclusive prestando especial atencao a qualidade do
ar, gestao de residuos municipais e outros

10- Local de Aplicacao: Zona Noroeste

11- PUblico Alvo: Moradores dos bairros Bom Retiro, Castelo e Radio
Clube, popularmente conhecido como Dique da Vila Gilda.

11.1 - Quantitativo: aproximadamente 3.480 familias atendidas no local
e 2.520 familias remanejadas

12- Parceiros Envolvidos: PMS, COHAB, CDHU, empresas privadas

13- Impacto Esperado: Reurbanizacao do local
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14- Resumo:

O Projeto Parque Palafitas teve inicio em 2019 em uma parceria firmada
entre a Comunitas, o escritério Jaime Lerner Arquitetos Associados e a Prefeitura de
Santos, consubstanciado no relatério denominado “Relatério 6 — Desenvolvimento
habitacional e urbano sustentavel de Santos — Relatério Moradia Popular”, disponivel no
site:
https://www.santos.sp.gov.br/static/files www/u4920/a_relatorio_moradiapopular.pdf

A leitura da realidade do referido relatério apresenta a situagdo da ocupagao
no que se refere ao perfil socioecondmico, acesso a saneamento basico e coleta de
residuos sélidos, demonstra a realidade ambiental e social do local, caracterizada pelo
descarte irregular de residuos sélidos e esgoto diretamente no Rio Bugres, resultando
em condi¢des insalubres e de risco a qual os moradores sao expostos diariamente.

A ocupacdo da area teve inicio emn meados da década de 60, sobre a area de
protecao permanente do mangue e do Rio Bugres, apés obras de drenagem na Zona
Noroeste e a construcao do Digque, que a época foi responsavel pela supressao de parte
da vegetacao do mangue onde ocorreram as primeiras ocupacdes, na faixa plana e
elevada da obra. E ja na década de 80 a area estava totalmente ocupada e com a
projecao das casas em palafitas sobre o rio e o estuario.

O relatério denominado “Relatdério 6 — Desenvolvimento habitacional e
urbano sustentavel de Santos — Relatério Moradia Popular” apresenta uma solugao
urbanistica inovadora para a problematica “palafitas”, onde as familias seriam
removidas, para execucao de obras de urbanizacdo e construgao de unidades
habitacionais, comerciais e de equipamentos publicos, e posteriormente reinseridas
nas unidades habitacionais produzidas em palafitas e prédios sobre aterro.

Essa solucao de projeto de ocupar o espaco “conquistado” pela populacao
ribeirinha mantém as relacdes de vizinhanga e de emprego existentes, organiza o
territdrio favorecendo o controle social, seguranga, controle do descarte de residuos, e
consequentemente melhora a qualidade do saneamento e saude da populagao
residente. E ainda, o territdrio é ocupado, portanto os espagos ndo ficariam “disponiveis”
para ocupacao irregular;

A proposta, se resume na construcao de prédios de quatro a cinco
pavimentos, sobre a area de aterro existente, que permitirao a distribuicdo e
armazenamento de agua (Figura 5), adensamento nas bordas, com ocupag¢ao comercial
nas unidades térreas voltadas para as vias (Figura 6), revitalizagcdao dos caminhos Sao
Sebastido, Sdo José e Capela (Figura 7 e Erro: Origem da referéncia ndo encontrada). A
proposta também contempla unidades sobre palafitas, com fundacdes de concreto, e a
tipologia arquitetdnica de casas sobrepostas independentes, de material leve a exemplo
de: steel frame revestido de placa cimenticia, ou placas pré-moldadas o material ainda
sera definido de acordo com as premissas estruturais), passarelas conectaram as
unidades, e uma passarela de borda fard a delimitagdo da ocupacgao, além de permitir
acesso de controle, de servicos e atracadouro de pequenas embarcacdes. Toda a
implantacao sera intercalada por ocupacao de residéncias e areas verdes;
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Localizacdo do Projeto Piloto

Foi delimitado um recorte para desenvolvimento de um PROJETO PILOTO,
a fim de, em seu carater experimental e inovador, buscar na pratica as solugcdes para os
desafios ambientais, projetuais, juridicos e sociais. Possibilitando o efeito demonstracao
e permitir a populagao a clareza do que se pretende para area, resultando na
apropriacdo do projeto por parte da comunidade.

Dique Vila Gilda

Projeto Piloto Parque Palafitas

A proposta para desenvolvimento de um PROJETO PILOTO, na regiao do
Butanta, onde a populagdo foi removida e hoje é composto por aterro, ao todo sao
8.500m? de area de intervencao sendo 3.500m? de area em aterro. A escolha da area do
projeto piloto se deve ao fato da area estar desocupada e localizada préoxima a “praca da
cidadania” projeto do estado em andamento (Anexo |l), para além de estar préximo ao
empreendimento Prainha do Ilhéu Il que tem previsao de atendimento de algumas
familias do Dique que serdo removidas para a consolidacdo do projeto de drenagem do
“Santos Novos Tempos”;
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: APLICACAO DO PARCELAMENTO,
EDIFICACAO E UTILIZACAO COMPULSORIOS - PEUC

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS
URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: LC 1.005 de 16 de julho de
2018

4- Data de inicio: 2019

5- Data de Encerramento: N3o se aplica

6- Objetivo Geral: Estimular a reocupacao de areas estratégicas no mu-
nicipio de Santos, sobretudo na Regiao Central.

7- Objetivos Especificos: Dar uso aos imoveis ociosos.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

-IU REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

A

(=)

v

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 10 — Meta 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao
social, econdmica e politica de todos, independentemente da idade,
género, deficiéncia, raca, etnia, origem, religiao, condicao econdmica ou
outra

9.2 Bandeira 11 — Meta 11.1 - Até 2030, garantir o acesso de todos a
habitacao segura, adequada e a preco acessivel, e aos servicos basicos e
urbanizar as favelas;

Meta 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos
seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as mulheres
e criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia;

10- Local de Aplicagdo: Macrozona Centro / Area de Adensamento
Sustentavel / Zonas Especiais de Interesse Social / Zonas Industriais e
Retroportuarias
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11- Pablico Alvo: Proprietarios de Imdveis Ociosos
11.1 - Quantitativo: N3o se aplica

12- Parceiros Envolvidos: SEFIN /SEGOV /SEPLAN / COHAB / DEFESA
CIVIL /SIEDI/ SESERP / SEDS

13- Impacto Esperado: Reocupacao das areas de aplicacao, sobretudo da
Macrozona Centro.

14- Resumo: O objetivo principal deste instrumento é estimular a
reocupacao de imoveis que tem um potencial de uso em areas
estratégicas do Municipio de Santos.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: LEGISLACAO URBANISTICA — LEI DE USO E
OCUPAGAO DO SOLO - LUOS / AREA CONTINENTAL

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucédo: LC 729 de 11 de julho de 2011
4- Data de inicio: 2011
5- Data de Encerramento: Em Revisao

6- Objetivo Geral: Compatibilizar os diferentes usos na regido da Area Continental,
area essa considerada mais sensivel do ponto de vista ambiental, garantindo a pre-
servacdo de seus tracos culturais, incentivando a recuperacdo e/ou urbanizacdo de
areas degradadas em conformidade com as normas estabelecidas nesta lei comple-
mentar.

7- Objetivos Especificos: | - compatibilizar o desenvolvimento econémico-social
com a preservagao da qualidade do meio ambiente para o uso racional dos recursos
ambientais;

Il - possibilitar a implantacao de obras, atividades, processos produtivos,
empreendimentos e exploragcao dos recursos naturais, que comprovadamente
resguardem o meio ambiente ecologicamente equilibrado;

lIl - promover a melhoria de vida das populacdes tradicionalmente estabelecidas,
garantindo a preservacao de seus tracos culturais;

IV - incentivar a recuperacdo e/ou urbanizacao de adreas degradadas em
conformidade com as normas estabelecidas nesta lei complementar;

V - proteger e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais das espécies e dos
ecossistemas;

VI - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a capacitagcao tecnoldgica, visando ao
uso adequado dos recursos naturais e a producao de informagdes ambientais.

VIl - acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
mediante a supressao de barreiras e de obstaculos nas vias e espacos publicos, no
mobiliario urbano, na construcao e reforma de edificios € nos meios de transporte e
de comunicagao, segundo normas gerais e critérios basicos estabelecidos em
legislacao federal.

8- Bandeira (s) O.D.S. ((bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 Bandeira 3 — (3.3 - Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose,
malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas
transmitidas pela agua, e outras doencas transmissiveis), tendo em vista que a
legislacdo de uso e ocupacao do solo na area continental visa a implantacéo e/ou
adequacao do sistema de esgotamento sanitario e demais obras estruturais a serem
implantadas na area regulamentada.

9.2 Bandeira 10 — Meta 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia,
raca, etnia, origem, religidao, condicao econémica ou outra

10.3 - Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de
resultados, inclusive por meio da eliminacao de leis, politicas e praticas
discriminatoérias e da promocao de legislacao, politicas e acdes adequadas a este
respeito;

9.3 Bandeira 15 - Meta 15.4 - Até 2030, assegurar a conservacao dos ecossistemas de
montanha, incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de
proporcionar beneficios que sdo essenciais para o desenvolvimento sustentavel;

10- Local de Aplicacgdo: Area continental do municipio de Santos

11- Publico Alvo: Populagdo em geral.
11.1 - Quantitativo: Nao se aplica

12- Parceiros Envolvidos: Orgaos publicos e sociedade civil.

13- Impacto Esperado: Qualificar o territdrio do ponto de vista urbanistico por meio
de aspectos sociais, econdmicos e ambientais da area continental.

14- Resumo: Regulamentar os usos e parametros construtivos dos imdveis da area
continental do municipio de Santos.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: LEGISLACAO URBANISTICA - LEI DE USO E
OCUPACAO DO SOLO - LUOS / AREA INSULAR

2- Secretaria Responsavel: SEDURB — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: LC 1006 de 16 de julho de 2018
4- Data de inicio: 2018

5- Data de Encerramento: Em processo de revisao

6- Objetivo Geral: | - a melhoria da qualidade urbana e ambiental;

Il - a adequacao das densidades do assentamento urbano a disponibilidade da infra-
estrutura e equipamentos publicos;

Il - a adequacao dos usos em conformidade com as vias e com os impactos promo-
vidos no meio urbano;

IV - a implementacao de instrumentos urbanisticos de incentivo a promogao de pro-
gramas de desenvolvimento econdmico, habitacional, revitalizacao urbana e conser-
vagao do patrimdnio ambiental natural e construido;

V - a adequacao aos instrumentos de Politica Urbana no Municipio;

VI - o cumprimento da funcao social da propriedade urbana.

7- Objetivos Especificos: | - garantir o ordenamento do solo, estimulando o
adensamento sustentavel junto aos eixos dos sistemas de transportes de média
capacidade de carregamento, € nas areas centrais degradadas, priorizando
incentivos para a producao de Habitacao de Interesse Social - HIS e de Habitacao de
Mercado Popular - HMP, com preferéncia da fixacao dos moradores residentes
nestes locais;

Il - promover a renovacao urbana em areas centrais degradadas, por meio de novas
ocupagdes, com empreendimentos que levem ao adensamento e a intensificagao
dos usos dessas areas, incorporando o desenho urbano ao processo de
planejamento;

lIl - fomentar a multiplicidade dos usos, mediante a densificacao e diversificacao das
funcdes do ambiente construido, potencializando a atividade econémica e
habitacional, favorecendo deslocamentos curtos e mantendo o espaco vital da
cidade;

IV - promover a protecao ambiental e a recuperagao dos remanescentes do bioma
da Mata Atlantica protegidos por lei e que cumpram relevante fungao ecolégica,
incluindo as florestas urbanas da area insular, particularmente dos morros e
manguezais.
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8- Bandeira (s) O.D.S. :((bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

9.1 - Bandeira 3 - (3.3 - Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose,
malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doencas
transmitidas pela agua, e outras doencas transmissiveis);

9.2 — Bandeira 4 — Nao consegui enquadrar em nenhuma das metas, talvez tenha
que tirar a bandeira.

9.3 - Bandeira 10 - Meta 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia,
raca, etnia, origem, religiao, condicao econémica ou outra.

10- Local de Aplicagéo: Area insular do municipio de Santos

11- Publico Alvo: Populacdo em geral.
11.1 - Quantitativo: N3o se aplica

12- Parceiros Envolvidos: Orgaos publicos e sociedade civil.

13- Impacto Esperado: Qualificar o territério do ponto de vista urbanistico por meio
de aspectos sociais, econdmicos e ambientais da area insular.

14- Resumo: Regulamentar os usos e parametros construtivos dos imadveis da area
insular do municipio de Santos.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: LEGISLACAO URBANISTICA - PLANO
DIRETOR

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR - COORDENADORIA DE POLITICAS
URBANAS

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolugao: LC 1005 DE 16 DE JULHO DE
2018

4- Data de inicio: 2018

5- Data de Encerramento: Em revisao.

6- Objetivo Geral: A melhoria da qualidade de vida da populacéao, por
meio da promoc¢ao do desenvolvimento econdmico sustentavel e da fun-
¢ao social da cidade e da propriedade urbana do Municipio.

7- Objetivos Especificos: | - assegurar o desenvolvimento econémico
sustentavel do Municipio, observando os planos nacionais, regionais,
estaduais e metropolitanos, e a universalizacao do uso dos espacos
urbanos, visando a acessibilidade, a mobilidade e a comunicacao para
toda a comunidade, a melhoria da qualidade de vida e ao bem estar da
coletividade, especialmente nas areas com baixos indices de
desenvolvimento econémico e social;

|| - fortalecer a posicao do Municipio como polo da Regiao Metropolitana
da Baixada Santista - RMBS e na rede urbana nacional;

[l - adequar e promover a compatibilizacao do processo de
planejamento ambiental e normatizagcao do territdrio do Municipio aos
planos e projetos regionais, estaduais e nacionais;

IV - promover a cooperac¢ao e a articulacao com a Agéncia Metropolitana
da Baixada Santista - AGEM e os demais municipios da Regiao
Metropolitana da Baixada Santista, fortalecendo a gestao integrada;

V - instituir e diversificar as formas de parcerias entre o Poder Publico
Federal, Estadual, Municipal, iniciativa privada e entidades civis na
elaboracao e execucao dos projetos de interesse publico que dinamizem
o setor produtivo;

VI - promover a integracao entre os sistemas municipais de circulacao e
transporte local e regional;
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VIl - estabelecer normas gerais de protecao, recuperacao e uso do solo no
territorio do Municipio, visando a reducao dos impactos negativos
ambientais e sociais;

VIII - instituir incentivos fiscais e urbanisticos que estimulem o
ordenamento do uso e ocupagao do solo, promovendo de forma

integrada o equilibrio econdmico, social e ambiental,

IX - orientar as dinamicas de produc¢ao imobiliaria, com adensamento
sustentavel e diversificacao de usos ao longo dos eixos de passagem do
Veiculo Leve sobre Trilhos - VLT e nos corredores de transporte coletivo
publico das areas de centralidades com concentracao de atividades nao
residenciais;

X - fortalecer os mecanismos de compensacao ambiental para as
atividades que importem em desmatamento ou alteracao dos
ecossistemas originais;

X| - priorizar a participacao e a inclusao social de toda a populagao nos
processos de desenvolvimento da cidade, em todos os setores;

Xl - promover o Plano de Revitalizagao nas areas do "Porto Valongo" e do
"Porto Paqueta";

Xl - promover o Plano de Desenvolvimento na Macrozona Centro,
conforme definida nesta lei complementar.

8- Bandeira (s) O.D.S. :((bandeiras ilustrativas)

pe 1m

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Meta 11 - 11.2 - Até 2030, proporcionar 0 acesso a sistemas de transporte
seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos,
melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expansao dos
transportes publicos, com especial atenc¢ao para as necessidades das
pessoas em situacao de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com
deficiéncia e idosos

Meta 11 - 11.3 - Até 2030, aumentar a urbanizacao inclusiva e sustentavel, e
as capacidades para o planejamento e gestao de assentamentos
humanos participativos, integrados e sustentaveis, em todos os paises
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Meta 11 - 1.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

Meta 13 - 13.2 - Integrar medidas da mudanca do clima nas politicas,
estratégias e planejamentos nacionais;

Meta 13 - 13.b - Promover mecanismos para a criagao de capacidades
para o planejamento relacionado a mudanca do clima e a gestao eficaz,
Nos paises menos desenvolvidos, inclusive com foco em mulheres,
jovens, comunidades locais e marginalizadas

9.3 - Meta 15 - Bandeira 15 - Meta 15.4 - Até 2030, assegurar a conservacao
dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua biodiversidade, para
melhorar a sua capacidade de proporcionar beneficios que sao
essenciais para o desenvolvimento sustentavel;

10- Local de Aplicagao: Municipio de Santos

11- Publico Alvo: Populagdo em Geral.
11.1 - Quantitativo: 433.991 pessoas (IBGE 2021 - ESTIMADO)

12- Parceiros Envolvidos: Orgdos publicos e sociedade civil.

13- Impacto Esperado: Estabelecer no territério uma politica urbana que
abranja aspectos sociais, econdmicos, ambientais e de mobilidade
urbana de forma equilibrada.

14- Resumo: Melhorias na qualidade de vida da populagcao por meio da
promoc¢ao do desenvolvimento econdmico sustentavel e da func¢ao social
da propriedade e da cidade.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: CICLOVIAS E CICLOROTAS

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COPOLUR/COREU - COORDENADORIA DE
POLITICAS URBANAS/ COORDENADORIA DE REVITALIZACAO
URBANA

de dezembro de 2019

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucgao: previsto pela Lei 1.087 de 31

4- Data de inicio: 01/2021

5- Data de Encerramento: 12/2021

dantes das cidades vizinhas.

ranca e conforto.

6- Objetivo Geral: O plano do sistema cicloviario santista, para garantir
deslocamentos seguros, inicialmente priorizou as vias arteriais, ambien-
tes nao convidativos para o uso de bicicletas, mas eficientes em conectar
o tecido urbano. Esse sistema auxilia na integragao metropolitana uma
vez que a Cidade recebe diariamente milhares de trabalhadores e estu-

Mesmo diante do sucesso inicial das ciclovias em vias arteriais, € preciso
avancar e conquistar as vias locais, inverter a piramide de prioridade das
vias, propondo um desenho urbano adequado, criando rotas intermedia-
rias e, com isso, estimular o santista a novos deslocamentos com segu-

7- Objetivos Especificos:

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

a salude mental e o bem-estar

globais por acidentes em estradas

Bandeira 3 - 3.4 - Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura
por doencas nao transmissiveis via prevencao e tratamento, e promover

Bandeira 3 - 3.6 - Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos
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Bandeira 11 - 11.2 - Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de
transporte seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para
todos, melhorando a seguranca rodoviaria por meio da expansao dos
transportes publicos, com especial atencao para as necessidades das
pessoas em situacao de vulnerabilidade, mulheres, criancas, pessoas com
deficiéncia e idosos

10- Local de Aplicagao: Cidade de Santos

11- Publico Alvo: Moradores de Santos bem como das cidades vizinhas
gue se deslocam para Santos através de bicicletas.

11.1 - Quantitativo: Nao se aplica

12- Parceiros Envolvidos: 6rgdaos municipais e autarquias.

13- Impacto Esperado: melhorias na mobilidade urbana

14- Resumo: A fim de cumprir as diretrizes estabelecidas no PlanMob e
melhorar o espaco destinado ao ciclista, foi desenvolvido um plano junto
a CET de ampliacao das ciclovias existentes, dos paraciclos, de ciclorrotas,
aumento no numero de pontos de estacao de da “bike santos”, bem
como implantacao de bicicletarios. Este plano apresentado em
dezembro de 2021 esta em constante atualizagdo e aprimoramento, a fim
de viabilizar a execucao das obras, dar mais conforto e seguranca aos
usuarios deste modal. Além de visar também aumentar o publico deste
meio de transporte.

A primeira etapa de aprimoramento do Plano sera na regiao central e
esta em desenvolvimento pela Coordenadoria de Revitalizacao Urbana -
COREU -da SEDURB.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: REGULARIZACAO FUNDIARIA

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COREFUR - COORDENADORIA DE URBANISTICA
DE REGULARIZACAO FUNDIARIA E URBANISTICA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucéo:

Lei Municipal n®° 778 de 31 de agosto de 2012, que disciplina os
Procedimentos para a Regularizacdo Fundiaria de Assentamentos
Urbanos consolidados no Municipio de Santos, e da outras providéncias.
Decreto n° 9.253 de 05 de marco de 2021, constitui Grupo Técnico de
Trabalho para Regularizacao Fundiaria e Urbanisticas, e da outras
providéncias.

Portaria n° 040/2021-GPM de 11 de marco de 2021, nomeia os membros
para integrar o Grupo Técnico de Trabalho para a Regularizacao
Fundiaria e Urbanistica.

Decreto n° 9.334 de 23 de maio de 2021, dispde sobre o gerenciamento
dos Programas e Projetos de Regularizacao Fundiaria no ambito da
Administracao Publica Direta e Indireta do Municipio de Santos, e da
outras providéncias.

4- Data de inicio: de acordo com as demandas e prioridades existentes

5- Data de Encerramento: de acordo com as demandas e prioridades
existentes

6- Objetivo Geral: Santos abriga habitantes em situacdo de vulnerabili-
dade social com moradias em areas de risco geoldégico ou em areas fra-
geis do ponto de vista ambiental (manguezais e areas alagadicas ou su-
jeitas a inundacgao), além de alguns enclaves intraurbanos.

O projeto de Regularizacao Fundiaria Urbana em Santos visa dar
conformidade juridica, urbanistica, ambiental e social, ou seja, formalizar,
estruturas de habitacao, terrenos, empreendimentos e outras formas
existentes na pratica, entao irregulares, do ponto de vista do de uso e
ocupacao do solo urbano, os chamados nucleos urbanos informais.

7- Objetivos Especificos: - | - coordenar o planejamento, a execucdo e a
supervisao dos programas e projetos de regularizacao fundiaria;

Il - promover o acompanhamento, a orientac¢ao, o controle € a
fiscalizacdao dos programas e projetos de regularizacao fundiaria, em
especial no tocante aos seus aspectos juridicos e seus objetivos, metas e
prazos;
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[l — definir, em conjunto com as Secretarias Municipais

e as entidades da Administracao indireta, as estratégias, o plano de
trabalho e os recursos materiais, humanos e financeiros necessarios a
realizacao dos programas e projetos;

IV — promover a articulacao e a integracao dos 6rgaos e entidades da
Administracao Publica municipal sobre os programas e projetos de
regularizacao fundiaria;

V —gerenciar a discussao e o andamento dos programas e projetos de
regularizacao fundiaria junto aos 6rgaos e entidades municipais,
estaduais e federais;

VI —elaborar e manter atualizados os planos de trabalho para os
programas e projetos de regularizacao fundiaria;

VIl — estabelecer prazos e a¢cdes conjuntas com outras 6rgaos e entidades
da Administracao municipal,

VIl — promover a articulacao da Administracao Publica municipal com
outros 6rgaos e entidades publicas e privadas, acerca dos programas e
projetos de regularizacao fundiaria;

IX — garantir, de forma pronta e adequada, a prestacao de informacdes e
esclarecimentos e o fornecimento de documentos solicitados pelos
orgaos de controle da Administracao;

X — coordenar, acompanhar, orientar e supervisionar o cumprimento das
recomendac¢des emanadas dos 6rgaos de controle da Administracao;

Xl —acompanhar e participar do processamento de acdes

judiciais e coordenar, acompanhar, orientar e supervisionar a execucao
de decisdes judiciais relacionadas a regularizacao fundiaria;

Xl — gerenciar e controlar os documentos pertinentes aos programas e
projetos e manter cadastro das agcdes em curso e realizadas;

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

Bandeira 1-1.3 - Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas de
protecao social adequados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir
a cobertura substancial dos pobres e vulneraveis

Bandeira 1-15 - Até 2030, construir a resiliéncia dos pobres e daqueles
em situacao de vulnerabilidade, e reduzir a exposi¢cao e vulnerabilidade
destes a eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e
desastres econdmicos, sociais e ambientais
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Bandeira 3-3.3 - Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS,
tuberculose, malaria e doencas tropicais negligenciadas, e combater a
hepatite, doencas transmitidas pela agua, e outras doencas
transmissiveis

Bandeira 6 - 6.2 - Até 2030, alcancar o acesso a saneamento e higiene
adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecacao a céu
aberto, com especial atenc¢ao para as necessidades das mulheres e
meninas e daqueles em situacao de vulnerabilidade

Bandeira 11 -11.1 - Até 2030, garantir o acesso de todos a habitacao segura,
adequada e a preco acessivel, e aos servicos basicos e urbanizar as favelas

Bandeira 11 - 11.3 - Até 2030, aumentar a urbanizac¢ao inclusiva e
sustentavel, e as capacidades para o planejamento e gestao de
assentamentos humanos participativos, integrados e sustentaveis, em
todos os paises

10- Local de Aplicagao: Municipio de Santos

11- Publico Alvo: Moradores de areas irregulares
11.1 - Quantitativo: -

12- Parceiros Envolvidos: COHAB, Programa Cidade Legal, da Secretaria
Estadual de Habitacao de Sao Paulo, Secretaria do Patrimdnio da Uniao
do Estado de Sao Paulo — SPU.

13- Impacto Esperado: Regularizacao Fundiaria e Urbanistica dos
Nucleos subnormais, localizados no Municipio

14- Resumo: -
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: NOVO CAMPO DE FUTEBOL NO BAIRRO
CANELEIRA

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COREU - COORDENADORIA DE REVITALIZACAO
URBANA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: -
4- Data de inicio: 2023
5- Data de Encerramento: - 2023 (Previsao)

6- Objetivo Geral: Criar um espaco esportivo para os moradores do Bair-
ro Caneleira

7- Objetivos Especificos:

- Propiciar espaco modernizado de inclusao social.

- Revitalizar espacos intersticiais como um desafio urbanistico para gerar
senso de coletividade.

- Criar espacos amigaveis e seguros para o desenvolvimento de esportes
e lazer.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira 3 - 3.4 - Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura
por doencas nao transmissiveis via prevencao e tratamento, e promover
a saude mental e o bem-estar

Bandeira 10 - 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género,
deficiéncia, raga, etnia, origem, religiao, condicao econémica ou outra

Bandeira 11 - 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criangas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

10- Local de Aplicacao: Bairro Caneleira

11- Publico Alvo: POPU LACAO EM GERAL
11.1 - Quantitativo:

12- Parceiros Envolvidos: -
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13- Impacto Esperado: Estabelecimento de espaco para a pratica de
esporte, lazer e estabelecimento de sentimento de pertencimento.

14- Resumo: O futebol de varzea em Santos ja revelou diversos craques
no Brasil e ainda é considerado celeiro dos melhores craques da baixada.
O Bairro Caneleira, importante para a Zona Noroeste, carecia de um
campo para a pratica do esporte e com a opc¢ao de incluir outras areas de
lazer, mobiliario e com o apoio da populagao, cria um equipamento
publico para atender toda a regiao!
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: APROVEITAMENTO DE ESPACOS SOB
VIADUTOS - ELEVADO ARISTIDES BASTOS

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO

2.2 - Coordenadoria: COREU - COORDENADORIA DE
REVITALIZACAO URBANA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: -
4- Data de inicio: 2023 (Previsao)
5- Data de Encerramento: 2024 (Previsao)

6- Objetivo Geral: Reforma e revitalizagdo da porgao inferior do elevado
Aristides Basto para ampliar a oferta de equipamentos de esporte e lazer
Nna area central de Santos.

7- Objetivos Especificos:

- Propiciar espaco modernizado de inclusao social.

- Revitalizar espacos intersticiais como um desafio urbanistico para gerar
senso de coletividade.

- Criar espacos amigaveis e seguros para o desenvolvimento de esportes
e lazer.

- Potencializar o uso habitacional na Macrozona Centro.

8- Bandeira (s) 0.D.S. :(bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira 3 - 3.4 - Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura
por doencas nao transmissiveis via prevencao e tratamento, e promover
a saude mental e o bem-estar

Bandeira 10 - 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdbmica e politica de todos, independentemente da idade, género,
deficiéncia, raca, etnia, origem, religidao, condicdo econémica ou outra

Bandeira 11 - 1.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

10- Local de Aplicacao: Elevado Aristides Bastos
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11- Publico Alvo: Populacao em Geral.
11.1 - Quantitativo:

12- Parceiros Envolvidos: Governo do Estado de S&o Paulo

13- Impacto Esperado: Revitalizacao e repovoamento da Macrozona
Centro de Santos

14- Resumo: O elevado Aristides Bastos foi estabelecido em funcao de
demanda relacionada ao transporte individual. Estruturas dessa natureza
geram os denominados espacos residuais ou territorios abandonados.
Esses espacos devem ser considerados recursos territoriais que podem
abrigar atividades de esporte e lazer para a comunidade. Assim &
importante que esta venha a se apropriar desses espacos intersticiais
como um desafio urbanistico para gerar senso de coletividade.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: MEMORIAL JOSE BONIFACIO

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

2.2 - Coordenadoria: COREU - COORDENADORIA DE REVITALIZACAO URBANA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: -
4- Data de inicio: 2022
5- Data de Encerramento: 2022

6- Objetivo Geral: Implantacdo de Memorial emn homenagem a José Bonifacio
de Andrade e Silva, considerado o Patriarca da Independéncia do Brasil, num es-
paco midiatico e interativo.

7- Objetivos Especificos: - Revitalizar espaco para marcar as comemoracdes do
Bicentenario da Independéncia do Brasil.

- Estabelecer um espaco de identidade e memoaria para a comunidade santista e
para os turistas.

- Valorizar bens tombados e protegidos do entorno imediato.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)
Bandeira 11 - 11.4 - Fortalecer esforcos para proteger e salvaguardar o patrimonio
cultural e natural do mundo

Bandeira 11 - 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos publicos
seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as mulheres e
criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

10- Local de Aplicacao: Praca Maua

1- Publico Alvo: Populacdo em geral.
11.1 - Quantitativo:

12- Parceiros Envolvidos: As intervencdes foram desenvolvidas com aporte
financeiro de medidas compensatdrias de Estudo de Impacto de Vizinhancga -
EIV.

13- Impacto Esperado: Aumento da frequéncia de santistas e turistas na praca
Maua com o novo atrativo.
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14- Resumo: Santos, berco da independéncia do Brasil, contribuiu de forma
relevante para este episédio da histdria nacional. José Bonifacio de Andrade e
Silva, nascido em Santos, um dos ministros do principe regente, com o apoio de
Dona Leopoldina, foi o artifice da constru¢cao do Brasil como nagcao auténoma e
pais independente, por isso chamado de Patriarca da Independéncia.

Santos nao poderia deixar de comemorar o bicentenario materializando uma um
processo participativo com a comunidade que se relaciona com a propria historia.
Para potencializar a memoria coletiva desse momento, de forma integrada ao
turismo histoérico, foi construido o Memorial José Bonifacio na pragca Maua, em
frente ao Palacio José Bonifacio (Paco Municipal).

Esta iniciativa criou um atrativo que resgata a importancia de Santos para a
independéncia do Brasil, valorizando os bens tombados/protegidos do entorno e
a ambiéncia da localidade.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: NOVA TUYUTI

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COREU - COORDENADORIA DE REVITALIZACAO
URBANA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucgio: -
4- Data de inicio: 2023 (Previsdo)
5- Data de Encerramento: 2024 (Previsao)

6- Objetivo Geral: Reforma e revitalizacdo da rua Tuyuti para criacao de
parque linear urbano, lindeiro a avenida Perimetral (interface porto x ci-
dade).

7- Objetivos Especificos: - Restaurar uma conexdo entre o Valongo e a
praca Barao do Rio Branco.

- Revitalizar um espaco que sofre com os impactos negativos da
circulacao de veiculos pesados e das linhas férreas que atendem o porto
de Santos.

- Criar espacos amigaveis e seguros de convivéncia e lazer.

- Potencializar o uso habitacional na Macrozona Centro.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)

9- Metas (Conforme bandeiras associadas)
Bandeira 11 - 11.4 - Fortalecer esforcos para proteger e salvaguardar o
patrimoénio cultural e natural do mundo

Bandeira 11 - 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

10- Local de Aplicagao: Rua Tuyuti

11- Publico Alvo: Populacao em geral.
11.1 - Quantitativo:

12- Parceiros Envolvidos: Governo do Estado de Sdo Paulo

13- Impacto Esperado: Repovoamento e revitalizagcao da Macrozona
Centro de Santos.
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14- Resumo: A rua Tuyuti, outrora denominada “rua da Praia”, recebeu
este nome em fung¢ao da batalha relacionada a guerra do Paraguai, a
partir de 22 de agosto de 1878. E oportuno ressaltar que nesta via, no
Nnumero 38, a 17 de setembro de 1874, foi realizada a primeira assembleia

geral da Associagao Comercial de Santos e eleita sua primeira diretoria
Bardao do Rio Branco que esta em processo de revitalizacao para as

comemoracdes do Bicentenario da Independéncia do Brasil.

A proposta de reforma da rua Tuyuti envolve intervencdes para resgatar a
acessibilidade plena, a ambiéncia de uma area nas proximidades dos
armazéns do porto e com a presenca de bens tombados a exemplo do
Museu do Pelé e do Museu do Café num processo de estabelecimento de
um parque linear.

A reforma envolve o leito carrocavel em paralelepipedo, com largura
reduzida para garantir a passagem do bonde e de veiculos automotores
de passeio. Havera ampliacao dos passeios publicos para receberem ao
longo do trajeto mobiliario e equipamentos alusivos a antiga rua da praia,
a linha d "agua e com pecas decorativas em forma de arco que remetem
a arquitetura tradicional do local, além de playground, areas de lazer,
descanso e contemplacao. O novo mobiliario cria espacos convidativos
para a permanéncia.

O parque da Nova Tuyuti sera fundamental para a futura integracao com
a area dos armazéns do porto que se encontram sob a gestao da Uniao
(SPA) que estuda, inclusive, a transferéncia do terminal de passageiros
para as proximidades.
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PROGRAMA/PROJETO

1- Nome do Programa/Projeto: NOVO QUEBRA-MAR /
REESTRUTU RACAO PARQUE ROBERTO MARIO SANTINI

2- Secretaria Responsavel: SEDURB - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.1 - Departamento: DEDURB - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

2.2 - Coordenadoria: COREU - COORDENADORIA DE REVITALIZACAO
URBANA

3- Instituido pela Lei/ Decreto/Resolucio: -
4- Data de inicio: 2022
5- Data de Encerramento: 2023 (Previsao)

6- Objetivo Geral: Reforma e revitalizacao da do parque Roberto Mario
Santini inaugurado em 2009, que se tornou um local de referéncia e
identidade na orla da praia de Santos.

7- Objetivos Especificos: - Revitalizar os pisos, mobilidrios e
equipamentos desgastados pela acao do tempo nos seus mais de onze
anos de existéncia.

- Atender as novas demandas da comunidade.

- Revitalizar areas abertas para as atividades esportivas, de lazer e de
recreacao.

8- Bandeira (s) O.D.S. :(bandeiras ilustrativas)
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9- Metas (Conforme bandeiras associadas)

Bandeira 3 - 3.4 - Até 2030, reduzir em um terco a mortalidade prematura
por doenc¢as Nao transmissiveis via prevencao e tratamento, e promover
a saude mental e o bem-estar

Bandeira 10 - 10.2 - Até 2030, empoderar e promover a inclusao social,
econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género,
deficiéncia, raca, etnia, origem, religidao, condicao econémica ou outra

Bandeira 11 - 11.7 - Até 2030, proporcionar o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criancas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

10- Local de Aplicacao: Parque Roberto Mario Santini (Emissario
Submarino)
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11- Publico Alvo: Populacdo em geral
11.1 - Quantitativo: -

12- Parceiros Envolvidos: -

13- Impacto Esperado: Aumento da frequéncia no parque,
estabelecimento de sentimento de pertencimento.

14- Resumo: O Parque Roberto Mario Santini, inaugurado em 2009,
tornou-se um local de referéncia e identidade na orla da praia de Santos.
Ele carecia de reforma em seus pisos, mobiliarios e equipamentos
desgastados pela acao do tempo nos seus mais de onze anos de
existéncia. A Prefeitura de Santos estabeleceu para o parque o projeto
denominado Novo Quebra-Mar, representando uma grande intervencao
gue representa os anseios da comunidade que procuram areas abertas
para as atividades esportivas, de lazer e de recreacao.

A reforma visa manter o desenho original do parque existente,
preservando sua composi¢cao arbdorea, ampliando as areas verdes para
garantir conforto ambiental. Acrescenta-se ainda quadras esportivas,
infraestrutura esportiva para skate e surf, além de areas de alimentacao
(restaurante e trailers) e novos sanitarios, preservando a vocag¢ao original
do parque.
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