RELATORIO DE ATIVIDADES - 2024

INDICADORES DOS PROGRAMAS

MUNICIPIO DE SANTOS

Codigo Programa Co!1|go Indicador Un Medida e Im.:lu:e Justificativa oDSs ODS - Objetivos
Proarama Indicado Futuro |realizado
Promover o crescimento econdmico
0000  |OPERACOES ESPECIAIS 1 UNIDADES ORGAMENTARIAS UNIDADES 2 20 8 sustentado, inclusivo e s_ustentavel,
ATENDIDAS (PMS) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Promover o crescimento econdmico
0000  |OPERACOES ESPECIAIS 2 UNIDADE ORGAMENTARIA UNIDADE 1 1 8 sustentado, inclusivo e s_ustentavel,
ATENDIDA (CMS) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Promover o crescimento econdmico
N© UNIDADES ORGAMENTARIAS sustentado, inclusivo e sustentavel,
0000 |OPERACOES ESPECIAIS 3 UNIDADE 1 1 8 -
ATENDIDAS (UO-IPREV) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Promover o crescimento econdmico
UNIDADES ORGAMENTARIAS sustentado, inclusivo e sustentavel,
0000 |OPERACOES ESPECIAIS 4 UNIDADE 1 1 8 -
ATENDIDAS (CAPEP) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Os demais programas deixaram de Acabar com a pobreza em todas as
NUMEROS DE PROGRAMAS A }
0005 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 1 SOCIAIS UNIDADE 7 5 existir pois ndo houve recebimento 1 suas formas, em todos os lugares
de verba de outros entes
Tornar as cidades e os assentamentos
DESENVOLVIMENTO, APRIMORAMENTO DE ) \ e
0006 |PLANEJAMENTO E PROJETOS 1 M : UNIDADE 2 2 11 humanos inclusivos, seguros, resilientes
LEGISLAGAO URBANISTICA L
URBANOS e sustentaveis
DESENVOLVIMENTO, . " Tornar as cidades e os assentamentos
0006  |PLANEJAMENTO E PROJETOS 2 NUMERQ DE PROJETOS E ACOES |\ 1papE 6 6 11 humanos inclusivos, seguros, resilientes
ESTRATEGICAS e
URBANOS e sustentaveis
N° UNIDADES MUNICIPALS DE Assegurar a educagéo inclusiva e
- itativ li , € promover
0020 |EDUCACAO BASICA 1 EDUCAGAO - ENSINO UNIDADE 41 41 4 equ na .3 (ée qléa dade de. p €
FUNDAMENTAL. oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos
Assegurar a educacéo inclusiva e
N° DE UNIDADES MUNICIPAIS DE equitativa de qualidade, e promover
0020 |EDUCACAO BASICA 2 5 UNIDADE 45 45 4 - ;
EDUCAGAO - ENSINO INFANTIL oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos
UNIDADES DA REDE DE ATENGAO Assegurar uma vida saudavel e
0030 |CONVENIOS DE SAUDE 1 EM SAUDE CAO| untoaDE 84 83 3 promover o bem-estar para todos, em
todas as idades
. G Assegurar uma vida saudavel e
. NUMERO DE MUNICIPES Aumento no niimero de vagas e 9
0031 PROMOGOES ESPORTIVAS 1 ATENDIDOS UNIDADE 92500 | 124550 |modalidades disponibilizadas aos 3 promover o bem-estar para todos, em
municipies. todas as idades
N® DE CRIANGAS/ADOLESCENTES Assegurar a educagéo inclusiva e
itativ: li , € promover
0032 |POLITICA DA CRIANCA E 1 CONTEMPLADO C/ RECURSOS DO [UNIDADE 600 577 4 equitativa de qualidade ep €
ADOLESCENTE FUNDO oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos
ATE 10% DO VALOR o d d Assegurar a educagéo inclusiva e
o ‘espesa de acorao com a 0 H B
0032 ZSEIESSE?G_ECRIANCA E 2 ARRECADADO AO PROGRAMA  [PERCENTUAL | 75 50 |demanda da SEDS, responsével 4 equLttatlys (ée qLéalldade, de. promover
FAMILIAS ACOLHEDORAS pela gestiio do programa. oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos
ITENS PADRONIZADOS E Assegurar uma vida saudavel e
0034 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA 1 DISPONIVEIS NA REDE DE SAUDE | UNIPADE 420 433 3 promover o bem-estar para todos, em
todas as idades
GESTAO PROJETOS SUPORTE /APOIO A Construir infraestruturas resilientes,
0035 |ESTRATEGICOS, FOMENTO E 1 SECRETARIAS E UNIDADES DA [UNIDADE 20 20 9 promover a industrializag&o inclusiva e
COMUNICACAO INSTITUCIONAL PMS sustentavel e fomentar a inovacéo
GESTAO PROJETOS ATUALIZAR DIARIAMENTE O Construir infraestruturas resilientes,
0035 |ESTRATEGICOS, FOMENTO E 2 CONTEUDO DO PORTALEDO  |DIAS 260 260 9 promover a industrializag&o inclusiva e
COMUNICACAO INSTITUCIONAL D.O. sustentével e fomentar a inovacéo
Promover o crescimento econémico
CAPACITAGOES RELACIONADAS ) sustentado, inclusivo e sustentavel,
0043 |PROMOCAO DO TURISMO 1 UNIDADE 25 35 |F tar o t -
AO SETOR DE TURISMO omentar o turismo 8 |emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Promover o crescimento econémico
PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES E ’ sustentado, inclusivo e sustentavel,
0043 |PROMOCAC DO TURISMO 2 |EVENTOS LIGADOS A0 TURIsMO |UNIDADE 15 18 |Fomentar o turismo 8 |emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
APROVADO UM NOVO EDITAL Assegurar a educagéo inclusiva e
0046  |PROMOCAO DA CULTURA 1 QEEI_ISQELES DE FORMAGAO UNIDADE 55 149  |COM MAIS CURSOS DE 4 equLttatly: %e qtéalldade, de. promover
FORMACAO CULTURAL oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos
CONTROLE, PRESERVACAO E ‘ Tomar medidas urgentes para combater
0052 ! 1 AREA INSULAR E CONTINENTAL [UNIDADE 2 2 1 : -
RECUPERACAO AMBIENTAL 8 a mudanca do clima e seus impactos
UNIDADES DE SAUDE PUBLICA Assegurar uma vida saudavel e
0057 |ATENCAO BASICA 1 NA REDE DE ATENCAO BASICA UNIDADE 39 39 3 promover o bem-estar para todos, em
todas as idades
UNIDADES DE SAUDE PUBLICA Assegurar uma vida saudavel e
0058 |MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1 NA REDE MAC UNIDADE 34 33 3 promover o bem-estar para todos, em
todas as idades
UNIDADES DE SAUDE PUBLICA Assegurar uma vida saudavel e
0062  |VIGILANCIA EM SAUDE 1 NA REDE DE VIGILANCIA UNIDADE 11 11 3 promover o bem-estar para todos, em
todas as idades
0064  |PROTECAO SOCIAL BASICA 1 NUMERO DE BENEFICIOS UNIDADE 9500 10330 1 Acabar com a pobreza em todas as
CONCEDIDOS suas formas, em todos os lugares
0064 |PROTECAO SOCIAL BASICA 2 NUMERO DE CONVENIOS UNIDADE 6 6 1 Acabar com a pobreza em todas as
suas formas, em todos os lugares
0066 |PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 1 |NUMERO DE BOLSISTAS - UNIDADE 300 100 |Executamos as 100 vagas que 10 |Reduziradesigualdade dentro dos
PROJETO FENIX temos atualmente na secretaria paises e entre eles
NUMERO DE FAMILIAS E Reduzir a desigualdade dentro dos
0066  |PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 2 INDIVIDUOS ATENDIDOS UNIDADE 3500 3500 10 paises e entre eles
INVESTIMENTO NA REDE DE UNIDADES DA REDE DE ATENGAO Assegurar uma vida saudavel e
0070 1 . CAO| untpaDE 84 83 3 promover o bem-estar para todos, em
SAUDE EM SAUDE .
todas as idades
GABINETE E UNIDADES Assegurar uma vida saudavel e
0071 1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS ~ |UNIDADE 55 56 3 promover o bem-estar para todos, em
ADMINISTRATIVAS ]
todas as idades
Assegurar uma vida saudavel e
0072  |OPERACOES DIVERSAS - SAUDE 1 GRAU DE ATENDIMENTO PERCENTUAL | 100 100 3 promover o bem-estar para todos, em

todas as idades
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5 _ Aumento do n° de servidores para Reduzir a desigualdade dentro dos
0073 ggggmég_@?agﬁfgggl'cw. 1 NUMERO DE PESSOAS UNIDADE 515 579 Zerz?as;io de vagas e aumento 10 paises e entre eles
ADMINISTRAGAO GERAL - Reduzir a desigualdade dentro dos
0073 DESENVOLVII‘%NTO SOCIAL 2 NUMERO DE VEICULOS UNIDADE 3 3 10 paises e entre%les
Promover o crescimento econémico
0078 GESTAO E APOIO 1 NUMERO DE UNIDADES UNIDADE 2 20 8 sustentado, inclusivo e s_ustentével,
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO ORGAMENTARIAS ATENDIDAS emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
. ., Atualmente possuimos 6 unidades: Tornar as cidades e os assentamentos
0079 |RELAGAO PORTO-CIDADE E 1 NUMERO DE UNIDADES UNIDADE 9 6 GAB-SEPORTE, SAAF-SEPORTE, 1 humanos inclusivos, sequros, resilientes
EMPREGO ATENDIDAS COREPOC, COREPORT, DEMPRE e e sustentaveis
SAAF-DEMPRE
RELACAO PORTO-CIDADE E X Tornar as _cidad_es e o0s assentamfe_ntos
0079 | EvpREGO 2 CONVENIOS UNIDADE 2 2 11 humanos I|nc[u3|vos, seguros, resilientes
e sustentaveis
Promover sociedades pacificas e
GESTAO DE ATENDIMENTO AO Muitos acessos ao portal de inclusivas para o desenvolvimento
0081  [CIDADAO, CONTROLE E 1 gggf;?g E&:ﬁ:sg&ﬁ% A UNIDADE 130000 | 332585 |concursos pblicos (127.086) e 16 jsuusstitg;ts:ril’ tgzjcz)[;ogcl:(z)r:\asrtr(fji??:sst?tzi;es
TRANSPARENCIA Remédio Fécil (56.412) : e :
eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
Promover sociedades pacificas e
. Em 23 nosso indice foi de 64%. inclusivas para o desenvolvimento
0081 gfé;égo?iémﬁm? TO AO 2 SAT! ISFA;&O DO ATENDIMENTO | cenruaL 79 - Aurpgntamos o.indice, mas ndo o 16 _sus_tentével, proporcionar o _a(_:esso_aﬂ
TRANSPARENCIA AO MUNICIPE suficiente daquilo que justica para todos e construir instituigdes
desejavamos eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
Promover sociedades pacificas e
GESTAO DE ATENDIMENTO AO INDICE DE CONFORMIDADE NO inclusivas para o desenvolvimento
0081 |CIDADAO, CONTROLE E 3 PARECER ANUAL DO CONTROLE (PERCENTUAL | 83 76 16 .Sus.temave" proporcionar o acesso a
TRANSPARENCIA INTERNO justica para todos e construir instituicdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
N DE REFEICOES SERVIDAS NAS Acabar com a fome, alcancar 2
0085 |GESTAO ADMINISTRATIVA 1 |UNIDADES POR ANO AOS UNIDADE 97000 | 146800 |Aumento do n de atendidos nas 2 seguranga alimentar e melhoria da
USARIOS unidades nutricio e promover a agricultura
sustentavel
REFEICOES SERVIDAS POR DIA Acabar com a fome, alcancar a
0085 |GESTAO ADMINISTRATIVA 2 PELOS RESTAURANTES UNIDADE 2900 3200 2 seguranca alimentar e me_lhona da
POPULARES nutricio e promover a agricultura
sustentavel
Promover sociedades pacificas e
Ajuizamento interrompido para inclusivas para o desenvolvimento
EXECUGAO FISCAL - CDAs adaptagdo ao Tema 1184 STF, sustentavel, proporcionar o acesso a
0087  |ADMINISTRACAO GERAL - PGM 1 AJUIZADAS UNIDADE 48149 | 15278 |0 T oNJ e Prov. 2738/24 - 16 justica para fodos e construir instituigées
CSTJ/SP. eficazes, responséveis e inclusivas em
todos os niveis
Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento
0096 | ADMINISTRACAO GERAL - GPM 1 UNIDADES ADMINISTRATIVAS |\ vios e 12 1 16 _sus_tentavel, proporcionar 0 acesso &
ATENDIDAS justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
Promover o crescimento econémico
0098 ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, 1 g:émg:%ifsﬂg\;is UNIDADE 9 9 8 sustentado, inclusivo e s_ustentével,
FINANCAS E FISCALIZACAO uo) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
Demandas do governo que Construir infraestruturas resilientes,
0100 ggl\gg&izRACAO E FISCALIZACAO 1 NUMERO DE OBRAS UNIDADE 12 19 surgiram apo’sga elaborggéo da 9 promover a industrializagao inclusiva e
LDO 2024. sustentavel e fomentar a inovacédo
Promover sociedades pacificas e
Devido a falta de municdes para inclusivas para o desenvolvimento
GESTAO DE ACOES MUNICIPAIS HABILITAR PARTE DO EFETIVO Guardas realizagéo da capacita(féo dgs 44 sustentavel, proporcionar o acesso a
0101 1 DA GCM PARA PORTAR ARMA DE " 50 32 16 - R
EM SEGURANCA FOGO (unidade) guardas apenas 32 foram justica para todos e construir instituicdes
habilitados eficazes, responséveis e inclusivas em
todos os niveis
SERVICOS PUBLICOS E UANTIDADE DE OBRAS ProrrIogégat:cl> d(i:lprazfOs . Tomar as cidades & 0s assentamentos
conclusdo devido a fatores il i ili
0103 INFRAESTRUTURA t SUBLICAS REALIZADAS UNIDADE 12 7 supervenientes em algumas obras 1 ZUSTJ;Z?,;;C‘;:SNOS’ seguros, resilientes
de 2023.
Em 2024 o FMI teve 1 Termo de Assegurar uma vida saudavel e
0105  |POLITICA DO IDOSO 1 NUMERO DE PROJETOS UNIDADE 2 1 Fomento vigente (Edital n° 1/2023 3 promover o bem-estar para todos, em
SEMULHER/FMI). todas as idades
VIABILIZAR PLANOS DE Tornar as cidades e os assentamentos
0106 |PROTEGAO E DEFESA CIVIL 1 CONTINGENCIA E DE REDUGAO  |UNIDADE 5 5 11 humanos inclusivos, seguros, resilientes
DE RISCOS e sustentaveis
NUMERO DE PROJETOS 0 conselho n&o deliberou despesa Alcancar a igualdade de género e
0108  |POLITICAS PARA A JUVENTUDE 1 UNIDADE 2 0 de acordo com os recursos 5 empoderar todas as mulheres e
DESENVOLVIDOS disponives, meninas
~ ~ . 0 conselho n&o deliberou despesa Assegurar uma vida saudavel e
0109 :(L;(?gcs)f EPSEYI'E\/‘A%ASR?)%/ESS 0 DE 1 gggEE,\T\%E\EIEchHETOS UNIDADE 2 0 dg acolrdc.> €Oom 0S recursos 3 promover_ 0 bem-estar para todos, em
disponiveis. todas as idades
PROGRAMA DE IGUALDADE 0 conselho ndo deliberou despesa Reduzir a desigualdade dentro dos
0110  |RACIAL E COMBATE AO RACISMO 1 IIDTJ;LI_ECNI:S’\‘::'I:AP?%%;IDADE UNIDADE 4 0 dg acolrdc.> Com 0S recursos 10 paises e entre eles
DE SANTOS disponiveis.
PROGRAMA DA MULHER, NUMERO DE Alcancar a igualdade de género e
0111  |CIDADANIA E DIREITOS 1 %;ﬁ?:SNTAR POLITICAS POLITICAS 5 5 5 empoderar todas as mulheres e
HUMANOS PUBLICAS meninas
PLANEJAMENTO DE ASSUNTOS SUPORTE/APOIO AS UNIDADE Forta_lec_er 0s meios _de implementacéo
0112  |ESTRATEGICOS, LEGISLATIVOS E 1 SECRETARIAS DA ADM DIR o) 19 19 17 e revitalizar a parceria global para o

METROPOLITANOS

ATENDIDAS PELA SAES

desenvolvimento sustentavel
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Promover sociedades pacificas e
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS O FUNSEG da alteraga inclusivas para o desenvolvimento
™ aguaraa alteracao na 4 . 2
o113 |GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL 1 APROVADAS PELO CONSELHO DO [T ORCENTAGE | o4 0 lei de criaggo do fundo para 16 §us_tentavel, proporcionar o acesso a
DE SEGURANGA FUNSEG M vigorar justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em
todos os niveis
0 Tornar as cidades e os assentamentos
SERVICOS DE ZELADORIA ACONTECERAM OSCILAGOES NAS ! \ e
0114 [ JoeiNA 1 SERVIGOS DE ZELADORIA UNIDADE 20600 | 25901 |MANUTENGOES PLANEJADAS DAS 11 humanos inclusivos, seguros, resilientes
PREFEITURAS REGIONAIS e sustentaveis
g 0 conselho ndo deliberou despesa Alcancar a igualdade de género e
0115  |POLITICA DA MULHER 1 NUMERO DE PROJETOS UNIDADE 1 0 de acordo com os recursos 5 empoderar todas as mulheres e
DESENVOLVIDOS AR N
disponiveis. meninas
~ QUANTIDADE DE UNIDADES Assegurar padrdes de producéo e de
0116  |ADMINISTRAGAO 1 ORGAMENTARIAS ATENDIDAS ~ [UNIDADE 20 20 12 CONSUMoO sustentaveis
(U.0)
IMPLEMENTAGAO DO Fortalecer os meios de implementagéo
0117 ?E@mgﬁg&y&gggﬁggmmo' 1 CRONOGRAMA DE TRABALHO DE |PERCENTUAL | 100 100 17 e revitalizar a parceria global para o
PROCESSO DE PLANEJAMENTO desenvolvimento sustentavel
PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO, NUMERO DE PROJETOS E AGOES Fortalecer os meios de implementagdo
0117 | e eNOLOGIA E INOVAGAO 2 ESTRATEGICAS UNIDADE 9 9 17 e rewtahzqr a parceria glqbal para o
desenvolvimento sustentavel
IMPLEMENTAR POLITICAS 0 conselho no deliberou despesa | Aberto no
0118 E:SFSS/; ng/l %I;:igg:gﬁ 1 PUBLICAS PARA AS PESSOAS UNIDADE 1 0 de acordo com os recursos final do |Aberto no final do exercicio.
COM DEFICIENCIAS disponiveis. exercicio.
NUMERO DE UNIDADES Promover o crescimento econémico
> tentado, inclusivi tentavel,
9999  |RESERVA DE CONTINGENCIA 1 ORGAMENTARIAS ATENDIDAS ~ [UNIDADE 20 20 8 sustentado, inclusivo e sustentave
(UO - PMS) emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
NUMERO DE UNIDADES Promover o crescimento econémico
> tentado, inclusivi tentavel,
9999  |RESERVA DE CONTINGENCIA 2 ORGAMENTARIAS ATENDIDAS ~ [UNIDADE 1 1 8 sustentado, inclusivo e sustentve

(UO-IPREV)

emprego pleno e produtivo, e trabalho
decente para todos
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