
Secretaria Programa Indicador Un Medida Indice Futuro Indice realizado Variação
Justificativa (variação de +/-

10%)
ODS - Nº ODS - Objetivo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL 
GERAL

NUMEROS DE 
PROGRAMAS SOCIAIS

UNIDADE                           7                                7 0% 1
Acabar com a pobreza em 
todas as suas formas, em 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
ADMINISTRACAO 
GERAL - GPM

UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 
ATENDIDAS

UNIDADE                         12                                6 -50%

Conforme Dec.9777/2022 o 
Departamento de Articulação 
e suas unidades 
administrativas foram 

16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 

SECRETARIA DE FINANÇAS
ADMINISTRACAO 
TRIBUTARIA, FINANCAS 
E FISCALIZACAO

QUANTIDADE DE 
UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS 
ATENDIDAS (UO)

UNIDADE                         25                              25 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

SECRETARIA DE GESTÃO
ADMINISTRACAO 
GERAL - SEGES

PREÇO ESTIMADO X 
PREÇO REALIZADO NAS 

PORCENTAGEM                         23                              21 -9% 12
Assegurar padrões de 
produção e de consumo 

SECRETARIA DE GESTÃO
ADMINISTRACAO 
GERAL - SEGES

AVALIAÇÃO DE 
ATENDIMENTO NO 

PORCENTAGEM                         99                              99 0% 12
Assegurar padrões de 
produção e de consumo 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃOEDUCACAO BASICA

N° UNIDADES 
MUNICIPAIS DE 
EDUCAÇÃO - ENSINO 
FUNDAMENTAL.

UNIDADE                         41                              41 0% 4

Assegurar a educação 
inclusiva e equitativa de 
qualidade, e promover 
oportunidades de 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃOEDUCACAO BASICA

N° DE UNIDADES 
MUNICIPAIS DE 
EDUCAÇÃO - ENSINO 
INFANTIL

UNIDADE                         45                              45 
0%

4

Assegurar a educação 
inclusiva e equitativa de 
qualidade, e promover 
oportunidades de 

SECRETARIA DE SAÚDE CONVENIOS DE SAUDE
UNIDADES DA REDE DE 
ATENÇÃO EM SAÚDE

UNIDADE                         79                              78 -1% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE
ASSISTENCIA 
FARMACEUTICA

ITENS PADRONIZADOS E 
DISPONÍVEIS NA REDE 

UNIDADE                       420                            439 5% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE ATENCAO BASICA
UNIDADES DE SAÚDE 
PÚBLICA NA REDE DE 

UNIDADE                         36                              35 -3% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE
MEDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE

UNIDADES DE SAÚDE 
PÚBLICA NA REDE MAC

UNIDADE                         33                              33 0% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE VIGILANCIA EM SAUDE
UNIDADES DE SAÚDE 
PÚBLICA NA REDE DE 

UNIDADE                         10                              10 0% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE
INVESTIMENTO NA 
REDE DE SAUDE

UNIDADES DA REDE DE 
ATENÇÃO EM SAÚDE

UNIDADE                         79                              78 -1% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE
GABINETE E UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS

UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS

UNIDADE                         55                              55 0% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE SAÚDE
OPERACOES DIVERSAS - 
SAUDE

GRAU DE 
ATENDIMENTO

PERCENTUAL                       100                            100 0% 3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E EDIFICAÇÕES
ADMINISTRACAO E 
FISCALIZACAO DE 
OBRAS

NÚMERO DE OBRAS UNIDADE                         60                              38 -37%

O período eleitoral 
comprometeu o transcorrer 
dos procedimentos licitatórios 
e consequentemente a 
execução das obras previstas. 

9

Construir infraestruturas 
resilientes, promover a 
industrialização inclusiva e 
sustentável e fomentar a 
inovação

SECRETARIA DE ESPORTE
PROMOÇÕES 
ESPORTIVAS

NUMERO DE MUNÍCIPES 
ATENDIDOS

UNIDADE                  47.200                       92.126 95%

Para uma melhor gestão das 
atividades da Secretaria foi 
percebido que o controle 
deve ser realizado pelo 
número de atendimentos 
realizados e não de municipes 
atendidos, uma vez que o 
mesmo municipe pode ser 

3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 
todos, em todas as idades

SECRETARIA DE CULTTURA
PROMOCAO DA 
CULTURA

ATIVIDADES DE 
FORMAÇÃO CULTURAL

UNIDADE                         35                              59 69%

O Fábrica Cultural foi 
expandido com o Fábrica da 
Dança, acrescentando mais 
29 cursos durante o ano.

4

Assegurar a educação 
inclusiva e equitativa de 
qualidade, e promover 
oportunidades de 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
DESENVOLVIMENTO, 
PLANEJAMENTO E 
PROJETOS URBANOS

APRIMORAMENTO DE 
LEGISLAÇÃO 
URBANÍSTICA

UNIDADE                           2                                2 0% 11

Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 
inclusivos, seguros, resilientes 
e sustentáveis 



SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
DESENVOLVIMENTO, 
PLANEJAMENTO E 
PROJETOS URBANOS

NÚMERO DE PROJETOS 
E AÇÕES ESTRATÉGICAS

UNIDADE                           6                                6 0% 11

Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 
inclusivos, seguros, resilientes 
e sustentáveis 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CONTROLE, 
PRESERVACAO E 
RECUPERACAO 
AMBIENTAL

ÁREA INSULAR E 
CONTINENTAL UNIDADE                           2                                2 0

13
Tomar medidas urgentes para 
combater a mudança do clima 
e seus impactos

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ADMINISTRACAO 
GERAL - PGM

EXECUÇÃO FISCAL - 
CDAs AJUIZADAS

UNIDADE                  46.149                       19.729 -57%

Em atenção a divergência de 
número de débitos inscritos 
ajuizados em 2022 
esclarecemos: o processo de 
ajuizamento foi interrompido 
em dezembro dado um erro 
identificado no sistema, o que 
ensejou a paralização do 
ajuizamento, retomando-se 
apenas agora em fevereiro de 
2023, quando efetivamente 
sanado o erro identificado 
pela Softplan! Assim em 

16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 
justiça para todos e construir 
instituições eficazes, 
responsáveis e inclusivas em 
todos os níveis

SECRETARIA DE SEGURANÇA
GESTAO DE ACOES 
MUNICIPAIS EM 
SEGURANCA

HABILITAR PARTE DO 
EFETIVO DA GCM PARA 
PORTAR ARMA DE FOGO

Guardas (unidade)                         25                              63 152%

A SESEG considerou 
necessário habilitar um 
número maior de GCMs para 
portar arma de fogo devido as 

16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 

SECRETARIA DE SEGURANÇA
PROTEÇÃO E DEFESA 
CIVIL

VIABILIZAR PLANOS DE 
CONTINGÊNCIA E DE 
REDUÇÃO DE RISCOS

UNIDADE                           5                                5 0% 11

Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 
inclusivos, seguros, resilientes 
e sustentáveis 

SECRETARIA DE SERVIÇOS PUBLICOSSERVICOS PUBLICOS
QUANTIDADE DE OBRAS 
PÚBLICAS REALIZADAS

UNIDADE                         15                              11 -27%
Algumas obras foram 
licitadas em 2022, mas terão 

11
Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 

SECRETARIA DE GOVERNO

GESTAO  PROJETOS 
ESTRATEGICOS, 
FOMENTO E 
COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL

SUPORTE /APOIO À 
SECRETARIAS E 
UNIDADES DA PMS

UNIDADE                         17                              17 0% 5
Alcançar a igualdade de 
gênero e empoderar todas as 
mulheres e meninas

SECRETARIA DE GOVERNO

GESTAO  PROJETOS 
ESTRATEGICOS, 
FOMENTO E 
COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL

ATUALIZAR 
DIARIAMENTE  O 
CONTEÚDO  DO PORTAL 
E DO D.O.

DIAS                       260                            260 0% 5
Alcançar a igualdade de 
gênero e empoderar todas as 
mulheres e meninas

OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE

GESTÃO DE 
ATENDIMENTO AO 
CIDADÃO, CONTROLE E 
TRANSPARÊNCIA

NÚMEROS DE ACESSOS 
AO PORTAL DA 
TRANSPARÊNCIA

UNIDADE                  25.000                     128.506 414%

Foi efetuado filtro de 
pesquisa para exibir apenas as 
páginas 
"/portal/transparencia" e 
"/?q=portal/transparencia" 
(são a mesma página, porém 
acessada por links diferentes).
Após somatória das 
visualizações de páginas, 
chegou-se ao informado no 
ano de 2022.

16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 
justiça para todos e construir 
instituições eficazes, 
responsáveis e inclusivas em 
todos os níveis

OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE

GESTÃO DE 
ATENDIMENTO AO 
CIDADÃO, CONTROLE E 
TRANSPARÊNCIA

SATISFAÇÃO DO 
ATENDIMENTO AO 
MUNÍCIPE

PERCENTUAL                         75                              59 -21%

Foi verificado uma falha no 
Sistema de Ouvidoria 
Municipal, sendo constatado 
que, para alguns munícipes, 
não estava sendo enviada, no 
e-mail, a enquete de avaliação 
de satisfação do atendimento. 

16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 
justiça para todos e construir 
instituições eficazes, 
responsáveis e inclusivas em 
todos os níveis



OUVIDORIA, TRANSPARENCIA E CONTROLE

GESTÃO DE 
ATENDIMENTO AO 
CIDADÃO, CONTROLE E 
TRANSPARÊNCIA

ÍNDICE DE 
CONFORMIDADE NO 
PARECER ANUAL DO 
CONTROLE INTERNO

PERCENTUAL                         75                              82 9% 16

Promover sociedades 
pacíficas e inclusivas para o 
desenvolvimento sustentável, 
proporcionar o acesso à 
justiça para todos e construir 

SECRETARIA DE ASSUNTOS PORTUARIOS E PROJETOS ESPECIAIS

RELAÇÃO CIDADE - 
PORTO E 
DESENVOLVIMENTO DA 
REGIÃO CENTRAL.

NÚMERO DE UNIDADES 
ATENDIDAS

UNIDADE                           6                                6 0% 11

Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 
inclusivos, seguros, resilientes 
e sustentáveis 

SECRETARIA DE ASSUNTOS PORTUARIOS E PROJETOS ESPECIAIS

RELAÇÃO CIDADE - 
PORTO E 
DESENVOLVIMENTO DA 
REGIÃO CENTRAL.

CONVÊNIOS UNIDADE                           1                                1 0% 11

Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos 
inclusivos, seguros, resilientes 
e sustentáveis 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROTECAO SOCIAL 
BASICA

NUMERO DE 
BENEFICIOS 

UNIDADE                    9.500                         7.548 -21%
Não houve, conforme 
planejado a ampliação do 

1
Acabar com a pobreza em 
todas as suas formas, em 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROTECAO SOCIAL 
BASICA

NUMERO DE 
CONVENIOS

UNIDADE                           6                                5 
-17% A licitação para a contratação 

de Entidade para atender o 
1

Acabar com a pobreza em 
todas as suas formas, em 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROTECAO SOCIAL 
ESPECIAL

NUMERO DE BOLSISTAS - 
PROJETO FENIX

UNIDADE                       100                              95 
-5%

10
Reduzir a desigualdade 
dentro dos países e entre eles

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PROTECAO SOCIAL 
ESPECIAL

NUMERO DE FAMILIAS E 
INDIVIDUOS 

UNIDADE                    3.500                         3.600 
3%

10
Reduzir a desigualdade 
dentro dos países e entre eles

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

NUMERO DE PESSOAS UNIDADE                       500                            496 
-1%

10
Reduzir a desigualdade 
dentro dos países e entre eles

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

NUMERO DE VEICULOS UNIDADE                           3                                3 
0%

10
Reduzir a desigualdade 
dentro dos países e entre eles

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GESTAO 
ADMINISTRATIVA

Nº DE REFEIÇÕES 
SERVIDAS NAS 

UNIDADE                  97.000                     224.200 
131% O número de usuários 

atendidos nas Unidades de 
2

Acabar com a fome, alcançar 
a segurança alimentar e 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GESTAO 
ADMINISTRATIVA

REFEIÇÕES SERVIDAS 
POR DIA PELOS 

UNIDADE                    2.900                         2.900 
0%

2
Acabar com a fome, alcançar 
a segurança alimentar e 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PLANEJAMENTO 
ORÇAMENTARIO, 
TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO

IMPLEMENTAÇÃO DO 
CRONOGRAMA DE 
TRABALHO DE 
PROCESSO DE 
PLANEJAMENTO

PERCENTUAL                       100                            100 0% 17

Fortalecer os meios de 
implementação e revitalizar a 
parceria global para o 
desenvolvimento sustentável

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PLANEJAMENTO 
ORÇAMENTARIO, 
TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO

NUMERO DE PROJETOS 
E AÇÕES ESTRATÉGICAS

UNIDADE                           6                                6 0% 17

Fortalecer os meios de 
implementação e revitalizar a 
parceria global para o 
desenvolvimento sustentável

SECRETARIA DA MULHER
POLITICA DA CRIANCA E 
ADOLESCENTE

Nº DE 
CRIANÇAS/ADOLESCENT
ES CONTEMPLADO C/ 
RECURSOS DO FUNDO

UNIDADE                       750                            879 17%

Ficou acima, devido a 
quantidade de Crianças 
atendidas por demanda das 
regiões abragindas pelos 

4

Assegurar a educação 
inclusiva e equitativa de 
qualidade, e promover 
oportunidades de 

SECRETARIA DA MULHER
POLITICA DA CRIANCA E 
ADOLESCENTE

ATÉ 10% DO VALOR 
ARRECADADO AO 
PROGRAMA FAMILIAS 
ACOLHEDORAS

PERCENTUAL                       100                            100 0% 4

Assegurar a educação 
inclusiva e equitativa de 
qualidade, e promover 
oportunidades de 

SECRETARIA DA MULHERPOLITICA DO IDOSO NÚMERO DE PROJETOS UNIDADE                           1                              -   -100%
Conselho em 
articulação/estruturando para 

3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 

SECRETARIA DA MULHER
POLITICAS PARA A 
JUVENTUDE

NÚMERO DE PROJETOS 
DESENVOLVIDOS

UNIDADE                           1                              -   -100%
Conselho em 
articulação/estruturando para 

5
Alcançar a igualdade de 
gênero e empoderar todas as 

SECRETARIA DA MULHER
AÇÕES E PREVENÇÃO 
AO USO DE ALCOOL E 
OUTRAS DROGAS

NÚMERO DE PROJETOS 
DESENVOLVIDOS

UNIDADE                           1                              -   -100%

Conselho em 
articulação/estruturando para 
utilização dos recursos do 
fundo

3
Assegurar uma vida saudável 
e promover o bem-estar para 
todos, em todas as idades

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.OPERACOES ESPECIAIS
UNIDADES 
ORÇAMENTARIAS 
ATENDIDAS (PMS)

UNIDADES                         20                              20 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 



ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.OPERACOES ESPECIAIS
UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 
ATENDIDA (CMS)

UNIDADE                           1                                1 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.OPERACOES ESPECIAIS
Nº UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS 
ATENDIDAS (UO-IPREV)

UNIDADE                           1                                1 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.OPERACOES ESPECIAIS
UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS  
ATENDIDAS (CAPEP)

UNIDADE                           1                                1 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.
GESTÃO E APOIO 
ADMINISTRATIVO E 
FINANCEIRO

NUMERO DE UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS 
ATENDIDAS

UNIDADE                         20                              20 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.
RESERVA DE 
CONTINGENCIA

NÚMERO DE UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS 
ATENDIDAS (UO - PMS)

UNIDADE                         20                              20 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO.
RESERVA DE 
CONTINGENCIA

NÚMERO DE UNIDADES 
ORÇAMENTÁRIAS 
ATENDIDAS (UO-IPREV)

UNIDADE                           1                                1 0% 8

Promover o crescimento 
econômico sustentado, 
inclusivo e sustentável, 
emprego pleno e produtivo, e 


