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SERVIGOS PERMANENTES

Se houver problemas comprovados na execugdo de
contratos de gestéo por parte da OS, o Poder Publico podera
intervir no contrato de gestdo para assegurar a continuidade
dos servigos, sem prejuizo de aplicar as sangdes cabiveis a
organizacéo social. Dessa forma, fica garantido o atendimento
a populacéo, de forma continua e ininterrupta.

Apbs a intervencdo, sera instaurado procedimento
administrativo para apurar o ocorrido e as responsabilidades
dos envolvidos. Os prejuizos eventualmente constatados seréo
ressarcidos pela entidade.

As entidades podem ser desqualificadas?
Aentidade qualificada como organizacéo social pode perder
m essa qualificagéo, deixando de ser uma OS. Adesqualificacéo se da
quando a entidade deixa de observar as condi¢Ges estabelecidas
em lei para a qualificagdo, ou quando a organizagdo social
descumpre, comprovadamente, o disposto no contrato de gestao.
O processo administrativo para averiguacdo dessas
hipéteses é conduzido por uma Comissao Especial de Apuragéo,
constituida exclusivamente para esse fim. Composta por até
5 membros, a Comissdo assegura o contraditério e a ampla
defesa a entidade averiguada. Para garantir imparcialidade ao
processo, dela ndo podem participar servidores que tenham
participado de outras ComissGes do Programa Municipal de
Publicizacéo.
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GARANTIAS AOS SERVIDORES

A adogdo do modelo das organizagdes sociais ndo traz
nenhum prejuizo aos direitos e as vantagens dos servidores
publicos municipais. A celebragéo de um contrato de gestdo ndo
coloca em risco nenhum direito dos servidores publicos, que
continuam plenamente assegurados pela Constituicdo Federal e
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Santos.

Em casos de absorgéo de atividades desenvolvidas pela
Administrag@o por uma organizagao social, os servidores poderao
ser cedidos a OS. Mas, nesse caso, nenhum prejuizo resultara
aos servidores envolvidos: além de ndo perderem o vinculo com
o Municipio, ndo deixando de ser servidores publicos, também
ndo sofrem prejuizos salariais ou previdenciarios. Se assumirem
fungéo temporaria de diregao, chefia ou assessoria, os servidores
publicos poderéo receber adicionais.

Saiba mais:

o Na hipotese de absorcéo de atividade pela OS,
nenhum servidor ser& exonerado ou demitido.

o Nesta situacéo, o servidor podera ser cedido a OS
ou realocado para outras unidades da Prefeitura.

e Se houver cesséo, o servidor ndo perdera o vinculo
com a Prefeitura, continuando a ser servidor publico
para todos os fins, e terd a oportunidade de se qualificar.

e Servidores publicos compdem todas as Comissdes do
Programa Municipal de Publicizag&o e, assim, participam
da selegdo da organizagéo social mais apta a prestagao
dos servigos publicos & populagdo. Também participam
do acompanhamento e da fiscalizagdo dos contratos
de gestéo, além de atuarem na apuracéo de eventuais
irregularidades.
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COMISSAO E LEGISLACAO

Comissao Municipal de Publicizacao:

a) Membros permanentes:

e Sylvio Alarcon Estrada Junior — Gabinete do Prefeito
Municipal e Presidente da Comisséo

o Flavio Ramirez Jordao — Secretaria Municipal de Governo

o Adriano Luiz Leocadio — Secretaria Municipal de Finangas

e Tania Mara da Silva Mota — Secretaria Municipal de Gestao

b) Membros transitérios:

o Cristina Abreu da Rocha Barletta — Secretaria Municipal de Educacdo

o Adriano Catapreta Lugon Ribeiro — Secretaria Municipal de Satude

o Carlos Alberto Ferreira Mota — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

o Renata Costa Bravo Oliveira — Secretaria Municipal da Mulher, da
Cidadania e dos Direitos Humanos

o Rafael Marinho Fernandes Leal — Secretaria Municipal de Cultura

o Selley Storino — Secretaria Municipal de Empreendedorismo,
Economia Criativa e Turismo

o Gelasio Ayres Fernandes Junior — Secretaria Municipal de Esportes

o Marcos Oliveira Liborio — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

c) Membros convidados, servidores publicos municipais:

e Fremar Pereira Hauck Gavio — Secretaria Municipal de
Financas

e Roberta Rodrigues Herrera — Secretaria Municipal de
Planejamento e Inovacéo

o Thalita Fernandes Ventura — Gabinete do Prefeito Municipal

Legislagdo municipal:
o Lei Municipal n® 2.947, de 17 de dezembro de 2013.
e Decreto Municipal n°® 6.749, de 10 de abril de 2014.
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