SECRETARIA DE SAUDE

santos GABINETE

SECRETARIA DE SAUDE
CONVOCAGAO

EDITAL COREME N° 01/2020
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTOS
PROCESSO SELETIVO PARA SELEGAO DE RESIDENTES MEDICOS

A Secretaria Municipal de Saude de Santos — SP, junto a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo (Portaria SMS 02/20), torna publica a abertura das inscricbes e estabelece as normas
relativas a Selegédo Publica para o Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade em conformidade com as orientagdes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), com base nas Leis Federais n? 6.932, de 7 de julho de 1981, a resolugao CNRM n° 2, de 27
de agosto de 2015 e da PORTARIA N° 22, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 da Secretaria de
Gestao do Trabalho e da Educacgéo na Saude do Ministério da Saude.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selegdo de candidatos para o preenchimento de 5 (cinco) vagas
para o Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade (PRMMFC). Este
curso de poés-graduagéo é destinado a médicos, sob a forma de cursos de especializagao,
caracterizada por treinamento em servigo sera desenvolvido pela Secretaria Municipal de Saude
de Santos, por meio da Coordenadoria de Formacdo e Gerenciamento de Recursos Humanos
(COFORM-SMS). O programa tera duracdo de dois anos, com desenvolvimento de atividades
tedricas e praticas que serao iniciadas em 02 de Margo de 2020.

1.2. O Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade de Santos é
credenciado junto a Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do Ministério da Educagao
através do processo n° 2017-1111, esta contemplado pelo Programa Nacional de Apoio a Formagao
de Médicos Especialistas em Areas Estratégicas - Pro-Residéncia, Edital n° 02, de 17 de janeiro de
2019 e pela PORTARIA N° 22, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 da Secretaria de Gestao do
Trabalho e da Educagédo na Saude do Ministério da Saude, a qual divulga lista dos Programas de
Residéncia Médica que farao jus ao recebimento de bolsa decorrente de criagdo de programas novos
de Residéncia Médica.

1.3 Este Processo Seletivo NAO SE TRATA DE CONCURSO PUBLICO PARA TRABALHAR COMO
SERVIDOR PUBLICO CONCURSADO DA PREFEITURA DE SANTOS-SP.

2. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA

2.1. A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduacao, destinada a médicos,
sob a forma de cursos de especializagao, caracterizada por treinamento em servigo, de acordo com a

lei Federais n2 6.932, de 7 de julho de 1981.

2.2. O Programa de Residéncia Médica tera a duragao de 24 (vinte e quatro) meses, contabilizando
uma carga horaria total de 5.760 horas, respeitando-se a carga horaria de 60 (sessenta) horas
semanais.
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2.3. O Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade de Santos tem
como objetivos o aperfeicoamento progressivo do padrao profissional e cientifico dos residentes e a
melhoria da assisténcia a saude da comunidade.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1. Poderdo ingressar no programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, os médicos graduados por instituicdes oficiais, reconhecidas pelo Conselho Nacional
de Educacao, ou em instituicbes estrangeiras, desde que o diploma esteja devidamente revalidado,
nos termos da legislagdo nacional vigente.

3.2. O ingresso no Programa dar-se-a por meio de processo seletivo regido por este Edital,
elaborado especificamente com esta finalidade e amplamente divulgado.

3.3. E necessario ter disponibilidade de 60 (sessenta) horas semanais para dedicacdo as acdes
inerentes as atividades praticas e tedricas.

3.4. E necessario ter disponibilidade para cumprir rigorosamente os horarios determinados nas
Unidades de Saude e/ou Territérios e demais atividades da Residéncia.

3.5. E necessario formalizar concordancia com o Termo de Compromisso da Residéncia Médica.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

4.1. Para o presente processo seletivo serao ofertadas 05 (cinco) vagas no Programa de Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade de Santos.

4.2. Havendo condigcbes estruturais, podera ser ampliado em 05 (cinco) o numero de vagas
ofertadas, chegando ao total de 10 (dez) vagas.

5. DO VALOR E PRAZO DA BOLSA

5.1. Os candidatos aprovados e regularmente matriculados, receberado a titulo de bolsa, através do
Ministério da Saude, a quantia de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés
centavos), incidindo sobre este valor todos os encargos previstos pela legislagcdo em vigor, inclusive
de previdéncia social.

5.2. A bolsa podera ter seu valor reajustado conforme estabelecer o Programa Nacional de Bolsas
para Residéncias Médicas do Ministério da Saude (MS) e a Comissao Nacional de Residéncia
Médica — CNRM.

5.3. A bolsa referida no item 5.1 sera concedida por um periodo de 24 meses a contar da data de
inicio das atividades dos Programas de Residéncia, podendo ser cancelada, em qualquer tempo,
caso o médico residente ndo cumpra as atividades regulares da Residéncia Médica.

5.4. O repasse dos recursos financeiros sera feito pelo MS diretamente ao Residente, conforme
processo estabelecido pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias — PRO-RESIDENCIAS e
sera condicionado ao cadastro dos profissionais aprovados no Sistema de Informag¢des Gerenciais
de Residéncias - SIGRESIDENCIAS, que devera ser atualizado mensalmente pela coordenacéo do
PRMMFC.

5.5. O pagamento da bolsa fica condicionado a frequéncia e a avaliagdo periddica do médico-
residente

6. DA BOLSA AUXILIO PERMANENCIA
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6.1 Durante o periodo da residéncia, o médico residente fara jus a receber, a titulo de bolsa o valor
de R$ 4.794,52 (quatro mil, setecentos e noventa e quatro reais e cinquenta e dois centavos),
referente 8 BOLSA AUXILIO PERMANENCIA - BAP

6.2 O médico residente so6 fara jus a bolsa auxilio municipal durante efetivo exercicio, excetuando- se
os 30 (trinta) dias anuais de férias.

6.3 A GAP foi criada pela Lei 3.647 de 11 de dezembro de 2019 e seu valor sera corrigido junto ao
reajuste dos servidores municipais.

6.4 O somatorio do valor da bolsa da residéncia (item 5) e da GAP é de R$ 8.089,95 (oito mil, oitenta
€ nove reais e noventa e cindo centavos) e o pagamento de ambas fica condicionado a frequéncia e
a avaliacao periddica do médico residente.

7. DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

7.1. As atividades do Programa de Residéncia serdo realizadas predominantemente nas unidades do
Departamento de Atencado Basica da Secretaria Municipal de Saude de Santos, bem como nos
demais servigos que compdem a rede de saude loco-regional.

7.2. As unidades e demais locais de atuagao dos residentes no decorrer do periodo da Residéncia
Médica serao definidas pela Coordenagao do Programa de Residéncia e COREME da SMS - Santos
junto a representantes da gestdo municipal de saude, por meio da COFORM-SMS, podendo haver
alteragdes conforme necessidade.

8. DAS INSCRICOES

8.1 Para a efetivagao da inscrigdo no presente processo seletivo, exclusivamente o candidato devera
acessar, preencher e enviar o Formulario de Inscricio Online por meio do link
https://forms.gle/nFhtQTzyHHWSb1Cu8

8.2 O periodo de inscricao sera de 14 de janeiro de 2020 até dia 21 de janeiro de 2020, considerando
o horéario de Brasilia-DF.

8.3. A Comisséao Organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por pedido de inscrigao
néo recebido dentro do prazo estabelecido por quaisquer motivos de ordem externa.

8.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas nela
estabelecidas neste processo seletivo.

8.5 Para esse processo seletivo ndo sera cobrada taxa de inscri¢ao, ou seja, sera gratuito para todos
os candidatos interessados.

8.5.1 Considerando a gratuidade das inscrigbes no processo seletivo, a Comissao Organizadora
convida os candidatos inscritos a doarem um quilo (1Kg) de alimento nao perecivel a ser entregue no
dia da prova em compartimento proprio destacado nos locais de prova. Os alimentos serdo
destinados ao Fundo Social de Solidariedade de Santos.

8.6. As informacgdes registradas no Formulario de Inscricdo online sao de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), dispondo a Comissédo Organizadora do Processo Seletivo do direito de excluir do
certame aquele(a) que nao preencher os formularios de forma completa e correta ou se constatar,
posteriormente, que as informagdes sao inveridicas.

8.7. A Comisséao Organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por pedido de inscrigao
néo recebido dentro do prazo estabelecido por quaisquer motivos de ordem externa.

8.8. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas nela
estabelecidas neste processo seletivo.
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8.9. Nao havera inscrigao condicional, por via postal ou fora do prazo.

8.10. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizagao
da prova devera obrigatoriamente solicita-lo e indicar os recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até 21 de janeiro de 2020, o laudo médico digitalizado que justifique o atendimento especial
solicitado para o e-mail processoseletivoresidenciamedica@santos.sp.gov.br. . Apds esse periodo,
qualquer solicitacao sera indeferida. A solicitagdo de condicbes especiais devera ser atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A relagdo dos candidatos que tiverem o seu
atendimento especial deferido sera divulgada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

8.11. O candidato com deficiéncia podera ter acréscimo de 1 (uma) hora no tempo destinado a
realizagdo das provas, que e, a critério da Comissdao Organizadora, podera dispor de um
acompanhante indicado pela mesma.

8.12. A candidata em periodo de amamentacao, além de solicitar atendimento especial até o término
das inscricdes e cumprir as mesmas exigéncias previstas no item 8.10, devera também levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da
crianga, durante a realizagdo da prova. O acompanhante ficara impedido de utilizar meios de
comunicacgao, especialmente equipamento eletrbnico. Aquele que for flagrado utilizando-se destes,
sera sumariamente desclassificado. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

8.13. A confirmagéo das inscri¢des sera divulgada no dia 23 de janeiro de 2020 no diario oficial do
municipio.

8.14. O comprovante de inscricdo é gerado automaticamente apds o preenchimento correto do
Formulario de Inscrigéo online.

8.15. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu e-mail no Formulario de
Inscrigao online.

8.16. Caso algum candidato tenha feito a inscricdo e nao identifique seu nome na lista de inscritos,
devera manifestar-se até as 12h00 (horario de Brasilia-DF) do dia 24 de janeiro de 2020 através do
e-mail processoseletivoresidenciamedica@santos.sp.gov.br enviando a cépia do comprovante de
inscricdo. Nao sera permitida a realizagdo da prova para candidatos que nao estejam com o nome
identificado nessa lista de confirmacao.

8.17. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por inscricdo nao
recebida devido a fatores de ordem técnica-computacional, falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicagéo, que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9. DA PROVA

9.1. O processo seletivo dos candidatos ao Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia
e Comunidade dar-se-a mediante prova escrita de multipla escolha com carater classificatorio e
eliminatorio.

9.2. A selegao sera realizada em 01 (uma) unica etapa que constara de Prova Objetiva a ser
realizada no dia 26 de janeiro de 2020, as 14h00min (horario de Brasilia-DF) com duracao de 03
(trés) horas, sendo divulgado o local em Diario Oficial do municipio.

8.3. Os candidatos deverdao comparecer ao local de realizagdo da prova com 40 (quarenta) minutos
de antecedéncia, munidos de documento de identificagao original com foto atual.

9.4. O gabarito preliminar da prova sera divulgado no dia 28 de janeiro de 2020, através do diario
oficial do municipio.

9.5. O numero minimo de acertos para aprovagao € de 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva;
9.6. Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusao do processo:
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a) Qualquer espécie de consultas bibliograficas, comunicagédo com outros candidatos, ou utilizagao
de livros, manuais ou anotagbes, maquina calculadora, agendas eletrénicas, telefones celulares,
smartfones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e
outros acessorios similares.

b) Pertences pessoais, inclusive aparelho celular (desligado), que devera ser colocado em baixo da
cadeira onde o candidato se sentar. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima
sera excluido do Processo de Selecao.

c) Nos locais onde estiver sendo realizada a prova, o candidato devera permanecer, no minimo, por
1 (uma) hora apods o inicio da mesma. Em nenhuma hipétese havera prorrogacao do tempo previsto
para a aplicacéo da prova.

9.7. O candidato devera comparecer ao local das provas munido de caneta esferografica azul ou
preta.

9.8. Para responder a prova, o candidato devera, obrigatoriamente, ler as orienta¢gdes contidas na
capa do caderno de provas, ndo podendo alegar, em qualquer momento, o desconhecimento dessas
orientagdes.

9.9. Durante a realizagao da prova, ndo poderao ser prestados esclarecimentos sobre as questdes.

9.10 Nao serao computadas as questdes que estejam assinaladas na folha de resposta nas
seguintes condigdes:

a) assinaladas a lapis;

b) contenham mais de uma resposta;

¢) com emenda ou rasura, ainda que legivel;

d) nao estejam assinaladas dentro do espago designado, ou estejam em branco.

9.11. Em hipotese alguma havera substituicdo do caderno de questdes ou da folha de respostas por
erro do candidato.

9.12. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal a prova e folha de respostas.

9.13. Expirado o prazo para realizagao da prova, o fiscal solicitara aos candidatos a interrupgao
definitiva da execucéo da prova e a entrega da folha de resposta. O candidato que se recusar a
atender a solicitagao tera sua prova automaticamente anulada.

9.14. No final da prova deverdo permanecer na sala os 3 (trés) ultimos candidatos, até que todos
entreguem a folha de respostas.

9.15. Motivara a eliminacdo do candidato no processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, o candidato que:

a) Burlar ou tentar burlar qualquer das normas definidas neste Edital em Comunicados aos
candidatos e/ou a orientagdes constantes na capa do caderno de questdes.

b) Tratar de modo incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao da prova.
c) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal.

d) Langar mao de meios ilicitos para realizar a prova.

e) Deixar de devolver a folha de resposta ao fiscal quando terminar a prova.

f) Descumprir as exigéncias previstas neste Edital para realizar a prova.

g) Apresentar-se para a realizagdo da prova sob efeito de alcool ou outra droga licita ou ilicita que
atrapalhe o desenvolvimento do candidato ou dos demais candidatos.

9.16. Nao sera permitido fumar durante a realizagdo da prova em cumprimento a legislagao vigente.

Rua Amador Bueno, 333 - 142 andar — Centro — Santos/ SP - CEP: 11013-151 gaugg’ﬁ
Tel.: (13) 3213-5120 R



SECRETARIA DE SAUDE

santos GABINETE

9.17. Em nenhuma hipotese havera 22 chamada ou repeticdo de prova, sejam quais forem os
motivos alegados.

9.18. Todas as noticias sobre o processo seletivo serdo publicadas via diario oficial e devem ser
acompanhadas diariamente pelos candidatos.

10. NATUREZA DA PROVA

10.1. A selecdo sera realizada em etapa unica por meio de uma prova composta de 40 (quarenta)
questdes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, com igual numero de questdes
nas especialidades de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e Ginecologia, Saude
Coletiva e Medicina Geral de Familia e Comunidade.

11. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1. A prova objetiva sera avaliada, na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta), com cada questao correta
correspondendo a 1 (um) ponto.

11.2. A classificagao sera divulgada por ordem classificatoria a partir da maior pontuacgao.
11.3. A classificagéo final sera divulgada no dia 10 de fevereiro de 2020 por meio do diério oficial.

11.4. Se houver empate entre os candidatos, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte
ordem:

a) Candidato de maior idade (ano de nascimento, més e dia);
b) Maior numero de filhos menores de 18 anos.

12. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

12.1 A interposigéo de recursos ao gabarito da prova objetiva, ao caderno de questdes, a pontuagéo
e a classificacdo preliminar deverao ser realizados nos dias apontados no quadro do cronograma
previsto (item 15 deste edital), de forma presencial pelo candidato ou por procurador devidamente
documentado das 09h as 12h ou das 13h as 17h (na COFORM-SMS Rua Amador Bueno, 333 - sala
1416 — Centro - Santos).

12.2 Quando da interposigéo de recursos ao gabarito da prova objetiva e ao caderno de questdes,
devera ser elaborado de forma individualizada, para cada questao, contendo argumentagao plausivel
e devidamente referenciada a bibliografia.

12.3 A pontuagéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera (do) atribuida(s) a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.

12.4 Nao sera aceito recurso por qualquer outra forma além do previsto neste Edital.

12.5 Os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serdo

conhecidos, bem como nao serdo conhecidos aqueles que nao apresentarem fundamentacao e
embasamento.

12.6 A Comissao Organizadora do Processo Seletivo constitui ultima instancia para os recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

13. DA CONVOCACAO E MATRICULA

13.1. Os candidatos aprovados providenciardo sua matricula e assinatura do termo de compromisso
nos dias 11 e 12 de fevereiro de 2020. Apds esta data, serdao considerados desistentes.
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13.2. Para efetuar a matricula, o candidato devera se apresentar das 09h até as 12h ou das 13h as
17h, na COFORM-SMS situado a Rua Amador Bueno, 333 - sala 1416 — Centro - Santos, com
original e com copia dos seguintes documentos:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;

b) Cédula de identidade — obrigatéria a apresentacao de RG;

c¢) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

d) Certiddo de nascimento ou de casamento, se casado;

e) Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos e dependentes legais;
f) Documento comprovando a tipagem sanguinea;

9) Numero do PIS/PASEP ou NIT (podera ser obtido no site:
http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html) ou Inscrigdo no INSS;

h) Documento comprobatério de conclusdo de curso de graduagdo (Diploma de Graduagéo ou
Certificado de Conclusao de Curso emitido pela Instituicao de Ensino Superior);

i) Quando candidato formado em universidade estrangeira, apresentar diploma revalidado por
Universidade Publica Brasileira, na forma da lei;

j) Comprovante de Residéncia;
k) Carteira expedida pelo Conselho Regional de Medicina;

) Certidao de quitagao eleitoral disponivel em:
http://www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoes/certidao-dequitacao-eleitoral;

m) Certificado de reservista ou alistamento no Servigo Militar;

n) Cédula de identidade de estrangeiro que comprove ser portador de visto provisério ou
permanente, resultando em situagao regular no pais, para candidatos estrangeiros;

0) CONTA SALARIO, em nome do préprio residente. O Ministério da Saude ndo faz pagamentos de
bolsas em qualquer outro tipo de conta, que ndo seja CONTA SALARIO. Os dados bancarios devem
ser nos Bancos credenciados: Banco do Brasil S/A, Caixa Econdmica Federal, Banco Bradesco S/A,
Itat Unibanco S/A e Banco Santander (Brasil) S/A. Para o residente que for abrir conta, deve
depositar algum valor para ativa-la, uma vez que conta inativa ndo permite o cadastro do residente
no Sistema Integrado de Administragédo de Recursos Humanos — SIAPE;

13.3. A declaragao de conclusao do curso sera aceita, a titulo provisério, para fins de matricula do
candidato. O diploma devera ser apresentado pelo profissional residente no prazo maximo de até 6
(seis) meses apods a realizagdo da matricula, sob pena de néo lhe ser confirmada a matricula
provisoria.

13.4. No ato da matricula, o candidato devera assinar termo de compromisso individual dando
ciéncia da dedicacao integral exigida no Programa pelo periodo de dois anos, com carga horaria
semanal de 60 horas.

13.5. Aos candidatos que se graduaram em Universidade estrangeira, sera exigido, além da
documentagao acima, a Cédula de Identidade de Estrangeiro que comprove ser portador de visto
provisério ou permanente, resultando em situagdo regular no pais e o diploma revalidado por
Universidade brasileira, nos termos da legislagdo nacional vigente.

13.6. O candidato regularmente matriculado, que ndo comparecer € que nao apresentar justificativa
até 24 horas apds o inicio da residéncia, sera considerado desistente, e para sua vaga sera
convocado o classificado subsequente desde que haja possibilidade conforme o item 13.7.
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13.7. Serao efetuadas tantas convocacgdes quantas forem necessarias para o preenchimento das
vagas, respeitando o prazo final de cadastramento de residentes no SISCNRM e no
SIGRESIDENCIAS, além de parecer da COREME.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que impecga parcial ou integralmente a
realizagdo do exame, a Comissdo Organizadora reserva a si o direito de substituir datas para a
realizagdo das provas, para viabilizar o conjunto do Processo Seletivo, sem qualquer 6nus para a
instituicdo.

14.2 Todos os horarios e datas de publicagédo, contidos neste edital, estdo sujeitos a alteragdes
devido a problemas técnicos.

14.3 Todas as publicagbes estarao a disposi¢cao dos candidatos no diario oficial do municipio.

14.4 O candidato classificado impossibilitado de cumprir o programa devido a obrigagdes militares
devera comparecer na Secretaria da Comissao de Residéncia Médica da Secretaria Municipal de
Saude de Santos (COFORM-SMS Rua Amador Bueno, 333 — sala 1416 — Centro — Santos), ou o seu
procurador, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos apos o inicio da Residéncia Multiprofissional,
munido da documentacao comprobatdria para trancamento de sua matricula na referida area.

14.5 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco para correspondéncia, endereco
eletrénico e telefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do processo seletivo, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de ser excluido do Processo Seletivo, caso nao seja
localizado.

14.6 Dduavidas referentes ao Edital devem ser enviadas somente para o e-mail
processoseletivoresidenciamedica@santos.sp.gov.br

14.7 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital serdo decididos pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

14.8 Todas as etapas deste processo seletivo estdo previstas no cronograma localizado no item 15.

15. DO CRONOGRAMA PREVISTO:

Abertura de inscrigbes 14/01 a 19/01/20
Solicitacao de atendimento especial para candidatos com deficiéncia e envio

de documentagao comprobatdria 14/01 a 19/01/20
Publicacao da lista de inscritos 23/01/20

Publicacao do resultado da analise de atendimento especial para candidatos |23/01/20

Publicacdo do Local da Prova 24/01/20
Aplicacao das Provas 26/01/20
Publicacdo do Gabarito Preliminar 28/01/20
Recurso ao Gabarito e ao caderno de questbes 28/01 e 29/01/20
Publicacao do resultado da analise dos recursos e do Gabarito Final 31/01/20
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Publicacdo da Pontuacao e da Classificagdo Preliminar 06/02/20
Recurso a pontuacéo e a classificagao preliminar 06/02/20
Publicacdo do resultado da analise dos recursos e da Classificagao Final 10/02/20
Matricula 12 chamada 11/02 a 12/02/20
Matricula 22 chamada 14/02/20
Matricula 3% chamada em diante 17/02 a 28/02/20
Inicio dos Programas de Residéncia Médica e Multiprofissional 02/03/20

A ordem das etapas do processo seletivo, o cronograma de datas e o horario poderao ser
alterados pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo de Residéncia, em fungido do
nimero de candidatos inscritos, ou outras circunstincias de forca maior, mediante
justificativa e publicagao dos atos no Diario Oficial do Municipio de Santos.

DENIS CARVALHO VALEJO
Secretario Municipal de Saude em substituicao
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Tel.: (13) 3213-5120

Santvs

SAUDAVEL

Gacbats o Saie



santos

ANEXO |

Conteudo Programatico da Prova Objetiva para o

SECRETARIA DE SAUDE
GABINETE

Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade

1- Atencao Primaria a Saude - conceitos ,principios e implantagdo no Brasil, organizagao,processo
de trabalho e normatizagbes. Principios e Diretrizes da Estratégia de Saude da Familia e do

Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

2- Sistema Unico de Saude.

3 - Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).

4- Saude da Crianga.

5- Saude do Adolescente.

6-Saude da Mulher.

7- Saude do Adulto.

8-Saude do Idoso.

9- Praticas Integrativas e Complementares.

10- Redes de Atencao a saude de pessoas com deficiéncia.
11-Processo Saude-Doenca.

10- Medidas de Prevencao e Promocéao da Saude.
11-Medidas da Saude Coletiva.

12-Epidemiologia Clinica.

13- Vigilancia em Saude.

14-Epidemiologia das Doengas Transmissiveis.

15- Epidemiologia das Doengas N&do Transmissiveis.

16-Epidemiologia Aplicada ao Curso da Vida: Perinatal, neonatal, Infancia e Adolescéncia.

Bibliografia:

* B, Duncan, B., SCHMID, Inés GIUGLIANI, Elsa J., DUNCAN, Schmidt, GIUGLIANI, Ca. (org)
Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em evidéncias, 4th

Edicdo.ArtMed, 2013.

* Brasil, Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencao

Basica. Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude:

o Numero 18: HIV / Hepatites e outras DSTs;

o Numero 23: Aleitamento Materno e Aleitamento Complementar;

o Numero 29: Rastreamento;

o Numero 32: Atengao ao Pré Natal de Baixo Risco;
o Numero 34: Saude Mental ;

o  Numero 36: Diabetes Mellitus;

o Numero 37: Hipertensao Arterial Sistémica.

* Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atengado Basica -

Brasilia: Ministério da Saude, 2010-2019.
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