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ATA DA 6* REUNIAO ORDINARIA
N 2019/2020
(CONVOCACAO n° 240/2019-SEDUC — D.O.S. 7 de novembro 2019)

Aos dezenove dias do més de novembro de 2019, foi realizada a 6* Reunido Ordinaria da Comissdo
Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA Setorial Educagdo, nas instalagdes da Secretaria de
Educagao, Praca dos Andradas n°® 27, Centro, Santos, com a presenca dos representantes da CIPA
Setorial Educacdo, Sras. Rosana da Costa Corréa Parra (presidente), Marcia Pinto Fava Geres,
Andrea Gongalves da Mata Lima, Yvie Cristina Favero de Souza, Natalie Alves Silva de Souza e do
Sr. Daniel Gomes Aragjo, além do representante da Coordenadoria de Engenharia de Seguranca do
Trabalho (COSEG) Sr. Antonio L. Borges. Apresentando-se a pauta, a saber: Ordem do dia:
Abertura: A presidente informou que a copia da ata havia sido enviada por e-mail em 5 de
novembro e solicitou a ciéncia, ¢ assinatura de todos os presentes na ultima reunido. 1. Analise dos
Relatérios de Investigacio de Acidentes de Trabalho: Dos acidentes de trabalho ocorridos na
PMS, até 14 de novembro de 2019, no total de 291, 129 aconteceram com servidores da Seduc,
sendo que de outubro a novembro ocorreram 6 acidentes de trabalho. Foi informado pelo Sr. Borges
que a Medida Provisoria 905/2019, publicada em 12 de novembro de 2019, no Didrio Oficial da
Unido, revoga o artigo 21 da Lei n® 8.213/91, que equipara o acidente de trajeto sofrido pelo
empregado ao acidente do trabalho. Agora, o acidente de trajeto, aquele sofrido no percurso de casa
para o local do trabalho ou vice-versa, ndo serd mais considerado como acidente do trabalho e,
portanto, as empresas ndo precisarao emitir CAT (Comunicacao de Acidente de Trabalho). Na
Prefeitura de Santos a regra ainda ndo mudou. A COSEG fara consulta a Procuradoria Patrimonial e
Trabalhista (PROTRAB) para verificar se havera modificacdo em relagdao ao assunto. Foi ressaltado
que as empresas que fornecem o meio de transporte continuam com a responsabilidade referente a
acidente de trajeto. 2. Formacgoes: 2.1 Projeto SAMU nas Escolas (primeiros socorros) — No més
de novembro, as cipeiras Ana, Andrea, Rosana, Sandra e Estrela serdo as colaboradoras na
formacao. A cipeira Marcia compartilhou com os cipeiros a experiéncia da participacao da equipe
do SAMU, dentro do Projeto SAMU nas Escolas, na Feira de Ciéncias da UME Prefeito Esmeraldo
Tarquinio. A presidente informou que agendou para dezembro reunido com a Coordenagdo do
SAMU para realizar avaliacdo do projeto em 2019 e elaborar calendario para 2020. Foi pontuado
pelos cipeiros que para 2020, no comunicado informando sobre a convocagao, seja claro que todos
os segmentos da UME (incluindo funcionérios da BASE) devem participar da formagao e que cada
servidor/funcionario participa em uma unica formacao com duracao de 4 horas. A cipeira Yvie e
demais cipeiros reforcaram que a formacao deve ser oferecida também as equipes gestoras das
UMEs. 2.2 Formacao de Nocoes de Combate a Incéndio - Para o més de dezembro, as cipeiras
Andrea da Mata e Yvie serdo as colaboradoras na formagao. Para o ano de 2020 foi proposto que na
formacao também seja oferecida informagdes referentes a Plano de Emergéncia, com isso
ampliando a carga horéria para 4h. 2.3 Formacéao de Plano de Emergéncia para Equipe Gestora:
Foi proposta que seja oferecido aos gestores, preferencialmente o Diretor da UME, formagao sobre
Plano de Emergéncia e Simulado de Evacuacdo, com duragdo de até 2h, com a apresentagdo dos
videos do Simulado de Evacuacao da UME Prefeito Esmeraldo Tarquinio para Diretores das UMEs
de Ensino Fundamental I e II, e video de simulado realizado na UME Dos Andradas I para os
Diretores das UMEs de Educacao Infantil. A formacao seria realizada em 2 UMEs poélo (UME
Esmeraldo Tarquinio e UME Dos Andradas I) com a projecdo dos videos seguida de simulado em
tempo real com os alunos. Os Diretores serdao divididos em dois periodos, manha e tarde. 2.4
Servidor voluntario: Na formagao sobre a importancia dos Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI's) foi pontuado a importancia da utilizagdo de EPIs pelos funcionarios que realizam servigos
de limpeza. Dentre os EPIs necessarios como calcados apropriados e luvas para proteger as maos da
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sujeira, germes € bactérias, especialmente durante a limpeza dos vasos sanitarios e coleta de lixo e
detritos, também foi informado que os funcionarios devem usar 6culos de seguranca para prote¢ao
dos olhos durante a pulverizagdo de produtos quimicos e utilizagdo de mangueira devido a
respingos que podem ocasionar riscos quimicos e bioldgicos. Sendo assim, foi solicitado ao
DEAFIN que informasse se o EPI 6culos de seguranca para protecao dos olhos ¢ fornecido aos
funcionarios da empresa Base que realizam a limpeza dos prédios administrativos da Seduc e
UMEs, e se ¢ fornecida ficha de controle de EPI para documentar o fornecimento dos equipamentos
de seguranca. A empresa Base se manifestou informado que fornece anualmente: Mascara
Respiratoria, Oculos de Seguranca, Luvas de Latex (Azul e Amarela) com troca mensal, Conjuntos
de Uniformes com troca sempre que necessario Sapato de Seguran¢a e Bota de PVC (Utilizagao nas
lavagens). A empresa também informou que possui Ficha de EPI e que, se necessario, podem
disponibilizar as copias. Os cipeiros observaram que alguns funcionarios da empresa Base ndo estdo
utilizando os EPIs, sendo necessario que a empresa realize formagao com os funcionarios da equipe
de limpeza. Também foi comentado em reunido que os funcionarios da limpeza da empresa Base
incorretamente realizam misturas de produtos de limpeza como alcool, lustra movel e limpador
multiuso que podem ocasionar danos para saide do funcionério e demais servidores/funcionarios
que transitam no ambiente. Foi combinado que seria solicitado ao Deafin a informacao de quando
foi realizado o ultimo treinamento sobre a utilizagcdo de EPIs e qual a data da proéxima formacao. 3.
Assuntos diversos: 3.1 Eleicao 2020/2021: Foi formada a comissdo eleitoral que atuard na
organizagdo do processo eleitoral: Rosana, Daniel, Marcia, Natalie, Sandra, Estrela e Yvie. 3.2
Campanhas: Apos a reapresentacao da andlise do texto para o cartaz com informagdes da CIPA
Setorial Educacdo, com as sugestdes das cipeiras Rosana e Yvie e com os ajustes sugeridos, o
modelo foi aprovado pelos cipeiros na reunido de outubro. O texto serd enviado para Secretaria de
Comunicacdo para elaboracdo de arte e sera verificado junto ao DEAFIN a possibilidade de
empenho para confeccdo dos cartazes. Também foi sugerido pelos cipeiros que fosse criada uma
conta no Instagram, com a opg¢do apenas de curtir, ou ndo, sem a troca de mensagens, visto que o
canal oficial de comunicagao com a CIPA Setorial Educagdo, com respostas as mensagens enviadas,
¢ o e-mail cipa-seduc(@santos.sp.gov.br. Foi combinado também que as cipeiras Natalie e Yvie
elaborardo material informativo sobre a CIPA Setorial Educagdo para divulgar por meio de redes
sociais. 3.3 Analise do teste — centopéia: Foi reapresentado o video que a cipeira Liege fez
utilizando o equipamento chamado centopéia utilizado nas atividades de educagdo infantil. Apos
analise em outubro, foi reapresentado em reunido. Foi apresentada pela presidente um modelo de
carrinho de transporte que poderia ser utilizado como opgao para realizar a evacuacdo dos alunos. O
Sr. Borges analisard a sugestdo e apresentara na formacdo com diretores. 3.4 Situacdes/Sugestoes
apresentadas pelos cipeiros: O cipeiro Daniel compartilhou que o Programa Satide na Escola
(PSE), apos orientacdo da Vigilancia Sanitaria, orientou o Deafin que o uso de alcool nas creches
tem que ser o alcool a 70%. O DEAFIN aguarda o envio do documento da SEVISA com essa
informagdo para que a empresa BASE possa providenciar o atendimento. Nada mais havendo a
tratar, a presidente deu por finalizada a reunido.
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