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ATA DA 11* REUNIAO ORDINARIA
N 2018/2019
(CONVOCACAO n° 91/2019-SEDUC - D.O.S. 15 de abril de 2019)

Aos trinta dias do més de abril de 2019, foi realizada a 11* Reunido Ordinaria da Comissao Interna
de Preven¢do de Acidentes — CIPA Setorial Educagdo, nas instalagdes do Centro de Formacao Prof.
Darcy Ribeiro — Pesquisa, Formagao e Tecnologia Educacional, Rua Sao Paulo n° 40 A - Vila
Mathias, Santos, com a presenca dos representantes da CIPA Setorial Educagdo, Sras. Rosana da
Costa Corréa Parra, Adelita Fraga da Silva, Lucia Helena Antonio Bento Bergamo e Sandra Regina
Pereira Ramos e dos Srs. Tex Jones Correia Lopes e Daniel Gomes Aratijo, além da representante
da Coordenadoria de Engenharia de Seguranca do Trabalho (COSEG) Sra. Patricia Pontes.
Apresentando-se a pauta, a saber: Ordem do dia: Abertura: A presidente informou que a copia da
ata havia sido enviada por e-mail em 23 de abril e solicitou a ciéncia, e assinatura de todos
presentes na ultima reunido na ata de janeiro. 1. Semana Interna de Prevencio de Acidentes do
Trabalho — SIPAT Educacfo: Sera realizada no periodo de 14 a 16 de agosto, sendo dia 14 a
abertura. Apos andlise de propostas de temas, foi escolhido o tema “Dimensdes do trabalho na
educagdo: consciéncia e boas praticas, as aliadas da preven¢ao”. O local ainda serd definido e
alguns temas de palestras foram propostos pelos cipeiros. Neste ano as atividades serdo oferecidas
para todos os servidores sem atividades especificas para os segmentos. Foi proposto que no inicio
de cada atividade seja passado um video para que os servidores possam conhecer o trabalho
realizado pela CIPA Setorial Educacao. Ficou combinado que a Sra. Patricia Pontes encaminharia a
proposta de mensagens para elaboracao do video. Ap6s a aprovagao dos cipeiros, sera realizada uma
solicitagao a Secretaria de Comunicagao para elaborar a animagdo. 2. Eleicao da CIPA Setorial
Educacgao 2019/2020: As urnas foram entregues no periodo de 22 a 25 de abril, sendo o inicio da
eleicdo em 29 de abril com término em 10 de maio. A apuragdo acontecera no dia 21 de maio ¢ a
posse para 27 de junho. 3. Analise dos Relatorios de Investigacio de Acidentes de Trabalho: A
Sra. Patricia apresentou estatisticas dos acidentes de trabalho ocorridos na Seduc no 1° quadrimestre
de 2019. Foram 37 acidentes, sendo 24 tipicos e 13 de trajeto. 4. Assuntos: 4.1 Mapa de risco e
Rota de Fuga: A cipeira Adelita e cipeiro Daniel irdo nas UMEs Maria Lucia Prandi e Luiz Alca
para elaborar o mapa de risco das UMESs. Os cipeiros Daniel e Rodrigo irdo na UME Martins Fontes
para sinalizar a rota de fuga a pedido da Direcdo. 4.2 Com referéncia ao levantamento de dados
sobre os afastamentos de todos os servidores, ficou confirmado o reagendamento participagdao da
enfermeira do trabalho, Silvia Bonilha, no més de maio. 4.3 Projeto SAMU nas Escolas: Em
atendimento a lei n°3312 de 1° de dezembro de 2016 que dispdem sobre a obrigatoriedade de
funcionario habilitado para atendimento de primeiros socorros nos estabelecimentos de ensino da
rede municipal, a CIPA Setorial Educacdo, por meio do Programa Saude na Escola — PSE, elaborou
um cronograma para formag¢dao das UMEs de marg¢o a novembro. Cipeiros serdo convocados a
participar da formac¢do no més de maio. Em maio sera elaborado um cronograma para formagdo em
Combate a Incéndio a ser ministrado pela Coseg/Seges. 4.4 Lona antichamas: Os técnicos da
Coordenadoria de Engenharia de Seguranga do Trabalho — Coseg/Seges, apos estudos, sugeriram a
aquisicdo desta lona para que possamos verificar a eficiéncia para a retirada dos alunos da educagao
infantil de forma rdpida e segura em uma situacdo de emergéncia. A lona ja foi adquirida e devera
ser entregue nas proximas semanas. Foi sugerido pelos cipeiros realizar os testes nas UMEs Claudia
Helena e Regina Altmann. 4.5 Servidor voluntario: A proposta ¢ que um servidor por UME, a
convite, seja voluntario para ser multiplicador de assuntos referentes a satide e seguranca no
trabalho, sendo uma ponte entre cipeiros ¢ a UME. Na formacdo realizada em xx de xxxx, foi
solicitado pelos participantes que seja informado a UME quais sdo os cipeiros de referéncia em
cada zoneamento. Foi sugerido pelos cipeiros que para proxima formagdo seja enviado um
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45 comunicado mais esclarecedor sobre a proposta € que no plano de acdo da proxima gestdo seja
46 incluida a formagdo para o servidor voluntario. Nada mais havendo a tratar, a presidente deu por
47 finalizada a reunido.
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