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* ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DO COMPLEXO HOSPITALAR DOS ESTIVADORES — 24-05-2019
~ AVALIACAO DOS INDICADORES DO POA - 2° QUADRIMESTRE

i PRDCESED N° 11?938!2015 72

5 - ASSUNTO: CHAMAMENTO PUBLICD Ne 0112015

: 'DE!JETD Auahagao dos |ﬂd108d0l‘€8 dc- Planr:: Dperatwc Anual { PDA) aluswus ao 2° quadnmestre do Contratn de - Gestau (Janenro a
“Abril/19) ; :

; Nc:r dia 24 de Maio de 2019, as 09:10 horas, na Sala de Reunites do. Gahlneté daIISMS reuniram-se os presentes, a.r.':r final
i - assinados, para avaha{;ao das metas do Contrato de Gestan do. Complem Hcspﬁalar dcs Esfwacic:res ccnfcrme mdlcadcres a segmr
; elencados G ; : :

. '_.-___I_hdicadoms de desempenho.

e Ihdi.' g e gy el paaie de -STATUS DO INDICADOR
: dicadores . b Agaq : Meta - L varificacaa i EEGUNDD ]NFDRMAQAD D{)
i L e e shietang - MOSPITAL - . -]
e : ey S Apreseniadc} pela instituigao Planm :
; Manter KA _ 22 R Elgr::‘;:?gﬁgm i Institucional de Humanizagéo de - -
EEeCRE e . e S quadnmestra 2019 com relatério de atividades - \t!..
: | humanizagso em | Pontuagéo: Atingiu 100% da | das acoes ~ programadas para o Exfrf'c'; ‘as
“Comisséo de | funcionamento de | meta pontua 20 pontos desenvolvidas . Atas das reunioes ja efe uad a? ol (
| Humanizagdo  ‘acordo com.a . | Atingiu de 99% e 70% da meta e sl |_nsergt_:_aes dﬁe hum_a_nlza:;ao i
; i | politica nacional |pontua 15 pontos” .~ - . - resultados '. PRIo e o aegsranga 2 -::émm? Ll g
: de humanizagdo | Abaixo de 70% nao pontua. | elaboradose | B gtmdg_des RS O S
: LT et LR | apresentados | voluntariado, .GF_'IﬂE restou
| : : : o : solb Hr::spda* comprovada a execu{;an de 100%
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II."ABISMS

quadnmestre e atendlmentn ao

Er...'._l. .| aSEN

- | Servico de
2 | atendimento

a0 usuario

- Manter em

|. funcionamento o

setor de
Quvidoria
- garantindo

amostragem de
no minime 1% do

numero total de
atendimento/meés. -

"AVALIACAO nu

1°, 2° e 3° quadrimestre:
positiva - . definida
anteriormente. s
Pontuacdo: Atingiu 100% da
| meta pontua 20 pontos

pontua 15 pontos - .
Abaixo de 70% nao pontua

Apresentar 97% de satisfag&o |

Atingiu dé 99% e 70% da meta |

' AVAL g.&u DO IHDICADDR Apresentadn documentaqﬁc com tadas as atwldades efetuadas
A comissao atribui o atendimento lntegral ao mdlcador
PDNTUA{;AU 20 PDNTDS

indicador. :

‘Relatorio

. consolidado

dos dados

resultantes do

instrumento,

- més a més,
-apresentado
. pelo Hospital

e
| Foi.apresentado pela Instituicdo o
painel de monitoramento dos
- indicadores com os seguintes

| numeros de pesquisas efetuadas:

] - Janeiro: 377 (10,50%) .-
Fevereiro: 458+(11,33%)
‘ ~Margo: 293 (8,82%) -
Abril: 235(9,53%)
" com percentual de satisfacdo
- positiva (6timo / bom) :
- 94,94% em Janeiro,
 95,21% Fevereiro,
95,18% Marco

e 97.19% em Abril de satisfaq:é’to f

positiva (Otimo / Bom).
- Média no quadnmestre 95,63%
A instituicao informa que a maior
reclamacgéo continua sendo ruido,

| que acaba sendo inevitavel devido

a necessidade de movimentagao
dos carrinhos nos corredores,

95.63%.

INDIEADDR A Cormssac: atribui atendlmentn parclaF do mdmadar tendu em vista a média apresentada de | "

.4“/

o C
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_ [PONTUAGAO: 15 PONTOS,

pm‘gr'amaqao de |

Apresentadc
treinamento Anual dﬂcumentag;au
| de . todas -atividades - ja

o realizadas e ||sta de presenga. _
- Foram apresentadas 0s segumtes
nameros:

Namero de Hora / Homem /

‘Plano de
" trabalho com

i Manter em RGeS 5 calendario das
: Atividades de | funcionamento a Fm:tuaga:o ;‘Smg'” 100% da . atividades . Treuzlamt_mfg SG;HI
3 | -educagao - area de meta.pontua 20 pontos : realizadas no | L,
. o, 0 | ;
| Atingiu de 99% e 70%.da meta § A . Fevereiro:2,47
permanente .Educagao ' pontua 15 pontos periodo e lista Marco:9,19
.F'ermanente_- - | Abaixo de 70% nao pnntua ~Cp presenca Abril'z i5
- ; apresentados :
e Hosp!jcal. Numero de Hnra f Hnmam I

Treinamento Assistencial
_ Janeiro:3,01
- Fevereiro:1,70

; ' MarcoB 44 . ol
{i ; saabh e S Kbl 1.75: S Yol
: AUALI JAO DDINDECADDR Acnmlssﬁo atnbum atendlmentu mtegral: ao indicador. ' 7 ) o
PDNTUA(}AD 20 PDNTEJS : :

20 “Foram realizadas reunioes

guad rimait_re:

; 7 3 " _ e 1'ﬂl. E 3u .- ] g |

Integragaq ' E_st:a_bel_ec_.er .| Manter - a alimentagdo do l_nforma{;a_n ' mensais com o DEREG/SMS

. com o comunicagao em prestada pela | : - 53 TE
4 Complexo tempo integral SISREG em tempo real €|  conig ge - | “-conform Alas dab retnites
i P FIMo Teg realizar reunidoc mensal com o | ¢ | apresentadas e confirmada pela
. .| Regulador | comaequipede | nEpEG para pactuagﬁas e |- DHRISGRO S Chefe do DEREG
- Municipal Regulagdo 'allnhamentc:s ; consulta ao : S
: P ; Municipal . - R SISREG.
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Santos
Pnntua;ﬁn Atmglu 100% da |
| meta pontua 100 pontos
: Ahalxo de 100% nao pontua
- D'?gf;’;héfa’ | Solicitar  100%  das ~ AIH
internacao para a {Autonzan;an de _Inte_rmag:au
Curiial ds. Hospitalar) - por meio  do
Regulagao SISREG, alimentada =
Municipal -acompanhada em tempo real.
SRt Pontuacio: ‘Atingiu - 100% da
pactiacao da meta pontua 100 pontos
" gMs - |Abaixo demﬂ% nao pantua
1° quadrimestre: realizar as |
saidas hcsmtalares como se
' segque:
| Clinica obstétrica _T{ID?
Clinica’ ica'Méedica | 972 |
s B ' Clinica . cirdrgica 192" |
" Realizar o |Eletwa ' o
numero de saidas _ :
hospitalares - 2° quadrimestre: realizar as
_ pactuadase  saidas hospitalares. como se
reguladas pela  segue: -
Centralde | [Clinica 1 obstétrica | 1007 '
Regulagdo | Cllnlca Medlca 1100
Municipal e S
A Cllnlca_ “cirrgica | 288 |
Eletiva Nk
3° quadrimestre: realizar as

saidas hnspltalares ‘como se |

segue

Informagao

~ prestada pela
Central de

~ Regulagao e
consulta ao

. SISREG. -

Relatério do

processamento |

do SIH/MS e

- SISREG pelo
DEREG/SMS |

| Ntmero de saidas apresentadas |

]

A rnst:tun;éc: solicitou 98 8% das
AlH em por meio do SISREG
| durante o quadrimestre, conforme |
‘informagao apresentada pelo -
- DEREG/SMS.

:

em relatorio pelo DEREG.
| Clinica Obstétrica:
Janeiro: 222
Fevereiro : 174
R Margo: 180
bié ~ Abril: 248

Total:824 (81.83%) -
Clinica Meédica: M
Janeiro: 183 :

- Fevereiro :144 b
Margo: 114 :
Abril: 164 : K

Total: 605 (55%)

Clin ica obstétnca : I 1_{}ﬂ?

Clinica c;{ﬁrgi;}:f__" | ! vy
S
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R R T T e S A R A e T
Clinica =~ cirfirgica 1l ' ..~ Fevereiro :37
Eletiva - ol IR g L Margoidd
| i T AR St AR
| Pontuagdo: Atingiu 100% da | : - Total:94 (32,64%)
| meta pontua 150 pontos L - : . . :
Atingiu de 99% e 70% da meta | Apresentando a seguinte media
pontua 90 pontos geral 56,49%
_____ - | Abaixo de 70% nanpunma e L
"AVALIACAO DO lHDICADDR

 Quanto ao subltem 1, a Comiss&o atribui atendimento |ntegra! ao andacadur
. PONTUACAO: 100 F’DNTDS : -

5 Quanto ao subltem 2 a Comisséo atnhun D nao atendlmento ao |nd|cador
it PONTUACAD 0 PDNTDS

Quantc- ao subltem 3 A commsac acmta a jushﬁcatwa colacada pela entndada e atnbun pontuacau |ntegral a meta,
' ( manifestacao realizada as fls. 14/15). :
: ' PONTUAGAD 150 F'DNTDS

] TDTF\L {SDMATDRIA DE TODOS OS SUBITENS] 25[1 F'DNTGS : : R Ereunt) ' e ®
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- SECRETARIA DE SAUDE

santos  Gabinete da Secretaria Municipal de Saide - GAB/SMS
! coh:w?gstgg?ja. _At_fng_ir- 85% -de resultados Numero dapmntuérins 'avaiiad-:_:s:
révis8s e positivos : nos critérios | i el Janan{o 40 (10,23%) -
Bl b R prontuario em | EStabelecidos. _ ﬁ_elatirrips ; Fevereiro: 42 ( TD,U?%}
- - Comisséo de ftinclonaments. - Pontuagido: Atingiu 100% da ' mensais Margo: 40 (10,00%)
5 Revisao de com amostragem. | MEta pontua 20 pontos | . executados “Abril: (10,22%) |
~ Prontuario | A minifgu - | Atingiu de 99% e 70% da'meta emitidos pelo O Hospital apresentou toda a
L ©. 05% da pnnt_ua 15 pontos il : Hos;:nital: documentacao estabelecida no
.rimlziu.{;an ah Abaixo de 70% néo pontua - e indicador comprovando que 100% " | |
das atividades programadas foram

l‘:uadr_imestref N

| AVALIAGA©O DO INDICADOR

& .PoNTUAcm 20 PONTOS

Comissao de |

.'Obi_to

6 | Revisaode |

efe:tuadas

A comlssao atnbun (o] atendnmentn mtegraf ao rndlcadur

Manter a
‘Comisséo de

Revisao de obito

Bme
..fuhcicnamento.

-| Analisar 100% dos
| de 6bitos apontando

pr-:::r‘rtuanos |

- Sugestoes para a melhoria da .

- qualidade do prontuario

Relatorio do

Médico e do preenchimento do ailiaa
| Atestado de Obito. 4 err?itidn pelo
 Pontuacgao: Atingiu - 100% ‘da :

L
|
1

—e

' meta pontua 20 pontos I
| Atingiu de 99% e 70% da meta |

pontua 15 pontos . ° |
Abaixo de.70% nao pontua |

Hospital.

Avalaadﬂs 1{}{}% dos pmniuérlus
de Obitos conforme relatorio com’
0s seguintes numeros:

© Janeiro: -
02 obitos fetais
15 o6bitos adultos.

Fevereiro: -

06 obitos fetais
01 6bito neohatal -

24 6bitos adulto
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Margo:
03 6bitos fetais
~ 02 6bitos neonatais, -
- 19 obitos adultos

‘Abril:
01 obito fetal,
" 01 6bito neonatal,
19 ébitos adultos.

A\fALIAQiD DO INDICADDR A comissao atri‘bm 0 atendlmentu mtegral ao indicador.
: F"DNTUAC O: 20 FONTDS ] e

" controle de
7 Infeccao

(CCIH)

. Comissédo de -

Hospitalar .

Mantera -
. Comisséo de

Controlede - |y onsmitidas @

I nfecq:an
Hospitalar (CC’:H]
em
funclnnamentq e

. de acordo com a

tegrﬁtacao em
vigor.

Apresentar ata das reunides | -

apontando  as
adotadas e as

intervencgoes

Vigilancia
Epidemiologica.

| Pontuacao: Atingiu 100% da

'meta pontua 20 pontos

Atingiu de 99% e.70% da meta
pontua 10 pontos

'; Abaix0 -::Ie_ 70% nép pontua

informagdes |

Atas das = |
_reunides da
comissao.
Resultado dos
indicadores
encaminhados
~a Vigilancia
Epidemioclogica
pelo Hospital.

Apresentada as Atas das reu nides.

e as informagdes transmitidas a

Vigilancia conforme estlﬂulado

pelo mdmadar

Taxa bruta
- Janeiro:1,76%
. Fevereiro:0,83%
‘Marco:2,81%
Abril:1,63%

Ficando, portanto, abaixo da meta

estipulada 5%.

AVALI#QAO DO IHDICADDR A CﬂmIESﬂD atribui © aten

PONTUAGAO: 20 PONTOS.

dimento integral ao indicador.

i
F



u.. rr..n

|:pontua 90 pontos - )
. h._um_xo de qcﬁ :ma uo:_cm

- Endoscopia: 181
- .. Colonoscopia:60

mm__n X707

i e sl .m
R e : % vnﬁﬁ.?Ep:m SAUDE
Rk mu.ﬂﬁ.ﬂom 3 nmr_umﬁ da Secretaria ?-E:EHE_ de mu.:_,m - GAB/SMS
. S S 2 ﬂﬂm_ n_m mxmamm efetuados:
-~ |.1° quadrimestre: o . Lm:m:_m_ﬁ_,.
1 usG: 2560 - - USG:617
| ECG: 2,560 .. o ECGSIa
| Eco/Deppler: 1.536 RO G
- | Endoscopia: 1.920 : .m:.acmnnﬁ_m..m.hﬂ
Colonoscopia: 640 Colonoscopia 68
'Raio X: 3.840 ao s =
| 20 quadrimestre: : CHEEE
- | USG: 2.944 cmm”mme
" ECG: 2.560 .mnm”mmw
. | ECO/Doppler: 1,536 S e
T S .Endoscopia: 2.112. . Relatorio do : .O...__ QRuop e a8
SADT. | “Disponibilizar | Colonoscopia: 704 . | processamento - % .nmom_wmmw%%.. i
EXTERNO. agendar de SADT - Raio X: 6.400 - ' do SIAMS RhA s
i pactuado. e : . : oo .. i
_ . |3°quadrimestre: .| DEREG/SMS .:mmmmawm
o USG:5.504 | o e : Lkl
e ECGeZ
e s REO/Deppler: 1,536 S ECONA8 e
B ot ._ Erdoscopia: 2112 : .mja.omnoﬁ_m...m_mm il
it Do_ozomnagm. qoh. Do_o:.n_mnon_m_m,_ g @
mma X7 Dhm Raio x_q.,ﬁ ; L
_uo_._Emmmu. E__._m_c Sm_uaa da | ; :MM_M,E : ..
| meta pontua M_mm ncﬂ#om : i mnmmm. : ,,fl
| Afingiu de 99% e 70% da Emﬁm “ECO:309




e ey o e, i ' : : SEmmnmnrsan
Santos _ - 5 T et _ {ﬂhlnﬂeﬂaSmretana Mumup:lde.ﬁande GAB:'SMS

s : ; : Total quadrimestre:

P _ _ ' . USG: 2436
i I B : - ECG:1.347

. “ECO: 1.090

: : : h: | - ‘Endoscopia: 874

i Lo s : : _ , ) Colonoscopia: 247

‘ e et T el S B B R 49 v
AUALIAQAD DO INDIEADDR
F'DNTUACAD 150 F‘GNTDS -_ i : e o e
= Lol TR [ Manter “a- TOH. da-cimcal. - o | o
; 2 obstétrica e clinica médica | - Media Quadrimestre:
: & s IguaF Gu superlar a 85% iR A - B64,02% Clinica Médica:
Taxa de - Relatoriode | - 45,9% Clinica Obstétrica: -
- Ocupagéo Funtuapau Almg-u 100% da S?SREG - - canforme relatério apresentado
Hospitalar - TOH | meta pontua 50 pontos - pelo DEREG — SISREG
o . Atingiu de 99% e 85% da n’leta T Ay .
: ~ pontua 15 pontos
i _Abaixo de 85% nao.pontua - : ' : : neghit
o il B Manter o TMP da clinica - R
P : obstétrica em 04 dias, da’' - . @ | . Media Quadrimestre: = - N
% ] Clinica Médica em até 07 dias | '~ 14,8 Clinica Médica:
; R |e da Cllmc:a Cnrurglca em D5 . an 3 2,3 Clinica Cirdrgica -
_ T;Eﬁﬂ“;:gi?;e didge o Relatério do - 3,7 Clinica Obstétrica: L
: T™E & Pontuagao: Atingiu 100% ria_' SISREG" . | conforme relatério apresentado |
| meta pontua 50 pontos ' : pelo DEREG - SISREG E
: | Atingiu de 99% e 70% da meta s e s : e £
pontua 15 pontos . - "~ | Alinstituicao informa que o.grande.
‘| Abaixo de' 70% néo pﬂrrtu.a i e problema referente 4 faxa elevada |
i _ e : : : = :
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e decnrrente de pamentes em
yulnerabnh_dade social, que .
permanece hospitalizado por
longos periodos.
Também é informado que os
pacientes regulados pelo CROSS
~ apreseritam uma taxa muito -
glevada de permanénciaem |

- pomparagao aos pacientes
regulados pela rede mUﬂIGJpE|

Taxa de
Mortalidade

Hospitalar - TMH

‘ Taxa de
- “Mortalidade

| Institucional - TMI

- Manter a TMH inferior a 4%

. : _Taxa de

| Reinternagao - |
TR, 'em 30 dias

' Ficando acima da meta de até 4%

meta pontua 40 pontos

Janeiro:3,60%
~ Fevereiro:5,07%

‘Margo:5,37% .
 Abril:7,30%

~ Média 5,33%

- Ainstituicao justificaa |
complexidade dos casos
-encaminhado ao CHE -

~Janeiro:2,88%. .

~ Fevereiro:4.87%
- Margo:5,12%
Abril:6,20%

" Médiad77% .

Ficando acima da meta de até 4%
- A instituic@o justificaa

complexidade dos casos-

encamlnhadn ao CHE

- Janeiro:3, EU%
Fevertalrc 3, 45%

Pontuagdo: Aftingiu 100% da| - -
meta pontua 40 pontos Relatorio
| Atingiu de 99% e 70% da meta | ‘emitido pelo
pontua 15 pontos. ~ Hospital
Abaixo de 70% nao pontua e
Manter a TM! inferior a 4% -
Pontuagdo: Atingiu 100% da s :
. meta pontua 40 pontes " Relatério-
~ Atingiu de 99% e 70% da:meta | ~emitido pelo -
pontua 15 pontos : - ‘Hospital
Abaixo de 70% nao pontua She
Manter a TR inferior a 5% ‘Relatério
Pontuagdo: Atingiu 100% da | emitido pelo -
- Hospital -
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e | EEEE  SECRETARIA DE SAUDE
sSantos Gabinete da Secretaria Municipal de Saiide - GAB/SMS
T Atingiu de 99% e 70% da meta | ' T Margo3,32%
pontua 15 pontos B : b Abril:2,55% .
- | Abaixo de 70% nao pontua Fisdns : ~ Meédia323%
' Ficando abaixo'da meta de até 5%
| Manter a TPC inferior a 35% | ] :
' para as - gestagBes de alto Lt L Janeiro:41,36%
¢ F N st el Relgloroige i - - ~ Fevereiro:33,81%
‘Pontuacio: ‘Atingiu 100% da.| processamento | . Margo:36,25% -
- meta pontua 40 pontos do SIH/MS : ~Abril:40% _
Atingiu de 89% e 70% da meta pelo . : - Média:37,85% ;
: pontua 10 pontos = ' DEREG/SMS | - Ficando acima da meta de ate -
- |- ¥ o, = s 0, - !
. % - | Taxade Parto Abaixo de 70% naqpontua 1 _ _ 7 _353& 3
e e 4 i : gt :
i e R : _.C,E'S"’re_‘?, e Apresentar 100% de CID|. : : AT
| el | secundario nas AlH dos partos {5 - Janeiro:79 -
'  cesareos - ' ' ng;:;l;dsto . Fevereiro:47
Pontuacdo: Atingiu 100% da P a3 SIHMES A Margo:58 -
.meta pontua 20 pontos AL g S
- Atingiu de 99% e 70% da meta. - DERFIJEGISMS Indicador 100% alcangado
I pontua 10 pontos P | conforme relatério apresentado 4
[ = 5 g Abaixo de 70% n&o pontua ] : i . pelo DEREG. Y
AVALIACAO DO INDICADOR: S e S L AT i B2 “%
9.1 A comissao aceita a justificativa colocada pela entidade e atribui pontuacao integral a meta. (manifestagéo realizada as fls.
14/15) LS : e ; e SEa PRl
PONTUAGAO :50 PONTOS. |
| Subitem 2 — A comissdo entendé que o indicador foi parcialmente atendido, tendo em vista que a instituigdo manteve a taxa de b

permanéncia da Ci‘rljnica Obstétrica e da Clinica Cirargica dentro do estabelecido, sendo que a comissao aceita as justificativas '
elencadas pela entidade quanto ao quesito da Clinica médica na qual, reconheceu a dificuldade nos casos apontados pelos :

" pacientes internados de vulnerabilidade social e os pacientes que sae admitidos via CROSS (Estadual) elevando assim a :



-
: ' 5L(‘RFTAR]A IJE. SAUDE
: F‘nhmete da &ecretar:u Mummpal de ‘iaude - {;:&BJ’SMS

PONTUAGAO:15 PONTOS.

' Subltern 3 A comiss&o entende como atendlmentc parmal ao indicador.

PDNTUAQAD 15 PDNTDS

Sub:tem 4 - A comissao entende como atendlmanto parmal ao mdmador

PDNTUA'::AO 15 PONTOS

Subitem 5. Taxa de remternat;:au apresentadn

integralmente-a meta.

| PONTUAGAQ:40 PDNToé

Sub item6.1: A mmlssao entende como atendimento parcial ao mducadnr

PGNTUA(‘;AD 10 PONTOS.
Subitem 6.2: Além disso, apresentar

| o relatorio do SISREG em atendimento mtegral ao |ndu::adur
£ PDNTUAQI\D 20 PONTOS

F’DNTUACAD TDTAL 165 F’DNTDS

Eanstruir

Munlcipai

Protocolo de

" de Regulaq:éa

permanencta supenor ao estlpulado na meta ‘néo tendu a entldade capamdade smgu[ar da resulutmdade nesse quesrtn

peio hospital, dentro do painei de indicadores taxa inferior a 5% atingindo

100% de cID. secundarro na AlH dE partc casanano Nesse aspecto (o hosmtaP apresenta

Implantar Protocolo nas éareas
de Acesso e Assistencial na.
-1 Clinica Médica, - . Clinica
‘Cirtrgica, Clinica Obstétrica :
O Hospital apresentou tr:ida a

' | Padronizagéo - Acessoe | (de acordo com o Plano. de PR e s

40 I de fluxo,- Protocolo | Pactuagdo da rede Cegonha dn% Prctucglas documentagao estabelecida no .
acessoe  Assistencial, junto | Regional), unidades de | . o Hospital indicador para comprovacgao do
cuidado ao Departamento | Terapia Intensiva Adulto e pen DSP A seu atendimento.

Necnatal

Ao L quadrimntre'iﬂpresehtar”
L ,' no minimo 50% dos protocolos




- s ST e T Rl e : SECRETARIA DE SAUDE
Samos Eoals ‘iz : TR R TS abmete da Secretaria Mummpal de Saidde - GAB/SMS
R " R [instildes, = . oo e
~/2° e 3° . quadrimestre:| b

Apresentar . 100% dos
protocolos instituidos.

Pontuagdo: Atingiu 100% da
meta pontua 50 pontos i
Atingiu de 89% e 70% da meta
pontua 25 pontos :
Abaixo de ?D% nao puntua - : . F

AVALIACAO DD INDICADDR A comissao EltrlbL.II atenmmentn |ntegral ao mdlc:adc:r
'PDNTUACAD 50 PDNTDS ; i e

XL quadrimestre: _ﬂt}liﬂaéfiﬂ?n_n
da metodologia - KANBAN  ©

como ferramenta adaptada
. : para .gestdo na- -Clinica -
" Qualificar o i :
e gerrenmamgnhr:-rdn |1 2° quadrimestre: Aplicacao  _ A ' g
- cuidado por sitios | s St Relatério -t
Gestdoda | : S | da metodologia para gestao B % ;
r ) S P g | - assistenciais, | . S A . | emitido-pela e
Clinicalleitos | - 4 doo . |8€ leitos na  Clinica | “ 7o cao' _ : :
| e i ' Obstétrica. : et ! O Hospital apresentou toda a
5 asienté iz ety : documentacio estabelecida no
P 7 . 3° quadrimestre: Aplicacado | . _mdlcadc:r para comprovagéo do seu ;
' da metodologia para gestao : : e atenmmenta - - t\w
-de leitos na Clinica Cirdrgica | . : kT : s i

' | Apresentar 100% da acao.
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| np quadrimestre .

‘| Pontuagdo: Atingiu 100%
da meta pontua 50 pontos
Atingiu de . 99% e 70% da
meta pontua 25 pontos
Ahaixc de 70% néo pontua

Sy ‘VALIAQAQ I'Jﬂ IHDIGADU Acomlsséo atribui atendlmentn mtegral amndlcadnr
FGNTUAGAD 50 F‘DNTOS : ;

Quantc aos |tens 43,8¢e 91 Sr. Dems relembra que em Janeiro /19 hauue a suspensac do. ccnvénm com a Estado, o que
ocasionou a falta de repasse de recursos financeiros & instituicdo, em grande parte atribuida ao governo do Estado, impactando
diretamente na prestacio do servico, pois com esta auséncia de repasse, a instituicdo ndo conseguiu honrar com o pagamento aos
~ servigos terceirizados: adquirir materiais médico / hospitalares & medicamentos entre os demais servigos prestados na unidade na-qual
impactaram diretamente na assisténcia hospitalar, plena e integral de seus usudrios e consequente redugao no nimero de saidas
‘hospitalares, lembrando ainda, que nao houve fechamento das portas do hospital, mas uma redugéo na admissa@o dos pacientes por
auséncia de condigdes técnicas por falta de repasses mensais de verbas estaduais e focandu na admissao dos pacientes mais graves

Foram efetuados os seguuntes repasses nos meses. de Janem} a Abnl : -

: . « jan S : fev. ey ‘mar . abr
- |contrate - - | i ' ; i & 3 T : o SN
| gestao " B$ s Mg Gor Lot 400,60, 0000850 | 1S 94000 | ' oot
|fonte01 " ! T S " |-as 182980463 RS 100000000 | - «%\
fonte 02- (RS £.966.655,40 s -RS. . 950:000,00. | RS 1.082.811,08 st ;
fonte05 RS -1.087.179,37 _|-RS 1.087.179,37 |-R$ 1.087.175,37 .| -RS . 1.087.179,37 |\ i by
‘Apagar: RS 1.346.155,23 RS 8. 3'12-9.2{: 63 | RS 5.533.016,00 | RS 6.230.008, 9?

_ Com a assinatura dn NOVO convénio com o Governo do Estado no mes de Malnﬁg unde ficou esupulada 0 repasse mensai de
RS 4.500.000,00 Estadual, com recebimento de trés parcelas duplicadas, a partir da assinatura do convénio, para compensagao dos
meses. anterlores cnnmderandc efe;tc retraatwc a Fevereiro de 2019, Ficou definido que seréc repassados R$ 4.500. ﬂﬂﬂ {]El a trtuTr:: de

Ju r\/ \ r
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quitagao dos valores em abertos a instituicdo, nos meses de Fevereiro a Abrili19, portanto dos R$ 21 422.000,83 devidos ao ISHAOC,
serdo pagos apenas R$ 13.500.000,00, ou seja, apenas 63,02% do saldo devido de repasses de custeio a Organizacao social.

; Portanto a comisséo entende que a falta de repasse na sua totalidade contribuiu diretamente na prestacao de atendimentos
hospitalares e no cumprimento parcial do servico de exames subsidiarios e diagndsticos externos o que justifica o atendimento integral
aos indicadores 4.3, 8 e 9.1, na qual aceitou a justificativa da entidade sendo a mesma nao foi causadora do problema apantadu na qual
por furt;:a maior ( auséncia de repasse mensal) teve total prejuizo na sua prestagéo de servigo na unidade,

Com ISSQ a cnmssﬁc entende que nao deueré incidir descentc nas pontuau;uea estabelecrdas nas metas 4.3, 8ed.1.

" A somatéria dos mdlcadares totaliza 780 pontos, por onde afenmc:s que o enquadramantn do cumpnmento de metas para o
disposto no paragrafo quinto da clausula guinta do Contrato de Gestao perfaz o pementual do valor da parte variavel-de 100% (cem por
cento)

; Nada mais sendo exposto, no siléncio, foi encerrada a presente reunido as 11 DD hnras sendo a presente Ata wstada e assmada
: por tndcns os presentes, conforme lista.anexa, parte lntegrante da mesma. - -
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