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Resolucdo Normativa n° 002/2026 - CMJ

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS AO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE DE SANTOS, ADEQUANDO SUAS
DISPOSICOES AS PRATICAS CONTEMPORANEAS DE
GESTAO, PARTICIPACAO E COMUNICACAO DIGITAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Plenério do Conselho Municipal da Juventude de Santos, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Municipal n°® 2.644/2009 e em conformidade com o disposto em seu
Regimento Interno, com vistas a atualizar, modernizar e aprimorar seu funcionamento, suas
competéncias e a representatividade dos jovens no municipio,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS E OBJETIVOS

Art. 1°: Fica o texto do Regimento Interno do Conselho Municipal da Juventude de Santos
passando a vigorar conforme as disposi¢cdes desta Resolu¢cdo Normativa.

Art. 2°: O CMJ, criado pela Lei n°® 2.644 de 28 de setembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.715
de 10 de setembro de 2010 sera regido por este Regimento Interno, pelas resolucdes que
expedir e pelas demais normas legais aplicaveis as Politicas Publicas de/para/com a
Juventude.

Art. 3°: O Conselho Municipal da Juventude, vinculado administrativamente ao 6rgdo municipal
responsavel pela execugdo de Politicas Publicas para a Juventude, deliberativo, normativo e
fiscalizador das a¢bes governamentais e ndo-governamentais relativas a populacdo jovem de
Santos, tem a finalidade de elaborar, estudar, assessorar, emitir pareceres, analisar, aprovar e
propor politicas publicas em prol da juventude no a&mbito municipal.

Art. 4°- Compete ao CMJ as atribuigOes elencadas no art. 2° da Lei 2.644/09.

Art. 5°—= O CMJ, com base no inciso XIV, do art 2°, da Lei 2.644/09, convocard, a cada dois
anos, a Conferéncia Municipal da Juventude para avaliagdo das acgles realizadas e
levantamento de propostas de novas diretrizes para politicas publicas de/para/com a juventude,
sempre em consonancia com as diretrizes tracadas nas Conferéncias Estadual e Nacional.

Art. 6° - O Conselho devera garantir a participacdo plural e inclusiva de jovens, observando
principios de equidade de género, raga, acessibilidade e representacéo territorial.
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CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO DO CMJ
Art. 7° — O CMJ serd composto pelos seguintes 6rgaos:

| — Plenario;

Il — Diretoria Executiva;

Il — Camaras Especializadas;
IV - Comissdes Tematicas;

IV — Grupos de Trabalho.

Secdo | — Do Plenario

Art. 8° — O Plenario, 6érgdo maximo do CMJ, é formado pela reunido conjunta de todos os
Conselheiros, titulares e suplentes.

Paragrafo Unico: Para haver deliberacdo do Plenario devera ser respeitado o quérum minimo
de 1/3 (um tergo) dos conselheiros com direito a voto que deliberardo por maioria simples.

Art. 9° - Compete ao Plenario:

| — Conhecer e deliberar sobre as questdes e matérias de interesse do CMJ;

Il — expedir resolu¢gbes normativas e outros atos destinados ao cumprimento de suas decisfes;
IIl — decidir, em dltima instancia, sobre perda de mandato dos Conselheiros;

IV — constituir Comiss@es Tematicas e Grupos de Trabalho, bem como indicar seus integrantes;
V — aprovar o relatério anual de atividades, elaborado pela Diretoria Executiva;

VI — propor, analisar e aprovar o Regimento Interno do Conselho e suas futuras modificagdes;
VIl — decidir sobre os casos omissos neste Regimento e demais questbes que lhe forem
encaminhadas;

VIII - Autorizar movimentacdes financeiras do Fundo Municipal da Juventude de Santos.

Art. 10° — O Plenario reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e extraordinariamente sempre
gue convocado por sua Diretoria Executiva ou por maioria simples dos conselheiros.

Art. 11 - As sessdes ordinérias e extraordinarias poderdo ser realizadas de forma presencial,
virtual ou hibrida, mediante convocagéo da Presidéncia.

8§ 1° — As sessdes ordinarias do CMJ serado realizadas nas datas e horarios previstos no
calendario semestral e as extraordinarias de acordo com 0 previsto em suas respectivas
convocacgdes, ambas obedecendo ao seguinte rito:

| — abertura dos trabalhos pelo Presidente;

Il — leitura da pauta;

Il - se for o caso, leitura de atas para discussfes e aprovacdo, com ou sem emendas;

IV — apresentacgdo dos relatorios e pareceres das Comissfes Teméticas e Grupos de Trabalho
sobre 0s processos aos seus respectivos cargos para deliberacéo;

V — Por deliberacdo da Diretoria Executiva ou por proposta aprovada pela maioria dos
Conselheiros presentes, o CMJ podera solicitar 0 comparecimento para as sessoes plenarias
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de autoridades publicas, representantes da sociedade civil ou técnicos especializados para que
discorram sobre questdes relativas as Politicas Publicas para a Juventude.

§ 2° — As convocacgdes para as sessOes ordinarias deverdo ser realizadas com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, por meio eletrénico (e-mail, aplicativo de mensagens ou redes
institucionais), devendo constar data, horério, local, ou link da sesséo virtual, e pauta dos
assuntos a serem tratados, devendo, em qualquer dos casos, ser publicado no Diario Oficial do
Municipio, contabilizando-se o prazo a partir da data de publicacdo neste canal

8§ 3° - As sess0es extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente, ou por requerimento
de ao menos 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros Titulares dirigido a Casa dos Conselhos, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, em carater emergencial, utilizando-se os mesmos
meios eletrénicos de convocacdo e com a divulgacdo da pauta, desde que comprovada a
ciéncia dos membros, devendo, neste caso, ser publicada a ata em Diario Oficial do Municipio
com a lista dos presentes em até 3 (trés) dias Uteis.

§ 4° - Se passado o horario da segunda chamada previsto na convocatoéria o Conselheiro titular
nao estiver presente, devera ser habilitado seu respectivo suplente, ndo mais permitindo seu
direito a voto naquela sesséo;

8§ 5° - A segunda chamada sera sempre 30 minutos apds a primeira.

Art. 12 — A votacdo serd nominal e cada conselheiro, ou, em sua auséncia, seu respectivo
suplente, tera direito a um (01) voto, devendo todos, inclusive os divergentes e as abstencoes,
serem registrados em ata.

81° — Os pareceres e atas serdo aprovados por maioria dos conselheiros presentes.

§2° - As votagOes poderdo ocorrer presencialmente ou por meio eletrénico (e-mail, WhatsApp
ou plataforma digital), desde que assegurada a ciéncia inequivoca e livre manifestacao dos
membros, com o registro em ata.

83° - Em situacdes emergenciais, a Presidéncia podera submeter matérias a votacao digital,
com posterior ratificagdo em sesséo subsequente.

84° - Uma vez realizada a votacdo por meio eletrénico, o sistema devera permanecer aberto
para votacao por no minimo 24 (vinte e quatro) horas, devendo o periodo de disponibilidade
ser informado téo logo aberta.

Art. 13 - As comunicaces oficiais do Conselho poderao ser publicadas também nos canais
digitais oficiais e nas redes sociais institucionais, com carater informativo e de transparéncia
publica.

Art. 14 - As atas, resolucdes e relatérios do CMJ deverdo ser publicados no portal eletrénico
do Municipio e divulgados nas redes sociais oficiais do Conselho, garantindo transparéncia e
acesso publico”.

Secéo Il — Da Diretoria Executiva

Art. 15 — O CMJ sera coordenado por uma Diretoria Executiva, submetida as determinacgfes
do Plenario, deste Regimento, bem como aos outros atos administrativos do Conselho.
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81° - A Diretoria Executiva serd composta por 01 (um) Presidente; 01 (um) Vice-Presidente; 01
(um) 1° Secretario; e 01 (um) 2° Secretario, todos eleitos entre os membros titulares do
Conselho Municipal da Juventude de Santos.

Art. 16 - Dar-se-& perda da condicdo de membro da Diretoria Executiva deste;

| - Pela renuncia escrita enderecada ao Presidente ou ao Vice na auséncia

Il - Pela morte;

Il - Pela decisdo do Plenério, fundamentada em grave violacdo das disposicdes do presente
Regimento ou de Regulamentos Internos, sendo assegurado o direito de defesa;

IV — Pela prética de atos incompativeis com a sua funcéo.

8 1° - No caso de afastamento do Presidente, o Vice- Presidente assumira seu lugar até o final
do mandato.

§ 2° - Na vacéancia dos cargos de Presidente e Vice- Presidente, o 1° Secretario convocara
elei¢cdes extraordinarias para finalizar o mandato, dentro de 30 (trinta) dias, seguindo as regras
eleitorais previstas nos artigos 19 e 20, no que couberem.

§ 3° - Havendo afastamento de qualquer outro membro da Diretoria Executiva, esta indicara
seu suplente.

Art. 17 — A Diretoria Executiva compete deliberar, informando o Conselho, sobre os assuntos
administrativos internos do CMJ, especialmente para:

I- Requerer méveis, salas, veiculos automotores e demais equipamentos necessarios ao seu
funcionamento;

II- Elaborar o calendario semestral do CMJ e divulga-lo junto aos membros do Conselho;

lll- manter atualizados os arquivos com Leis, normas, correspondéncias, projetos Federais,
Estaduais e Municipais sobre juventude;

IV- Divulgar amplamente as resolugdes do CMJ, Diretoria Executiva e das Comissoes;

V- Manter um cadastro atualizado das entidades e organizacbes governamentais e ndo
governamentais que tenham vinculo com a juventude;

VI- Exercer outras atribuicdes que o plenario do CMJ Ihe delegar;

VII- Criar, instituir mediante aprovacao do Plenario, ComissGes Tematicas, provisorias,
permanentes, e Grupos de Trabalho, como forma de organizar e distribuir os trabalhos;

VIII- Solicitar ao 6rgao da administracdo publica municipal responsavel pela execucédo de
Politicas Pubicas para a Juventude, o suporte técnico, administrativo e financeiro necessario
ao funcionamento do Conselho;

IX- Requerer as informagBes necessarias ao acompanhamento, monitoramento, fiscalizacao e
avaliacdo da execucao de Politicas Publicas de Juventude, a qualquer tempo e a seu critério;
X - Apresentar relatorios detalhados de atividades do Conselho, ao final de cada ano;

Xl- Manter interlocu¢cdo com 6rgaos responsaveis por politicas setoriais, com vistas a garantir
a articulacdo das acdes e das diretrizes da politica municipal de juventude;

Xll- Zelar pelo funcionamento das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho.

Art. 18 — S&o atribuicdes do Presidente do Conselho:

| — Representar o Conselho Municipal da Juventude, judicial e extrajudicialmente, e em todos
0s atos para os quais for convocado;
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Il — Zelar pelo cumprimento das deliberacdes do CMJ;

Il - Convocar e presidir as sessfes ordinarias e extraordinarias do CMJ;

IV — Distribuir aos Conselheiros, as Comissfes Teméaticas ou aos Grupos de Trabalho,
processos para estudo e parecer em que haja questdes e matérias de competéncia legal do
Conselho, para posterior deliberacdo do Plenério;

V — Exercer o voto de desempate;

VI — Assinar as Resolugdes normativas e demais atos do Conselho e encaminhar para
publicacéo no Diéario Oficial;

VIl — Expedir pedidos de informacgdes e formular consultas as autoridades publicas;

VIl — Manter permanente interlocucdo com 6rgaos responsaveis por politicas setoriais, com
vistas a garantir a articulacdo das ac6es e das diretrizes da politica municipal de juventude;

IX — Elaborar e submeter a Diretoria Executiva as pautas das sessées plenarias do Conselho e
das reunibes da prépria Diretoria;

X — Exercer atribuic6es que o Plenario lhe delegar;

XI = cumprir e fazer cumprir este Regimento;

XII — Conceder e cassar a palavra de todos os Conselheiros, garantindo-se a esses o direito de
usa-la “pela ordem”, nos termos do Regimento;

XIlI — Fazer uso livre da palavra para coordenar os trabalhos e fazer proposicoes.

Art. 19 — S&o atribui¢cdes do Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente nas suas faltas, impedimentos ou em caso de vacéncia temporaria
do cargo;

Il — Dirigir as sessdes do Plenario do CMJ em conjunto com o Presidente e o Primeiro
Secretario;

IIl — Exercer atribuicdes que o Presidente ou o Plenario Ihe designar.

Art. 20 — Compete ao Primeiro Secretario:

| — Coordenar as atividades da secretaria e demais servi¢os internos do CMJ, zelando para que
o seu funcionamento e organizagdo respondam as necessidades praticas e politicas inerentes
as atribuicbes do CMJ;

Il — Elaborar e submeter & Diretoria Executiva as convocagfes das sessbes plenarias do
Conselho e das reunides da prépria Diretoria;

Il — Elaborar as atas das sessOes e das reunides da Diretoria Executiva, submetendo-as a
aprovacgao, na Sessao ou reunido posterior;

IV — Substituir o Vice — Presidente nas suas faltas e/ ou impedimentos ou na vacancia
temporaria do cargo;

V — Exercer outras atividades e comandar outros servi¢os préprios de secretaria ou que forem
atribuidos pelo Plenério.

Art. 21 — Compete ao Segundo Secretario:

| — Substituir o primeiro secretério nas suas faltas e/ ou impedimentos ou em caso de vacancia
definitiva do cargo;
Il — Auxiliar o primeiro secretério nas suas atribui¢oes.
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Art. 22 — A Diretoria Executiva terd mandato coincidente com o do Conselho Municipal da
Juventude, com duracdo de 02 (dois) anos, permitida uma reconducdo consecutiva para o
mesmo cargo.

Paragrafo Unico: A reconducéo sera decidida pelo Plenario do Conselho, mediante votacéo
aberta e maioria simples dos membros presentes.

Art. 23 —. Os candidatos a Diretoria Executiva concorrerdo nominalmente para 0s cargos
previstos e a votacao sera direta e aberta, sendo eleitos os candidatos com 0s maiores nimeros
de votos.

81° - As comissdes tematicas permanentes séo a juridica, a de planejamento, a financeira e a
de comunicacéo e mobilizagédo

§2° — N&o havendo Diretoria Executiva constituida, o 6rgdo da administragéo publica municipal
responsavel pela execucao de Politicas Pubicas para a Juventude se encarregara de coordenar
as eleicoes;

§ 3° — 0s eleitos para a Diretoria Executiva tomardo posse imediatamente apés o resultado.

Secdao Il — Das Comissfes Tematicas e Camaras Especializadas

Art. 24 — As Comissfes Tematicas terdo sua composigao definida pelo Plenério, de acordo com
a natureza e a complexidade de suas atribuicdes, sem exigéncia de ndmero minimo de
integrantes.

81° - O Conselho contara com as seguintes ComissGes Tematicas permanentes:

| — Integragéo e Participagdo Social,
Il - Empreendedorismo e Emprego;
Il - Arte, Cultura e Filosofia;

IV — ltinerante.

81°-A - Poderdo compor as Comissdes Tematicas os conselheiros titulares e suplentes, bem
como convidados externos, conforme deliberacéo do Plenario.

§2° - Outras Comissdes Tematicas poderao ser criadas e dissolvidas, através de proposta de
qualquer Conselheiro Titular, aprovada por maioria simples do Plenario, sendo obrigatéria a
criacdo de Comissao de Edital, Selecdo e Publicacdo sempre que houver publicacdo de Edital
para empreendimento de recurso oriundo do Fundo Municipal da Juventude e Comissdo de
Acompanhamento, Execuc¢éo e Fiscalizacdo para acompanhamento dos projetos beneficiados
pelo Fundo, sempre que houver

83° - Participardo das reunides da Diretoria Executiva os Coordenadores das Comissdes
Tematicas do Conselho Municipal da Juventude de Santos.

84° - O Coordenador da Comissdo Tematica de Finangcas serd sempre representante da
sociedade civil ou associa¢des vinculadas ao segmento juvenil.
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Art. 25 - O Conselho contara com 04 (quatro) Camaras Especializadas, constituidas por, no
minimo, 03 (trés) conselheiros eleitos entre os titulares, que emitirdo pareceres para ratificacdo
em Plenario, sendo elas:

| — Juridica: com a funcéo de emitir pareceres sobre questdes juridicas do Conselho;

Il — Financeira: com a fungcdo de acompanhar os recursos do Fundo Municipal, organizar a
prestacdo de contas e emitir parecer financeiro e de conformidade ao fim de cada gestao;

Il — Comunicag&o: com a funcéo de organizar e estruturar a divulgacdo das acgdes, decisdes e
eventos do Conselho, promovendo transparéncia e acesso a informacdo, auxiliando na
comunicacdo institucional do Conselho com a sociedade;

IV — Planejamento: com a funcéo de apoiar a elaboracéo de planos, programas, projetos, editais
e acbes do Conselho, acompanhando cronogramas e execugdes e propondo ajustes e
atuacoes estratégicas.

Art. 26 - Cada Camara e Comissao Tematica elegera, entre seus integrantes, um coordenador
e um relator, que serdo responsaveis pela conducéo dos trabalhos e pela apresentagdo dos
relatérios e pareceres ao Plenario.

Art. 27 - As Camaras e ComissGes Tematicas devem reunir-se a0 menos uma vez por més,
em data designada pelo Coordenador em consenso com 0s membros, lavrando-se, durante a
reunido, ata a ser confeccionada pelo Relator, que a subscrevera juntamente com o
Coordenador, e que ficara a disposicdo de todos os Conselheiros, apds depositada junto ao
Primeiro Secretario.

Paragrafo Unico — As Camaras e Comissdes Tematicas podem reunirem-se com qualquer
namero de membros, e, ausente o Relator, o Coordenador designara aquele quem devera
lavrar ata, permitida a autoindicacgéo.

Art. 28 - As Camaras e Comissdes Tematicas deverao prezar pela diversidade e representacao
de diferentes segmentos da juventude.

Secéo IV — Dos Grupos de Trabalho

Art. 29 — Os Grupos de Trabalho serdo formados conforme a necessidade do Conselho, com
composicao definida pelo Plenério, observando-se a representatividade e a natureza do tema

Art. 30 — Os Grupos de Trabalhos seréo criados pelo Plenario, por meio de maioria simples.

Art. 31 - Sera definido, no ato da criacdo do Grupo de Trabalho, seus objetivos especificos, sua
composicdo e prazo para conclusdo das suas atividades em funcdo da complexidade dos
temas.

81° - Apés a apresentagdo do relatorio final, o Grupo de Trabalho estar4 automaticamente
extinto.

§2° - O prazo podera ser prorrogado uma Unica vez, mediante aprovagdo por maioria simples
do Plenario.

Art. 32 — O Grupo serd composto por, no minimo, 03 (trés) integrantes, de modo a garantir
eficiéncia e ampla participacéo, sem exigéncia de nimero minimo fixo.
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Paragrafo Unico: A participacdo nos Grupos de Trabalho é facultativa e podera incluir
conselheiros titulares, suplentes e convidados externos, conforme deliberagéo do Plenario.

Art. 33 - Cada Grupo de Trabalho elegera, entre seus integrantes, um coordenador e um relator,
responsaveis pela conducao das atividades e pela elaboracao dos relatorios finais.

Paragrafo Unico: O coordenador e o relator deverdo apresentar ao Plenério o relatorio final
dentro do prazo estipulado.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 34 - Sao direitos e deveres dos Conselheiros:

| — estudar, analisar, discutir, aprovar e propor planos, programas, projetos relativos a
juventude;
Il — desenvolver estudos e pesquisas relativas a juventude, objetivando subsidiar o
planejamento de agdo publica para a juventude do municipio;
[l — Promover, organizar e participar de seminarios, cursos, congressos e eventos;
IV — Fiscalizar e exigir cumprimento da legislagdo que estabelece os direitos e necessidades
dos jovens;
V — Comparecer as plenérias, discutir e votar as matérias e questdes de competéncia do
Conselho;
VI — Pedir a palavra “pela ordem”, utilizando-a, apés autorizado pelo Presidente, de forma
sumaria, pelo prazo maximo de trinta segundos, extensiveis pelo mesmo prazo por decisao
irrecorrivel do Presidente, nas seguintes hipo6teses:
a) Para consideracbes acerca de descumprimento regimental, legal, supralegal ou
constitucional;
b) Para chamar a atencdo da presidéncia a esclarecer equivoco ou duvida surgida em
relacdo a fatos, documentos ou afirmacdes que influam no decorrer da sessao; ou
c) Parareplicar acusacéo ou censura que lhe forem feitas.

Art.35 — Perdera o mandato o Conselheiro que, durante o periodo de mandato:

| - Deixar de comparecer, sem justificativa, a 3 (trés) sessbes consecutivas ou 5 (cinco)
alternadas, sejam elas ordinarias ou extraordinarias;

Il - Praticar atos incompativeis com a funcéo, inclusive condutas que atentem contra o decoro,
0 respeito, a ética ou o bom funcionamento do Conselho;

Il - For diplomado ou empossado em cargo eletivo do Poder Executivo ou Legislativo;

IV - Descumprir as disposicdes deste Regimento Interno.

§ 1° - Os atos considerados incompativeis com a funcao serdo analisados por comissao
designada, com parecer submetido a aprovacao de 2/3 (dois tergos) do Plenério.

§ 2° - O Conselheiro que for candidato a cargo eletivo devera se afastar de suas atividades até
3 (trés) meses antes do pleito, podendo retornar caso nao eleito.
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§ 3° - S&o justificativas validas de auséncia, mediante comunicacdo e preenchimento de
formulario disponivel no sitio eletrdnico do conselho, acrescido da respectiva documentacao
comprobatoria:

a) Compromissos académicos, profissionais ou familiares inadiaveis;
b) Problemas de salde fisica ou mental;

c) Maternidade, paternidade ou cuidado parental;

d) Viagens institucionais ou atividades de representacao juvenil; e

e) Outras situac¢des de forca maior comunicadas a Presidéncia.

84° - O Primeiro Secretario mantera lista atualizada de faltas em planilha destinada
exclusivamente para esse fim, atualizando-a constantemente, e deixando-a a disposi¢cdo dos
demais conselheiros para consultas.

85° - A justificativa devera ser comprovada a presidéncia em até 05 (cinco) dias corridos
posteriores a sessédo, exceto em caso de extrema excepcionalidade, a critério da Plenéria, que
decidira por sua maioria simples, sob pena de contabiliza¢do de falta injustificada.

86°: Em caso de 5 (cinco) faltas, consecutivas ou alternadas, ainda que justificadas, a diretoria
oficiara a entidade ou secretaria titular da cadeira, para que indique novo representante, ou,
desejando, renuncie voluntariamente.

§7°: No caso do paragrafo anterior, a auséncia de resposta ao oficio até a proxima Assembleia
Geral Ordinaria implicara na perda da cadeira.

88°: Para efeitos do 86°, o cidaddo ou jovem independente de vinculacdo sera oficiado para
comparecer na proxima Assembleia Geral Ordinaria e ndo podera mais contabilizar faltas,
justificadas ou néo, sob pena de perda da cadeira. Na sua auséncia, aplicar-se-&do os efeitos
do §7°.

89°: O representante da entidade que der motivo a perda do mandato por excesso de faltas,
ficara impedido de assumir qualquer cadeira de conselheiro por 02 (dois) anos contados da
publicacdo da perda do mandato em Diario Oficial.

Art. 36 — Sempre que necessario que o Conselho Municipal da Juventude indiqgue membros
para compor outros Conselhos, Comissdes, e demais 6rgdos ou entidades, os membros
deverdo ser eleitos da mesma forma como a diretoria, permitindo-se, entretanto, a eleicdo de
membros suplentes, expirando-se 0 tempo de representacdo no prazo de um ano.

Art. 37 — Os representantes do Conselho Municipal da Juventude eleitos na forma do artigo
anterior deverdo trazer a apreciacdo do Plenério relatério anual de atividades exercidas em
nome do Conselho.

Art. 38 — O Conselheiro que tiver seu mandato retirado perdera automaticamente o direito a
representacdo em Conselho, Comisséo, 6rgdo ou entidade em nome do CMJ, devendo o
Presidente oficiar a quem deva saber, e colocar em pauta de reunido a eleicdo de novo
representante.

Art. 39 — Havendo noticia em reunido do Plenario de que algum Conselheiro representante do
CMJ néo esta frequente nas reunifes de Conselho, Comisséo, érgdo ou entidade no qual
represente o Conselho, o Conselheiro devera ser convidado, pelo Presidente, a explicar-se.
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Art. 40 — O Plenario do Conselho podera revogar o mandato de Conselheiro em Conselho,
Comissao, 6rgdo ou entidade em representacdo do Conselho caso seja constatada a falta de
frequéncia.

Art. 41 — E vedada a revogacdo de mandato de representacio do Conselho em razéo de
opinides e posturas adotadas pelo Conselheiro, exceto se durante tal exercicio for acatado pelo
Plenario o entendimento de que o Conselheiro incorreu em crime, contravencao penal ou ilicito
civil, passando-se a tratar, em seguida a revogacgéao, do determinado pelo inciso “II” do artigo
35 desse Regimento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 — A cobertura e o provimento referente as despesas com transporte, estada,
alimentacéo, a servigo do Conselho, ndo serdo consideradas como remuneragao.

Art. 43 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario.
Art. 44 — O Regimento Interno sé podera ser alterado mediante aprovacgédo de 2/3 do Plenario.

Art. 45 — Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publica¢éo no Diario Oficial
do Municipio de Santos/SP, revogando-se as disposi¢cdes em contrario e, expressamente as
Resolucdes Normativas 001/2010 CMJ e 001/2016 CMJ, mantendo-se vélidas as nomeacodes,
comissoes e designacdes atuais até o término da gestéo vigente.

Santos, 19 de fevereiro de 2026.

LUCAS OLIVEIRA DA SILVA

Presidente do CMJ



