
 

 

ANEXO II 

 

 

 

 

FORMULÁRIO DE APRESENTAÇÃO DE PROJETOS 

EM CONSONÂNCIA AO EDITAL Nº   01/2022 

 

 

 

 

 
 
 

NOME DO PROJETO:  

 

ORGANIZAÇÃO PROPONENTE:  

 

 

 

 
 
 

DATA :    /     /      



 

 

ÍNDICE DO PROJETO 

 
 

ASSUNTO PÁG. 

      
I - CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO  

- TÍTULO DO PROJETO 
- ORGANIZAÇÃO PROPONENTE 
- DESCRIÇÃO DA ENTIDADE 
- SITUAÇÃO DO PROJETO 
- RESUMO DO PROJETO 
- DURAÇÃO DO PROJETO 

 

II - CONTEXTO DO PROJETO   
- REALIDADE DE ATUAÇÃO DO PROJETO 
- CARACTERÍSTICA DOS PARTICIPANTES DO PROJETO 
- QUANTIDADE DE INDIVÍDUOS DIRETAMENTE BENEFICIADOS PELO 
PROJETO 
- QUANTIDADE DE INDIVÍDUOS INDIRETAMENTE BENEFICIADOS PELO 
PROJETO 
- PROCESSO DE SELEÇÃO DOS CANDIDATOS 

 

III – ORGANIZAÇÃO DO PROJETO  
- OBJETIVO GERAL 
- OBJETIVO ESPECÍFICO 
- REPRESENTAÇÃO DO PROJETO 
- HISTÓRICO DO REPRESENTANTE 
- METODOLOGIA 

 

IV – ARTICULAÇÃO E DIVULGAÇÃO  
- DESCRIÇÃO DOS PARCEIROS 
- DIVULGAÇÃO DO PROJETO 

 

V – AVALIAÇÃO DO PROCESSO E RESULTADOS  
- AVALIAÇÃO DE RISCOS 
- MATRIZ DA AVALIAÇÃO PROCESSUAL 
- MATRIZ DA AVALIAÇÃO DE RESULTADOS 

 

VI – APLICAÇÃO DE RECURSOS  
- CRONOGRAMA DE APLICAÇÃO DE RECURSOS  

  

 
 

 

AO CONCLUIR O PROJETO, ATUALIZE AS PÁGINAS DO ÍNDICE ACIMA.  



 

 
I - CARACTERIZAÇÃO DO PROJETO 

 

 

TÍTULO DO PROJETO 

 

 

ORGANIZAÇÃO PROPONENTE 

 

 

DESCRIÇÃO DA ORGANIZAÇÃO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SITUAÇÃO DO PROJETO (marque um x na opção) 

 
IMPLANTAÇÃO 

 
IMPLEMENTAÇÃO/APRIMORAMENTO 

 

 

 

 



 

RESUMO DO PROJETO 

(Breve sinopse contendo objetivo, metodologia, público alvo e valor solicitado. 

Máximo 25 linhas) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DURAÇÃO DO PROJETO 

(12 Meses no máximo) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

II – CONTEXTO DO PROJETO 

 

REALIDADE DE ATUAÇÃO DO PROJETO (ANÁLISE DE CONTEXTO) 

(Os problemas prioritários a enfrentar. no projeto – prévio  diagnóstico do foco   de 

intervenção)  

 

Situação atual do projeto 

 
(Os projetos em execução deverão descrever o histórico do processo desenvolvido até o 

momento e os possíveis avanços a partir do financiamento do FMDCA) 

 

Relevância do projeto 

 
(Frente ao contexto local e seu potencial de transformação. Indicar os benefícios para as 

crianças e adolescentes ou para  a comunidade atendida) 

 

 

 

 

CARACTERÍSTICAS DOS PARTICIPANTES DO PROJETO (PÚBLICO ALVO) 

(Descrever características das pessoas beneficiadas diretamente pelo projeto, 

quais questões sociais enfrentam, faixa etária, situação sócio econômica, 

envolvimento com a rede de serviços) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUANTIDADE DE 
INDIVÍDUOS 

DIRETAMENTE 
BENEFÍCIADOS 
PELO PROJETO 

 

QUANTIDADE DE 
INDIVÍDUOS 

INDIRETAMENTE 
BENEFÍCIADOS 
PELO PROJETO 

 

 

00 - 06 07 - 11 12 – 18 Até 21 FAMILIAS TOTAL 

      

 (Informar qual será o número de pessoas diretamente beneficiadas pelas ações 

deste projeto para cada faixa etária descrita) 

PROCESSO DE SELEÇÃO DOS BENEFICIADOS 

 
(Descrever os critérios de seleção de beneficiados e os critérios de escolha, 

articulação com o órgão gestor, Em caso de receber encaminhamentos descrever 

os órgãos encaminhadores) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

III – ORGANIZAÇÃO DO PROJETO 

 

 

 
OBJETIVO GERAL   

 

(Situação ou questão social a ser alterada pelo projeto) 

 

OBJETIVO ESPECÍFICO  
 

 
AÇÃO  

 
RESULTADOS ESPERADOS  

1. (Objetivos que precisarão 
ser alcançados para que o 
objetivo geral seja  atingido)  
 

A. (Ações que garantirão a conclusão dos 
objetivos específicos) 
 

(O que se deseja alcançar com as ações) 

B.  
 

 

C.  
 

 

2.  
 

A.  
 

 

B.  
 

 

C.  
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

REPRESENTAÇÃO DO PROJETO 

 

NOME 
 

 

FUNÇÃO 
 

HISTÓRICO DO REPRESENTANTE 

(O profissional que responderá perante o Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente pela qualidade técnica do projeto, devendo 

supervisioná-lo em todo o processo de implantação ou implementação, expansão 

e aperfeiçoamento. Breve descrição de sua formação e experiência.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

COMPOSIÇÃO PROFISSIONAL DA EQUIPE DO PROJETO 

 

CARGO RESPONSABILIDADES CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

FORMA DE 
CONTRATAÇÃO 

   CLT, RPA, 
PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇO, ETC 

    

    

    

    

 

 (Os projetos que estão em execução deverão apresentar ainda a relação dos 

profissionais, com seus respectivos currículos) 

 

METODOLOGIA 

 
(Descrever detalhadamente quais os princípios norteadores para as ações a 

serem desenvolvidas, bem como os cronogramas, tipos de atividades, quantidade 

de participantes por atividades, etc.) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

IV - ARTICULAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

 

 
  

 

DESCRIÇÃO DOS PARCEIROS 

 

 
NOME DO PARCEIRO 

 
DESCRIÇÃO DA CONTRIBUIÇÃO  

  
 

  
 

  
 

  
 

 

(De que tipos de parcerias o projeto precisa; envolvimento com o governo, com 

empresas; cooperação com outras organizações da sociedade civil ou 

universidades; que tipos de vínculos são esses. Anexar   documento que 

comprove a parceria, devidamente assinado pelo parceiro) 

 
 

 
DIVULGAÇÃO DO PROJETO 

 

 

INSTRUMENTOS 
/ MÍDIAS 

QUANTI- 
DADE 

 
PROPÓSITO 

 
PERÍODO 

 
 

   

 
 

   

(Formas de comunicação e divulgação pelas quais o projeto dará conhecimento 

de suas ações aos parceiros, líderes locais, formadores de opinião no setor 

social e comunidade em geral, entre outros.) 

 

 



 

 

 

V – SUSTENTABILIDADE 

(Quais serão as parcerias com as políticas afins; Como o projeto vai se sustentar 

economicamente sem os recursos do FMDCA; quais articulações serão realizadas 

para consolidar o projeto como política pública;) 

 

AÇÕES DE SUSTENTABILIDADE RESULTADO ESPERADO 

  

  

  

  



 
 

 

 

VI - AVALIAÇÃO DO PROCESSO E RESULTADOS 

 

 
AVALIAÇÃO DE RISCOS 

 

POSSÍVEIS RISCOS 

 
MÉTODOS PARA SUPERÁ-LOS 

 

 
 
 
 

 
 

      

 
 
 
 

 

      

 
 
 
 

 

      

 



 
 

 

(Descrever possíveis riscos e quais as ações serão tomadas para superá-los. É importante que todos os riscos que 

envolvam a execução do projeto sejam levantados e que a partir deles seja desenvolvido um plano de ação que permita 

uma tomada de decisão ágil e assertiva) 

 
MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

 
OBJETIVO 

ESPECÍFICO 

 
CRITÉRIOS 

DE 
AVALIAÇÃO 

 
INDICADORES 

QUANTITATIVOS 

 
INDICADORES 
QUALITATIVOS 

 
FORMAS DE 
COLETA DE 

DADOS 

PERIODICIDADE 
(SEMANAL, MENSAL, 

BIMENSAL, ETC) 

1. 
 
 
 

A. 
 
 

A. A. A. A. 

B. 
 
 
 

B. B. B. B. 

2. A. 
 
 

A. A. A. A. 

B. 
 
 
 

B. B. B. B. 

 
 



 
 

 

 

 
 

CRONOGRAMA  
 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 
AÇÕES 

 
MÊS 

1 

 
MÊS 

2 

 
MÊS 

3 

 
MÊS 

4 

 
MÊS 

5 

 
MÊS 

6 

 
MÊS 

7 

 
MÊS 

8 

 
MÊS 

9 

 
MÊS 
10 

 
MÊS 
11 

 
MÊS 
12 

1. 
 

A. 
 

            

B. 
 

            

2. 
 

 

A. 
 

            

B. 
 

            

3. 
 

 

A. 
 

            

B. 
 

            

4. 
 

 

A. 
 

            

B. 
 

            

5. 
 

 

A. 
 

            

B. 
 

            



 
 

 

 
 
 

VII - APLICAÇÃO DE RECURSOS 

 

7.1. ORÇAMENTO RESUMIDO 

 

ORÇAMENTO RESUMIDO 

 

PARCEIROS/ENTIDADE 
 

VALOR DO INVESTIMENTO (EM R$) 

FMDCA  
ENTIDADE  
PARCEIRO 01 (CITAR)  
PARCEIRO 02  
TOTAL 
 

 



 

 

7.2. DEMONSTRATIVO FISICO FINANCEIRO PARA MATERIAIS 

 

ITEM A SER ADQUIRIDO ORÇAMENTO 

(COLOCAR O NOME DA 

EMPRESA 1) 

ORÇAMENTO 

(COLOCAR O NOME DA 

EMPRESA 2) 

ORÇAMENTO 

(COLOCAR O NOME DA 

EMPRESA 3) 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

a) Informar se a organização possui título de Utilidade Pública: municipal, estadual, federal, oscip, filantrópica; 

b) Informar o valor total do projeto, descriminando valores pagos através de outras fontes; 

c) Informar valor total solicitado ao FMDCA; 

d) Discriminar as despesas, especificando as aplicações dentro dos seguintes itens: 



 

 

material permanente; 

recursos humanos; 

material de consumo; 

prestação de serviço.  

e) Plano de aplicação de recursos: deve constar no projeto:  custo total do projeto, custo de pessoal, custo de material 

permanente ( com apresentação de 03 (três) orçamentos); fontes de financiamento por etapas/despesas; 

Respeitar o artigo 16 da Resolução Normativa 137/2010 – CONANDA: 

f) Cronograma físico e financeiro de desembolso: detalhar a distribuição de cada etapa ou fase do projeto no tempo previsto 

para a sua realização.(ANEXO II) 

§ 1º - Os projetos apresentados deverão estar de acordo com o modelo do anexo I; 


