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REF:
Processo n.° 39762/2016-55

O presente documento objetiva relatar informagdes referentes ao
primeiro ano da constituicdo da Comissao Intersetorial de Educacdo Ambiental
da Prefeitura Municipal de Santos instituida por lei.

Pra tanto, considerando os objetivos constantes nos Incisos do artigo 2
do Decreto n.° 7.942 de 05 de dezembro de 2017, salienta-se que:

e Encontros mensais estdo sendo realizados para troca de
experiéncias, conectividade e integracdo dos setores que
compdem a CISEA, almejando a constituicdo de uma base
institucional sdlida em acordo ao inciso |, cuja representatividade
dos setores envolvidos pode ser observada na planilha anexa,
elaborada de acordo com as Atas e Listas de Presenga
constantes no processo em epigrafe;

o Estratégias e metas foram tragadas coletivamente, gerando o
Planejamento Estratégico da CISEA, anexo ao presente, em
acordo ao inciso l;

e O Projeto Agua Viva: Centro Itinerante de Educagdo Ambiental,
desenvolvido pela Secretaria de Meio Ambiente e aprovado pelo
Fundo Estadual de Recursos Hidricos (Fehidro), sob n.° de
contrato 028/2019, envolvera a CISEA em todo o processo de
construgao do video institucional e implementagao do projeto, em
acordo ao Inciso lll;

e Todos os participantes da CISEA foram incluidos na Rede de
Educacdo Ambiental de Santos (REAS), possibilitando interagir
observando principios e fundamentos de uma rede, em acordo ao
inciso 1V;

e A fim de cumprir os incisos V e VI do referido decreto, encontra-se

tramitando junto a Procuradoria Juridica processo sob n.°

2
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24372/2019-60, propondo a criagdo da Comisséo Interinstitucional
Municipal de Educagdo Ambiental (CIMEA), a fim de fomentar a
participacdo e mobilizagcdo da sociedade santista em torno dos
debates para a instituicio da Politica Municipal de EA e

construcao coletiva do Programa Municipal de EA de Santos;

Salienta-se que foram eleitos entre os membros participantes da reuniao
da CISEA no dia 29 de agosto de 2018, os seguintes representantes de
diferentes secretarias:

e Presidente: Claudia Cristine Giglio Brito - SEMAM
e Vice-presidente: Liseane Maria Quadros - SMS

e Secretario: Ronnie Turrine Sens — SECOM

Durante os encontros foi também elaborado, coletivamente, o Regimento
Interno da CISEA, devidamente publicado em Diario Oficial de 11 de abril de
2019, sob a Resolugao n.° 01/2019, anexo ao presente. Ele trata inclusive das
atribuicdes dos representantes eleitos, como também das questdes referentes
as auséncias nos encontros, devendo ser observadas tanto pelos seus
membros nomeados através de portarias publicadas pelo Gabinete do Prefeito

Municipal, quanto por suas respectivas secretarias.

Este documento totaliza 03 paginas, além dos anexos, devidamente
rubricadas as anteriores e assinada a ultima.

Santos, 03 de julho de 2019.

Claudia Cristiane Giglio Brito
Presidente da CISEA
Analista Ambiental — Semam
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Anexos
ACOMPANHAMENTO DA REPRESENTATIVIDADE DOS SETORES NOS ENCONTROS DA CISEA
DATA/LOCAL
N® SETORES - PMS Orquidario - Orquidario -
01/08/2018 29/08/2019 Orquiddrio - 26/09/2018 | Orquidério - 31/10/2018 | Orquidario - 28/11/2018
1 |COPOLAM - SEMAM Presente Presente Presente Presente Presente
2 |SEPROAM — SEMAM Ausente Presente Presente Presente Ausente
3 |SEPROVIDA - SEMAM Ausente Presente Ausente Ausente Ausente
4 |SEDAM - JB - SEMAM Presente Presente Presente Presente Presente
A |UEA AQ - SEMAM Presente Presente Presente Ausente Presente
6 |UEA ORQ - SEMAM Presente Presente Presente Presente Presente
| 7 |sEDUC Presente Ausente Ausente Presente Presente
8 |SETUR Presente Ausente Ausente Ausente Presente
IEREE Presente Presente Presente Presente Ausente
10 |DEFESA CIVIL - SESEG Presente Presente Presente Presente Presente
| 11 |sECOM Ausente Presente Presente Presente Presente
12 |SECULT Presente Presente Presente Presente Presente
| 13 |SEDS Presente Ausente Presente Ausente Ausente
14 |SEDURB Presente Presente Presente Presente Ausente
[
ACONMPANHAMENTO DA REPRESENTATIVIDADE DOS SETORES NOS ENCONTROS DA CISEA
DATA/LOCAL
N® SETORES - PMS Aquario - |Jardim Botanico
2710212019 - 27/03/2019  |Jardim Boténcio-24/04/2019| Escola Total - 29/05/2019 | SECOVE-SMS 26/06/2019
1 |COPOLAM - SEMAM Presente Presente Presente Presente Presente
2 |SEPROAM — SEMAM Presente Presente Presente Presente Ausente
3 |SEPROVIDA - SEMAM Ausente Ausente Ausente Ausente Ausente
4 ISEDAM - JB - SEMAM Presente Presents Presente Presente Ausente
5 |UEA AQ - SEMAM Presente Presente Presente Presente Presente
6 |UEA ORQ - SEMAM Presente Presente Presente Ausente Presente
7 |SEDUC Presente Presente Presente Presente Ausente
8 |SETUR Presente Presente Presente Presente Ausente
9 |SMs Presente Presente Presente Presente Presente
10|DEFESA CIVIL - SESEG Presente Presente Ausente Ausente Presente
11|1SECOM Ausente Ausente Ausente Ausente Ausente
12|SECULT Presente Presente Ausente Presente Ausente
13|SEDS Ausente Ausente Ausente Ausente Ausente
14 |SEDURB Ausente Presente Presente Presente Ausente
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CISEA

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Estrategias foram tragadas, a pariir da Matriz F.O.F.A. Cruzada, analisando-se o
que pode ser feito para aprimorar o cendrio encontrada.

CENARIO DE DESENVOLVIMENTO

Estratégia Ofensiva: Pontos Fortes x Oportunidades {Cendrio Desenvolvimento)
Deve-se pegar cada um dos pontos fortes e cruzar com as oportunidades. E uma
esiratégia de crescimento e desenvolvimento, investinde em melhorias do que ja é
bom. Estratégia de ataque.

ESTRATEGIA T— T WS
- CURTO | MEDIO| LONGOD |

Fortalecer a REAS (Rede de Educagho Ambiental de i
Santos) & REABS (Rede de Educagic Ambiental da x
_Baixada Santista) através da participago voluntaria

| Realizar agées conjuntas entre os diferentes setores &
equipamentos da PMB, bem como fomentar paricipagao ><
conjunta em eventos socioambientais éxternos

Desenvolver um  projeto intersetorial  de  Educagdo
Socicambiental, podendo ser apresentado para a obtencio

de recursos financeiros externos, com a nomeaglo de um >< ﬁ
| responsavel técnico, tentp como tomador o préprio prefeito : v

Realizar wvisitas técnicas entre os diferentes selores,
objetivando a troca de experiéncias, tendo como tema

norfeador a Politica e Programa Macional de Educacdo )<
Ambiental (PNEA e PRONEA)

Realizar visitas (¢cnicas externas com 0 intuito da troca de
experiéncias  referentes & Educacdo  Socicambiental x
mplementada por ONGs, universidades, unidades de| - :

conservacao, centro de reabilitagdo, comités, consethos, eic

Contribuir conjuntamente na obtencao «de certilicagoes
 referentes a Educacdo Ambiental para o municipio

K

Participar de Foruns de Educacdo Socioambiental =

X
|
|
&~ o

Fomentar o desenvolvimento de jogos educatives interativos. N
| em parceria com as instituictes da ensino técnico 8 superior i ><

| Colaborar na formulaclo, estruturaclo e implantagdo de X4 . _(ﬁ\
i

Fraga doa Expedicionanos, 10 - §andar - Gongaga - Santos - 57
CEP 11065-500  Tel, (73) 3226-E8080
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forma participativa & abrangente da Politica Municipal de
Educacdo Amblental’ em conformidade com a Politica
Macional de EducacSo Ambiental (PNEA} & a Politica
Estadual de Educacgdc Ambiental de' Sao Paulo [PEEA),
com a paricipacdo ativa e ‘mobilizagdo da populagio
santista em torno dos debates; cbhservando um cronograma
de 12 (doze) meses, a partir da nomeagdo dos
representantas referentes a este decreto

Contribuir na construgdo: participativa e na implantagao do T
Frograma Municipal de Educagdo Ambiental, em
conformidade com’ © Programa Nacional de. Educagao
- Ambiental e o Programa Estadual de Educagio Ambiental |
de 330 Faulo, cbservando um cronograma de 24 (vinte e
guatro) meses, a parlir da nomeagao dos representantes |
referantes a este decreto

Prazos:

Curfo — intervalo entre 0 e 8 meses completos
Medio — intervalo entre 6 & 12 meses completos
Longo — intervale entre 12 & 24 mesges completos

Priga dos Expadiciarsdnos, 10 - 8F andar — Gonzaga ~ Sanles - 5P
CER 11085-500"  Ted (13) 3228-B0B0
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SECRETARIA DE
.EEI]. DESENVOLVIMENTO
. URBANO

SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE

ATOS DA SECAO DE PLANEJAMENTO
URBANO

Certldéo de Uso e Ocupacio do Solo - Area In-
sular

Processon® 218275/2019-63 - RICARDO PEREIRA
VELOSO: Certifigue-se. A certiddo serd enviada ao
solidtante pelo e-mail informado no processo.

Processon” 218260/2019-96 - RICARDO FEREIRA
VELOSO: Certifique-se. A certiddo sera enviada ao
solidtante pelo e-mail informado no processo.

Processo n® 216965/2019-51 - WILIAN VASQUES
BROZZI: Certifique-se. A certid3o sera erwiada ao
solicitante pelo e-mail informado no processo.

Processo n® 216958/2019-95 - WILIAN VASQUES
BROZZ: Certifique-se. A certiddo serd emviada ao
soligtante pelo e-mail informado no processo.

Processo n® 216948/2019-31 - CLAUDIO RODRI-
GUES GONCALVES: Certifigue-se. A certidio sera
enviada ao solidtante pelo e-mail informado no
ProCesso.

Frocesso n® 216540/2019-20 - CLAUDIC RODRI-
GUES GONCALVES: Certifique-se. A certiddo serd
enviada ao soliditante pelo e-mail informado no
Processo.

Processo n® 215223/2019-53 - WILIAN VASQUES
BROZZI: Certifique-se. A certiddo serd enviada ao
soliditante pelo e-mail informado no processo.

Processo n® 215051/2019-08 - VOPAK BRASIL
S.A: Certifigue-se. A certiddo serd enviada ao soli-
ctante pelo e-mail informado no processo.

Processo n® 215011/2019-85 - VOPAK BRASIL
5.A: Certifigue-se. A certiddo serd enviada ao soli-
dtante pelo e-mail informado no processo.

ATOS DA COMISSAO .
INTERSETORIAL DE EDUCACAD
AMBIENTAL

RESO E_Ul;ﬁ.[l N.° 01, DE 2019

DISPOE SOBRE A APROVACAOD DO REGIMEN-
TO INTERND DA COMISSAD INTERSETORIAL
DE EDUCACAD AMBIENTAL DA PREFE[TURA DE
SANTOS (CISEA) E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Comizsdo Intersetorial de Edu-
cacdo Ambiental da Prefeitura Municipal De San-
tos (CISEA), no uso de suas atribuiches legais e
tendo em vista a deliberacdo da Comissdo, em sua
Reunido Ordingria, realizada em 28 de novembro
de 2018, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno na
forma do anexo unico que integra @ presente re-
solugao.

Art. 2° Esta resolugdo entra em viger na data da
publicagdo.

Presidente da Comissdo Intersetorial de Educa-
cio Ambiental da Prefeitura Municipal De Santos
[CISEA)

ANEXO UNICO
Regimento Interno da Comissdo Intersetorial de
Educagdo Ambiental da Prefeitura Municipal De
Santos (CISEA)
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CAPITULO1
DO OBJETIVO
Art 1" Este Regimento estabelece as normas de
organizaco e funcionamento da Comissdo Inter-
setorial de Educacdo Ambiental da Prefeitura Mu-
nicipal de Santos, CISEA, criada pelo Decreto n®
7.842 de 5 de dezembro de 2017.

Art. 2" A Cornissao € constituida por represen-
tantes das unidades administrativas da Prefeitura,
responsaveis efou gue possam colaborar para o
desenvolvimento e implementacdo de agoes de
Educaqaﬂ Ambiental do municipio.

Paragrafo 1.° O representante suplente podera
acompanhar ou substituir o representante titular.

Paragrafo 2. No caso da auséncia de ambos,
justificada ou injustificada, constatada em 03 {trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, a
Comissdo solicitara, mediante ofido, ao gestor da
pasta a substituicdo dos mesmos, atraves de nova
nomeagao.

CAPITULO N
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 3° A Comissdo sera composta por:

|- Presidente

Il- Vice-presidente

lll- Secretario Geral

V- Plenario, composto pelos membros titulares
e suplentes

Art 4° O Presidente da Comissdo tera as seguin-
tes atribuicbes, passiveis de delegacdo a qualquer
membro ttular ou suplente, quando assim se fizer
necessario;

| - representar & Comiss&0 & emitir a opinido do
orgéo guando solicitadc;

Il - presidir as sessfes plenarias, tomando parte
nas discussdes e votaces, com direito a voto;

lli - decidir, soberanamente, as questies de or-
demn, reclamaqoes e Enllcjtaqoe em plenarlo

IV — cumprir e fazer cumprir 8s normas regimen-
tais e deliberacfes da Comissdo;

V — convocar sessdes ordinarias, extraordindrias
ou solenes;

M- pru:ufenr voto de desempate nas sessoes ple-
narias;

Yl - distribuir as matérias as comissies;

Wil — assinar & correspondéncia oficial do Co-
Missa0;

[X - supervisionar, junto ac secretario, livros, fi-
chias, documentos e papeis da Ennﬂss.ao

X - representar & Comissdo nas solenidades e
zelar pelo seu prestigio;

¥l - delegar, quando da auséncia ou impedimen-
to do Secretdrio-Geral, a5 respectivas atribuicies

205 membros.

Paragrafo Unico. Ao Vice-Presidents compets
substituir o Presidente na sua auséncia ou impe-
dimento.

Art. 5° O Secretario-Geral tera as seguintes atri-
buigtes:

| - elaborar as atas das reunides e submeté-las
para ciéncia aos membros;

Il - secretariar as sessdes da Comissao;

Il - supervisionar livros, fichas, documentos e
papeis da Comissdo;

IV - prestar as |r1fu:|-rmau;5es que forem requisi-
tadas & Comissdo e expedir documentos e Resolu-
gdes aprovadas pela Comissdo;

W - orientar, coordenar e fiscalizar os servigos da
Secretaria;

. V1 - participar na definicdo da pauta das reuni-

.

VIl enviar as convocacbes das reunibes ording
rias e extragrdingrias;

VIl - verificar a presenga dos membros nas rew-
nides;

[X - receber, previamente, relatorios e documen-
[0S 8 Serem apreaencadc:rs na reunido, para o fim
de processamento e inclusdo na pauts;

¥ - providenciar a publicacio dos atos da Comis-
sdo no Didrio Oficial;

¥l - exercer outras fungdes correlatas gue lhe
sejam atribuidas pelo presidente ou pelo Plenaric;

il - realizar as demais atividades estipuladas
neste Regimento.

Paragrafo Unico: Ao Secretario Geral compete
substituir o Vice-Presidente na sua auséncia ou
impedimento.

_ capiTuLOm
DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 67 A eleicdo da primeira Diretoria Executi-
va sera realizada ern reunifo ordindria apos a no-
meardo realizada pelo Prefeito. Uma nova eleigdo
devera ocorrer a cada dois anos, podendo seus
mermbros ser reeleitos.

Paragrafo Unico. A organizacdo de cada eleigdo
ficara a cargo da Diretoria cujo mandato esteja se
encerrando.

Art. 7° Para a eleicdo da Diretoria Executiva, se-
rdo registrados pelo Secretario os candidatos para
cada cargo, que se apresentardo 2os integrances
da Comissdo.

Paragrafo 1% Cada candidato tera 5 {dnco) minu-
t0s para Se apresentar.

F‘aragTafc: " A eleicdo para & Diretoria Executiva
sera feita por voto nominal aberto; o eleito sera
escolhido por maioria simples das unidades admi-
nistrativas representadas por um dos seus mem-
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bros.

Paragrafo 3° A sequénda da eleicdo respeitara a
ordem do artigo 2%

Paragrafo 4" Podem ser eleitos para compor a
Diretoria Executiva os membros titulares ou seus
suplentes.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art 8" A Comissdo reunir-se-3 por convocacdo
do Presidente, em reunido ordinaria a ser realiza-
da uma vez por mes, exceto nos meses de janeiro,
julho e dezembro, presente a maioria simples de
SeUs representantes.

Pardgrafo 1° Ndo havendo "quorum” para inicic
dos trabalhos, a reunido sera iniciada trinta minu-
tos apos o horaric marcade, com qualguer ndme-
ro de representantes.

Paragrafo 2° Para efeito de determinagdo de
"querum”, serdo considerados apenas os mem-
bros titulares e, na auséncia destes, seus respec-
tivios suplentes.

Arc. @° A Comissdo podera reunir-se em reunido
extraordinaria, sempre gue convocado pelo seu
Presidente, ou por no minimo metade de seus re-
presentantes titulares.

Art. 10. Das reunides serdo lavradas atas, que
serdo submetidas para ciéncia e aprovagdo dos
membros da Comissdo, e devidamente arquiva-
das. B

Paragrafo Unico. As atas serdo digitalizadas e
enviadas, por e-mail, a todos os representantes da
Comissdo.

Art. 11. Das atas cONSLarao:

| - Data, local e hora da abertura da reunido;

Il - Lista de presenca contendo nome e setor re-
presentado por titular ou suplents;

Il - Justificativa de auséncia, se encaminhada
previamenite 4 Comissao;

IV — Pauta, desdobramentos e encaminhamen-
tos da reuniao.

Art. 12, Abertos os trabalhos, sera feita a leitura
dos encaminhamentos da ata da reunido anterior
para continuidade do a&ssunto proposto.

Art. 13. Havendo necessidade de qualquer elei-
¢80 sera feita por voto nominal aberto da unidade
administrativa, e, no caso de empate, o Presiden-
te devera pmfenr voio de desempate nas sessbes
plenarias.

CAPITULO W
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 14 As alreraqoes ou emendas a este Regi-
mento deverdo ser propostas por escrito, Conten-
do justificativa, subscritas por pelo menos 3 (trés)
representantes e protocolizadas na Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente.

Arc 150 As dElItlEJ’Ei;GE*' da Comissdo Interseto-
rial de Educagdo Ambiental da Prefeitura Munici-
pal de Santos, CISEA com relacdo as alteraiues ou
ermendas a este regimento |nremo deverao con-
tar com a aprovagac de, no minimo, dois tergos
dos Seus representantes.

ATOS DA SEI:.AD
DE FISCALIZACAO AMEBIENTAL

EDITAL N° 83/2019

A Secdo de Hscal'lzaﬁg Ambiental da Secreta-
ria Municipal de Meio Ambiente, atraves do pre-
sente edital, torna publico, para wodos os efeitos
legais, que, pela Intimagdo n® 130700, datada de
29/03/2019, em desfavor de BRAGIL EMPREEND.
E PARTICIPAGOES LTDA, CNPJ n.° 10.438.275/0001-
65, determina cumprir, sob pena de multa, aos dis-
postos no artigo 22, da Lei Municipal n.® 3531/68,
& saber: conservar em perfeito estado de asseio
as dependéncias do imével localizado & Rua Almei-
da de Mores, 16, Vila Mathias, adotando medidas
impeditivas ao acimulo de inserviveis dando-lhes
destinacdo arnbientalmente correta, no prazo de
7 (sete) dias. Ressaltamos que a 17 via da referida
intimacao sera remetida pelos Correios, com AR,
por ter sido impossivel entrega-la em maos.

AMNMIE ASTOLPHO TEIXEIRA

CHEFE DA SECAC DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

EDITAL N° B4 /2019

A Secdo de Fiscalizagdo Ambiental da Secreta-
ria Municipal de Meio Ambiente, através do pre-
sente edital, torna plblico, para todos os efeitos
legais, que, pela Intimagdo n® 133162-B, datada
de 03/04/2019, em desfavor de LUIZ SUCCI, Inscr.
Imob. n.® 56.050.022.003, determina cumprir, sob
pena de multa, aos disp-::sms no artigo 22, da Lei
Municipal n.® 3531/68, a saber: realizar limpeza do
recuo frontal do iméwvel localizado a Av. Conselhei-
ro Mébias, 617, Bogueirdo, a fim de manter o bom
estado de asceio, no prazo de 10 dias. Ressaltamos
que & 1% via da referida intimacdo serd remetida
pelos Correios, com AR, por ter sido impossivel




