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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n°® 1378/94
Alterada e Revogada pela Lei Municipal n°® 2781/2011

Ata n° 001/2020

Ata da Asse'rhb[eia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santos — CMAS,
realizada no dia 21 de janeiro de 2020, na sede do Centro de Convivéncia — Zona
Noroeste/CECONV-ZNO, sita a Rua Gilberto Franco Silva, 317 — Caneleira — Santos/SP com a
presenca de conselheiros e convidados, cujas assinaturas constam na lista em anexo gue integra
esta ata. Sra. Mayara da Silva Curcio presidenta do CMAS, deseja um bom dia a todos, em seguida
inicia a assembleia, as 9h10. Inicia fazendo a leitura de texto da escritora Eliane Brum: “O que eu
poderia dizer a vocé, Catarina? A verdade? A verdade vocé ja sabia, vocé tinha acabado de
désco,brir. As pessoas quebram. Até as meninas quebram. E, se as meninas quebram, vocé também
pode quebrar. E vai, Catarina. Vai quebrar. Talvez néo a perna, mas outras pérles de vocé.
Membros invisiveis podem fraturar em tantos pedagos quanto uma perna ou um brago. E doer muito
mais. E doem mais quando séo outros que quebram vocé, as vezes pelas suas costas, em outras

fazendo um afago, em geral contando mentiras ou inventando verdades. Gente cheia de medo,

: Catarina, que tem tanto pavor de quebrar, que quebram outros para manter a iluséo de que sé@o

indestrutiveis e podem controlar o curso da vida. E ddo nomes mais palataveis para a inveja e para
o odio que os gueima. Mas a noite, Catarina, a noite eles sabem”. Na sequéncia, Sra. Mayara faz a
leitura de documento elaborado pelos funcionarios do servico CREAS-ZNO: “Nés, trabalhadores
abaixo assinados, vimos por meio desta nota repudiar a t_ransferénr:.ia compulséria da psicéloga
Priscila Vicente, que ha sete anos vem trabalhando no CREAS ZNO, no servico de Medidas
Socioeducativas, tendo ocupado a };hefia deste nos ultimos cinco anos, de forma comprometida,
competente, responsével; qualificada e tendo como horizonte das suas acbes a defesa
intransigente dos direitos humanos de criangas e adolescentes. Além disso, durante esse periodo
desenvolveu diversas agbes que extrapolavam as atribuicdes de seu cargo: realizou parcerias
intersetoriais, em especial com a Secretaria Municipal de Educag&o, com a qual promoveu
encontros de sensibilizagéo de professores e orientadores educ_acionais, no sentido da garantia do

direito & Educacéo de diversos jovens e adolescentes em situagao de risco; articulou e consolidou -

parcerias com Universidades como a S&o Judas - Unimonte, para PSC Coletiva, atual carro chefe
desta modalidade de medida socioeducativa em meio aberto no municipio; € multiplicadora da
Justica Restaurativa, tendo contribuido para a formagao de profissionais de diversos setores da
sociedade, por meio da multiplicagdo dessa metodologia tdo necessaria ao enfrentamento a
violéncia; atuou como conselheira no Conselho Municipal de Cultura; como facilitadora da Xl

.Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, na qual coordenou o debate a respeito da inser¢ao ao
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mundo do trabalho e articulagdo interseto'}ial; e, finalmente, substituiu a coordenagdo do CREAS
ZNO em varias ocasides - sempre defendendo o trabalho em eq uipeé de referépcia interdisciplinar,
como preconizado nas normativas que orientam o trabalho profissional do SUAS. A transferéncia
da psicologa Priscila foi uma deciséo tomada a revelia da equipe, de forma antidemocratica e
autoritaria. Nao foi aberto nenhum canal de didlogo com este propésito - apesar da pactuacéo
estabelecida entre a atual gestdo com os trabalhadores do CREAS ZNO, uma vez que em diversas
reunides se comprometeram a néo realizar transferéncias .compulsérias de servidores. Tal
compromisso nao foi pactuado somente com trabalhadores do CREAS ZNO, mas com a totalidade
dos servidores, dos diversos equipamentos da secretaria, que é o minimo que se espera de uma
gestao coerente com os processos de trabalho e dialogos ja estabelecidos. Tal arbitrariedade
desconsidera o desfalque de recursos humanos desta unidade, o que tem historicamente
impossibilitado o acesso de diversas familias com direitos violados ao atendimento. Importante
salientar que agbes como essas desestimulam os profissionais, tendo em vista que tal atitude gera
desestabilidade e insegurancga, prejudicando planejamento interno da unidade, o que tem impacto
direto nos usuarios atendidos. A instabilidade no trabalho vem sendo um fator adoecedor para os
profissionais que permanecem neste equipamento, fato que ha muito tempo vem sendo anunciado
e e de conhecimento de todas as chefias que passaram pelo departamento responsavel por nosso
servico. O reconhecimento e a valorizagéo de bons profissionais deveria ser premissa basica de
qualquer gestao, independente de ideologia e/ou orientacao politica, princi;ﬁ__almente em um contexto
de extrema polarizagéo e desmonte das politicas publicas. Em uma secretaria cuja funcéo maior &
promover o exercicio da cidadania, & extenuante que nos-trabalhadores tenhamos que reiterar a

" necessidade de respeito, transparéncia e da igualdade no tratamento, itens'essenciais para o bom

funcionamento dos servigos publicos. Portanto, lamentamos a forma desrespeitosa e irresponsavel
que fora tratada a profissional supracitada. Frente a esse contexto, sob a premissa da citagao de
Martin Luther King de que "a injustica em um lugar qualquer € uma ameaca a justica em todo lugar”
e a favor da politica de Assisténcia Social, dos seus trabalhadores e, principalmente, dos usuarios,
nos posicionamos categoricamente contrarios a transferéncia compulséria da trabalhadora Priscila
Vicente, bem como a qualquer outra transferéncia que atinja trabalhadores em seu exercicio
profissional ético-politico. Pede permisséo par'a fazer inversao de item de pauta, sendo acatado por
todos presentes, inicia a assembleia: 1. Informes do CMAS - Meméria da Xl Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social: Sra. Mayara apresenta o documento elaborado, que visa
registrar o processo histérico da realizacdo da conferéncia municipal. O documento apresenta
informagdes, sobre o processo de construgéo da conferéncia, namero de participantes, propostas
aprovadas e av'aliac;'éo feita pelos partic.ipan'tes. O documento ainda' estd sendo finalizado e
posteriormente sera disponibilizado é todos. Na sequéncia passa a palavra ao Sr. Valdecir —
Assistente Social, que fara o Relato da participagdo como Delegado Municipal na Conferéncia
Democratica Nacional de Assisténcia Social: Sr. Valdecir faz a explanagdo sobre como foi
realizada a Conferéncia Democratica, ocorrida em Brasilia no més de novembro de 2019. Entrega
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ao conselho, para ser disponibilizado, relatério apresentado na referida conferéncia, assim como
“Carta da Conferéncia Nacional Democratica de Assisténcia Social — Agenda de Lutas”. Relata que
a mesa de abertura do evento fez uma analise de conjgntura‘ quanto a atual realidade do pais. Sr.
Valdecir informa que conseguiu identificar as propostas que o municipio deliberou p_arai o Governo
Federal, no rol de propostas apresentadas. Nd evento discutiu-se muito também a insuficiéncia de
recursos da Assisténcia Social e a precarizagdo dos servigcos publicos. Ressalta que o0 movimento
da conferéncia, foi significativo para a efetivacdo da PL 42, que faz mencgao a liberagao dos recursos
federais, parados e atrasados da Politica de Assisténcia Social. Por fim, Sr. Valdecir reforca o que
foi discutido que o SUAS precisa de legisladores que o defendam nas horas das votagoes, ou as
cc;nferéncias acabam sem eficacia. Em seguida, Sra. Mayara passa a palavra para o Sr. Décio
Marques — usudrio dos servicos socioassistenciais, que fez o Relato da participagdao como
Delegado Municipal na Conferéncia Democratica Estadual de Assisténcia Social: Sr. Décio,
informa que foram mqntados trés grupos de discussdes no evento, sendo: atendimento,
financiamento e participagéo popular. Informa que uma das discussoes feitas, refere-se a falta de
compromisso com os trabalhadores e servigos da Politica de Assisténcia Social e a politica da
terceirizagdo. Relata que ainda néo foi disponibilizado o relatério final da Conferéncia. Sra. Aurora,
ressalta que ambos eventos, Nacional e Estaduél, foram chamados pela sociedade civil, uma vez
que n&o houve mobilizagao por parte dos 6rgaos gestores para realizarem as conferéncias. Informa
que ao todo ,foram.‘4.200 municipios e 24 estados que realizaram suas conferéncias. O estado de
S#o Paulo protelou a realizagdo da conferéncia, com previséo de ser realizada somente érn abril
deste ano. A Conferéncia Democratica de S&o Paulo, foi um movimento do Férum Estadual de
Trabalhadorés, e foi um momento histérico, com a presenga marcante dos usuarios. Sra. Aurora,
enaltece a pénicipagéo dos usudrios. Sr. Rodrigo — SEDS, ressalta a importancia de termos
conseg_;uido ter dois representantes nos espégios conferenciais das demais instancias, que mesmo
com um ano conturbado, &€ um momento de fortaiecer esses espacos e coloca o érgao gestor a
disposicdo para colaborar com o documento da memoria da conferéncia municipal. Sra. Aurora,
informa que o FORTSUAS, encaminhara oficio ao Sr. Secretario de Desenvolvimento Social, para
esclarecimentos quanto ao ocorrido no servico CREAS — ZNO, tendo em vista a leitura realizada
pela Sra. Mayara no inicio desta assembleia. Pede também gue seja disponibilizado para a préxima
assembleia, o documento da “Carta da Conferéncia Nacionél Democratica de Assisténcia Social -
Agenda de Lutas". Ainda, em relagéo a informés. lembra que o CRESS esta em processo eleitoral,
para compor a gestdo 2020/2023, que esse ano sera processo via internet, entre os dias 10 a 12
de margo e pede que todos os assistentes sociais participem desse momento. Lembra tambem que
os servidores municipais ja estdo em campanha salarial e que ocorrera assembleia dia 30 de janeiro
as 19hs no sindicato. Sra. Luciléia, pede a fala e ratifica a questéo que passamos por um momento
conturbado, de pérdas de direitos, que ficou emocionada com o Jornal “Vozes da Rua”, entregue
pelo Sr. Décio, tendo em vista a mobilizagéo e participagdo dos usuarios e ressalta a importancia

do documento da memoria da conferéncia municipal. Lembra que na Conferéncia Municipal,
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discutiu-se e tirou-se como proposta a implantacéo do Férum de Usuarios e que deve ser efetivado.
2. Vacancia — Composicdo / Eleicdo para as vagas remanescentes de conselheiros: Sra.
Mayara, informa que nem todas as vagas foram preenchidas, restando-se ainda 02 vagas de
segundo suplente para o segmento de Organizégﬁes Sociais e 03 vagas de segundo suplente para
0 segmento usuarios/as. Sendo assim, pede que as pessoas que estdo presente, se apresentem,
sendo elas: Sfa. Barbara W. Ferreira Nogueira, Sra. Leticia Branquinho Dorigan, Sra. Josenice
Profirio da Silva e_Sta. Fernanda de Souza Santos, todas para o segmento trabalhador. Sra. Sarah
Alvarez Bueno, representando a Organizagéo Social Cruzada das Senhoras Catdlicas, no segmento
Organizacdes Sociais. Sra. Juliana da Silva Barbosa, Sra. lasmin Siqueira Morais dos Santos, Sra.
Cristiane Nascimento Lima e Sra. Lucimara Leite Almeida no segmento usudrias/os. Apos
apresentacdo, todas for_am aclamadas como conselheiras. 3. Posse dos conselheiros para
gestdo 2020/2021: Sra. Mayara passa a apresentar todos os conselheiros indicados pelo governo
e os conselheiros eleitos, empossando-os para a gestdo 2020/2021. Os presentes preencheram
ficha de cadastro de conselheiros entregue pela Secretaria Executiva, com vias de manter o
cadastro dos mesmos. Neste momento, Ipassa a condugéo da assembleia para o Sr. Rodrigo
Salvador Lachi, representante da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDS, que assume a
presidéncia do colegiado. 4. Composicdo da Diretoria Executiva — Gestao 2020/2021: Sr.
Rodrigo faz a explanag&o, quanto a importancia do papel do Conselho Municipal de Assisténcia
Social e chama a Sra. Aurora Fernandez Rodriguez — Representante do FORTSUAS, que assume
a vice-presidéncia do colegiado. Sra. Aurora, relata que o Férum de Trabalhadores do SUAS, da
Baixada Santista existe desde 201 5, estando na terceira gestéo. Estdo presentes nos conselhos de
Guaruja e Sao Vicente, além do de Santos. Ressalta a importancia das trabalhadoras do municipio,
Sra. Mayara e Sra. Marina, na gestdo anterior do conselho. Enfatiza a importancia da presencga do
Férum na defesa dos trabalhadores, uma vez que a gestdo as vezes ndo compreende o papel da

. Politica de Assisténcia Social. Entende que como meta, precisa-se efetivar o Férum dos Usuarios,

assim como os Conselhos Gestores nas unidades. Na sequéncia, Sr. Rodrigo, apresenta a Sra.
Milene — Representante da Organizagio Social Lar das Mogas Cegas como Primeira Secretaria do

Conselho e a Sra. Luciléia Siqueira dos Santos — Representante dos Usuarios, como Segunda

‘Secretaria. Sendo assim, a composigéo da Diretoria do colegiado tem representatividade de todos

os segmentos que compde o conselho. 5. Aprovagao do Regimento Interno do Conselho: Sr.
Rodrigo faz a contextualizagdo do porque se faz necessario a atualizagdo do Regimento Interno do
Conselho. Tal questdo vem sendo acompanhada pelo Ministério Publico, uma vez que o Regimento
vigente esta em desacordo com a Lei de Criacdo do Conselho. Na sequéncia, Sr. Leandro —
Secretario Executivo do Conselho, faz a leitura da minuta de Resolugéo Normativa com a proposta
de Regimento. Sra. Mayara questiona sobra a representatividade do governo, e quando ha as
auséncias, se a secretaria também perde a cadeira. Sr. Rodrigo explica que por lei as. secretarias
tém assento no Conselho, e quando da auséncia de seu representante o Conselho deve oficiar o

crgéé solicitando a substi'tuit;ao da pessoa. Sra. Marceli, questiona sobre a fungdo de
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coordenacdo/gestdo para o segmento da sociedade civil, pois a mesma teve sua cand_idatura
impugnada por estar em fungéo de chefia e na data de hoje tomou posse conselheira representando
a sociedade civil que exerce a fuhgéo de coordenacédo. Sr. Rodrigo explica que o Conselho segue
a orientacdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, quanto a nao possibilidade do
trabalhador que se encontra em fungéo de chefia se candidatar como sociedade civil no conselho.
Essa orientagdo refere-se apenas a trabalhadores do governo, sendo omissa com relagdo a
trabalhadores da sociedade civil. Sra. Magali — SEDS, solicita que seja especificado as alteragées
realizadas no regimento, contudo Sr. Rodrigo informa que no momento ndo seria possivel, pois
trata-se de outro arquivo. Sra. Aurora, sugere, que como trata-se de um empenho da Diretoria
anterior pela elaboracéo da proposta do Regimento, que este fosse aprovado e posteriormente
fizesse as discussbes pertinentes. Sr. Rodrigo sugere que essa discussdo seja suspensa e
encaminhada para a proxima assembleia, tirando assim o jtem da pauta, com concordancia dos
conselheiros presentes. Sr. Rodrigo entende que o conselho tera que se debrucar sobre a
orientacdo do CNAS, sobre a questéo do trabalhador da sociedade civil em cargos de chefia. 6.
Recomposicdo das Comissdes: Sr. Rodrigo, passa a solicitar que os conselheiros presentes
indiguem qual comissao irdo E:ompor. Ficando assim instituidas: Comissé@o de Finangas: Rodrigo
Salvador Lachi;-Marizilda Ribeiro Lopes; Aurora Fernandez Rodrigues; Marilda Paix&o Isaias dos
Santos; Carla Esteves Peres; Leticia Branquinho Dorigan. Comisséo de Politica: Rodrigo Salvador
Lachi; Paulo Roberto Paes Musa; Sarah Alvarez Bueno; Aurora Fernandez Rodrigues; Caroline
Emile dos Sahtos; Barbara W. Ferreira Nogueira; Rayssa Ramos Barja; Josenice Profirio da Silva,
Luciléia Siqueira dos Santos; lasmin Siqueira Morais dos Santos. Comissdo de Legislagao e
Acompanhamentﬁo das Deliberagdes das Conferéncias: Magali Leite de Freitas; Luiz Otavio Galvao
de Barros; Fernanda Bemadete Rosin Braga; Milene do Carmo de Carvalho; Daniele Teixeira
Lacerda Maia; Marilda Paixdo |saias dos Santos; Fernanda de Souza Santos; Hagnis Cavalcanti.
Comisséo da Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia: Magali Leite de Freitas;
Tarciana Vasconcelos da Silva; Danielle Abujamra Siufy Nardez; Angélica Egler Graga Gomes;
Liéna Aparecida Julifo Pio do Carmo; Beatriz Gomes; Marciléia P. de Oliveira; Hagnis Cavalcanti:
Lucimara Leité Almeida; lasmin Siqueira Morais dos Santos; Luciléia Siqueira dos Santos. Os
demais conselheiros ausentes terdo sua indicagéo realizada pela Presidencia. 7. Apreciagdo e
Deliberagdo da ata da Assembleia ‘Geral Ordinaria do dia 17.12.2019 e Apreciagdo e
Deliberagéo da ata da Assembleia Geral Extraordinaria do dia 20.12.2019: Sr. Rodrigo faz a
leitura das atas, e n&o tendo consideragbes, as mesmas sdo aprovadas. 8. Informe do Gestor:

N&o houve informes. 11. Assuntos Gerais: Nao houve informes. Sem mai__s informes advindos da

plenaria, Sr. Rodrigo declara finalizada a Assembleia Geral Ordinaria, as 12hﬁl). Eu, Leandro
ctapetina Fr%@%r nte ata. ﬁ‘—\

= ==
Rodrigo Salvador Lachi o g Leandro Lapetina Freire

Presidente : Secretario Executivo — CMAS



