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1 Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Comissdao Municipal de Prevencdo e
2 Erradicagdo de Trabalho Infantil do Municipio de Santos - CM-PET]I. Aos trinta dias
3 do més de novembro do ano de dois mil e vinte dois, as nove horas e quinze, no
4  enderego eletronico fornecido e organizado pela Prefeitura de Santos:
5 https://santos.webex.com/santos/j.php?MTID=m25626caaf72239fd6646b94268
6 85e38d, Numero da reunido: 2346 663 6809, Senha: FBtreMKt337 Sala de situagao,
7 onde o coordenador desta comissdo deu inicio a esta reunido no sistema hibrido
8 cumprimentando a todos os participantes. 1. Aprovaciao da ata de outubro de
9 2022: A ata do més de outubro do ano de 2022 foi aprovada por unanimidade. 2
10 Devolutiva sobre o material de divulgacdo Dearti: A correcdo do nimero de
11 telefone do Conselho Tutelar impresso nas sacolinhas estd sendo estudada pela
12 equipe do DEART], visando o aproveitamento de cerca de duas mil unidades deste
13 material de divulgacdo. Tais Aguiar ressalta que no primeiro momento pensou-se
14  em anexar uma etiqueta nas sacolinhas, mas na hora de operalisar ndo deu certo,
15  visto que a cola ndo tem boa aderéncia. Estd estudando com o fornecedor o que pode
16  ser feito e assim que o material estiver pronto estara avisando a coordenacao desta
17  comissdo. Ana Paula relata que existe uma cola propria para TNT. 3. Devolutiva da
18 participacio dos universitarios nas acdes: Devido ao calendario das
19 universidades ndo serd possivel a participacdo dos universitarios nas acdes de
20 sensibilizacdo deste final de ano. 4. Reunido com o Prefeito para falar da questao
21 do decreto: Tais Aguiar trabalha no departamento de articulacdo da secretaria da
22 mulher e secio SEPACOM, departamento onde esta como chefe dando apoio aos
23 vinte nove conselhos municipais e a seis comissdes. Relata que a questdo do Decreto
24 dos Trinta é baseado na Lei Municipal 2867/2012 que versa sobre a contratacao de
25 adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas através do programa da
26  aprendizagem, onde a prefeitura institui a quantidade de adolescentes a serem
27  contratados pelas entidades formadoras. Esta lei é normatizada através do Decreto
28 7.582/2016, onde neste decreto é instituido um Conselho Gestor. Com o
29 acompanhamento desta lei se percebeu nas discussdes que pouco se conseguiu
30 avancar em relacao a insercao dos adolescentes no programa da aprendizagem, por
31  se tratar de um publico de maior vulnerabilidade nao atendendo as necessidades
32 das empresas. Neste sentido este conselho foi criado dentro deste decreto, onde
33  participam varias secretarias cujo o Unico objetivo é acompanhar o adolescente
34 junto a essas empresas, dando apoio, desenvolvendo um PIA evitando o
35 desligamento do mesmo na empresa. Este processo inicia de forma piloto,
36  verificando a necessidade de estar fazendo alguns ajustes, mas logo veio o advento
37 da pandemia e mudan¢a na nomenclatura de algumas secretarias, com isso parou-
38 se tudo. Hoje o status atual é que esta na PGM pedindo a mudanga de vinculagdo
39 administrativa que este decreto assegurava. Em reunido realizada no dia
40 29/11/2022 realizada com membros da secretaria de desenvolvimento social, onde
41 foiacordado que no més de janeiro ou no maximo fevereiro sera publicado no diario
42  oficial os nomes dos representantes que estarao compondo o conselho gestor, uma
43  equipe da proépria secretaria do desenvolvimento social especifica para esta
44  referéncia. A partir do més de janeiro sera retomado o monitoramento do Plano
45  PETI através do departamento da SEDS, fazendo um cronograma para execugao das
46  atividades. Em se tratando da reunido com o prefeito foi acordado com a
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47  coordenacdo desta comissao junto com o DEARTI, e verificando a pauta notou que
48  nao caberia esta reunido neste momento, visto que ja estdo sendo tomadas todas as
49  providéncias com relacdo a retomada do plano. Em havendo necessidade a comissdo
50 estara fazendo o encaminhamento para agendamento desta reunido. Sr. Claudio
51  Oliveiraressalta que chegando ao final do mandato sera realizado um relatério com
52  todas as ag¢des realizada pela comissao nesta gestdo, pontuando as pendéncias e
53 cronograma de agdes a serem seguida pela proxima gestdo. 5. Definicio do
54 cronograma das acdes de dezembro: Devido a necessidade da correcdo das
55 sacolinhas e ndo participacdo dos universitarios, a acdo serd realizada
56 possivelmente no més de janeiro do ano de 2023. 6. Relatos do GT de
57 aprendizagem/coordenacao: No dia 24/11/2022 foi realizada uma reunido com
58 Procurador do Trabalho Dr. Rodrigo Octavio de Godoy Assis Mesquita, onde
59 estiveram presentes Sra. Sandra Regina, Sra. Nélia Eleutério, Sra. Tais Viudes e o Sr.
60 Claudio de Oliveira para tratar de alguns pontos fundamentais para CM-PETI. Pontos
61 esses que tratam da arrecadagdo do imposto renda das empresas através do
62  “Destinacdo Crianga” onde neste exercicio foi arrecado o valor de aproximadamente
63 de mais de R$640.000,00 advindo através do MP, valor que entrou para o Fundo da
64  Crianca e Adolescente, vindo de uma boa relagio e tratativas com este 6rgao. Outro
65 ponto tratado foi a questdo das Cotas da aprendizagem, que com o apoio do antigo
66 Procurador do Trabalho Dr. José Pedro dos Reis foi realizada uma audiéncia coletiva
67 com as empresas que nao estavam cumprindo a cota da aprendizagem. Com isso as
68 entidades formadoras da cidade de Santos junto com a CM-PETI tiveram a
69 oportunidade de mostrarem os seus trabalhos e sensibilizarem as empresas para a
70  importancia do cumprimento das cotas da aprendizagem. Esta acdo se deu por dois
71  anos consecutivos, nao sendo realizada no ano de 2022 por questdo de agenda do
72 proéprio Ministério do Trabalho que fiscaliza as empresas. Foi apontado pela
73 coordenacdo desta comissdo a importancia da continuidade desta acdo. Neste
74  sentido foi acordado a continuidade deste trabalho entre o més de maio e junho do
75 ano de 2023. Claudio de Oliveira ressalta que este é trabalho realizado por varias
76  maos, necessitando o empenho de todos os envolvidos nesta causa. Dr. Rodrigo
77  Mesquita solicita esclarecimentos sobre uma publicacdo de jornal vinda de um
78  conselheiro tutelar relacionado a alguns ndmeros sobre o trabalho infantil. A CM-
79 PETI ja estda tomando as devidas providéncias nos encaminhamentos e
80 esclarecimentos ao MP. 7. Assuntos do GT da Soécioaprendizagem: O CMDCA
81 encaminhou para as instituicdoes da sociedade civil o processo de eleicdo da
82  sociedade civil que compora o biénio 2023/2025 do CMDCA, vide RN 01/2022 do
83  FMCA, publicado no DO no dia 23/11/2022. Claudio Oliveira destaca a importancia
84  da participacdo das entidades formadoras participarem deste processo, visto que
85  elas tém muito a contribuir com a CM-PETL

86  (laudio Oliveira Nélia Eleutério

87 Coordenadora da CM PETI Secretaria da CM-PETI

88  LISTA DE PRESENCA - REUNIAO ORDINARIA
89  30/11/2022 LISTA DE PRESENCA - CM-PETI

NOME REPRESENTATIVIDADE
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Nélia Meire Eleutério de Souza FUNDACAO SETTAPORT

Ana Rosa Platzer SEVIEP-SAUDE

Tais Aguiar DEARTI/SEPACOM

Caio dos Santos do Nascimento SEMES
ACS - Associacdo Comercial de

Claudio de Oliveira Santos

Karina Bortolini CIEE

Luis Trajano de Oliveira SEFIN

Marisa Braz Paes SESEG

Roberta Paulino dos Santos CMAS

Virginia Maria Mendes de Jesus Lima SEDUC

Eloisa Veraldo ESPRO

Selma Santos de Oliveira NUREX

Roberta Paulino dos Santos Casa da Avé Benedita

Flavio Morgado SECTUR

Tania Maria Santiago SENAI

Patricia de Pontes Ribeiro Falta justificada |SECULT

Tais Viudes de Freitas Falta justificada SEDS

Fernanda de Souza Santos Faltou PRO-VIVER

Sarah A. Bruno Faltou Cruzada das Senhoras Catélicas
Associacao Beneficente Maos

Eliane Rocha Gouveia Faltou Entrelacadas

Veronica Villani Faltou CAMPS Santos

Roberta Paulino dos Santos - Faltou Casa da Avé6 Benedita

Claudia Diegues Krawczuk - Faltou CMDCA

Faltou Conselho tutelar ZL

Faltou Conselho tutelar ZNO

Faltou Conselho tutelar Central
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