
 

  
  

Aos dezoito dias do mês de junho de dois mil e vinte e seis, às nove horas, no Auditório 1 

do Empreendedor Santista, sito à Rua Pedro II nº 250, mediante condução dos trabalhos 2 

pela Sra. Christiane Andréa, Coordenadora da CEVISS, e secretariado por Felipe Silva 3 

do Nascimento, na presença dos integrantes da Comissão. Pautas: 1 – Aprovação da ata 4 

de junho; foi registrada a participação de Wellington Amorim, indicado por Marcos 5 

Leonardo para representar o CMAS, sendo esta sua primeira reunião na comissão. 6 

Informou-se que todos os membros receberam previamente a ata da reunião anterior, 7 

exceto Wellington, que ainda não constava na lista de e-mails da comissão. A ata foi 8 

aprovada por unanimidade, registrando-se a abstenção de Wellington por não ter tido 9 

acesso ao documento. 2 – Devolutiva dos encaminhamentos; Christiane informou que 10 

não houve retorno ao e-mail encaminhado à Sra. Arminda, da TV Tribuna, referente à 11 

publicação de imagens e identificação de adolescentes em situações relacionadas à 12 

violência sexual. Em encontro presencial, Arminda informou não ter recebido a 13 

mensagem. Deliberou-se pelo reenvio do e-mail, retirando da pauta o encaminhamento 14 

referente à reunião presencial. 3 – Maio Laranja; foi realizada apresentação e avaliação 15 

das ações desenvolvidas durante a campanha. Informou-se que o vídeo institucional 16 

produzido pela comunicação do CMDCA ainda não havia sido assistido por parte dos 17 

membros da comissão, sendo deliberada sua repostagem e ampla divulgação. A Clínica 18 

Escola do Autismo realizou palestras nos períodos da manhã, tarde e noite, destacando o 19 

trabalho com pessoas não oralizadas e a utilização de recursos visuais para identificação 20 

de situações de abuso. A ESPRO apresentou a experiência dos jovens aprendizes na 21 

produção de podcast, desenvolvido integralmente pelos participantes, com gravação em 22 

estúdio universitário, cujos vídeos editados serão posteriormente disponibilizados. A 23 

Fundação SETTAPORT desenvolveu atividades com dezessete grupos distribuídos em 24 

três dias, abordando diferentes aspectos da violência contra crianças e adolescentes, 25 

produzindo materiais audiovisuais para divulgação institucional. O CAMPS realizou 26 

atividade de cine debate, ocasião em que ocorreram relatos espontâneos de adolescentes, 27 

devidamente encaminhados aos serviços de psicologia e assistência social. A UME 28 

Florestan desenvolveu atividades com turmas do oitavo e nono ano. Também 29 

participaram da campanha instituições como CIEE, INOVE, alcançando 30 

aproximadamente mil jovens. Registrou-se ainda entrevista concedida pela coordenação 31 

da comissão representando a CEVISS. Estimou-se que as ações do Maio Laranja 32 

impactaram mais de duas mil pessoas. 4 – Bonde da Prevenção; foi realizada avaliação 33 

da ação desenvolvida em parceria com a Secretaria da Mulher, Secretaria de Turismo e 34 



 

  
  

Secretaria de Segurança. Registrou-se agradecimento ao secretário de Segurança e ao 35 

conselheiro Paulo pela articulação que possibilitou a participação da Guarda Civil 36 

Municipal por meio do Programa Maria da Penha. Foi registrado o apoio de Felipe Silva 37 

do Nascimento, responsável pela integração do sistema de som ao equipamento interno 38 

do bonde, ampliando o alcance das apresentações. Ana realizou exposição dos dados da 39 

saúde durante a ação. Como ponto de atenção, foi destacado que parte dos membros da 40 

comissão chegou após o início da atividade, ocasionando dificuldades na montagem da 41 

estrutura, permanecendo Ana sozinha no início dos trabalhos. A comissão reforçou a 42 

necessidade de maior comprometimento dos membros nas ações propostas. Roberta 43 

sugeriu ampliar as ações para a Zona Noroeste no próximo ano, reconhecendo a 44 

necessidade de fortalecimento da equipe para execução da proposta. Também foi 45 

ressaltada a importância do engajamento dos membros na divulgação das ações em suas 46 

redes sociais pessoais. A Secretaria de Turismo foi apontada como parceira estratégica 47 

para consolidação do Bonde da Prevenção, registrando-se ainda que a ausência de 48 

divulgação prévia pelo CMDCA limitou o alcance do evento. 5 – Cartilha do Fluxograma 49 

da Rede de Proteção; foi discutida a necessidade de elaboração de uma nova cartilha, 50 

considerando que o material atualmente utilizado possui aproximadamente quinze anos e 51 

apresenta terminologias e fluxos desatualizados. Deliberou-se pela construção de um 52 

novo documento, contendo contextualização histórica e atualização dos fluxos da rede de 53 

proteção, que será fragmentado por áreas de atuação para validação dos respectivos 54 

setores, visando à construção de um material único, digital e permanentemente 55 

atualizável. Durante a discussão, destacou-se que os procedimentos deverão observar a 56 

legislação vigente, independentemente das práticas adotadas pelas diferentes bases do 57 

Conselho Tutelar. Informou-se que a Dra. Flávia manifestou parecer favorável à proposta 58 

e deliberou-se pelo agendamento de reunião com o Secretário Municipal de Saúde para 59 

apresentação e alinhamento do material. 6 – Assuntos Gerais; foi registrada a eleição, por 60 

unanimidade, de Felipe Silva do Nascimento para exercer a função de Secretário da 61 

Comissão CEVISS, passando sua representação institucional da Fundação SETTAPORT 62 

para a Igreja Assembleia de Deus – Ministério de Santos. Informou-se que a reunião com 63 

a Dra. Flávia está agendada para o dia 26, em formato de conversa técnica, com temas 64 

previamente sugeridos pelos conselheiros. Comunicou-se ainda que o CMDCA será 65 

informado, na próxima reunião de diretoria, sobre o processo de elaboração da nova 66 

Cartilha do Fluxograma da Rede de Proteção. 7 – Encaminhamentos; incluir Wellington 67 

Amorim na lista de e-mails da comissão; reenviar o e-mail à TV Tribuna; repostar o vídeo 68 



 

  
  

do Maio Laranja e solicitar seu compartilhamento pelos membros; solicitar apoio da 69 

comunicação do CMDCA para contato com a página “Vivem em Santos”; articular ação 70 

conjunta com o grupo Arte no Dique junto ao Orquidário; encaminhar a cartilha aos 71 

setores para atualização; fragmentar o documento por áreas de atuação para revisão 72 

específica; agendar reunião com o Secretário Municipal de Saúde; registrar oficialmente 73 

a eleição do novo secretário da comissão; informar o CMDCA sobre a elaboração da nova 74 

cartilha e realizar a reunião com a Dra. Flávia na data previamente definida. 75 

Sem mais, subscrevi. 76 
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