santos
\

INFORME

EMPREGO E EMPREENDEDORISMO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO

DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E EMPREGO
Ano 04 / n° 145 / 15.04.2016

Vagas de emprego no Centro Publico de Emprego e Trabalho

Nesta semana, o Centro Publico de Emprego e Trabalho oferece as oportunidades elencadas abaixo
para maiores de 18 anos. Os requisitos para concorrer as vagas variam e maiores informacgdes
podem ser obtidas diretamente no CPET. Os interessados devem comparecer 8 Rua Amador Bueno,
249, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com CPF, RG, PIS e Carteira de Trabalho.

Cargo Quantidade
ATENDENTE DE MESA 2
COSTUREIRA DE MAQUINAS INDUSTRIAIS
COZINHEIRO DE RESTURANTE
GERENTE DE RESTAURANTE
INSTALADOR DE PAINEL SOLAR
INSTALADOR DE SOM
LIMPADOR DE VIDROS
MOTORISTA CARRETEIRO
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Hé também as seguintes vagas para trabalhadores com deficiéncia:

Auxiliar de Escritério: 1 vaga
Ajudante de Carga e Descarga:2 vagas
Auxiliar de limpeza: 1 vaga

Auxiliar de linha de produgdo: 2 vagas
Teleoperador: 500 vagas

IMPORTANTE:

Para concorrer as vagas, o candidato devera estar cadastrado Centro de Emprego e
Trabalho.

A selecdo dos candidatos para encaminhamento as vagas sera realizada pela equipe do
Centro Publico de Emprego e Trabalho, via sistema, de acordo co a compatibilidade
entre o perfil do candidato e o perfil da vaga.

Para cada vaga ha um nimero determinado de candidatos a ser encaminhado, atingido
este nimero, os demais candidatos deveriao aguardar uma nova oportunidade.

Para cada vaga ha um rol de requisitos especificos a serem cumpridos, que devem ser
consultados junto ao Centro Piblico de Emprego e Trabalho de Santos.



Clipping Emprego, Empreendedorismo e Capacitacio (DO de Santos)

Edicao 11.04.2016

Centro Publico oferece espaco
para selecao de candidatos

Rportunild

A instabilidade econbmi-
ca afeta todos os selores
neste momento. Economi-
zar em hora como essa &
praticamente lei. Por isso,
procurar 0s Senicos gra-
tuites do Centro Plblico de
Emprego toma-se um ca-
minho quase que obrigatd-
no para quem deseja con-
tratar sem ter custos.

Uma conta rapida resu-
me bem o que iss0 repre-
senta. Um empregador
que, por exemplo, deseja
wontratar 100 pessoas pa-
ra a fungio de operador de
telemarketing, com média
salarial de RS 900.00, vai
desembolsar, no  minimo
RS 90 mil para uma empre-
sa privada de captagio de
vagas realizar a selecan.

BANCO DE DADOS

E a vantagem nao & so-
mente econdmica. O Cen-

tro Publico oferece um
banco de dados com 45
mil candidatos, separados
por caracteristicas como
drea de atuacéo, faixa eta-
ria, grau de instrucfio, se-
%0, localidade etc.

PRE-SELEGAO

Por possuir uma equipe
composta por profissionais
formados nas areas de As-
siténcia Social, Psicologia
e Recursos Humanos, o
Centro Publico possibilita a
realizacio de uma pré-se-
le¢éo de candidatos para o
empregador.

Messa fase, os captado-
res buscam o perfil de fra-
balhador que o empresano
estd procurando. Até crité-
rios subjefivos, como sim-
patia, dinamismo & boa
diccdo sdo possiveis de
selecionar.

“Depois disso, tudo que
0 empregador precisa fa-
zer e vir pesscalmente e
utilizar uma das nossas
salas de selecao para fa-

zer a escolha final. A dni-
ca contrapartida gue exigi-
mos & que ele nos dé um
retorno, se ficou satisfeito
ou ndo”, comenta Rosana
Spinucci Lara, coordena-
dora do Centro Publico de
Emprego.

ESTRUTURA

Desde dezembro. o Cen-
tro Plblico esta instalado na
Rua Amador Bueno, 248,
em um espaco de 400 me-
tros quadrades, 33% maior
que o endeneco anterior (na
FRua Jodo Pessoa).

A nova edificagio tem
trés salas de selecio: uma
com capacidade para 50
pessoas e outras duas, pa-
ra 20 candidatos, sendo
gue podem se juntar e for-
miar wm anico recinto.

"0 local anterior era alu-
gado & tinhamos limitagbes
estrufurais para trabalthar
Mo novo prédio, pudemos
monta-lo de acordo com a
nossa necessidade”, expli-
ca Rosana.

Empresas atestam eficiéncia no
servico e qualidade do atendimento

Mo mercado com oferia
de servigos de portaria, fim-
peza, faxina & méo de obra
em geral, a empresa Con-
siste, de Baruer (Grande
So Paulo), tem um gquadro
de mil funciondrios. Muitos
deles foram recrutados nas
fileiras do Centro Pablico
de Emprego de Santos.

A distdncia enfre os mu-
nicipios nunca foi impe-
dimento para a empresa

buscar profissionais em
Santos. "Desde 2009, uti-
izo os servicos do Cen-
iro Publico e sempre tive
um atimo retormo. O custo
& zero para nos e o atendi-
mento € muite bom. Com-
parando com oufros postos
gratuitos no litoral & no in-
ferior do Estado, o de San-
fos & muito melhor”, atesta
Cleiton Femandes, super-
visor regional da empresa.

CENTRO PUBLICO DE EMPREGO

E TRABALHO / SEDES

Vagas
Auxiliar de limpeza* 2
Auxiliar de linha de Produgao* 2
Costureira de maguina industrial 1
Cozinheiro 1
Gargom 2
Mecanico de manutencéo a diesel 1
Teleoperador* 500
Vendedor no comércio varejista 1
Vendedor porta a porta 4
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MERCADO

Em funcionamento des-
de o ano passado na Cida-
de, o Mercadao Atacadista
também decidiu procurar
os senvigos do Centro Po-
blico. “"Foram 450 candida-
tos da selecdo e 150 recru-
tados. Algumas pessoas
se destacaram e até foram
promovidas®, afirma Tatia-
ne Dias, do departamento
pessoal da empresa.

das Bh &5 1Zh & das 13h &
iTh. Documenios: carbeira
de tmbalho, RG, CPF e PIS.
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ECONOMIA

Se for selecionar, por exempilo, 10 trabalhadores para uma vaga

o

cujo salario & de RS 900,00, a empresa gastaria numa selegio
ahigo em fono de RS 9 mil. Se tiver que alugar uma sala para
fazer a selegéo, com rede de interned, val gastar algo a mais,

am tomo de RS 1 mil.

CARDL FARLAH

et

meo oferece as empresas interessadas um banco de dados com 45 mil cadastrados

é’ SERVICD

Exceptionaimente, na prosima set.
shera, o Ceniro Poblico de empnego funco-
nard das 8h as 14h. Mos demais dizs, afune
dimamenio saa no horvic nomal, das Bh
#1Th

O caminho para o empreendedor

chegar ao Centro Publico

o E aberta uma ficha de cadastro no selor de captagio de vagas

Aficha é devolvida com todas as informagbes da empresa & da vaga que o empre-
gador necessita
A vaga é cadasirada no Centro Piblico e aberta para o sefor de atendimento, com a

publicidade da oferta

Ocormem as entrevisias prévias com os candidates. Os que estiverem dentro do per-
oﬂdamgasmmamadsmnﬂmammbparaammiIma
empregador no dia agendado
0 empragador ulfiza as salas de enfrevista do Ceniro Piblico e realiza a selagao definifiva

Mecéanico de manutencao tem
diversos beneficios

A semana reserva opor-
tunidades interessantes
para quem estd atrds de
uma vaga no mercado de
trabalho.

Os destagues do Cen-
tro Pdblico incluem em-
pregos com salarios que
variam de R§ 880,00 a
R$ 2.120,00.

Entre as oporunida-
des estd a vaga de me-

canico de manutengio
a diesel, gque exige ex-
periéncia comprovada
na carieira de trabalho,
ser do sexo masculino
e ter Ensino Fundamen-
tal completo, com sa-

lario de R$ 2.120.00.

A empresa concede

o5 beneficios de assis-
téncia odontoldgica, fic-
ket alimentagio, seguro

de vida, cesta basica, as-
sisténcia medica e vale
fransporte.
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Radio Web 60.0 forma primeira

turma de idosos na llha Criativa

Sete concluiram o curso, que oferece aulas sobre intemet, redes sociais, aplicativos de celular, historia do radio e locucdo

ilhaGiativa

A Radio Web 60.0 for-
mou sexta-feira a primed-
ra furma do workshop que
oferece fteoria e pratica
de um programa de radia.
Sete pessoas concluiram
© CUME0 & BProvaram 3 ex-
periéncia.

José Henrique dos San-
105 pensa em continuar na
comunicagio & aproveitar
0 BCEMVD € @ Experiéncia
QUE POSSUI N8 midsica or-
questrada. “Tenho uns B0
CDs de apresentagdes”.

Ele sempre brincou com
o5 filhos de fazer um pro-
grama de rédio e agora o
sonho se tomou realidade.
“Perdi 0 complexo sobre
minha voz & estou ofimista
de que vai dar tudo cerin”.

“ENERGIA"

Mario Baccarat .Jinior
também espera  iniciar
uma nova fase em sua W-
dz. *E sempre bom apren-
der algo novo & a energia
do grupo & sensacional.

AULAS

A Réadio Web 80.0 & um
projeto das secretarias de
Defesa da Cidadania (Se-
«cd) & Comunicagio e Re-
sultados (Secor) e do Fun-
do Social de Solidariedade

Edicao 12.04.2016
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Gravagao de prog

Instalads em um dos Bbrigas do cantsre central da antiga liha de Corveniéncs
(cruzamenso da Av. Conselheiro Mébiss com aAx Vicents de Carvelha), em uma
4rea de 1.15% metros quadrados, & radio fica 20 lado do posio da Guarda Municipsl

s

produzido por alunes tem duracio de uma hora

& j& esté no ar, rensmitindo misices das décadss de 1960 a 2000. A programaga pode ser

st wwra0panio

b & par

para

Perdi 0 complexo
sobre minha voz e
estou otimista™

JOEE HENRIDUE DOS SANTOS

G

A energia do grupo
& sensacional”

Nadadores da Eslovénia e
Russia treinarao em Santos

Equipes de natago e maratona aguética escolheram a Cidade para se aclimatar para os Jogos Olimpicos Rio 2016

lerapia e odontologia, o
laboraldric de fisickogia
B0 exEEicd 00 CuTsa d&
Edueagio Figica e & aca-
demia  de  musculagio,
com aparelhos de Glima
geraglo.

CONFIRMADOS

Mais dois paises es-
coleram & Cidade pa-
ra o periods de aclimata-
Ao aos Jogos Olimpicos
Rio-2016. Allelas ¢3 Es-
lovéinia (natagBe) e Rus-
i (nalagho & Maralo-
na aqualica) Ireinario
em Sanios para & maior
compeliclo esporliva do
munde.

At delegaghes  lnei-
nario na Unisanta, nas
piscinas olimpica e se-
riolimgica, tendo & dis-
posican clinicas de fisio-

J& flimham  confirma-
40 presenga em Sanios
a lidlia, com a nalaglo,
maralona aguatica e Iria-
o, akém do Japla, com
& maralona aquatica. Os
paises fizeram a opgio
por Santos devido & in-
Tragsifutura esportiva &
pelas semelhangas cam o
Rio de Janeino.

Para o secrelaro de
Esportes, Alcidis Melio,
qgue lambém & O Secre-
‘Lario execuliva do Comi-

18 Sanbos Pra-Olmpiada.
fudo & resultado do raba-
Mo da Administragio. D
vulgamos para diversos
paises Wdo atuila temos
para oferecer. E &5 par-
cerias gue lemos como
coen 8 Unisanta s8o fune
damentais”.

PERSPECTIVAS

Além de JapBo, Itk
Rissia & Eslovénia, mais
paises podem confirmar &
DIESENGA &M SaN0s para
o periodo de acimatagaa.

Mes Gllimas semangs, es-

liveram beinanda no Gi-
ndsio de Gindstica Aris-
tica M. Mascimento J.
atietas da Noruega, Azer-
baijie, Coreia do Sul, B&-
gica & Canads (feis sbak
x6).

36 alletas, sendo 20 das
eguiges masculinas & 16
das Temininas, akém de
23 1ecnicos & membros
das comissbes &cnicas.

Apde um periodo de
aproximagamente  duas
semanas na Cidade, as
equipes  seguem  haje
para ¢ Rio, onde dispu-
Lam o Aguese Fo (even-
bo leste), enlre os dias 16

e 1B, para definir as k-
lmat VAJAS para os Jo-
pos.

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Inovagao - SEDES

Praga dos Expedicionarios, n° 10, 3° andar — Gonzaga/Santos
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A Cidade se
preparou para
nos receber”

AZER MO
ATER



