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Vagas de emprego no Centro Publico de Emprego e Trabalho

Nesta semana, o Centro Publico de Emprego e Trabalho oferece as oportunidades elencadas abaixo
para maiores de 18 anos. Os requisitos para concorrer as vagas variam e maiores informacdes
podem ser obtidas diretamente no CPET. Os interessados devem comparecer a Rua Jodo Pessoa,
300, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com CPF, RG, PIS e Carteira de Trabalho.

Cargo Quantidade
Ajudante De Serralheiro
Atendente de farmacia (balconista)
Atendente de loja
Auxiliar De Limpeza
Camareira
Chapista de lanchonete
Eletricista
Mecanico de refrigeracéo
Oficial de manutencéo civil
Porteiro
Representante comercial
Servente (construcao civil)
Técnico de refrigeracao
Teleoperador
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Ha também as vagas abaixo, especificas para trabalhadores com deficiéncia:
o Teleoperador: 140 vagas

IMPORTANTE:

e Para concorrer as vagas, o candidato devera estar cadastrado Centro de Emprego e
Trabalho.

e A selecdo dos candidatos para encaminhamento as vagas ¢ feito pela equipe do Centro
de Emprego e Trabalho, via sistema, de acordo com a compatibilidade entre o perfil do
candidato e o perfil da vaga.

e Para cada vaga ha um numero determinado de candidatos a ser encaminhado, atingido
este numero, os demais candidatos deveriao aguardar uma nova oportunidade.

e Para cada vaga ha um rol de requisitos especificos a serem cumpridos, que devem ser
consultados junto ao Centro Publico de Emprego e Trabalho de Santos.
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Ouem perdeu a chance
de embarcar num das tran-
salidnboos para frabalhar
como Fripulante na inicio da
temparada, bam 3 oportuni-
dade de embanque imedia-
i pala Companhia Royal
Canbbean. Uma das mais
procuradas por brasleios,
empresa oferece vagas pa-
ra assislente de gangom,
=servigo de quario, atenden-
fe para o servico de quario
& enbrelenimenis (anima-
dor adulto & infandil).

Conforme a agéncia de
recrutamento Infinity Brazil,
# necessano ler inglés com
nivel avangado & experién.
cia na dnea que dessja fra-
balhar. Os salirios s&0 a
partir de USS SE0,00 (ser-
wigy de quarc] e vio alé
USE 1.648,00 [atendente
para o servico de guaria).
A duracho do rabalho & de
=ais MEses, N minima.

Outras  aporiunidades.

um s depois, numa a uma
Iemparada imemacional de
guatre meses, no mirmo.
INGLES
s vagas S0 pars AT
reira (sabivio USE 1.358,000
gatom  de  bar (USS

2 A50,00), asssients de gar-
gom (USS 280000} som-
melers (USS 3.400,00) = re-
cepcionistas (LIS3 2.166,00).
Além do inglés fuents & -
periénca de nés anos a bar-
do em outas companhias, os
candicios & aporunidade de

www.santos. spogov.briminhaoporunidadel

Vagas para tripulanteé de cruzeiros
sao ahertas com embarque imediato

Profissionais com experiéncia e inglés devemn se cadastrar por meio do site www.infinitybrazil.com.br

recepoionista devem fer coe
rihecimanio avangsda &m ou-
fras linguas, exceto espanhol.
Pam ambas compas
mhias, & necssoing D8 cae
dasirar no sl wwwinfie
ritybrari com.br, & ler, mo
ririma, 20 anos.

Previsao de
chances de

crescimento
Die acordo com @ es-

Ano inicia com dezenas de
oportunidades no Centro Publico

O Cantro Plblico de
Emprego & Trabakho de
Sanios, coordenada peta
Prefeitura & Minisléra do
Trabakho, apresenia nes-
fe inigo de ano M4 vagas
para molonsta. As oporiu-
nidades sdo woltadas paw
ra a5 homens, de 20 a 60
anos, sem necessidade de
experifnoa.

Para se candidatar &
precen fer ensing fundae
Fratados receberdo salfrio
de RS 1.200,00 mais vals
franspons & segure de vida,

M tambsim, oom sabinio
de RS 117000, duas vagas
para atendents de lga pama
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Para o cargo de motoris

pessoas de ambos oS Ses,
e 18 a 20 anos, sem neces:

Empregado terd direito
também ao vale ransporie,
assisténcia cdoniologica &
cesta basica

Cuem procura emprego
encontra chances também
ajudanis de serralheiro (2),
camareira (2), operador de
carga e descarga (10), por-
{edro (3}, entre oubros.

CENTRO PUBLICO DE EMPREGO
E TRABALHO /SEDES

Cargo

Agents de sadde
Ajudante de semaheair
Atendente de loja - PCD
Camareira

Chapista de lanchonate
Eletricista

Motorista
Operador de carga & descanga
Portedno

O irferessades devem se dingir ac Centro Piblica,
gue hunciona & Aua Jofio Pessea, 300 {Centre), de
segunda a sexia, das B &s 12h

& das 137 & 17h, com carteira de trabalha, ARG,
CPF e PIS. Informagtes: 12218945
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Jovens fazem documentario

sobre centro de convivéncia

Trabalho de 11 jovens resgata histéria do equipamento social no Morro Santa Maria, gue ganhara imével praprio

As lembrangas do la-
balho Teild pela Secrala-
ria de Assisléncia Social
{Seas) com os morsdo-
mes do Moo Sanla Ma-
fif 808 POUCHS SAerm da
memisia de sews partici-
pantes. Um grupe de 11
adolescenies comegou a
regisirar depoimentos de
quern participou do een-
tro de convivencia que
funcionou na igreja de
bairro, a 380 Joaquim e
Santa Ana.

As imagens resultarfo
am um decumentario com
cerea de sele minulos,
que deve ser apresanla-
do dia 24, na inauguea-
¢Bo do Cenlra de Con-
wivencia do Moo Santa
Mafia. O prédio ol cons-
iruide com s R 325 mil
arrecadados no Bale de
Aniversaio da Cidade,
&im 2014,

A jornalista & educa-
dora social Maria Fer-
nanda Bambanalti Porla-
kani, 35 anog, ofienla os
jovens que também bus-
cam Tolografias antigas

primeiras a se mudar para
o Mormo Santa Maria, em
1988, quands o lugar hem
lifha WE & o mals predo-
minava. Ela falou aos ado-
lescentes.
“Anles o pessoal cha-
mava agui de panianal,
de tanla lama gue linha”.
Efmi sua opinidio, a mefio-
ra da imagem do bairo
se confunde com o lra-
balhe da assisidncia o0-
cial. "Hoje nbs percebe-

MOg e uiTiA
comunidade e nio le-
nho wergonha de dizes
gue mora no Moo San-
ta Maria®.

e de fatos antigas, produgic da equipe val mostrar a evalugio do bairmo

weira Alves, 15, desde
oe gineo parlicpa das
alividades do ceniro de
convivencia e estd ado-
rando regisirar os depai-
mentas. “Eslou ouvindo
higldrias de coisas que
aconteceram agui. E ve-

jo gue a comunidade
mudoy o &m pouce

ot

Gabriel Lima de An-
drade, 13, tambm agro-
wa o rabaiho. "Goslo de
SSCULAr O gUE 0% s
velhos falam, semgpre
aprends  alge™. Maria-
na dos Santos Conde,
15, diz que o depoimen-
o que mais Ihe mareou
foi o gue falou da luta

dos moratores para ndo
deixar fechar & bringue-
doteca da igreja. “Mbs
ndo congeguimos, mas
a mobilizagio foi sensa-
cinnar.

Julsna Aparecida Li-
ma oe Andrade, 12, ou-
Vil GUE & CERlD 08 Gof-

Filme sera A coordenagora  de u E

AL LG TETILN  Prolaglo Basica da Seas, m que
acio Magali Leile 8& Frailas, diz e vejo que

ity e o que a valorizagio do lugar a comunidade mudou

nNovo espago,
dia 24

muito em pouco tempo™

Hamilis Lete de O. Alves, 15 anos

mosira que o rabalhe an-
ledor do centro de comd-

wineia fei bermn feflo. Gabriel Lima de Andrade, 13 anos
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Trabalho na infancia traz
prejuizos na fase adulta

Pessoas contam que devido a baixa escolaridade perderam oportunidades com salérios maiores

Adultos que comegaram
a ganhar dinheiro na infan-
cia relataram arrependimen-
to por ter trocado os estudos
peio trabalho. Dizem gue
perderam empregos melho-
res e salarios maiores devi-
do & baixa escolaridade.

As declaragdes foram
feitas por pessoas aborda-
das ontem, na Praga José
de Oliveira (Castelo), em
mais uma acdo da campa-
nha de conscientizacdo de
combate ao trabalho infan-
til, da Secretaria de Assis-
téncia Social (Seas).

A iniciativa 1&m partici-
pagdo do grupo circense Os
Panthanas, contratado para
fazer pequenos nUMeros
teatrais que chamam aten-
¢o para o problema.

0O aposentado Antdnio
Ribeiro, 66 anos, come-
gou aos 12. Durante pou-
©o mais de um ano tentou
conciliar o banco da esco-
la com o servigo, mas aca-
bou deixando os livros.

“Estudei até a 4* série
e sempre trabalhei como
ajudante geral. Se tivesse
estudado teria conseguido
um emprego melhor & mi-
nha aposentadoria seria
outra”.

1 Nao tive muitas
oportunidades
até agora
porque me falta
o diploma”

0O gue nao pode
& ficar na rua,
onde so se
aprende coisa
errada”

Sonia Moraes
60 anos

Cleber Luiz O. Amorim,
36 anos




Prefeitura deu posse
a 900 servidores

Para valorizar o fundionalismo, su-
piir eonlralos emergenciais expiredos
(s BSIVBO) & alender & ampkacio de
servigna da Prefeiiu, [omaram posss
(ingressaram) no sarvign pablico musi-
eipal 0D noves servidores em 2014, O
esarpn ue mais recsbeu profissiorais o
& de guarda ruricipal (141), & que s
ﬂmtmﬂﬁﬂmﬂﬂmw!
4B2 guardas e, assim, melborar a segu-
ranga local.

Umn dos neves servidores & Danils
Ismerim Ranna, 25 anos, que esth hi
CiNGD Messs fa coporagio da Guarda
Municipal “Sempre goslel da drea da
SEUIANGCA & & Apareceu & oponunida-
de (eam o eaneires plblien). O irabalbe
& sensacional @ & eada sandgn UM nove
aprendizade’, iz Dando, Gue Snles i
balhava comp caia de apdncia bancd-
i & agora alua no patrulhamenis melo-
rizado da orla.

CARGOS COM MAIS NOVOS SERVIDORES (2014)

Guarda municipal - 141
Professor adjunta 1 - 99
Médico - 72

Dficial de administragao - 69
Matorista - 60

Técnico de enfermagem - 48
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PLANEJAMENTO

Discussao do Plano Municipal de

3

Representantes de se-
tores da classe artistica e
da Secretaria de Cultura
(Secult) estiveram reunidos
ontem, no auditério do Mu-
seu da Imagem e do Som
de Santos (Miss), para dis-
cutir a elaboragédo do Pla-
no Municipal de Cultura
(PMC).

Conforme previsto no
Sistema Nacional de Cultu-

Cultura mobiliza classe artistica

Encontro no Miss reune re;;res_enti;ntes da Secult e de varios segmentos ligados ao setor

ra, a estruturagéo do plano
tem inicio na Cidade este
més. No documento cons-
tardo as iniciativas para de-
senvolvimento no Munici-
pio por periodo de 10 anos.

A comiss&o que coman-
dara os trabalhos retne re-
presentantes (e suplentes)
da Secult, do Conselho
Municipal de Cultura (Con-
cult) e da sociedade. Os

nomes foram definidos du-
rante encontro do Concult.

MAIS ENCONTROS

Estdo previstos tam-
bém seminarios regionais
para debater o plano. Ou-
tros seis encontros ocor-
rem ainda este més. O pro-
ximo sera segunda-feira,
novamente no Miss. Infor-
magdes pelo 3226-8000.

De acordo com a
pesquisa BCI 100,
produzida pela Delta
Economics & Finance,
Santos tem a melhor

educagio do pais.

Isto & reflexo de
importantes agoes
para melhorar
cada vez mais as
escolas municipais.

Conheca algumas iniciativas:

——

Blomeiria Grupo Ariculador de |
[ Presenga em tempo real JI Fortalecimento dos |
Conselhos de Escola
Sistama conirala &
ma e x | {GAFCEJ: ;|
digitais do aluro & ainda Assegurs & qualidade na |
COMUIIGE 305 NesponSives educacio por melo dos |
8 ausdncia dos filhos. [ consehos de esoola i
|
S — |
Programa Mestre-Aluno: ‘ Escola Total
Educaderes recebem | Jornada Ampliada:
subsidios da prelsitura para
eichos th ! oemaesmla::m

Grémios Estudantis:

i8: santos

Salba mals am
www.santos.sp.gov.briseduc
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A Coordenadoria de Desenvolvimento Social (Codeso), da Secretaria de Assisténcia So-
cial, proporcionou ontem o curso de maguiagem para ex-alunos do Salao Autoestima. A
aula para 27 pessoas foi ministrada por profissionais da Vult Cosméticos no Centro Técni-
co da Sumiré Santos. Dia 28, s 19h, no Teatro Guarany, ser&o entregues os diplomas pa-
ra 48 formandos dos cursos de manicure e de cabelereiro do segundo semestre do ano
passado do Saldo Autoestima.

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Inovagao - SEDES
Praga dos Expedicionarios, n° 10, 3° andar — Gonzaga/Santos



