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ATA DO CONSELHO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA DE SANTOS

Aos dezenove de setembro de dois mil e treze, os membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de
Santos, identificados na lista de presenca anexa, se reuniram as nove horas na Casa de Participagdo
Comunitaria, na Rua Rei Alberto |, n. 119, Santos/SP, sob presidéncia de Gilson Martins Oliveira para
deliberar a pauta do dia e assuntos gerais. O presidente sugeriu aos presentes a inversio da pauta, para
iniciar os trabalhos com a apresentagédo do Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econdémico e Inovagéo
da Prefeitura de Santos, José Antonio Oliveira de Rezende, com o que concordaram os membros do
Conselho. Em seguida, com a palavra, o Secretario Adjunto, apds abordar e considerar dados da cidade,
como localizagdo geogréfica, cacteristica insular, territério em &rea de prote¢do ambiental, densidade
demografica, acesso rodoviario e aéreo, situacdo no contexto metropolitano, educagdo e PIB, passou a
discorrer sobre os principais vetores de desenvolvimento da cidade: porto, petréleo e gés, pesca, comércio
e servigos e turismo. Rezende enfatizou a importancia da atuagédo dos membros do Conselho de Emprego,
Trabalho e Renda da cidade em prol do desenvolvimento sustentavel, pois a consolidagdo efetiva do
progresso ocorrera na medida em que haja trabalhadores qualificados e empregos de qualidade em nossa
regido. Dentre os projetos comentados, foram abordados os avancos em relagdo ao Parque Tecnoldgico de
Santos, que desenvolvera a pesquisa cientifica, reforcando a vocagado tecnoldgica de Santos; e a
Incubadora de Empresas, que nesta nova fase ja abriga uma empresa de tecnologia de ponta em Santos.
Em relacédo a qualificacao, foi destacada a instalacdo da Escola Remota no SENAI, no Centro Cultural da
Zona Noroeste e a criagao do portal minha oportunidade (www.santos.sp.gov.br/minhaoportunidade), que
permite cadastro de trabalhadores e informacgdes sobre vagas gratuitas de qualificagdo. Ele também afirmou
que o incentivo a pesquisa e tecnologia também tem sido prioritarios para a Prefeitura, com destaque para o
recente convénio assinado com a USP prevendo a instalagdo de cursos de graduagao e pos graduagdo em
nossa cidade; e a negocia¢cdo com a Petrobras para a instalagdo do Centro Tecnoldgico de Petréleo e Gas
na Baixada Santista. O Secretario Adjunto também discorreu sobre as medidas inclusivas e sustentaveis
que estdo sendo implantadas e apoiadas pela Prefeitura para acomodar o impacto de desenvolvimento
oriundo do petréleo & gas, porto e turismo em nossa cidade, tais como, a implementacdo do VLT (veiculo
leve sobre trilhos); as obras de macrodrenagem na Zona Noroeste; a expansdo da rede hoteleira; o plano
de mobilidade com expansao da malha cicloviaria e sistema de bicicletas publicas; dentre outras. Outra
agdo muito importante promovida pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo foi a
implantagdo de Posto avangado do Centro Publico de Emprego e Trabalho na Zona Noroeste (Av. Nossa
Senhora de Fatima, 456) e nos Morros (Av. Santista, 740). Por fim, fez breve apresentagdo sobre a
execucdo ds metas do Centro Publico de Emprego e Trabalho de Santos. Apds a apresentagdo, o
Presidente abriu a sess&do para perguntas dos presentes. O Sr. Josias perguntou ao Secretario Adjunto o
que sera explorado além de comércio, servicos e hotelaria em Santos, ao que foi respondido que a
tecnologia e a pesquisa cientifica também sado um grande foco do governo municipal, que tem trabalhado na
implantagdo do Parque Tecnoldgico de Santos e no fortalecimento da Incubadora de Empresas, além da
negociagdo com a Petrobras para a instalagdo do Centro Tecnoldgico de Petroleo e Gas na Baixada
Santista. A Incubadora de Empresas oferece espacgos de 25 metros quadrados, com toda estrutura de agua,
telefone, luz, internet, etc, para empresas que desejarem empreender em tecnologia em Santos, a um custo
aproximado de R$ 500,00 mensais, pelo periodo de dois anos, prorrogaveis por mais dois anos. O
presidente do Conselho enfatizou a importancia de fortalecer os investimentos em educacgao. O conselheiro
Martins reforgou a importancia da Prefeitura agir com esta visdo de negdcio que esta sendo apresentada
agora, ressaltando a importancia que cada um tem no contexto do desenvolvimento, pois a evolugdo em
tecnologia, emprego e renda € a evolugao natural da sociedade. A seguir, o presidente perguntou sobre as
atas das reunibes dos dias 21 e 29 de agosto, tendo ambas sido aprovadas por unanimidade pelos
presentes. Em seguida, foi dada a palavra a Coordenadora de Requalificagdo Profissional da Prefeitura, que
apresentou o andamento do PlanTeQ 2013, primeira etapa do Convénio Plurianual 2012-2016 firmado entre
Ministéiro do Trabalho e Emprego e Prefeitura Municipal de Santos. Informou que ja foram encaminhados os
seguintes documentos ao MTE: Oficio solicitando a alteragdo dos cursos, Projeto Descritivo com o
detalhamento da nova proposta voltada para hotelaria, bares e restaurentes e as atas e respectivas folhas
de presenca das reunides do Conselho de Emprego e Trabalho de Santos de 21 e 29 de agosto de 2013,
nas quais consta a aprovagdo do Conselho para a alteragdo dos cursos. Informou que o Ministério do
Trabalho e Emprego ja aprovou a mudancga, solicitando apenas duas alteragdes: uma delas na
nomenclatura dos cursos de Camareira em meios de hospedagem e Recpcionista em meios de
hospedagem, alterando para Camareira e Recepcionista, para que tenham uma caracteristica mais
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abrangente. A outra alteragdo foi na carga horaria, para que a média seja de 200h. Foi apresentado o
quadro abaixo ao Conselho que ratificou as alteragdes propostas pelo MTE.

Ocupagao CBO Curso Vagas Carga Horaria
Auxiliar nos servigos de alimentacao 5135-05 Auxiliar de Cozinha 14 220h
Recepcionista Geral 4221-05 Recepcionista 20 180h
Camareira de Hotel 51333-15 Camareira 20 220h
Gargom 5134-05 Gargom 20 220h

Também foi solicitada a prorrogagdo por 180 dias do prazo para execugdo dos cursos de qualificagao,
alterando a data de conclusdo do processo de 22 de dezembro de 2013 para 22 de junho de 2014. Os
Conselheiros ratificaram as deliberagdes da reunido realizada em 29 de agosto de 2013, e reafirmaram a
aprovacao por unanimidade da prorrogacao do prazo para execucao do plano de qualificagdo apresentado,
por 180 dias, autorizando o presidente do Conselho a enviar oficio ao Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Inovagao, contendo cépia da ata da reunido realizada nesta data, para que o
mesmo dé os encaminhamentos necessarios. A coordenadora também informou ao Conselho a existéncia
de duas possibilidades de licitagdo publica para a contratagdo de entidade executora para realizagdo dos
cursos propostos: por inexigibilidade, no caso de contratacdo de escola do Sistema S, conforme Termo de
Referéncia da Resolugéo n° 679/2011 do CODEFAT ou por concorréncia aberta a todas as entidades com
qualificagao técnica, econdmica e financeira comprovada para realizagdo dos cursos. O conselho solicitou
que seja feita concorréncia, mesmo que isso implique um tempo maior para finalizagdo do processo de
licitagdo. A seguir, o presidente iniciou o processo de deliberagdo sobre a recomposigdo da bancada de
representacado dos trabalhadores no Conselho Municipal de Emprego, Trabalho e Renda. O presidente
informou aos presentes, que diante das auséncias da CGTB as reunides, nos termos do artigo 10, § 1° sera
substituida por outra entidade representante. E o mesmo critério sera adotado para as demais entidades. O
Sr. Pedro, representante da NCST, presente a reunido, reforgou o interesse da participacao desta entidade
no referido Conselho, o que foi aprovado por unanimidade. Assim, o regimento interno passara a ter a
seguinte redagado no seu artigo 2°, inciso Il, alinea a): “a) um titular e um suplente indicado pela Nova
Central Sindical de Trabalhadores — NCST”. Ficando revogada a disposicao anterior: “a-) um titular e um
suplente indicado pela Confederagdo Geral dos Trabalhadores — CGTB e/ou Unido Sindical Independente -
USI” O presidente do Conselho enviara oficio ao coordenador regional da NCST, Sr. Paulo Pimentel,
solicitando que indique representante titular e suplente para participar das reuniées do Conselho. O Sr.
Pedro, representante presente da NCST na reunido, solicitou que constassem em ata que sua entidade nao
deseja tomar a vaga de outra central, mas somente ser inserida no contexto de deliberagbes do Conselho.
Aberta a reunido para assuntos gerais pelo Presidente, a Conselheira Niedja solicitou que seja inserida
pauta fixa em todas as reunioes do Conselho para apresentagcao dos resultados mensais do Centro Publico
de Emprego e Trabalho e também sobre os avang¢os no programa de qualificacdo, com participagao
respectivamente das senhoras Rosana e Eugenia. Aprovado. A Conselheira também sugeriu pautar para a
préxima reunido uma apresentacado da empresa BTP. O Presidente concordou, mas reforgou a importancia
de que Ihe seja enviado previamente o curriculum do palestrante. O representante do CIESP ofereceu
convite aos presentes para que participem da Olimpiada do Conhecimento no dia 25.09.2013, no Anhembi,
em Sao Paulo. O CIESP oferecera 6nibus aos participantes. Os interessados devem se inscrever até a
préxima segunda-feira, dia 23.09, através do e-mail treinamento@ciespsantos.com.br ou telefone 13-3219-
9484. O Conselheiro Carlos Platini lembrou que o superintendente da Bacia de Santos da Petrobras realizou
apresentacdo no Conselho Sindical abordando os diversos aspectos da fixagdo da empresa em Santos. A
secretaria executiva Luciana reforgou a importdncia das empresas ligadas a Petrobras assumirem o
compromisso de contratar trabalhadores de Santos. A Conselheira Niedja sugeriu convidar a Petrobras para
falar ao Conselho de Emprego. O presidente solicitou que seja priorizada a apresentagédo da BTP para a
préxima reunido. Foram justificadas as auséncias dos conselheiros Armando de Barros, Fernando Wagner
Chagas e Marcelo Vallejo Fachada. Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por encerrada a reuniéo,
determinando a lavratura da ata por mim, Luciana Ferreira de Oliva Silva, Secretaria Executiva do Conselho
de Emprego, Trabalho e Renda de Santos e que segue assinada por ele presidente do Conselho de
Emprego, Trabalho e Renda de santos, Gilson Martins de Oliveira, em Santos, no dia 19 de setembro de
2013.

GILSON MARTINS DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

LUCIANA FERREIRA DE OLIVA SILVA
SECRETARIA EXECUTIVA


mailto:treinamento@ciespsantos.com.br

