CONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

DE SANTOS -
LE] DE CRIACAO N¢ 2 482 DE 24/09/2007

ATA DO CONSELHO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA DE SANTOS

Aos vinte e um dias do més de agosto de dois mil e treze, 0s membros do Conselho de
Emprego. Trabalho e Renda de Santos, identificados na lista de presenca anexa se
reuniram as nove horas na Casa de Participagao Comunitaria, na Rua Rei Alberto | n
119 Santos/SP. sob presidéncia de Gilson Martins Oliveira para deliberar a pauta do dia e
assuntos gerais Lida e aprovada a ata da reuniao anterior, realizada em vinte de fevereiro
de dois mil e treze Apreciada e aprovada pelos Conselheiros a minuta do Projeto de Lei
para alteragho da Lei 2 482/2007 que criou o Conselho de Emprego, Trabalhoe Renda de
Santos O caput do artigo 1° da Lei que hoje tem a redacao “Fica criado o Conselho
Municipal de Emprego, Trabalho e Renda- CON- EMPREGO, érgao de carater
permanente, tripartite e paritiario, ou seja, integrado por igual numero de
representantes de entidades dos trabalhadores, dos empregadores e do governo,
vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, constituindo-se em espaco
publico plural de participagdo do governo municipal e da sociedade civil
organizada, no estabelecimento de diretrizes e prioridades para a implementagao
das politicas publicas do trabalho, em ambito municipal, resultando na organizacao
e fortalecimento do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, nos termos do
que prevé a Convengao N°. 88, da Organizagao Internacional do Trabalho - OIT”,
passara a vigorar com a seguinte redagao: “O Conselho Municipal de Emprego,
Trabalho e Renda- CON- EMPREGO, érgao de carater permanente, tripartite e
paritério, ou seja, integrado por igual nimero de representantes de entidades dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo, vinculado a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo e, constituindo-se em espago publico
plural de participagio do governo municipal e da sociedade civil organizada, no
estabelecimento de diretrizes e prioridades para a implementagcdo das politicas
publicas do trabalho, em ambito municipal, resultando na organizagdoc e
fortalecimento do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda, nos termos do
que prevé a Convengao N°. 88, da Organizagao Internacional do Trabalho - OIT".
Também sera alterada a redagio do artigo 10, “O apoio e suporte administrativo
necessdrios para a organizagdo, estrutura e funcionamento do Conselho ficario a
cargo da Seg¢do de Apoio aos Conselhos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social”, que passard a vigorar com a seguinte redagio: “O apoio e suporte
administrativos necessarios para a organizagao, estrutura e funcionamento do
Conselho ficarao a cargo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Inovacio” A ata desta reuniao serd anexada ao processo administrativo que trata do
Projeto de Lei, que sera despachado para quem de direito, para prosseguimento. A sequir,
os presentes deliberaram sobre a recomposigao do Conselho Municipal de Emprego,
Trabalho e Renda O conselheiro Marcio Calves comentou sobre o artigo do Regimento
Interno (artigo 10, § 1°) que prevé a exclusdo do membro do Conselho que se ausentar
por trés reunides consecutivas. Relativamente a Bancada do Governo, havera alternancia
"entre a Secretaria de Desenvolvimento Urbano, que passara a ser suplente e a Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico e Inovaglo, que passara a ser titular. A representante
presente do Ministério do Trabalho e Emprego apresentou oficio ao Presidente com
indicagho de novo representante do 6rgdo. Apesar da SERT ter apresentado auséncia-er

mais de trés reunides. o Presidente informou que recebeu oficio do orgéo indicangd
Armando de Barros, como seu representante, o qual havia cgnﬁrmado presengaf




u2 se refere @ Bancada dos Trabalhadores. 0s presentes comentaram que
centrais sindicais Gue apresentaram auséncia had mais de trés

padem ser destinadas a outras Centrais, que tem constantemente enviado
~soreseTizTIEE 85 reumbes do Conselho de Emprege, Trabalho e Renda de Santos. O
2 en Cue como ha s=15 centrais sindicals, 0 ideal seria reuni-las para

s~z $007 2 COMDOSIGES das vagas, © Que foi aceito pelos presentes Esta reunido
rovmo més e o resultado serd apresentado na préoxima reunido Além
Viains sugeriu que 0 Presidente do Conselho de Emprego envia-se

_ bancaias mformando cue havera este prazo até a proxima reunido para
o _ S necessanas para regularizacao de sua representaglo, sob pena
as s=mem subsinuidas conforme artigo 10, § 1° Quanto a Bancada dos Empregadores, ©
gresioemE momou gue o CIESP também indicou novo representante suplente. Os
| o

presentes Desseram 2 deliberagdo e 2provagao da alteragdo do Regimento Interno do
Comselne o2 =moTeQ0, Trabalho @ Renda de Santes. O artigo 15 do Regimento passara a
viaoraT SO @ seguinte redagio: ‘As reunides do Conselho serdo iniciadas, em primeira

AAmSEZES DM 2 presengz o2 pelo menos metade mais um de seus membros e, em

o, guinzs minutcs a8pds, com a presenga de qualquer numero de
—amiTos :r.";ﬂss-n;es_’ O artigo 17 do Regimento passara a vigorar-com a seguinte
redacho. 'As I_'-‘i‘h-'-'*s""'-??ﬁes 8o Conselho deverdo ser ltomadas por maioria simples dos
TS &m gudrum minimo de metade mais um dos membros presentes & reunido,
sehenoo 20 preswdente voto de qualidade” E tendo em vista o deliberado anteriormente

Imerne T3sSETE @ vigorar com a seguinte redagdo: “/ — Representantes Titulares e
Juplentss Oas  seguintes Org3os Govemnamentais: ... b) Titular: Secretaria de
Ti

(R
Phene” A integra do novo Regimento Intemo do Conselho de Emprego, Trabalho e

o,
]
i

Randz oo Santos segue ansxada a esta ata, dela sendo parte integrante. Em seguida, o
oresigente apresentou @ nova coordenadora de requalificag@o profissional da Prefeitura
4= Szmos Euvgenia Salgado Granja, que fez uso da palavra, apresentando-se e, em

sequida passou informagdes sobre o Plano de Qualificagao Plurianual do MTE para 2013
o= Sznios Com 2 palavra, a Sra. Eugenia propds a realizagao de trés cursos em 2013,
sonforme quacro abano: ' _ ' - :

Curso | Vagas Duragéo CBO
Operador g empilhadeira 25 200 horas 7822-20 .
Confarente de Carga e Descarga 24 200 horas 4142-15
Acsistents o2 Jooistica Ce transporte 2D 200 horas 3421-15
Destacou qQue estes Ccursoes substituem os anteriormente propostos, de Instalador-

12

remarador ds Redes Telefénicas/ Comunicagdo de Dados € Auxiliar de Escritorio e
scescentou ‘Essa alteracso, direcionando o foco dos cursos para a _prepa{ag:ﬁo dos
munisipes pars stividades ligadas &s operagoes poduériz_as e/ou de logistica, ob_fe!nfa. uma
~sior eficicia na adequacdo da qualificagéo oferecida &s demandas da atividade
smondmica da recido. Dessa forma, serd possivel aumentar a empregabilidade dessas
nessoas 8o fing! da formagdo e facilitar o seu aproveitamento pelo mercado de trabalho
2 regiso” A coordenadora elencou algumas justificativas para as-opgdes de qualificagao
Droposias: .
TN N legislagso portudria — Foi aprovada em 16/0572013 pelo Cong

Naciona! a Medida Proviséria 595, que subslituiu a lei 8630 de ‘.'5?93. Essg

como objetivo ampliar investimenlos € modemizar o setor porfuarno no pyis e ot

=]

emancia entre = SEDURB e a SEDES, o artigo 2°, |, alinea 'b' do Regimento -
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maior eficiéncia nos embarques e desembarques por via maritima. Essa nova

legislagdo terd impacto na demanda por profissionais qualificados para atuagao no
setor.

Novos terminais maritimos instalados em Santos — Confirmando a tendéncia de
aproveitamento cada vez maior da vocagdo do municipio para as atividades
portudnas, a cidade recebeu recentemente dois novos terminais: o da Embraport
na érea continental e o da BTP na érea insular.

Atendimento as empresas do setor retroportudrio - o crescimento das
alividades do Porto de Santos onginou também o 'desenvolvimento das atividades
relacionadas. O sefor retroportuério, com o crescimento da utilizagdo de
contéineres e o grande volume movimentado, é um exemplo. Este segmenfo vem
se tormando fundamental para os portos brasileiros, nos quais os espagos estio
cada vez majs escassos, uma vez que a tendéncia é que as dreas priméanas sejam
utiizadas apenas para as operagdes de navios, ficando o ammazeramento para as

areas retroportuénias. Essas atividades sdo uma realidade na regr'é:o e demanq‘am
trabalhadores qualificados. g

Confirmagao dos Projetos da Petrobrias em Santos — Conforme noticiado pelo
jomal A Tribuna de 01/08/2013, a Petrobrés confirmou que dois dos principais
projetos serdo realizado em Santos em 2014. A base Offshore e o Centro de
. Pesquisa Tecnolégica. A presidente Graga Foster confirmou que vai abnr licitagdo

em busca de dois bergos no Porto-de Santos até o final de 2013 para inicio de
operagdo no préximo ano. Conforme a produgdo na Bacia de Santos aumente,
ficou em aberto a possibilidade a Petrobrés buscar mais dreas no futuro. A base
offshore dara um impulso para a geragdo de empregos na Baixada Santista. Além

disso, com o projeto, Santos e regido ficam mais fortes para disputar mercado com
outras cidades portuérias. - o K

Sugestées apresentadas pelos membros do Conselho de Emprego, Trabalho
e Renda de Santos - Nas atas das reunides do Conselho, foram registradas varias
recomendagles dos conselheiros reforgando que os esforgos'na regido devem ser
no senlido de gerar empregos com qualidade e qualificar os nossos profissionais
para ocupar esses empregos. A questdo do crescimento da cidade, do porto e da

perspectiva do pré-sal e do turismo foi citada em varios dos encontros realizados,

enfatizando a necessidade de realizar cursos que alendam as demandas dessas
areas. i

Necessidade de cursos geradores de mio de obra mais qualificada — Os
cursos propostos oferecem uma.

qualificagdo voltada para as demandas atuais e
futuras da regido. Oferece oportunidade de insergdo no mercado dé trabalho em
atividades que exigem maior qualificago e que oferecem meltior remuneragéao,
conforme dados abaixo:

"

Atividade CBO Salérnio Médio de
: Admissdo (Fonte
A Caged)
Operador de empilhadeira 7822-20 | RS 1.592 00
Conferente de carga e descarga 4142-15 | RS 1.310,00
Assistente de logistica de 3421-15 | RS 1.42500
transporte y i
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Segundo ga:’as do Instituto Brasileiro de Geografia e Estalistica \BGE), divulgad

maio 2013 A ,?esqmsa sobre salério médio do pessoal sem nivel superior in df: . Oj em
Brasil €s5€ alor é R$ 1.294,70, demonsirando a valorizagdo das ocupa ses St e
quais estd sendo proposta a realizagdo de qualificagéo profissional S

2 gﬁ;fannf: E_ac_regffﬂ de iniciativas para qualificagées mais genéricas — 0.
fits Focie ui} ;‘3'”1 de Acesso a0 Ensino Técnico e Emprego - Pronalec ja oferece
pendricaicamo g rie de cursos que atendem demandas por formagdo mais
il a' g'r ;pii;fg?q!o&a cf:fo auxiliar de escritorio. Por esse motivo, no dmbito

' = é destinar as vagas para ativi 1 1
qualificagcio e tém grande demanda local. e Vidadasiagg SNRRTE™

Destacou também que as vagas continuara i i .
: _ o destinad
Trabalho anteriormente apresentado, quais sejam: e garjommep(eysions Kene 26

« Trabalhadores sem ocupagio em busca do primeiro emprego

e Trabalhadores sem ocupagéo encaminhados pelo Centro Publico
de Emprego, Trabalho e Renda, cadastrado no SINE.

Conselheiros sugeriram que 0S cursos fossem ministrados pelo SENAT ou entidades com
ca'pamdade Técnica reconhecida, que possuam equipamentos proprios para estes cursos

alem de oferecer certificado amplamente aceito pelo mercado de trabalho. A
coordenadora informou gue téo logo haja o sinal verde do Ministério do Trabalho e
Emprego para realizagao destes cursos, o SENAT ou outras entidades podem Ser
contatados para informar a disponibiidade para executar 0s cursos. O conselheiro
represelntapte do SOPESP teceu esclarecimentos de que algumas atividades poduérias
s3o privativas dos Sindicatos e do OGMO., mas o conselheiro representante do
SETTAPORT infc_nrmou que estes profissionais podem ser aproveitados no Retro porto e
até mesmo em hipermercados, que tem absorvido quantidade significativa de operadores
de empilhadeira. A Coordenadora de requalificagao profissional ressaltou que ha uma
meta do MTE para absorgao de 30% dos concluintes dos cursos no mercado de trabalho
e que tac logo se inicie o curso, & de extrema importdncia o trabalho de articulagdo do
proprio conselho com potenciais empregadores A divulgagido a ser realizada pela
Prefeitura também ajudara neste sentido. A pedido dos presentes, taribém foi esclarecido

que, obrigatoriamente, 8 das vagas serao preenchidas por trabalhador com deficiéncia..

Os conselheiros presentes sugeriram que isto seja feito com apoio do CONDEF],

presidido pela Nayra e da Coordenadoria de Apoio a Pessoa com Deficiéncia. A
conselheira representante da SEAS esclareceu a todos os presentes que foi alterada a lei’
que retirava do deficiente o direito de receber © beneficio da LOAS caso s& empregasse.
Hoje. ele perde temporariamente enquanto empregado, mas uma vez readmitido, ©
beneficio volta imediatamente a ser pago. O presidente comentou gque 0S CUrsos
propostos para qualificagdo sao importantes para a cidade e certamente terao
empregabilidade imediata, mas que tambeém é importante e prioritaria verificar a demanda

no setor turistico e hoteleiro. Foi comentado gque & Secretaria de Turismo demandou
4 oferecendo cerca de 120 vagas de

cursos do PRONATEC COPA para Santos, qué est _
~ gualificagao abrangendo recepcionista, organizador de eventos e gargom. Foi consenso
de todos o©S conselheiros presentes de que ambos 0% focos de qua!aﬁcagéo $30
tanto setor pnrtuério!logistrr:,o quanto

necessarios para © municipio de Santos, :
hoteleiro/turistico, necessitando apenas que haja um refinamento das mfcnna-;ﬁes eP
Secretaria de Turismo € sindicatos hoteleiros (patronal € empregado

coordenadora de requalificagao profissional para organizar a oferta

3




setores para 2013 e 2014. Reunides deverdo ser realizadas nos proximos dias para esta
definicdo e o que for consensado serd apresentado em reunido a ser realizada pelos
membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de Santos no dia 29 08 2013, 45
9h, na Casa de Participagdo Comunitaria, na Rua Rei Alberto I, 119 Santos/sp. O que for
apresentado e deliberado na reunido do dia 29.08.2013 ja fica de antemzo aprovado
pelos membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de Santgs Apds, os
presentes passaram a analise da proposta de Plano de Trabalho 2012 do Conselho de
Emprego, Trabalho e Renda, que foi aprovado pelos presentes, passando 3 fazer parte
integrante desta ata, como anexo. Em assuntos gerais, os conselheiros solicitaram que a
Frefeitura realize uma melhor gestdo do agendamentc das reunides de Conselhos de
forma que nao haja sobreposigdes, 0 que tem sido muito fregliente. Também foij solicitado
Que as reunides passem a ocorrer sempre as quintas-feiras, de forma a nao coincidirern
com as reunides do Conselho Sindical, que acontecem em todas as quartas-feiras, mas o
Presidente lembrou que nosso calendario foi elaborado no inicio do ano e todos tinham
conhecimento das datas em funcéo das reunides da Estadual. Os conselheiros também
solicitaram que o presidente envie oficio as secretarias da Prefeitura Municipal solicitando
gue informem ao Conselho de Emprego as iniciativas para qualificagdo em ‘andamento oy
a serem realizadas. O conselheiro representante da UGT informou a todos 0s presentes
* que no proximo dia 28.08.2013 acontecera a oficina tematica de Trabalho e Renda, com
participagao do Sr. Luiz Antonio Medeiros, Superintendente Regional do Trabalho de S#o
Paulo, que sera realizada no Sintius, na Rua Sao Paulo, 24/26 — Santos/SP.A seguir,
segue anexada a integra do novo Regimento Interno do Conselho de Emprego, Trabalho
e Renda de Santos. Dando por encerrada a presente assembleia, eu Luciana Ferreira de
Oliva Silva, secretariei: =

i

i %%@WEIRA

: Gt -
PRESIDENTE-DE CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO

‘i

Secdo de Apoio aos Conselhos- Av: Rei Alberto, I,N° 119-Cep 11030-381

Ponta da Prala-Santos/Tel: (13) 32615508/32615129
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cONSELHO MUNICIPAL DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA

DE SANTOS
o LEI DE CRIACAO N°2.482 DE 24/09/2007

. e

g_.l_-—“E REUNIAO-PARTICIPANTES CONVIDADOS

anaix0 €sta0 assinados os convidados que estiveram presentes a reuniso do Conselho
4 Emprego realizada em:

pata: 21.08.2013
uorario: 9:00
Local: Casa de Participagao Comunitaria
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