PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA DA RELIGIOSIDADE DE MATRIZ AFRICANA

1. Facilitar acesso a documentacdo pessoal oficial aos ciganos, concedendo - Ihes
cidadania facilitando a identificacdo pessoal em qualquer ocasiao(RG , CertidOes , carteiras de
vacinagao etc.);

2. Reconhecimento por parte do Poder Publico da necessidade de orientagdo dos Ministros
Religiosos quanto aos seus direitos e deveres civis (liberdade religiosa), previdenciarios
(aposentadoria para sacerdotes), criminais (perturbacdo do sossego e crime contra 0 meio
ambiente), tributarios (imunidade tributdria quanto ao IPTU) administrativos (alvara de
funcionamento e regularizacdo dos Terreiros) através da sensibilizacdo dos advogados
responsaveis pelo atendimento juridico ao cidaddao (CADQJ), bem como do custeio de curso
periodico de orientacdo, direcionado a populagdo e aos funcionarios municipais, ministrado por
profissional ilibado como é o caso do curso organizado pelo Mestre - Doutor, professor Hédio
Silva Janior;

3. Formacao de uma Comissdao Municipal a fim de tratar dos assuntos administrativos
respeitantes a comunidade religiosa, como é o caso da regularizagdo das Casas de Matriz
Africana, devendo integrar a referida Comissdao, de forma paritaria, membros da SEFIRD,
membros da SEAJUR, membros do CADOJ, membros do CAEFIS, membros da OAB, membros
da Associagao dos Contadores, da cadeira de Matriz Africana do Conselho da Comunidade
Negra e da Sociedade Civil Organizada (SUPRIMIDA);

4, Edicao de uma Cartilha de Orientacdao aos Praticantes das Religides de Matriz Africana
com vistas a preservagdo do meio-ambiente na realizagdo da liturgia, similar aquela elaborada
na cidade de Campinas, observadas as peculiaridades litordneas, munidos do censo e
mapeamento dos Terreiros

5. Incumbéncia ao representante da Cadeira de Matriz Africana do Conselho de
Participagao e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Santos de articular junto ao Gabinete
do Prefeito, solugbes legislativas e/ou administrativas para as Entidades e Terreiros cujo valor
religioso, historico, cultural, social e politico s3o inestimaveis para a cidade de Santos, porém
que, por motivos econdmicos e de localizagdo, nao conseguem adequar-se a Legislacdo
Municipal que regula o seu funcionamento e a atividade em tela, para que o Poder Publico dé
mais atencdo e respaldo para a valorizacdo das instituicdes e para o seu reconhecimento,
orientando e apoiando com menos burocracia a legalizacao dos templos religiosos.

6. Divulgacdo ampla da existéncia de uma cadeira de ensino religioso na grade municipal
de ensino;
7. Insercao no programa do ensino religioso, da disciplina “Da Religiosidade de Matriz

Africana”, sob o prisma da Lei n.° 10.639/2003, tendo em vista a ja existéncia do ensino das
demais religides;

8. Capacitagdao do Professor de Ensino Religioso por um sacerdote da religiosidade
africana, em razdo dos dogmas religiosos da tradicao africana serem de transmissao oral, e
portanto ndo codificada como acontece com as demais religides;

9. Sensibilizacdo por meio de um sacerdote, de todos os profissionais da Rede Publica
Municipal de ensino (professores, coordenadores pedagdgicos, orientadores, serventes,
porteiros e demais) para as questdes da Religidao de Matriz Africana, assim como de outras
religides cujas especificidades assim o recomendem, a fim de saberem lidar, no cotidiano
escolar, com alunos professantes dos diversos credos, no que concerne aos preceitos
(restricOes alimentares), vestimentas (kelé, burca), comportamento (saudacdo a Meca em
horario pré-determinado, saudacao aos “mais velhos de santo”) e intolerancia do corpo
discente. Tudo sob o fundamento autorizador do respeito ao direito a liberdade de credo
religioso;

10. Nos termos da Lei n.° 10.639/2003, que a religiosidade de matriz africana seja
trabalhada de forma transversal nas demais disciplinas da grade de ensino;
11. Criacdo no site institucional da Prefeitura Municipal de Santos, na area destinada ao

Conselho da Comunidade Negra, de um “link” de acesso a informacoes de utilidade publica,
relacionadas com as religides de tradicao africana, que abordem, a exemplo, assuntos do tipo:
regras para evitar contagios de DST nas liturgias, regras para preservar o meio-ambiente nas
liturgias, legislacdo atinente a regularizacao de funcionamento dos Terreiros, limites do direito



uhw

de vizinhanca e liberdade de culto, legislagdo que regula os limites sonoros, dentre outros, sob
a orientacao e supervisao do titular da Cadeira de Matriz Africana do Conselho em telg;

12. Implementar o Projeto de Criagdo de um local especifico para a deposicdo das
oferendas das Religides de Matriz Africana, podendo ser na Area Continental do Municipio,
permitindo-se em todas as fases da implementacdo, a participacdo da sociedade civil
organizada;

13. Lutar contra preconceito, discriminacdo e intolerancia religiosa;

146.  Solicitar para o Governo Federal uma comissao de uma Radio Comunitaria para
intercdmbio das ReligiGes de Matriz Africana;

14. Que seja feito um levantamento de todas as casas de Religides de Matriz Africana para
posterior adequacdo de conformidade com suas necessidades e cadastramento das mesmas,
realizando um censo visando 0 mapeamento de todos os templos

15. Uma semana de estudo religioso nas escolas para que haja palestras dos sacerdotes
das religides de matrizes africanas, com no minimo, uma semana de estudos.
16. Formagao de um banco de dados nos moldes da Fundacao Arquivo e Memoria para que

haja registro de todas as religides de matrizes africanas;

17. Aumento do nivel de decibéis para o Municipio; (SUPRIMIDA)

18. Insercdo por meio de Lei, no Calendario Oficial da cidade do Dia em Comemoragdo a
Umbanda, no dia 15 de Novembro.

19. Retornar as festividades da Festa de Yemanja para o més de agosto, entre os dias 15 e 18
e a regularizacdo dos participantes das comemoragdes como terceiros e demais participantes;
(SUPRIMIDA)

20. Realizagdo de uma ampla campanha por parte do Municipio a fim de informar e orientar os
profissionais da area da saude, acerca das prerrogativas para todos os sacerdotes de toda e
qualquer religido ou culto, da Capelania ou Capelanato, prevista no artigo 5°, VII da
Constituicdo Federal de 1988 e em Lei especifica (9.448), as quais o Poder Publico devera dar
visibilidade e publicidade.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DA EDUCACAO, CULTURA CIENCIA E DA
TECNOLOGIA

Continuacao do processo de capacitacdo de professores e dirigentes escolares e de ensino em
relacdo aplicagdo e contetido da Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, principalmente para o
combate a discriminagao e ao preconceito no ambiente escolar, a partir das tarefas cotidianas e
eventuais;

Aplicacdo com transversalidade e trabalho de campo do contetdo da Lei n.° 10.639, de 9 de
janeiro de 2003;

Material didatico adequado a Lei n.° 10.639, de 9 de janeiro de 2003;

Criacdo de um Centro de Referéncia de cunho educacional, cultural e histérico do Negro;
Fomentar a implantacao de programas ligados a cultura Afro-Brasileira na rede e equipamentos
culturais do municipio;

Participacdo efetiva na manutencao do férum do acompanhamento da aplicagdo da Lei
10.693/03 como forma de integracdo de todos os segmentos de educagao e cultura no
municipio de Santos, quanto a diversidade étnico — racial;

Maior divulgacdo e distribuicdo de materiais que tratam da tematica racial nos equipamentos
culturais, incluindo melhor e efetiva divulgacao;

Requerer junto a prefeitura por intermédio das secretarias de comunicacgdo, cultura, educagao e
turismo os materiais institucionais com a tematica da diversidade étnico racial com foco na
cultura afro-brasileira;



9.

13.

14.

Implantacdo de um roteiro turistico — cultural, por meio das secretarias de cultura, educacao,
turismo, coordenadoria da promocdo da igualdade racial e étnica (COPIRE) visando a visitagdo
nos locais, que relembrem a trajetdria de luta dos negros na cidade de Santos;

10. Que o governo Municipal viabilize parcerias com empresas da area tecnoldgica para promogao
de cursos pré e profissionalizantes atendendo alunos da educacdo basica da rede publica;

11. Aplicagdo de aula de religido na rede publica;

12. Presenca de artistas, atores e trabalhadores locais nos eventos da virada cultural em Santos;
Evento de capitacdao de renda, preferencialmente no verao, para entidades ou projetos que
visam a igualdade racial;

Parceria entre SENAI, Petrobras e Prefeitura para oferta de cursos de capacitacao profissional
na area de exploracdo do pré-sal.

—

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DA MULHER NEGRA

No que diz respeito a Trabalho, emprego e moradia, promover acdes que auxiliem a
mulher negra na inclusao ao mercado de trabalho;

Ampliar e oportunizar a participacdo de mulheres negras em programas municipais de
formagdo e capacitacao para o trabalho;

Fomentar e publicizar campanhas de acesso a moradia como “Minha Casa, minha vida”
para familias que sdo subsidiadas por mulheres negras;

No que diz respeito a Salde, capacitar e sensibilizar os profissionais de salde sobre as
doencgas que atingem as mulheres negras;

Promover campanhas que tenham como enfoque a saude da mulher negra e jovem;
Qualificar o atendimento as mulheres negras nos servicos de salde, através da elaboragao
de um protocolo de acolhimento, atendimento, acompanhamento e tratamento;

No que diz respeito a Educacdo, ampliar o acesso e permanéncia de mulheres negras na
rede municipal de ensino (fundamental e EJA);

No que diz respeito a Cultura promover acdes culturais que difundam projetos artisticos
executados por mulheres negras;

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA ETNIA NEGRA

1) Formagdo de um GT (Grupo de Trabalho) intersetorial, com duragao de 6 (seis) meses,
a partir da data da Posse do novo Conselho, presidido e coordenado por um
representante da Secretaria Municipal de Defesa da Cidadania e com a participacdo
obrigatdria e efetiva de 1 (um) representante indicado por cada uma das demais
Secretarias do Municipio, do Coordenador da COPIRE, do Presidente do Conselho
Municipal de Participagao e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Santos e de um
representante da Sociedade Civil Organizada, escolhido pela Comissdo Organizadora
dentre os participantes da Conferéncia, com o objetivo de criar o ato normativo
denominado “Plano Municipal de Politicas Publicas de Inclusdo Racial e de Combate ao
Racismo e a Discriminacdo”, que tera como base, as propostas definitivas extraidas da
Conferéncia.

2) Criacdo de um Conselho Municipal Inter-religioso, com funcdo deliberativa e nao
meramente consultiva, e orgamento proprio, no qual os representantes da Religiosidade
de Matriz Africana, sem prejuizo da representacdo das demais religibes e cultos,
tenham pelo menos 5 (cinco) assentos, em razao da pluralidade de matriz africana
(umbanda, candomblé, kimbanda, Jurema Preta e outros) e de ser este um dos



1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

segmentos religiosos que sofre a intolerancia religiosa com maior intensidade, pela sua
origem negra.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DA ZONA NOROESTE

Fomentar acdes de prevengdo, divulgacdo e educacdo em saude visando melhorar o
atendimento e a relagao da diferentes patologias inerentes a raga negra.

Estimular estudos conjuntos entre Prefeitura, Fabricantes e Laboratdrios, para
levantarem os tipos de medicamento que nao fazem efeito na raga negra.

Ampliar o atendimento ao idoso negro e suas especificidades.

Aumentar o quadro de profissionais que atendem aos casos de Anemia Falciforme no
AMBESP-ZNO

Implantar o sistema de cotas raciais em concursos publicos, assim como em empresas
contratadas e empresas publicas.

Humanizar o atendimento nos equipamentos da Prefeitura Municipal de Santos para um
bom trato ao municipe da Zona Noroeste.

Fomentar atendimento avancado em questdes que versem sobre cidadania e suas
coordenadorias tais como: CADOJ, CIDOC E COPIRE, visando evitar o deslocamento da
populacdo da Zona Noroeste.

Melhorar a seguranca nas escolas e no entorno.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DA ZONA LESTE

1) Que a poda das arvores seja feita com periodicidade correta, sob a fiscalizagdo da
SEMAN (Secretaria de Meio Ambiente), pois a falta de corte, além de causar sujeira
no interior das casas residenciais, ainda compromete a seguranca de moradores e
pedestres no periodo noturno, em razao da escuridao que a copa das arvores causa
nas ruas mais ermas.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DOS DEMAIS POVOS REPRESENTADOS NO

Y

2)

3)

CONSELHO NACIONAL DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL (ARABES)

Realizar estudos para se viabilizar a utilizacdo parcial de qualquer dos cemitérios de
Santos, para o enterro adequado das pessoas falecidas que pertencam a religido
muculmana, sob o regime de contraprestacao de benfeitorias.

Criar lei para comemoragao do “Dia Sagrado do Isld ou Muculmano” no Calendario
Oficial do Municipio.

Realizacdo pela Secretaria de Defesa da Cidadania, por meio da COPIRE, de um ato
publico em solidariedade a “Cultura da Paz na Palestina”, que devera ter como objetivo
o protesto pacifico em apoio as seguintes reivindicacbes: a criagdo de um Estado
Palestino Independente, Soberano e Democratico com Capital em Jerusalém, ao direito
de retorno dos refugiados palestinos a Palestina, a soltura dos mais de 10 (dez) mil
presos palestinos sem julgamento, ao encerramento das conspiragdes a vida de
inocentes palestinos e suas liderangas, ao respeito aos direitos basicos de palestinos na
terra ocupada desde 1948, ao trabalho pela paz entre Judeus e Arabes palestinos,
combatendo o ddio e a opressdo e ao apoio as manifestacdes dos povos arabes pela
Democracia e contra a tirania.
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4) Cumprimento das prerrogativas da Capelania prevista da Constituicdo Federal e em Lei
propria, para que o Sheik (lider espiritual da Comunidade Isldmica) e mais um
assistente (membro da sociedade islamica que exerce a fungdo de tradutor e
intérprete) possam visitar periodicamente os doentes e especialmente os moribundos
de religiao mugulmana, nos hospitais em que estejam internados.

PROPOSTA PRE-CONFERENCIA PARTICIPATIVA, REALIZADA PELAS PESSOAS
BRANCAS COMPROMISSADAS COM A CAUSA DA IGUALDADE RACIAL

Proporcionar, por meio de programa da a ser criado pela Secretaria de Defesa da
Cidadania, empoderamento e informacdo para comunidade em geral, acerca das questdes
pertinentes aos Direitos Humanos, e especialmente das questdes que dizem respeito a
diversidade étnico-racial.

Criar mecanismos para conscientizacdo dos profissionais da midia acerca das politicas
publicas, a fim de que evitar distorcdo de informacdes, as quais devem ser prioritariamente
discutidas nas instancias adequadas, como é o caso dos Conselhos de Direitos, antes de
serem amplamente divulgadas nos veiculos de comunicagao.

Garantir acessibilidade para os espagos nos quais se presta atendimento, orientacdo ou
mesmo para os espacos de discussdes das questdes étnicorraciais.

Garantir a presenca de Tradutor de Libras para as proximas Conferéncias, em atendimento
a Lei Federal n.° 5.296/2004, a fim de que qualquer cidadao ou membro da comunidade
possa participar e opinar sobre as politicas publicas para promocdo de igualdade racial.

Que o Poder Executivo e Legislativo Municipal, por meio de articulacdo politica com os
demais entes da Federacao, incentivem a implantacdao do quesito raga/cor no novo cadastro
que esta sendo criado pelo/para o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), o qual tera
por objetivo garantir o atendimento junto aos servicos publicos, somente para os cidadaos
constantes deste cadastro.

Garantia por parte da Secretaria de Salude do Municipio, do acompanhamento,
monitoramento e retorno para atendimento dos pacientes acometidos de patologias tipicas
da raca negra.

Adogdo de pequenas medidas de gestdo a baixo custo nas UBS’S (Unidades Basicas de
Saude) do Municipio, com a colocacao de um mural com informacgdes importantes como a
existéncia de doencas exclusivas ou de prevaléncia em individuos da raca negra, além de
caixa de sugestOes para que os atendidos no servico possam opinar e sugerir um melhor
funcionamento destas unidades.

Criacdo de um mecanismo permanente de integracdo entre os Conselhos Municipais e
Comissdes Municipais, € em especial de todos estes com o Conselho da Comunidade Negra,
diante da necessidade de se trabalhar a questdo racial de forma transversal em todas as
tematicas, setores e segmentos da sociedade.

PROPOSTAS PRE CONFERENCIA DA SAUDE

1) Fomento de pesquisas cientificas e médicas atentas as particularidades da raca negra,
por meio de instrumentos de controle social (Conselhos de politicas publicas e de
Direitos etc), parcerias Poder Publico/Universidades/Laboratorios, além da atencao as
questdes especificas da etnia negra do ponto de vista odontoldgico.

2) Realizacdo de estudos para uma reavaliacao farmacoldgica dos medicamentos cedidos
pela SUS na rede de salde do Municipio, a fim de se evitar a padronizacdo de
prescricdo dos medicamentos, ja que tal pratica é prejudicial aos pacientes sob o
prisma racial e étnico.

3) Realizacdo de estudos para se viabilizar contratacdo de médicos especialistas em
fitoterapia, ainda que pelo regime de notdria especializacao, com possibilidade de que



4)

5)

6)

7)
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tal contratacdo seja efetivada mesmo em se tratando de profissionais de outras
localidades.

Verificagdo, em carater de urgéncia, da viabilidade de serem implantados programas de
salde especificos para o atendimento das particularidades de cada etnia, além da
viabilidade de serem apurados, por parte do gestor publico municipal, os valores
culturais das diversas etnias para que sejam considerados por ocasido da prestagao de
servicos de salde.

Proporcionar maior apoio ao trabalho dos agentes comunitarios de saude, capacitando-
os para um melhor atendimento das diversas etnias, sempre levando em consideracao
os valores socio-culturais de cada uma delas.

Na oportunidade em que se instalarem na cidade acampamentos ciganos, que o
atendimento a ser prestado pelos diversos servigos municipais, 0 seja, mesmo na
auséncia de documento de identificacdo dos atendidos, tendo em vista que em razao
da tradicdo ndmade, sequer os pais ciganos possuem documentacdo de seus filhos
menores.

Realizar estudos para se verificar a possibilidade de que o parto das mulheres ciganas
seja realizado por médicas, mais especificamente, profissionais do sexo feminino, assim
como no caso de atendimento de certas especialidades como é o caso de dentistas,
obstetras e ginecologistas.

Capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais da rede municipal que disponibilizam
servicos destinados a mulher, a fim de proporcionar um atendimento sensibilizado para
as questbes raciais e de género, especialmente no casos de violéncia doméstica e
discriminacao racial.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA ETNIA/COMUNIDADE CIGANA

1) Verificacdo junto a Secretaria de Cultura, de viabilizacdo de cursos de capacitacdo
profissional nas areas circense e de danca calderaria

2) Criacdo de um Centro de Referéncia Cigana para atuar em parceria com 0s
Conselhos Municipais, prestando, dentre outras atividades, assisténcia aos ciganos
em situacdo de vulnerabilidade, como é o caso dos ciganos desprovidos de
documento de identificacdo civil ou acometido de patologias, para que sejam
devidamente encaminhados aos servigos publicos disponibilizados pelo Municipio.

3) Garantir a participacdo de artistas ciganos em eventos municipais, como é o caso
das tendas de shows armadas na orla da praia nas festividades de final de ano.

4) Esclarecimento aos membros da Comunidade cigana quanto aos procedimentos
para solicitacdo de autorizacdo junto ao Poder PUblico Municipal, com o objetivo de
se utilizar espagos publicos como as pracgas, a fim de realizarem exposicbes e
apresentacao de dancas ciganas.

5) Resgate da memdria cultural do povo cigano, por meio de workshops e palestras,
com o objetivo de erradicar o preconceito existente contra este segmento social.

6) Criagdo de um espago destinado & referéncia da cultura cigana, no ambito do
Centro Culturas de Santos, inclusive com o registro da histdria sobre a Santa Sara
Kali, registro da Gruta de Santa Sara Kali e outras particularidades da cultura
cigana.

7) Realizagdo de estudos para a criagdo de um espago apropriado para a realizagdo da
“buena dicha” que sdo os oraculos divinatorios praticados pelas mulheres ciganas
como o tard, a quiromancia e o carteado.

8) Realizagdo de palestras e workshops nas escolas da Rede Municipal de Ensino, com
0 objetivo de promover a igualdade racial e erradicacdo do preconceito.



9) Criacdo de uma cartilha especifica sobre a presenga cigana em Santos, na qual
conste o endereco das organizacdes, grupos de danca e oraculistas.

10) Estudos sobre a viabilidade de se criar junto a Secretaria de Turismo, um Ndcleo de
Informagdo sobre a Presenga Cultural Cigana em Santos.

11) Apoio especifico da Secretaria de Assisténcia Social a Comunidade Cigana.

12) Verificagdo de estudos para se viabilizar junto a Companhia de Engenharia de
Trafego do Municipio — CET, a confeccdo de placas de indicacdo do trajeto que vai
desde a entrada da cidade até o local de situacdo da Gruta de Santa Sara Khali,
com vistas a facilitacdo da visitacdo turistica.

13) Verificacdo da possibilidade de destinar-se um espaco no Dario oficial do Municipio
para disponibilizar informacoes sobre auxilio a Comunidade Cigana.

14) Realizacdo de um festival de gastronomia cigana com o objetivo de escolha de um
prato da comida tipica cigana que seja referéncia da presenca cigana em Santos.
15) Pesquisa de material bibliogréfico e audiovisual que tratem da histdria e cultura
cigana de maneira positiva para diversificacdo do acervo das bibliotecas municipais

e escolares.

16) Verificar-se a possibilidade orcamentaria para a ampliacao de verbas destinadas ao
trabalho desenvolvido pela COPIRE.

17) Promogdo de campanhas com vistas a dar maior publicidade e divulgacdo a
legislacdo antirracista, especialmente nos espagos de permanéncia cigana.

18) Criacdo de um espaco tematico no interior da Gruta de Santa Sara Kali a fim de
relatar os avangos do Municipio no que diz respeito a questdo cigana.

PROPOSTAS PRE-CONFERENCIA DOS DEMAIS POVOS REPRESENTADOS NO
CONSELHO NACIONAL DE PROMOCAO DE IGUALDADE RACIAL (JUDEUS)

1) Verificar a viabilidade juridico-tributaria de que os Centros Culturais e Artisticos das
varias etnias que nao possuam finalidade lucrativa gozem de imunidade/isengao
tributaria no que diz respeito aos impostos municipais.

2) Que nos meios virtuais de comunicagao, quando forem de criagdo ou responsabilidade
do Municipio, nos quais houver debate inter-étnico, que haja obrigatoriedade de
identificacdo dos debatedores.



