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‘ATA DA 10° REUNIAO ORDINARIA DA GESTAO 2023-2025 DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA E DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL - CMPDCNPIR

Ocorrida no dia onze de novembro de dois mil e vinte e quatro, presencialmente, a reunido
realizou-se na Estacdo da Cidadania, localizada na avenida Ana Costa, numero trezentos e
quarenta, no bairro Encruzilhada, cidade de Santos, Sdo Paulo. Nao havendo quérum na
primeira chamada, feita as dezoito horas e trinta minutos, procedeu-se a segunda chamada,
as dezenove horas e a reunido se iniciou. Conforme a sequéncia da pauta, no item 1, a Sra
Mary Careno, presidente, iniciou dando as boas-vindas e na sequéncia no item 2, procedeu-
se a aprovagao da ata da AGO realizada no més de outubro. A presidente Mary agradeceu a
presenca da Sra. Larissa Paz, secretaria da Secretaria da Mulher, Cidadania, Diversidade e
dos Direitos Humanos - SEMULHER e a mesma também agradeceu a oportunidade e logo
em seguida iniciou a apresentacdo da Casa da Mulher, convidando os conselheiros para
conhecer a estrutura e enfatizando a importancia do trabalho integrado entre o poder publico,
entidades da sociedade civil e empresas parceiras para atendimento e oferta continua de
atividades e servicos para as mulheres, e destacou a importancia da parceria com o
CMPDCNPIR. Reforgou que a casa da mulher ndo € um abrigo, porém faz o apoio
psicoldgico, juridico e social. A presidente Mary argumentou que nés negros temos muita
dificuldade quando adentramos determinados lugares, solicitou que as pessoas que forem
atender as mulheres negras que conhegam a historia e respeitem o negro como negro e
solicita espaco na casa em que possamos dar cursos e orientagdes referente a cultura
negra.A conselheira Francisca perguntou sobre o papel da equipe multidisciplinar da casa,
sendo a assistente social, psicdloga, advogada e como vao assegurar conteudos da
promog¢ao da igualdade racial na casa? A secretaria Larisa Paz respondeu a pergunta da
conselheira Mary Careno sobre o tratamento das pessoas que Ia adentrar e por isso levou
todos os coordenadores para vistarem a casa e com isso trabalharmos suas expertises e
experiéncias para somar com o trabalho que sera desenvolvido. A conselheira Larissa
respondeu a pergunta da conselheira Francisca que inicialmente a equipe sera composta por
servidores publicos e futuralmente uma OSC assumira a gestdo. Os servidores serao
preparados para o atendimento que prioritariamente sera para mulheres em vulnerabilidade
seja por violéncia ou questdes sociais e que atendimento antes de tudo seja humanizado e
nao revitimize essa mulher que eventualmente ja foi vitima de algum trauma. O conselheiro
Taciano questionou sobre parcerias para inserir as mulheres atendidas no mercado de
trabalho. A secretaria Larissa disse que o0 momento é de firmar parcerias, entdo todas as
instituicbes que tenham interesse sera estudado para a viabilidade. O conselheiro Martinho
expbs preocupagao com o autor das agressdes, questinou o que a prefeitura fara, pois a
mulher recebe a medida protetiva, mas volta para casa e ja soube de casos de homens até
com tornozeleira que voltam a cometer os crimes. A secretaria Larissa respondeu que a
prefeitura tem limitagdo de competéncia e quendo é identificado um cenario de violéncia é
acionada a autoridade policial para prote¢cao desta mulher e a partir dai na delegacia da
mulher é instaurado inquérito para investigacao e este homem sera submetido ou ndo ao
processo criminal. Em Santos temos o Programa Guardia Maria da Penha que monitora as
mulheres com medidas protetivas, a guarda municipal nestes casos fazem visitas periodicas.
A secretaria Larissa reforgou que € fundamental o Programa de Justica Restaurativa. Dando
sequéncia, o conselheiro Wellington ressaltou a existéncia do conselho e da coordenadoria
de politicas para as mulheres para futuras duvias e questionamentos. A presidente Mary
informou que dia 13 de dezembro ocorrera o encontro de conselhos municipais, também
informou que recebeu e-mail da assessoria da vereadora Débora Camilo com informacéao de
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que para o ano de 2025 tera emenda parlamentar no valor de R$ 11.740,00 (Onze mil,
setecentos e quarenta reais). Solicitou a presenga dos conselheiros no evento Cidade
Antirracistas que acontecera dia 11/12 no Sesc Santos e que este CMPDCNPIR esta com a
tarefa de convidar outras cidades e conselhos. A presidente Mary falou também da
importancia de participagéo no evento do dia 20 de novembro na Praca Palmares e da ida a
Marcha da Consciéncia Negra em Peruibe, momentos de reforgar a luta antirracista e a
conscientizagao da sociedade. A conselheira Eliza Riesco manifestou a importancia de nos
ativistas em “aquilombar” e entregou aos conselheiros boletim informativo da APEOESP. No
item — relatos da Copire, o coordenador Ivo apresentou a programagéo do més da consciéncia
negra e as parcerias para a realizagéo dos eventos. A conselheira Aymar Lopes convidou os
conselheiros para a Feira Cigana que sera realizada em 30 de novembro, solicitou a
conselheira Iracema que inclua os ciganos na Feira Afro Empreendedora.O conselheiro
Wellington relembrou a importancia do edital aprovado que organizou as atividades do més
da Consciéncia Negra para dar notoriedade e publiscidade aos calendario de acbes e
eventos, e citou o art 5° em que a responsabilidade de estrutura e mobilizagdo de publico é
do organizador. A conselheira Eliza Riesco informou que enviara a programagao de Sao
Vicente para conhecimento do conselho; o conselheiro Marcelo relata o corrido com a
atividade inscrita do Instituto Martin Luther King, palestra do Sr. Djalma Moraes que ao chegar
na Estac&o da Cidadania tomou a ciéncia de que nao havia realizado o agendamento do local.
A conselheira Hidely relatou que é importante o Instituto que também faz parte do conselho
se apropriar do edital. Relatou que ficou indignada com a exposigao pois nao é a primeira vez
que isso acontece, aonde pessoas expde o conselho falando de todos que compde o
colegiado, e solicita ao conselheiro Marcelo que informe sua indignacédo ao Sr. Djalma. O
conselheiro Marcelo que o video nao € do instituto e sim da pessoa que gravou, que € ex
presidente do conselho. A conselheira Hidely respondeu que o assunto é delicado e que nao
concorda com a generalizagdo, as portas do conselho sempre estardo abertas para vir a
assembleia e se manifestar. O conselheiro lvo informa que o Sr. Djalma nao foi presidente e
sim colaborou no passado com a retomada do conselho e concorda com a falada da
conselheira Hidely a lamentavel generalizagcdo e de n&o vir ao conselho relatar e enviar o
video para as autoridades. O conselheiro Wellington reforca que em nenhum momento foi
solicitado ao conselho que fizesse o agendamento do local do evento. Seguindo com o
assunto da programacédo do Més da Consciéncia Negra, a presidente Mary solicita aos
conselheiros que participem da palestra do Prof® Dagoberto no MISS — Museu Imagem e do
Som e relata que esta com dificuldades para conseguir os 6nibus para ida a Sado Paulo para
visitacdo aos museus. O conselheiro Wellington respondeu que fez a solicitagdo para a Casa
dos Conselhos e que foi indeferido porque € dia de domingo e o departamento nao tem horas
extras para o motorista. O conselheiro Renato respondeu que no Museu do Ipiranga a
visitacdo € monitorada e somente acontecem durante a semana, sugere adiamento para
2025. Os conselheitos aprovaram o adiamento e retirada da programacdo do més de
novembro. O conselheiro solicita a palavra e informa que o grupo finalizou a proposta do
regimento interno, agradecendo o empenho das conselheiras Hidely e Mary Careno. No item
de pauta da resolug¢ao da honraria Quintino de Lacerda os conselheiros devido ao avangar da
hora, os conselheiros decidiram postergar este item para a proxima assembléia geral
ordinaria. No item de assuntos gerais, a conselheira Eliza Riesco informou que nos dias 09 e
10 de novembro acontecera o 10° Encontro do Coletivo Antirracista Milton Santos na
Academia Paulista de Letras com varios palestrantes e foram apresentados projetos e
possibilidades de recursos para a populagao negra. A conselheira Olga informa que sobre o
evento Cidades Antirracistas ocorreram duas reunides com os conselheiros e instituicoes. O
conselheiro Renato informa que para o evento Cidades Antirracista o apoio fundamental do
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movimento ODS e da Associagao Comercial que acontecera em 3 partes, sendo a 12 o que
€ e para que serve, a 22 parte discutir o que € ODS e o porque do Ministério da Iguadade
Racial decidiu ampliar com a participagado da comunidade negra, 32 parte fala sobre Trabalho,
Renda e Midia. Aproveita a fala e convida os conselheiros para a proposta da OAB, o
chamado para a Campanha de Enfrentamento ao Racismo. Finalizando o conselheiro
Wellington convidou para a participacdo nas atividades da 13? Semana Municipal da
Diversidade Sexual com o tema: “Se for sobre nds, que seja a nossa voz”. Nada mais havendo
a tratar, deu-se por encerrada a reuniao da qual se lavrou a presente ata que, depois de lida
e aprovada, vai ser assinada pela Presidente, Sra. Mary Francisca do Careno e pelo Primeiro
Secretario, Sr. Wellington Paulo da Silva Araujo.

Mary Francisca do Careno Wellington Paulo da Silva Araujo
PRESIDENTE DO CMPDCNPIR 1° SECRETARIO DO CMPDCNPIR




