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ATA DA 22 ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA GESTAO 2025-2027 DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA
E DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - CMPDCNDIR

Aos dez dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, realizou-
se a 2% Assembleia Extraordinaria da Gestdo 2025-2027 do Conselho
Municipal de Desenvolvimento da Comunidade Negra e de Promogéo da
Igualdade Racial — CMPDCNDIR, na sede da Estagdo Cidadania,
localizada na Avenida Ana Costa, n° 340, bairro Campo Grande, municipio
de Santos/SP, em primeira chamada, as dezoito horas e trinta minutos,
dando-se inicio aos trabalhos. O item 01 (UNICO) da pauta referia-se a
leitura, discussao e deliberagcdo sobre a proposta de incluséo e alteragao
dos dispositivos do Regimento Interno deste Conselho, cuja minuta foi
previamente enviada aos membros do Conselho por e-mail. O Presidente
realizou a abertura da reunido, destacando a importancia dessa aprovacao,
tendo em vista que, posteriormente, o Conselho poderia avancar em outras
deliberacoes, tais como a atualizacdo da Lei do Conselho e o andamento
do Fundo Municipal. Também destacou que a lista de presenca seria valida
para assinaturas tanto da AGE quanto da subsequente AGO. A Primeira
Secretaria informou ao Plenario que, no inicio do ano de 2026, foi realizada
uma Assembleia Extraordinaria do Conselho, na qual o Plenario deliberou,
por maioria, pela inclusdo, no Regimento Interno, de um Cédigo de Etica,
visando a criagado desse dispositivo normativo no ambito do Conselho.
Esclareceu que, a partir dessa deliberacdo, seria apresentada uma
proposta para regulamentacdo da matéria. Na sequéncia, a Primeira
Secretaria informou ao Plenario que apresentaria um quadro comparativo
entre a redacao atualmente vigente e a sugestao de novo texto para o
dispositivo referente ao Cédigo de Etica. Durante a leitura e analise do
quadro comparativo, ficou deliberado, de comum acordo com a
Assembleia, que as competéncias da Comissdo de Etica seriam
transferidas para uma futura Assembleia Geral Ordinaria (AGO), para
posterior discussao e deliberagdo, com o objetivo de que fossem inseridas
na Resolucdo Normativa de forma mais detalhada. No artigo 12, que
versava sobre os casos de perda de mandato, o item 4 foi suprimido.
Também, de acordo com a concordancia do Plenario, ficou deliberado que
seria realizado um novo processo eleitoral suplementar para o
preenchimento das vagas decorrentes das vacancias existentes. Apos as
adequacgdes realizadas e o término da leitura, o texto da minuta foi
submetido a apreciagdo do Plenario, que o aprovou. Na sequéncia, o
Presidente informou que, apds os ajustes, o texto seria encartado ao
processo fisico em tramitagdo na Casa dos Conselhos e encaminhado,
juntamente com a ata da presente Assembleia Extraordinaria, a
Procuradoria para analise. Informou, ainda, que, apés o retorno do
processo, os técnicos da Casa dos Conselhos auxiliariam na realizagao dos
ajustes determinados pela Procuradoria. Nada mais havendo a tratar, foi
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encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, sendo lavrada a presente

ata, que, apos lida e aprovada, segue para assinatura.

Santos, 10 de agosto de 2026.

Wellington Paulo da S. Araujo
Presidente do CMPDCNPIR

Flavia Cary Rosa de Jesus
2° Secretario do CMPDCNPIR



