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Ata da décima segunda Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(122CMDPI), realizada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Santos,
aos vinte e sete de maio de dois mil e vinte e cinco (27/5/25), das oito as dezessete e trinta ,
na Universidade Paulista — UNIP, localizada a Rua Franscisco Manoel, s/no. Vila Mathias,
com o tema: Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e
Participacdo. A Conferéncia contou com a cerimonialista, conselheira Maria José Cimino, a
gual fez a composicdo da mesa, com o Sr. Rubens Petronio Rolla Filho, Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, Sra. Nina Barbosa, Secretaria da Mulher, Cidadania,
Diversidade e Direitos Humanos, as vereadoras Débora Camilo, Renata Bravo e o vereador Rafael
Pasquareli que integram a Comissao de Defesa dos Direitos da Crianca, do Adolescente e do Idoso
na Camara Municipal de Santos e, ainda, o vereador Marcos Caseiro. Todos fizeram uma fala breve,
reforcando a importancia da Conferéncia. A seguir a mesa foi desfeita e foi convidada a palestrante
Dra. Rosiran Carvalho de Freitas Montenegro, Prof? da Unifesp-Baixada Santista que abordou os
eixos na fala, como segue: “1.0 Pacto Social brasileiro e as inflexdes no envelhecimento e no
controle social das politicas publicas. Importancia da participacdo dos movimentos livres, dos
“sujeitos falantes” (Vera Telles) e a participagdo social pela via dos conselhos de direitos no
planejamento, controle e fiscalizacdo dessas politicas publicas. A conferéncia é o apogeu dessa
participacdo. Mas, ndo para aqui. Na verdade, hoje € o comec¢o.2. Envelhecimento Multicultural e
Democracia: urgéncia por equidade, direitos e participacdo. A importancia da diversidade cultural,
advinda das mudltiplas experiéncias e condi¢cdes socio-historicas da vida (insercéo etaria, no trabalho,
na educagdo, na saude, permeadas pela condicdo de classe, raga, género, orientacdo sexual...)
determinam as multiplas velhices: mulheres e homens de diversas etnias (asiatica, branca, indigena,
negra), identidades (LGBT+, quilombolas), pessoas em situacdo de rua e de privagédo de liberdade,
entre outras especificidades. Democracia e justica social sdo valores éticos centrais e articulados.
Equidade direitos e participagéo, estamos falando de cidadania. As politicas publicas vao atender as
necessidades sociais conquistadas como direitos sociais, e vao efetivar estes direitos. Quais servicos
programas da area da saude devem focar no envelhecimento? Quais servicos e programas da area
de assisténcia social estdo respondendo a quais direitos sociais da pessoa idosa? E assim, por
diante, em relagéo a todas as politicas publicas. Muitos desafios a serem enfrentados: combater as
desigualdades de toda ordem, o idadismo, a violéncia, com vistas ao envelhecimento com dignidade.
Problematizacfes: Santos € uma cidade com boas condi¢des para a vivéncia no envelhecimento?
Quais as poténcias desta cidade? Quais as caracteristicas desta cidade que a colocam nesta
condicdo, para além da natureza exuberante? Quais grupos de pessoas idosas efetivamente estao
incluidos nestas boas condicfes? Estamos atendendo as multiplas velhices? Quais servigos e
iniciativas inovadoras no ambito das politicas publicas de Santos? Além dos aspectos positivos desta
cidade, quais seriam os desafios? As pessoas idosas que moram sozinhas conseguem acessar
condicbes de cuidado dignas de existéncia? Temos analfabetos em Santos? Sabemos sobre as
condi¢cBes de saude das pessoas idosas? Temos informagBes sobre a condicdo do envelhecimento
das pessoas negras? E sobre pessoas idosas em situagcédo de rua? Estas, em minha opinido, séo
exemplos de pautas prioritarias para os conselhos de direitos e movimentos sociais de Santos. Mas,
também, sem nenhuma duvida, imagino que sejam pautas da gestdo publica que tem essa imensa
responsabilidade. Desejo excelentes debates neste lindo dia de protagonismo e luta das pessoas
idosas”. A seguir passou-se a palavra para a Sra. Marly Carvalho de Soares Santos, segunda
secretaria do CMDPI, a qual fez a leitura do Regulamento da 122 CMDPI, com as seguintes
alteracdes: acréscimo no art. 15, (...)e novas propostas discutidas nos grupos de trabalhos;
alteracdo Art. 26.(...) Mocgdes deverdo ser apresentadas(...)com no minimo 20 pessoas (...); Art. 29.
O prazo para credenciamento (...) expirara (...) as 10h30. Apés essas alteracdes o Regulamento foi
aprovado pelos delegados. Posteriormente, os participantes escolheram os grupos de trabalho, a
partir dos Eixos: 1. Financiamento das Politicas Publicas para ampliagdo e garantia dos Direitos
Sociais; 2. Fortalecimento de Politicas para a Protecdo a Vida, a Saude e para o Acesso ao Cuidado
Integral da Pessoa ldosa; 3. Protecdo e Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia, Abandono
Social e Familiar da Pessoa ldosa; 4. Participacdo Social, Protagonismo e Vida Comunitaria na
Perspectiva das Mdltiplas Velhices; 5. Consolidagéo e Fortalecimento da Atuacdo dos Conselhos de
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Direitos da Pessoa Idosa como Politica do Estado Brasileiro. O Relatério apreciado pelos subgrupos
continha 95 propostas aprovadas nas cinco pré-conferéncias no més de abril, entre os dias dois e
vinte e nove, nas 5 regides administrativas da cidade: Area Continental- Caruara (02); Zona
Noroeste- Caneleira (09); Morros- Vila Progresso (16); Zona Orla e Intermediaria — Aparecida (24); e
Area Central- Centro (29), quando participaram duzentos e trinta e quatro (234) pessoas, elegendo-
se cinquenta (50) Delegados (44 Titulares e 6 Suplentes). Destaca-se a participacdo de vinte e
guatro (24) Conselheiros municipais nas cinco pré-conferéncias, representantes das organizac¢des da
sociedade civil, da populacéo idosa e do poder publico, considerados Delegados Natos. Apds as
discussdes nos subgrupos, houve um intervalo para o Brunch, retornando a plenéaria as catorze
horas, com uma apresentacdo cultural do grupo “Trés em Cena”’ formado pelas bailarinas e
professoras de Danca: Dann Guasti Sueli Cherbino e Tonia Pereira. Com a coreografia "Experiéncia
Van Gogh", musica de Eric Satie e declamacéo da carta do irm&o mais novo de Van Gogh chamado
Theo, as bailarinas expressam a esperan¢a de semear e colher, inspirado na vida de Van Gogh
demonstram a luta pela existéncia, que em muitos momentos de sua vida ndo foi facil. Atividade
viabilizada pela Secretaria da Cultura. Na sequéncia foi apresentada a plenaria as propostas
discutidas nos subgrupos, por eixo:

Eixo 1. Financiamento das Politicas Publicas paraampliacdo e garantia dos Direitos Sociais.
(5 propostas para cada esfera de governo)
Prioridades para o Municipio
Nome da Proposta Aponte O que deve ser feito Qual o prazo Responsabilida
onde se para a sua des e
quer execucao competéncias
chegar para a sua
execucao
1.0rcamento temético, | Visibilidade ao | Implantantar o Orcamento | Curto prazo Prefeitura
nos moldes do OCA, investimentto |Pessoa ldosa
para identificar e na pessoa
monitorar 0s gastos idosa
com acgdes voltadas a
pessoa idosa;
2. Aprimorar no portal | Maior
de transparencia de condigdo de  |Linguagem acessivel Curto prazo Prefeitura
Santos as informacdes |compreenséo
sobre a execucao do  |do conteudo
Orcamento para a
Pessoa Idosa (OPI);
3. Assegurar rubrica no Orgamento c percentual
orgamento publico, Ampliar os definido compativel comas |Imediato
como reserva em Servigos demandas Prefeitura
porcentagem, para
garantir as politicas
publicas voltados a
pessoa idosa, em
cumprimento ao
Estatuto da pessoa
idosa;
4.Garantir, pela Lei de Curto prazo Prefeitura
Acesso a Informacdao, o |[Maior Implantacéo do servico
orgamento executado |compreensao
nos ultimos 2 anos, no |da populacéo
ano vigente e no ano  |sobre
seguinte, com rubricas |orgamento
gastas com a populacao
idosa em todas as




Secretarias, como
prestacdo de contas a
populacéo;

5.Priorizar
investimento em
pesquisas/campanhas
/diagnoéstico voltado a
populagdo da pessoa
idosa.

Conhecimento
darealidade da
pessoa idosa
na cidade

Censo da Pessoa ldosa

Curto Prazo

Prefeitura

Prioridades para a Uniao

Nome da Proposta Aponte onde se Oquedeveser | Qualoprazo paraa| Responsabilidades
quer chegar feito sua execucao e competéncias
para asua
execugao
1.Criar 0 13°. no Beneficio de
Prestacdo Continuada- BPC Concessao do 13° | Alterar a lei Curto prazo Unido

Eixo 2. Fortalecimento de Politicas para a Protecado a Vida, a Salude e para o Acesso

Prioridades para o Municipio

Atencdo a Pessoa
Idosa, por meio de
Grupo Técnico
Intersetorial e
interdisciplinar. O
municipio aderir a
Politica Nacional de
Cuidados.

pessoa idosa

ao legislativo

Nome da Proposta Aponte O que deve ser feito Qual o prazo Responsabilida
onde se para asua des e
quer execucao competéncias
chegar para a sua
execucao

1.Revisar a lei que

instituiu a Politica

Municipal da Pessoa

Idosa e implantar o Secretarias

Plano Municipal de Prioridade pa |Apresentar ao executivoe  |Curto Prazo Municipais

2.Criar unidades do
Servico de Atencéo
Integral a Saude da
Pessoa Idosa, com
atendimento
multiprofissional nas
especialidades tais
como Geriatria,
Fisioterapia, Acupuntura
e outros: Area Central,
Zona Noroeste, Area
Continental, Morros e
Zona da Orla e
Intermediaria.

Prioridade p a
pessoa idosa

Apresentar
ao executivo e ao legislativo

Curto Prazo

Secretaria da
Saude




3.Criar e implantar o
Programa de Cuidador

Social da Pessoa Idosa. |direito

Assegurar um

Formar, estruturar e
contratar equipes

Curto prazo

Secretaria da
Saude

4. Instituir que o acesso

ao agendamento das Ampliacdo da | Estabelecer protocolo de Curto prazo Secretaria da
especialidades e oferta de atendimento. Saude
exames, para pessoas [Servigos e
idosas, seja agilizar o
intermediado pelas atendimento
unidades de saude
junto a central de
vagas.
5. Ampliar o niumero de
Republicas e Casa Dia | Atender a Assegurar no orgamento a | Médio prazo SEDS
para todos os territérios. [demandada |estruturacéo do servico
cidade (fisica e equipe).
Prioridades para o Estado
Nome da Proposta Aponteondese | Oquedeve Qual o prazo Responsabilida
guer chegar ser feito para a sua des e
execucao competéncias

para asua
execucao

1.Quebrar barreiras de acesso
aos servicos de saude em outros

Ampliagcdo

Estabelecer

Curto prazo

Secretaria da

dar transparéncia da concessao.

cultural, relacdes
familiares e
transparencia)

municipios, em situagéo de da cobertura do protocolo Saude

emergéncia, inclusive com o atendimento

acesso a medicamentos.

2. Ampliar o Programa Viva Secretaria de

Leite/para as pessoas idosas. Segurancga Incluir a Desenvolvimento
alimentar paraas |pessoaidosa |Curto prazo Social do
pessoas idosas no programa Estado/Seds

3. Avaliar a legislagéo sobre

gratuidade de transporte Ampliar a Alteracdo da lei [Medio prazo Agéncia de

intermunicipal de longa gratuidade estadual no. Transporte do

distancia, dobrar para 4 vagas e |(favorecer o acesso (15.179/2013 Estado de Sdo

Paulo.-Artesp

4. Ampliar a transferéncia de
recursos destinados as areas da
Assisténcia Social e Saude.

Ampliacdo dos
servicos e melhorar
a qualidade, a
abrangéncia e o
acesso da pessoa
idosa aos servi¢cos

Assegurar

recusos no
orgcamento
publico

Curto prazo

Seds e SES
estadual

Prioridades para a Uniao

Nome da Proposta

Aponte onde se
quer chegar

O que deve ser
feito

Qual o prazo paraa
sua execug¢ao

Responsabilidades
competéncias

para a sua
execugao
1. Disponibilizar a vacina Hérpes
Zoster no calendéario de Vacina para as
vacinacao nacional da rede pessoas idosas Inclusédo da Curto prazo Ministério da
publica. vacina no Saulde
Reduzir a Calendario
incidéncia e Nacional




minimizar os efeitos
da doenca.

2.Criar legislacao para formacéao

e fiscalizacdo de cuidadores de | Melhoria no Inclusdo no  |Curto prazo Ministério de
pessoas idosas. atendimento Plano Nacional Desenv. e
de Cuidados Assist.Social(MDS
) € Minist. das
Mulheres.
3.Ampliar a transferéncia de Ampliacdo dos Assegurar
recursos para 0s municipios nas [servigcos, melhorar |[recusos no Curto prazo MDS / M.Saude
areas da Assisténcia Social e  |a qualidade, a or¢camento
Saulde. abrangéncia e o publico

acesso da pessoa
idosa aos servicos

Eixo 3. Protecé&o e Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia, Abandono Social
e Familiar da Pessoa Idosa.

Prioridades para o Municipio

Nome da Proposta Aponte O que deve ser feito Qual o prazo Responsabilida
onde se para a sua des e
quer execucao competéncias
chegar para a sua
execucao

1.Ampliar as vagas Atender o total |Ampliacéo de 50% das Imediato Prefeitura

convenidadas em ILPI |da demanda |vagas Municipal(

em 50% e criar uma reprimida IAssisténcia Social

ILPI publica. e Saude)

2. Solicitar a adeséo e |Assegurar Regulamentac&o municipal |Curto prazo Prefeitura

implantacgao da Politica |direitos Destinagdo de orgcamento

Nacional de Cuidados

No municipio

3.Criar programas de  |Redugdodo |Conscientizagdo da Imediato Prefeitura

educacao indice de populacéo

intergeracional voltados |violéncia

ao combate ao etarismo

facilitando o acesso ao

uso das novas

tecnologias.

4.Estruturar uma equipe | Monitoramento | Criagdo do Comité Curto prazo Semulher

técnica intersetorial e |dos intersetorial

interdisciplinar
vinculada a Secretaria
Municipal da Mulher,
Direitos Humanos e
Diversidade/ Semulher,
para monitorar as
Denuncias de violéncia
contra a pessoa idosa,
originarias do Disque
100 e outras

encaminhamen
tos das
denuncias de
violéncia




5. Ampliar o
atendimento do CREAS
na Area Continental ,
Zona Noroeste e
morros, garantindo a
ampliacdo do RH.

acesso

Aumentar a
abrangéncia do
atendimento e
facilitar o

Ampliar o servigco

Curto prazo

Seds

Prioridades para o Estado

Nome da Proposta Aponteondese | Oquedeve Qual o prazo Responsabilida
quer chegar ser feito para a sua des e
execucao competéncias
para asua
execucao
1.Intensificar campanhas de Reducéo do indice |Conscientizaca
combate a violéncia contra a de violéncia 0 da populacéo | Imediato SEDS/SMS

pessoa idosa

2.Repensar a acdo policial nas

zonas periféricas, especialmente |Reducéo da Formacéo Curto prazo Secretaria de
Nnos morros, para reduzir a violéncia policial dos policiais Seguranga
violéncia policial, por meio de um Publica
trabalho de inteligéncia.
3.Realizar agdes com dignidade
e respeito para a velhice LGBT+ |Realizacéo do Formacéo dos |Curto prazo Todas as
atendimento sem  |profissionais Secretarias do
preconceito Estado
4. Criar programas de educacao
intergeracional voltados ao Uma sociedade Formacéo dos |Curto prazo Todas as
combate ao etarismo , facilitando [livre de preconceito |profissionais e Secretarias do
0 acesso ao uso das novas campanhas Estado
tecnologias. publicitarias
Prioridades para a Uniéo
Nome da Proposta Aponteondese | Oquedeve Qual o prazo Responsabilida
guer chegar ser feito para asua des
execucao competéncias
para a sua
execucao
1. Intensificar campanhas de Reducéo do indice |Conscientizaca |Imediato Governo Federal

combate a violéncia contra a
pessoa idosa.

de violéncia

0 da populacéo

e Prefeitura

2. Criar programas de educacao
intergeracional voltados ao
combate ao etarismo , facilitando
0 acesso ao uso das novas
tecnologias.

Uma sociedade

livre de preconceito

Formacéo dos
profissionais.

Campanhas
publicitérias.

Mudanca na
grade curricular
do curso
superior

Curto prazo

Todos os
Ministérios




Eixo 4. Participacao Social, Protagonismo e Vida Comunitaria na Perspectiva
das Multiplas Velhices.

Prioridades para o Municipio

Nome da Proposta Aponteonde | Oquedeve ser feito Qual o Responsabilida
se quer prazo des e
chegar paraa competéncias

sua 1 paraasua
execucao| execucio
1. Criar e ampliar a |Proporcionar Contratacdo de Equipe técnica
oferta de servicos de |espagos dignos |condizente com o servico
convivéncia e |de convivéncia SEDS
fortalecimento de Reforma da estrutura fisica para
vinculos da protegdo |[Promogao da comportar a demanda de 1a3
social béasica da |Politica de participantes e acessibilidade anos
Assisténcia Social, |Assisténcia _ . . L
adequando seus |Social para Diagndstico Socioterritorial
recursos humanos, |pessoaidosa
fisicos e materiais para
atendimento digno
as  pessoas
idosas.
2.Criar um |Dados Parceria publico/privada.
Observatorio de |atualizados da |Disponibilizacéo de equipe técnica
Direitos Humanos 60 + [Situacdo da condizente com as atividades do
que reGna todos os [Pessoaidosano |Observatorio. . _
dados de atendimento [Municipio de Adequacao das Leis para garantia | 1 a 3 anos| Semulher
das diversas politicas Santos de implantag&o do Servico.
setoriais, incluindo
recortes de género,
diversidade, cor/raca,
deficiéncia e situagéo
econdmica.
3. Criar programa de |Atendimento Instituir acbes do programa de
educacdo permanente humanizado e |educacdo permanente como
para os servidores que |[adequado as |meta da administracdo publica
realizam atendimento [necessidades |(PDR).
as pessoas idosas. da pessoa . .
idosa. Reforma administrativa para | 1 -3 anos|Seges/ Semulher
instituir programas de educacgéo
permanente nas diversas
secretarias que  promovem
atendimento direto a pessoa
idosa, com estrutura de recursos
humanos e fisica para seu
funcionamento.
4.Criar e ampliar [Proporcionara |Ampliagdo da atuacgéo da
mecanismos de |pessoaidosa  [Ouvidoria Movel, acessando
escuta para populagdo [espagos para  |bairros periféricos.
60+, como Ouvidoria [discutirem seus
Moével e Viva o Bairro [2NS€I0S € o
necessidades 1-3 anos | Ouvidoria

em toda cidade,

junto ao




principalmente nas |executivo.
periferias.
Engajamento da [Mapeamento Socioterritorial.
pessoa idosa ) . )
nos espacos de Melhor divulgacao dos servicos e
convivénciae [espacos de participacao
nos espacos de Utilizagé@o de midias fisicas para 1-3 Semulher
deliberacéo de divuloacio anos
politicas publicas 9ac
Prioridades para o Estado
Nome da Proposta Aponte onde O quedeve ser feito Qual o Responsabilida
se quer prazo des e
chegar paraa | competéncias
sua | paraasua
execucao| execucao
1.Criar um Observatério de [Dados Parceria Publico/ |1-3 anos |Secretaria
Direitos  Humanos 60 + p@tualizados da |privada. Estadual
Regional (Baixada Santista) que [Situacéo da . o condizente
reina todos os dados de [Pessoaidosa na [Disponibilizagdo de
atendimento  das  diversas Re_glag da eqwdpe tetcnlca
politicas  setoriais, incluindo Baixada Santista C(t).n. dlzsn € dcom as
recortes de género, gl';” a Gf[s do
diversidade, cor/raga, servatorio.
deficién(.:ia e situacéo Adequa(;ao das Leis
economica. para garantia de
implantacdo do Servico.
Articulacdo com as
Prefeituras da Regido da
Baixada Santista.
Prioridades para a Unido
Nome da Proposta Aponte onde O quedeve ser feito Qual o Responsabilida
se quer prazo des
chegar paraa competéncias
sua | paraasua
Atualizar material educativo Adequar o Articulagdo com os 1-3 anos |Ministério dos
voltado ao atendimento da atendimento dos municipios para Direitos Humanos
populacéo idosa, nos servicos  [SErvicos a elaboracdo de material
de convivéncia e fortalecimento |[necessidade condizente com as
de vinculos. com énfase nas especifica da diversas realidades do
especificidades da pessoa idosa populacao 80+  pais. -
80+ e com deficiéncia. Estudo e adequagdo de
material didatico
Divulgacao e
distribuicdo do material,
readequado.

Eixo 5. Consolidacéo e Fortalecimento da Atuagcéo dos Conselhos de Direitos
da Pessoa ldosa como Politica do Estado Brasileiro.




Prioridades para o Municipio

Nome da Proposta Aponte O quedeve ser feito Qual o prazo | Responsabilida
onde se paraasua des e
quer execucao competéncias
chegar para a sua

execucao

1.Realizar reunibes |Permitir a Estabelecer agenda com os
itinerantes pelo [participacdo de |servicos para realizacdo de
CMDPI em [toda a assembleias
equipamentos que populacéo aos _ _ 1-3anos | CMDPI
sendam _pessoas precessosde Wi con o Bxeene,
- L eliberagdo de
idosas, prmupalmgnte politicasg dessas reunises
no Cecon Area piblicas
Continental.
2. Realizar o Identificacdo  [Contratacéo de equipe
Censo/Diagnéstico da  |das especializada em
Pessoa Idosa de necessidades |Diagnéstico/Censo 1 ano CMDPI
Santos, por meiode  [de politicas
plataforma de publicas em
georreferenciamento, ~ [c2daterritorio
com recursos do Fundo de Santos
Municipal do Idoso.
3.Responsabilizar os Instituir as Encaminhar, por processo
gestores municipais proposta da administrativo, as propostas
para resolutividade das |conferéncia apresentadas na conferéncia
propostas, através do  [enquanto Inserir no Orcamento Publico | 1 -3 anos CMDPI
Plano de Metas do politicas as propostas da Conferéncia
Governo (PDR). publicas Instituir enquanto programa de

metas as propostas

apresentadas na conferéncia
4. Realizar acOes Que sejam Inserir no plano de acgéo e nas
transversais, inseridos temas|programacdes realizadas pelo
respeitando as transversais CMDPI a transversalidade de 1 ano CMDPI
especificidades da nas discussoes tematicas
populacdo em situacdo |'€alizadas pelo
de rua, pessoas com CMDPI
deficiéncia, igualdade
racial e LGBT+.
5. Intensificar a Estreitar Agendar anualmente espacos
articulagdo com a relagdes entre |de discusséo sobre politicas
Comissdo da Pessoa |[CMDPIcomo [publicas com a Camara 1 ano CMDPI
Idosa da Camara Poder Municipal
Municipal, com Legislativo

representatividade de
pessoas idosas.

Prioridades para o Estado
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Nome da Proposta

Aponte onde se

Oquedeve ser

Qual o prazo

Responsabilida

guer chegar feito para a sua des e
execucao competéncias
paraasua
execucao
1.Realizar reunibes itinerantes  |Aproximar as Planejamento de Secretaria
do Conselho Estadual nas deliberacdes do agenda com as 1-3 anos Estadual
diversas regides do Estado Conselho Estadual |Regides pertinente

as necessidades
regionais Disponibilizagéo
de transporte para
os Conselheiros

Apoés a aprovacdo das propostas, a plenaria aprovou cinco mo¢des como seguem: 1)
APELO: Que a Secretaria de Saude viabilize a oferta de transporte para remoc¢des de
pacientes no municipio. Destinatario: Secretaria de Saude. Proponente: Moacir Alves
Filho. 2) APELO: Aumentar o numero de profissionais por plantbes nas Upas,
principalmente na UPA Central. Justificativa: Hoje, temos quatro (4) profissionais por
plantdo, sendo que dois atendem o publico mais de 1.000/dia e dois para outras
ocorréncias._Destinatario: Secretaria de Salde._Proponente: Ana Luisa de Siqueira. 3)
APELO: Implantar a entrega domiciliar de medicamentos de uso continuo a pacientes
portadores de doencas cronicas. Justificativa: evitar deslocamentos desnecessarios
(mobilidade). Destinatario: Secretaria de Saude. Proponente: Carlos Eli Ribeiro. 4) APELO:
Que a SEDS viabilize a oferta dos servi¢cos de atendimento domiciliar & pessoaidosae
o atendimento de média complexidade na modalidade Casa-dia. Justificativa: Ambos
sdo fundamentais na Rede de Protecdo a Pessoa Idosa e Familia._Destinatario: Secretaria
de Desenvolvimento Social. Proponente: 45 pessoas. 5) APELO: Combate as bicicletas e
afins em cima das calgcadas. Justificativa: Ameaca de atropelar pessoas (criancas e
idosos) com graves consequéncias, devido a ndo atuacdo do poder publico. E na rua,
precisa obedecer as regras de transito, como qualquer outro veiculo. Destinatario: Prefeito.
Proponente: Bonifacio Rodrigues H. Filho, mais 25 pessoas.6) REPUDIO: A cidade precisa
considerar o idoso como prioridade nas politicas publicas, seja na Saude, na
Mobilidade e nas a¢des culturais. Transporte para as pessoas com 60 anos, areas de
lazer e remédio entregues em casa. Destinatario: Prefeitura. Proponente: Carlos Eli
Ribeiro.A seguir foram eleitos os Delegados para a XVI Conferéncia Estadual da Pessoa
Idosa. Este foi o ultimo item da programacédo da Conferéncia, conforme Regulamento da
122, CMDPI, RN 73/2025, Art.11.De acordo com a Deliberagcdo CEI no. 12, de 28 de
novembro de 2024- Conselho Estadual do Idoso, o municipio de Santos poderia eleger até
cinco delegados para a XVI Conferéncia Estadual da Pessa Idosa do Estado de S&o Paulo,
sendo dois (2) representantes do Poder Publico. O pleito contou com dois candidatos como
delegado titular, de forma consensual: Paulo Henrique Montenegro Lopes Ferreira e Taiane
Myiake; e como suplentes: Maria Anunciacdo de Jesus Lourenco e Aline da Silva Honério
Alves. Considerando-se que o presidente do CMDPI se candidatou a uma das vagas como
representante da Sociedade Civil, o processo eleitoral passou a ser presidido pelo
conselheiro Paulo Henrique Montenegro Lopes Ferreira e como secretaria a Conselheira
Marly Carvalho de Soares Santos. Para as trés vagas da sociedade civil, candidataram-se
onze (11) pessoas; 0S quais apresentaram-se para a plenaria e, apdés o processo de
votacgdo, resultaram: 3 delegados representantes da sociedade civil: Rubens Petrénio Rolla
Filho (44 votos); Eliza Montrezol (31 votos); Aldenir Dida Dias dos Santos (24votos), sendo
esta, representante da pessoa idosa. Como suplentes: Sonia Maria Paixdo Borges Calixto
dos Santos (24 votos), Moacir Alves Filho (19 votos) e Eliane Maria Moraes (15 votos). Nao
eleitos: Brenda Parison Barone (15 votos); Eunice Francisca dos Santos de Santos (13 votos);
Elza Maria Ferreira da Silva Santos (11 votos), Maria de Lourdes Matos Grande (10) votos e
Wellington Liberato dos Santos (5 votos). A plenaria da 122 CMDPI ratificou a eleicdo dos
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delegados acima citados. Para finalizar a Conferéncia, teve mais uma ac¢do cultural Dueto
“Dois violinos” com José Isaac e Maestro Rdmulo Moreira, Projeto Fabrica Cultural/ Secult; os
guais apresentaram musicas popular e erudita; o publico ficou muito entusiasmado com a
apresentagdo. A conferéncia foi encerrada as dezessete horas e quinze minutos pelo
Presidente do CMDPI, agradecendo a participacdo e colaboracdo de todas as pessoas

presentes. Assinam esta ata:
[

Rubens Petronio Rolla Filho Marly Carvalho de Soares Santos

Presidente CMDPI 22 Secretaria CMDPI



