
Ata da 137ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Educação. Aos vinte e dois dias do mês 

de abril de dois mil e quatorze, conforme publicação em Diário Oficial, reuniram-se os integrantes do 

Conselho Municipal de Educação, na UNIP para cumprimento do seguinte Ordem do Dia: Leitura e 

aprovação da ata anterior. Expediente: Projetos Seduc 2014 – Secretária Venúzia Fernandes e 

assuntos gerais. A Senhora Presidente iniciou a reunião, agradecendo a presença de todos e 

colocou a ata anterior para aprovação sendo a mesma aprovada por unanimidade. A Sra. 

Presidente solicitou a presença da Sra. Secretária Venúzia Fernandes para apresentação dos 

Projetos da Seduc - 2014: 

    

  

  

 

PLANO DE TRABALHO
SECRETARIA  DE EDUCAÇÃO

2014

MISSÃO

Proporcionar aos munícipes o 

acesso e a permanência a 

uma educação inovadora de 

qualidade,que garanta 

eficiência, sucesso e 

desenvolvimento humano.

EIXOS ESTRATÉGICOS

EDUCAÇÃO SAUDÁVEL

Fortalecer articulações permanentes 

com medidas de proteção que 

promovam a saúde física e emocional 

do escolar e dos profissionais da 

educação.

EDUCAÇÃO SUSTENTÁVEL

Fortalecer e estimular práticas sustentáveis que 
levem o coletivo escolar a participar efetivamente 

de um processo de conscientização e 
transformação de atitudes, não apenas no 

ambiente escolar, como também em seus lares, 
representando exemplos para a sociedade.

EDUCAÇÃO EFICIENTE

Diagnosticar as dificuldades do processo e tomar 
decisões para alcançar a qualidade da educação 

pública, implementando instrumentos e 
estratégias efetivas de gestão de pessoas, de 

processos e de resultados.

EDUCAÇÃO SOLIDÁRIA

Respeitar e valorizar as diferentes 
manifestações do ser humano no contexto 
educacional e social, promovendo a cultura 

participativa e despertando o sentimento 
de pertencimento.

EDUCAÇÃO INOVADORA

Possibilitar que a Educação esteja ligada ao 
crescimento tecnológico e potencialize o 

desenvolvimento da pessoa, garantindo uma 
aprendizagem significativa e inclusiva.

SEDUC EM NÚMEROS

1

Escolas Municipais Total Alunos

Educ. Infantil - 0 a 3 anos 2.182

Educ. Infantil - 4 a 5 anos 5.111

Total Educação Infantil 7.293
   

Ens.Fundamental 1º ao 5º ano 14.766

Ens.Fundamental 6º ao 9º ano 4.543

Total Ens. Fundamental 19.309
   

Educ. Especial 120
   

EJA - Ciclo I (1ª a 4ª série) 275

EJA - Ciclo II (5ª a 8ª série) 1.518

Total  EJA 1.793
   

Total Geral 28.515



  

  

  

 

SEDUC EM NÚMEROS

1

Entidades Conveniadas Total

Educação Infantil 40

Cecon ( contraturno ) 05

 Alunos atendidos 8561

   

Educação Especial 13

Alunos atendidos 1380

 Total de alunos atendidos
9941

 

Escolas de Educação Infantil da Rede 
Privada

48 escolas

EDUCAÇÃO INTEGRAL

Ø5.000   alunos atendidos no Programa 

Escola Total.

Ø 3.562  alunos atendidos na Educação 

Infantil .

Ø 8.561 alunos atendidos nas 45 Entidades  

Conveniadas que atendem Educação 

Infantil e ou Ensino Fundamental   

contraturno.

TOTAL=17.123 ALUNOS

Elevação Permanente dos Padrões de 

Qualidade do Ensino

ØAlfabetizar os alunos até os oito anos de 

idade, elevar o IDEB e diminuir a evasão 

escolar .

ØOferecer ao professor ferramentas 

tecnológicas que os auxiliem em sala de aula 

e despertem o interesse dos estudantes.

ØAmpliar o número de vagas na Educação 

Infantil.

ØAmpliar o atendimento em período integral.

ØEstender a certificação da Fundação 

Carlos Vanzolini ( norma ISSO 9001 versão 

2008) para as escolas, promovendo a 

eficiência em cada unidade escolar a 

serviço do aluno e dos munícipes .

ØIncentivar e oportunizar situações para 

maior participação da família na escola.

ØAvaliar o serviço prestado pelas Unidades 

Municipais de Educação

VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL

ØPriorizar o trabalho em equipe, incentivando a 

gestão participativa com base no diálogo e 

valorização do potencial criativo dos nossos 

profissionais.

Ø Nomeação dos especialistas de Educação 

aprovados no Concurso de promoção.

Ø Estimular a participação dos profissionais em 

cursos de formação em nível de pós-graduação 

presencial e a distância ( Programa Mestre- Aluno e 

cursos oferecidos pela UAB)

Ø Oferecer formação continuada a todos os 

profissionais das escola.

Ø Ampliar parcerias para formação continuada dos 

Professores e  Educadores de Desenvolvimento 

Infantil .

ØRevisão do Estatuto do Magistério, visando 

proporcionar benefícios aos servidores do 

quadro do magistério municipal.

ØCriação de Grupo de Trabalho  dando vez e 

voz aos profissionais das escolas.

ØRetorno do Projeto de Ginástica Laboral na 

SEDUC e também nas escolas, 

proporcionando motivação, bem estar e 

melhor rendimento nas atividades laborais.



  

Nada mais havendo a tratar a Senhora Presidente agradeceu a presença de todos, informando que 

a próxima reunião Ordinária será dia 20 de maio. A presente Ata vai assinada por mim Tricia 

Christine Schepis que secretariei os trabalhos e pela Senhora Presidente Eva Cristina de Carvalho 

Souza Mendes, se conforme. 

  

Recuperação e Expansão da Rede 

Municipal de Ensino  

Programa de Reformas e Obras Novas na  

Educação- PRO-EDUCAÇÃO. 

O programa visa  construir,reformar e adequar as 

escolas municipais para que possam ser 

espaços agradáveis,acolhedores,sustentáveis, 

seguros e promotores de aprendizagens 

significativas.

Lançamento do  Programa “Escola da Gente “ 

que tem como um dos objetivos despertar na 

Comunidade Escolar a reflexão sobre a 

responsabilidade de conservação do Patrimônio 

Público.

“... uma cidade será educadora quando 
reconheça, exercite e desenvolva além de 
suas funções tradicionais ( econômica, 
social, política e de prestação de serviços) 
uma função educadora, quando assuma uma 
intencionalidade e responsabilidade cujo 
objetivo seja a formação , promoção e 
desenvolvimento de todos os seus 
habitantes, a começar pelas crianças e 
jovens.”

Excerto da Carta das Cidades Educadoras, Declaração de 

Barcelona: Cidades educadoras, 1990.

.


