CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SANTOS - CMDCA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — REALIZADA EM 03 DE
JULHO DE 2025

Aos trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as 09h16, no
Auditério5° andar do Pago Municipal - Praga Maua, s/n - Centro/Santos, foi
realizada a Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Santos — CMDCA, sob a presidéncia da Sra.
Fernanda de Souza Santos, com secretariado do Sr. Vinicius de Oliveira Ribeiro,

primeiro secretario.

Aberta a sessao, Apreciacao e deliberacdo das atas das Assembleias anteriores,
Leticia informou que a ata do més (anterior) estava semi-pronta e que a ata
referente ao més de abril encontrava-se pendente de confeccdo por parte do
Conselheiro Marcos. Desta forma, ndo houve apreciagao e deliberagdo da ata

anterior.

* Relatos da Diretoria Reunido da Diretoria: A Diretoria Executiva se reuniu na
quarta-feira da semana anterior, tendo a reunido sido antecipada devido a
eventos (as reunides costumam ocorrer na terceira semana do més ou ultima
sexta-feira). Ressaltou-se que as reunides sao abertas, salvo quando o assunto
for restrito aos Conselheiros Coordenadores e a Diretoria.

* Revalidacdes de Entidades: Foi comunicado que uma visita de revalidagao a
entidade Gota de Leite ja foi realizada. Foi solicitado aos Conselheiros que se
propuseram a realizar as visitas que providenciem o agendamento com o técnico
Wilson, que os acompanhara. As visitas seguem um formulario-padrao com
perguntas e itens a serem observados. Ficou acordado que a falta de visita do

Conselho Tutelar nao prejudicara a Organizagédo, pois a certificagdo sera



entregue apo6s a visita do CMDCA, conforme o formulario de revalidagéo. A
documentacao para revalidacao deve ser encaminhada, preferencialmente por e-
mail, para o CMDCA ou Casa dos Conselhos.

* Onibus do Fundo: Foi levantada uma preocupacdo em relacdo a utilizagéo
frequente (fins de semana e dias de semana) do 6nibus adquirido com recursos
do Fundo. O veiculo pertence ao Fundo/CMDCA, mas a gestdo (motorista e
documento) estda em nome da Prefeitura, gerando duvidas sobre a
responsabilidade e o seguro em caso de acidentes. A Diretoria decidiu consultar
o Departamento Juridico da Prefeitura. Até a definicdo de quem deve contratar
0 seguro ou de quem recai a responsabilidade, o 6nibus permanecera parado e
sem uso, nao sendo emprestado para nenhum servico, seja da Prefeitura ou de
Organizagdes Sociais.

* Recursos Humanos e Estrutura: Foi apontada a dificuldade de pessoal na
Casa dos Conselhos, que conta apenas com Leticia, Manoel e Sénia para o
administrativo. Ndo ha técnico (assistente social) nem advogado na Casa. Esta
situagdo dificulta o andamento dos trabalhos para os 9 Conselhos e 2
Comissoes.

* Participacdo nas Camaras: Foi ressaltada a baixa participacdo de
Conselheiros nas Camaras Setoriais (Legislacédo, Planejamento e Financeira).
A Camara de Legislagao esta composta apenas pela Dra. Jandeli e a Diretoria.
A Cémara de Planejamento ndo tem enviado a ata de suas reunides,
dificultando o fluxo processual. Foi reiterado que a participagéo é obrigatoria,
conforme Regimento Interno, sendo crucial para a deliberagédo dos processos
(Inscrigao/Projeto -> Planejamento -> Legislagdo -> Financeira -> Diretoria
Executiva).

* Solicitagao do Ministério Publico (MP): O MP (Dr. Evandro) solicitou que o
Conselho informasse semestralmente sobre o cumprimento da Acéao Civil
Publica relativa aos atendimentos de criangas e adolescentes nas areas
Neurolégica e Endécrina. O Conselho se comprometeu a monitorar, mas
reforcou a necessidade de que a sociedade civil e as organizagdes

encaminhem oficialmente (com dados e notificagéo) as informag¢des sobre ndo



atendimento ou negativa de servigo para que o CMDCA possa atuar de forma
profissional e com dados concretos.

2. Relatos das Comissdes - CEVISS e CM-PETI

A representante da Comissao Especial de Enfrentamento a Violéncia, Abuso e
Exploragdo Sexual contra Criangas e Adolescentes (CEVISS), apresentou o

relatério de atividades do "Maio Laranja". As a¢des destacadas incluiram:

* Formacao com educadores sobre o "Olhar Atento" ao abuso sexual infantil.

* Palestras e dialogos sobre relacionamentos abusivos na adolescéncia (em
varias turmas e grupos) e violéncia contra criangas com deficiéncia (para maes
atipicas).

* Participagédo em veiculo de comunicacdo (M News) para alertar sobre
violéncias virtuais e novos cddigos/simbolos de aliciamento na internet.

* Realizagao de Pedagio em parceria com a Secretaria de Seguranga Publica

e Acédo de Conscientizagdo na Estagdo da Cidadania (com mais de 300
adolescentes).

* Acao denominada "Bonde da Prevengao" (com panfletagem do Disque 100),
em parceria com diversas Secretarias.

* Participacao em Audiéncia Publica sobre a proibicao de educacgéo integral e
sexualidade nas escolas.

* Planejamento: A Comissao esta em discussao para a realizagdo de um
Seminario em Novembro (Més da Violéncia contra Mulheres e Meninas).

* Solicitagdes: Foi feita a solicitacdo de novos coletes (a Comissao possui
apenas 7) e a confec¢ao de novos panfletos.

3. Apresentacao Secretaria de Saude: Saude além do CAPS

A Sra. Dorian, Diretora do Departamento de Saude Mental, apresentou um

panorama da Saude Mental, além dos Centros de Atengéo Psicossocial (CAPS).

* Atendimento na Zona Noroeste: Em resposta a necessidade de separagao
da Pediatria do atendimento adulto na Zona Noroeste, foi informado que a Casa
da Uva foi desapropriada e sera utilizada para administragéo, sendo a casa ao

lado destinada para o atendimento pediatrico.



* Neurologia/Endocrinologia: Esta em tramitagdo um Termo de Colaboracéo para
execucdo de acbes focadas em avaliagdo e diagnostico para criangas e
adolescentes com transtornos neuroldgicos e disturbios de aprendizagem.

* SAMU e Escolas: Sobre o questionamento do nao atendimento ou demora do
SAMU em unidades escolares (como casos de ansiedade), foi esclarecido que
a prioridade segue as regras do Ministério da Saude. A equipe sugeriu a
necessidade de capacitagao para melhorar a qualidade do chamado e descrever
a situacado de risco (agressividade, autoagressdo) para que O servigo seja
priorizado. Sera realizada uma capacitagcdo conjunta com a Educacgao,
Conselhos Tutelares e Conselheiros.

* Servigo 30 de Julho: A organizagéo responsavel pelo servigo devolveu o termo

de fomento devido a conflitos e por estar atendendo em apenas um periodo.

Sera aberto um novo edital de chamamento, e, no momento, algumas criangas

estdo sendo encaminhadas ao CER, que ja se encontra com demanda

crescente.

*Modelo de Cuidados: O Departamento de Saude Mental (assumido em
margo/2025) trabalha com um modelo multiprofissional, buscando transformar
ambientes, intensificar a agdo colaborativa e integrar a saude mental a atengéo
primaria.

4. Apreciacao e deliberagao acerca da Resolugdo Normativa que versa sobre
a utilizacao das "redes sociais" do CMDCA e suas respectivas Comissdes

Foi informado que a minuta da Resolugdo Normativa (RN) se encontra parada
na Camara de Planejamento, ndo havendo tempo habil para circular pelas
Camaras e ser deliberada. Foi deliberado pela retirada deste item e seu

adiamento para a proxima Assembleia.

5. Relatos das Camaras Setoriais

* Camara Financeira: Foi informado que o Fundo Municipal tem um saldo de R$
3.500.000,00 (trés milhées e quinhentos mil reais), com aproximadamente R$
3.300.000,00 comprometidos com os editais. Hd um saldo de R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais) disponivel para o proximo edital, que deve ser de cerca

de R$ 250.000,00. A Camara precisa se reunir com a Camara de Planejamento.



6. Relatos dos Conselhos e Comités

Nao houve relatos especificos adicionais, sendo os temas abordados nos itens
anteriores (Relatos da Diretoria Executiva e Apresentagcdo da Secretaria de
Saude).

7. Assuntos Gerais

* Foi feita a sugestdo de que as organizagdes apresentem programas para o
Evento do Dia da Crianga, em 09 de outubro, com os jovens que participam das
atividades da Comissao. As organizagdes interessadas devem encaminhar e-
mail com a proposta, tempo e material necessario para a area de Relagdes
Pudblicas, com prazo até agosto.

* O encerramento da Assembleia foi seguido pelo anuncio da Conferéncia da
Assisténcia Social, a ser realizada nos dias 04 e 05 do més (referente ao dia 4

e 5 de julho), na Universidade Unimonte.

Nada mais havendo, a reunido foi encerrada as 12h23. Eu, Vinicius de Oliveira
Ribeiro, primeiro secretario, lavrei a presente ata, que sera lida, aprovada e

assinada por mim e pela Presidente do CMDCA.

Santos, 03 de julho de 2025.

Fernanda de Souza Santos
Presidente do CMDCA

Vinicius de Oliveira Ribeiro
1° Secretario do CMDCA



