CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SANTOS - CMDCA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — REALIZADA EM 04 DE
SETEMBRO DE 2025

Aos quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as 09h13,
no Auditério do 5° andar do Pago Municipal, S/N - Centro/Santos, foi realizada a
Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Santos — CMDCA, sob a presidéncia da Sra. Fernanda de Souza

Santos, com secretariado do Sr. Vinicius de Oliveira Ribeiro, primeiro secretario.

Aberta a sessdo, Apreciagao e deliberacdo das atas das Assembleias anteriores,

prejudicada pela auséncia de atas anteriores.

1. Apresentacdo dos dados da SEVIEP: Dados Epidemiolégicos de Violéncia
Sexual de criancas e adolescentes
A apresentacédo sobre Violéncia Sexual foi realizada, abordando os seguintes

pontos:

+ Servigos de Atendimento: O municipio possui um servigo, que € um Programa
de Atendimento Integral as Vitimas de Violéncia Sexual, para casos de criangas
e adultos.

« Acolhimento e Sigilo: E fundamental o respeito & autonomia e aos desejos da
vitima, com a garantia do sigilo. Apenas os profissionais que cuidam do caso

devem ter conhecimento.

+ Notificacdo Imediata: A Lei n°® 13.047/2014 estabelece a notificagdo imediata
nos casos suspeitos ou confirmados de violéncia sexual. O Ministério da Saude

centraliza as notificagdes dos servigos de saude.



« Procedimentos de Urgéncia: A vitima que procura a rede de saude em até 120
horas (122h00 citado no texto) pode ter acesso a medicagao de emergéncia
(como a contracepgdo de emergéncia) e medidas profilaticas para doencas
sexualmente transmissiveis. O atendimento inicial é crucial para amenizar as

consequéncias da violéncia.

« Ficha de Notificacao:

- Existe uma ficha (campo 56) que trata da violéncia sexual e é preenchida por

todos os servigos, registrando tudo que a vitima fez nos servigos.

« O nome da pessoa nao € inserido no banco de dados digital do Sistema de

Informacéo de Agravos de Notificagao (SINAN), apenas a instituicdo € informada.

+ Os dados da ficha sao inseridos em um banco do Ministério da Saude (SINAN),
agregando a outros agravos. Houve uma discussao anterior sobre o fluxo da
ficha: a ficha, além de ir para a saude (dado para o estado), deveria ser
encaminhada a Assisténcia Social e ao Conselho Tutelar (no caso da Educagao)
para acompanhamento, verificagdo do fornecimento de atendimento e se o direito

da criancga esta sendo violado.

« Foi estabelecido um fluxo de trés vias fixas para o Conselho Tutelar e a CviEP.

« Escuta Especializada: A diretoria comprometeu-se a retomar as discussdes
sobre a Escuta Especializada. Foi mencionado que um dinheiro para isso em
outubro do ano passado "morreu na rede". Ha a necessidade de que essa politica

seja encabecgada pelo Prefeito para ter efetividade junto aos secretarios.

« Outros Tipos de Violéncia: A ficha também contempla outros tipos de violéncia,
como negligéncia, trabalho infantil, trafico humano, violéncia financeira, e ficha

para adultos.

« Casos com Vitimas Menores: O ato libidinoso ou conjungao carnal com menor



14 anos, mesmo com consentimento, é considerado crime.

2. Relatos da Diretoria Executiva

« Capacitagcédo de Conselheiros:

 Houve a discussdo de uma capacitacdo sobre acolhimento referente a
acolhimento institucional/familiar., O CMDCA encaminhou e-mail para os

conselhos, mas houve baixa resposta (apenas uma).

« Foi mencionada a possibilidade de trazer novamente uma palestrante que
ofereceu uma excelente capacitagdo sobre o tema, a qual também trabalha a
area juridica e ja foi Conselheira Tutelar e Presidente do CMDCA. O plano é
inclui-la como capacitagcéo para a rede em geral, sendo considerada essencial

para a educagao.

« Recursos do Fundo e Planejamento: O fundo de recursos para este ano (2025)
ja esta empenhado, tendo sido planejado em outubro do ano passado. O
planejamento das atividades para o ano subsequente (2026) sera feito a partir de

outubro deste ano.

- Desmonte da Assisténcia: Foi anunciada uma Audiéncia Publica sobre o

desmonte da assisténcia social, a ser chamada pela Vereadora Débora.

« Denuncia Anénima (SOM): Foi lida a descrigdo de uma denuncia anénima
(SOM — Ouvidoria do municipio) sobre o novo formato de contrato da educagéao
com as entidades (OSS), que nado permite inserir estudantes do estado no
contraturno escolar. Isso impacta a garantia do direito a educagao em periodo

integral. A diretoria se comprometeu a discutir o assunto com todos os conselhos.

« Auséncia de Conselheiros: A diretoria lamentou a grande auséncia de
conselheiros nas discussdoes internas, citando o déficit na Camara de

Planejamento.



« Duas instituicdes perderam assento no més anterior por conta de auséncia (trés
faltas injustificadas). O Conselho é feito pelo coletivo (sociedade civil e poder

publico) e € um instrumento politico para presséao.

* RH na Casa dos Conselhos: Foi relatada a falta de Recursos Humanos (RH) na

Casa dos Conselhos, citando a auséncia do técnico e do advogado.

3. Evento Destinacao Crianca

 Propdsito: O evento visa ser informativo para a comunidade, apresentando os
Conselhos e as agdes fora das apresentagdes artisticas, o que também mobiliza

a presencga das pessoas.

« Local e Horario: O evento deve ser planejado considerando a questdo do

horario e a sombra das arvores para o conforto das criangas.

» Conteudo:

« Conselhos: Apresentagao dos Conselhos (CMDCA e CDP) e suas atribuicoes,

para desfazer a confusao entre Conselho de Direito e Conselho Tutelar.

 Projetos Financiados: As instituicbes que recebem recursos do fundo seréo
chamadas para apresentar seus projetos, inclusive por meio de video, para

demonstrar o trabalho.

« Parcerias: Parceria com equipamentos da prefeitura para levar outras agoes,
como igualdade racial e LGBT, que se disponibilizaram a providenciar

apresentacgdes artisticas.

« Planejamento: A programacao sera definida pelo coletivo na préoxima reunido. O

CDP deve liberar recursos, principalmente para a alimentacéo das criancgas.

4. Indicagdo de representantes da sociedade civil para compor o Comité

Municipal Gestor de Acompanhamento, Monitoramento, Avaliacéo e Orientacao



de Desenvolvimento das Politicas Publicas voltadas a Mobilizagdo da Sociedade

Local para o Enfrentamento dos Problemas Relacionados a Evasao Escolar

« Foram indicados dois representantes da sociedade civil para compor o Comité.

« A Sra. Ana Leticia foi indicada e fara parte da composicao, fechando a nova

estrutura do Comité.

« Um conselheiro com assento foi solicitado para participar do Comité.

5. Relatos das Comissoes - CEVISS e CM-PETI

Ndo houve relatos especificos da CEVISS (Comissdao de Enfrentamento a
Violéncia, Abuso e Exploracdo Sexual contra Criangas e Adolescentes) e CM-
PETI (Comissao Municipal do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil) na

transcrigcao.

6. Relatos dos Conselhos e Comités

« Monitoramento: A Comissdo de Monitoramento esta realizando visitas aos
projetos que recebem recurso do Fundo, e ha acertos a serem feitos com as

instituicoes.

» Conselho Tutelar Zona Leste - Thais:

« Houve uma reunido com o Dr. Murilo, que deu uma "aula" sobre as atribuicdes
e deveres do Conselho Tutelar. O conselheiro ndo é taxi para fazer transporte de

criangas.

« A diretoria expressou a necessidade de sentar com os conselheiros para

fortalecer o entendimento do papel do CT no municipio e a garantia dos direitos.



» Comité Gestor (Lei da Aprendizagem):

« Foi realizada uma Semana de Formagao para jovens oriundos dos servigos de

assisténcia social, visando a colocagdo no mercado de trabalho.

« Havera uma convocacao de 50 empresas em parceria com fiscais do Ministério
do Trabalho, para uma apresentacdo sobre o cumprimento da Lei da

Aprendizagem e a certificagdo dos jovens capacitados.

« Foi solicitada uma reunido com todas as secretarias para sensibilizagcdo sobre

a Lei das Grandes Vagas. A reunido esta agendada para 18 de setembro.

7. Relatos das Camaras Setoriais

« Camara de Planejamento: Foi relatado um déficit enorme e auséncia total de
participantes nas reunides da Cémara de Planejamento, citando que estdo

sempre as mesmas pessoas.

8. Assuntos Gerais

« Capacitacao sobre Pratica Parental Positiva:

« Foi anunciada uma palestra sobre Educacdo Parental (Pratica Parental

Positiva) na Camara Municipal de Santos, no dia 19 de setembro.

« A palestrante, convidada pelo Vereador Rafael Asasparelli, esta trabalhando

para a municipalizagéo da Lei da Parentalidade Positiva (Lei n°® 14.386).

« O objetivo € prevenir a violéncia contra criangas e adolescentes através da

educacao nao-violenta, baseada no acolhimento, dialogo, afeto e autonomia.

» Reavaliacéo de Instituigdes: Esta em andamento o periodo de reavaliagcado das

instituicdes, mas apenas uma foi feita das 50 existentes. Ha necessidade de



conselheiros para fazer as visitas.

« Parceria com Universidades: H4 uma proposta de iniciar o trabalho com as
universidades para apresentar o CMDCA, seus objetivos e promover a discussao

sobre direitos humanos.

« Capacitacao sobre Sistema (CIA): Foi discutida a necessidade de capacitagéao
para os conselheiros sobre o sistema do CIA (Centro Integrado de Atendimento
ao Cidadao), mas o sistema estd sendo reformulado. Sugeriu-se que a
capacitagao inclua a parte técnica (uso do sistema) e o conteudo programatico

sobre os tipos de violéncia (fisica, doméstica, mental).

» Acgbes Positivas da Saude: Foi reconhecido o esforco da Saude em tratar e
resolver pontos levantados nas reuniées, como as capacitagbes junto ao SAMU

sobre situagdes especificas.

Nada mais havendo, a reunido foi encerrada as 12h05. Eu, Vinicius de Oliveira
Ribeiro, primeiro secretario, lavrei a presente ata, que sera lida, aprovada e

assinada por mim e pela Presidente do CMDCA.

Santos, 04 de setembro de 2025.

Fernanda de Souza Santos
Presidente do CMDCA

Vinicius de Oliveira Ribeiro
1° Secretario do CMDCA



