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Ata n° 14/2025

Ata da Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santos — CMAS,
realizada no dia 18 de novembro de 2025, as 9h, no auditério, da Casa de Participagdo Social, sito a Rua
Quinze de nobembro,119 Centro, com a presenca de conselheiros, convidados, e da Secretaria Executiva, Sra.

Adelma Santos Lima, conforme lista de presenca abaixo:

NN AW

| emenmmoes

FILIPE AUGUSTO REZENDE TITULAR GOVERNO - SEDS J
WELLINTON CANDIDO DA SILVA SUPLENTE | GOVERNO - SEDS J
MARIA ANUNCIACAO DE JESUS LOURENCO TITULAR GOVERNO - SMS P
RENATA RODRIGUES CORDELLA SUPLENTE | GOVERNO - SMS -
ANGELICA EGLER GRACA GOMES TITULAR GOVERNO - SEDUC P
WAGNER DE FIGUEIREDO SUPLENTE | GOVERNO - SEDUC )
CAIO DOS SANTOS DO NASCIMENTO TITULAR GOVERNO - SEMES P
ALEXSANDER JOSE GUEDES SUPLENTE | GOVERNO - SEMES )
LEONARDO RODRIGUES DE MORAES TITULAR GOVERNO - SECULT F
MARCELO LATTANZI RAMIRES SUPLENTE | GOVERNO - SECULT F
JESSICA VILAR TITULAR GOVERNO - COHAB 3
ANTONIO CARLOS DE SOUZA RELVA SUPLENTE | GOVERNO - COHAB P
ELIZANDRA ALVES DO NASCIMENTO SILVA TITULAR GOVERNO - SESEG P
RODRIGO RODRIGUES RUIZ SUPLENTE | GOVERNO - SESEG )
ITIEL PEREIRA DE ARAUJO FILHO TITULAR GOVERNO - SEFIN F
GILBERTO JOSE DE OLIVEIRA SUPLENTE | GOVERNO - SEFIN F
VERA LUCIA DE OLIVEIRA TITULAR GOVERNO - SETUR P
ANA CAROLINA TANI KADER SUPLENTE | GOVERNO - SETUR )
MATEUS TAVARES BATISTA TITULAR GOVERNO - SEMAM ~
ALESSANDRO DE BRITO ZUFFO SUPLENTE | GOVERNO - SEMAM P
DAYSE DA SILVA GONCALVES TITULAR GOVERNO - SEMAM F
DENISE DA SILVA RODRIGUES CUSTODIO SUPLENTE | GOVERNO - SEMAM F
REBECA COFFANI MAHFUZ TITULAR GOVERNO - SECC P
AMANNDA KYSLLA TORRES DE LIMA SUPLENTE | GOVERNO - SECC )
PROVIVER OBRAS SOCIAIS E EDUCACIONAIS TITULAR SOC. CIVIL - ENTIDADE J
ASSOCIACAO EQUOTERAPIA — RITA HENRIQUES SUPLENTE | SOC. CIVIL - ENTIDADE P
PIA SOCIEDADE MISSIONARIOS DE SAO CARLOS TITULAR SOC. CIVIL - ENTIDADE P
ASILO DE INVALIDOS DE SANTOS — CASA DO SOL SUPLENTE | SOC. CIVIL - ENTIDADE )
CENTRO DE APRENDIZAGEM E MOBILIZACAO P
PROFISSIONAL CAMPS TITULAR SOC. CIVIL - ENTIDADE
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SOCIEDADI~E AMIGA DOS POBRES — ALBERGUE NOTURNO | SUPLENTE SOC. CIVIL - ENTIDADE P
giﬁ(_?glsAgspc\)EDE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TITULAR SOC. CIVIL - ENTIDADE P
A PR FORIAECIRES DIE SUPLENTE | SOC. CIVIL - ENTIDADE P
KATIA AYRES DOS ANJOS TITULAR SOC. CIVIL -TRABALHADOR P
PAULO CEZAR SIMONI SUPLENTE SOC. CIVIL -TRABALHADOR P
DEYSE FERREIRA DE ANDRADE TITULAR SOC. CIVIL -TRABALHADOR J
SANDRA REGINA AFONSO MENDES PAIS SUPLENTE |SOC. CIVIL -TRABALHADOR P
INGRIDY HILARIO TITULAR SOC. CIVIL -TRABALHADOR P
VAGO SUPLENTE |SOC. CIVIL -TRABALHADOR 3
EDIVANIA SILVA DOS SANTOS TITULAR SOC. CIVIL -TRABALHADOR P
VAGO SUPLENTE |SOC. CIVIL -TRABALHADOR 3
FRANCISCO PAULINO DA SILVA TITULAR SOC. CIVIL - USUARIOS P
VAGO SUPLENTE | SOC. CIVIL - USUARIOS 3
ALAIDE MARIA DE OLIVEIRA TITULAR SOC. CIVIL - USUARIOS P
VAGO SUPLENTE | SOC. CIVIL - USUARIOS )
MARIA ANUNCIADA DE ANDRADE TITULAR SOC. CIVIL - USUARIOS F
VAGO SUPLENTE | SOC. CIVIL - USUARIOS )
LIGIA MARIA LEMOS CALDEIRA TITULAR SOC. CIVIL - USUARIOS P
VAGO SUPLENTE [SOC. CIVIL - USUARIOS )
8 Aos 18 dias do més de novembro de 2025, realizou-se assembleia do Conselho Municipal de Assisténcia Social
9 — CMAS, com a presencga dos conselheiros e conselheiras, conforme lista de presenga acima, sob a condugao
10 da Vice Presidéncia. Dando inicio aos trabalhos, foi questionado se havia sido elaborado, em tempo habil,
11 oficio a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social solicitando o cancelamento do ultimo ato
12 relacionado aos beneficios eventuais feito pelo antigo secretario da pasta, sendo informado pela secretaria
13 executiva que o referido oficio foi confeccionado imediatamente apds a deliberagdo da diretoria. Na sequéncia,
14 foi registrado que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Sra. Renata Bravo, esteve presente em
15 reunido da diretoria do Conselho, tendo sido convidada também para participar da presente Assembleia, ndo
16 havendo, contudo, confirmagao definitiva de sua presenga. Ressaltou-se que os esclarecimentos acerca do
17 encaminhamento das decisbes relativas aos beneficios eventuais, incluindo impacto financeiro e
18 disponibilidade orgamentaria, passam a ser de responsabilidade da atual gestdo. A Vice Sra. katia solicitou
19 que constasse expressamente em ata o esclarecimento de que nenhuma decisdo do Conselho é tomada de
20 forma individual, sendo todas as deliberagdes resultado de discusséo colegiada entre os membros da diretoria
21 e do plenario, prevalecendo sempre o consenso da maioria. Reforgou-se, ainda, que nao existem decisdes
22 unipessoais no ambito do CMAS, sendo sua atuagcao eminentemente colegiada. Foi incluido, entado, o registro
23 de discusséo ocorrida na diretoria executiva acerca da publicagéo, por gestor anterior, de despacho cancelando
24 resolugado normativa do Conselho, entendimento considerado arbitrario, uma vez que ndo compete a gestao
25 municipal revogar deliberagdo do CMAS, prerrogativa exclusiva do proprio Conselho. Destacou-se que o CMAS
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€ subordinado ao controle social e as normativas nacionais, nao a gestdo municipal, sendo érgao soberano
em suas deliberagdes. Diante disso, a diretoria executiva deliberou por submeter a Assembleia a decisédo sobre
eventual encaminhamento de denuncia ao Ministério Publico, visando a responsabilizagdo do gestor anterior
pelo referido ato, esclarecendo-se que tal responsabilizagdo ndo se confunde com a condugéo atual da politica
nem com a atuacgao da nova Secretaria. Submetida a questao ao plenario, procedeu-se a votagdo nominal dos
conselheiros titulares quanto ao envio de manifestacdo ao Ministério Publico. Apds a coleta dos votos, apurou-
se o resultado de nove votos favoraveis ao encaminhamento, trés votos contrarios e trés abstencdes, ficando
deliberado o envio da manifestagdo ao Ministério Publico. Foi informado pela secretaria executiva que o
documento seria elaborado e posteriormente encaminhado aos conselheiros para aprovagao. Dando
continuidade a pauta, passou-se a apreciagao e deliberagado sobre o cofinanciamento federal destinado a
realizacao de ag6es estratégicas do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil —- AEPETI. A assistente
social Luisa apresentou esclarecimentos, informando que o cofinanciamento corresponde ao valor mensal de
R$ 8.300,00, com repasse quadrimestral, totalizando trés parcelas ao longo do ano. Informou que o recurso
podera ser utilizado, entre outras agdes, para a realizagdo do Seminario Municipal sobre Trabalho Infantil,
evento promovido ha quatro anos pelo AEPETI, bem como para capacitagdo de servidores, especialmente
diante das lacunas identificadas no atendimento a tematica. Destacou que o cofinanciamento estava
interrompido desde 2019 e que sua retomada representa oportunidade para fortalecimento da politica de
enfrentamento ao trabalho infantil no municipio. Durante os debates, ressaltou-se a necessidade de agdes
efetivas para além da abordagem e identificagc&o, incluindo mapeamento da rede, articulagdo com servigos de
aprendizagem, oferta de atividades atrativas e estratégias de prevengdo, considerando a realidade
socioeconOmica dos adolescentes. Houve ainda discussao sobre valores, sendo esclarecido que o montante
anual do cofinanciamento ndo ultrapassa cem mil reais. Apds os esclarecimentos, o recurso foi submetido a
apreciagcao do plenario, sendo aprovado. Em seguida, passou-se a apreciacido e deliberagdao do recurso
estadual destinado ao deslocamento dos delegados estaduais para a 14 Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social. Foi esclarecido pela Sra. Adelma que o Governo do Estado custeara as passagens aéreas
das duas delegadas, bem como auxilio para deslocamento e alimentacdo da representante da sociedade civil,
enquanto a hospedagem sera custeada pelo Conselho, com recursos do IGD, conforme pratica adotada em
anos anteriores. Informou-se que os valores necessitam de aprovagao para insergédo no sistema PMAS. Apés
os esclarecimentos e debates, o plenario aprovou o encaminhamento. Na sequéncia, iniciou-se o relato das
comissdes tematicas. Pela Comissido de Politica, Sr. Paulo, informou que as revalidagbes apresentadas
seguiram rigorosamente a analise documental. Pela Comissado de Finangas, relatou Sra. Josenice, reunido
realizada no dia 11, na qual foram discutidos temas relacionados ao AEPETI, a conferéncia e a demanda de
instituicao vinculada a emenda parlamentar. Pela Comissao de Instancias, foi informado que n&o houve reuniao
no més em razao de altera¢gdes na agenda institucional, sendo relatado o recebimento de diagndstico referente
ao Programa Bolsa Familia, o qual foi devolvido a Secretaria para complementacéo de informagdes, visando
posterior elaboragéo de plano de acompanhamento. Informou-se ainda que a Comissao de Legislagédo ndo se

reuniu no periodo e permanece sem coordenacgao, situagdo que sera tratada na proéxima gestao.
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Antes de prosseguir, a Presidéncia solicitou que constasse em ata esclarecimento acerca de informacdes
divulgadas em redes sociais, reafirmando que nao houve reunides a portas fechadas, sendo a reuniao da
diretoria executiva prevista em cronograma oficial do Conselho. Registrou-se que a participagcao do secretario
anterior em reunido foi decisdo consensual da diretoria e que, quanto a pauta de beneficios eventuais, o
encaminhamento aprovado foi de apreciacdo em Assembleia Geral Ordinaria, acompanhando parecer da
PROJUR, decisdo esta colegiada, com ressalva apresentada por conselheiro. Reafirmou-se que todas as
decisbes foram tomadas coletivamente e dentro das instancias regimentais do CMAS. Dando continuidade a
pauta, passou-se a apreciacdo de Revalidagdo de inscricdo das organizagdes sociais. Foi convidada a
representante da ESPRO — Associacdo de Ensino Social Profissionalizante para apresentagéo institucional. A
assistente social Luisa iniciou sua fala esclarecendo que a ESPRO atua como instituicao formadora, realizando
0 encaminhamento de jovens para o mundo do trabalho, destacando que o trabalho desenvolvido vai além do
simples encaminhamento, abrangendo o acompanhamento continuo do jovem junto as empresas, bem como
o apoio frente as dificuldades apresentadas no contexto familiar. Informou sobre o Projeto Formagéao para o
Mundo do Trabalho, desenvolvido ao longo do ano, com cinco ciclos realizados, sendo o ultimo em fase de
finalizagao. O projeto contou com diversos encaminhamentos da rede, especialmente do CREAS, e consiste
em curso remoto com duragao de 25 dias, no qual os jovens recebem, em regime de empréstimo, tablets com
acesso a internet para realizacdo das atividades. A representante também apresentou o Projeto de Geragéo
de Renda, destinado ao atendimento de municipes, realizado em dois momentos no ano: no primeiro semestre,
em parceria com a Proviver e CODESO, por meio de oficina de produgéo de ovos de Pascoa; e, recentemente,
com nova turma, com oficinas de produgédo de panetones e chocotones, aproveitando o periodo natalino.
Destacou que o projeto é realizado em parceria com diversas instituicdes, como APAE e NAPNE, sendo que
a ESPRO fornece todo o material necessario para os participantes. Relatou, como exemplo de resultado
positivo, o caso de uma participante que conseguiu gerar renda no valor aproximado de R$ 350,00 com o kit
recebido. Finalizou informando que a ESPRO esta localizada dentro da Faculdade Sao Judas e colocou-se a
disposigcao para contatos via WhatsApp e SMS. Na sequéncia, foi concedida a palavra a representante da
APAE, a assistente social Dulce, que apresentou as trés frentes de atuagao da instituicdo: assessoramento,
defesa e garantia de direitos; qualificagdo e inser¢do no mundo do trabalho, por meio do Programa NUTRE; e
habilitagdo e reabilitagdo. No ambito do assessoramento, destacou o desenvolvimento de espagos de reflexao
coletiva em escolas, hospitais e outras instituicdes, com foco na defesa e garantia de direitos da pessoa com
deficiéncia, além do suporte juridico prestado as familias, especialmente em demandas relacionadas ao
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), como casos de bloqueio do beneficio. Em seguida, a pedagoga
Carolina, representante do Programa NUTRE, explanou sobre o trabalho de qualificagéo e inser¢géo de pessoas
com deficiéncia intelectual no mercado de trabalho, realizado por equipe multidisciplinar composta por
pedagoga, assistente social, psicéloga e terapeuta ocupacional. Ressaltou que o objetivo vai além da insercao
profissional, buscando promover autonomia, independéncia e protagonismo dos atendidos. Informou que os

usuarios sao incentivados a participar de espagos de controle social, como conselhos, inclusive o Conselho da
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Pessoa com Deficiéncia (CONDEFI), reforcando a importancia da participagéo ativa e da escuta direta das
pessoas com deficiéncia. Relatou que o programa atua em parceria com empresas, com base na Lei de Cotas,
destacando a insergéo de cinco pessoas no mercado de trabalho no ano, incluindo dois que iniciarao atividades
no CONCAIS. Informou ainda que atualmente ha 21 pessoas em processo de qualificagéo e 25 ja inseridas no
mercado de trabalho, todas acompanhadas pela equipe técnica, em articulagdo com as familias e empresas.
Destacou também o trabalho desenvolvido na habilitagdo e reabilitagdo, com atividades praticas voltadas a
vida diaria, como uso de transporte publico, compras em supermercado, atividades em feira livre e uso da
cozinha experimental, visando o fortalecimento da autonomia e da independéncia. Ressaltou a importancia do
trabalho com as familias para superagdo de medos e incentivo a autonomia, destacando resultados positivos,
Como usuarios que ja avangaram para outros programas com vistas a futura inser¢do no mercado de trabalho.
Na sequéncia, foi concedida a palavra a representante do CAMPS, a assistente social Beatriz, coordenadora
da instituicdo, que informou que o CAMPS atua como instituicdo formadora, preparando jovens, especialmente
menores de idade, para a insergdo no mercado de trabalho. Esclareceu que os jovens chegam tanto por busca
espontanea quanto por encaminhamentos da rede. Apresentou os programas desenvolvidos, entre eles o
Programa de Aprendizagem, com inscrigdes abertas durante todo o ano por meio do site institucional; o
Programa Capacitas; o Programa de Estagio; e os Programas Extracurriculares, realizados aos finais de
semana, com oficinas esportivas e culturais abertas a comunidade. Informou que atualmente a instituicdo
acompanha 1.114 jovens inseridos no mercado de trabalho e 113 jovens no programa de estagio, destacando
a importancia das atividades extracurriculares para o desenvolvimento integral dos jovens, com oferta de
cursos como inglés, espanhol e Libras. Ressaltou o papel do CAMPS na transformacgéo social dos jovens,
mencionando sua propria experiéncia como ex-aprendiz, e destacou que, no ambito do Conselho, as ofertas
vinculadas s&o principalmente as de aprendizagem, sendo importante divulgar também outros servigos
existentes para conhecimento do territério. Informou ainda que a instituigdo conta com equipe multiprofissional
composta por assistentes sociais, psicélogos e pedagogos, totalizando mais de 80 funcionarios. Dando
sequéncia as apresentacoes, foi concedida a palavra a Sra. Simone, assistente social do CIEE, que informou
estar atuando na instituicdo ha aproximadamente um ano e meio, participando do processo de construgéo e
fortalecimento do servigo. Esclareceu que o CIEE — Centro de Integracédo Escola atua na oferta de qualificagao
profissional e inser¢do no mundo do trabalho, nos termos da Lei da Aprendizagem, atendendo adolescentes e
jovens de 14 a 24 anos, excetuando-se as pessoas com deficiéncia, conforme legislagao vigente. Informou que
0 acesso ao servigo ocorre principalmente por busca espontanea, mediante cadastro no site institucional. Apds
o cadastro, os adolescentes e jovens passam a ter acesso gratuito a plataforma virtual do CIEE, denominada
Saber Virtual, que oferece minicursos profissionalizantes com certificacdo, possibilitando a inclusdo desses
cursos no curriculo enquanto aguardam participacdo em processos seletivos. Destacou ainda a atuagdo do
Servigo Social do CIEE em parceria com a rede socioassistencial, por meio de acdes de acolhida comunitaria,
realizadas em equipamentos como servi¢os de acolhimento institucional, NAl e em atividades conjuntas, nas
quais o servigo é apresentado ao publico. Explicou que, nessas agbes, é realizada uma ficha social,

posteriormente encaminhada ao CIEE, permitindo a inclusdo desses adolescentes e jovens como publico
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prioritario no cadastro central da instituicdo, visando as oportunidades de inser¢ao pratica no mundo do
trabalho, sendo a selegao final realizada pelas empresas parceiras. Ressaltou que o papel do CIEE ¢é o
direcionamento e a preparacgao dos jovens. A representante destacou como principal desafio enfrentado pelas
entidades qualificadoras a questdo da vinculagdo escolar, relatando que, em diversas situacdes, apesar da
identificacao de potencialidades, os adolescentes e jovens encontram-se fora da escola, o que inviabiliza sua
insercado imediata no programa de aprendizagem. Pontuou a necessidade de maior articulagao intersetorial,
especialmente com a politica de educacgao, para agilizar a liberagdo de vagas escolares, considerando que as
empresas, em geral, ndo aguardam longos prazos para o preenchimento das vagas ofertadas. O tema gerou
debate entre os presentes, que corroboraram a dificuldade relatada e destacaram a importancia do
acompanhamento técnico e da sensibilizacdo dos adolescentes quanto a relevancia da permanéncia escolar.
Na continuidade, Simone informou que, apdés a insercdo no mundo do trabalho, o CIEE realiza o
acompanhamento pedagdgico e social, conforme previsto no programa, sendo um dia de atividades no CIE e
quatro dias na empresa. Relatou que s&o desenvolvidas agbes com temas transversais, destacando, como
experiéncia exitosa no ano, o trabalho realizado com os jovens sobre a Conferéncia de Assisténcia Social, por
meio da simulagdo de uma pré-conferéncia no proprio CIEE, abordando participagdo social e controle social.
Agradeceu o apoio recebido da equipe do Conselho, especialmente na disponibilizagdo de materiais.
Encerrada a apresentagdo, ndo havendo questionamentos, a mesma foi validada pelos presentes. Na
sequéncia, fez uso da palavra a Sra. Fernanda, assistente social da PROVIVER, que atua como gestora e
coordenadora do projeto da Padaria Industrial, voltado a capacitagdo e inser¢cdo no mundo do trabalho.
Informou que o projeto existe desde 2007, tendo sido estruturado por meio de parceria com a Petrobras, que
possibilitou a implantagdo da cozinha experimental e da padaria. Explicou que o projeto é desenvolvido em
parceria com o SENAI, oferecendo capacitagdo gratuita e certificada, voltada exclusivamente a usuarios da
politica de assisténcia social. Destacou que o diferencial do projeto € o acompanhamento social continuo, uma
vez que atende publico em situagao de vulnerabilidade, incluindo pessoas com histérico de rua, saude mental
e outras demandas complexas. Ressaltou que o objetivo ndo é apenas a capacitacéo técnica, mas a inser¢ao
social e produtiva do individuo, promovendo convivéncia, desenvolvimento de habilidades, autonomia e
geracao de renda. Relatou casos exitosos, como o de um participante que, apds a concluséo do curso, passou
a gerar renda mensal significativa por meio da venda de produtos alimenticios. A coordenadora enfatizou a
importancia de encaminhamentos qualificados e conscientes, solicitando aos técnicos da rede que realizem
previamente escuta e orientagdo aos usuarios, verificando o interesse e a afinidade com a area de panificagao
e confeitaria, evitando encaminhamentos meramente formais. Informou que o curso possui duracdo de seis
meses, sendo trés meses de padaria industrial e trés meses de confeitaria, com certificagdo reconhecida pelo
MEC. Destacou ainda a realizagdo de atividades formativas complementares, abordando direitos
socioassistenciais, politicas publicas e participagéo social. Informou que o projeto dispde de 30 vagas, sendo
15 no periodo da manha e 15 no periodo da tarde, destinadas exclusivamente a usuarios encaminhados pelos
servigcos da rede socioassistencial, especialmente CRAS e CREAS, mediante articulagdo e contrarreferéncia.

Esclareceu que ndo ha limite maximo de idade, sendo o publico atendido a partir dos 16 anos. Apds
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manifestacdo espontanea de um participante relatando experiéncia pessoal positiva, a apresentacdo foi
validada pelos presentes, ndo havendo novos questionamentos. Dando prosseguimento a pauta, passou-se
ao Item — Apreciagao e deliberagao sobre o indeferimento do Plano de Aplicagao de Recursos oriundos
de emenda parlamentar federal, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), exercicio de 2024, de autoria
da Deputada Rosana Valle, apresentada pelo Centro Espirita e de Caridade Dr. Luiz Monteiro de Barros.
Foi esclarecido que o plano de trabalho apresentado nao correspondia as ofertas inscritas na politica de
assisténcia social, tendo a entidade comunicado formalmente, apds reunido com a Comissao de Politica, o
encerramento da oferta de Republica em 31 de dezembro, permanecendo apenas com atividades voltadas a
outros publicos. Diante disso, e por ndo haver inscricdo valida na modalidade apresentada, o plano foi
indeferido, com ciéncia da entidade. Na sequéncia, nos Informes do Gestor, foi deliberado pelo
encaminhamento de oficio a Secretaria Municipal solicitando esclarecimentos quanto a continuidade e
operacionalizagao dos beneficios eventuais, especialmente no que se refere a suplementacao, considerando
sugestbes apresentadas durante a reunido. O encaminhamento foi aprovado pelos presentes. Em Assuntos
Gerais, foi informado que o processo eleitoral do CMAS se encontra em andamento, com a constituicdo da
comissao eleitoral, composta por representantes do colegiado. Foi esclarecido que o prazo para entrega de
documentacao vai até 28 de novembro, conforme Resolugéo n® 43, publicada em Diario Oficial, que estabelece
os critérios para participagdo. Ressaltou-se que, no préoximo mandato, a presidéncia do Conselho sera exercida
por representante da sociedade civil, podendo concorrer entidades inscritas, trabalhadores do SUAS (sem
fungdo gratificada ou cargo de chefia) e usuarios da politica de assisténcia social. Foi enfatizada a importancia
da participagéo continua no controle social, destacando que este deve ocorrer de forma permanente, e nao
apenas nos periodos de conferéncia, incentivando os presentes a se candidatarem e participarem ativamente
do colegiado. Foi esclarecido que a entrega da documentagdo para inscrigdo no processo eleitoral podera ser
realizada presencialmente na sede do Conselho ou por e-mail, adotando-se, neste exercicio, o envio eletrdnico
como forma de facilitar o acesso dos interessados. O prazo para entrega, tanto fisica quanto eletrnica, sera
até as 17h da proxima semana, sendo 0 mesmo para ambas as modalidades. Informou-se que, apés o
encerramento do prazo, a Comissao Eleitoral se reunira no dia 12 de dezembro para analise das solicitagbes
de inscricdo. Ressaltou-se que a inscricdo ndo garante automaticamente a participacéo no processo eleitoral,
cabendo a Comisséo verificar o cumprimento dos critérios estabelecidos em resolugao, tais como: confirmagao
de que o inscrito é trabalhador do SUAS sem fungao gratificada, usuario efetivamente atendido pela politica de
assisténcia social ou entidade regularmente inscrita no Conselho. Foi enfatizado que o municipe somente
podera participar na condi¢ao de usuario da politica de assisténcia social, ndo sendo suficiente o atendimento
exclusivo pelo SUS, salvo nos casos em que haja concomitante acompanhamento pela assisténcia social.
Esclareceu-se ainda que os interessados que desejarem apenas votar, sem se candidatar, também deverao
realizar inscricdo prévia, indicando essa opg¢ao no formulario préprio. No dia da eleigdo, o voto sera
segmentado, sendo que usudrios votardo em usuarios, trabalhadores em trabalhadores e entidades em
entidades, motivo pelo qual a inscrigdo antecipada é indispensavel para validagdo do eleitorado. Quanto ao

cronograma, foi informado que: Dia 12 de dezembro: reunido da Comisséo Eleitoral para andlise das inscri¢oes;
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Dia 16 de dezembro: realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria; Dia 17 de dezembro: realizagdo de Assembleia
especifica para a eleicao, exclusivamente destinada ao processo eleitoral, em data e local a serem oficialmente
publicados em Diario Oficial. Na sequéncia, foi reforgcada a importancia da participagdo da sociedade civil no
Conselho, destacando-se a recorrente dificuldade de preenchimento das cadeiras de usuarios e trabalhadores,
muitas vezes permanecendo vagas durante todo o exercicio. Ressaltou-se que o controle social deve ocorrer
de forma continua, e ndo apenas nos momentos de conferéncia. Foi informado que o Conselho recebeu
chamamento do Ministério Publico para comparecimento em reunido no dia 25, as 14h, com o objetivo de
prestar esclarecimentos sobre o funcionamento do processo eleitoral do CMAS. Em razédo da licenga-
paternidade do presidente, a representacao sera realizada por outro membro do Conselho, com a possibilidade
de acompanhamento por integrante da Comissao Eleitoral, a ser definido internamente. Esclareceu-se que,
neste exercicio, sera realizada apenas a eleigcdo dos conselheiros, ficando a definicdo dos cargos e da Mesa
Diretora para a posse, em janeiro do proximo ano. Foi reiterado que, conforme recomendacdo do CNAS, a
presidéncia do CMAS no préximo mandato sera ocupada por representante da sociedade civil, podendo ser
trabalhador, usuario ou entidade, desde que regularmente eleito como conselheiro. Em seguida, foram
realizados debates acerca da participagao de trabalhadores em eventos e capacitagbes, especialmente sobre
o0 Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais, destacando-se que os recursos destinados a formacgao
continuada, previamente aprovados pelo Conselho, permanecem vinculados a essa finalidade, com
planejamento em andamento junto 8 SECAFUR, incluindo diagndstico das necessidades formativas e definicao
de estratégias de capacitacdo, respeitando os tempos administrativos e técnicos envolvidos. Foi esclarecido
que havera contrapartida institucional aos profissionais participantes dos eventos, com posterior multiplicagao
do conhecimento adquirido junto as equipes e servigos da rede socioassistencial. Na sequéncia, o Sr. Wagner,
representante do Sindicato dos Servidores Publicos e do Férum de Trabalhadores do SUAS, fez uso da palavra
para convidar os presentes a participarem de ato publico a ser realizado no dia 24, as 12h, na Praga Maua,
com a finalidade de entregar oficio ao Prefeito Municipal, abordando pautas relacionadas a assisténcia social,
como beneficios eventuais, recursos humanos, manutengao predial, capacitagdo e condigdes de trabalho.
Informou que o documento também sera encaminhado a Secretaria da pasta e incentivou a participagao de
trabalhadores, usuarios e entidades. Na sequéncia, foi trazida manifestagao de usuario relatando dificuldades
no acesso ao beneficio eventual de cesta basica apés mudancga de enderego do equipamento de referéncia,
sendo solicitado que a situagéo fosse ouvida pela gestdo para posterior dialogo e encaminhamento, o que foi
registrado em ata. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, sendo lavrada a presente ata, que

apos lida e aprovada, sera assinada pelos membros presentes.
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