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A Constituição Federal de 1988 traz uma nova concepção para a Assistência Social 
Brasileira. Incluída no âmbito da Seguridade Social e regulamentada pela Lei Orgânica 
da Assistência Social – LOAS em dezembro de 1993, como política social pública, a 
assistência social inicia seu trânsito para um campo novo: o campo dos direitos, da 
universalização dos acessos e da responsabilidade estatal. 
 

O controle social é a participação do cidadão na gestão pública, na fiscalização, no 
monitoramento e no controle das ações da administração pública no acompanhamento 
das políticas, um importante mecanismo de fortalecimento da cidadania.  
 
Conscientes que vivemos momentos importantes e que ainda temos muito a fazer esta 
Gestão, que prima pela transparência de todas as ações deste Conselho, apresenta 
uma retrospectiva da gestão 2014-2015 com objetivo não só de registrar as ações, 
mas também de divulga-las de forma a corresponsabilizar e empoderar os 
Conselheiros no desempenho deste Conselho. 
 
No desenrolar de 2014 sentimos que os conselheiros estão mais focados nos 
encaminhamentos, deliberações e trabalhos frente à necessidade e a importância de 
analisar a Política sob a luz do Sistema Único da Assistência Social. 
 
Este conselho foi levado a luta constante na defesa de boas práticas para melhor 
implementar serviços de qualidade aos usuários da Assistência Social do município, 
buscando a valorização dos trabalhadores do setor e entidades socioassistenciais, 
reconhecendo também a articulação existente entre o Conselho e a Secretaria de 
Assistência Social, na efetivação da Política de Assistência Social considerando ainda 
o histórico deste Conselho na representação municipal e nacional quanto a 
participação no Controle Social.  
 
Destacamos deliberações importantes para o município, amplamente discutidas e 
aprovadas por este Conselho como a retificação dos Benefícios Eventuais. 
 
De forma geral, este relatório de atividades apresenta as ações deste Conselho, as 
ações dos Conselheiros. 
 
A todos os atores envolvidos neste processo o nosso reconhecimento e apreço. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

O CMAS foi instituído pela Lei Municipal n. º 1378, de 27 de dezembro de 1994, com 
reformulações introduzidas pelas Leis nº 2.301 de 04 de março de 2005, de nº 2344 de 
23 de novembro de 2005, alterada pela Lei nº. 2781/2011 na forma da Lei Federal 
8772, de 07 de dezembro 1993 e alterada pela Lei 2781 de 21 de outubro de 2011. 
 
Instância deliberativa do sistema descentralizado e participativo de assistência Social, 
de caráter permanente é vinculada à Secretaria Municipal de Assistência Social – 
SEAS, responsável pela coordenação e execução da política de assistência social, 
que lhe dá apoio administrativo de acordo com o disposto no artigo 9º da Lei nº. 2.301 
de 4 de março de 2005, para manutenção da infraestrutura básica e dos recursos 
humanos indispensáveis ao bom funcionamento do CMAS. 
 
O Controle Social foi efetuado através do Conselho Municipal de Assistência Social – 
CMAS, órgão municipal de deliberação das questões vinculadas à formulação, 
execução e controle de Assistência Social no âmbito municipal. 
 
Sua estrutura está composta paritariamente, sendo 09 conselheiros da área 
governamental, com seus respectivos suplentes e 09 conselheiros da área não 
governamental, com seus respectivos suplentes, possibilitando efetivo controle da 
sociedade sobre as ações que tem sido intensificada através das seis comissões 
temáticas.  
 
 O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS é dirigido por uma Diretoria 
Executiva composta por: Presidente; Vice-Presidente; Primeiro Secretário; Segundo 
Secretário, Secretário Executivo e coordenadores das comissões: 
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE 
REPRESENTAM 

FUNÇÃO 

Maria de Lourdes Braz Joaquim 
Velasques 

Sociedade Civil - Trabalhadores PRESIDENTE 
Leandro Lapetina Freire Governo - SEAS VICE-PRESIDENTE 

Flavia Valentino Sociedade Civil -  Entidade 1ª SECRETÁRIA 
Fernanda Souza Santos Sociedade Civil - Trabalhadores 2º SECRETÁRIA 

Maria de Lourdes Braz Joaquim 
Velasques 

Sociedade Civil - Trabalhadores Coordenador Comissão I 
Tathiane de Magalhães Pereira Sociedade Civil -  Entidade Coordenador Comissão II 

Juliana Christofoli Panza Sociedade Civil -  Entidade Coordenador Comissão III 
Antônio de Jesus Peres Neto Governo - SEMES Coordenador Comissão IV 

Leandro Lapetina Freire Governo - SEAS Coordenador Comissão V 

 
SECRETARIA EXECUTIVA: Adriana M.F. Lopes 
 
Cabe ressaltar que a secretaria executiva conta com apoio administrativo: Jusileide Aldenora da Costa. 
 

 
 
 
 
 
 
 



A Diretoria é assessorada por Comissões Temáticas, compostas pelos membros do 
conselho indicados e aprovados em assembleia com intuito de uma discussão 
aprofundada acerca de temas relacionados a politica municipal de assistência social, 
de modo a subsidiar os trabalhos técnicos e facilitar o processo de tomada de 
decisões: 
 
 I – Comissão de Financiamento e Orçamento de Assistência Social: analisa e 
emiti parecer sobre a proposta orçamentária anual da Assistência Social e o Plano 
Plurianual (PPA); critérios de transferência de recursos para os serviços, programas e 
projetos públicos e privados; acompanha, avalia e emiti parecer sobre a gestão dos 
recursos financeiros e realizar outras atividades delegadas pela Presidência.  
 
Membros: 
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTAM  
Maria de Lourdes Braz Joaquim 
Velasques 

Sociedade Civil - Trabalhadores 

Fernando Wagner Fernandes Chagas Governo - SEFIN 
Adriano Luiz Leocádio Governo - SEFIN 
 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 
 
 
 
 II – Comissão de Política de Assistência Social: aprecia e emiti parecer sobre os 
Planos Municipais de Assistência Social; sugere, aprecia e emiti parecer sobre as 
Diretrizes Orçamentárias Anuais; sugere e elabora propostas que normatizem as 
ações e regulem a prestação de serviços de natureza pública e privada no campo da 
Assistência Social; propõe, analisa e emiti parecer sobre critérios de transferência de 
recursos para os serviços, programas e projetos públicos e privados; acompanha, 
avalia e emiti parecer sobre a gestão, desempenho e ganhos sociais dos serviços, 
projetos e programas socioassistenciais; acompanha e emiti parecer sobre os 
serviços, projetos e programas aprovados e financiados com recursos do Fundo 
Municipal de Assistência Social; avalia e emiti parecer sobre o Relatório Anual de 
Gestão; propõe prioridades dentro da realidade social do município e realiza outras 
atividades delegadas pela Presidência. 
 
Membros: 
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTA 
Tathiane de Magalhães Pereira Sociedade Civil - Entidade 
Ângelo Peres Governo - SECID 
Luana Li Yi Ng Governo – SESEG 
Leandro Lapetina Freire Governo – SEAS 
 

Colaboradora: Luci Freitas                                

 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 
 



 
 III - Comissão de Acompanhamento de Padrões de Qualidade dos Benefícios, 
Serviços, Programas e Projetos da Assistência Social: propõe procedimentos para 
concessão de registro e certificado de entidades privadas; acompanha e avalia a rede 
de entidades socioassistenciais; analisa pedidos de inscrição das organizações da 
sociedade civil; avalia os serviços prestados pela rede municipal, pública e privados, 
mediante visita in loco; acompanha e emiti parecer sobre o monitoramento realizado 
pelo gestor municipal; formulam propostas de estudo sobre o perfil dos serviços 
socioassistenciais e seus custos e realiza outras atividades delegadas pela 
Presidência.  
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTA 
Juliana Christofoli Panza Sociedade Civil - Entidade 
Fernanda de Souza Santos Sociedade Civil - Trabalhadores 
Marilene Rabelo de Santana Leonel Sociedade Civil - Entidade 
Luciene Rosangela de Sena Sociedade Civil – Usuários 
Igor da Costa Borysow Sociedade Civil – Trabalhadores 
Juliana Chadad Sociedade Civil – Trabalhadores 
Ari Lopes Junior Sociedade Civil – Trabalhadores 
Silvana Marina Correa Sociedade Civil – Trabalhadores 
Josenice Profírio da Silva Sociedade Civil - Trabalhadores 
Leandro Lapetina Freire Governo - SEAS 
 

Colaboradora: Luci Freitas                                

 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 
 
 
 IV – Comissão de Legislação e Normas da Assistência Social: avalia e emiti 
parecer de questões jurídicas; avalia e emiti parecer de questões vinculadas ao 
Regimento Interno e a Ética; sugere, elabora e confere as Resoluções do Conselho a 
serem publicadas; coordena o processo de eleição dos conselheiros e realiza outras 
atividades delegadas  pela Presidência.  
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTA 
Antônio de Jesus Peres Neto Governo - SEMES 
Simone Bernardo Gonçalves Governo - SEPLAN 
Maria Fernanda Silva Cardoso Sociedade Civil - Entidade 
Lucilene Martorelli Ortiz Petin Medeiros Sociedade Civil - Trabalhadores 
 

Colaborador: Humberto Martinez de Souza                               

 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 
 
 
 
 
 



 V – Comissão de Acompanhamento das Deliberações da Conferência: elabora 
Plano de Acompanhamento Estratégico para implementação das Deliberações da 
Conferência; encaminha as deliberações da conferência aos órgãos competentes e 
monitora seus desmembramentos tendo em vista o fortalecimento da continuidade do 
processo de sua implementação. 
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTA 
Antônio de Jesus Peres Neto Governo - SEMES 
Leandro Lapetina Freire Governo - SEAS 
Tânia Cristina dos Santos Guedes Pinto Sociedade Civil - Entidade 
Flávia Valentino Sociedade Civil - Entidade 
Fernanda de Souza Santos Sociedade Civil - Trabalhadores 
Silvana Marina Correa Sociedade Civil – Trabalhadores 
Maria de Lourdes Braz Joaquim 
Velasques 

Sociedade Civil - Trabalhadores 

 

 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 
 
 
 VI – Comissão de Acompanhamento da Instância de Controle Social -  Programa 
Bolsa Família: elabora Plano de Acompanhamento Estratégico e Plano de Ação; 
acompanha o Programa Bolsa Família no município, em especial nos seus 
componentes de gestão (cadastramento, gestão de benefícios e das 
condicionalidades, articulação de ações complementares e fiscalização); auxilia na 
identificação das famílias mais pobres e vulneráveis do município, a fim de que sejam 
cadastradas no CadÚnico e possam ter acesso aos programas desenvolvidos para 
atender as suas necessidades, dentre eles o PBF; avalia a oferta e da qualidade dos 
serviços públicos do município, especialmente de educação, saúde e assistência 
social, considerando as condições de acesso da  população mais vulnerável; apoia o 
desenvolvimento de outras políticas sociais que favoreçam a emancipação e a 
sustentabilidade das famílias beneficiárias do PBF e avaliação da sua implementação 
e dos resultados; auxilia na fiscalização e na apuração de denúncias do PBF no 
município; incentiva à participação da comunidade no acompanhamento e fiscalização 
das atividades do PBF.  
 
 

CONSELHEIROS ÓRGÃO QUE REPRESENTA 
Flavia Faria Sammarco Gestor - Assistência 
Soraya dos Santos Nieto Gestor - Saúde 
Anita Lucia Diegues Gestor - Educação 
Leandro Lapetina Freire Governo – SEAS 
Rosa Gil Marsal Governo – Saúde 
Liana Aparecida Julião Pio do Cramo Governo – Educação 
Marilene Alves da Paixão Sociedade Civil - Usuários 
Marciléia Patricia de Oliveira Sociedade Civil – Entidade 
Fernanda de Souza Santos Sociedade Civil - Trabalhadores 
 

 

Apoio Técnico: Adriana M.F. Lopes 



Principais assuntos discutidos nas Comissões: 
 

 Relatório físico financeiro – Fundo Estadual de Assistência Social. 

 Relatório de execução financeira – Fundo Municipal de Assistência Social. 

 Inscrição e cancelamento de serviços, programas e projetos da sociedade civil. 

 Plano Plurianual da Secretaria de Assistência Social. 

 Plano de Reordenamento dos Serviços de Acolhimento. 

 Avaliação dos serviços públicos e privados, mediante visita. 

 Proposta Orçamentária Anual (LOA). 

 Revisão da Resolução Normativa que regulamenta Benefícios Eventuais. 

 Alteração da logomarca do conselho. 

 Instrumentos de gestão (Plano Municipal de Assistência Social). 

 Deliberações da X Conferência Municipal de Assistência Social. 

 Participação de conselheiros nos eventos do CNAS. 
 
 

 
De forma a desempenhar ativamente suas atribuições, o Conselho neste exercício 
contou com 12 (doze) AGOS ocorridas em: 07/01; 04/02; 10/03; 01/04; 05/05; 03/06; 
01/07; 05/08; 02/09; 07/10; 04/11 e 02/12 e 04 (quatro) AGES ocorridas em: 17/01; 
21/03; 27/05; 17/07, onde foram avaliados novos projetos a serem executados no 
próximo exercício; renovação de convênios já em andamento; inscrição de novas 
organizações não governamentais; acompanhamento da prestação de contas de 
serviços e recursos aplicados na Rede Social; culminando na publicação de 40 
Resoluções Normativas e 06 comunicados. 
 
O Conselho Municipal de Assistência Social tem sua atuação articulada com os 
demais Conselhos existentes no município (Educação, Saúde, Idoso, Criança e 
Adolescente, Pessoa com Deficiência, entre outros), considerando que entre as 
diferentes políticas públicas há situações de interfaces.  
Todos estiveram envolvidos no Controle Social, cada qual, cumprindo as atribuições 
do seu Eixo, acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, através de encontros 
sistemáticos, com a participação de seus representantes. A nível regional vem 
articulando as reuniões do Fórum Regional de Assistência Social – FRAS, junto a 
DRADS e demais conselhos da Baixada Santista.  
 

Para bem desempenhar suas funções, foi oferecido aos conselheiros, capacitação  
online, em módulo EAD,  voltada a  Estruturas de Gestão Pública pelo Tribunal de 
Contas da União; Indicadores para Diagnóstico do SUAS e Plano Brasil sem Miséria, 
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Controle Exercido por Conselhos de 
Assistência Social, pelo Tribunal de Contas da União. 
 
 
 
 
No cumprimento de suas atribuições, o CMAS participou:  

 

 Programa Estrela Guia na TV, no dia 14/01/2014; 



 Inauguração da “Casa das Anas”, no dia 22/01/2014; 

 Inauguração do CRAS ZOI, no dia 23/01/2014; 

 Inauguração da Residência Inclusiva 30 de julho, no dia 24/01/2014; 

 Reunião com a Sra. Secretária Rosana Russo referente ao reordenamento do 
serviço da Casa do Paraplégico, no dia 04/02/2014; 

 Seminário Integração do projeto Capacita SUAS na UNIFESP, no dia 
07/02/2014; 

 Reunião do CONGEMAS em São Paulo, nos dias 11/02 e 12/02; 

 Capacitação: O Controle Social e o papel dos Conselheiros, no dia 13/02/2014, 
com a palestrante Me. Marly Carvalho, no auditório do CEB 30 de Julho; 

 Lançamento da Campanha do PETI, no Salão Nobre Esmeraldo Tarquínio, dia 
17/02/2014; 

 Seminário Pessoa em situação de Rua na UNIP, no dia 19/02/2014; 

 Diálogos EDESP – Assistência Social em Debate, no auditório da Rede do 
Saber em 26/02/2014; 

 Reunião com a Sra. Secretária Rosana Russo e a chefe de Departamento da 
Proteção Social Especial, Sra. Rejane Fonseca para analise da utilização do 
saldo reprogramado para a campanha do PETI, na Casa de Participação 
Comunitária, no dia 28/02/2014; 

 Reunião da Diretoria Executiva com a Sra. Secretária Rosana Russo, na Casa 
de Participação Comunitária para discussão da articulação do Conselho com a 
Secretaria, dia 14/03/2014; 

 Conferencia Regional de Economia Solidária, na UNIFESP, dia 28/03/2014; 

 Reunião Fórum Regional Assistência Social – FRAS, na Casa de Participação 
Comunitária, dia 23/04/2014; 

 Grupo de discussão do SUAS, no Conselho Regional de Psicologia, dia 
23/04/2014; 

 Reunião CONGEMAS em Cuiabá/MT, nos dias 28, 29 e 30/04; 

 Reunião ampliada e descentralizada do CNAS em Brasília, nos dias 06,07 e 
08/05/2014; 

 Reunião de Orientação quanto a execução e prestação de contas no sistema 
Fundo a Fundo, dia 08/05/2014; 

 Reunião da Diretoria Executiva com a Sra. Secretária Rosana Russo para 
discussão sobre os equipamentos da alta complexidade e revisão dos 
benefícios eventuais, na SEAS, dia 06/06/2014; 

 Reunião Fórum Regional de Assistência Social – Capacitação com Prof. Abigail 
Torres que abordou a temática Relação CRAS e CREAS, na UNIP, dia 
13/06/2014; 

 Reunião da Diretoria Executiva com a Sra. Secretária Rosana Russo, Chefias 
de Departamento e representantes dos Operadores Sociais, para discussão da 
reclassificação da nomenclatura do cargo de Operador Social, na SEAS, dia 
17/06/2014; 



 Encontro Regional de Vigilância Socioassistencial com a participação de Luís 
Otávio, MDS, no auditório do Centro Universitário Lusíada, dia 25/08/2014; 

 Inauguração do CREAS ZN, no dia 03/09/2014; 

 Evento CONDEFI – História e Direitos das Pessoas com Deficiência em Santos, 
auditório UNIMES, dia 19/09/2014; 

 Reunião conjunta – Diretoria CMAS e CMDCA para formulação de Resolução 
Conjunta sobre dedicação exclusiva de Assistente Social para abrigos, na Casa 
de Participação Comunitária, dia 24/09/2014; 

 Videoconferência sobre Pacto de Aprimoramento, dia 10/11/2014; 

 Palestra sobre O SUAS e a Rede Privada na oferta de Serviços 
Socioassistenciais, em Piracicaba, dia 13/11/2014; 

 Reunião ampliada e descentralizada do CNAS em Salvador, dias 17,18 e 19 
/11/2014. 

 Lançamento programa Cuidar em Família e a entrega da República de Jovens, 
Salão Esmeraldo Tarquínio, dia 01/12/2014. 

 

 

 

 

REUNIÕES 
 
 
Assembleia Geral Ordinária. 
 
Janeiro 
Contou com a presença de 11 representantes do órgão gestor; 19 representantes da 
sociedade civil. 
Pauta: A p r e c i a ç ã o  e  D e l i b e r a ç ã o  d a  a t a  d a  A s s e m b l e i a  G e r a l  O r d i n á r i a  d o  d i a  

0 3 . 1 2 . 2 0 1 3  e  A p r e c i a ç ã o  e  D e l i b e r a ç ã o  d a  a t a  d a  A s s e m b l e i a  G e r a l  E x t r a o r d i n á r i a  
d o  d i a  1 2 . 1 2 . 2 0 1 3 ;  P o s s e  d o s  r e p r e s e n t a n t e s  d a  S o c i e d a d e  C i v i l  e  d o s  i n d i c a d o s  
p e l o  P o d e r  P ú b l i c o  p a r a  g e s t ã o  2 0 1 4 / 2 0 1 5 ;  E l e i ç ã o  d o s  M e m b r o s  d a  D i r e t o r i a  
E x e c u t i v a ;  I n f o r m e s  d o  G e s t o r ;  I n f o r m e s  d o  C M A S  e  A s s u n t o s  G e r a i s .  
 
 
Fevereiro 
Contou com a presença de 09 representantes do órgão gestor; 15 representantes da 
sociedade civil e 19 convidados. 
Pauta: A p r e c i a ç ã o  e  D e l i b e r a ç ã o  d a  a t a  d a  A s s e m b l e i a  G e r a l  O r d i n á r i a  d o  d i a  

0 7 . 0 1 . 2 0 1 4 ;  C o m p o s i ç ã o  d a s  C o m i s s õ e s  T e m á t i c a s ;  I n d i c a ç ã o  d o s  r e p r e s e n t a n t e s  
d e s t e  C o n s e l h o  n a s  C o m i s s õ e s :  O D M ,  C M P E T I ,  C O M A D ,  C O M A I D S ,  C O N D E F I  e  
I n s t â n c i a  d e  C o n t r o l e  S o c i a l  d o  P r o g r a m a  B o l s a  F a m í l i a ;  A p r e c i a ç ã o  d o  R e l a t ó r i o  d e  
E x e c u ç ã o  F í s i c a  d o s  a t e n d i m e n t o s  p r e s t a d o s  p e l o s  s e r v i ç o s  d a  S e c r e t a r i a  d e  
A s s i s t ê n c i a  S o c i a l :  C R A S ,  C E N T R O S  D A  J U V E N T U D E ,  C E N T R O  D E  C O N V I V Ê N C I A  
D E  I D O S O S ,  C E N T R O S  C O M U N I T Á R I O S ,  C R E A S ,  C R E A S  P O P ,  C A S A  D E  
A C O L H I M E N T O  ( S E A C O L H E  –  A I F  E  S E A C O L H E  –  C A ) ,  A B R I G O S  I N S T I T U C I O N A I S ,  
F A M I L I A  A C O L H E D O R A  E  R E P Ú B L I C A S  –  3 º  e  4 º  T r i m e s t r e /  2 0 1 3 ;  Apreciação e 
Deliberação sobre a sugestão de logomarca para o CMAS apresentado pela Secretaria de Comunicação; 
I n f o r m e s  d o  G e s t o r ;  I n f o r m e s  d o  C M A S  e  A s s u n t o s  G e r a i s .  
 



 
Março 
Contou com a presença de 08 representantes do órgão gestor; 11 representantes da 
sociedade civil e 22 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão  e D e l ib e r aç ã o  d a  ata  d a  A s s em b l ei a  Ger a l  Or d i ná r i a d o 
d i a  04 . 02 . 2 01 4 ; R el a t o  d a s C o mi s sõ e s T e m át i ca s ;  R e la t o d a s C o mi s s õe s: 
O D M ,  CM P ET I ,  C O M AD,  C O M AI D S,  C ON D E FI,  C E V IS S ,  Comissão de Acompanhamento do 
Mapa Prefeito Amigo da Criança e  I n s t â n ci a  de C o n tr o l e S o ci a l  do  P r og r a ma  B ol s a 
F a m í li a ;  A pr e c ia ç ão  d o  R e l at ó r io  d e E x e c u çã o  F í si c a  d o s  a t en d i me n t os 
p r e s ta d o s  p e l os  se r v i ço s  d a  S e c re ta r i a  de  A s si s t ên c i a  S o ci a l :  C R A S, 
C E N T RO S  D A  JU V E NT U D E , C EN T R O D E C O N VI V ÊN C I A D E I D O SO S , C E NT ROS 
C O M U NI T Á RI O S , C RE AS ,  C RE A S P O P,  CA S A D E  A C O LH I M EN T O ( SE A C O LH E  – A IF  E 
S E A C OL H E  –  CA ) ,  ABR I G O S  IN S T IT U CI O N AI S ,  F A MI L I A  A C O LH ED O R A  E  RE P Ú BL I C AS 
–  3 º  e  4 º T r im e s tre /  2 01 3 ;  Apreciação e Deliberação do Relatório de Gestão Municipal 
2013; Apresentação do serviço de acolhimento em Residência Inclusiva e do fluxo de 
atendimento e encaminhamento; Devolutiva visita ao SEACOLHE – AIF; I n f o r m e s  do  G e s to r; 
I n f o rm e s  d o  CM A S .  
 
Abril 
Contou com a presença de 06 representantes do órgão gestor; 15 representantes da 
sociedade civil e 32 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão  e D e l ib e r aç ã o  d a  ata  d a  A s s em b l ei a  Ger a l  Or d i ná r i a d o 
d i a  1 0. 0 3 .2 0 1 4  e  A p r e ci a ç ão  e  D el i be r a ç ão  d a  at a  d a A s s e mb l e ia  G e ra l 
E x t r ao r d in á r ia  d o d i a  2 1 .0 3 . 20 1 4 ; R e l a t o  d a s  Co m is s õ e s  Te m át i c as; 
R e l a to  d a s  C o m is sõ e s :  OD M ,  CM P E TI , C O M A D,  C O MA I D S,  C O N D EF I ,  CE V I SS , 
Comissão de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da Criança e  I n s tân c i a  d e  C o n tr o le 
S o c i al  d o  P r o gr a m a B o l s a F a mí l i a;  I nf o r m es  d o  G e s to r ;  I n f o rm e s  d o  C MAS; 
Informes dos trabalhadores do SUAS; A s s u n t o s  G e r a is .  

 

 
 
Maio 
Contou com a presença de 08 representantes do órgão gestor; 12 representantes da 
sociedade civil e 22 convidados. 
Pauta: A pr e c ia ç ã o  e  D e l i be r a çã o  d a  a t a  d a  A s se m b le i a  Ge r a l E x t r ao r d in á r ia 
d o  d i a  2 1 .0 3 . 20 1 4  e  A p r e c ia ç ã o  e  De li b e r aç ã o  d a  a ta  d a A s s e m b le i a  G er a l 
O r d i ná r i a  d o  di a  01 . 0 4 .2 0 1 4;  R e l a to  d a s  C o m is s õ es  T e m át i c a s;  R e l a to  d as 
C o m i ss õ e s:  O D M ,  CM P E T I,  C O M A D,  C O MA I D S ,  C ON D E FI ,  C EV I S S ,  Comissão de 
Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da Criança e  I n s t ân c i a  d e  C on t r o le  S o ci a l  do 
P r o g ra m a  B ol s a  Fa mí l i a ;  Ap r e ci a çã o  e D e l i b er a ç ão  d o  Ord e n a me n t o  Té c ni c o 
d o  P l a n o  de  A ç ã o  do  p r o j e to  C o n st r u in d o  o  F u t ur o  d a  e nt i d a de  A s s o ci a ção 
d e  P r o mo ç ã o  e  A s s is t ê n ci a  S o ci a l  Es tr e l a  d o  M a r ;  Re l a to  d a  r e un i ã o  do 
F ó r u m R eg i o na l  d e A s s is t ên c i a S oc i al - F R AS ;  R e l at o  d a R e u ni ã o N a ci o na l 
d e  G e s t or e s  M un i cip a i s  d e  A ss i s tê n cia  S o c i a l  –  CO N G EMA S ;  I n f or m es  d o  
G e s t or ;  In f o rm e s  d o C M A S;  Informes dos trabalhadores do SUAS; A s s u n t os  G er a i s.  
 
 
Junho 
Contou com a presença de 06 representantes do órgão gestor; 13 representantes da 
sociedade civil e 27 convidados. 
Pauta: Apr ec i a çã o  e D e l i be r a çã o  d a  a ta  d a  A ss e m bl e i a  G er a l  O rd i n ár i a  do 
d i a  0 5. 0 5 .2 0 1 4  e  A p r e ci a ç ão  e  D el i be r a ç ão  d a  at a  d a A s s e mb l e ia  G e ra l 
E x t r ao r d in á r ia  d e 2 7 . 0 5. 2 01 4 ;  R el a t o  da s  Co m is sõ e s  T em á ti c a s; 
A p r e ci a ç ão  e  D e l ib e r a çã o  d o  R el a t ór i o  F i na n c ei r o  d o 1 º  t r i m e st r e  do 
F u n d o  M un i c ip a l  d e A s s i s t ên c i a  So c i al  –  F M A S ;  A p re c ia çã o  e  D e l i be r a ção 
d o  a di t a me n t o d o  co n v ê ni o  com a Associação Santista de Pesquisa, Prevenção e Educação 
– ASPPE, para execução do Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – 
ACESSUAS; A p r e c i a ç ão e  D e l i b e ra ç ã o  do  P l a n o  d e  Aç ã o  p ar a c o f i n a nc i am e n to 
d o  G o ve r n o  F e d er a l –  2 0 1 4;  R e la t o  da s  C o mi s s õe s :  OD M , C M P E TI ,  C OM A D, 



C O M A ID S ,  C ON D E FI , C E V I S S,  Comissão de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da 
Criança e  I n s t â n cia  d e  C on t r ol e  Soc i a l  do  P r og r a ma B o l s a  F a m íl i a ; 
A p r e se n t aç ã o  do s  r e s u lt a d os  d o  P roj e t o  C on s t ru i nd o  o  F u t u ro  p e la  
a s s o ci a ç ão  d e P r om o ç ã o e  As s i st ê n ci a  s oc i a l –  AP A SE M ;  Ap r e se n t ação 
s o b r e  a  ev o l uç ã o e  p e r s p ec t i va s  d a  E c o no m i a  So l i dá r i a ;  Re l a to  da 
r e u n iã o  d o  F ór u m  R e g i on a l  d e  As s i st ê n c ia  S o c ia l ;  R el a t o  d a  re u n ião 
a m p l ia d a  e  d e sc e n tr a l i za d a  d o  C on s e lh o  N a c i on a l  d e  A ssi s t ê nc i a  S o ci a l  – 
C N A S ;  In f o rm e s  do  G e s t or ;  I n fo r m es  do  C M A S ;  Informes dos trabalhadores do SUAS e 
A s s u nt o s  G e r ai s .  
 
Julho 
Contou com a presença de 06 representantes do órgão gestor; 10 representantes da 
sociedade civil e 14 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão  e D e l ib e r aç ã o  d a  ata  d a  A s s em b l ei a  Ger a l  Or d i ná r i a d o 
d i a  0 3 . 06 . 2 01 4 ; R e l a t o  d a s  Co m i s sõ e s  T e má t i cas ;  A p r e ci a ç ão  e 
D e l i be r a çã o  do s  Te r m o s  d e  Ac e i te  d o  M D S –  20 1 4 ; A p r e se n t aç ã o  d a 
e x e c uç ã o  f i n an c e ira  d o  IG D  SU A S  e  I G D  M  p e l a I n st â nc i a  d e C o nt r ol e 
S o c i al  d o  P r o gr a ma B o l s a  F a mí l i a;  Re l a t o  d as  C o m is s ões :  O D M ,  C MP E T I,  
C O M A D,  C O ND E F I,  C EV I S S ,  Comissão de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da Criança 
e  I n s t â nc i a  d e  Con t r o le  S o c ia l  d o  P r o g ra m a  B ol s a  F amí l i a ;  D ev o lu t i va  
d a s  re u n iõ e s o c or ri d a s  e n t re  a D ir e to r i a  E x e cu t iv a  do  C M A S  e  Ga b i ne te 
S E A S  n os  d i a s  06 / 06 / 2 0 14  e  1 7 / 06 / 2 014 ;  A p r es e n ta ç ã o  sob r e  a  e v ol u ç ão  e 
p e r s pe c t iv a s  d a  E co n o m ia  S o l i dá r i a;  R e l a to  d a  r e u ni ã o  d o  F ó r u m  Re g i on al 
d e  A s s i st ê n ci a  S o ci a l ;  R e la t o  d a  re un i ã o  a m pl i a da  e  d es c e n tr a l iz a d a  do 
C o n s el h o  Na c i on a l  d e  A s si s t ên c i a  S o ci a l  –  CN A S ;  I n f orm e s  d o  G e s to r  e 
I n f o rm e s  d o  CM A S .  
 
 
Agosto 
Contou com a presença de 09 representantes do órgão gestor; 15 representantes da 
sociedade civil e 23 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão  e D e l ib e r aç ã o  d a  ata  d a  A s s em b l ei a  Ger a l  Or d i ná r i a d o 
d i a  0 3. 0 6 .2 0 1 4  e  A p r e ci a ç ão  e  D el i be r a ç ão  d a  at a  d a A s s e mb l e ia  G e ra l 
O r d i ná r i a  d o  d ia 0 1 . 0 7 . 20 1 4  e  A pr e c i aç ã o  e  D e l ib er a ç ã o  d a  a ta  d a 
A s s e mb l e ia  G er a l  E x t r ao r d in á r ia  d e 1 7 . 07 . 2 01 4 ;  R e l at o  d as  C om i s sões 
T e m á ti c a s;  A p r e sen t a ç ão  d o  r e o r den a m e nt o  d o  s e r viç o  d a  e n t i da d e 
A l b e rg u e  N ot u r no ;  A p r e ci a ç ão  e  D e l i be r a ç ão  d a  i n s cr i ç ão  d e  s e r v iç o  da 
A s s o ci a ç ão  do s  ex - a l un o s d o  C o l ég i o  St e ll a  Ma r i s;  A p re c ia ç ão e 
D e l i be r a çã o  d a  i nsc r i ç ão  d e  s e rv i ç o d a  A s s o ci a ç ão  d e D e s e n vo l v im e n to 
E c o n ôm i c o  e  S oc i a l a s  F a m í l ia s  –  A DE S A F ;  R el a to  d a s  C o m i ss õ e s:  O D M, 
C M P E TI ,  C OM A D ,  C O N DE F I ,  C E V I SS ,  Comissão de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da 

Criança e  I n s t â nc i a  d e  C o nt r o le  S oc i a l d o  P ro g r am a  Bo l s a F a m í li a ;  C h a mada 
P ú b l ic a  pa r a  v a câ n c i as  n os  s eg m en t o s : E n ti d a de s , T r a ba l h ad o r es  e 
U s u á ri o s ; I n fo r m es  d o  G es t o r;  I nf o r me s d o  CM A S ; A s su n t os  G e r a is .  

 

 
 

Setembro 
Contou com a presença de 06 representantes do órgão gestor; 14 representantes da 
sociedade civil e 35 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão  e D e l ib e r aç ã o  d a  ata  d a  A s s em b l ei a  Ger a l  Or d i ná r i a d o 
d i a  0 5 .0 8 . 20 1 4;  R el a t o  d as  C o mi s s õe s T e m á t ic a s ;  A p r ec ia ç ã o  d o  R e l at ó r io 
d e  E x ec u ç ão  F ís ic a  d o s a t en d i me nt o s  p re s t ad o s  p el o s  s er v i ço s  da 
S e c r et a r ia  d e  A s s is t ê n ci a  S o c ia l :  C RA S ,  C E N TR O S  D A  J UVE N T U DE ,  C E N TR O  DE 
C O N V IV Ê N CI A  D E  I D OS O S ,  C E NT R O S  CO M U NI T Á R IO S ,  C R EA S ,  C RE A S  P O P ,  CA S A  DE 
A C O L HI M E NT O  ( S EA C OL H E  –  A I F  E  S E AC OL H E  –  C A ) ,  AB R I GO S I N S T I T UC I ON A I S, 
F A M I LI A  A C OL H E DO R A E  R E P Ú B LI C A S  – 1 º  T r i m es t r e/  20 1 4 ;  R el a t o  da s 
C o m i ss õ e s:  O DM ,  C MP E T I ,  C O M AD ,  CO N D EF I ,  C EV I S S,  Comissão de Acompanhamento do 
Mapa Prefeito Amigo da Criança e  I n s t â n ci a  d e C o n t r ol e  S o ci a l  do  P r o g r a m a  B ol sa 
F a m í li a ;  R e la t o  s ob r e  o  E n c on t r o  N aci o n a l  d e  Mo n i to r a me n t o  e  V i gi l â nc ia 
S o c i oa s s is t e nc i a l  o c o r ri d o  n os  d i a  30 , 3 1  e  01  d e  a go st o  e m  B ra s í li a  – 



D F ;  I n di c a çã o  d e r e p r e se n t an t e s  no  C O M A ID S  e  C M PET I ;  I n di c a çã o  de 
r e p r es e n ta n t es  p a ra  c o m p or  o  g r up o d e  t r a b al h o  na e l a b o ra ç ã o  d o 
R e g u la m e nt o  d o  con c u r so  d a  c ri a ç ão d a  n o v a  id e n ti da d e  v i su a l  do  
C o n s el h o ; E l ei ç ã o  d o s  c an d id a t os  c o nf o r m e  c h am a d a  p ú b li c a  –  v a c ân c ias; 
I n f o rm e s  d o  Ge s t or ; I n f or m e s d o  C M A S;  A s s u nt o s  G e r ai s .  

 

 
Outubro 
Contou com a presença de 07 representantes do órgão gestor; 19 representantes da 
sociedade civil e 36 convidados. 
Pauta: Apresentação da matriz do Plano “Prefeito Amigo da Criança”; Apresentação do 
Diagnóstico da Vigilância Socioterritorial; Apresentação do Plano de Reordenamento dos 
Serviços de Acolhimento para Crianças, Adolescentes e Jovens; R e l a t o  s o b r e  o  E n co n t ro 
N a c i on a l  d e  M on i t or a m e nt o  e  V i g il â n ci a  S o c i oa s s is t en c ia l  o c o r ri d o  nos 
d i a  30 , 3 1  e  0 1 d e  a g o s to  e m  B r as í l ia –  D F ; A p re c i aç ã o  e  D e li b e ra ç ã o da 
a t a  da  A ss e m bl e i a G e r al  O rd i n á r i a d o  d ia  0 5. 0 8 .2 0 1 4 e  A pr e c ia ç ã o e 
D e l i be r a çã o  d a  a ta  d a  A s s e mb l ei a  Ge r a l  O rd i n ár i a  d o d i a  0 2 . 0 9. 2 01 4; 
R e l a to  d as  C om i s sõ e s  Te m á ti c a s;  R el a t o  d a s  C o m is s õ es :  O DM ,  CM P ETI, 
C O M A D,  C O ND E F I,  C EV I S S ,  Comissão de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da Criança 
e  I n st â n ci a  d e  C o nt r o l e S o ci a l d o P ro g r a ma  B ol s a F a mí li a ;  In f o rm e s do 
G e s t or ;  In f o rm e s  d o C M A S;  A ss u n to s  Ge ra i s .  
 

 
Novembro 
Contou com a presença de 10 representantes do órgão gestor; 15 representantes da 
sociedade civil e 34 convidados. 
Pauta: Apreciação e Deliberação do Relatório Financeiro do 2º e 3º trimestre do Fundo 
Municipal de Assistência Social – FMAS; Apreciação e Deliberação da Revisão da Resolução 
Normativa nº. 195/2010 que trata sobre os Benefícios Eventuais; Apresentação do Censo SUAS 
2014- CMAS; Cancelamento da inscrição de serviço da Sociedade de Melhoramentos do Morro da 
Nova Cintra; A p r e c i açã o  e  D el i b er a ç ão  da  a t a  da  A s se m b le ia  G e r al  O r di n á ri a 
d o  d i a  0 5 .0 8 . 20 1 4  e  A p r e c ia ç ã o  e  De li b e r aç ã o  d a  a ta  d a A s s e m b le i a  G er a l 
O r d i ná r i a  d o  di a  07 . 1 0 .2 0 1 4;  R e l a to  d a s  C o m is s õ es  T e m át i c a s;  R e l a to  d as 
C o m i ss õ e s:  O DM ,  C MP E T I ,  C O M AD ,  CO N D EF I ,  C EV I S S,  Comissão de Acompanhamento do 
Mapa Prefeito Amigo da Criança e  I n s t â n ci a  d e C o n t r ol e  S o ci a l  do  P r o g ra m a  B ol sa 
F a m í li a ;  I n f or m e s do  G e st o r ; I n fo r m es  d o  C MA S  e A s s u n t os  G e r a is .  

 
 
 

Dezembro 
Contou com a presença de 07 representantes do órgão gestor; 18 representantes da 
sociedade civil e 24 convidados. 
Pauta: Apreciação e Deliberação da Rede Cofinanciada 2015; Apresentação do Censo 
SUAS 2014- CMAS; Apreciação e Delib eração da ata da Assembleia Geral 
Ordinária do dia 04.11.2014; Relato das Comissões Temáticas; 
Relato das Comissões: ODM, CMPETI, COMAD, CONDEFI, CEVISS, Comissão 
de Acompanhamento do Mapa Prefeito Amigo da Criança e Instância de Controle 
Social do Program a Bolsa Família; Informes do Gestor; Informes do 
CMAS e Assuntos Gerais.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Assembleia Geral Extraordinária 

 
 
 

Janeiro 
Contou com a presença de 07 representantes do órgão gestor; 17 representantes da 
sociedade civil e 12 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão e  D el i b er a ç ão  d o  P la n o  d e  ap li c a ç ão  d o s a ld o 
r e p r og r a ma d o  d o  P i s o  PA C I I –  Res i d ê nc i a  In c lu s i va ;  A p re c i aç ã o  e 
D e l i be r a çã o  d o  r e la t ó r io  F í s ic o  F i n an c e i ro  –  2 º  s e m es tr e / 2 01 3  –  F u ndo 
E s t a du a l  d e  As s i st ê n c ia  S o c ia l  –  FE A S ;  A pr e s en t a çã o d o  R e l a t ór i o  de 
G e s t ão  2 0 1 3  do  C M AS ;  C h a ma d a  P úb l i ca p a r a  p r ee n c hi m e nto  d a s  v a ga s  p a ra 
g e s t ão  2 01 4 / 20 1 5 ; In f o r me s  do  G es t o r e I n f or m e s d o  C M A S.  
 
Março 
Contou com a presença de 05 representantes do órgão gestor; 09 representantes da 
sociedade civil e 12 convidados. 
Pauta: Ap r e ci a ç ão e  D el i b er a ç ão  d o  P la n o  d e  ap li c a ç ão  d o s a ld o 
r e p r og r a ma d o  2 0 13 ; A p r e c i aç ã o  e  D e lib e r a çã o  d a  r e no v a çã o  d o  c o n vê n i o  da 
A s s o ci a ç ão  S a nt i s ta  d e  P es q u is a ,  Pre v e n çã o  e  Ed u c aç ã o –  A S P PE  p a ra  a 
e x e c uç ã o  d o  P ro g ra m a  N ac i on a l  de  P r o m oç ã o  d o  A ce s so  a o  Mu n d o d o 
T r a b al h o ; A pr e c iaç ã o  e D el i b er a ç ão  d a r e no v a çã o  d o  c on v ên i o  do 
I n s t it u t o  En e r gi a p a r a  a  e xe c u çã o d o  s e r v iç o  d e  P r o t eç ã o  S oc i al 
e s p e ci a l  p a ra  P e s so a s  c o m  D ef i c iê n c ia ,  I d o s as  e  s u a s  Fa m í l ia s ;  I n fo r mes 
d o  G es t o r;  I nf o r me s d o  CM A S .  
 
 
 
Maio 
Contou com a presença de 05 representantes do órgão gestor; 07 representantes da 
sociedade civil e 11 convidados. 
Pauta: A p r ec i aç ã o  e D e l i b e ra ç ã o  do  Termo de Aceite 2014 - Ações Estratégicas - 
Programa de Erradicação do Trabalho Infantil; Apreciação e Deliberação do convênio para 
execução de atividades relativas ao cadastro único do governo federal - 
cadastramento/atualização/averiguação e Programa BPC na Escola - no âmbito do município de 
Santos, conforme Edital n.º 01/2014 – SEAS; I n f o r m e s d o  G e s to r ;  I nf o r m es  d o C M AS .  
 
 
Julho 
Contou com a presença de 05 representantes do órgão gestor; 04 representantes da 
sociedade civil e 12 convidados. 
Pauta: A p re c ia ç ã o e  D e l i be r a çã o  do  R el at ó r i o F í si c o  -  F in an c e i ro  d o F u nd o  
E s t a du a l  d e  As s i st ên c i a  S o c ia l  – F E AS  -  1 º  s e m es t r e d e  2 01 4 ;  In f o rm e s  
d o  G es t o r;  I nf o r me s d o  CM A S .  

                                                                

 

 



 

 

 

 

 

 

 

DELIBERAÇÕES: 
 
 

RESOLUÇÃO DATA DISPOSIÇÃO 

510/2014 15/01/2014 Composição do Conselho – Gestão 2014/2015 

511/2014 15/01/2014 Composição Diretoria Executiva – Gestão 2014/2015 

512/2014 25/02/2014 
Registro inscrição projeto Salão Auto Estima – parceria 

com Educandário Santista. 

513/2014 04/04/2014 
Registro inscrição projeto João de Barro – Associação 

Prato de Sopa Monsenhor Moreira. 

514/2014 01/02/2014 
Aprova Relatório Anual Financeiro Circunstanciado 

2013 do Fundo Estadual de Assistência Social. 

515/2014 01/02/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2013 – 2º 

semestre do Fundo Estadual de Assistência Social. 

516/2014 01/02/2014 
Aprova a prestação de contas final do projeto Lavanderia 

Comunitária “8 de março”. 

517/2014 12/03/2014 

Aprova a adesão ao cofinanciamento federal para a 

expansão qualificada e reordenamento de Serviços de 

Acolhimento para Crianças, Adolescentes e Jovens até 

21 anos. 

518/2014 19/03/2014 
Aprova Relatório Financeiro Anual Circunstanciado 

2013 do Fundo Municipal de Assistência Social. 

519/2014 19/03/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2013 – 4º 

trimestre do Fundo Municipal de Assistência Social. 

520/2014 19/03/2014 
Aprova Relatório de Contas Complementar - Exercício 

2013 do Fundo Estadual de Assistência Social. 

521/2014 26/03/2014 
Aprova o Plano de Aplicação do Saldo Reprogramado 

do Piso PAC II- Residência Inclusiva – Exercício 2013. 

522/2014 26/03/2014 

Aprova o Relatório do Saldo Reprogramado do Fundo 

Municipal de Assistência Social – FMAS – Exercício 

2013. 

523/2014 26/03/2014 

Aprova a renovação do convênio com a Associação 

Santista de Pesquisa, Prevenção e Educação – ASPPE 

para execução do Programa Nacional de Promoção do 

Acesso ao Mundo do Trabalho – ACESSUAS. 

524/2014 26/03/2014 
Aprova a renovação do convênio com o Instituto Energia 

para execução do serviço de Proteção Social Especial 



para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias. 

525/2014 26/03/2014 

Aprova a renovação do convênio com Educandário 

Santista para execução do serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos – Artessencia. 

 

526/2014 05/04/2014 

Aprova a retificação da inscrição da instituição 

Educandário Santista para execução do serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 

Artessencia. 

527/2014 07/05/2014 Retificação da Resolução nº. 525/2014. 

528/2014 29/05/2014 

Aprova o Termo de Aceite 2014 ao cofinanciamento 

federal para ações estratégicas do Programa de 

Erradicação do Trabalho Infantil. 

529/2014 29/05/2014 

Aprova o plano de ação da Associação Santista de 

Pesquisa, Prevenção e Educação – ASPPE para 

execução de atividades relativas ao Cadastro Único do 

governo Federal e Programa BPC na Escola. 

530/2014 29/05/2014 
Aprova a destinação do recurso adicional do Fundo 

Estadual de Assistência Social – Piso Social São Paulo. 

531/2014 30/05/2014 
Aprova o registro de inscrição do projeto CAD ÚNICO 

E BPC na Escola – Parceria de ações. 

532/2014 06/06/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2014 – 1º 

trimestre do Fundo Municipal de Assistência Social. 

533/2014 06/06/2014 

Aprova a renovação do convênio com a Associação 

Santista de Pesquisa, Prevenção e Educação – ASPPE 

para execução do Programa Nacional de Promoção do 

Acesso ao Mundo do Trabalho – ACESSUAS. 

534/2014 06/06/2014 
Aprova o Plano de ação para cofinanciamento do 

Governo Federal – 2014. 

535/2014 08/07/2014 

Aprova o Termo de Aceite 2014 para a repactuação do 

cofinanciamento federal para o Programa Nacional de 

Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – 

ACESSUAS. 

536/2014 07/07/2014 
Aprovar o afastamento devido a férias da Presidente Sra. 

Maria de Lourdes Braz Joaquim Velasques. 

537/2014 22/07/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Físico - 2014 – 1º 

trimestre do Fundo Estadual de Assistência Social. 

538/2014 22/07/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2014 – 1º 

trimestre do Fundo Estadual de Assistência Social. 

539/2014 08/08/2014 

Aprova inscrição do projeto de Promoção da Integração 

ao Mercado de Trabalho da Instituição Associação dos 

Ex-alunos do Colégio Stella Maris. 

540/2014 08/08/2014 Aprova inscrição do serviço de Acolhimento 



Institucional. 

541/2014 09/09/2014 
Cria o Grupo de Trabalho para alteração identidade 

visual do Conselho. 

542/2014 05/09/2014 
Aprova a retificação da inscrição do Centro Espírita 

Beneficente 30 de Julho. 

   

543/2014 10/11/2014 
Retifica a Resolução Normativa nº. 195/2010 que 

regulamenta os Benefícios Eventuais. 

544/2014 11/11/2014 
Retifica a inscrição do serviço de Acolhimento 

Institucional – Idoso da Assistência Vicentina de Santos. 

545/2014 10/11/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2014 – 2º 

trimestre do Fundo Municipal de Assistência Social. 

546/2014 10/11/2014 
Aprova Relatório Circunstanciado Financeiro - 2014 – 3º 

trimestre do Fundo Municipal de Assistência Social. 

547/2014 10/11/2014 
Cancela a inscrição nº. 61 da Sociedade de 

Melhoramentos do Morro da Nova Cintra. 

548/2014 10/11/2014 
Cancela a inscrição nº. 62 da Sociedade de 

Melhoramentos do Morro da Nova Cintra. 

549/2014 20/01/2015 Aprova a Rede Cofinanciada para 2015. 

   

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICADOS 
 

NUMERO DATA DISPOSIÇÃO 

1 17/01/14 Chamada pública para preenchimento de vacância. 

2 05/02/14 Convite para Capacitação. 

3 21/03/14 Chamada pública para preenchimento de vacância. 

4 18/03/14 Manutenção da Inscrição. 

5 06/08/14 Chamada pública para preenchimento de vacância. 

6 03/09/14 Chamada pública para preenchimento de vacância. 

 
 
 
 
 
 
 



 


