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Ata n° 008/2014

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santos — CMAS,
realizada no dia 27 de maio de 2014, na sede da Casa de Participacdo Comunitaria, situada a Avenida Rei
Alberto I, n2 119 — Santos com a presenca de conselheiros e convidados, cujas assinaturas constam na
lista em anexo que faz parte integrante desta ata. Em segunda chamada, a Sra. Maria de Lourdes Braz
Joaquim Velasques, Presidente, cumprimenta e agradece a presenca de todos os presentes e informa a
presenca das tradutoras interprete encaminhadas pela Congregacdo Santista de Surdos, mediante
contratacdo emergencial por parte da SEAS para atender o CMAS e garantir o direito de participacdo do
conselheiro deficiente auditivo José Amado. Na sequencia pede a inversao de pauta uma vez que a
representante da SEAS que apresentard a pauta 1 ainda ndo estar presente. Com a aprovagdo da
plendria, passa para o Item 2 — Aprecia¢do e Deliberagdao do convénio para a execugao de atividades
relativas ao cadastro Unico do governo federal — cadastramento/atualizagdo/averigua¢do e Programa
BPC na Escola — no Ambito do municipio de Santos, conforme Edital n2. 01/2014 — SEAS. Sr. Leandro
Lapetina, Coordenador da COGESUAS, informa que no dia 24 de abril a SEAS lancou edital 01/2014 no
Didrio Oficial para Selecdo Publica de forma a selecionar instituicdo para executar atividades relativas ao
Cadastro Unico do Governo Federal. As atividades s3o: cadastramento das familias de acordo com o
perfil do cadastro Unico, atualizacdo das familias que ja possuem cadastro Unico e averiguagdo de
situagBes de possiveis irregularidades, assim como o cadastramento e acompanhamento, visitas aos
beneficidrios do programa BPC na escola. As instituicdes tinham até o dia 17 de maio para entregar a
documentacdo solicitada. A Unica instituicdo que apresentou foi a ASPPE — Associacdo Santista de
Pesquisa Prevencdo e Educagdo. O projeto foi apreciado pela SEAS que aprovou sem ressalvas. O
documento foi encaminhado ao CMAS para a aprecia¢do da inscrigdo do servigo e do convénio por parte
das comissdes Il e Ill e as mesmas também apresentaram parecer favoravel, tanto para a inscricdo do
servico como para o convénio. Sr. Leandro explana também sobre a situagdo das familias no CADUNICO,
dos cadastros, da situa¢do da secdo responsavel, enfim de toda a tramitacdo dos cadastros. Por fim
justifica a necessidade do convénio e apresenta o valor do convénio que serd no montante de RS
934.493,04 para a contratacdo de uma equipe com 29 pessoas, sendo um coordenador geral, 20
cadastradores e 08 digitadores de forma a complementar e auxiliar a equipe ja existente da SEAS. A Sra.
Luci Freitas, colaboradora, solicita a palavra e questiona como estd o cadastramento das pessoas em
situacdo de rua. Sr. Leandro informa que ja esta sendo feito, e que trara os dados para a préxima AGO.
Dirimidas todas as duvidas, o convénio e a inscricdo do servico foram aprovados. A Sra. Maria de
Lourdes, presidente, agradece a explanacdo de todos e passa a seguir para o Item 1 — — Apreciagao e
Delibera¢cdao do Termo de Aceite 2014 — AglGes Estratégicas — Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil: Rejane Oliveira, chefe de departamento da protecdo social especial, justifica seu atraso e inicia
a apresentacdo do Plano Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI referente ao recurso
recebido pelo governo federal. A finalidade do plano é a construgdo de atendimento intersetorial; a
qualificacdo das acbes de enfrentamento ao trabalho infantil; a oferta de servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios e a garantia de direitos socioassistenciais. Informa
que o diagndstico preliminar ocorreu a partir dos dados apontados pelo IBGE/2010. O objetivo do plano
estd em assegurar as criangas e adolescentes em situa¢des de trabalho infantil nas agdes direcionadas as
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, com fundamentacdo nos principios de cidadania e
nos direitos socioassistenciais. Com base nos pressupostos expressos nas Normativas da Politica de
Assisténcia Social, destacam-se pontos fundamentais enquanto diretriz de trabalho, baseado em 5 eixos
estabelecidos pelo MDS com foco nas ag¢8es intersetoriais para que possamos avancgar nas acles de
enfrentamento ao trabalho infantil. O primeiro eixo é a sensibilizacdo e mobilizacdo: campanhas e
audiéncias publicas; o segundo é a identificacdo: busca ativa, notificacdo integrada e registro no
CADUNICO; o terceiro: Protecdo: insercdo nos Programas de Transferéncia de Renda e nos servigos
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intersetoriais (educacdo, cultura, assisténcia entre outros); o quarto é a defesa e responsabilizacdo:
reforco das acdes de fiscalizacdo, acompanhamento das familias com aplicacdo de medidas protetivas,
articuladas com PJ,MP e CT’s; e o quinto: monitoramento. Apresenta o cronograma de trabalho desde
outubro de 2013 que iniciou com o convénio junto a ONG Estrela do Mar, no projeto Construindo o
Futuro, para abordagem inicial, identificacdo e vinculacdo com as criancas e adolescentes em situacao
de trabalho infantili e a definicdilo de equipe especifica de referencia no CREAS/PAEFI para
acompanhamento as familias com insercdo nos sistemas informativos; em novembro e dezembro de
2013 com o mapeamento das situagdes identificadas e dos territérios de maior incidéncia de trabalho
infantil; articulagdo com a rede socioassistencial para alinhamento conceitual e a constru¢do conjunta
de fluxo de atendimento e acompanhamento. Janeiro, fevereiro e marco/2014 com a sensibilizagio e
mobiliza¢do: realizagdo de campanha televisiva, outdoors, busdoors em cumprimento s pactuagao do
Plano Municipal; Reordenamento das a¢des propostas pelo Projeto Construindo o Futuro na abordagem
social e encaminhamentos ao CREAS/PAEFI; Identificacdo das situacdes de trabalho infantil em
acompanhamento no PAIF e a Representacdo no encontro promovido pela DRADS, em Itanhaém, para
discussdo sobre o trabalho infantil em dmbito regional. Abril, maio e junho/2014: Articulacdo com a
rede socioassistencial intermunicipal, considerando a grande incidéncia de criancas e adolescentes, em
situagdo de trabalho infantil, identificadas pelo Projeto Construindo o Futuro; Maior investimento nos
didlogos intersetoriais, visando a corresponsabilidade dos diversos drgaos do Sistema de Garantia de
Direitos; Intensificacdo de a¢les preventivas e protetivas no periodo da realizagdo da COPA com a
construcdo de plano de agdo intersetorial e a construcdo do fluxo para acompanhamento conjunto PAIF
e encaminhamentos aos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Julho, agosto e
setembro/2014: mapeamento de atividades ofertadas nos territdrios para as criancas e adolescentes e
articulagdo e ampliacdo das possibilidades de inser¢do nos servicos intersetoriais de educacdo, cultura,
esportes, entre outros. Outubro/2014, o cronograma para aqui por considerarmos o tempo de convénio
com o projeto Construindo o Futuro e a necessidade da avaliacdo dos processos realizados para o
enfrentamento das situacGes de trabalho infantil no municipio e avaliacdo das ag¢des realizadas pelo
Projeto Construindo o Futuro, antes de propor novas propostas. Para essas acbes é disponibilizado o
montante de RS 8.300,00 mensais via MDS que deverdo ser utilizados em insumos, capacita¢bes e
servicos de terceiros. Dirimidas todas as duvidas, o termo de aceite foi aprovado. Item 3 — Informes do
Gestor — Sr. Leandro, coordenador da COGESUAS, informa que o convénio com a ASPPE referente ao
PRONATEC vence em junho. A SEAS fez avaliacdo e pretende dar continuidade ao convénio com
renovacdo até dezembro de 2014. Na préoxima AGO serd pautada a apreciacao e deliberacdo para a
renovacdo do convénio e a ASPPE apresentara os dados atualizados dos resultados até o momento.
Informa também que o municipio de Santos foi contemplado com o Piso Social Paulista, recurso do
Fundo Estadual de Assisténcia Social. O Piso é um “plus” no recurso financeiro do FEAS para os
municipios que executaram mais de noventa por cento do recurso estadual. A data base é 2012 e o
valor do recurso no montante de RS 11.723,98/ ano. Para tal a DRADS solicitou a apresentacdo da
utilizacdo dos gastos. Apds reunido com os departamentos, a SEAS definiu que a verba serd utilizada
para material de consumo no SEABRIGO —CA. O processo passou pela comissdo | e obteve parecer
favoravel. Esta sendo apresentada nesta AGE visto a data imposta pela DRADS na aprovagcdo do CMAS
para o repasse da verba. Dirimidas as duvidas, a aplicacdo do recurso foi aprovada. Sr. Leandro também
coloca também que o CMAS estd no aguardo do reordenamento do servigco do Albergue Noturno, que o
documento esta com os departamentos e que a SEAS vai agendar reunido com a Instituicdo para tratar
do reordenamento e em seguida apresentard a este Conselho. Item 4 — Informes do CMAS - Sra.
Lourdes, presidente, faz a leitura do relatério entregue pela conselheira Silvana que participou da
reunido ocorrida na SEAS no dia 21/05/2014 para tratar das Estratégias de acdes para inibir o Trabalho



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
Lei Municipal n°. 1378/94
Alterada e Revogada pela Lei Municipal n°. 2781/2011

Ata n° 008/2014

93 Infantil durante a Copa do Mundo. O relatdrio se encontra disponivel para consulta neste conselho.
94 Sem mais assunto a tratar, a Assembleia foi encerrada pela Presidente e eu Adriana Maria Fraga Lopes,
95 lavrei a presente ata, a qual se apresenta assinada por mim e pela Presidente, Sra. Maria de Lourdes
96  BrazJoaquim Velasques.
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100 Maria de Lourdes Braz Joaquim Velasques Adriana Maria Fraga Lopes
101 Presidente Secretaria Executiva



