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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE POLITICAS LGBT — CONLGBT, GESTAO 2025-2027.

Ao primeiro dia de junlo de dois mil e vinte e seis, presencialmente, no Campus Unimonte da
Universidade S&o Judas Tadeu, sito & Rua Comendador Martins, n°® 52, no bairro Vila Matias, na
cidade de Santos/SP, a Assembleia Geral Ordinéria (AGO) foi iniciada pelo Sr. Presidente Marcos
Vinicios da Silva Santos. Seguindo-se a pauta da Assembleia, foram tratados assuntos relativos aos
recursos provenientes de emendas parlamentares, a Semana dos Direitos Humanos, a prestacao de
contas e aos materiais remanescentes da 152 Semana da Diversidade, ao planejamento das
atividades do Conselho, aos relatos das Comissdes, as vacancias, as indicacbes para premiacdes e
aos encaminhamentos e assuntos finais. No item relativo aos recursos, foi informado que o Conselho
recebeu emendas dos vereadores Caca Teixeira, Doutor Casemiro e Benedito Furtado. Foi relatado
gue R$ 25.840,20 haviam sido utilizados na 152 Semana da Diversidade, sendo mencionados folders,
cartazes, backdrop, banners, faixas, totens, leques, medalhas comemorativas e camisetas. Também
foi informado que determinados itens anteriormente previstos nao foram executados, permanecendo
0s respectivos valores disponiveis para o Conselho. Foi apresentada a proposta do coletivo
Interconselhos para a Semana dos Direitos Humanos, prevista para dezembro, com participagédo dos
diferentes Conselhos de Direitos do Municipio. Informou-se que o CONLGBT teria como referéncia
um valor de R$ 7.149,80 para essa destinacao, sujeito a construcao coletiva, ao plano de trabalho e
ao panorama final dos recursos disponiveis. A proposta prevé acbes de participacdo social,
atividades educativas e culturais, materiais informativos, alimentacdo e ac¢bes descentralizadas,
inclusive com atencdo a Zona Noroeste. Durante o debate sobre a utilizacdo dos recursos, foi
esclarecido que a deliberacdo do Conselho deve constar formalmente em ata para que a Casa dos
Conselhos possa realizar os encaminhamentos administrativos necessarios. Foi ressaltada a
necessidade de registro formal das decisdes, especialmente quando houver alteracédo do objeto de
uma emenda, bem como a observancia dos procedimentos administrativos e legais aplicaveis. Como
encaminhamento, ficou registrado o entendimento de que a aprovacdo do uso de recursos deve ser
formalizada pela Assembleia e encaminhada por e-mail, com copia da ata, a Casa dos Conselhos,
para os procedimentos administrativos pertinentes. Também foi discutida a possibilidade de, havendo
saldo posteriormente, o Conselho deliberar sobre atividades especificas mediante nova aprovacao.

Foi discutida a necessidade de planejamento antecipado das actes e despesas do Conselho, em
raz8o das exigéncias de planejamento, dos prazos dos processos administrativos, das atas de
registro de precos e dos limites orcamentérios. Destacou-se a importancia da elaborac¢édo do plano de
aplicacdo e do planejamento das acdes com antecedéncia, a fim de reduzir riscos de perda de
recursos e de inviabilidade de contratagfes. Na sequéncia, foram apresentados os relatos das

Comissfes. A Comissdo Juridica informou que possui minuta de proposta relativa ao Fundo do
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Conselho, ja em elaboracdo e em fase de revisdo, com previsdo de apresentacdo a plenaria na
reunido seguinte. A Comissdo de Comunicacao relatou a construcdo de um calendario permanente
de datas alusivas a populacdo LGBT, com indicacdo das respectivas bases legais e fontes de
referéncia, visando estruturar o trabalho de comunicacdo do Conselho e fornecer instrumento Uutil
também para gestdes futuras. A Comissdo de Planejamento informou que pretende utilizar o
calendario unificado como base para a definicdo das acdes do Conselho e discutiu a necessidade de
ampliar sua atuacado para além da organizacdo de eventos, contemplando programas e agfes
voltadas a populacdo LGBT do Municipio. Também foi debatida a possibilidade de planejamento de
evento de celebracdo e entrega de prémio, com discussdo sobre a conveniéncia de sua realizacao
em novembro, em razdo dos prazos administrativos e do calendario eleitoral. Foi reforcada a
necessidade de participacdo e engajamento das/os/es conselheiras/os/es nas Comissfes e nas
atividades do Conselho. A Presidéncia destacou que o funcionamento do Conselho depende da
atuacdo coletiva, que existem vacancias a serem enfrentadas e que a responsabilidade pela
construcdo e fortalecimento do colegiado n&o recai exclusivamente sobre a Mesa Diretora. No item
referente as vacancias, foi informado que ndo havia candidaturas naquele momento. Também foram
mencionadas as indicagfes para premiacdes, sendo esclarecido que as indicagbes devem ser
apresentadas em AGO mediante o formulario previsto na regulamentagéo pertinente, para posterior
andlise da Comissao responsavel. Ficou registrado o compromisso de reenviar ao grupo o edital e o
regimento correspondentes, possibilitando novas indicagbes na reunido seguinte. Nos
encaminhamentos e assuntos finais, foi retomada a discusséo sobre a divulgacdo da 15% Semana da
Diversidade. Debateu-se a necessidade de obter informacdes objetivas sobre as a¢cdes de divulgagéo
realizadas pelos oOrgdos publicos, especialmente quanto aos canais institucionais. Como
encaminhamento, foi aprovado o prazo de 15 dias para que as/os/es conselheiras/os/es encaminhem
por e-mail suas observacbes sobre a Semana da Diversidade, contemplando tanto pontos
satisfatérios quanto aspectos que necessitem de melhoria. A Mesa Diretora devera consolidar as
contribuicbes e, conforme os apontamentos recebidos, encaminhar os questionamentos aos 6rgdos
competentes, podendo convidar representantes para prestar esclarecimentos nas proximas AGOs.
Por fim, foi tratada a expedicdo de convite & Associacdo Comercial de Santos para esclarecimento
acerca da parceria existente com o Conselho, incluindo informagdes sobre a natureza da parceria,
sua duragéo, os recursos eventualmente destinados ao Conselho, a forma de utilizacdo desses
recursos e o escopo dos servicos de marketing mencionados durante a reunido. A transcricao
disponibilizada encerra-se durante esse ponto, ndo registrando eventual deliberagdo posterior. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada, devendo a presente ata ser conferida quanto a data,

local, horérios, lista de presenca, eventuais votacdes e demais informa¢des formais antes de sua
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assinatura. Para constar, lavrou-se a presente ata, a qual devera ser assinada pelo Presidente Sr.

Marcos Vinicios da Silva Santos e pelo 1° Secretario Sr. Rafael Guilherme de Almeida.

MARCOS VINICIOS DA SILVA SANTOS
PRESIDENTE

RAFAEL GUILHERME DE ALMEIDA
12 SECRETARIO



