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COMISSAO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DA
\M{ VIOLENCIA SEXUAL INFANTO-JUVENIL DE SANTOS
CEVISS
Decreto n° 3.765 de 30 de Julho de 2001

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Comissdo de Enfrentamento a Violéncia e
Exploracdo Sexual - CEVISS. Aos dezoitos dias do més de novembro de dois mil e vinte
um, as nove horas, no endereco eletronico: https://meet.google.com/eyd-xqux-zvt, (devido
as regras de isolamento social diante da pandemia da Covid-19), com a presenca dos
integrantes da Comissédo, que foram orientados a preencher formulario disponibilizado no
chat, em anexo. 12 Pauta Aprovacdo da ata do més de outubro, com a anuéncia de todos,
contudo houve pedido do Sr.° Luiz Fernando da Guarda Municipal, solicita que seja feita
alteragbes como segue: na linha: 140, onde se |1é Guarda Civil Metropolitana, mudar para
Guarda Civil Municipal, na linha 143, onde se |é: é muito importante para que haja
dendncia, mudar para, muito importante para que haja conscientiza¢do e na linha 148: que
se altere depois de denuncias, para que haja flagrante delito. Ele frisa que as alteracdes €
para que fique com uma linguagem mais formalizada. 22 Devolutivas dos
encaminhamentos: Sobre a reunido com a Dr.2 Monica Mazzura do Hospital Guilherme
Alvaro a respeito da retomada das tratativas sobre a utilizagdo do espago para o
atendimento de vitimas de violéncia, ela passou que tinha um assessor dela responsavel
por este assunto, que foi a pessoa que acompanhou todo esse processo em 2019/2020 e
ndés marcamos reunido com 0 mesmo, 0 Sr. Renato Pastorello que nos recebeu
prontamente, fizemos reunido de forma virtual, estavam presentes a coordenadora da
CEVISS Sr.2 Christiane e a secretaria Sr.2 Susana, infelizmente a Sr.2 Tais, ndo pode
comparecer. Nessa reunido que aconteceu no dia 17/11/21 nos foi informado, que em 2019
houve uma provocacéo do Ministério Publico ao Hospital Guilherme Alvaro, questionando
se 0 espaco ainda estaria disponivel para o atendimento de vitimas de violéncia sexual
dispondo de atendimento médico, testagem, recursos humanos, assessoria juridica,
inclusive. A assessoria do hospital, questionou a parte juridica e a parte dos recursos
humanos, a partir de entdo iniciou se uma tratativa por intermédio do DRS 4 - Diretoria
Regional de Saude em relacdo ao interesse dos municipios se organizarem para
colocarem este equipamento em funcionamento. Para o nosso espanto, segundo o Sr.°
Renato, a resposta dessa reunido com os municipios, foi de que os municipios da Baixada
Santista, n&o teriam interesse em centralizar em Santos, no Hospital Guilherme Alvaro o
atendimento, porque eles gostariam exatamente do amparo legal, ou seja queriam que
neste equipamento estivesse a Seguranca Publica. E também por conta de ja terem nos
seus municipios um equipamento disponibilizado para esse atendimento e teriam a
problematica da distancia da vitima ter que se deslocar dos municipios para Santos para
ter o atendimento e se néo fosse para um atendimento completo, incluindo a Seguranca
Publica e o IML (Instituto Médico Legal) ndo haveria interesse. Foi perguntado ao Sr.°
Renato se o espaco que foi destinado no Hospital Guilherme Alvaro, ainda estaria
disponivel e nos foi relatado que atualmente é destinado a outro setor, mas que o Hospital
esta aberto para novas tratativas em relacao a utilizacado do espaco. Ficou combinado que
fariamos reunido com a Dr.2 Monica e com a responsavel pela Diretoria Regional de Saude
DRS 4, ainda sera agendada a reunido, para iniciar novas tratativas em relacéo ao Hospital
guanto o que ainda pode ser feito em relacdo a utilizacdo do espaco. Sobre a reunido com
as devolutivas da Saude foi agendada para o dia 24/11/21, aguardando as devolutivas da
saude em relacdo ao equipamento PAIVAS e tudo que nds enquanto comissao, trouxemos
guanto as de fragilidades encontradas do PAIVAS. Sobre a situacdo da exploracao sexual
de meninas no entorno do cemitério do Sabod, agendamos uma reunido com o Sr. Carlos
Eduardo Coordenador de Obras Publicas para discutir sobre o assunto que nos foi
apresentado, a reunido foi agendada para o dia 23/11 e estarao presentes as comissoes da
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CEVISS e CMPETI e demais pessoas interessadas, como Luiz Fernando da Guarda
Municipal, o mesmo solicita envio de oficio, convidando o coordenador da Zona Noroeste,
entendendo que o mesmo esta mais qualificado para tratar do assunto, embora ele
também estara participando; a data e horario da reunido, foi informada pelo chat. A Sr.2
Sandra ficou verificar uma documentacdo sobre o cédigo de conduta do municipio, contudo
ela ndo conseguiu de debrucar sobre a documentagcdo que possa falar sobre criancas
sozinha nos cemitérios, ela se comprometeu apresentar na proxima assembleia. Sr.2 Ana
Rosa, indaga sobre o envio dos e-mails sobre a reunido, se foi para o DAS, uma vez que 0
PAIVAS esta dentro de um departamento de especialidades e ndo da vigilancia, ela aponta
ser importante, por se tratar da fragilidades do servigo, o departamento responsavel estar
presente e alguns profissionais que trabalha no PAIVAS, porque ela enquanto SEVIEP, tem
limites para falar do PAIVAS, e que é necessario ter pessoas com autoridade para falar
sobre, e reforca para enviar o convite para DAS, em nome da Sr.2 Christiane Porto, chefe
de departamento, e quem esté la cuidando do PAIVAS que fica no Instituto da Mulher, para
gue fale sobre as fragilidades, embora ela esteja apoiando e brigando para aumentar a
capacidade de trabalho e de espaco fisico do PAIVAS, para que tenhamos um atendimento
descente e cada vez melhor para a cidade. A coordenadora da CEVISS ressalta a
participacdo e a luta da Sr.2 Ana e informa que enviou oficios para o setor citado e também
para duas técnicas do PAIVAS, por achar importante por estarem na ponta, relatarem as
situacdes e possiveis solu¢des. Sr.2 Christiane, aponta que a agenda da equipe técnica &
complicada, pois houve aumento de demanda na pandemia e existe fila de espera, muitas
vezes ndo comparecem em reunides para ndo cancelarem atendimento priorizam os
mesmos. Foi apontado também, que na ultima reunido com a Sr.2 Christiane Porto, nao
havia uma data certa para a mudanca do PAIVAS, Sr.2 Ana Rosa complementa que a casa
gue foi proposta para o PAIVAS seria a que hoje funciona o ambulatério de tuberculose e
serd necesséario uma readequacao no CCDI, para receber esse ambulatério, pois ele ndo
pode ir para qualquer espaco, tem regras devido a doenca e o espaco fisico tem que ser
planejado e se for esta a proposta, ainda ird demorar muito e se ndo se tem outro plano,
como ficard? Sr2 Sandra questiona em relagdo a reunido do PAIVAS e coloca a
importancia da agilidade das respostas, principalmente por que se ndo esta no PPA, essa
casa nao vai sair tdo cedo, por nao estar planejada. A coordenadora da CEVISS, esclarece
gue as respostas das fragilidades apontadas, € para onde o equipamento esta hoje, dentro
do Instituto da Mulher, é o que temos agora e o que se pode melhorar agora. Sr.2 Sandra
pergunta se temos um levantamento da demanda reprimida, Sr.2 Ana esclarece que a Sr.2
Jaqueline, disse que ha uma demanda reprimida e que na medida que os casos chegam,
elas fazem uma avaliacdo, conforme a necessidade de atendimento de urgéncia, vao
passando na frente, e a mesma ficou de apresentar na reunido qual era a demanda
reprimida. A Conselheira Tutelar Tatiana, se manifestou querendo participar da reuniao
com o PAIVAS e para saber mais detalhadamente sobre a reunido anterior, pois relatou
gue quando fazem algum encaminhamento urgente ou entram em contato com 0 servico,
sempre tem a resposta de que existe uma fila de espera, e orientam a enviarem e-mail
sobre a situacdo para que seja analisado a gravidade da mesma. Por esta razao, gostaria
de saber das devolutivas, pois ja que se tem duas técnicas, gostaria de saber da demanda
para poder questionar e também sobre o espaco fisico que parece ser algo simples de
resolver, a questdao de mais uma sala de atendimento, a lista de espera e das demais
situacOes apresentadas para conversar com o colegiado e tomar as medidas necessarias
para agilizar os atendimentos e cobra-los. Novamente a coordenadora da CEVISS
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esclarece que foi relatado que em questdo ao atendimento, a Sr? Jaqueline informou que
guando ndo ha atendimento das especialidades, eles disponibilizam outras salas, a
guestao é quando ha atendimentos com as especialidades, sobra apenas uma sala e que
a mesma nao é adequada para o atendimento infantil. Além disso, tem a questdo da
farmacia, que nao fica no mesmo local, fica no Centro de Controle de Doencas Infecto
Contagiosas - CCDI, onde é o atendimento de mulheres, também ndo ha o monitoramento
guando a crianca precisa receber uma medicacédo, se ela foi retirar, se recebeu ou néo, as
técnicas ndo tem como fazer esse monitoramento, até porque sdo as técnicas que
atendem telefone, marcam atendimentos, e por isso também a dificuldade de contato com
0 servico, sO ha atendimento ao publico, quando as técnicas ndo estdo atendendo as
criancas, sdo muitas fragilidades. Sr.2 Ana Rosa aponta que a farmacia precisa ser
credenciada pelo Estado para fornecer o antiretroviral, sendo que & no CCDI j& possui
uma farmacia e ja fornece esse medicamento para 0s pacientes e para toda a rede e no
municipio somente esta farmécia possui este credenciamento.

E observa que no Instituto da Mulher, ndo h& espaco para credenciar uma farmacia,
precisa atender alguns critérios, mas ha como monitorar pelo sistema de informacao,
SICLON (sistema de retirada de remédios) a retirada da medicacdo. Lembra que falta
recursos humanos suficiente para fazer tudo isso, fazer contato com o Centro de Controle
de Doencas Infecto Contagiosas, para saber se esta registrado que tal usuario retirou a
medicacado, precisava ter esse monitoramento entre os equipamentos. Sr.2 Raquel Cuellar
faz um desabafo, diz que é uma vergonha que o nosso municipio, estamos falando de
criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, que se patina nesta questdo ha anos,
temos um prefeito amigo da crianca, temos um plano municipal, um plano nacional, temos
todas as diretrizes e ainda hoje, temos a questdo do Instituto Médico Legal, que ainda ndo
foi resolvido, depois tem a peregrinacdo do PAIVAS, depois a peregrinacdo da Farmacia e
aja resiliéncia para fazer todos esses procedimentos e ainda como os trabalhadores que
estdo na ponta e a falta de capital humano, que é prioritaria, a técnica tem que atender
telefone, brigar por uma sala de atendimento, enfim ela ndo consegue ocupar um espaco
de controle social e ainda fica com uma culpa, e fica pessoalizado na técnica, fazer uma
escolha, entre atender criancas e participar de espacos de discussdo para fortalecer o
trabalho, ela considera vergonhoso que a resolutividade, ndo conseguiu, para um publico
gue é esta em sofrimento mental e que esta em crescimento através de dados concretos
na pandemia, tem a resolucdo do CONANDA que fala que os municipios deveriam tracar
acOes mais estratégicas para atender esse publico, que chegou num ponto que nédo da
mais, pois ndo ha respostas ha alguns anos e que dentro do Instituto da mulher, a crianga
nao tem um espaco que seja dela. Aponta que o CMDCA tem que estar junto nessas
reunides para discutir essa questao que ja € crénica. Houve outras falas redundantes sobre
0 mesmo assunto. Dando continuidade a pauta, a respeito da parceria com Centro Social
Marista Lar Feliz fomos convidados para participar de uma reunido com o Grupo
DEFENDA-SE que serdo os técnicos responsaveis pelo Webnario que sera dia 8 de
dezembro de 2021, das 9h as 11h, transmitido pelo Youtube do Grupo Marista. O tema
definido para o encontro € "Revelacdo Espontanea e o Enfrentamento a violéncia sexual de
criancas e adolescentes: desafios e perspectivas intersetoriais”, sendo articulado dentro de
trés areas: educacdo, assisténcia e saude. A ministrante Cecilia Landarin, pedagoga
responsavel do projeto, ira dialogar com os convidados, infelizmente por questdes de
agenda a Promotora da infancia e juventude de Santos Dra. Nelisa ndo podera estar
presente no evento, mas ja estamos redefinindo. Acontecera duas oficinas, dia 24 de
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Novembro de 2021, em duas turmas de 30 participantes, nos horarios de 8h as 12h e
13h30 as 17h30, direcionadas para os Orientadores Educacionais das UMES de Educacgéo
Infantii e Técnicos da rede subvencionada (assistentes sociais, psicélogos ou
coordenadores) por meio convocatério da SEDUC. Estas oficinas serdo ministradas pelo
Henrique Brojato (Grupo Marista), conforme temas indicados no projeto: apresentacao e
interpretacdo dos dados sobre violéncia sexual infantojuvenil; como identificar os sinais de
violéncia sexual em criangcas na escola de educacédo infantil; principais conceitos de
autoprotecao e formas de prevencao da violéncia sexual, com apoio dos videos da
Campanha Defenda-se; fluxo de atendimento as vitimas de violéncia sexual. 32
Apresentagdo do Painel do Mapa da Violéncia — COMMULHER- PAVICON, os dados
sdo alimentados pela Secretaria de Saude e a Secretaria de Desenvolvimento Social, foi
apresentado em slides os tipos de violéncia e casos, inclusive a violéncia sexual e a faixa
etaria, etnia e bairros, onde ocorreu a violéncia, tem alguns que chamam atencdo, os
dados sao de 2020. Ana Rosa aponta a importancia de se verificar de onde foi retirado
esses dados apresentados e se foi feita limpeza nos dados para que nao haja duplicidade
de dados e de onde veio esses dados para que possa entender a proporcdo a
coordenadora esclarece que, segundo a coordenadora do COMMULHER os dados nao
batem. Esses dados ndo sédo liberados para a populacdo. Em relacdo a capacitagdo da
SEVIEP, Sr.2 Ana Rosa avalia, que houve melhora nas notificacfes da rede e € necessario
a continuidade. 42 Assuntos Gerais: A coordenadora informa a todos que Ana Rosa
entregou na data prometida, o boletim epidemiolégico, que serd apresentada na proxima
ordindria os dados da violéncia sexual. A Sr.2 Sandra pede para apresentar o plano
plurianual da secretaria de saude, na oportunidade fez a leitura do mesmo e aparece de
forma abrangente acdes de fortalecimento para o PAIVAS, que precisa ser verificada e
cobrar as acdes e objetivos. Sr.2 Raquel Cuellar esclarece sobre sua indicacdo para a
discussdo da escuta especializada, e solicita o envio de oficio para trocar os nhomes das
indicacfes. Sr.2 Marina fala sobre a responsabilidade de se abrir a sala de reunido virtual
sozinha e realizar a lista de presenca e coloca como proposta o retorno das reunifes
presenciais a partir de janeiro de 2022. A Sr.2 Christiane informa sobre a acao da
COJUV/SEDUC/ROTARY CLUBE SANTOS PRAIA, que premiara dia 19 os alunos
ganhadores da campanha Geracdo Conscientizagdo. O Sr. Edmir um dos julgadores da
Campanha ficou bastante impressionado com as producbes e o protagonismo dos
gremistas, convidou os ganhadores para serem homenageados na proxima ordinaria do
CMDCA. A coordenadora da CEVISS sugere que também, facamos uma homenagem a
eles na CEVISS, o que foi acatado. Encaminhamentos: 1- oficiar a Secretaria Municipal
de Saude a partir do plano plurianual, indagando quais serdo as acdes em relacdo ao
PAIVAS. 2- Votar para a retomada das reunides das comissdes CEVISS E CMPETI de
forma presencial para o ano de 2022.
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Christiane Andréa Susana Souza do Rosario Nascimento
Coordenadora da CEVISS Secretaria da CEVISS
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