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Ata da Assembleia Geral Ordinaria (AGO) do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) de Santos, realizada aos quatro dias do més de novembro de dois mil e
vinte e um, com inicio as oito horas e trinta minutos em segunda chamada, através de

videoconferéncia por meio do link: https://meet.google.com/dox-ygyh-voj. Iniciada a reunido, o

Senhor Presidente Edmir Santos Nascimento cumprimenta os presentes € a Senhora Primeira
Secretaria Claudia Diegues Krawczuk faz a chamada dos Conselheiros de Direitos. Lista de presenga
acostada a esta ata. O Senhor Presidente informa que as auséncias deverao ser justificadas via e-mail
do CMDCA e que serdo submetidas a analise da Diretoria Executiva que apresentard seu parecer na
assembleia subsequente. Antes de dar inicio aos trabalhos, o Senhor Presidente pede um minuto de
siléncio pelo falecimento do Senhor Daniel Lemos e da Senhora Dirce Koga. Logo apos coloca em
pauta os itens a serem discutidos para a referida assembleia, conforme publicagdo em Diario Oficial.
1) Apreciacao e Deliberacio da ata da Assembleia anterior. 2) Relatos da Diretoria Executiva.
3) Relatos dos representantes dos Conselhos e Comissoes. 4) Relatos das CaAmaras Setoriais. 5)
Apreciacio e deliberacao da minuta do edital 01/2021 para investimento dos recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 6) Apreciacdo e deliberacio acerca da
solicitacdo de revalidacdo dos registros das Organizacoes da Sociedade Civil que estio com o
processo concluido. 7) Apreciaciao e deliberacio da minuta da Resolu¢io Normativa sobre
reserva de recursos para investimento na Primeira e Primeirissima Infancia. 8) Apreciacao e
Deliberacao de recursos para aquisicio de material pedagdgico a ser utilizado pela CEVISS e

CMPETI. 9) Assuntos Gerais. Item um - Apreciacio e deliberacio das atas das assembleias

anteriores. Submetida a apreciacdo e deliberagdao a ata da AGO realizada em 07/10/2021 foram
solicitadas duas alteracdes: linha 61 substituir 75% por 65% e linha 80 substituir faro por fato.
Procedidas as alteragcdes a ata foi aprovada por unanimidade. A Senhora Francisca Rodrigues de
Oliveira Pini (Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP) solicita informacdes acerca dos

encaminhamentos deliberados na ultima AGO, uma vez que, comumente inicia-se nova assembleia
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sem as respectivas devolutivas. O Senhor Presidente Edmir Santos Nascimento declara que
praticamente desde o inicio do ano aguarda devolutiva referente aos CRAS e CREAS solicitados pelo
GT SINASE e a justificativa para o nao envio foi devido a enfermidade de uma funcionéria. A Senhora
Maria Izabel Calil Stamato (Universidade Catolica de Santos — UNISANTOS) aproveita o ensejo e
solicita informagdes sobre o Servigo de Familias Acolhedoras ante a deliberacao de liberacao de
recursos na ultima AGO. O Senhor Wilson Carlos Bregochi Junior (Se¢do Casa de participagao
Comunitaria - SEPACOM) pede a inclusdao na pauta do item “Devolutivas do departamento de

Articulacdo” que por um lapso na digitagdo ndo consta da convocacdo. Item dois - Relatos da

Diretoria Executiva. 2.1) Familia Acolhedora. O Senhor Filipe Augusto Rezende (Secretaria de

Desenvolvimento Social — SEDS) informa que toda ultima quarta-feira do més ¢ realizada reunido
virtual para divulgacdo e que o link para participacdo ¢ disponibilizado através das redes sociais.
Desde o inicio do processo de divulgacdo no més de maio 2021 tivemos uma aumento de 200%
(duzentos por cento) de familias cadastradas. Hoje chegamos a dezesseis familias acolhedoras, nove
familias cadastradas e outras seis estdo em processo de habilitacdo. Estamos buscando ampliar a
equipe técnica. Devido ao aumento de familias cadastradas estamos buscando também a ampliacao
dos recursos através do or¢amento publico municipal. A Senhora Francisca Rodrigues de Oliveira
Pini questiona onde o servigo encontra-se alocado. O Senhor Filipe Augusto Rezende informa que
atualmente encontra-se na Rua Dr. Miguel Presgrave n® 26 — Boqueirdo, mas que em breve mudara
para o endereco da Avenida Dino Bueno n° 16 — Ponta da Praia. O Senhor Presidente Edmir Santos
Nascimento pergunta como esta composta a equipe devido a ampliacio do numero de familias
cadastradas e o aumento do nimero de criancas acolhidas. O Senhor Filipe Augusto Rezende declara
que contam com uma dupla técnica (assistente social e psicélogo) e um operador social. Além da
Senhora Ivanir Cocchi que exerce a fungdo de chefia e estamos trabalhando para a dispor de uma
dupla técnica. O endereco da Avenida Dino Bueno contard com os servigos administrativos do Familia

Acolhedora e do Apadrinhamento Afetivo. A Senhora Maria Izabel Calil Stamato questiona se houve
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alguma mudanca na composi¢do da equipe € a Senhora Aurora Fernandez Rodriguez (Férum
Regional de Trabalhadores/as do SUAS da Baixada Santista — FORTSUAS BS) acrescenta o porqué
da transferéncia de toda a equipe, que tal pratica configura assédio moral e solicita que se consigne
esta dentincia. O Senhor Filipe Augusto Rezende manifesta que a denuncia ¢ infundada. Houve a
troca da psicologa e troca da operador social se dard a pedido devido a mudanca de endereco do
servico. O remanejamento da psicologa foi realizado visando garantir o atendimento psicossocial em
todos os servigos de alta complexidade. O Senhor Rodrigo Salvador Lachi (Secretaria de
Desenvolvimento Social — SEDS) destaca as informagdes ja trazidas pelo Senhor Filipe Augusto
Rezende em contraposicdo das informagdes trazidas pela Senhora Aurora Fernandez Rodriguez,
considerando a necessidade do servico em recompor a os profissionais de psicologia em virtude de
outros funciondrios licenciados e a permuta a pedido da operadora social. Me surpreende o tom de
alarmismo e uma sensagao que ha algo a ser denunciado como foi trazido a este Conselho. A Senhora
Thais Polydoro (Instituto Elos Brasil propde como encaminhamento: oficializar a solicitagdo de
informe sobre a equipe técnica envolvida em janeiro de 2021 e em novembro de 2021 por
fungdo/cargo justificando o motivo de mudanga. A comissdo de acompanhamento do Plano de
trabalho estabeleca o processo e método de acompanhamento através de andlise de relatério mensal
assim como ocorre com entidades que recebem recursos do CMDCA. A comissdo elabora
mensalmente parecer e apresentacao de andlise de relatério para analise da AGO. Se couber suspensao
de repasse de recursos, que seja encaminhado pela Diretoria. Enviar a base legal e os tramites
necessarios para mudanca de plano de trabalho para que a prefeitura faca a formalizacdo periddica ao
Conselho. A Senhora Aurora Fernandez Rodriguez sugere acrescentar desde 2020 até hoje o
revezamento ou troca da equipe e quantas familias atendidas e os vinculos com as criangas. O Senhor
Wilson Carlos Bregochi Janior sugere que seja incluida na pauta os relatos do grupo que esta
acompanhando os Acolhimentos Institucionais, bem como, do que acompanhara a Familia

Acolhedora. 2.2) Projeto Restaurando Vinculos. Foi apresentado em reunido de Diretoria Executiva
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para ciéncia. Objetivo Geral - colaborar com o Conselho Tutelar na solu¢do dos casos que necessitem
de mediagdo de conflitos, buscando restabelecer relagdes interpessoais, mediante propostas que
promovam o didlogo, a escuta ativa e o respeito mutuo visando a garantia da plena efetivagao dos
direitos assegurados a criancas ¢ adolescentes. 2.3) Reunido Comissiao Permanente de Inquérito
(COMINQ). Admissibilidade das denuncias afetas ao Conselho Tutelar — questdes administrativas e
acao conselheira. Sera realizada nova reunido com o Ouvidor e o Secretario de Governo. 2.4) Resgate
da Comissao de Monitoramento dos Planos. A Diretoria Executiva deliberou pelo encaminhamento
da temadtica para a Camara de Legislacdo. 2.5) Produ¢do das Camaras Setoriais. A Diretoria
Executiva deliberou pelo levantamento das frentes para encaminhamento a Camara competente para
conclusao das agdes e agendamento de reunido com os Coordenadores. 2.6) Comissao de Estudos e
Propostas de Atualizacio das normas que regulam o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) de Santos. A Diretoria Executiva deliberou pela reativagao
da Camara através do DEARTI com agendamento de reunido para inicio dos trabalhos de analise e
reformulacdo da Lei n® 2.177/2003 que institui no Municipio de Santos o Programa “Rede de Familias
Acolhedoras”, bem como, o encaminhamento da temdtica para a Camara de Legislacao 2.7) Negativa
na utilizacao do Sistema de Informacao da Infincia e da Adolescéncia (SIPIA). Consigna-se
episodio em que foi declarado perante membros da Diretoria executiva e do Departamento de
Articulagao (DEARTTI) que ndo seria utilizado o sistema e que desafiava quem iria realizar a conducdo
a COMINQ. Esta sendo elaborado documento denunciando os Conselheiros Tutelares que nao

utilizam o SIPIA. Item trés - Relatos dos Representantes dos Conselhos e Comissées. 3.1)

Comissio de Intervencio — Acolhimento Institucional. A Senhora Francisca Rodrigues de Oliveira
Pini relata que juntamente com a Senhora Claudia Diegues Krawczuk se reuniu com as representantes
do CMAS - Carine Xavier Mostafd e Daniele Teixeira Lacerda Maia e do FMCAS - Maria Natalia
Ornelas Pontes Bueno Guerra e Sérgio Roberto Rodrigues e a luz do plano de trabalho do acolhimento

institucional elaboramos um instrumental a ser utilizado como roteiro na visita, apds sera redigido
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relatdrio e esperamos submeter a apreciacao deste Conselho ja na proxima assembleia. 3.2) Comissao
Municipal de Prevencao e Erradicacdo do Trabalho Infantil (CMPETI). O Coordenador Senhor
Claudio Oliveira (Associacdo Comercial de Santos — ACS) informa que a Comissao foi representada
ao Ministério Publico, apresentamos resposta que foi acatada e o procedimento. Estamos em
agendamento de reunido com os auditores fiscais para avaliagdo e reavaliagdo, bem como, o
planejamento 2022 de nossas acdes. Manter a realizacdo das audiéncias coletivas, fixando
periodicidade semestral ou anual para conhecimento do cumprimento da cota pelas empresas. Para o
dia 11/12 foi estabelecida uma acdo pedagdgica de sensibilizacdo para enfrentamento do trabalho
infantil e foi estabelecido o bairro do Gonzaga por se tratar de ponto estratégico. No dia 17/11
estaremos retomando a discussdo do Plano PETI, no dia 18/11 reunido ordinaria e dia 24/11 reunido
do GT de Aprendizagem. A Senhora Marina Carvalho Perez Pefia (PETI -SEDS) e a Senhora Raquel
Cuellar passa a explanar sobre o curso preparatdrio para o mundo do trabalho — Projeto “Cumprindo
a Cota”. Programacao — dias 27 a 29/09/2021 com duas turmas manha e tarde. Parceiros: CMPETI,
SEDS, ASPPE, Fundagdo SETTAPORT, SENAI, SENAC, ESPRO, CAMPS ¢ CAMP SV. Temas:
Apresentacao Pessoal e Tipos de Comunicacdo, Elaboracdo de curriculo e Abordagens legais da
aprendizagem profissional, Vivéncia de uma entrevista, Depoimento de ex aprendiz, Celebracao e
Certificagdo. Participantes: jovens e adolescentes acompanhados pela rede socioassistencial de
Protecao Especial. Servicos que encaminharam: PAEFI, MSE, Abordagem Social e Acolhimentos
Institucionais. Numero de inscritos: 53 — 37 presentes. Quase 60% do publico foi composto por
meninas. Faixa etaria: quase 90% tem idade inferior a 18 anos, sendo que o publico de 16 e 17
correspondeu quase a metade. Numero reduzido de jovens. Quase a totalidade declarou ter
documentagdo pessoal, estar matriculado e ter se vacinado. Avaliagdo: no ultimo encontro, foi
realizado um momento avaliativo, com as perguntas “o que achou do curso? o que poderia ser
melhorado?”. Aspectos potentes: sentimento de pertenca a um grupo e de ampliagdo de

conhecimento, metodologia de utilizagao de dinamica de simulagdo de entrevistas, construcao das
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regras de convivéncia de forma democratica e horizontal, qualidade da alimentagdao ofertada,
oportunidade de conhecer como funciona o mundo do trabalho ¢ do encaminhamento para um
processo seletivo, professoras que ensinaram de forma simples e objetiva os temas, material de apoio
de qualidade, acolhimento e auséncia de julgamento por parte do coletivo que organizou o evento.
Aspectos frageis e que precisam ser melhorados: posturas inadequadas, auséncia de foco e
indisciplina de alguns participantes, curta duragdo do curso, poucas aulas. Se o tempo do curso fosse
mais extenso, possibilitaria perder a “vergonha” diante dos demais participantes. A cor dos slides
prejudicou na leitura. O segundo dia do curso, na primeira parte, foi magante e muito tedrico. Falta
de pontualidade dos participantes. Desrespeito diante do espago do outro, julgamento das opinides.
Avaliagdo ex-post — Parceiros: entidades qualificadoras, SEDS ¢ CMPETI que colaboraram com o
planejamento e execug¢do da Audiéncia Coletiva, bem como, do curso se reunirdo de forma remota 05
e 15/10 para avaliar o processo e planejar a préxima etapa da agdo. Como encaminhar os jovens para
as vagas de aprendiz nas empresas notificadas na Audiéncia Coletiva? Quem ficara responsavel por
esta articulagdo? Quem auxiliara os adolescentes na elaboragao do curriculo e de outras necessidades
que surgirem no processo? Como teremos devolutiva dos resultados dessa agdo — quantos ingressaram
no mundo do trabalho protegido? O Senhor Claudio Oliveira enfatiza a o avango através da
transparéncia da Prefeitura na aprovacao da lei em que exige as empresas parceiras divulguem o
cumprimento da cota. 3.3) Comissao Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-
Juvenil (CEVISS). A Senhora Coordenadora Christiane Cordeiro Andrea (Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — Departamento de Cidadania) justificou a sua auséncia e encaminhou por
escrito os relatos da Comissdo. A Senhora Primeira Secretaria Claudia Diegues Krawczuk realiza a
leitura na integra do documento. 1. A votagdo a respeito da separacao das reunides das duas comissdes
na ultima assembleia foi undnime que se mantenha no mesmo dia. De forma unanime contrario a
separacao, mas foi trazido que precisa rever a metodologia das reunides. E o horério ficou

estabelecido que a CMPETI sera das 9:00 as 10:30 e a CEVISS das 10:31 ao 12:00. 2. Quero reforcar
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a importancia da participacao da representatividade do CDMCA, porque sem o fortalecimento desse
orgao nao avancamos nas discussoes. 3. Sobre a situacao da exploracao sexual de meninas no Saboo
foi discutido alguns pontos: 4. O CT recebeu a denuncia e foi discutido no colegiado, parece que tem
uma pessoa com possivel deficiéncia que abordam meninas que estdo saindo da escola para poder
fazer favores sexuais, porém foi averiguando nao se descobriu nada sobre isso. 5. A GCM, nao tem
informacao sobre essa situagdo e precisa de denuncia para que haja um flagrante. Foi pontuado que o
trabalho de prevencao ¢ importante para que haja denuncia e que o oficio enviado € o correto para
providéncias. 6. Sandra socializou que esteve na reunido que foi mencionada que foi feito denuncia
de pessoas do entorno, que o fato acontece, frente a isso o gabinete fez um questionamento a prefeitura
sobre o que ¢ feito sobre o trabalho em relagdo a esse tema. A¢ao pedagogica, acdo permanente, para
mobilizar a populagdo sobre essa situagdo, os encaminhamentos ja foram feitos pelo gabinete do
vereador Caca Teixeira. 7. Tragamos em conjunto algumas sugestdes de agdo: 1 — Marcar reunido
com o coordenador do cemitério CEVISS E CM PETI. 2 - Orientar os funcionarios que trabalham
fazendo a limpeza de campas e os funciondrios. 3- Verificar junto a prefeitura a possibilidade de
restringir a idade de criangas permanecerem desacompanhadas no cemitério. 4 - Fazer uma Ag¢ao
Pedagogica de conscientizacdo nas duas escolas do entorno - 28 de Fevereiro e Martins Fontes. 5-
Fazer um trabalho protetivo no territorio com as escolas, CREAS, Satde e NIA-CA. 6. Sobre a
reunido do Fluxo serd agendada uma nova reunido do fluxo para se ter as devolutivas da Saude. 7. E
quanto ao Guilherme Alvaro apés uma breve conversa via telefone a Diretora dra. Monica Mazzura
disse que tem um assessor que ja esta em tratativas sobre a utilizacdo do equipamento e nos daré todas
as informagdes. Entramos em contato com o assessor e estamos aguardando uma data para agendar
esta reunido. 8. Sobre a reunido da Subcomissao apesar de termos tido uma baixissima participagao
estamos caminhando e definimos os seguintes encaminhamentos: 9. Solicitar para a SEDS a
informacao se houve capacitacdo com o tema de Prevencao de Violéncia Sexual Infanto-juvenil para

os técnicos nos anos de 2020 e 2021. 10. Solicitar a SEDS a justificativa da nao participacao de seus
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técnicos no curso da SEDES SAPIENTIAE oferecido gratuitamente pelo CMDCA a todos os
funcionarios da rede. 11. Solicitar para a SMS a informagdo se houve capacitagdo com o tema de
Prevencgao de Violéncia Sexual Infanto-juvenil para os técnicos nos anos de 2020 e 2021. 12. Solicitar
ao CMDCA uma avaliacdo da participagdo da rede de garantias de direitos da rede Municipal. 13.
Solicitar a SEPACOM que comunique via e-mail a reunido da subcomissao que trata do Plano
Municipal. 14. Solicitar um representante de cada Secretaria (Saude, Educacao ¢ SEDS) para
participar da revisdo do Plano na Subcomissdo, A Senhora Sandra Regina Santos solicita que se
consigne que ndo esteve na reunido, contudo, teve ciéncia da dentincia efetuada em reunido. Informa
também que estdo no aguardo de um decreto ou de uma resolu¢do normativa estabelecendo quem
compora o grupo do Plano PETI. A Senhora Marina Carvalho Perez Pefia complementa que a temética
deve ser encaminhada a Camara de Legislagcdo para elabora¢do de resolugdo normativa versando
sobre a composi¢do deste grupo com a finalidade de ser o ato inaugural deste trabalho. O Senhor
Presidente refor¢a a necessidade de se retomar o processo de alteragdo da Lei n® 736/91 e dos decretos
das Comissdes. A Senhora Tais Pereira Aguiar esclarece que em relagdo ao ato normativo referente
ao Plano PETI est4 sendo elaborada uma Portaria aos moldes da elaborada para Primeira Infancia e
que no tocante a Lei n° 736/91 o processo encontra-se na Procuradoria Geral do Municipio e em vias
de finalizagdo. 3.3) Conselho Tutelar da Zona Central e Conselho Tutelar da Zona Noroeste.
Ambos sem representatividade na assembleia. 3.4) Conselho Tutelar da Zona Leste. Sem demandas.
3.5) FUNDEB. A Senhora Aurora Fernandez Rodriguez refere que foi atualizada toda a prestagao de
contas que estava pendente e estdo caminhando para regulariza¢do deste ano. A reunido ocorre toda

ultima 5* feira do més. Item quatro - Relatos das Camaras Setoriais. 4.1) Caimara Financeira. O

Senhor Claudio Oliveira (Associacdo Comercial de Santos - ACS) informa o saldo atual em
31/10/2021: RS 3.501.542,72 (trés milhdes, quinhentos € um mil, quinhentos e quarenta e dois reais
¢ setenta e dois centavos). Reserva de emergéncia: R$ 188.084, 02 (cento e oitenta e oito mil, oitenta

e quatro reais e dois centavos). Saldo livre: R$ 1.692.756,22 (um milhao, seiscentos € noventa e dois
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mil, setecentos e cinquenta e seis reais e vinte € dois centavos). Aporte Familia Acolhedora até o més
de setembro: R$ 71.375,91 (setenta e um mil, trezentos e setenta e cinco reais ¢ noventa e um
centavos). Reforca que apos trés meses da posse dos Conselheiros de Direitos esta Camara recebeu
30 (trinta) processos de prestacdo de contas referentes a 2018 a 2020 e conseguiram findar os mesmos.
Estdo se debrucando na construcao do plano de trabalho para a prestacdo de contas, todavia,
receberam mais 53 (cinquenta e trés) processos. Ja foram realizados aportes em 2021 e até o presente
momento ndo receberam as prestagdes de contas dos mesmos para analisar. Solicita que se oficialize
a Secretaria competente para agilizar o trAmite para que as prestagdes de contas ndo perpassem de
uma gestao para a outra como ocorreu com 0s processos em questdo. Também realizaremos reuniao
conjunta com a Camara de Relagdes Publicas visando o Destinacdo Crianca no dia 08/11 visando
alavancar a destinacdo elaborando plano de trabalho de médio e curto prazo. A Senhora Vice-
Presidente Alessandra Souza Franco agradece o empenho da Camara Financeira em equacionar as
analises dos processos espera que o término das mesmas se dé€ ainda este més. Ressalta a importancia
de planejamento para que se torne um vicio permanente. Precisamos também nos atentar ao trabalho
da Camara de Avaliagdo e Monitoramento para que analise e acompanhe a execugdo dos projetos,
tendo sido inclusive formulado cronograma mensal de reunides. A Senhora Thais Polydoro Ribeiro
(Instituto Elos Brasil) solicita que conste em ata que desde a posse analisaram 30 (trinta) processos €
ainda tem 53 (cinquenta e trés) processos a serem analisados e questiona como a gestdo anterior
deixou chegar a esse ponto e quais as responsabilidades legais. Ao entrar no CMDCA se deve escolher
uma Camara para integrar e recebe algumas orientacdes e base legal para tal, contudo, ndo hé clareza
quanto a responsabilidade legal daqueles que ndo deram cumprimento as suas fungdes perante a
Camara na gestao anterior. Nos vemos tendo que analisar o passado sem o ter vivido. Foi encaminhada
minuta de adequacao do manual de prestacdes de contas. 4.2) Camara de Legislacdo. A Senhora
Primeira Secretdria Claudia Diegues Krawczuk informa que os trabalhos foram na elaboragdo da

Resolucdo Normativa referente a Primeira Infancia - pauta desta AGO e com a alteragdo das
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terminologias do decreto do FMCDA. Item cinco - Apreciacio e deliberacdo da minuta do edital

01/2021 para investimento dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente. Minuta do edital aprovada por unanimidade em anexo. Item seis - Apreciacdo e

deliberacio acerca da solicitacao de revalidacao dos registros das Organizacoes da Sociedade

Civil que estdo com o processo concluido. Revalidagdes aprovadas por unanimidade: A¢ao de

Recuperacao Social — ARS, Instituto Arte no Dique, CEREX, CIEE, Associagdo Esculpir, Espro,
Expressao de Vida, Querd, Renapsi, Projeto Tia Egle, GALP, Fundagao Albert Schweitzer, Isménia
de Jesus. A SEMES j4 encaminhou a documentagdo. E em relacdo as demais instituicdes que ja
enviaram a documentagado sera feita uma analise intensiva para deliberagao ainda este ano e as quais

ainda ndo enviaram solicita-se que seja feito o quanto antes. Item incluido - Devolutivas do

Departamento de Articulacio. A Senhora Vice-Presidente passa a explanar sobre os seguintes itens:

Propostas para inclusio no PPA encaminhadas pelo CMDCA. Serdo instaurados processos
administrativos para apresentacdo de plano de acdo para efeito de monitoramento deste Conselho.
Programa Prefeito Amigo da Crianca (PPAC). Realizada a primeira reunido da Comissao do PPAC
bem como, do Comité da Crianca e do Adolescente, respeitando o cronograma estabelecido pela
propria A com a presenca de todos os representantes da Comissdo e estaremos respeitando o
calendario estabelecido pela ABRINQ. Realizacdo de encontros virtuais com as instituicoes da
sociedade civil. J4 foram realizados dois encontros visando estreitar as relacdes e fornecendo
orientagdes sobre os procedimentos para registro e revalidagdo junto a este Conselho. Comissao de
Avaliacio e Monitoramento. Estd sendo reativada e contarda com rotina mensal para

acompanhamento dos termos de fomento. Item sete - Apreciacio e deliberacio da minuta da

Resolucao Normativa sobre reserva de recursos para investimento na Primeira e Primeirissima

Infancia. Minuta da Resolugdo Normativa aprovada por unanimidade em anexo. Item oito -

Apreciacao e Deliberacao de recursos para aquisicao de material pedagogico a ser utilizado pela

CEVISS e CMPETI. Liberacao de recurso para confeccdo de lixeiras de automoveis a serem
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utilizadas nas agdes das Comissdes que inclusive ja possuem cronograma/programagao para
utilizagdo das mesmas. Aprovada por unanimidade a liberagdo de recurso no valor de R$ 10.000,00

(dez mil reais) para a confec¢do do material. Item oito - Assuntos Gerais. O Senhor Wilson Carlos

Bregochi Junior informa acerca da solicitagdo da Fundacdo SETTAPORT para transferéncia da
atividade de capoeira do Projeto Anchieta Social II do Jardim Piratininga para o Jardim Sao Manoel
devido a baixa adesdo, uma vez que, ja sdo ministradas aulas de capoeira naquela localidade. N&o
vislumbrando prejuizos e possibilitando atender um numero maior de criancas e adolescentes a
solicitacdo é aprovada por unanimidade. Sem mais nada a tratar, o Senhor Presidente deu por
encerrada a reunido as doze horas e eu, Claudia Diegues Krawczuk, Primeira Secretéria, lavro a

presente ata que vai assinada por mim e pelo Senhor Presidente. Santos, 04 de novembro de 2021.

EDMIR SANTOS NASCIMENTO CLAUDIA DIEGUES KRAWCZUK

Presidente 1? Secretaria
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Lista de Presenca Assembleia Geral Ordinaria - 04/11/2021

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDS

Titular: Filipe Augusto Rezende — presente

Suplente: Danielle Prudente Duarte Rufino — ausente

Secretaria Municipal de Educaciao - SEDUC

Titular: Miriam Blum Cardoso — presente

Suplente: Marcia Maria Sobreira do Nascimento Sertdrio - ausente

Secretaria Municipal de Saude - SMS

Titular: Daniela Gongalves Godoy Moutinho — presente

Suplente: Fabio de Abreu Jos¢ — presente

Secretaria Municipal de Cultura - SECULT

Titular: Cristina de Almeida Vida Madeira Costa — presente

Suplente: Kelly Galetto Montenegro Lopes Ferreira - ausente

Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

Titular: Paulo Roberto Paes Musa — ausente

Suplente: Ivens Paiva — ausente

Gabinete do Prefeito Municipal - GPM

Titular: Alessandra de Sousa Franco — presente

Suplente: Silvia Moreira — ausente

Secretaria Municipal de Seguranca - SESEG

Titular: Luiz Fernando Carvalho de Souza — presente

Suplente: Ana Carolina da Silva Costa Emilio — ausente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Departamento de Cidadania

Titular: Gustavo Prado Ignacio — presente

Suplente: Christiane Cordeiro Andrea — auséncia Justificada

Secretaria Municipal de Economia e Financas - SEFIN

Titular: Michel Pereira de Jesus — presente

Suplente: Vivieide Pereira da Silva — ausente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDURB

Titular: Luiz Otavio Galvao de Barros — presente

Suplente: Jorge Manuel de Souza Ferreira — presente

Departamento de Jornalismo

Titular: Denise Beatriz Neves Fernandes Gongalves Pires - presente

Suplente: Cristiane da Concei¢do Barbosa — ausente




Entidades de Atendimento Direto a Criancas de 0 a 6 anos

Titular: Associacio Brasileira de Educacio e Cultura —- ABEC

Daniela Sampaio Gamarra - ausente

Suplente: Associacdo Educacional Cultural Esportiva e Recreativa - Projeto Tia Egle

Maria Fernanda Silva Cardoso - presente

Entidades de Atendimento Direto a Criancas de 7 a 12 anos

Titular: Associacdo de Amparo a Comunidade de Escolas Publicas - UACEP

Alex Tadeu Alves Rosa - presente

Suplente: Funda¢cio SETTAPORT de Responsabilidade Social e Integragao Porto Cidade

Nélia Meire Eleutério de Souza - presente

Entidades de Atendimento Direto a Adolescentes de 13 a 18 anos

Titular: Centro de Aprendizagem e Mobiliza¢io Profissional e Social - CAMPS

Nathalia Nogueira - ausente

Suplente: Assisténcia a Infincia de Santos Gota de Leite

Raquel Rollemberg - presente

Entidades de Atendimento Direto a Criancas e Adolescentes Portadores de Necessidades Especiais

Titular: Associacio de Amor a Crianca Arcanjo Rafael

Igor Braga Perrone - presente

Suplente: NUREX - Nucleo de Reabilitacio de Excepcional Séo Vicente de Paulo

Selma Santos Oliveira — presente

Entidades de Estudo e Pesquisa

Titular: Universidade Catolica de Santos — UNISANTOS

Maria Izabel Calil Stamato - presente

Suplente: Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP

Francisca Rodrigues de Oliveira Pini - presente

Entidades Sindicais ou Outras Organizacoes de Trabalhadores

Titular: Sindicato dos Empregados Terrestres em Transporte Aquaviario e Operador Portuario do Estado de
Séao Paulo - SETTAPORT

Raimundo Carvalho da Silva - presente

Suplente: Sindicato dos Servidores Estatutarios Municipais de Santos - SINDEST

Daniel Gomes - presente

Iniciativa Privada

Titular: Férum Regional de Trabalhadores/as do SUAS da Baixada Santista - FORTSUAS BS

Aurora Fernandez Rodriguez - presente

Suplente: Associacio Comercial de Santos

Claudio Oliveira - presente

Representantes de Organizacio de Pais

Titular: VITAE DOMINI - Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Social
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Claudia Diegues Krawczuk - presente

Suplente: Instituto Elos Brasil

Thais Polydoro Ribeiro - presente

Movimentos de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Titular: Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

Isabella Cristina Ferrao Batista - presente

Suplente: Cruzada das Senhoras Catélicas

Clécia Maria Santos Franco - presente

Movimentos e Organizacoes sociais

Titular: Pastoral do Menor - Diocese de Santos

Edmir Santos Nascimento - presente

Suplente: ONG Vidas Recicladas

Larissa Carolina Silva Paz - presente

Titular: Associa¢do de Promocgao e Assisténcia Social Estrela do Mar - APASEM

Adriana Santos Lima Lopes - presente

Suplente: Associacdo Consciéncia pela Cidadania - Concidadania

Nadir de Souza Brito - presente

Representantes dos Conselhos Tutelares

Zona Central: ausente

Zona Leste: Willians Aratujo Da Silva

Zona Noroeste: ausente

Representantes das Comissoes Municipais

Comissio Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-Juvenil (CEVISS): auséncia justificada

Comissio Municipal de Prevencéo e Erradicacio do Trabalho Infantil (CMPET]I): Claudio Oliveira

Convidados

1) Maria Eloisa Jacob Garcia Veraldo — Espro

2) Fernanda S. Pereira - COARTI/DEARTI/SEGOV

3) Raquel Cuellar - Servico Especializado de Abordagem Social a Criancas e Adolescentes ASPPE

4) Rodrigo Salvador Lachi - DEPROS-E/SEDS

5) Sandra Regina dos Santos - Gabinete Vereador Caca Teixeira

6) Viviane Costa Pinto - C.A.E. Lar Veneranda

7) Vanessa Mezzette da Costa Nobrega — CIEE

8) Cristina Amorim — NAPNE

9) Regina Célia Barbosa — LBV
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10) Donald Verdnico — SETTAPORT

11) Marina C. Perez Peiia - Assistente Social/PETI/SEDS

12) Adriana Politano — APAE

13) Karina Bortolini Passarin — CIEE




