PEO MEMOEIA
CDMITE ODM

-

‘Reamaa reaifzada em: 07 de }unha de 2910

- *Pauta. Ofi c;na com- Sergfﬁ Andrade. ;

Imc:amas a reumafa Com as apresentagoes d‘os presentes, o .
-Sergza Andrade teceu comentirios sobre a dmam:ca a.ser. ut:izzada nesi:e dia; faz‘ar, -
ouvir, participar e colaborar;

Faremos uma came;mdade de dfa!oga para fartafecer 0 que ;a fof feito; .

' Pensaremos na amagao ‘do municipio em relacdo a cada um dos. OBMS' =
-0 comité com um ofhar institucional e os encaminhamentos. o
s Contmuamss a reunido cam & apresentagae o‘as sf;des ,peia Sra: Heiemce cam 0_ .

-, resumo das outras reunides; : SN
- 5r. Sérgio , cgfo{:ou para o f:cafefzm a segwﬂi'e questa{}. o qae se cm*s:dera o
relevante, tendc em vista as expectativas do’ grupo?‘? _ -

'Var:as ‘pessoas colocaram suas opinides, como ter expectat;vas csncretas para 0

. comité, dividir tarefas e trabalhar ém conjunto; trabalhar em rede ( rede interna e
' externa); definir cbjetivos a curto prazo a fim de ampkar a motivacio do grupo. - .

-0 Sr. Sergio deu uma atuaifzagac: de como estd a questio dos ODMs no Brasil.
Soifz:ftou que fagamas a leitura do guia para. mﬁme;pakzagaa dos md:caderes_
do milénio e do re!amrw de Santos , Perfil do Municipio. - SR
_Ccntmuamos a reunzao conr a divisdo dsas partiupantes em grypos. C

.56 para enr;quecermcs a- d:scussao am. grupos ’, §guns }embrﬁtes e
-questmnamenms zmmrta:ntezs : A

s Santos constituiu um comité e pmduzzu um raiatom S A
Teremos indicadores municipais 2L S :

Qual asihergia como PPA? - 0 B
-Que agdes deveremus fazer até \2015? S '

L Cemg estéd a amagacs c!o comzte c:f)m o setar empresanai 2

O trabalha oS gru;}c:s foi para ref!etn* sqbre a atuac;as dc mumc;pm em refagao' -

‘a cada Gb}etwolmeta, de acerde mm o matenai entregue A ava%sagae de r:ada -

gru;::o éa segumte '

¢ & 7 @

' GRUPO UM ~ ODM 1

1. Acesso a alimentacéo T I
- a) ampliacdo do “bom prato” - Zona Noroeste, Morros, AC,
~ - b) bolsa familia + nossa famzi;a + rede csdada & programa de
‘- transferencua de “renda. ‘

2. E)esenw}iwmento fural o | _,
- a)Area Ccntmentai
b) Pesca T



. ¢) Hortas. Comuriitarias -

3. Gerago de trabatho e renda
* a) Guardio Cidaddo. | o . | -
b) Nessa casa - o S
- ©) frente de trabatho . Y | .
d) lavanderia comunitaria -
e) projeto amelinha -
) vovb sabe tudo
g} cursos e oficinas.
4. Crianga, adolescente e jovem
a) Merenda Escolar- o
- b) distribuigdo de leite

- 5. Idosos, pessoas com deficiéncia

. - acessihilidade universal . -

2. Avaliacdo Nacional e Regional, ~ -+ = . i -

3. Estrutura fisica e humana (0.E. = Orientadora Educaconal); pedagogo
social. = | ST T e
4. Diminuigdo da demanda. 5 S R
5. Formac8o continua, inclusive & disténcia.. Em andamento o Plano de |

- e Carreiras. | - ' IR R

o GRUPO TRES —opM3

Inserir cidadania e ética como disciplina. e
. ReuniBes periddicas entre secretarias mupnici pais sobre os objetivos
Levantamento das causas (Consetho Tutelar, SEDUC...) =~ "~ -
-Parceria com o governo do Estado *S” - SENAI, SENAC, SESC, SESL) |
~ - Comunicagdo integrada em rede, inclusive digital .em toda administracio,
com . - participacdo da sociedade civil. © - e
Levar o conceito de empreendedorismo para as escofas, =
- Incentivo a Escola Total até que toda a rede seja incluida nesse. sisterna.
- Questionario investigativo para os alunos sobre a escola que eles desejam.
_ ' Geragdo de a¢Bes integradas envolvendo a administracio municipatea
- sociedade  civil cooperativamente, ' o :

1.-Centr'afizagéb;d0 _orgémeﬂtc;na Ed'ucagfa?g}f N

3

‘GRUPO QUATRO - g@ﬁ 3

Em virtude da recem criada “coordenadoria da mulher” busca -se implementar
em nossa cidade politicas pablicas mais especificas, principalmente que no

tange ao recorte de género especificado * & muther negra”. -
1. Falta de oportunidades no mercado de trabatho. .
- 2. Combate as especialidades na area de saude.



| PSF—expansan e T R
 vigildncia Mortalidade S o cot DT
‘materno infantil - instituida ' '
: . ngrama Naczonai de AT a Saude da Muiher (compfexo de saude da

- mulher) -
' Pacta nacsena? para redugao da martahdade maternct e neonata¥
Palgtmas e dme:tos sexuafs_e re mdutmas,

GRUPO SETS -iézm 6
1. Respcnsabmzar/ m!:egrar o con;unta cias pafatscas pvbﬁcas re!acmnadas ao' .
- -g€nhero para enfrentar a feminizacdo da epidémia AIDS, erh parceria com o
~ terceiro setor.
T2, ‘Fortalecer gs camftes de marta!sdade da Casta da Mqta At antrca ME}S e
Tuberculose. :

3. Estabelecer mdacradares & metag em r&§aga{; a dengue meb;i:zaht_ia'a -
_ sac:edade atraves dos cemztes (Marc:a 3229 8?91 e 7807- 2995)'- B

.

" GRUPO SETE - omw
- GRUPO SETE - 0pM 7

g .Craagae do cod:ge mun:x:ipai m&m ambaente
Fundo do meio ambrente
" Plano mumcaaa‘f dae saneamenta 98% esgata - 1(?5{}% a;gua
- Programa. mmha casa, minha v;da/ metmpehzagae
1 .Cempensagaa ambzentaf
'"Constmgees verﬁes (Femandﬂ 3226 8@3@)

| ‘Inf@rmes gerazs = e - :
e Ccntmuaremas as reflexBes na pmx:ma reumae em 05 ﬁ”e }u!ho de .
_2{}1{3 as 14h30.; \ , o

U

Prezado cgiega,‘médiﬁqt;ae 0 que for ﬁét:es‘safria. X
Adeia:de : e R



