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Ata da Assembleia Geral Ordinária do Conselho Municipal da Assistência Social de Santos – 1 

CMAS, realizada no dia 07 de novembro de 2017, na Av. Washington Luiz, 361 - Boqueirão 2 

- Santos/SP com a presença de conselheiros e convidados, cujas assinaturas constam na 3 

lista em anexo que faz parte integrante desta ata. Em segunda chamada, o Sr. Leandro 4 

Lapetina, Presidente, cumprimenta e agradece a presença de todos os presentes e segue 5 

com a Pauta: 1) Apreciação e Deliberação da ata da Assembleia Geral Ordinária do dia 6 

04.07.2017. Aprovada sem ressalvas. 2) Apreciação e Deliberação da ata da Assembleia 7 

Geral Ordinária do dia 08.08.2017. Aprovada sem ressalvas. 3) Apreciação e Deliberação 8 

da ata da Assembleia Geral Ordinária do dia 05.09.2017. Será apresentada na próxima 9 

AGO. 4) Apreciação e Deliberação da ata da Assembleia Geral Ordinária do dia 10 

09.10.2017. Aprovada sem ressalvas. 5) Apreciação e deliberação do pedido de 11 

inscrição da Congregação das Missionárias da caridade. Sra. Adriana, secretaria 12 

executiva, faz breve explanação sobre o serviço, informa sobre a visita realizada e presenta 13 

o parecer favorável da Comissão para inscrição. A representante da entidade esclarece os 14 

questionamentos apresentados. Dirimidas todas as dúvidas, o serviço de acolhimento 15 

institucional para mulheres em situação de rua é aprovado. 6) Apreciação e Deliberação 16 

do Relatório Físico-Financeiro do 3º trimestre do Fundo Estadual de Assistência 17 

Social. Os relatórios são apresentados pelo Sr. Rodrigo, coordenador da COGESUAS (parte 18 

física) e pela Sra. Aparecida  chefe da SECONV, no tocante a parte financeira. Após toda a 19 

explanação e dirimidas as dúvidas, o relatório foi aprovado e cópia encontra-se disponível 20 

no conselho para consulta. Neste momento o Sr. Leandro, presidente, solicita a inversão de 21 

pauta e passamos para o item  8) Informes do Gestor. Sr. Rodrigo, coordenador da 22 

COGESUAS, informa que os convênios firmados no exercício 2016 precisam ser renovados. 23 

Esclarece que os mesmos foram pensados de forma a atender a Lei 13.019  que entrou em 24 

vigor em  01/01/2017 e a Resolução Normativa 21/2016 – CNAS. Apresenta a rede 2018 25 

com o reajuste de 3,2% previsto, índice de inflação para o período pontado pela Secretaria 26 

de Finanças. Esclarecidas todas as dúvidas, a Rede 2018 foi aprovada. Sr. Rodrigo 27 

apresenta também a solicitação de remanejamento de recursos da Casa da Criança. Após 28 

os devidos esclarecimentos e dirimidas as dúvidas o remanejamento foi aprovado. 7) 29 

Processo de Eleição para Gestão 2018/2019. Sr. Leandro, presidente, apresenta a 30 

Resolução nº. 685/2017 que dispõe sobre a organização do processo eleitoral 31 

para recomposição dos segmentos da sociedade civi l que compõem o 32 

Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS para a gestão 2018/2019. 33 

Após a leitura e esclarecidas as dúvidas passamos para o item 9) Informes do 34 

CMAS – Sra. Adriana informa que a Vitae Domini encontra-se com inscrições abertas para  35 
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a capacitação : “PREVENÇÃO E COMBATE À VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES” 36 

AÇÕES DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAIS E DA REDE DE 37 

ATENDIMENTO ÀS MULHERES VITIMAS OU EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA e 38 

disponibiliza:  10 vagas (05 na primeira turma e mais 05 para a segunda turma) para a 39 

capacitação dos profissionais da Secretaria de Assistência Social;  10 vagas (05 na 40 

primeira turma e mais 05 para a segunda turma) para a capacitação dos profissionais da 41 

Secretaria de Saúde;  10 vagas (05 na primeira turma e mais 05 para a segunda turma) 42 

para a capacitação dos profissionais da Secretaria de Educação;  10 vagas (05 na primeira 43 

turma e mais 05 para a segunda turma) para a capacitação dos profissionais do 44 

COMMULHER e ou para a Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres;  10 vagas 45 

(05 na primeira turma e mais 05 para a segunda turma) para a capacitação dos profissionais 46 

da Guarda Municipal;  10 vagas (05 na primeira turma e mais 05 para a segunda turma) 47 

para a capacitação dos profissionais da Sociedade Civil que atuem neste segmento; VITAE 48 

DOMINI - Organização da Sociedade Civil de Interesse Público – OSCIP Av. Sen. Pinheiro 49 

Machado, 22 – conj. 42 Vila Mathias – Santos – SP – 11075-000 - www.vitaedomini.org 50 

Tema da Capacitação: Prevenção e Combate à Violência Contra as Mulheres 2 Datas da 1ª 51 

turma: 13/12 17/01 21/02 14/03 Datas da 2ª turma: 18/04 16/05 13/06 18/07 Horário: 52 

08h30min às 12h30min Local: Av. Senador Pinheiro Machado, nº 22 conj. 22 As vagas são 53 

limitadas. As inscrições devem ser feitas pelo e-mail: adm@vitaedomini.org Serão 4 54 

encontros de 4 horas de duração cada, uma vez ao mês. A captação visa aprimorar a 55 

formação de profissionais e da rede atendimento à mulheres vitimas ou em situação de 56 

violência; Informa também que ocorrerá no Sindicato dos Petroleiros, Av. Conselheiro 57 

Nébias 248, uma palestra com a Prof. Dra. Aldaíza Spozati que versará sobre o “CORTE NO  58 

ORÇAMENTO”, no dia 10/11/2017 às 18h30; Informa também que a  Secretaria  de  Estado  59 

de  Desenvolvimento Social (Seds), por meio da 60 

Escola  de  Desenvolvimento  Social  do  Estado de São Paulo (Edesp) e da 61 

Coordenadoria  de  Gestão  Estratégica  (CGE),  e  em parceria com a Rede 62 

Privada SUAS/CNEAS/MDS, convida para a ação formativa CAPACITAÇÃO SOBRE O 63 

CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CNEAS. 64 

O  objetivo  é  habilitar  os  profissionais  dos órgãos gestores sobre o 65 

cadastramento  e  a  atualização  dos procedimentos relativos ao CNEAS no 66 

âmbito  da  política  da Assistência Social, tendo em vista ser requisito 67 

obrigatório  para a celebração de parcerias com o poder público, conforme 68 

Resolução CNAS nº 21/2016 e Portaria MDS nº 130/2017. 69 

A capacitação acontecerá no dia 21/11/2017, exclusivamente para Região da 70 
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DRADS  Baixada  Santista,  na  Escola  de  Formação  e Aperfeiçoamento de 71 

Professores  – EFAP, Rua João Ramalho, 1.546 - Perdizes - São Paulo - SP, no horário das 72 

8h30 às 12h15. Com duas vagas para o CMAS. Informa também que no dia 17/11/2017 das 73 

16h às 18h30 na UNIFESP campus Carvalho de Mendonça ocorrerá uma mesa redonda 74 

com a participação do Ex Ministro Arthur Chioro.  Sr. Leandro, presidente, informa ter 75 

encaminhado aos Conselheiros o informe quanto a inscrição como observador na 76 

Conferência Nacional e que não obteve retorno de quem se inscreveu. Sr. Rodrigo 77 

(COGESUAS); Beatriz (CAMPS); Fernanda (PROVIVER) realizaram inscrição mais se 78 

encontram em lista de espera. Inscritos dentro das 300 vagas previstas estão: Adriana 79 

Lopes, Leandro Freire e Flavia Valentino, que estarão participando do evento. 10) Assuntos 80 

Gerais. Sra. Tayná, conselheira, informa que no dia 30 /11/2017 das 15h00 às 18h00 81 

ocorrerá uma Roda de Conversa no Conselho Regional de Psicologia com a Rede de 82 

Atenção às Pessoas em situação de rua: práticas e desafios e conta com a presença de 83 

todos. Sr. Leandro, presidente, informa que a próxima assembleia ocorrerá na sede CEB 30 84 

de Julho, localizada na Av. Senador Feijó, 513 – Vila Mathias. Sem mais assunto a tratar, a 85 

Assembleia foi encerrada pelo presidente Leandro Lapetina Freire e eu Adriana Maria Fraga 86 

Lopes, lavrei a ata, a qual se apresenta assinada por mim e pelo Presidente. 87 

 88 

 89 

Leandro Lapetina Freire                                               Adriana Maria Fraga Lopes 90 

      Presidente                                                                     Secretaria Executiva 91 

 92 


