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ATA DO CONSELHO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA DE SANTOS

Aos 14 de dezembro de 2017, os membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de Santos,
identificados na lista de presenga anexa, se reuniram as nove horas e trinta minutos no CIESP Santos, sito
na Avenida Senador Feijd, n°® 31 - 22 andar - conjunto 4 - Centro, em Santos. A reunido passa a ser
secretariada pelo Sr. Gabriel Silvio dos Santos Silva com a concordancia de todos. O Sr. Valter Leite
Santana presidindo a reunido deu prosseguimento a pauta, que excepcionalmente teve que ser modificada
por conta da agenda de compromissos da segunda palestrante, passando a sua apresentagéo para o Item
01: APRESENTACAO DAS OPORTUNIDADES DE CAPACITACAO PROFISSIONAL OFERECIDAS
NAS VILAS CRIATIVAS EM SANTOS, que passou a ser apresentado pela Sra. Aline Cristina de Burgos
Ubida Malavasi. As Vilas Criativas estdo crescendo cada vez e vao superar as 2.031 capacita¢cdes do ano
passado. Isso gragas a volta dos cursos de construcdo civil (pedreiro, encanador e azulejista), beleza,
jardinagem, barbearia e, ainda, ao aumento de 100% das vagas (30 para 60) em marcenaria. A Vila
Criativa Mercado (Praca Iguatemi Martins s/n°) responde por mil vagas, todas direcionadas a pessoas ja
assistidas pelos servicos socioassistenciais da Prefeitura de Santos. Sdo 320 cursos de inclusdo
produtiva, como pintura em tecido, costura basica e bordado criativo; 500 de qualificagdo profissional,
como barbeiro, manicure e cabeleireiro; e 180 de capacitacdo, como o programa Cidada-Fénix, dirigido a
pessoas em situacdo de rua. Ressaltou que as outras Vilas (Zona Noroeste, Morros e Caruara) ofertaram
823 s0 neste inicio de ano. No segundo semestre, sera aberto novo periodo de inscricdo nestes locais,
mas o total de vagas ainda néo foi definido, informou que para participar é€ necessario ter renda familiar
de até dois salarios minimos (R$ 1.874,00) e morar em Santos. A seguir, passou a apresentar o
relatério, conforme segue abaixo:

SANTOS Concett

O negdcio precisa gerar algum tipo de valor AGRE GADO, seja para quem o produz
ou para quem é o pUblico do produto gerado

Investir em solugdes criativas contribui diretamente para o desenvolvimento de uma
sociedade mais sustentavel e mais preocupada com o futuro.

O Professor inglés, John Howkins, emseu livro The Creative Economy, a considera
como “atividadees nas quais resultam em individuos exercitando a sua imaginagdo e explorando
seu valor econémico. Pode ser definida como processos que envolvam criacéo, producdo e
diistribui¢cao de proalutos e servigos, usando o conhecimento, a criatividade e o ca pital
intelectual como principais recursos proautivos”.
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O que sdo as Vilas Criativas?

S4o centros turisticos, culturais e esportivos.

» O prgjeto foi criado pela prefeitura de Santos e oferece cursos de qualificagdo gratuitos
para quem deseja aprender ou se aprimorar em diversas profissoes.

» O principal objetiva, além da qualificacdo profissional, é resgatar a populacdo mais
vulneravel da sociedadke e transformar o entorno dos locais.

» Retine esfor¢os de varios setores da municipalidade: FSS, SEAS/Codeso, SECID, apoio
da populagdo voluntaria (mais no FSS).

» Em Santos temos 8 Vilas Criativas (distribuidas pelos morros,

4rea continental e Zona Noroeste).
6 em funcionamento:

> Vila Criativa do Mercado

> Vila Criativa Morros

> Vila Criativa da Zona Noroeste

¥ Vila Criativa Vila Progresso

¥ Vila Criativa Caruara

> Ecofabrica

2 em obras:

> Vila Criativa da Penha

> Vila Criativa Vila Nova

Balango de vagas/2017:

¥ EXCLUSIVAMENTE vagas de Economia Criativa. A prefeitura
oferece outras vagas emoutros setores

Inclusé@o Produtiva- SEAS

Oficina Periodo s da Turi Turma Tur) Vagas
semana anuat
60

Manha Terca 20 vagas 20 vagas 20 vagas

Tarde Quinta
Pintura em Tarde Sexta-feira 08 vagas 8
tecido
Costura Manha Segunda 16 vagas 16 vagas 16 vagas 48
basica Tarde Quarta
Costura Manha Terca 10 vagas 10 vagas 10 vagas 30
avancada Tarde Quinta
Artesanato Manha Quinta-feira 16 vagas 16 vagas 32
em feltro Tarde
Fibra de Manha Terca 20 vagas 20 vagas 40
Bananeira Tarde Sexta-feira
Custamizagdo Manha Quarta-feira 10 vagas 10 vagas 10 vagas 30
emmesase  Tarde
cadeiras
Bordado Manha Segunda 16 vagas 16 vagas 16 vagas 48
Criativo Tarde Quarta-feira
Marcenaria  Manha Segunda- 12 vagas 12 vagas 24
Criativa Tarde feira

Quarta-feira
Total:
320

vagas
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Treinamento/ capacitacao

Periodo |Diasda |[1° 2° turma |3° 4° Vagas
semana | Turma Turma | Turma | anuais

Timedo  Manha 1° Turma:  Inscrigdes: Inscricdes:  Inscriges: Inscricdes: 120
emprego segundaa  02/01/17  02/03/17  07/06/17  13/09/17
vila sexta ~Inicio: -Inicio: “Inicio: -Inicio:
Criativa 2° Turma:  07/02/17  25/04/17  01/08/17  17/10/17
Tercaa -Término:  -Término:  -Término:  -Término:
sexta 24/02/17  12/05/17  12/09/17  28/11/17
3" Turma: 30 vagas 30vagas 30vagas 30 vagas
Definir
4° Turma:
Definir
Timedo  Manha Segunda-  -lnicio: 40
emprego feira 07/08/17
novo rumo ~Término:
23/10/17
40 vagas
Programa  Tarde Quarta- -Inicio: Inicio: 20
cidadao- feira 01/02/17  26/07/17
Fénix -Término:  -Término:
05/02/17  20/09/17 Total:
180
vagas

Total de vagas ofertadas pela
Vila Criativa SEAS/2017:

1.000 vagas

» CODESO - Coordenadoria de equipamentos de
Desenvolvimento Social - atua como foco na "Promogéo
da Integragdo ao Mundo do Trabalho

OBJETIVO:

v

Trabalhar o estimulo das potencialidades e habilidades
para fomentar a preparagao das pessoas ao acesso para
o mundo do trabalho, incentivando o processo de

& &0 ou resgate de
melhoria da autoestima, fortalecimento pessoal,
enfrentamento da situagao atual, alcance da superagéo
dos de vida para o i social.

Codeso
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PROPOSTA

air doea ivéncia em grupo
PUBLICO ALVO
Pessoas em vulnerabilidade social, populagcdo em situacéo de
rua inserida nos servicos de acolhimento institucional, ou COdeSO

adolescentes a partir de 16 anos como medida de prevencéo e
protegdo, ou em cumprimento de medidas socioeducativas.

Inclusao Produtiva-FSS
1° Semestre de 2017

Oficina de Artesanato

Bonecas de Pano 16
Enfeites Tematicos 08
Pintura em tecido 11
Pintura em madeira 08
Art Apliqué 13
Bordados em fitas com Barra de Pedraria 03
TOTAL 59
Oficina de Panificacao Artesanal
Delicias de pascoa 60
Delicias para mamae 58
Delicias juninas 42
Rotisserie 29
Fase | 58
Fase Il 77
Fase Ill 31
TOTAL 355
TOTAL DE FORMANDOS NO PROGRAMA DE GERAGAO DE RENDA 414

Programa de Qualificacao Profissional

Escola de moda - Curso
Corte e costura 54
Total 54

Escola de Beleza - Curso
Maquiador 26
Total 26
Customizacao 08

Total 08
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Polo Construcao Civil - Cursos

Pedreiro 32
Assentador de pisos e azulejos 39
Total Yl

Radio
Total 03

Marcenaria Ecoldgica

Marcenaria Ecologica

Total 4
Jardnagem _Curs

Jardinagem 07

Total

Confeiteiro Basico

Confeiteiro Basico
Total 58

TOTAL DE FORMANDOS NO PROGRAMA DE 268
QUALIFICACAO PROFISSIONAL
TOTAL GERAL DE FORMANDOS 682

Inclusao Produtiva - Vila Progresso
Cursos de Qualificacao Profissional

Manutencéo de computadores

Costura Criativa 21
Oficina de Aderegos 4

Confeitaria 20
Inglés 20
Panificagao 23

I
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Curso de customizacao em Caruara

Salao Autoestima

> Aprendem sobre negdcios,
microempresas

12 Desfile de Moda Criativa da Vila
Progresso

> Na passarela, alunas do curso de Moda Criativa da Vila
Criativa desta regido da Cidade

P O evento integrou a programacao cultural do Festival de
Artesanato Criativo, dentro da programagdo da Primavera
Criativa

> O objetivo é fazer com que desenvolvam habilidades
manuais com criatividade e, com isso, gerar uma fonte de
renda
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Aline Malavasi

13 3201-5095

ApoOs a explanacgdo, todos os conselheiros presentes parabenizaram o belo trabalho desenvolvido e
apresentado. O Sr. Presidente segue para a pauta ordinaria, com o Item 02: APRESENTACAO DO
CENTRO PUBLICO DE EMPREGO E TRABALHO - CPET, o servidor Sr. Antonio Jose de Abreu Vaz,
iniciou sua apresentacao explicando que o Centro Publico de Emprego faz intermediacdo de mao de obra
e habilitacdo ao seguro desemprego, atendendo empregadores de forma completamente gratuita em
virtude de convénio com o Ministério do Trabalho e Emprego, ressaltou ainda que a expectativa é de um
aumento na oferta de nimeros de vagas para os préximos meses em virtude nossa legislagéo trabalhista.
O representante cita que os dados tém referéncia apenas dos meses de outubro e novembro de 2017. A
seguir, passou a apresentar o relatério, conforme segue abaixo:

. A B
{8: santos —

SECRETARIA DE ASSUNTOS PORTUARIOS, INDUSTRIA E COMERCIO Centro Publico de
Emprego e Trabalho

EMPREENDEDORISMO E EMPREGO Outugrgsgnﬁg\?émbro
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Resultado
Anual  Mensal Outubro  Novembro

Trabalhadores Inscritos (IMO) (N4 RN TYA 122

Vagas Captadas (IMO) 9.852
Vagas de reposicdo
Aumento de Quadro

Colocagdes (IMO)

182

o
[N)

2

Candidatos Encaminhados  [{vrd RBCEYA
Seguro Desemprego 4.736

Emisséo CTPS
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Atendimento X -X- 3.722 @
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Cargos top 10

Com maior numero de contratacées no més

Outubro Novembro
* Porteiro - 2 1° Auxiliar de Limpeza - 1
° Auxiliar de Limpeza 2
“ Auxiliar de Cozinha - 1
* Promortor de Vendas (PCD) - 1
¢ Sushiman - 1
° Assistente Administrativo - 1
° Instrutor de Informatica - 1
 Agente de Seguranca - 1
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Santos
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Entrevista na Arena Santos

Nos dias 28 e 29 de novembro foi realizada uma “mega entrevista”
no espago da Arena Santos. Os funcionarios do CPET foram os
responsaveis pela organizagdo da agao. Foram recebidos 531
trabalhadores das cidades de Santos, Sdo Vicente, Praia Grande e
Guaruja para preencherem cerca de 650 vagas de Atendente de Lojas
e Mercados. Eram esperados 900 candidatos, porém acreditamos

&

Santos

que devido ao ,mau tempo, muitos acabaram desistindo.

LEI REGULAMENTADORA N° 3.188 DE 21/09/2015
Rua Dom Pedro I, n® 25 — 7° andar - Centro
CEP 11.010-080 — Santos - SP

Fotos da Entrevista
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Fotos da Entrevista
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Agendamento

A partir do dia 01/12 os servicos de Entrada no Seguro
Desempregoe Emissdo de Carteira de Trabalho, passaram a
ser feitos apenas com agendamento prévio pelo site
https://egov.santos.sp.gov.br/agendamento

&

Dando prosseguimento a apresentacdo o servidor Antonio Vaz informa ao Conselho que esta acéo
multisecretarial que foi desenvolvida para a realizacdo da entrevista aos moradores de Santos foi um
sucesso, e que a participacdo dos varios atores da Administracdo Publica Municipal contribuiram para a
boa execucdo do evento. O Sr. Ronaldo Ferreira Silva, expfe que a colaboracdo mutua de todos os
agentes envolvidos foram providenciais, para a fiel execu¢éo da acéo, destaca ainda, que € de extrema
valia o presente Conselho constar em ata e prestar as congratulacdes aos agentes publicos envolvidos
nesta acdo de empregabilidade. Apdés a explanacdo da apresentacdo do CPET, o Sr. Ubaldino Emidio e a
Sra. Niedja Andrade parabenizaram a¢des. Todos os conselheiros presentes elogiaram a iniciativa, em
seguido o Sr. Presidente, agradeceu a participacdo, e deu prosseguimento a pauta para o Iltem 03:
ASSUNTOS GERAIS, neste momento o Sr. Presidente e o presente Secretario, transmitiram os votos de
confraternizagdo das festas de final de ano, bem como ressaltaram a importancia da participacdo dos
conselheiros para debater e fomentar politicas publicas de emprego e renda ao Municipio. E que
principalmente no proximo ano o Conselho terd uma agenda repleta de acdes internas e externas, por
isso, a importancia da participacdo e colaboracao.

A proxima reunido sera realizada no dia 25 de janeiro de 2018, quinta-feira, as 09:30h em primeira
convocacgédo, no Auditério do Espaco do Empreendedor, sito na Rua General Camara, 30, Centro de
Santos. Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por encerrada a reunido, determinando a lavratura
da ata por mim, Gabriel Silvio dos Santos Silva e que segue assinada pelo presidente do Conselho de
Emprego, Trabalho e Renda de Santos, Valter Leite Santana, no dia 14 de dezembro de 2017.

VALTER LEITE SANTANA GABRIEL SILVIO DOS S. SILVA
PRESIDENTE SECRETARIO EXECUTIVO



