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ATA DO CONSELHO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA DE SANTOS 

 

 

 

Aos 14 de dezembro de 2017, os membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de Santos, 

identificados na lista de presença anexa, se reuniram às nove horas e trinta minutos no CIESP Santos, sito 

na Avenida Senador Feijó, nº 31 - 2ª andar - conjunto 4 - Centro, em Santos. A reunião passa a ser 

secretariada pelo Sr. Gabriel Silvio dos Santos Silva com a concordância de todos. O Sr. Valter Leite 

Santana presidindo a reunião deu prosseguimento à pauta, que excepcionalmente teve que ser modificada 

por conta da agenda de compromissos da segunda palestrante, passando a sua apresentação para o Item 

01: APRESENTAÇÃO DAS OPORTUNIDADES DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL OFERECIDAS 

NAS VILAS CRIATIVAS EM SANTOS, que passou a ser apresentado pela Sra. Aline Cristina de Burgos 

Ubida Malavasi. As Vilas Criativas estão crescendo cada vez e vão superar as 2.031 capacitações do ano 

passado. Isso graças à volta dos cursos de construção civil (pedreiro, encanador e azulejista), beleza, 

jardinagem, barbearia e, ainda, ao aumento de 100% das vagas (30 para 60) em marcenaria. A Vila 

Criativa Mercado (Praça Iguatemi Martins s/nº) responde por mil vagas, todas direcionadas a pessoas já 

assistidas pelos serviços socioassistenciais da Prefeitura de Santos. São 320 cursos de inclusão 

produtiva, como pintura em tecido, costura básica e bordado criativo; 500 de qualificação profissional, 

como barbeiro, manicure e cabeleireiro; e 180 de capacitação, como o programa Cidadã-Fênix, dirigido a 

pessoas em situação de rua. Ressaltou que as outras Vilas (Zona Noroeste, Morros e Caruara) ofertaram 

823 só neste início de ano. No segundo semestre, será aberto novo período de inscrição nestes locais, 

mas o total de vagas ainda não foi definido, informou que para participar é necessário ter renda familiar 

de até dois salários mínimos (R$ 1.874,00) e morar em Santos. A seguir, passou a apresentar o 

relatório, conforme segue abaixo: 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

A E conomia  Cr ia tiva  é vista  como 
a  economia  do século X X I

Conceito

O negócio precisa gerar algum tipo de valor AGR E GADO, seja para quem o produz 
ou para quem é o público do produto gerado

Investir em soluções criativas contribui diretamente para o desenvolvimento de uma 
sociedade mais sustentável e mais preocupada com o futuro.

O P r ofessor  inglês, J ohn H owkins, em seu livro The Creative Economy, a considera 
como “ atividades nas quais resultam em indivíduos exercitando a sua imaginação e explorando 

seu valor econômico. Pode ser definida como processos que envolvam criação, produção e 
distribuição de produtos e serviços, usando o conhecimento, a criatividade e o ca pita l  

intelectua l  como principais recursos produtivos” .
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O que sã o a s V ila s Cr ia tiva s?

     S ã o centr os tur ísticos, cultur a is e espor tivos.

O projeto foi criado pela prefeitura de Santos e oferece cursos de qualificação gratuitos 
para quem deseja aprender ou se aprimorar em diversas profissões.

O principal objetivo, além da qualificação profissional, é resgatar a população mais 
vulnerável da sociedade e transformar o entorno dos locais.

Reúne esforços de vários setores da municipalidade:  FSS, SEAS/Codeso, SECID, apoio 
da população voluntária (mais no FSS).

 E m S a ntos temos 8 V ila s Cr ia tiva s (distr ibuída s pelos mor r os,

á r ea  continenta l  e Z ona  Nor oeste).

  6 em funciona mento:

 Vila Criativa do Mercado

 Vila Criativa  Morros

 Vila Criativa da Zona Noroeste 

 Vila Criativa Vila Progresso

 Vila Criativa Caruara

 Ecofábrica

2 em obr a s:

  Vila Criativa da Penha

 Vila Criativa Vila Nova

B a la nço de va ga s/ 2017:

 EXCLUSIVAMENTE vagas de Economia Criativa. A prefeitura
oferece outras vagas em outros setores

   Inclusão Produtiva- SEAS
Oficina Período Dias da 

semana

1° Turma 2° Turma 3° Turma Vagas 

anuais

Manhã

Tarde

Terça

Quinta
20 vagas 20 vagas 20 vagas  60

Pintura em 

tecido

Tarde Sexta-feira 08 vagas 8

Costura 

básica

Manhã

Tarde

Segunda

Quarta
16 vagas 16 vagas 16 vagas 48

Costura 

avançada

Manhã

Tarde

Terça

Quinta
10 vagas 10 vagas 10 vagas 30

Artesanato 

em feltro

Manhã

Tarde

Quinta-feira 16 vagas 16 vagas 32

Fibra de 

Bananeira

Manhã

Tarde

Terça

Sexta-feira
20 vagas 20 vagas 40

Custamização 

em mesas e 

cadeiras

Manhã

Tarde

Quarta-feira 10 vagas 10 vagas 10 vagas 30

Bordado 

Criativo

Manhã

Tarde

Segunda

Quarta-feira
16 vagas 16 vagas 16 vagas 48

Marcenaria 

Criativa

Manhã

Tarde

Segunda-

feira

Quarta-feira

12 vagas 12 vagas 24

Total:

320 

vagas

        Treinamento/capacitação
Treinam

ento de 

capacita

ção

Período Dias da 

semana

1° 

Turma

2° turma 3° 

Turma

4° 

Turma

Vagas 

anuais

Time do 

emprego 

vila 

Criativa

Manhã 1° Turma: 

segunda à 

sexta

2° Turma:

Terça à 

sexta

3° Turma:

Definir

4° Turma:

Definir

Inscrições:

02/01/17

-Início:

07/02/17

-Término:

24/02/17

30 vagas

Inscrições:

02/03/17

-Início:

25/04/17

-Término:

12/05/17

30 vagas

Inscrições:

07/06/17

-Início:

01/08/17

-Término:

12/09/17

30 vagas

Inscrições:

13/09/17

-Início:

17/10/17

-Término:

28/11/17

30 vagas

120

Time do 

emprego 

novo rumo

Manhã Segunda-

feira

-Início:

07/08/17

-Término:

23/10/17

40 vagas

40

Programa 

cidadão-

Fênix

Tarde Quarta-

feira

-Início:

01/02/17

-Término:

05/02/17

Início:

26/07/17

-Término:

20/09/17

20

Total:

180 

vagas

Total de vagas ofertadas pela 

Vila Criativa SEAS/2017:

1.000 vagas

                         

Codeso

 CODESO - Coordenadoria de equipamentos de 
Desenvolvimento Social - atua como foco na "Promoção 
da Integração ao Mundo do Trabalho

 OBJETIVO: 

Trabalhar o estímulo das potencialidades e habilidades 
para fomentar a preparação das pessoas ao acesso para 
o mundo do trabalho, incentivando o processo de 
socialização, construção ou resgate de autonomia, 
melhoria da autoestima, fortalecimento pessoal, 
enfrentamento da situação atual, alcance da superação 
dos obstáculos de vida para o desenvolvimento social.
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PROPOSTA

Promover a integração e a convivência em grupo

PÚBLICO ALVO

Pessoas em vulnerabilidade social, população em situação de 

rua inserida nos serviços de acolhimento institucional, ou 

adolescentes a partir de 16 anos como medida de prevenção e 

proteção, ou em cumprimento de medidas socioeducativas.

                         

Codeso

            Inclusão Produtiva-FSS

              1° Semestre de 2017 

Oficina de Artesanato Quantidade

Bonecas de Pano 16

Enfeites Temáticos 08

Pintura em tecido 11

Pintura em madeira 08

Art Apliquê 13

Bordados em fitas com Barra de Pedraria 03

TOTAL 59

Oficina de Panificação Artesanal Quantidade

Delícias de páscoa 60

Delícias para mamãe 58

Delícias juninas 42

Rotisserie 29

Fase I 58

Fase II 77

Fase III 31

TOTAL 355

TOTAL DE FORMANDOS NO PROGRAMA DE GERAÇÃO DE RENDA 414

Programa de Qualificação Profissional

                                              Escola de moda - Curso Quantidade

Corte e costura 54

Total 54

                                              Escola de  Beleza – Curso Quantidade

Maquiador 26

Total 26

                                              Customização– Curso Quantidade

Customização 08

Total 08

Polo  Construção Civil - Cursos Quantidade

Pedreiro 32

Assentador de pisos e azulejos 39

Total 71

Rádio - Curso Quantidade

Rádio 03

Total 03

Marcenaria Ecológica Quantidade

Marcenaria Ecológica 41

Total 41

Jardinagem - Curso Quantidade

Jardinagem 07

Total 07

Confeiteiro Básico Quantidade

Confeiteiro Básico 58

Total 58

TOTAL DE FORMANDOS NO PROGRAMA DE 

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
  268

  TOTAL GERAL DE FORMANDOS   682

Inclusão Produtiva – Vila Progresso  

Cursos de Qualificação Profissional

Cursos  Quantidade de alunos

Manutenção de computadores 14

Costura Criativa 21

Oficina de Adereços 4

Confeitaria 20

Inglês 20

Panificação 23
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1º D es file de Moda C riativ a da Vila 
P rog res s o

 Na passarela, alunas  do curso de Moda C riativa da Vila 
C riativa desta região da C idade

 O  evento integrou a programação cultural do F estival de 
Artesanato C riativo, dentro da programação da P rimavera 
C riativa

 O  objetivo é fazer com que desenvolvam habilidades  
manuais  com criatividade e, com isso, gerar uma fonte de 
renda

Alunas de Moda Criativa apresentam suas peças de

roupas transformadas

Curso de customização em Caruara

 O curso é promovido pelo Fundo Social de Solidariedade 
(FSS) em parceria com o Sebrae e o Centro Paula Souza

Salão Autoestima

 Aprendem sobre negócios, 
microempresas
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Após a explanação, todos os conselheiros presentes parabenizaram o belo trabalho desenvolvido e 

apresentado. O Sr. Presidente segue para a pauta ordinária, com o Item 02: APRESENTAÇÃO DO 

CENTRO PÚBLICO DE EMPREGO E TRABALHO - CPET, o servidor Sr. Antonio Jose de Abreu Vaz, 

iniciou sua apresentação explicando que o Centro Público de Emprego faz intermediação de mão de obra 

e habilitação ao seguro desemprego, atendendo empregadores de forma completamente gratuita em 

virtude de convênio com o Ministério do Trabalho e Emprego, ressaltou ainda que a expectativa é de um 

aumento na oferta de números de vagas para os próximos meses em virtude nossa legislação trabalhista. 

O representante cita que os dados têm referência apenas dos meses de outubro e novembro de 2017. A 

seguir, passou a apresentar o relatório, conforme segue abaixo: 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aline Malavasi
alinemalavasi@santos.sp.gov.br

13 3201-5095
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Dando prosseguimento à apresentação o servidor Antonio Vaz informa ao Conselho que esta ação 

multisecretarial que foi desenvolvida para a realização da entrevista aos moradores de Santos foi um 

sucesso, e que a participação dos vários atores da Administração Pública Municipal contribuíram para a 

boa execução do evento. O Sr. Ronaldo Ferreira Silva, expõe que a colaboração mutua de todos os 

agentes envolvidos foram providenciais, para a fiel execução da ação, destaca ainda, que é de extrema 

valia o presente Conselho constar em ata e prestar as congratulações aos agentes públicos envolvidos 

nesta ação de empregabilidade.  Após a explanação da apresentação do CPET, o Sr. Ubaldino Emídio e a 

Sra. Niedja Andrade parabenizaram ações. Todos os conselheiros presentes elogiaram a iniciativa, em 

seguido o Sr. Presidente, agradeceu a participação, e deu prosseguimento a pauta para o Item 03: 

ASSUNTOS GERAIS, neste momento o Sr. Presidente e o presente Secretario, transmitiram os votos de 

confraternização das festas de final de ano, bem como ressaltaram a importância da participação dos 

conselheiros para debater e fomentar políticas públicas de emprego e renda ao Município. E que 

principalmente no próximo ano o Conselho terá uma agenda repleta de ações internas e externas, por 

isso, a importância da participação e colaboração.  

  

A próxima reunião será realizada no dia 25 de janeiro de 2018, quinta-feira, às 09:30h em primeira 

convocação, no Auditório do Espaço do Empreendedor, sito na Rua General Câmara, 30, Centro de 

Santos. Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por encerrada a reunião, determinando a lavratura 

da ata por mim, Gabriel Silvio dos Santos Silva e que segue assinada pelo presidente do Conselho de 

Emprego, Trabalho e Renda de Santos, Valter Leite Santana, no dia 14 de dezembro de 2017.  

 

 

 

______________________________ 

VALTER LEITE SANTANA 

PRESIDENTE 

 

 

_________________________________ 

GABRIEL SILVIO DOS S. SILVA 

SECRETÁRIO EXECUTIVO 


