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ATA DO CONSELHO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA DE SANTOS

Aos 26 de outubro de 2017, os membros do Conselho de Emprego, Trabalho e Renda de Santos,
identificados na lista de presenca anexa, se reuniram as nove horas e trinta minutos no CIESP Santos, sito
na Avenida Senador Feijd, n°® 31 - 22 andar - conjunto 4 - Centro, em Santos. A reunido passa a ser
secretariada pelo Sr. Gabriel Silvio dos Santos Silva com a concordancia de todos. O Sr. Valter Leite
Santana presidindo a reunido deu prosseguimento & pauta para o Item 01: APRESENTACAO DO
CENTRO PUBLICO DE EMPREGO E TRABALHO - CPET, o servidor Sr. Antonio Jose de Abreu Vaz,
iniciou sua apresentacao explicando que o Centro Publico de Emprego faz intermediacdo de mao de obra
e habilitacdo ao seguro desemprego, atendendo empregadores de forma completamente gratuita em
virtude de convénio com o Ministério do Trabalho e Emprego. O representante cita que os dados tém
referéncia apenas dos meses de setembro e outubro de 2017. A seguir, passou a apresentar o relatorio,
conforme segue abaixo:
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CPET

SECRETARIA DE ASSUNTOS PORTUARIOS, INDUSTRIA E COMERCIO Centro Publico de
Emprego e Trabalho
FMPREENDEDORISMO E EMPREGO Resultados

Agosto e Setembro
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Cargos top 10

Com maior numero de contratacdes no més

Agosto Setembro
1° Porteiro - 2 1° Auxiliar de Limpeza - 4
2° Auxiliar de Confeiteiro - 1 2° Auxiliar Administrativo (PCD) - 1
3° Auxiliar de Cozinha - 1 3° Copeiro - 1
4° Auxiliar de Limpeza (PCD) - 1 4° Auxiliar Financeiro - 1
5° Balanceiro (PCD) - 1 5° Discotecario - 1
6° Caldeireiro Montador - 1 6° Forneiro de Padaria - 1
7° Chefe de Servico de Limpeza - 1 7° Agente Funerario - 1
8° Mecanico Montador - 1
9° Vigilante-1 @

Santos

A

Dando prosseguimento a apresentacdo o servidor Antonio Vaz informa ao Conselho que houve um
aumento do numero de vagas cadastradas, onde o setor de captagdo do Centro Publico de Emprego e
Trabalho — CPET tem realizado um trabalho de levantamento das empresas e a disponibilidade de
cadastramento na unidade das suas possiveis vagas de emprego. O Sr. Antonio Vaz, expde que o CPET
ainda encontra dificuldades para realizar os itinerantes na ZNO, mas o gestor da unidade ja esta
dialogando com a Subprefeitura para resolver esta situacdo. Apds a explanacdo da apresentacdo do
CPET, o Sr. Presidente segue para a pauta ordinaria, com o ltem 02: APRESENTACAO DAS
ATIVIDADES DA COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL (CODESO), pela
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Coordenadora, a Sra. Debora Scheffer Margues,que passou a apresentar o relatdrio, conforme segue
abaixo:

— —
CODESO -

VILA CRIATIVA MERCADO
VILA CRIATIVA MERCADO REFORMA DO ANEXO EM 2015

» Codeso: Coordenadoria de Desenvolvimento Social
- Secretaria de Assisténcia Social

» OBJETIVO:

« Trabalhar o estimulo das potencialidades , habilidades
e fomentar a preparacdo das pessoas ao mundo do
frabalho, incentivando o processo de socializagdo,
construgdo ou resgate de autonomia.

PUBLICO ALVO:

» Pessoas em vulnerabilidade social acompanhadas
pelos servigos socioassistenciais.

— ~
RESOLUCAQO N° 33,
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011
CNAS

* Promog¢do da Integracdo ao Mundo do Trabalho.

Conjunto Integrado de agdes das diversas politicas
cabendo a Assisténcia Social ofertar acdes de
protecdo social que viabilizem a promog¢do ao
protagonismo, a participacdo cidadd, a mediagdo do
acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagdo social
para a construgdo de estratégias coletivas.

VILA CRIATIVA MERCADO

REFORMA EM 2014 _
. COORDENACAO
Depois
INCLUSAO QUALIFICACAO CAPACITAGAO
PRODUTIVA PROFISSIONAL E TREINAMENTO
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INCLUSAO
PRODUTIVA

OFICINAS:

- COSTURA BASICA E
AVANCADA

- FELTRO
- BORDADO CRIATIVO
-FIBRA DA BANANEIRA
RECICLAGEM DE MOVEIS
-PINTURA EM TECIDO

-CUSTOMIZAGAO DE
MESAS E CADEIRAS

-MARCENARIA

EQUIPE:
02 OPERADOR SOCIAL
07 INSTRUTORES

QUALIFICACAQ
PROFISSIONAL

CURSOS:

- PADEIRO INDUSTRIAL
- CONFEITARIA
-CABELEIREIRO

~MANICURE
- BARBEARIA

EQUIPE:

01 CHEFE DE SECAO
03 AUX. LIMPEZA
02 RECEPCIONISTAS
01 ASSISTENTE SOCIAL
08 INSTRUTORES

- Fepur / Feira de
Produtos usados e
reciclados

- Carrinheiros

EQUIPE:

01 OPERADOR
SOCIAL

- Lavanderia 8 de
Margo

EQUIPE:

01 OPERADOR
SOCIAL

CAPACITACAO E
TREINAMENTO

-PROGRAMA CIDADA
FENIX

- TIME DO EMPREGO

EQUIPE:
01 PSICOLOGA

01 TERAPEUTA
OCUPACIONAL

01 OPERADOR
SOCIAL

- Adminstrativo

EQUIPE:
01 Coordenadora

01 Oficial
administrativo

TOTAL EQUIPE

04 Operadores sociais

15 Instrutores

03 Auxiliares de Limpeza

02 Recepcionistas

03 Técnicas

01 Chefe de Saldo

01 Oficial Administrativo

01 Coordenador

INCLUSAO PRODUTIVA

« Oficinas em diversas técnicas e modalidades de aulas
em frabalhos manuais e artesanato.

Objetivos:
% Identificar potencialidades e aprimorar habilidades;

“ Incentivar a participagdo social através da interacdo
grupal;

“Valorizar a convivéncia comunitdria e o convivio
Neleilell

“Instigar autonomia/participagcdo/emancipagdo
através de atividades e palestras (ex. Sebrae).

INCLUSAO PRODUTIVA

OFICINA FIBRA DA

BANANEIRA PINTURA EM TECIDO

INCLUSAO PRODUTIVA

RECICLAGEM DE

MOVEIS E OBJETOS MARCENARIA
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INCLUSAO PRODUTIVA

CUSTOMIZACAO DE MESAS E CADEIRAS
PLASTICAS

INCLUSAO PRODUTIVA

F’EETTIE%ANATO EM BORDADO CRIATIVO Cursos de qualificacdo profissional em Padeiro Industrial,

Confeitaria, Cabelereiro, Manicure e Barbearia
Preparacdo e qualificacdo para o mundo do trabalho;

< Identificar potencialidades e aprimorar habilidades;

 Incentivar a participacdo social através da interacdo
grupal;

“Valorizar a convivéncia comunitdria e o convivio social;

< Instigar autonomia/participacdo/emancipagdo
através de atividades e palestras (ex. Sebrae e
Secretarias parceiras.
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rl\/lA\DDUEsl]ngl)AL CONFEITARIA CABELEIREIRO MANICURE

Unidade General Cdmara  Unidade General Cdmara

SALAO AUTOESTIMA
GENERAL CAMARA

FORMANDOS DESDE 1992 1606 ALUNOS

TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS DESDE 1992 189.784

TOTAL DE PROCEDIMENTOS DESDE 2014

PANIFICACAO
E CONFEITARIA

PERIODO 2015/ 2016/2017 428 VAGAS OFERTADAS

CONCLUINTES 308 ALUNOS
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SALAO AUTOESTIMA
MORROS

BARBEARIA MANICURE
Unidade Morros Unidade Morros

FORMANDOS DESDE JAN/17 [55 ALuNOS |

TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS DESDE JAN/17  2.295

TOTAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS 5.633

CAPACITACAO E
TREINAMENTO

TIME DO EMPREGO

« Orientacdes e dindmicas de
entrevista de emprego,
roupas adequadas para
entrevista, maneiras de
montar um curriculo, nogdes
de planejamento financeiro e
reconhecimento de
habilidades

« OTime do Emprego leva em
conta ndo apenas a
recolocagdo do profissional
no mercado, mas o resgate
das habilidades, autoestima
e cidadania, bem como o
aprendizado de técnicas da
procura de emprego.
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FEIRA DE PRODUTOS USADOS E RECICLADOS

ANTES  _____ _ _ DEPOIS
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PROGRAMA CIDF/E\,E)“/)&( PROGRAMA CIDADA FENIX

- Objetivos:

- Propiciar a inclusdo social da populagdo em situagdo
derua;

- Propiciar alternativas para a recuperagdo da
autoestima e dos direitos inerentes a todos os
cidaddos;

- Buscar ainsercdo ou reinsercdo dos participantes ao
mundo do trabalho;
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TOTAL DE VAGAS NO ANO DE 2017 -

TOTAL INSERIDOS 2016/2017 - 18 BOLSISTAS
AGUARDANDO ASSINATURA DO CONTRATO -

- Aqudrio Municipal
-Sepftrans

- Degepat

-Semap

- Guarda Municipal
- Depacid
-CeconIN

VAGAS OFERTADAS

Inclusao 70 130 130 290 320 940

5 orcis orcins orciAS oRciNAS oRicAS oRciNAs
Produtiva

427 nowne | 1207 1.684
(inscricdes)

( (inscriges) PRONATEC

Qualfficagdo 155, ... 100w
Profissional

100ms  100m, 200w 8007

70 commene 160 160csmin 160 coonan 500, 850

cab/man. sy Cobnuony
Capacitagdo e 90 1me co 120 imeaoc 120 e 410

K coprrescrn | oompee | e Emprego Goemprego e do emprego
Treinamento

80 e

Novo Rumo

50w 50w S0®X 130w

VILA CRIATIVA

LOCAIS DE ATIVIDADES N°DE | ATIVIDADE/SETOR M E ( : A D O
PRATICAS BOLSITAS

Centro PUblico de emprego 03 Administrativo
Servicos gerais
Codeso/Vila Criativa 03 Servigos gerais
Tapecaria
Casa Dia para Idosos 01 Servicos gerais
“maezinha Joana”

PRACA IGUATEMI MARTINS S/N - VILA NOVA
FONE: 3223 9573

EMAIL:
FACEBOOK: CODESO VILA CRIATIVA

Jardim Botanico 03 Jardinagem
Servicos gerais
Manutencdo/Restauracdo

Espacgo do Idoso Servigos gerais
Procon Servigos gerais
Cras Bom Retiro Servigos gerais
Cras Zoi Copa/cozinha
Orquidario Servigos gerais
Saldo Autoestima Servigos gerais
Depacid Servigos gerais
Total
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Apds a apresentacdo da Sra. Debora Scheffer Marques, todos os conselheiros presentes elogiaram o
nobre trabalho realizado dentro e fora da Vila Criativa - Mercado, em seguido a Sra. Debora Scheffer
Marques destacou mais uma vez o funcionamento do “Programa Fénix” e informou que séria de extrema
valia a ajuda do presente Conselho, bem como das respectivas entidades ali representadas, no sentido de
gue apos o periodo de participagdo dos municipes no programa, possam ser requalificados e recolados no
mercado de trabalho, para que estimule cada vez a auto estima dos mesmos, exercendo uma atividade
profissional e ao final deixou seu contato a disposicdo dos conselheiros, para que possam entrar em
contato e viabilizar uma possivel parceria. O Sr. Presidente, agradeceu a participacdo da Coordenadora, a
Sra. Debora Scheffer Marques e deu prosseguimento a pauta para o ltem 03: ASSUNTOS GERAIS, neste
momento o Sr. Presidente, informou que o presente conselho precisara elaborar um plano de trabalho
para o exercicio de 2018, e que possivelmente na proxima reunido plenaria sera debatido, aprovado e
lavrado.

A préxima reunido sera realizada no dia 23 de novembro de 2017, quinta-feira, as 09:30h em primeira
convocagao, no CIESP SANTOS, cito na Av. Senador Feijo, 31 — 2° andar, Centro de Santos. Nada mais
havendo a tratar, o presidente deu por encerrada a reunido, determinando a lavratura da ata por mim,
Gabriel Silvio dos Santos Silva e que segue assinada pelo presidente do Conselho de Emprego, Trabalho
e Renda de Santos, Valter Leite Santana, no dia 26 de outubro de 2017.

VALTER LEITE SANTANA
PRESIDENTE

GABRIEL SILVIO DOS S. SILVA
SECRETARIO EXECUTIVO
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