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Ata da Assembleia Geral Ordinária da Comissão Municipal de Prevenção e 1 

Erradicação de Trabalho Infantil do Município de Santos – CM-PETI. Ao vigésimo  2 

primeiro dia do mês de setembro de dois mil e dezessete, às nove horas, na Casa 3 

de Participação Comunitária, localizada na Rua XV de novembro, nº 183, 4 

Centro/Santos, com a presença dos integrantes da Comissão, cujas assinaturas constam 5 

em lista de presença que faz parte desta ata. Pauta 01. Leitura e Aprovação da Ata 6 

anterior. Item prejudicado. Pauta 02. Apresentação dos dados do Serviço 7 

Especializado de Abordagem Social/ASPPE do mês de agosto. Casos em 8 

acompanhamento no CREAS (reincidentes): 10; Casos que serão referenciados nos 9 

CREAS no mês de Setembro: 03; Casos para Busca Ativa: 01; Casos sem dados para o 10 

referenciamento no PAEFI: 01; Total de casos abordados no mês de Agosto: 15 11 

abordados; Fora da Escola: 04; Inseridos no EJA: 02; Inseridos na Escola: 08 e Sem 12 

Dados: 01. Pauta 03. Relatos da Coordenação. Necessidade de efetivação de 13 

determinadas ações de forma urgente: 1) Criação de instrumental/fluxo conforme disposto 14 

no Plano Municipal; 2) Levantamento dos encaminhamentos de crianças e adolescentes 15 

para as demais políticas setoriais (cultura, esporte, dentre outras); 3) Expedição de ofício 16 

identificando os casos e solicitando o matriciamento das crianças e adolescentes 17 

abordados no mês de Agosto 2017 e suas respectivas famílias; 4) Confecção de material 18 

para a campanha permanente (lixeiras para automóveis), realização de pedágio e outras 19 

ações para distribuição; 5) Estratégias para ações no “Dia de Finados”; 6) Instituir 20 

calendário de Prevenção e Erradicação de Trabalho Infantil no Município de Santos; 7) 21 

Incluir a temática na “Semana da Educação”; 8) Revisão do instrumental 0800; 9) 22 

Publicidade pelas Entidades Qualificadoras quando do chamamento para qualificação dos 23 

jovens; 9) Solicitação de dados acerca do Programa de Incentivo ao Trabalho e 24 

Requalificação Profissional (Lei Municipal n°. 1792, de 28 de Julho de 1999. Pauta 04. 25 

Assuntos Gerais. 1) Grupo de Aprendizagem: SETTAPORT primeira entidade a ser 26 

visitada; 2) Conselho Gestor: Secretarias ausentes faz-se necessário criar condições para 27 

se avançar na formulação da política pública e 3) Reunião Entidades Qualificadoras: 28 

26/09/2017 às 9:00 na Estação da Cidadania. E sem mais nada a falar encerra-se a 29 

reunião.  30 

 31 

 32 
 33 

Claudia Diegues Krawczuk    Raquel Cuellar do Nascimento 34 
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