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& SR CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI
T . .. _CELEBRAM ‘O MUNICIPIO DE SANTOS,
'POR INTERMEDIO DA  SECRETARIA
4 ' MUNICIPAL ., DE "~ SAUDE E'' A
o .»" ORGANIZACAO SOCIAL. USC - SAUDE
S e , PARA. - O, GERENCIAMENTO )
- : | L OPERACIONALIZACAO E EXECU(;AO .DAS :
i .- AGOES E SERVICOS DO CENTRO -DE . . - .
SR " .. REABILITACAO E ESTIMULA(}AO DO * -
. x L TNEURODESENVOLVIMENTO . DA .
oo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
Co Coe SANTOS._*,' ,. o ]‘ \

r. ' L L L~

Pelo presente mstrumento, de um Iado 0 MUNICIPIO DE SANTOS, |nscr|to no
CNPJ/MF" sob n°¢ 58, 200 015/0001 -83, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, neste: ato representada., pelo seu titular, o - .~
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE FABIO ALE)(ANDRE FERNANDES

. FERRAZ, dewdamente autorlzado pelo Sr.. Prefeito Municipal, nos. termos do

Decreto n° 5,518, de 18 -de “fevereiro’ de ..2010, doravante denomlnado‘

' CONTRATANTE e de outro, lado a usc SAUDE, quallflcada como: - <
. ORGANIZA(;AO SOCIAL, nos. termos do Decreto Municipal n°°8.863, de 17 de

fevereiro de 2. 020, inscrita no CNPJ/MF no 36.123. 690/0001-13, com sede na

Rua Cesédrio Mota, ‘n° 23, Boqueirdo, 'Santos/SP, CEP 11045- -040, " neste ato
representada por sua Diretora Presidente, Sra. CAROLINE SIMOES TEIXEIRA, .
portadora da Cédula de Identidadé n° 33.171.002-X - SSP SP, inscrita no CPF- "
MF sob o n° 360.445.288-04;. doravante deriominada CONTRATADA, com . .
fundamento na Lel Municipal no 2.947, de 17 de dezembro de 2013, alterada ;o
pela Lei’ Mummpal no. 3.078, de 12 de dezembro de 2014; no Decreto Municipal . -,

. No 6.749, de 10 de abril de'2014, alterado pelo Decreto Mun|C|paI no. 7.044, de’

11 -de fevereiro de 2015; e no Edital-de Chamamento Pubhco n° 03/2019, aos

" quais este lnstrumento f“ca vinculado, resolvem celebrar o presente Contrato de
'Gestao, por rnelo das segumtes cldusulas e condlgoes v

L
vy A

\‘CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO' GerenCIamento, Operacmnallzagao e -

| . Exécucdo das Acdes e Ser\ngos do Centro’ de Reabilitacdo e -Estimulacdo do’ -

. . SMS - UsC Salde - Clinica’ ‘Escola - TFV ! ,J

Neurodesenvolvimento, da ‘Secretaria Municipal de Salde de'Santos, situado na

_Rua Heitor Penteado - no 80, Marapé, Santos/SP, - cujas -instalagbes , estdo - °

discriminadas no - Anexo II do Edital de Chamamento Publico no 03/2019
conforme especﬁ“ icacoes, quantltatlvos e condlgoes descritas no Termo -de

”
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Referéncia, denominado Anexo I do edital, que integra o presente Contrato, e de
acordo com a Proposta Técnica apresentada pela CONTRATADA, com utilizag&o
de prof“ssionais correlatos e auxiliares necessarios'ao atendimento ao publico e
sua organlzagao

- ? .

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para atender ao-disposto neste Contrato de Gestao,
as partes estabelecem: '

- Que a CONTRATADA dispde de suficiente nlvei técnico-assistencial,
capamdade e condigbes de prestacdo de servigos que permitam o maior nivel de
qualidade nos servigos contratados conforme a especialidade e caracteristicas da
demanda.

II. Que a CONTRATADA ndo esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que
incapacite seu titular para firmar este Contrato de Gestdo com o
CONTRATANTE.. '

PARAGRAFO SEGUNDO: O Termo de Referéncia (Anexo I'do edital) consiste no =

instrumento de operacipnalizagdo das agbes e servigos pactuados entre as
partes, podendo ser ajustado por meio de Termo Aditivo, que poderad ou néo
gerar alteragao nos vanres flnancelros :

'CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Sdo da
responsabilidade da- CONTRATADA, além _daquelas obrigacbes constantes das
especificagdes técnicas reIacnonadas no Edital de Chamamento puUblico n®°
03/2019 e seus Anexos, e das estabelecidas na legislacdo referente ao Sistema
Unico de Salde -SUS, bem como nos diplomas Federal e Municipal, que regem a
presente contratac8o, as seguintes:

1 - Prestar os servigos de salde que estdo especificados no Termo de Referéncia,
operacionalizando o atendimento no. Centro de Reabilitagdo e Estimulacdo do

Neurodesenvolvimento, de acordo com o estabelecido neste Contrato de Gestdo _

e nos exatos termos da legislacdo pertinente ao SUS, especialmente o disposto

na Lei Federal n°® 8. 080 de 19 de setembro de 1990, com observancia .dos

" principios veiculados pela legislagao, e em especial:

I - Universalidade de acesso aos servicos de saude; y

II'- Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e
continuo das agBes e servigos individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema, incluindo os procedimentos

necessarios ao tratamento dos pacientes, em-atuagdo conjunta com os demais .

equipamentos do SUS existentes no Municipio;-
III - Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes
ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca
indevida feita por seu empregado ou preposto;

IV - Preservac_:ao da autonomia das pessoas na defesa de sua lntegrldade fisica’ e

moral; A
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Vv - Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceltos ou pr|V|Ieglos de -

qualquer espeue )

VI - Direito de informag&o as pessoas assistidas sobre sua satide;

VII - Divulgagdo de mformagoes quanto ao potenCIaI dos servigos de saude ea
sua utilizacdo pelo usuario;.

" VIII - Fomento dos meios paré participagdo da comunidade;

IX - Prestacdo dos servigos com qualidade e  eficiéncia, utilizando-se dos

. equipamentos de modo adequado e eficaz;

X - Humanizagdo na prestagdo dos servigos, V|sando atendlmento integral,
seguindo a Politica Nacional do SUS nesse sentido;

2 - Observar, na prestagéo dos servigos descritos no item anterior:

I - Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo -0s com dignidade de modo
universal e igualitério;

IT - Manuteng&o da qualidade na prestagéo dos servigos; : ‘e

III - Permissdo de visita ao paciente, respeitada a roting de serwgo,

IV - Respeito a decisdo do paciente efou responsavel em relagdo ao
consentimentd ou recusa na prestagdo de servigos de salde, $alvo nos casos de
iminente perigo de morte ou obrigac&o legal;

V - Garantia do sigilo dos dados e informagOes relativas aos pamentes

VI - Garantta do direito de assisténcia- religiosa e espiritual aos pacxentes por
mlnlstro de qualquer culto religioso;

1

'VII - Esclareciménto dos direitos aos pacientes, quanto aos-servigos oferecidos.

3 - Contratar pessoal para a execugdao das atividades previstas neste Contrato de
Gestdo, responsabilizando-se exclusivamente pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais e civeis, resultantes da: execugao do objeto
desta avenga, devendo, ainda, nesse contexto:

I - Utilizar, para a contratagdo de pessoal critérios exclusivamente técnicos,
observando .as normas legais vigentes e as clausulas previstas no Edital de
Chamamento Plblico n® 03/2019;

IT - Adotar processo seletivo simplificado para as contratagdes de pessoa[ exceto
em situagdes especificas e devidamente justificadas;

IIT - Responsabilizar-se exclusivamente perante pamentes por- eventual

indenizagdo de danos morais e materiais decorrentes de .acdo, omissdo,

negligéncia, impericia ou imprudéncia, oriundos de "atos praticados " por
profissionais subordinados a CONTRATADA, bem ‘como de agbes judiciais, que
lhe venham a ser atr:buudaSapor forga da lei, relacionadas com o cumprlmento do
presente Contrato; .

IV - Respeitar e fazer com que seus prof“ssmnals atendam as normas

estabelecidas para as correspondentes categorias profissionais e seguranga do -

trabalho, 'identificagdo, disciplina e demais regulamentos vigentes estabelecidos

pelo CONTRATANTE, bem como atentar para as regras de cortesia no locai onde-‘
serdo executados os servigos objeto deste Contrato;

V - Responder perante 0 CONTRATANTE,  pela conduta, f_requéncia e
pontualidade dos seus empregados designados para a execucdo dos servigos

’

SMS - USC Salde -~ Clinica Escola - TFV . ) . ‘
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objeto deste’Contrato" S D SR -

proﬂssmnals de. saude atuantes, devendO\ ficar a .cargo da CONTRATADA a

,responsabllldade de subst|tU|r a[gum prof‘ssmnal faltante ate que se prowdenme-

'+ uma solugdo para a ‘auséncia; : .
) . VII. - ‘Adotar valores compat[\)els com. os niveis médios. de remuneragao,
‘ - praticados na rede de'salde da regido, no: pagamento de salarios € de vantagens
v +  de qualquer natureza de dlrlgentes e empregados da CONTRATADA
;'; I, VIII - Entregar, no. ato da prestagaO\ de contas, Certldao Negatlva de Débitos
e relatlvos ‘a créditos tributdrips federais. e .a dlwda ativa da ‘Unido, emitida pela
, Recelta Federal. do. Brasil,.em conJunto tom a Procuradoria Geral da Fazenda
- Nacional, nos termos . da .Portaria PGFN/RFB .no 1, 751/14 e comprovante de
regularldade perante 0 FGTS alem do ;provisionamento de férias, décimo terceiro
salarto ‘e rescisdo dos funcnonarlos contratados em reg|me CLT para, execugao do
Contrato de Gestdio; ' - 4 o
4 - Adotar o sifmbolo e 0 nome. demgnatwo da"unldade de saude cujo uso’ Ihe

. . prestados nessa condlgao ‘ ¢ - 5
o 5, . Administrar.e responsablllzar se pelos bens movels e |m0vel colocados sob
B permlssaote/ou cessdo de uso, nos moldes dlspostos no Edital de Chamamento
PUb|ICO ne 03/2019 assumlndo os encargos de manutengao € reposi¢do nos casos
< de danos decorrentes‘de culpa ou dolo, exceto nos casos de desgaste natural -que
P ' 0s tornem inserviveis, devendo, alnda,\nesse contexto:

! L TI- Responsablllzar-se pela’ gestao, guarda conservagao e manutengao do espago"

: f[SICO cedido para: esse ﬂm, : -
ety II - Observar. as - condicdes estabeIeCIdas na Ieglslagao em vigor, devendo .a

permlssao de uso dos bens, movels ser redlizada medlante a formalizagao de-

~  termo de permissdo de uso especifico. e determinado, emitido pelo Mun|c1p|o,
s L »apos respectlvo mventano, observada a leglslagao pertinente;

a . III - Aceitar a: |ric0rporagao ao patrlmonlo mun|C|paI de bens movels mstalados :,

b no equnpamento objeto dacéssdo; © ', - - ’
o IV - Manter em perfeltas condu;oes 08 eqmpamentos necessarlos a reahzagao dos
o < servigos contratados; - ~ - ‘
. %' .V - Desenvolver e executar plano de manutengao integrada, preventlva e
) o corretlva, na unidade pertencente ao presente Conhtrato de Gesté&o, abrangenclo a
‘e .- manutengdo predial e os equipamentos existentes no local; .
., ,5.1 - Os equlpamentos instrumentos, e quaisquer bens permanentes que

o ° porventura venham a ser adquiridos com recursos:orlundos deste Contrato de -

Gestdo, dever&o ser incorporados ao patrlmonlo do Mun|c1p|o hipotese em que a

CONTRATADA devera entregar. ao CONTRATANTE a documenfagao necessarla

-0 a0 processo de incorporacdo dos referidos bens, '

' servigos, observando 0§ termos relacmnados no Manual de Compras -

e 8 . )
N it [ y v fl -
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‘ SR Y &2 Responder perante (o] CONTRATANTE espeaalmente pela frequenua dos '

seja - perm|t|d0 devendo afixar aviso, em Iugar wswelﬂ de sua condlgao «de-
‘entidade quallﬁcada como ORGANIZA(;AO SOCIAL, e da gratumdade dos serwgos

6 - Adqumr materiais;, alem de . outros msumos necessarlos a- prestagao dos.‘
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'Contratagoes, que devera ser elaborado de acordo com as normas do
mencionado Edital de Chamamento Publico e da’ legislag&o em vigor;:

6.1 - O Manual de que trata o itern "6" supra devera-ser publlcado na Imprensa
Oficial, no prazo maximo de 90 .(noventa) dias, ‘contados da assinatura deste
Contrato de Gestdo, consistindo em regulamento préprio, que conterd os
procedimentos que a CONTRATADA adotara para a contratagdo de obras e
servigos, bem como para as compras com emprego de recursos oriundos do
‘Poder Publico; -

6.2 - A CONTRATADA se responsablltzara pela logistica de aquisicdo dos
equipamentos, -materiais e mobilidrios, conforme critérios estabelecidos pela
Secretaria Mumupal de Salde, de acordo com as regras do Edital 03/2019 e da
legislagdo de regéncia;

7.— Ofertar 100% das vagas pactuadas no Edital 03/2019, para atendimento da

demanda referenciada, sob pena de rescisdo unilateral deste Contrato de -Gestéo
e retengdo do valor a ser repassado;

8 - Contratar servigos de terceiro 'de atividade-meio, sempré que necessario .e
Justlﬂcadamente, responsabilizando-se’ pelos encargos dai decorrentes, sem
prejuizo da dlsponlblllzagao dos respectivos instrumentos contratuals,

9 - Enviar & Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdio cdpias de todos os
Contratos-de prestacao de servigos firmados pela CONTRATADA, na prestagao
de contas reférente a cada quadrimestre do Contrato de Gestfo;,

10 - Restituir ao Funde Municipal de Salde o saldo. dos' recursos liquidos
resultantes dos valores repassados, em caso de desqualificagdo e consequente
extingdo da ORGANIZAGCAO SOCIAL no a&mbito do Municipio de Santos, bem
como no caso de término do Contrato de Gestdo; .

11 - Ocorrendo o disposto no item "10" supra, a CONTRATADA devera
transferir, integralmente, ao. CONTRATANTE os legados ou doagbes que lhe
tenham sido destinados, benfeltorlas bens méveis instalados ros equipamentos
de  salde, bem como 0s excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de
servigos de aSS|stenC|a a saude;

12 - Responsablllzar se exclusivamente pelas despesas e/ou encargos flnancelros .

. gerados por conta de atrasos de pagamentos para fornecedores e\ou prestadores

de servigos néo decorrentes de eventual atraso nos repasses financeiros por-

parte do CONTRATANTE;

13 - Prestar esclarecimentos ao. CONTRATANTE por escrito sobre eventuais atos
ou fatos noticiados. que envolvam ‘a CONTRATADA, sempre gue solicitado;

14 - Divuigar mformagoes acerca da prestacdo dos servicos objeto deste
.Contrato someénte havendo autorizacdo do CONTRATANTE;

15 -Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificacdo. exigidas
no Edital de Chamamento Pablico n® 03/2019;

16 - N&o ‘adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de
servigos, tampouco nos fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica
-do prédio, sem prévia aprovacédo do CONTRATANTE;

SMS - USC Satide - Clinica Escola - TFV . ‘ _
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: . . 17 Notlﬁcar 0 CONTRATANTE ‘de eventual’ alteragao de sua razdo social ou de’ ._
Ml ’ mudanga em sua. dlretorla ou- estatuto -enviando-lhe'no prazo. de 30 (trinta) dias *
Pl contados da data do reglstro de alteragao acompanhado de copla autentlcada da
, ) Certldao do Cartério de ‘Registro Civil das Pessoas Juridicas;, : = Cy
. T © 18 - ‘Reconhecer a‘prerrogativa de ‘controle da autondade do( gestor municipal do
’ e SuUs, ass‘i'm como do _Ministério. da Salude, nos: termos\da Ieglslagao vigente, de E
(O e flscallzagao audltorla ‘avaliagéo, controle e, normatizagam suplementar sobre a
execugao do objeto deste Contrato de Gestao, K ' o
. 19 - Acatar .as. frecomendagoes emanadas ‘do gestor mun|C|paI do SuUS e’ da ‘
_ . Comiss&o de Acompanhamento e Flscallzagao, de conformldade com 0 -Termo de Coa
’ \ Referenc1a, oot , : : L
- ~+ 20 '- Nao- utilizar o presente Contrato como garantla de qualquer operagao .
P . flnance[ra,, a exemplo de emprestlmos bancarlos ‘ou descontos de duplicatas,
e séndo pr0|b|da a redlstrlbwgao dos recursos repassados pelo CONTRATANTE; .
. <. - 21~ Observar as normas .dos programas ‘e agoes que garantam a seguranga do -
‘ ) pac1ente durante a-sua permanéricia no eqmpamento,. G e
. *22 - Aplicar as normas, , recomendagoes diretrizes- e Ieglslagoes wgentes ‘ '
- -, conforme critérios de qualidade. fixados pelos orgaos reguladores (Secretarla
- Estadual de Saude/SP Secretaria Mun|C|paI ‘de Saude'e Ministério da Saude), . AR
o :\"' 23 - ReSponsablhzar-se por todos os onus, encargos. e ‘obrigacbes comerciais, -
S e flséals, “tributarias,- prewdencrar[as fe trabalhlstas, - por todas as . despesas ‘ N
decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e. prEszos "_
) o . que, .a. qualquer titulo, causar a terceiros, .em espeual concessmnanos de -~
&t . ... SerVigos publicos, em V|rtude da execucdo dos serwgos a seu encargo, L - ST
B -~ "24 - Apresentar,, até 0 3090 (trigésimo) dia de cada mes, a prestagao de contas do ,
Co : més anterior com as despesas. efetuadas ‘e comprovadas, 0. ‘pagamento do ' ’
-7~ .- pessoal contratado e: 0§ recolhlmentos das obngagoes prewdenaanas Cf
. oy trabalhlstas trlbutarlas eﬁscals, C o ‘ s I 7’_
L. .t .. . 25 <‘Apresentar. prestacdo de contas anual até o d1a 30 de’ Janelro do exerC|C|o
’ ;L ' 5 subsequente, inclusive’ com, a comprovagao de recolhlmento ao Fundo Mumcrpal O
| - oo . de Salide de ‘eventuais, saldos financeiros na ocasido;. . ' B
o ; . 26 -.Apresentar prestacdo de contas- final até 30 (trlnta) dias apos 0 termlnoa “y
' ", «deste Contrato de\Gestao, flnc[uswe‘ com 2 comprovagao de recolhlmento ao

e Fundo Municmal de Satide de: eventua:s saldos flnancelros na oca5|ao v

|
- .- .

. CLAUSULA TERCEIRA J ‘DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE. Para . .
et execugao dos- -servigos obJeto do presente Contrato de Gestao o CONTRATANTE . _
CVw. . . obriga-séa: : L
u ' . 1 - Disponibilizar a CONTRATADA os melos necessarios 3 execucao do presente . o
R o obJeto, conforme prewsto neste Contrato de Gestao e na Ieglslagao aphcavel a- J '
o T espécie; s, Lo Y - TR C
) o ~ -+ 2 - Garantir os’ recursos ﬂnancelros a execugao\do obJeto destel Contrato ‘de

. Gestao |nclu5|ve, para fins.de garantla do cumprlmento da Consolidagao das Le1s S

' “ o *de Trabalho CLT,,, repassando a CONTRATADA a prowsao dos recursos de ° -

ey Lot
[ ¢ - . - N ’
oo 3 ' r . . E ey . - © o, IR o ER S “ . .

-r v ' ST .
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- .I - Elaborar relatérios parcials e 'anuais de acompanhamento e ﬂscallzagao, .
11~ Elaborat, a cada quadrlmestre e ao-término da wgencna contratual relatorlo v

f

R £+ Gabinete do Prefeito - - o

© encargos e benef'c105 trabalhlstas abrangendo verbas para flns resmsorlos
trabalhistas; * . - : N
3 - Programar ho orgamento do Mun|C|p|o para 0s exercmos subsequentes ao.da
‘assinatura do- presente Contrato de- Gestao |0S Tecursos- necessarios, para fins de.
custeio da execugao do obJeto contratual Lo '
G- Permltlr 0 uso dos bers méveis e ceder imével, de: acordo com a Ieglslagao
~'em " 'vigor, mediante  os correspondentes termos,» conforme 0 Edltal dew'
" Chamamento Publico. ho 03/2019; - L . - -

- Inventariar e avaliar prewamente 0s bens visando a formalizacdo do termo, .
..declarando seu. estado, de conservagéo, de . modo que a CONTRATADA possa

\

__assumir os encargos de manutengao, a partir:desta data; - S
© 6 - Promover a cessdo de. servndores publicos ‘para a CONTRATADA nos termos‘ .

,.da Iegtslagao em- , vigor, mediante’ .autorizagéo expressa da - autorldada N
competente, observando -se 0 mteresse publico, conforme ,termo .de cessdo “de
servidores (ANEXO X do Edital de Chamamento Publlco no 03/2019), . T,

. 6.1 -~ Na hipétese da efetiva cessdo de- servndor mun|C|paI para a execugdo do .
,Contrato de Gestdo, sera. proced|d0 o‘“correspondente abatlmento no, repasse
mensal de acordo com -0s valores de. referenC|a, . :

7'- Analisar-a' capacidade e'as condlgoes da CONTRATADA para a contmwdade
da prestagao dos serwgos com vistas & 1dent|f1cagao do”.seu n:ve[ tecn:co- -
, assistencial; . : >

) 8 - Acompanhar e fiscalizar o presente Contrato de Gestao com o auxilio da

.Comiss&o de Acompanhamento e Ftscallzagao, ‘qué devera:, ! ’

4

sobre a execugdo do Contrato*de Gestao com especial atencéio as metas e ao0s
resultados atlngldos .pela- organlzagao -social no periodo, e submete Io a’

consideragdo da Camara Mun|C|paI de Santos;. g . .
9 - Responsabilizar-se-3 pe[as despesas e/oul encargos Fnancelros gerados por

- conta de eventual atraso. NoS repasses. flnancelros desde-que tal atraso nao seJa

_provocado, por qualquer motlvo pela CONTRATADA; i -
., 10 - Aprovar,. mediarite” *prev1o parecer’ da- Comissdo-"de Acompanhamento e
Fiscalizacdo, em..carater’ excepc1onal Ve desde que apresentada Justlﬂcatlva
tecnlca pela’ CONTRATADA a contratagaOJ de - proflssmnals -de ‘atividade-fim
mediante: credenmamento ou por meio, de pessoa juridica em func10namento
regular; | . -
11 - Autorizar, .em carater excepcmnal e desde que prewamente apresentada

. justificativa tecnlca pela “CONTRATADA, o remanEJamento de Fecursos - no
amblto do pr0pno Contrato. de'Gestao.‘ . S e

Yoy . - r
i . ; . . . . - . ;

CLAUSULA OUARTA DO PRAZO DE. VIGENCIA' o prazo de VIgenCIa do .
- presente Contrato de Gestdo sera de 60 (sessenta) meses tendo por termo
|mc:|al a data de sua assinatura. A e S-S RN

F A - \

) - L] . r

,.\g.\ . -0, ': N ) Y ’ -
! . . L N N ( . ' .

. « R '
-, P 5 , . . 3
- r ! - N ‘ 3 ; - + B -
' 4o . . N ' B : i

SMS - USC Satde - Clinica Escola - TFV ~ -+, .., . <= . o 0 /T
PA.85505/2019-65 o R L 7

s

~,: PREFEITURADE SANTOS




PREEEITURA DE SANTOS

Gabmete do Prefelto
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PARAGRAFO PRIMEIRO Os Termos® AdlthOS bem como ,0s Planos Operatlvos .

" terdo vigéncia® proprla, respeltado o prazo maxnmo de vngenma do Contrato de.

Gestao ,'

~ b

CT PARAGRAFO SEGUNDO' Os Planos Operat:vos -poderao ser alterados em suas

Fooroq

S8 metas quantltatlvas e -ou qual:tatlvas por- meijo . de adltamento sem gerar
RN necessarlamente alteragoes‘ no ‘ valor flnancelro constante :do. termo Adltlvo
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respectlvo desde que embasado por estudo tecnlco correspondente o

DOS RECU RSOS FINANCEIROS'
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de mfraestrutura e de recursos
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g
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- PARAGRAFO PRIMEIRO' Para efeltos deste Contrato, entende “se comO'
I'- Transferenaa Anual Max1ma valor. global anual estlmado,
II - Transferenc1a Mensal Maxuma " valor mensal’ maxrmo a ser repassado a’

1 X
3

P

r

Qs recursos
flnancelros do presente Contrato de Gestao s3o deéfinidos considerando as agdes
e “metas prevnstas no POA, além dos custos de manutengao e func10namento do’

J equamento, conforme _seu perfll a55|stenC|aI
humanos ‘entre outros

-

CONTRATADA,.compreendendo as verbas de’custeio e ‘de mvestlmento :

i Al

PARAGRAFO TERCEIRO 0 CONTRATANTE repassara a CONTRATADA nos

. prlmelros 12° (doze) meses, a tltulo de custelo 12 (doze)’ parcelas no valor de R$
‘ ,‘344 117, 46 +( trezentos e: quarenta e quatro mil,
quarenta-e sels centavos), devendo ser consnderados 08 ‘descontos. relacmnados
ao cumpnmento de’ metas e aos valores “de referéncia, previstos no edital,
lnvestlmentos

1 \

d PARAGRAFO SEGUNDO' Pela prestagao dos
. Gestao, ‘0 CONTRATANTE repassara a- CONTRATADA* a TransferenCIa Anual
v, Méxima de R$ 4. 525 259 52 (quatro milhdées, qumhentos. e- vmte e- cmco :mll
| duzentos e cmquenta e nove reals e cmquenta ‘e d0|s centavos)

condlzentes aos agentes . pubhcos CedldOS'

o (equamentos € moblllarlos) no valor.de R$ 375.850,00 (trezentos e setenta e
.+ - cinco.mil, ditocentos ercmquenta reais) e, de mvestlmentos (ldentldade visual)
.o no valor de R$ 20.000, 00 (vmte mil. rqals) :
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cento e dezessete reais e
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III - Transferéncia Mensal Efetlva' valor mensal repassado a
_considerando todos os descontos relacionados ‘a0 cimprimento de metas e aos,
RO va[ores con5|derados como referehua, condlzentes -a0s agentes publ[cos ced|dos

B
serwgos obJeto deste Contrato de’,

“

CONTRATADA

T
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) f.;'w PARAGRAFO QUARTO 0 CONTRATANTE podera 1spon|b|I|zar equlpamentos-

. € mobiliarios prevlstos no. Edital,. durante a. operacwnallzagao*deste Contrato, ndo
. ".sendo repassado os valores & fltulo de tnvestlmento correspondente aos; bens~‘
. dlsponlbillzados pelo CONTRATANTE

\

o PARAGRAFO OUINTO'

4 1
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As parcelas mensals
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" conta dos recursos con5|gnados na respectlva lel orgamentarla IR

' v o ! .
[ y 1

\' PREFEITURA DE SANTOS

*“ Gabinete.do Prefeito ,

’ W \ Vv
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const|tU|das de. parte fixa e parte varlavef correspondendo, respectlvamente, aos .
percentuals de 90% (noventa por cento) .e 10%\(dez por cento), conforme
estabelecido no POA." ' \ . R

PARAGRAFO SEXTO' O repasse da parte varravel das parcelas mensars de’
" custeio fica vinculado a produgao dos servigos, tendo por base as metas -
pactuadas e o0s critérios de pontuagao estabeleudos no POA, de acordo com os

segumtes parametros . . . ¢

ﬂ - :
-1 3 ¥

3

Percentual do valor da parte varlavel
50% -da bonificac8o pactuada;
75% da bonificagdo pactuada;
90% da bonificacdo pactuada;
100% da bonlf:cagao pactuada, .

. Cumprlmento das metas-

- e 001 a 249'pontos - -

. .’s 250 a 499 pontos - .
.« 500 a 749 pontos.-
B 750 al, 000 pontos -,

Al
1"!
T - o

PARAGRAFO SETIMO Somente apos 0 primeiro quadrlmestre do Contrato dé _

Gestdo o valor’ da Transferéncia Mensal ‘Efetiva varlara de .acordo com o

cumprlmento pela 'CONTRATADA; dos Indicadores e Metas:estabelecidos no -

. POA (Anéxo I deste Contrato), devendo ser: recalculado quadrlmestralmente a

partlr da f|scaI|zagao reallzada pela Secretaria Municipal de Saude para aferir o~
ecumprimento das metas, sem preJU|zo dos descontos referentes a cessao de.-

serwdores, gue podera ocorrer: ‘.4 - .

i . Kl
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PARAGRAFO OITAVO. Do montante global menc1onado no “caput“ desta*

Clausula, 0 valor correspondente a este exerC|C|o fmancelro, onerara a dotagao

orgamentarla descrita abaixo; no exerc1C|o de. 2020, cujo repasse dar-se -a na_

+
N Iy

modalldade Contrato de Gestao.

-

' - R N
” - . . PO =

’ ;'Dotagéoaotgafnentéria'm‘ "~ | Notade ~| Emissio. | Fonte
N - - | Empenho n° oo .
-15.10.00.3.3.90.39.00.10.302.0058.2554 | , 11007 | 17/07/20 | 1°
/| 15.10.00.4.4.50.42.00.10.302.0058.2554 |._ 11012  |. 17/07/20 |

PARAGRAFO NONO. 0. valor restante do exercmo subsequente, correra por

]
‘L..’ ~ I3

PARAGRAFO DECIMO f Os recursos repassados a CONTRATADA serao
mantldos por esta, em contakespeaa[mente aberta para a execugao do Contrato
deGestao e . - L .
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IL’ARA'\'G;RAFO DECIMO PRIMEIRO: Se & previsio de uso " dos 'recursos.,
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PREFEITURA DE SANTOS S

SN e Gabmete do Prefeito - .. . o

repassados & CONTRATADA for. lgual ou superlor 'a. Um més, estes serao oo

' obngatorlamente apllcados conforme Ieglslagao wgente, e 08 resultados dessa ~
aplicacdo seréo revertldos excluswamente, -a0s ObJetIVOS do- presente Contrato” . .
_deGestdo, | v o L 0n LT Sy .-

N I i -
o r . - - 4 [ v
. ' ; L - L Y

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO Os recursos flnancelros para a execugao do‘ <
obJeto do presente -Contrato. de Gesto, pela CONTRATADA ‘poderdo ser obtidos
e medlante transferéncias provenlentes do :Poder Publico, receltas auferidas por .. -,
serwgos que possam’.ser prestados sem preJUIZO ‘da aSSIStenCIa a-salide; doagoes v,
e contrlbulgoes de entidades nacionais e estrangeiras, reridimentos de apllcagoes )
*dos ativos- finahceiros da&ORGANIZACAO SOCIAL € 'de outros pertencentes a0 , -
patrlmonlo que: estiver sob “a admlnlstragao da ORGANIZACAO SOCIAL el
obedecendo ao artlgo 28 da Le| Munlmpal n° 2. 947 de 17 de dezembro de 2013. . . 7

u :
% * L

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO' A CONTRATADA devera movimentar os’'.' . ‘,
Fécursos quehlhe forem - -repassados pelo -CONTRATANTE em conta corrente - !
" éspecifica’e excluswa, identificada no 4PARAGRAFO DECIMO desta CLAUSULA

. QUINTA, constando como- titular “a . proprla CONTRATADA Os respectlvos v
extratos de mowmentagao ﬁnancelra deverao ser encammhados mensalmente ao )
CONTRATANTE B - Ce . A o

=~ - - e .." >

' -5’ \ . 3 . . T . T RN L
CLAUSULA SEXTA DO’ REAJUSTE. Ao "final de cada exercmo ﬂnancelro sera
.estabelecido, mediante a’ celebragao de Termos de,. Aditamento. ao presente
- Contrato,; o ‘valor dos recursos fmancelros - que . serdo- repassados , a e
CONTRATADA nios exercncnos segumtes” valor esse’a ser defmldo cons:derando, ’
< 'as metas propostas no POA, e. correra por conta dos recursos cdnmgnados nas* »
respectlvas leis orgamentarlas, dos exerc1C|os subsequentes . N

. -
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v PARAGRAFO UNICO'- Eventuais pedldos de reequmbno da equagao economica

- e-financeira do Contrato, no caso- dos custos inicialmente pre\nstos se tornarem T
mcompatlvels com o custe10 da gestdo da unidade, deveréo ser instrufdos com
1nformagoes quantltatlvas e qualltatlvas bem como elementos demonstratlvos de o
que a execugao do Contrato de Gestdo se'tornou def"mtana.. . . T, s

Foeo
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO' As parcelas
mensais seréo pagas até o 50, (qumto) d|a atit do mes subsequente aos.servicos
. .prestados, | S b . Coe X o4l

‘l . 3 -
; 7 . g o . 3 )
. K T EETI N

PARAGRAFO UNICO Astarcelas serao pagas mensalmente e de acordo com
os ajustes,financeiros decorrentes da avallagao quadrimestral do alcance das. .7
metas e reahzados apqs anallse dos |nd|cadores conforme POA " e . St
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CLAUSULA’ OITAVA DA ALTERAgAO CONTRATUAL O presente Contrato de + ]
Gestao, bem como os seus Anexos, poderao ser anualmente rewsados, podendo L
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PREFEITURA DE SANTOS N

oD Gabinete do Prefelto
. ) - \_d’_‘_jm N - B : .

4 ’ . P

- o B . Lo R T

- ser alterados parcial ou totalmente medlante prewa justificativa por escrlto que
contera a declaragdo-de. mteresse de ambas as. partes .

. e R ]

S PARAGRAFO UNICO" Os lAnexos que compoem este‘ Contrato de‘Gestao em
. . . ‘razdp de seu" carater trans:torlo s&o passwels de adequacdo e atualizagéo, a Fm
i, de contemplar novas dlretrlzes de mteresse do CONTRATANTE '

s

R ‘ CLAUSULA NONA - DA RESCISAO. Ax resasao do pre.sente Contrato de Gestao

.. obedécerd as- dlSpOSlgoes ‘contidas; nos artigos 77 a 80 da Lei “Federal ho
o n. . 4 +8.666/93 e alteragoes posterlores alem das: demais ‘normas apllcavels a especne
e dlsposu;oes do Ed|tal de Chamamento Publlco ne 03/2019 T *-

L

r .' 4 , ; l - ‘;
PARAGRAFO PRIMEIRO Verlf‘cada .qualquer das culpas enseJadoras de
~rescisdQ’ contratual prewsta ho artigo ‘78 da Lei 8.666/93, o Poder Executivo
- prowdenCIara a revogagao dos termos de permlssao de uso dos bens publicos e a-
- © -+ cesSacdo dos afastamentos® dos serwdores _publicos colpcados a. dlsp03|gao da
- CONTRATADA, ndo cabendo a ORGANIZA(;AO SOCIAL direito_a ‘indénizacdo sob

: xqualquer forma, ;salvo na hlpotese prewsta no paragrafo 20 do ‘artlgo 79 da Lei

- Federal ne 8 666/93 ' r.t SN - - ' . .

. PARAGRAFO SEGUNDO. Ocorrendo a resmsao contratual untlateral por parte do
‘. ,. CONTRATANTE e/ou encerramento do prazo de V|genC|a .da avenga os custos _
"+ ‘relativos .a dispensa. de pessoal serao suportados pela CONTRATADA, No caso_
. dos  valores’ prov15|onados serem msuf“mentes para, os custos referentes, &
: I”‘, “ dlspensa de,pessoal, 0 CONTRATANTE devera repassar valores o quanto forem

" o necessarlos para a qwtagao dos referldos deb[tos. , ‘. K .

! PARAGRAFO TERCEIRO"‘ Em caso ade resusao unllateral por parte da
v CONTRATADA esta se obrlga a contlnuar prestando 08 servu;os de salde ora

: ’ ‘} . prazo de 90 (noventa) dlas, contados a partln 'da’ denunua do Contrato de
.- : Gestao, devendo, né_mesmo, prazo, qUItar suas obrlgagoes e prestar contas de
v, 77 .sua gestaon ao CONTRATANTE Na hlpotese de'a rescisdo umlateral se ‘dar” por
. . ' culpa excluswa do CONTRATANTE .8 CO{NTRATADA ndo sera penallzada
'CLAUSULA DECIMA -~ DAS' PENALIDADES' Garantlda a defesa prewa, a.
mexecugao total ou parcial deste Contrato de Gestso, aSS|m ‘como a execugao
trregular, SUJeltara a: CONTRATADA sem preJU|zo da revogagao unllateral do
v ajuste, as segumtes penalldades. ' . S

. f q' L3
X B

I.- Adverténcia; S, e ey T -‘:

.. II-Multa; TR Lot L e .
"‘: : * " IITI' - Suspensdo temporarla do dlreito de I|C|tar e contratar cgm a Prefeltura
.o Municipal de Santos por periodo rido superlor/a 2 (doisyanos; - -
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SR contratados salvo dlspensa ‘da- obrlgagao _por. parte do CONTRATANTE, pelo

IV - Declaragao de |n|done1dade para I|c1tar e contratar tom a Admlnlstragao '
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K II - Reincidéncia de execugao insatisfatéria do .ajuste;

PREFEITURA DE SANTOS

S T Gablnete do Prefeito - g

By
-

- \ M ‘ -
_; Publlca enquanto perdurarem 0s mot[vos determlnantes da punigdo ou até que -
. Seja promowda a reabllltagao perante a prépria autorldade que apllcou a

penalldade . LJ‘- Do ‘ e N .

+
. " ¢ 5 . N
4 - i -~

o \ A
PARAGRAFO PRIMEIRO' A advertenaa podera ser apllcada quando ocorrer
I -": Descumprimento ‘das obrlgagoes que ndo acarrétem prejmzos para ‘o
CONTRATANTE - o - RN ' - :
II - Execugao msatlsfatorla ou pequenos transtornos ao desenvolwmento da .
L atmdade desde que sua, gravidade ndo recomende a apllcagao da suspensao
temporana ou declaragao de mmdonadade. SO A -
. . S . oo L -
PARAGRAFO SEGUNDO A suspensdo temporarla serd apllcada quando ocorrer:
prresentagao de’ documentos falsos ou falsificados;” -~

e < LT \

1I1.- Reincidéncia na apllcagao dag pena[tdades de advertenua ou mu[ta' C
IV - Irregularidades que ensejam, a rescisdo unllateral do Contrato de Gestao;

V'~ Condenagé&o deﬁnltlva por pratlcar fraude flsca] no. recolhlmento de qualsquer

- tributos; . i - L oot I
\ VI.- Pratlca de- atos |l|c1tos vnsando preJudlcar 0 Contrato de Gestdo; - . .
- VII "-. Prética de' atos I|]CItOS que demonstrem néo, possuir a CONTRATADA

ldoneldade para contratar com (o} Mun|c1p|o,de Santos. .- - ) .

)
~ A

PARAGRAFO TERCEIRO A dec[aragao de |n|donetdade podera ser proposta ao -
" Secretarjo Mun|C|paI de’ Saude quando constatada a ma- fe, agao mallcwsa e
premedltada ém preJU|zo da .. CONTRATADA, .evidéncia de. atuagao com -
lnteresses escusos ou reincidéncia de faItas que’ acarretem pl‘eJUIZO a Prefeitura

'ou apllcagoes sucesssvas de outras penalldades. L

[
IS [ *.

PARAGRAFO QyARTO' o] CONTRATANTE‘podera apllcar‘a CONTRATADA o
multa de:,

.1-1/3 (um tergo) do valor contratado, por mexecugao\ totai
II - 1/4:(um quarto) do valor. contratado por inexecugdo parcial, caracterlzada*
quando a CONTRATADA ndo executar a. totalldade do servigo; A
IIT - 1%x(um por cento) do valor contratado por d|a de atraso na execugao dos .
servigos; - - T, o ,
"IV 5. 10% (dez: por cento) do valor total ‘dot Contrato, na h|potese de nao o
cumprlmento de qua]quer outra clausula ou condlgao do Contrato. L B
PARAGRAFO OUINTO Caso Julgadas dewdas as multas '‘apos garantldo a-
CONTRATADA 0 dlI’EItO de defesa, os'valores correspondentes serao. abatldos ao- ' .
valor mensal aJustado > ‘ - . , ‘

i i . “ Hv . i’

A

N il

-

\
i

‘

'
A
'

PARAGRAFO SEXTO: As multas sao mdependentes ea apllcagao de uma ndo
exclm a das outras sendo posswel a apllcagao de multas cumulatlvamente as

v
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PREFEITURA DE SANTOS
Gapinete_do Prefeito y

LY

. '
1

demals penalldades prewstas nos |nC|sos Ille IV desta €ldusula Décima.-

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS:

1 - Fica expressamente vedada-a cobranga por servigos ao paciente;.

2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade

suplementar exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execugdo do presente

Contrato de Gestdo, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e

autoridade dé gestor mun|c1pal do SUS:

3,- A CONTRATADA podera .a_-qualquer tempo e mediante justificativa

. apresentada ao Secretario Munlr:lpa[ da Salde, propor a devolugao de bens ao

Poder’ Plblico” Municipal, cujo uso tenha sido a ela permitido e que nio mais
i sejam necessanos ao cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO. O Contrato de Gestdo sera
, publicado na imprensa oficial, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da
data de sua assmatura

I

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO: E competente o0 Foro.da Comarca
de Santos, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
“dirimir qualsquer questdes oriundas deste Contrato de Gestdo, que nédo puderem
ser resolwdas pelas partes

O -
E, por estar, assim, justo e contratado, ‘assinam_ 0 presente .Contrato de Gestdo
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas
adiante identificadas, para qué surta todos os efeitos legais, pelo que ey, Thahta

Fernandes Ventura o digitei, dato. e assino.

4

‘_ Santos, o?/Li /0¥ s2020.

Y

ZROLINE SIMOES TEIXEIRA
~ USC SAUDE °

\'DESTEMUW' |

TES'I'E UNHZ 0"‘
E ; N
Marcela §. A. A, Umbnq é\\e‘;‘_ rﬂ'e,?“\
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podendo_,serﬁadqumctl'b ent’ qualquer tema.

3

.SIMILAR A SUPER TRUNFO

: educatwos e~: recrcatlvos Jogo y composto porf 32 ?cartas :
os de quatro cartas com 11ustragoes g caractenstxcas .
longev1dade ~forg:a [

PR

L ‘pglaVIa.:‘_Dp

'4."'\

‘_.Bnnquedos’ educatNos e"l recreat1vosw' ]ogo rlnfantﬂ de assomaq:ao\ &

o« [PAlavr 1, .sggumtes caractenstlcas gmmmas quadros para
d s‘n'h‘o,,' .la sueépec'als, ,thpo g1z de cera, para- desenho, apagador'
fer baralho especlﬁco )

artas de'

‘...-_.. 5 ->H‘.;..'
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!, S
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4.1‘ ',"‘ K "\
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[
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tabulelro;rfllaqutradf)-, ~5390 cartas tlp_o_J baqdlh@;conténdo dlcas. sobre:: ¢coisds;
! Iug‘ares,}, fatos € pessoas d1versos peoes TR ﬁchas colorldos. Atraves;_das E
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' pedras letradas :de maden:a e 04 su‘portes*demadelra,,,acomparﬂla manual::
. I ‘ N
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o
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01a1 adulto camara ‘de

-;3-..‘ e

_butll

*L‘confeccmnada em

P

Sz

",-w)l -.

3 cama.ra butlI .Hmlolo

1*1-

: ampo édultp e C1r mlferencm 68-700m peso 410
g, camara= a1rb111ty Coit = mi ;

2

ada,,\m 0lo shp system removwel € lubrlﬁcado

confeccmnada em PVC Tecnol gia, ul' fuswn”sem ostura...-l*

..«;«a_v 5
’/ - r-"

'ama:a mrbﬂftyl Eosturada mlolof 5111')‘ syste 0

. 1
T

6400 = 440 ‘g,

wE,

_ Ele 3 *gomos 3
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% -

Wi

oy

13, modelo matnzadol

d1v1sao com 32 t

Yhed

fantll,_ suB

- Eie

'.'..

;_' gomqs *confeccmﬁada em*“P Peso 350 —. |-

vC.. Clrcunferencla. .55 —-59 cm,.

' Bola, ,o

ﬁc1al "de

g >

5 1 HERNN : : 4 ,‘:; T
de ’borracha.para 1n101aga0 1nfant1l N°‘ 10‘ Inﬂavel Dlametro

50735018, Comp0519ao "-*bouacha natural
4 (polil?‘qtadiiérho).:» ) : o
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e

v
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Malhad 0icm

. [ 5--: AV

Rede‘de Futsal qufecmonad

Rede para Volelbol

".' ! L8
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deHSIdade), \ﬁo “

Superior da rede Lo

cm_ wﬁo espessura{g m'rn

Oficial: Mechdas alfura’
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BRI

e

BICO para bomba{

de.encher bbla '

o' _.para arbltragem

. ‘proﬁssmnal ¥ »plastlco écorg .
P'roﬁssional e plastico: ABS cony bohnha que nao trava em
‘ a11va10u agua..?Requer pouco esforg:o para apltar Som grave Medldas
Aprox1madas"5 2 cm xkl 9cm

1J\

Jogos d coletes TN_T colondos

ek

(com 12 umdadevs

bl S
: [P,

. i, w R
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.'.dGSaIObolas’) ’

-
h

Saco, materlal ern nylon

para transportarvmatemal espomvo (capac1dade

T e

LOOm larggr@ 9;'0()‘751;.
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ST PR A - IMesa de’ Ténis. de Mesa Dobravel cofil suporte para red e- Mesa Tems de i
EEPIACE SR U T + Mesang IR I 3 A R
f. U R N AP | -1} ém- MDP com medldas oﬂc1als qUe atendem ao0s padroes da‘ ITTF ‘
A -"'5«“‘ o '..'-ju.f R (Intemat10nal : AR i : . At w-.‘ . ’;
T PR 03T {'___ Table. Tennis Federatlon) Descngao Acabamento em prnner (tmta) azul
) # Sl e L comlmﬁhas Coaaty LT b ; ,
ALV R T demarcatorlas brancas Pés de madelra mac1gadobravels"TaInpo em IV.P '
ISR ."{:;\: et s eome 18 ' e SN T T T e : I :' " |1
S a} A - mmde espessura Informag:oes Tecmcas-Peso 70. Kg - » .
S G j’" Voo TTY L Raquete de Tems de Mesa - Raquete (Plng Pong e Te}ns de Mesa) |
O R D18 ,~ | fabricada’em -- "’s‘;" 3., A E
LT R Iammado de made1ra‘ revestlda de.borracha hsa dos d01s lados S
A B P N RS T L Tk
R _‘ 120 "¢ L L Bohnhas-‘ de' Te ems de ’Mesa branoa —Materlal Acetato de Celulose"’ ’_
{“‘.._ PRPES A ST S Tamanho 40mm SR e RN .-?';.'. \.\ » :.‘,_} "I','J'(. . ‘
e, . PR T g e i TN Jp."", ; e e N w2l
" f_ ! G TR .‘ A "'5 : G, T
Y BT L ‘,0 | Redes de Tenls de* Mesa com- 1 70rn de comprlmento,.confeccllonada em |,
S Y R »Nylondeexcelentequahdade * e e T =N
R i Tl TR I et T ) R L e L
Lo " ST IS N f- g '.’. LR e L N : IV _' T S
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2 ‘\V IR .‘I";.-KITBarnbolefcorn 12 unidades < ' - ek |
I A Coo05s fBAMBOLE DE’ 60CMDE DIAMETRO tubo de’ 1,8 mm coin parede de
LT e e s 2,0 mm; confeccmnado em pIastlco cores var;adas BRI S
SRS PRI T Brmquedos Educatlvos e Recreatlvos Jogo de tabulelro com-&s.seguintes .
T B R O ..(caracteristicas mifiimas: 01 tabuléiro iliistrado; 01y sato plasnco 18 fichas; "
yoro T e 04 - o plastlcas 130.fichas carfonadas para 0254 06 parhc1pantes com falxa i
LT Z. + .. |efariaa partir de 06 anos. SIMILAR ALINCE. - AL PRV
) . i ST B , 'x—‘ y Brmquedos Educatlvos e Recreatwos Jogo de tabulexro -de raclommo
AR R Cee L L deducao*e estrategla que simula uma mvestlgagao pohclal onde_todos 6s [
TR o Ty partlcxpantes sdo, suspeltos e cu_}a ﬁnahdade € encontrar o umco jogador-| !
- o 0 4:{ o _:v1lao . Devera conter- as segulntes caractcnstlcas mlmmas tabulelro :
o P AT 1lustrado dado variados ’f pedes plasticos; Bloco, de anotag:oes ‘acessorios |
LU R tematlcos plastlcos, diversas cartas plas‘ucas ou. em papel cartao e manual [
R e e ) de 1nstrugoes em portugues. Indlcado para 03 our’'mais partmpantes com|
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ticipantes,- com’ falan etarla @ partlr de 06 anos.: SIMILAR A

_L -'.5". 5 [

. ‘egumtes caractensu'cas mlmmas 01 tabulelro 1lustrado, halguns ‘peoes .
plastlcos d1versas ca;tas—personagens 24 Jmultlplas ﬁchas personagens i
(lmltando 1magens de dragoes corjas, duendes e/ou umcormos),‘ para 02 |.
+'la 04'pa

JI0GO FERIAS, DISNEY:., -

'i't_

¥ SIgnlﬁcadO* 'teal de tima; palavra~ Conteud‘
: d1versaé Cartas

" Brlnquedos Educatlvos e Recreatlvos,, Jogo. de tabulelro de racwcmlo e
estrategla que: snnula*uma iconsulta-ao d1c1onar10 de §1n0n1mos da lmgua [

"en T,

portuguesa,‘uno qual os ,Jogadores deverao 1dent1ﬁca,r € meficionar- o
miinimo; tabulelro 11ustrado

r‘nf

5‘ folhas de ‘deﬁm(;oesr € alguns peoes plastlcos Ind1cado para 02 ou Jais |
o partlc1pantes “com, falxa etarla a partm de 10 anos. SIMILAR PONTA :
([ DALINGUA:.

.!" A.‘ ‘. et

W
- -

-tlpo baralho, contendo- palavras sortldas bloco de com {2

Bnnquedos Educatwos € Recreatlvos Jogo de fabulelro wde _raciocinio,
rlat1v1dade e‘ strategIa, em que to oshos part101pantes respondem a urna -

‘f‘ cur1051dades £ ctc
tabulelro 11ustrado 175 cartas -COIM

Z d‘e deﬁmg;oes
e falxa etdria.a partiride. 10 anos-SIMILAR A ‘RESPONDA SE PUDER:+ =

questao . comum i sobre uacontec1mentos fatos lugares pessoas,

[Ny i
evera conter as’ segumtes caractcrlstlcas mlmmaS'

TRk

peoeside plé.stlco Ind1cado para 02 ou mais: part101pantes,

. BnnquedosmEduca\tlvos i€ RecreatWos Jogo de. .tabuleifo, de raciocinio ¢
. estrategIa corn :as segumtes caractensucas m1mmas. tabulelro 11ustraElo
d1v1d1do ey 06’ contmentes (Europa ASIa Afrlca, “

;e mlmaturas :

' com o mapa do mund

D
a5 do Norte Amemca \do Sul e Oceama) contendo dwersas

e
\* 3

\\ : § N - +

i m‘ ¢ ‘_,.-'1

1 Brmquedo *Educatwo e'Recreatlvo, 02, tabulelros plast1cos perfurados, 30

dlversas perguntas bloco com folhas ;

de’ soldados, €. tanques em, splastlco 01 bartho de-. cartas-“-
; obJet1vo e-‘dados De 032 06. partlclpantes A partlr dc 10 4nos: SMILAR

‘

-

L_..-__,_;_L_‘.
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FARLEN " *
v T 020 - ., |pihos, 702" fcﬂhas quadrlculadas 10 »embarcagoes ca1xa Lem. papelao
AR el (19X18 6X3 5) om; ~SIMILARABATALHANAVAL L
B e o Brmquedo Educatlvb 3 Recreauvo .Togo Iesta uin? dé plastlco ‘con 13 x|
L ¥ I "t - .
TE 02-77 13 cm; com’ 33 orificiog Girculafes de aprox1m 0,5 0131 para encmxe,,‘de
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Ly feﬂorestada
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'EM‘I
“. 6. 3 .peg'as“ ”plastmas e )
Os tabulelros forman uma"’calgﬁa'que .
pode ser’ utlhzada para guardar as peg:as ‘o Certlficado INMETRO: % e o

2| polie 'ltzno,,‘cc:omI 32

-Br1nq1_16dos‘ edudativos * e ‘recreat1v0s,,10go de pega"varetas gIgante,nde :
polie i,peg:'as e pontas sarredondadas 'e(nbalagem' medmdo '

(36X8:5 S_j“‘ iy indicado'y para falxa" etariata’ partir de: 3" anos;:
, acond1c10nado em.taix; om: seIo de garantla‘do. INMETRO.." 6';‘_. _"'.a" !

o Brlnquedos gducatlvos ‘bmgo,,,com numeros em-

i3

i ;nc') r_mmmo de‘*(23X14X32) ¥
T : i ad pa:ra fai :a etana aparflr de 03, anos' embalagem K
iy aproprlada;,c’om selo de‘;garantla do Inmetro - - |

‘Cdﬁ_]hﬁt@ gig E])Blr:gralhoz.de opalme'com 54 cartas Sendo Ay 2 »3‘; 4 5 6 "7 8 K
Keem t 'dos'o’é na1pe§, ‘

e
ey

L‘._;‘

AT

16332 0, 3 ’eg:as plast1cas nas cores
o brancoke preto "fmedmdo no m1mmo SCm de’ altilfa’ (o Rei e a. Ralnha)

" Jogo__lde< dpmmo '2'8 peg:as. T plastlco ‘rigido' com “Pingos ; pretos
|color dind ;> 5;0m: compr; Xf2 55 cm Iarg.}X 0,77 tm. espess.,
lc10nac_lo em“estOJo aproprlado medmdo aprox 2x93 & "3y ;1" E:m.f

Cori Selo dO‘H\TMETRO'(materlals atox1cos) by £ AT TR

. .,_,.:
e e v et

. estrateg1a-’ ' rondeh:;

¥ Brlnquedos «educatwos 18 creatlvos U_]og()\:de\tabulelroyde racioginio e ; :
. 0 S partlclpantes compram vendem“proprledade‘s
\ _aprendendo 'e comp eendendo as prlmelras, nog:oes de economla -e -

";_i_ negocms fde"

-jcartas, 1po sorte ou lucro cartas do txpo reves, cofre ou prejmzo cartas .
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nuriéri it:os d1ver505' dados .
maxgp‘g: 06 jogadores.,\Pevera' 001;

portugues Fa}xaw etan
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L Pecs Comumcagao Alternatlva Autlsmo II‘ o
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* |KITCOM SEIS UNIDADES DE LIVRO. CLASSICOS ADORAVEIS

a .

- |ESTE ,mio ESTA TE CHAMANDO (NAO OUVE?)

O LIVRO GATO.« » "&p 0 - =

N

S [PTVRO. CHAPEUZINHO ESFARRAPA DO, « oo

7 |GRANDELIVRO DASEMOCOES -

AT

LIVRO:FATA SERIO AMIGAR 7 ;,“.‘.}“:} :

- JLIVRO MALALA: AMENINA QUE. QUERIA IR PRA ESCOLA

LIVRO.COISAS:QUE TODA GAROTA, DEVE SABER : ‘.j T

g [LIVRO.0.PEQUENO BRINCIPE ©", % 5 1 v 0 70

- [LIVRO"A-MENTNA" QUE APRENDEU A V@AR' (’RUTH ROCHA)

. |LIVROAS VEZES E| " TENHO MEDO - gtV R T

ik

s

!

' COLECAO‘LIVROS AUTOR- PEDRO BANDEIRA CONTENDO A
Ik DROGA DA OBEDJENCIA ‘A DROGA\DA AMIZADE’ A DROGA DO

AMOR DROGADE;AMERICANA . Ty, .
|LIVRO ALICE

O-PAISDA MENTIRA AUTOR PEDRO BANDEIRA

" "

it

L]
'

" |WILLTAM SHAKESPEARE E SEUSH ATOSDRAMATICOS + &~ 777
- {COLECAOMORTOS DE FAMA ', 3% & '

B r 30LIVRINHOS DE HISTORIAS CLASSICAS FABULAS FAZENDA
BT ..AUTORES DIVERSOS P T T

[EIVRO: 0'QUE TEM NA“‘SUAERALDA‘? e ~-,-.1.f._ L)

- - P = o

LIVRO O'MONSTRO:DAS.CORES, & » - ;.

| LIVROIQUE COR-EAMINHA COR? = 1 7 77 =) "%7_

»% [BANDINHA RITMICA*COM ZOJNSTRUMENTOS COMO SURDO

. | GANZA, AGOGO, SININHOIN ; L
| AFOXE.FLAUTA DOCE; CLAVE DE RUMBA,‘CHOCALHO

" |BAGUETAS EM MA.;@IRA TORNEADA LIXADA E'SEM FARPAS, .

.. |MARACA, PRATO, TRIANGULO, CHOCALHO, VISANDO FIXAR

| ATENCAQ]SOCIALIZACAD EXPRESSAO DE SENTIMENTOS,

[

"7|SACOLAQ CRIATIVO MONTA TGDQ CONFECCIONADO EM X0

a

“{PLASFICO RIGIDO RESISTENTE.1000 PECAS - .- : « e

2 TAPETE ALEABETICO ENCAIXADO"“CONFECCIONADO EM EVA

‘.. i'."n|w'
o ~

e



N -5i DE ENCAIXE REPRESENTANBO UM MENIN O E{IJJMA
b, I MENINA TEMAY 0:C kg

| QUEBRACABECA'SE
OMIN DE‘.ERRSES:;GONE‘E,

.

L.} P‘l'

FNO'EM L BRA _ DE MADEIRA TEMA ; NIMAIS,

g \ -
é‘J@GO *EDUCATIVO 118 PECAS L,,

i ‘MEM@‘RIA ATJ

IJTENSILIOS ADAPTADOS AVDS (CATALOGO MN SUPRIMEL TOS)

.‘-"u
.

T LUPA~ DURA ‘ };anoM SUPORTE

N

. V ;DE OBS“MAOS L‘IVRES AMPLIA(;AO
| DE4SXPINCA DE FAGIL M

‘;SEIO PARA MAOS P,EQUENAS PR

5
i,

| TESOURA COMAUTO: A E“NYLON,

+ .| TAMANHOS P’

o “-f \w-,.
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& “

| LONGO; 'PARA’ EPESSOAS
: JLAVAR'OS PES

}

S »"'w SR

A

w-‘r

KIT! DE, BANHO, OGO DE ESCOVA/ESPONJAS COM CABO A]jAPTADO :
COM DIFICULDADE DE ’;MOBILIDADE PARA

E ESPONJA:COM PORTA SABONETE\ ,\,PARA USO COM UMA MAO SO

“IPLANO INCEINADO.SUPORTE PARA LEITURA.:".

[ - ' i
s A -' . "
-f N v BN P

"ADAPTADOR DEFIO DENIAL COM CABO LONGO SR

“’-»i

) CALCADEIRA PLASTICA COM ALCA COM:

e -
& e :,__,
e L,

:CADARCO ELASTICO PARATENIS),
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ENSINO E AAPRENDIZAGEM DO: sISTEMA DE: NUMERA(;A@BECIMAH
i P@SICI@NAL "AS OPERAQOES FUNDAMENTAIS FRACOES DECIMAIS E
; ‘MEDIDAS PROPORCIONA O? DES NVOLVIMENT(D DO RACIOCINIO 'E O

o ‘4i

- 44 INO; ERMITE O CORTE‘DE' LIMENTOS COM TMA SO MAO
' QUADRO BRANCO MOLDURA‘DE ALUMINIO 2 OOXI 20M

L 3, 5” BATERIA RECARREGA JELUSE® - :
+|SUPQRTE  BILATERAT, - PARA T COPO. COM' wALCAS wREVESTIDAS DE-
- . PLASTICO ANTIDERRAPANTE-REGULAVEIS AS MAOSH = ;
.+ 7|COPO. REGORTADO 'PARAIPESSOAS COMlDIFI_CULDADE DE ESTENDER 7
1A CABECA OU; LEVAR o COP@ A BO@A” i .> Ceid e

:"BORDA DE RATO"
Yoo QANCHOS o he ,ﬂ
'_UBSTITUIQAO Es; PREENSAO ECONOMICA,
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ML
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v opws

§
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Protetor de Qulpa‘ m“EVAt*’DIMENSOES 692x1200 tlpo autocolante 'cé)r azul

- Jogo com 06,
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. atnm ¢

e e i

QQM 037 PORTA PRATELEIRA ‘INTERNA PA
GALVANIZADO. . -

. ::ARMARIO ALTO EM fAcg
" 1MACANET" -

T

HAPA'24 2 PORTAS 04 PRATELEIRAS, &/

i T'. &‘\‘, : N -,' -

CANTOS ARREDONDADOS POR;MAQUINA,.OG PORTAS E 04 coL;
|CONFECCIONADAS EMUCHAPADE ACO E ALETAS DB 1. “i + 75, ..
| VENTIEAGAQ,COM FECHADURA E. {&LTURA APROXIMADA 19 OM EM“
; BEGE ' ,“«E‘ ,:,:"i uf 3,“_ ?\ i ¢ " ]

e ‘.h .1 D Tl fam

'1"1. S Tt o

7] AREA?/TIPO DA N SR TN =Y .
" JCADEIRA MODELO.BISTRO, EMPILHAVE,L,’ 5x39x44"6m‘COR BRANCO. "~ |

[MESA PE 'SIICA MON@BLOCO BRANCA 1\\/IEDIDA 707X 70 EMPILI‘_IAVE e

T r". o

" QUAT)RAD : “*.*"7:"?“; wf"* ” . : ; i.F'"I‘:" Seoar ,f"\" :
"*MESA REDONDA_" "‘EM MDE CVQM SEIS b GADEIRAS ’FIXAS NA CORJ

' ,,m,

P

A .g'l-") o Eh]‘l 1\1 _-

- [AMENDOA SUh L e
»IMESA PARA ESCRITORIO 3 GAVETAS MATERJAIS DEALTA QUALIDADE,|
COMO MDF/EUCAPRINT, TAMPO'15MM DEESPESSURA, AGABAMENTO | -
| _M- BORDAS, PV C; iGAVETEIRO” COM:"CORREDICAS -METALICAS,

' ‘#" “-.

._,»»

— e o

LRy ey

o ORES E FECHADURA COM CHAVES; PES EM: CQ,COM PINTURA
A EPOXI COR AMENDOA OU MADEIRAxNATURAL, _,
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,;CADEIRA‘l SECRETARIA COM RODIZIO v ASSENTO/ENCOSTO EM :
" [ESPUMA. REVESTIMENTO TIPO CREPE! NA COR BEGE CLARO. s

||CADEIRA ESCRITORIO. ENCOSTO ALTOCOM BRACOS E RODIZIO i
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—\TERMO DE CESSAO DE USO' POR PRAZO DETERMINADO -DE.. BEM IMOVEL QUE ENTREx RS
:* S CELEBRAM O PGDER EXECUTIVO ML_;NICIPAL DE SANTOS E USC SAUDE . e »’ LS

Pelo presente mstrumento“i de\um Iadd 0> MUNICIPIO DE: SANTOS doravante ‘de5|gnado ii‘.-l
, smplesmente CEDENTE com.rsede na Praga“V|sconde de MauawCentro, eSantos/SP
’F‘f* mscnto No CNPJ/MF#,Lsob"' 9.3 58 200 015/0001 83,~ por mtermedlo‘"da‘ SECRETARIA
iMUNICIPAL DE, SAUDE, ‘neste~a 0 representado*pelo seu tltular,isr Secretano Muhrapal
de Saude, E’ABIO *ALEXANDRE FERNANDES FERRAZ dewdamente autonzado pelo Sr..,' 'j'-;,
Prefelto Mun|C|paI nos ‘termos do_ Decreto n° S 518 ‘de 18 de.fevereiro, de 2010 €, der ..~
outro Iado' USC SAUDE do~rav*ante demgnadon. smmpleé’mente Lt
; ~CESSIONARIO »com sede}rna Rua Cesarto ‘Mota* n0 23 Munlc:plo. : ﬁ

Santosv =z -7representada .pa 'fsua Drretora' ‘PrﬂeSIdente, ' SRA CAROLINE ' j
SIMOES TEIXEIRA portadora da 'cedula de |dent:dade RG n° 33 171 002 X =

" SSP: -SP, *mscrlta no - CPF MF sob o He- 360 445 288 04 ‘e’ por esta ultlma, na N

;'J-\

e
- forma de’ -Sua- representagao fon d|t0f-_que, sendo Ihe"cedldo 0 “usg"do. bem |movel ‘.},L
A r - especmca/do, subscreve Q’ Tpresente-. nstrumento,k concordando' ‘com os termos (-
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e et ,\CLAUSULA PRIMEIRA DO OB~JETO O CEDENTE \na qualrdade de comodatarlo,knos-;
R termos em que: for,pre\namente autorlzado por - contrato,. cede ‘o Uso, . por ‘prazo, ... .+

RS ' . determlnado, a CESSIONARIA para -*as fmalldades especmcadas, nos termos da-Lej no, . 4
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito ’

A\l

© . ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO .

L

CONTRATANTE' MUNICIPIO DE'SANTOS .-

- »

. CONTRATADO: USC SAUDE . '

CONTRATO N° (DE ORIGEM) 9-&— /2020 - SMS - . , s

OBJETO:. Gerenc:amento Operacmnahzagao e Execugdo das A¢Bes e Servigos do Centro de
Reablhtagao e Estimulacso do Neurodesenvolwmento, da Secretaria Municipal de Sallde de Santos,
5|tuado na Rua Heitor Penteado n® 80, Marape, Santos/SP.

ADVOGADO (S)/ N© DAB: (*)___° :

v
v r

Pelo presente' TERMO, nds, abaixo identificados: )
1. Estamos CIENTES de que: ) . .

a) o ajuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacbes de

interesse,” Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo .

Eletronico,- conforme dados abaixo indicados, em consonanma com o estabelecido na Resolugdo no
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisBes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido. processo, serdo publicados no Didrio ,Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o

artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a

contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo CIVIl
d) Qualquer alteragfo de enderego - residencial ou eletrnico - ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo o

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: ) :

a) O acompanhamento dos atos do processo.até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso-.e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber,

santos, 24 7 OF 2020,

.
GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

1 .
Nome: PAULO ALEXANDRE PEREIRA BARBOSA s
Cargo: Prefeito Municipal de Santos . ’ ’ .
CPF: 259.283.698-59 - .
RG: 32.675.531-7 _ ' '
Data de Nascimento: 09/01/1979

Endereco residencial completo: Ria Voluntdrio Santista, n° 17, apto. 201, Boqueirdo, em N

Santos/SP, CEP 11. 055 020 .

E-mail lnstttucmnal paulobarbosa@santos -5p.gov. br . ,

E-mail pessoal: palexbarbosa@uol.com.br - o g
Telefone(s): (13) 3201-5000 / 3201-5073 '

Assinatura:

SMS - USC'Saﬁde - Clinica Escola - TFV
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" PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefetto

Responsaveis que assinaram o ajuste:

: Pelo CONTRATANTE:

Nome: FABIO ALEXANDRE FERNANDES FERRAZ
Férgo: Secretario Municipal de Satde

CPF: 282.671.368-00

RG: 26.363.581-0

Data de Nascimento: 21/03/1978 . ]
Endereco residencial completo: Rua Clay Presgrave d'o Amaral, n® 23, apto. 52,
Gonzaga, em Santos/SP, CEP 11.055-370 ‘
E-mail institucional: fabioferraz@santos.sp.gov.br-
E-mail pessoal: faf.ferraz@uol.con"].pr
Telefone(s): (13) 99614-0597

Assinatura:

Pela CONTRATADA;

Nome: CAROLINE SIMOES TEIXEIRA
Cargo: Diretora Presidente do USC SAUDE ~
CPF 360.445.288-04 RG: 33.171. 002-X SSP-SP
Data de Nascimento: 17/09/1993 -

Enderego residencial completo: Avenida Presidente Wilson,
Santos/SP, CEP: 11065-200 ° :

E-mail institucional: carolteixeira@unisanta.br

- 29, Apto 101, Gonzaga,

E-mail pessoal: cal709@terra.com.br
Telefone(s): (13) 99710-1709

Assinatura: '

1 _ N .
Advogado: (*) Facultativo: Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, © enderego eletrdnico.

SMS - L'ISCISa,ﬁde - Clinlca Escola - TFV
PA 85505/2019:65 , i ! 19



PREFEITURA DE SANTOS

' Gabinete’ do Prefeito

{

ANEXO LC-03 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO-DO TCE-SP - -
INSTRUCAO 02/2016 - (TC A-011476/026/16) o

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTOS . ) o =
CNPJ N°: 58.200.015/0001- 83

CONTRATADA:. UscC SAUDE, :
CNPJ N©°: 36.123.690/0001-13, !

CONTRATO-N°: 8 /2020 SMS

DATA DA ASSINATURA: Q4 / ODr /2020,

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a partlr da data de sua assinatura.'
OBJETO: Gerenciamento, ope}acionalizagéo e execucdo das acOes e servicos do
centro de reabilitagdo e estimulagéo do' neurodesenvolvimento, da- Secretaria
Mun|C|paI de Salde de’Santos, situado na Rua Heitor Penteado n® 80, Marapé,
Santos/SP.

VALOR'TOTAL: R$ 4.120.209,52 (Quatro Mllhoes Cento e Vinte Mil, Duzentos e
Nove Reais e Clnquenta e Dois Centavos).

Declaro(amos), na, qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas: da -Lel, que os demais "documentos. originais, atinentes ao
correspondente Contrato, encontram-se no respectlvo processo admlnlstratlvo |
arqunvado na origem a dlsp05|gao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
e serdo remetldos quando reqU|5|tados .

Santos, _ QL\ / .O—%" /2020.

_‘,———O S ‘:O ‘
FABIO ALEX_ANDRE FERNANDES FERRAZ

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
faf.ferraz@uol.com.br

- -
. -

$MS - USC Saude - Clinica Esco[a TFV ‘ “ ‘ ) o '
PA 85505/2019-65 ) 1 20




