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&)SANTOS

29 de julho de 2009

ATOS OFICIAIS DO PODER EXECUTIVO

LEIN. ° 2.639
DE 28 DE JULHO DE 2009

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNI-
CIPIO DE SANTOS PARA O PERIODO DE 2010 A 2013.

JOAO PAULO TAVARES PAPA, Prefeito Municipal de
Santos, faco saber que a Camara Municipal aprovou em
sessdo realizada em 29 de junho de 2009 e eu sanciono
e promulgo a seguinte:

LEI N° 2.639

Art. 1° Esta Lei estabelece o Plano Plurianual do
Municipio de Santos para o quadriénio 2010/2013, com-
preendendo todos os 6rgdos da Administracdo Direta e
Indireta em cumprimento ao disposto no art. 165, para-
grafo 1°, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Integram o Plano Plurianual:

Anexo | - Fontes de Financiamento dos Programas
de Governo

Anexo Il - Resumo por Orgaos Responsaveis

Anexo lll- Resumo por Programa

Anexo IV - Resumo por Funcoes e Subfuncoes

Anexo V - Programa de Governo

Anexo VI - Mensagem Explicativa e seu anexo

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a modificar a
unidade executora ou 0 6rgao responsavel por progra-
mas e acoes e os indicadores e respectivos indices, bem
como a adequar as metas fisicas em funcao de modifi-
cacoes nos programas ditadas por leis, por leis de dire-
trizes e por leis orcamentarias e seus créditos adicionais.

Art. 3° As alteracoes do plano Plurianual deverao ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da ges-
tao fiscal, observando-se o principio da publicidade e per-
mitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as infor-
magcoes relativas a cada uma das etapas, mediante a:

|. Realizacao de audiéncias publicas, que deverao
ocorrer em local de facil acesso e em periodo noturno,
quando realizadas em dias uteis, ou em periodo matutino
ou vespertino, quando realizadas aos finais de semana.

Il. Publicidade, bem como acesso aos documentos
e informacoes, de forma a divulgar amplamente a reali-
zacao das audiéncias e a possibilitar o conhecimento
prévio do projeto e facilitar a participacdo da populacao
na discusséo.

lll. As publicacoes dos convites para as audiéncias
pubicas deverao conter o endereco eletronico, da rede
mundial de computadores, para possibilitar o acesso a
versdo completa do projeto de lei, com respectivos ane-
X0s na pagina da Prefeitura Municipal de Santos ou da
Camara Municipal de Santos, conforme for o promotor
da mencionada audiéncia, bem como o endereco de lo-
cal para consulta do projeto de lei impresso.

Art. 4° As previsoes de receita e os valores finan-

ceiros estabelecidos para as acoes constantes dos ane-
xos desta lei sao estimativos, nao se constituindo em li-
mites & programacao das despesas expressas nas leis
de diretrizes orcamentarias, das leis orcamentérias e em
seus créditos adicionais.

Art. 5° VETADO.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor no dia 1° de janeiro
de 2010, revogadas as disposicoes em contréario.

Registre-se e publique-se.

Palacio "José Bonifacio”, em 28 de julho de 2009.

JOAO PAULO TAVARES PAPA
Prefeito Municipal

Registrada no livro competente.

Departamento de Registro de Atos Oficiais da Se-
cretaria Municipal de Assuntos Juridicos, em 28 de julho
de 2009.

CLAUDIA REGINA MEHLER DE BARROS
Chefe do Departamento

CONAM

CN-SIFPM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA
CADASTRO DE DI DO PPA POR PI (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Objetivo

ASSEG.REC.ORCAMENT .DEST. A0 0 D! DEC
PRECATORIOS JUDICIAIS DO RESPEC.EXERC.ACRESC.1/10 DEBITOS
ANTER. , PARCELAMENTOS , DIVIDA PUBL.INTERNA, PASEP, AUMENTO DE
CAPITAL DE EMPRESAS PUBLICAS E AO AUX. AO CORPO DE
BOMBEIROS .
Orgao Resposavel Principal 12.10.00 GABINETE DA SEFIN E UND SUBORDINADAS

Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

Indicador | Indice Recente

CONTRATOS | 500,00 | 500,00 | 500,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS | 100,00 | 100,00 | 100,00
SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA | 100,00 | 100, 00 | 100,00
PARTIC DE SANTOS NO RATEIO DO FUNDO DESENV METROPOLITANO | 30,00 | 30,00 | 30,00
PERCENTUAL DE PAGAMENTO | 100,00 | 100, 00 | 100,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

0010 CONCESSAO DE AUXILIO AO CORPO DE BOMBEIROS 0 0 0 0 6 6 7 7 26
0011 AUMENTO CAPITAL (PRODESAN S/A, CSTC, COHAB, CET) [ 0 0 [ 1 1 1 1 4
0015 PARTIC STOS RATEIO FUNDO DESENV METROPOLITANO 1.200 1.259 1.321 1.412 0 [ 0 0 5.192
0016 PARCELAMENTOS DIVERSOS 102 107 112 118 15.933 16.731 17.565 18.443 69.111
0017 PASEP 2.593 2.723 2.859 3.002 642 675 708 743 13.945
0017 PASEP 3.081 3.235 3.397 3.567 762 800 840 882 16.564
0017 PASEP 2.823 2.964 3.113 3.268 700 734 771 810 15.183
0017 PASEP 281 295 310 326 70 74 78 82 1.516
0017 PASEP 202 212 223 234 0 [ 0 0 871
0017 PASEP 1.100 1.177 1.260 1.350 0 [ 0 0 4.887
0023 ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA INTERNA 374 393 413 434 2.371 2.490 2.615 2.746 11.836
0031 INDENIZ.PRECAT.JUDIC.-OR.ALIMENT/TRABAL-CAMARA 150 150 150 157 [ [ 0 0 607
0035 ADMINISTRACAO DO BANCO DO POVO [ 0 0 0 15 16 17 18 66
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 1 1 1 1 0 0 0 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 1 1 1 1 [ 0 0 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 1 1 1 1 0 0 0 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 1 1 1 1 [ 0 0 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 9.110 9.570 10.050 10.550 [ [ 0 0 39.280
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH 63 66 69 73 0 0 0 0 271
0037 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - OUTRAS ESPECIES 481 510 540 570 0 0 0 0 2.101
0038 DESAPROPRIACAO POR PRECATORIOS JUDICIAIS [ 0 0 [ 134 140 150 160 584
0039 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS [ 0 0 [ 10.900 11.450 12.020 12.620 46.990
0039 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS 0 0 0 0 1 1 1 1 4

| | | | | |
Total do Programa | 21.564| 22.665] 23.821| 25.065] 31.535] 33.118| 34.773| 36.513| 229.054
CN-SIFPM CONAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA
DE 0000 A 9999

(versao 99)

Valores expressos em R$ milhares medios/2009

ASSEGURAR RECURSOS PARA A MANUTENCAO DAS UNIDADES ADMINISTR

ATIVAS, LEGISLATIVAS E GABINETES DOS SRS. VEREADORES, CONST

RUCAO/AQUISICAO OU REFORMA DA SEDE DO LEGISLATIVO.
Principal 09.10.00 CAMARA MUNICIPAL

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

AREA CONSTRUIDA | 4.294,00 | 4.294,00 | 4.294,00
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 934,00 | 1.367,00 | 1.027,00
PROCESSOS LEGISLATIVOS | 1.000,00 | 1.464,00 | 1.100,00
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
| Despesas Correntes | Despesas de Capital
R e e L e e R e | Total
Acao | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
2011 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL | 33.370| 12.992] 14.855| 15.598] 23.483| 26.851] 28.194] 155.823
3510 CONST, REFORMA OU AQUISICAO IMOVEL P/ A CAMARA | of of of of 5.375] 2.244] 2.356] 17.975

|
30.550]

|
33.370|

173.798
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CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)
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MANTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS DE SUPORTE. SEAD: UNIFICAR
AREAS DA CONTRAN, MANUT FROTA E PACO, ATIV INFORMATIZ, MANU
T CONTRATOS ALMOX, AMPLIAR ASSIST AO SERVIDOR.

1940 REFORMA, ADAPTA, RESTAURA NO PACO MUN E UNID SEAD 0 0 0 0 50 88 123 76 337
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL 105 110 116 122 0 0 0 0 453
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 205 215 226 237 0 0 0 [ 883
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 115 121 127 133 0 0 0 0 496
ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 24.976 26.225 27.540 29.000 0 0 0 0 107.741
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 1.250 1.313 1.378 1.447 0 0 0 0 5.388
M GERAL
2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 1 1 1 1 0 0 0 0 4
ADM.
2126 CONTRATACAO DE SEGURO P/ IMOVEIS PROPRIOS, LOCADOS 4 4 5 5 0 0 0 [ 18
2132 ADMINISTR GABINETE SECRET ADMINISTRACAO E UNID SUB 222 233 245 257 105 110 116 122 1.410
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 7 7 8 8 [ 0 0 [ 30
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 246 258 271 285 0 0 0 0 1.060
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 175 184 193 203 0 0 0 0 755
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 1.000 1.050 1.103 1.158 [ 0 0 0 4.311
2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - 565 594 623 654 0 0 0 0 2.436
ADM. GERAL
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 469 456 443 436 0 0 0 0 1.804

Total do Programa | 29.340| 30.771] 32.279| 33.946] 155] 198| 239 198] 127.126

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa

Objetivo

APOIAR E ESTABELECER PARCERIAS COM SEC MUNICIPAIS E ONGS IN
TEGRANDO-AS EM ACOES CONJUNTAS COM O OBJETIVO DE MELHORAR
OS INDICADORES SOCIAIS DA REGIAO, MANTENDO E AMPLIANDO PRO
JETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS E GERACAO DE RENDA.
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CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
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Programa : 0006 PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E RENOVACAO URBANA

Objetivo

IMPLANTACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES, VISANDO
O DESENV. AMBIENTAL, URBANO E SOCIOECONOMICO INTEGRADO E
RAMA

DE PESQUISA, INCENT.A PEDESTRES, ESPORTE E LAZER.

Principal

1170 ESTUDOS E PROJETOS ESPECIAIS 0 0 0 0 250 263 276 289 1.078

2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL 5 5 5 5 0 0 0 0 20

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 128 134 141 148 0 0 0 0 551

2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 17 18 19 20 0 0 0 0 74
ADM. GERAL

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 2.084 2.190 2.300 2.420 0 0 0 0 8.994

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 2.511 2.635 2.766 2.900 0 0 0 0 10.812
ADM GERAL

2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 3 3 3 3 0 0 0 0 12
ADM. GERAL

2137 ADMINIST GABINETE SECRET PLANEJAMENTO E UNID SUBOR 130 136 142 149 10 11 12 13 603

2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 33 35 37 39 0 0 0 0 144

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 49 51 54 57 0 0 0 0 211

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 11 12 13 14 0 0 0 0 50
GERAL

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 622 653 686 720 0 0 0 0 2.681

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - 8 8 8 8 0 0 0 0 32
ADM. GERAL

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 80 84 88 92 0 0 0 0 344

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)

23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa

Objetivo

EXECUTAR MELHORIAS NA AREA CONT. PARA ALAVANCAR O TURISMO.
ACONPANHAR E EXECUTAR A ABERTURA DE VIAS PUBLICAS,
DRENAGEM, CONTENCAO DE TALUDES, PRACAS E AREAS DE LAZER E
ADEQUACOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS E MORROS,C/A PARTICIPACAO
DO CONS.MUN.MEIO AMBIENTE.

Principal 11.10.00

1050 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS NA AREA CONTINENTAL | o of o of 6| 6] 6| 6| 24

1140 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS | o of o of 55| 60| 64| 66| 245
| | | | | | | | |

Total do Programa | of of of of 61| 66| 70| 72| 269




DIARIO OFICIAL DE

#)SANTOS 29 de julho de 2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DI DO PPA POR P (versao 99)

23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

TRANSPORTE DO SERVIDOR.

29.10.00

| Indice Recente | Indice Final PPA

PASSES | 30.000,00 | 36.000, 00

CN-SIFPM CcoNAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA
CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
Programa EDUCACAO BASICA
Objetivo
ATEND .DEMANDA DIV.FAIXAS ETARIAS,CUMPRIR ESTAB.CONSTITUICAO
FED., LDB, ESTAT.DA CRIANCA/ADOLESCENTE E MINISTERIO PUBLICO.
MANUT . /DESENV.EDUCACAO BASICA ATRAVES ACOES FOCANDO ESCOLA
E ALUNO, INCL.NO ESPORTE. IMPL.LOUSA DIGITAL NAS UMES.PROGR
ALFABET. PESCADORES . CONSTR.UMES NO J.R.CLUBE E M.N. CINTRA.
Orgao Resposavel Principal 14.10.00 GABINETE DA SEDUC E UND SUBORDINADAS
1190 CONST, AMPL E REF DE UNID MUN EDUCACAO FUNDAMENTAL o 0 o o 534 561 589 618 2.302
1193 PROJETOS,OBRAS E IMOVEIS P/O ENSINO FUNDAMENTAL o 0 o o 2.633 2.765 2.903 3.048 11.349
1194 PROJETOS,OBRAS E IMOVEIS P/O ENSINO INFANTIL [ 0 [ [ 10 11 12 13 46
1200 CONST, AMPL E REF DE UNID MUN EDUCACAO INFANTIL [ 0 [ [ 500 525 551 579 2.155
1210 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES DA 0 0 0 0 400 420 441 463 1.724
SEDUC
2020 PESSOAL E ENCARGOS - ENS.FUNDAMENTAL 59.052 62.005 65.105 68.360 0 0 0 0 254.522
2021 PESSOAL E ENCARGOS - ENSINO INFANTIL 25.486 26.760 28.098 29.503 0 0 0 [ 109.847
2023 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - ENSINO 100 105 110 116 10 1 12 13 477
FUNDAMENTAL
2024 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - 100 105 110 116 0 [ 0 0 431
ENSINO INFANTIL
2025 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 6.161 6.469 6.792 7.132 0 o 0 o 26.554
ENSINO FUNDAMENTAL
2029 PROJETOS PEDAGOGICOS - ENSINO INFANTIL 30 32 34 36 10 1 12 13 178
2074 AGUA E ESGOTO - FUNDAMENTAL 1.200 1.260 1.323 1.389 0 o 0 o 5.172
2075 AGUA E ESGOTO - INFANTIL 650 683 717 753 0 [ 0 0 2.803
2077 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - 915 961 1.009 1.059 0 [ 0 0 3.944
FUNDAMENTAL
2079 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 300 315 331 348 0 o 0 o 1.294
INFANTIL
2081 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 1.005 1.055 1.108 1.163 0 o 0 o 4.331
FUNDAMENTAL
2082 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - INFANTIL 209 219 230 242 0 [ 0 0 900
2084 ADMINISTR GABINETE SECRET EDUCACAO E UNID SUBORDIN 725 758 795 831 400 420 441 463 4.833
2085 ESCOLA TOTAL / NOSSA ESCOLA 1.290 1.355 1.423 1.494 900 945 992 1.042 9.441
2092 AQUIS MATERIAL PREST SERV E EQUIP MAT PERM - 233 245 257 270 280 294 309 324 2.212
INFANTIL
2093 AQUIS.MAT., PREST.SERV.,EQUIP.E MAT.PERM.-ENS.FUND. 500 525 551 579 500 525 551 579 4.310
2095 AQUIS MATERIAL PREST SERV E EQUIP MAT PERM - 25 26 27 28 5 5 5 5 126
EDUCACAO ESPECIAL
2097 AQUISICAO DE MATERIAL PARA MERENDA ESCOLAR 6.826 7.167 7.525 7.901 o o 0 o 29.419
2105 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - F.M.E. 30 32 34 36 15 16 17 18 198
2116 PROJETO PEDAGOGICO - FUNDAMENTAL 50 53 56 59 3 3 3 3 230
2152 SERVICOS DE INFORMATICA - FUNDAMENTAL 1.211 1.272 1.336 1.403 o 0 0 o 5.222
2153 SERVICOS DE INFORMATICA - INFANTIL 700 735 772 811 o o 0 o 3.018
2169 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - FUNDAMENTAL 1.186 1.245 1.307 1.372 0 0 0 0 5.110
2170 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - EDUCACAO ESPECIAL 10 1 12 13 0 [ 0 0 46
2187 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - INFANTIL 2.726 2.862 3.005 3.155 0 [ 0 0 11.748
2190 MANUTENCAO DO ENSINO ESPECIAL 5 5 5 5 5 5 5 5 40
2191 TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL 3.013 3.164 3.322 3.488 o o 0 0 12.987
2192 TRANSPORTE ESCOLAR - INFANTIL 300 315 331 348 0 0 0 0 1.294
2193 0 DO ENSINO FUNT 48.385 50.804 53.344 56.011 10 1 12 13 208.590
2194 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL 29.187 30.646 32.178 33.787 10 1 12 13 125.844
2255 SUBVENCOES - ENSINO F L 1.521 1.597 1.677 1.761 [ [ 0 0 6.556
2257 SUBVENCOES - ENSINO INFANTIL 10.000 10.500 11.025 11.576 [ [ 0 0 43.101
2258 SUBVENCOES - EDUCACAO ESPECIAL 9.000 9.450 9.923 10.419 0 [ 0 [ 38.792
2259 SUBVENCOES - APM 403 423 444 466 172 181 190 200 2.479
2260 SUBVENCOES APM - INFANTIL E CRECHES 87 91 96 101 37 39 41 43 535
2261 SUBVENCOES APM - ESPECTAL 9 9 9 9 4 4 4 4 52
2321 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - FUNDAMENTAL 469 492 517 543 0 [ 0 0 2.021
2322 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - INFANTIL 198 208 218 229 0 [ 0 0 853
3540 AQUISICAO DE IMOVEIS-INFANTIL | of of of of 10| 10| 10| 10| 40
3550 AQUISICAO DE IMOVEIS-FUNDAMENTAL | of of of of 10| 11| 12| 13| 46
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Programa

Objetivo

MANTER CONVENIOS COM UNIVERSIDADES E FACULDADES PARA
PROMOCAO DE CURSOS DE NIVEL SUPERIOR E CURSO TECNICO
PROFISSIONALIZANTE NA ZONA NOROESTE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA NAS ARE
AS ADMINISTRATIVA, CONTABIL, ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALA
R E GERENCIAL.

29.10.00 ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Orgao Resposavel Principal

Indicador

CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E FORNECIMENTO

DE MATERIA

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

CN-SIFPM coNamM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA

Objetivo
PROVER O SERVIDOR PUBLICO E SEUS DEPENDENTES DE ASSISTENCIA
MEDICA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. OFERECER SEGURO DE VIDA A

Orgao Resposavel Principal : 29.10.00 ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Indicador

2510 ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR AOS CONTRIBUINTES | 7.300] 7.615]| 7.946| 8.293] of of of o 31.154
DA CAPEP E SEUS DEPENDENTES | | | | | | |
2513 ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR AOS CONTRIBUINTES | 5.418| 5.654| 5.902] 6.163| [ 0| [ o 23.137
DA CAPEP E DEPENDENTES - HOSPITAIS E SIMILARES | | | | | | | |
2515 ASSISTENCIA MEDICA E HOSP. AOS CONTR. DA CAPEP E | 2.100] 2.291] 2.405] 2.526] o 0| of 0] 9.322
| | | |

SEUS DEPENDENTES - HONORARIOS MEDICOS

10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
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CELEBRAR CONVENIOS E TERMOS ADITIVOS COM OS GOVERNOS ESTADU

AL E FEDERAL PARA GARANTIR MELHORIA, ADEQUACAO E MODERNIZAC
AO DAS UNIDADES DE SAUDE. REALIZACAO EXAME DIAGNOSTICO.

oOrgao Respos:

Indicador

CONSTRUCAO, REFORMA E ADEQUACAO
UNIDADES BASICAS C/READEQ. FISICA, ESTRUTURAL E TECNOLOGICA | 51,00 | 95,00 | 62,00

1180 CONVENIOS DE SAUDE E OUTROS | o] [ 0| of 52| 54| 57| 60| 223
2128 CONVENIOS DE SAUDE E OUTROS | 436 458| 481 505] 41| 43| 45| 47| 2.056
2134 CONVENIO FARMACIA POPULAR | 170| 179 188| 196| 10| 10| 11 11| 775

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
Programa

Objetivo :

PUBLIC, INF, DIVULG, REF, AMPL, CONST, MANUT, ARBI TRAGENS, AUX. FIN.
ATLETAS , CONTRATOS,, COMODATOS,, LOCACOES , CONV ., SERV . TERCEIROS
PESSOA FIS./JURIDICA ENTRE OUTROS.ADEQUACAO QUADRAS
COBERTAS P/PRATICA TENIS ADAPTADO.PROP.CONFORTO USUARIOS
COMPL . ESPORT. REBOUCAS . ESPORTE ITINERANTE.CAPAC.PROFESSORES.

Orgao Resposavel Principal GABINETE DA SEMES E UND SUBORDINADAS

19.10.00

Indicador

2028 ADMINIST GABINETE SECRET DE ESPORTES E UNID SUBORD 1.284
2062 PESSOAL E ENCARGOS - ESPORTE 7.500 7
2090 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 270
ESPORTES
2096 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 14 15 16 17 0 0 0 0 62
ESPORTE
2139 ESTAGIARIOS - ESPORTES 185 194 204 214 0 0 0 0 797
2143 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ESPORTES 33 35 37 39 0 0 0 [ 144
2147 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 53 56 59 62 0 0 0 0 230
ESPORTES
2154 SERVICOS DE INFORMATICA - ESPORTES 36 38 40 42 0 0 0 0 156
2160 PROMOCOES ESPORTIVAS 903 371 390 410 0 [ 0 0 2.074
2161 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - ESPORTES 154 162 170 179 0 0 0 0 665
2162 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 400 420 441 463 0 0 0 0 1.724
ESPORTES
2163 AGUA E ESGOTO - ESPORTES 306 320 336 353 0 0 0 0 1.315
2164 ADMINIST FUNDO ASSIST E DESENV AO ESPORTE - FADESP 126 132 139 145 0 0 0 [ 542
2165 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ESPORTES 267 280 294 309 0 0 0 0 1.150
2166 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 46 48 50 53 0 0 0 [ 197
LICENCIAMENTO) - ESPORTES
2614 OCA - PROMOCOES ESPORTIVAS 160 168 177 185 [ 0 0 0 690
2638 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - ESPORTE 296 310 326 342 0 0 0 0 1.274

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
Programa

Objetivo :

PROMOVER E APOIAR A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E AC
OES EM DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DA CRIANCA E DO ADO
LESCENTE PREVISTOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
-ECA.

Orgao Resposavel Principal : 16.11.00 FUNDO MUNIC DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE

BOLSAS | 34,00 | 40,00 | 40,00
PROJETOS | 40,00 | 50,00 | 50,00

2209 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | 513 539 566 594 385| 404| 424 445 3.870

2219 FAMILIA ACOLHEDORA | 48| 50| 53| 56| [ of of 0| 207

3410 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | o] of [ of 5] 5| 5] 5| 20
| | | | |

Total do Programa | 561 589 619 650] 390] 409 429 450] 4.097
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CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

GARANTIR A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DA ASSISTENC
IA FARMACEUTICA NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE SAUDE E AQUE
LES RELACIONADOS A AGRAVOS E PROGRAMAS DE SAUDE ESPECIFICOS

15.10.00

Principal

80.000,00
80.000,00

97.240,00
97.240,00

0,30 P/HAB. ANO - INSUMOS INSULINO DEPENDENTE REC FEDERAL | | |

0,30 P/HAB. ANO - INSUMOS INSULINO DEPENDENTE REC MUNICIPAL | | |

1,50 P/HAB. ANO - ASSIST. FARM. BASICA - REC ESTADUAL | 80.000,00 | 97.240,00 | 84.000,00
| | |
| I |

84.000,00
84.000,00

1,50 P/HAB. ANO - ASSIST FARM BASICA - REC MUNICIPAL
4,50 P/HAB. ANO - ASSIST. FARM. BASICA - REC FEDERAL

80.000,00
80.000,00

97.240,00
97.240,00

84.000,00
84.000,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

Despesas de Capital

Total

2099 AFAB - ASSIST.FARMACEUTICA BASICA 2.447| 10.044
2637 OCA - AFAB ASSISTENC. FARMAC. BASICA | 999 1.049] 4.307

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR (versao 99)

23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R§ milhares medios/2009 Pagina

Programa : 0037 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA

Objetivo :

REFORMA E AMPLIACAO NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS, INCINERACAO
DE OSSADAS, CONSTRUCAO DE VELORIOS, URNAS E CARNEIROS.
PROJETO CONSTR.CREMATORIO MUNICIPAL.

ESTUDO/PROJETOS, REFORMA, AMPLIACAO CEMITERIOS E OSSUARIOS | 10,00 | 10,00 | 10,00

1160 ESTUDOS, PROJ, AMPL, REF NOS CEMITERIOS E CONST VE| o of ol of 126 132] 139 146 543
LORIOS, URNAS E CARNEIROS | | | | | | | | |

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DI DO PPA POR P! (versao 99)

23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa : EMPREENDIMENTO TURISTICO

Objetivo
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS PARA DESENVOLVIMENTO DA
INFRAESTRUTURA TURISTICA.
Orgao Resposavel Principal : 17.10.00 GABINETE DA SEOSP E UND SUBORDINADAS

| |
Total do Programa | o of of of 15.310| 16.076 | 16.880| 17.724| 65.990
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CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Objetivo

FOMENTAR O TURISMO POR MEIO DA PRODUCAO DE MAT.
INSTITUCIONAL, PARTICIPACAO EM FEIRAS, REALIZACAO DE
EVENTOS, INVESTIMENTOS EM I E EQUIP. TURISTI-
COS, CAPACITACAO DE MAO-DE-OBRA, ELAB.PLANO DIRETOR,
CONVENIOS COMO O SRCVB. INCREM.TURISMO NA Z.NOROESTE.

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

5.105,00 | 4.410,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

1270 ESTUDOS PROJ CONST RESTAURA AMPL EQUIP/INSTAL TURI 0 0 0 0 1 1 1 1 4
2063 ESTAGIARIOS - TURISMO 26 27 29 30 0 0 0 0 112
2064 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - TURISMO 29 30 32 34 0 0 0 0 125
2065 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 21 22 23 24 0 0 0 0 90
LICENCIAMENTO) - TURISMO
2066 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - TURISMO 94 99 104 109 0 0 0 0 406
2067 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 120 126 132 139 0 0 0 0 517
TURISMO
2070 MANUTENCAO DE CONVENIOS - TURISMO 6 6 7 7 0 [ 0 0 26
2071 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 60 63 66 69 0 0 0 0 258
TURISMO
2072 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 10 10 11 12 0 0 0 0 43
TURISMO
2073 AGUA E ESGOTO - TURISMO 95 99 105 110 0 [ 0 0 409
2086 SERVICOS DE INFORMATICA - TURISMO 20 21 22 23 0 [ 0 0 86
2088 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - TURISMO 172 181 190 199 0 0 0 0 742
2089 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 150 158 166 175 0 [ 0 0 649
TURISMO
2127 PROMOCOES TURISTICAS E EVENTOS 100 105 110 116 0 0 0 0 431
2129 ADMINISTR FUNDO ASSIST E INVEST P/ TURISMO-FAITUR 400 420 441 463 50 53 56 59 1.942
2130 FAITUR - MANUTENCAO DE CONVENIOS 294 309 323 340 1.000 1.050 1.103 1.158 5.577
2155 PESSOAL E ENCARGOS - TURISMO 6.481 6.804 7.145 7.502 0 [ 0 0 27.932
2156 ADMINIST GABINETE SECRET TURISMO E UNID SUBORDINAD 160 168 174 182 17 18 19 20 758
2157 MANUTENCAO DO AQUARIO MUNICIPAL 640 672 705 741 800 840 882 926 6.206
2158 MANUTENCAO DO ORQUIDARIO MUNICIPAL 630 662 695 729 2.200 2.310 2.426 2.547 12.199
2615 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - TURISMO 443 466 488 513 0 0 0 0 1.910
2616 OCA - ESTAGIARIOS - TURISMO 12 13 13 14 0 0 0 0 52
2617 OCA - MANUTENCAO DO AQUARIO MUNICIPAL 24 25 27 28 0 [ 0 0 104
2618 OCA - MANUTENCAO DO ORQUIDARIO MUNICIPAL 22 23 25 26 0 [ 0 0 96
3380 FUNDO ASSIST E INVEST PARA O TURISMO - FAITUR 0 0 0 [ 78 82 86 90 336

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa 0046 PROMOCAO DA CULTURA

Objetivo

PLANEJAR, FORMULAR E COORDENAR AS POLITICAS CULTURAIS. PRO
MOVER O FORTALECIMTO DA SECULT E SUAS ATIV. EVENTOS E CURSO
S MUSICAIS NO C.COMUNIT. MANUT E DES. DOS EQUIP CULT. REALI
Z DE EVENT DO CALEND OF. CIDADE, IMPLEM FUNDO DE FOMENTO A
CULTURA.AMPL.ESPACOS P/REAL.EVENTOS.FOMENTAR SAMBA RAIZ.

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

EVENTOS DIVERSOS | 59,00 | 59,00 | 59,00
FUNDOS DE FOMENTO A CULTURA | 2,00 | 2,00 | 2,00

Despesas Correntes

2167 ADMINIST GABINETE SECRET CULTURA E UNID SUBORDINAD 847 99 104 109 4.055
2171 PESSOAL E ENCARGOS - CULTURA 7.939 8. 0 [ 0 34.219
2172 ESTAGIARIOS - CULTURA 7 0 [ 0 28
2173 PROMOCOES CULTURAIS, DE CINEMA E EVENTOS DIVERSOS 3.481 3. 0 0 0 14.740
2174 PRESTACAO DE SERVICOS DE PATRULHEIROS - CULTURA 66 0 [ 0 283
2175 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 41 0 0 0 176
2176 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 15 16 17 18 0 o 0 0 66
CULTURA
2177 ADMINIST FUNDO ASSIST A CULTURA - FACULT 385 404 424 445 0 0 0 0 1.658
2178 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 54 57 60 63 o o 0 0 234
LICENCIAMENTO) - CULTURA
2179 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - CULTURA 235 247 259 272 0 0 [ 0 1.013
2180 MANUTENCAO DE CONSELHOS - CULTURA 30 32 34 36 0 0 0 0 132
2181 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 560 588 617 648 0 0 0 0 2.413
2182 SUBVENCOES - CULTURA 81 85 89 93 0 0 0 0 348
2183 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - CULTURA 134 141 148 155 0 0 0 0 578
2184 CONCESSIONARIAS DE ENERGIA ELETRICA - CULTURA 275 289 303 318 0 0 [ 0 1.185
2185 AGUA E ESGOTO - CULTURA 25 26 27 28 0 0 [ 0 106
2186 SERVICOS DE INFORMATICA - CULTURA 52 55 58 61 0 0 0 0 226
2619 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - CULTURA 3.402 3.572 3.751 3.939 0 0 0 0 14.664
2620 OCA - SUBVENCOES SOCIAIS - CULTURA 95 100 105 110 0 0 0 0 410
2621 OCA - ADM. GAB. SECRET. CULTURA E UNID. SUBORDINA 360 378 397 417 6 6 6 6 1.576
DAS
2622 OCA - PROMOCOES CULTURAIS, CINEMA E EVENTOS DIV. 1.200 1.260 1.323 1.389 0 0 0 0 5.172
2623 OCA - MAT. ESTOC., ACESS. E UNIF. - CULTURA 12 13 14 15 0 0 0 0 54
2624 OCA - MAT. ESTOC. OBRAS, ACESS. - CULTURA 1 1 1 1 0 0 0 0 4
2625 OCA - FROTA MUNICIPAL (ABAST., MANUT. E LIC.) - 1 1 1 1 o 0 0 0 4
CULTURA
2626 OCA - PROG. INCENTIVO AO TRABALHO - CULTURA 25 26 27 28 0 0 0 0 106
2627 OCA - CONTRATOS DE PREST. SERV. E LOC. - CULTURA 340 357 375 394 0 0 0 0 1.466
2628 OCA - CONCES. DE SERV. TELEFONICOS - CULTURA 100 105 110 116 0 0 0 0 431
2629 OCA - CONCES. DE ENERGIA ELETRICA - CULTURA 120 126 132 139 0 0 0 0 517
0 0 0 0 16

2630 OCA - AGUA E ESGOTO - CULTURA 4 4 4 4

| | | |
| 19.887| 20.797| 21.837| 22.929| 100 105] 110] 115] 85.880
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Programa

Objetivo

IMPRESSAO E DISTRIBUICAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO CRI
AR FORMAS E PROJETOS PARA DIVULGACAO INSTITUCIONAL DE PROGR
AMAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

orgao Resposavel Principal

22.10.00 GAB DA SECOM E UND SUBORDINADAS

Indice Recente Indice Futuro LDO |

Indicador

% IMPRESSAO

100,00

Valores Expressos em R$ milhares medios

|
Acao | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
o 0 o o
o 0 o o
.CACAO o 0 o o
2052 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - COMUNICACAO 7 7 8 8 o 0 o o 30
2053 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - COMUNCACAO 49 51 54 57 0 0 0 0 211
2055 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 2.872 3.020 3.170 3.330 0 0 0 0 12.392
COMUNICACAO
2056 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 13 14 15 16 o 0 o o 58‘
COMUNICACAO
2058 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 1 1 1 1 o 0 o o 4
COMUNICACAO
2059 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 22 23 24 25 0 0 0 0 94
LICENCIAMENTO) - COMUNICACAO
2060 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - 19 20 21 22 0 0 0 0 82
COMUNICACAO
2061 SERVICOS DE INFORMATICA - COMUNICACAO 392 410 430 450 0 0 0 0 1.682
2087 ADMINISTR GABINETE SECRET COMUNIC SOC E UNID SUBOR 78 82 86 90 89 92 97 103 717

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

[ DE DO PPA POR P! (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa

Objetivo

ASSEGURAR O EQUILIBRIO ECOLOGICO ECOSSISTEMA NATURAL E URBA
N, DAR SUPORTE FINANCEIRO A SEMAM E SUAS UNIDADES SUBORDINA
DAS, D! ACOES, , P , PROJETOS, ETC
DESTIN.ADEQ.RESID.SOLIDOS.CRIAR C.T.REAB.ANIMAIS MARINHOS.

RECUP . MANANCIAIS/MANGUEZAIS. INST.POSTO ENTR.VOLUNT.RECICLAV

orgao Resposavel Principal

23.10.00 GABINETE DA SEMAM E UND SUBORDINADAS

POPULACAO ATENDIDA | 417.000,00 | 424.000,00 | 420.000,00 |

POPULACAO ATENDIDA 70,00 80,00

70,00

1920 ESTUDOS, PROJ E PROGRAMAS DE CONTROLE AMBIENTAL 712 425 438 451 0 0 0 [ 2.026
2103 ADMINISTR GABINETE SECRET MEIO AMBIENTE E UNID SUB 650 680 712 746 50 55 60 65 3.018
2110 CONTEINERS PARA LIXO 0 0 0 0 200 208 218 227 853
2195 LIMPEZA PUBLICA (LIXO DOMIC, LIXO RECIC, LIXO SEPT 63.765 70.712 74.248 77.960 0 0 0 0 286.685
E LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS)
2519 CONCESSAO AUXILIO P/ PRESERV E CONSERVACAO AMBIENT 349 359 370 381 265 0 0 0 1.724
2520 PESSOAL E ENCARGOS - MEIO AMBIENTE 7.426 7.797 8.187 8.596 0 0 0 0 32.006
2521 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - 3.148 3.914 4.125 4.348 0 0 0 0 15.535
MEIO AMBIENTE
2522 ESTAGIARIOS - MEIO AMBIENTE 80 84 88 92 0 0 0 0 344
2523 SERVICO PRESTADO POR PATRULHEIROS - MEIO AMBIENTE 50 53 56 59 0 0 0 0 218
2524 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 90 95 100 105 0 0 0 0 390
MEIO AMBIENTE
2525 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 1 1 1 1 0 0 0 [ 4
MEIO AMBIENTE
2526 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - MEIO AMBIENTE 134 141 148 155 0 0 0 0 578
2527 AGUA E ESGOTO - MEIO AMBIENTE 160 168 176 185 0 0 0 0 689
2528 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - MEIO 120 126 132 139 0 0 0 0 517
AMBIENTE
2529 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 70 74 78 82 0 0 0 0 304
MEIO AMBIENTE
2530 SERVICOS DE INFORMATICA - MEIO AMBIENTE 50 53 56 59 0 0 0 0 218
2531 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 140 147 154 162 0 0 0 0 603
LICENCIAMENTO) - MEIO AMBIENTE
2910 PROG DE PRESERVACAO, PROTECAO E CONSERV AMBIENTAL 100 105 110 116 0 0 0 0 431
2920 PROGRAMAS DE CONTROLE AMBIENTAL 100 105 110 116 0 0 0 0 431
2960 AGENDA 21-PROG PRESERV, PROT, CONSERV E CONTROLE 50 53 56 59 0 0 0 0 218
AMBIENTAL
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| | | | | | | | |
Total do Programa | 77.195] 85.092] 89.345| 93.812| 515| 263] 278 292] 346.792|
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Objetivo
PROVER OS SERVIDORES DA AUTARQUIA COM CESTAS BASICAS.

ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

29.10.00

Principal

orgao Resposavel

Indicador

Indice Futuro LDO

| 240,00

| Indice Final

Valores Expressos em R$ milhares medios

Despesas de Capital

Total |

2011 2011 | 2012

2506 CESTAS BASICAS - ADMINISTRACAO | 32

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

0055 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E PENSIONISTAS

Programa

Objetivo
PROPORCIONAR O PAGAMENTO DE BENEFICIARIOS DE PECULIOS, APOS
ENTADORIA, PENSAO E PRECATORIOS JUDICIAIS.

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSOES | 4.366,00 | 5.500,00 | 4.619,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS | 2,32 | 3,00 | 3,00
PECULIOS ATENDIDOS | 100,00 | 100,00 | 100,00

2514 ASSISTENCIA AOS BENEF. DO CONTRIBUINTE PECULIOS | 273 287| 301 316| o [ ol [ 1.177
2571 INATIVOS E PENSIONISTAS (REC.TESOURO) | 114.103| 120.949| 128.206 | 135.899| o of of of 499.157
2572 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E PENSIONISTAS | 18.225| 19.319] 20.478| 21.707| of of of of 79.729
2576 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

UNIDADES BASICAS C/READEQ. FISICA, ESTRUTURAL E TECNOLOGICA 51,00 95,00 62,00
UNIDADES BASICAS INFORMATIZADAS 80,00 95,00 83,00
POPULACAO COBERTA PELO ESF E ESB 35.790,00 52.872,00 40.872,00

| |
| | |
POPULACAO COBERTA PELA EACS | 86.370,00 | 118.499,00 | 94.295,00
| |
| |
| |
| |
| |

UNIDADES C/ READEQ DE EQUIP E MAT 45,00 95,00 57,00

1,00 19,00 3,00
GESTORES DA ATENCAO BASICA CAPACITADOS 40,00 95,00 53,00
POPULACAO INSERIDA NAS ATIV EDUC E DE PREVENCAO DAS UNIDS 10,00 70,00 25,00
FUNCIONARIOS PARTICIP DE ATIVIDADES DE FORMACAO 60,00 95,00 68,00

2109 MEDICAMENTOS E MATERIAL DE ENFERMAGEM-PAB | 1.242] 1.304] 1.369] 1.437| of of of of 5.352
2121 PLANO DE ATENCAO BASICA-PAB | 2.310] 2.425] 2.546| 2.673| 1.030] 1.082] 1.136] 1.193] 14.395
2122 PLANO ATENC BAS-PROG AGENTE COMUNITARIO | 1.801] 1.891] 1.986] 2.084| o [ 0 0 7.762
2534 PLANO DE ATENCAO BASICA - PROGR.SAUDE DA FAMILIA | 1.070] 1.123] 1.179] 1.240] o [ [ 0] 4.612
2600 OCA - MEDICAMENTOS E MAT. ENFERMAGEM - PAB | 827 868 911 957 o [ [ [ 3.563
2603 OCA - PROGRAMA AGENTE COMUNITARI | 784 | 824 865 908 o [ [ o 3.381
2604 OCA - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA | 480| 504 530| 556 o [ 0 0 2.070
2636 OCA - PAB PLANO ASSISTENCIA BASICA | 1.136] 1.192] 1.252] 1.315] 188| 197| 207 217| 5.704

| | | |
Total do Programa | 9.650] 10.131] 10.638| 11.170] 1.218] 1.279] 1.343] 1.410] 46.839
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ATENCAO MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBULATORIAL/HOSPITALAR

Programa

Objetivo
DISPONIB.TODO ELENCO PROCED.SERV.DE MAC, GARANTIR QUALIDADE
EFICIENCIA ATENDIM.AO USUARIO C/FORMACAO E APERFEICOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS,ADEQ.FISICA UNID.SAUDE E INSERCAO AO GEO-
PROCESSAMENTO. ATEND.DEPEND.QUIMICOS.CONSTR: P.S.CARUARA,
UBS J.PIRATININGA, IMPL.AMBULATORIOS NOS MORROS, EQUOTERAPIA

Orgao Resposavel Principal : 15.10.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CADASTRO DO SIS-HIPERDIA | 46.382,00 | 96.177,00 | 55.659,00
COBERTURA ASSISTENCIAL PSIQUIATRICA E PSICOLOGICA | 4.800,00 | 5.834,00 | 5.040,00
DIMINUICAO DO TEMPO DE ESPERA | 7,00 | 5,00 | 6,00
REDUCAO INDICE ATEND. ESTABILIZ. CASOS REMOVIDOS EMERGENCIA | 2,00 | 1,00 | 1,00

2102 PRESTADORES DE SERVICOS SUS-FAEC - MAC 4.067 4.270 4.484 4.708 0 0 0 0 17.529
2111 MEDICAMENTOS E MATERIAL DE ENFERMAGEM-MAC 2.517 2.643 2.775 2.914 0 0 0 0 10.849
2113 PRESTADORES DE SERVICOS SUS-MAC 22.435 23.557 24.735 25.972 0 0 0 0 96.699
2114 GABINETE E UNIDADES ADMINISTRATIVAS 3.277 3.441 3.613 3.793 485 509 536 562 16.216
2117 MANUTENCAO MAC 11.524 12.101 12.706 13.341 2.674 2.807 2.949 3.096 61.198
2120 SAUDE DO TRABALHADOR 413 434 456 479 155 163 171 179 2.450
2125 RESSARCIMENTO SUS 10 11 11 12 2 2 2 3 53
2133 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 115 120 126 133 103 108 114 120 939
2330 PESSOAL E ENCARGOS - SAUDE 113.472 119.144 125.097 131.356 [ 0 0 0 489.069
2331 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 457 480 504 529 [ 0 0 [ 1.970
LICENCIAMENTO) - SAUDE
2332 SERVICOS DE INFORMATICA - SAUDE 496 521 547 574 0 0 0 0 2.138
2333 ESTAGIARIOS - SAUDE 263 277 290 305 0 0 0 0 1.135
2334 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - SAUDE 208 218 229 240 0 0 [ 0 895
2335 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 21 22 24 25 0 [ [ 0 92
SAUDE
2336 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - SAUDE 350 368 386 405 0 [ [ 0 1.509
2337 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - SAUDE 138 145 153 160 0 [ [ 0 596
2338 SUBVENCOES - SAUDE 757 794 834 876 0 [ [ 0 3.261
2535 SAMU-SERV.ATEND.MOVEL DE URGENCIA 52 54 57 60 10 11 11 12 267
2536 INCENTIVO CONTRATUALIZACAO DE HOSP.DE ENSINO 10 11 11 12 10 11 11 12 88
2537 INCENTIVO A CONTRATUALIZACAO DE HOSP.FILANTROPICOS 10 11 11 12 10 11 11 12 88
2601 OCA - PRESTADORES DE SERVICOS SUS - MAC 7.496 7.870 8.264 8.677 0 [ [ 0 32.307
2605 OCA - MANUTENCAO MAC 4.361 4.579 4.808 5.048 0 [ [ 0 18.796
2606 OCA - MEDIC E MAT. - Mac 830 872 915 961 0 0 0 [ 3.578
2607 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - SAUDE 36.154 37.962 39.860 41.853 0 [ [ 0 155.829
2608 OCA - SUBVENCOES - SAUDE 1.026 1.077 1.132 1.188 0 [ [ 0 4.423
2609 OCA - PRESTADORES DE SERVICO SUS - FAEC - MAC 1.360 1.428 1.499 1.574 0 [ [ 0 5.861
3110 CONSTRUCAO, REF AMPL DE UNIDADES DE SAUDE 0 0 0 0 10 11 11 12 44
3130 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE [ [ [ [ 2.201 2.311 2.427 2.548 9.487
SAUDE
| | | | | | | | |
Total do Programa | 211.819] 222.410| 233.527| 245.207] 5.660 5.944] 6.243] 6.556] 937.366

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa

Objetivo
GARANTIR ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM
SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA. REFORMA INSTALACAO SEVICOZ.

15.10.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Principal

Orgao Resposavel

Indicador

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

CAES VACINADOS/POPULACAO ESTIMADA

| 47,00 | 80,00
COBERTURA DE IMOVEIS PELO PCPD | 74,00 | 75,00
COBERTURA VACINAL HEPATITE B < 1 ANO | 95,00 | 95,00
COBERTURA VACINAL TETRA < 1 ANO | 95,00 | 95,00
COLETAS DE AMOSTRAS DE AGUA/ANO | 276,00 | 216,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EXAMINADOS | 77,00 | 77,00

2104 MEDICAMENTOS E MATERIAL DE ENFERMAGEM-TFVS | 31 33| 34 36| of of of of 134
2115 TFVS-TETO FINANC.VIGILANCIA SANITARIA | 2.778| 2.917| 3.063] 3.216] 310] 325| 342| 359 13.310
2119 VIGILANCIA SANITARIA | 165| 173| 182] 191 171 179 188| 197| 1.446
2124 AIDS-FNS | 555| 583 612 642| 186 195| 205] 215] 3.193
2538 VIGISUS II | 128| 135] 141 148| 207] 217| 228| 239| 1.443
2602 OCA - TFVS - VACINACAO INFANTIL | 176 184| 194| 203 of of of of 757
2611 OCA - AIDS - FNS | 155 163 171] 179] 21 22| 23| 24| 758
3110 CONSTRUCAO, REF AMPL DE UNIDADES DE SAUDE | of of of of 10| 10| 12| 12| 44
3120 CONSTRUCAO, REFORMA,AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE | ol of o o 62 65| 68| 72| 267
|

TFVS
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objetivo
PROMOVER A PROTECAO E A EMANCIPACAO DAS FAMILIAS E COMUNIDA
DES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, PROVENDO OS MINI
MOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO POTENCIALIDADE, EQUIDADE E QUALI
DADE DE VIDA, REDUZINDO A EXCLUSAO SOCIAL, CONFORME PNAS-SU
AS.

BOLSAS | 900,00 | 900,00 | 900,00
CONVENIOS | 29,00 | 36,00 | 30,00
CRIANCAS | 1.920,00 | 1.920,00 | 1.920,00
FAMILIAS | 11.092,00 | 11.431,00 | 11.092,00
1D0S0S | 3.707,00 | 3.820,00 | 3.707,00
PESSOAS | 42.151,00 | 43.440,00 | 42.151,00

2202 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VULNERA SOC-FEAS| 411] 432| 454 | 477| 0l o] o 0l 1.774

2203 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VUNERA SOC-FNAS | 786| 825| 866 | 909 10| 11| 12| 13| 3.432

2204 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VULNER SOC-CONTR| 1.199] 1.259] 1.322] 1.388| 10| 11| 12| 13| 5.214
APARTIDA MUNICIPAL | | | | | | | | |

2205 AUXILIOS EVENTUAIS | 29| 30| 32] 34| [ ol [ [ 125

2633 OCA - PROGRAMA NOSSA FAMILIA | 1.900] 1.992] 2.086| 2.188] o ol [ ol 8.166

2634 OCA - PROGRAMA VALORIZACAO DE JOVENS | 300] 315] 331 348] o o o [ 1.294

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R§ milhares medios/2009 Pagina

Programa : 0065 PROTECAO SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE

Objetivo

ACOLHER E PROTEGER INDIVIDUOS E SUAS FAMILIAS EM SITUACAO D
E RISCO PESSOAL/SOCIAL PROMOVENDO DESDE O ACESSO AOS SERVI
COS DE APOIO DA REDE ATE SUA EFETIVA INCLUSAO SOCIAL, AMPLI
ANDO SUA CAPACIDADE DE LIDAR COM SEUS CONFLITOS.

Indicador

ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS I 452,00 ‘ 465,00 ‘ 452,00
CONVENIOS | 9,00 | 12,00 | 9,00
CRIANCAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA | 1.825,00 | 1.880,00 | 1.825,00
FAMILIAS | 3.441,00 | 3.546,00 | 3.441,00
MULHERES, IDOSOS E PPD VITIMAS DE VIOLENCIA | 1.152,00 | 1.187,00 | 1.152,00

2205 AUXILIOS EVENTUAIS | 44| 46| 48| 50| | | | 188

2210 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-FEAS | 1| 1| 1| 1| o | o [ 4

2211 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-FNAS | 327] 343 360 378] 1] 1| 1| 1] 1.412

2212 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-CONTR| 195 205] 215 226 1| 1| 1| 1] 845
|

APARTIDA MUNICIPAL

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA
CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

PROTECAO SOCIAL ALTA COMPLEXIDADE

Programa

Objetivo
INTERVIR EM SITUACOES ESPECIFICAS ATRAVES DE SERVICOS DE
ACOLHIDA A CRIANCA E ADOLESCENTE, IDOSO, MULHER, PESSOAS
COM DEFICIENCIA, DEPENDENTES QUIMICOS, ENTRE OUTROS, SOZI
NHOS SEM RESPONSAVEIS LEGAIS QUE NECESSITAM DA TUTELA DO ES

16.12

orgao Resposavel Principal

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

Indicador

ABRIGO MULHERES/IDOSOS E DEFICIENTES | 4.205,00 | 4.205,00 | 4.205,00
ABRIGO/TRIAGEM POPULACAO DE RUA | 7.845,00 | 7.845,00 | 7.845,00
ABRIGOS CRIANCAS E ADOLESCENTES E FAMILIAS ACOLHEDORAS | 287,00 | 287,00 | 287,00
BOLSAS | 100,00 | 100,00 | 100,00
CONVENIOS | 25,00 | 25,00 | 25,00
PERNOITE/TRIAGEM DE CRIANCAS E ADOLESCENTES | 714,00 | 714,00 | 714,00
PESSOAS | 8.371,00 | 8.371,00 | 8.371,00

2205 AUXILIOS EVENTUAIS | 244 151 159 167| 0| of [} [ 721

2213 ATENC FAMILIAS/INDIV EXCLUIDOS E S/ RETAG FAM-FEAS| 463 | 486 | 510 536 ol of of [ 1.995

2214 ATENC FAMILIAS E INDIV EXCLUIDOS E S/ RET FAM-FNAS| 261 274| 288| 302| ol of of of 1.125

2215 ATENC FAMILIAS E INDIV EXCLUIDOS E S/ RET FAM-CONT| 411 432 454 477 1| 1| 1| 1| 1.778
RAPARTIDA MUNICIPAL | | | | | | | | |

2216 PROGRAMA DE INCLUSAO CIDADA - FENIX | 238 250 263 276 0] [ [ of 1.027

7
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Programa

Objetivo

orgao Resposavel P:xncxpal

Indicador

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA

BALNEARIA

DE DO PPA POR
DE 0000 A 9999

(versao 99)

IMPLEM DO SIM, AMPL DO EFETIVO DA GM, IMPLEM DO PEL DE
MOTOS E CANIL, MANUT DE PROG GC, MODERN. DOS MEIOS DE COM.
E VEIC DA FROTA, MANUT DO CONS MUN DE SEG. CONV. C/ ESTADO
P/ CONSTR BASES COMUN PM. DIVULG E PROG. DA SEM. COMBATE A
VIOLENCIA.COMPRA EQUIP./UNIFORME P/G.M., PROGR. SALVA SURF

| Indice Recente

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS GERAIS | 90,00
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA A GM | 90,00
AMPLIAR O QUADRO DE PROFISSIONAIS DA GM | 50,00
CAPACITAR os snmmos DA GUARDA MUNICIPAL | 90,00

MANT] E | 2,00
REDUZIR s/ou COIBIR 0S ATOS CRIMINOSOS | 30,00

110,00
100,00
50,00
95,00

Indice

Bxpressos em RS milhares medios / 2009

CONAM

Pagina

Futuro LDO

90,00
90,00
50,00 |
90,00 |
2,00

30,00

AMPL E REF DAS UNIDADES DA SESEG
ADMINISTRACAO GABINETE DA SESEG E UNID SUBORDINADA
EGURANCA
ENIOS - SEGURANCA 378 397 417 438 822 863 906 951 5.172|
2040 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 1.000 1.050 1.103 1.158 0 [ 0 0 4.311]
SEGURANCA |
2041 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 1 1 1 1 0 0 [ 4 4|
- SEGURANCA |
2043 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 223 234 246 258 0 0 0 4 961
LICENCIAMENTO) - SEGURANCA |
2045 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - SEGURANCA 20 21 22 23 0 [ [ 4 86|
2047 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - 123 129 135 142 0 0 0 0 529
SEGURANCA |
2048 SERVICOS DE INFORMATICA - SEGURANCA 62 65 68 71 0 [ 0 4 266
2135 AGUA E ESGOTO - SEGURANCA 122 128 134 141 0 [ [ 0 525|
2136 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 69 72 76 80 0 [ [ 0 297|
SEGURANCA |
2142 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - SEGURANCA 49 51 54 57 4 [ 0 4 211]
2145 PROGRAMA GUARDIAO CIDADAO 1.307 1.372 1.441 1.513 0 [ [ 0 5.633]
2148 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 36 38 40 42 0 [ 0 4 156|
SEGURANCA |
2300 PROGRAMA DE ORIENTACAO AOS BANHISTAS - SALVA-SURF 126 132 139 146 4 [ [ 4 543

| |
17.498] 1.095]

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA
DE DO PPA POR (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

0069

Programa :

Objetivo
APOIAR A IMPLEMENTACAO DE ACOES E SERVICOS QUA CONTRIBUEM
PARA ORGANIZACAO E EFICIENCIA DO SISTEMA

Indice Futuro LDO

| Indice Recente |

| 60,00 | 60,00 |

60,00

| Despesas Correntes

1540 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | o o 134
2540 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | 31| 33| 313
2635 OCA - QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | 31| 33| 268

CN-SIFPM coNaM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA
CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 0000 A 9999 Valores expressos em R§ milhares medios/2009 Pagina

ADMINISTRACAO GERAL

0080 - GPM

Programa

Objetivo :

MANUTENCAO E ADEQUACAO DAS UNIDADES VINCULADAS AO GABINETE,

MANUTENCAO DE CONVENIO E SUBVENCOES, PROMOCAO DE ACOES IN
TEGRADAS COM AS DEMAIS SECRETARIAS E OUTRAS ENTIDADES,
OCAO E APOIO AS RELACOES INTERNACIONAIS.

PROM

Orgao Resposavel Principal : 10.10.00

Indicador : | Indice Recente |

UNIDADES ATENDIDAS |

9.254

Acao | 2010 | 2011 1 2012 | 2013 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |

2012 JA / ESGOTO - ADM. GEI 84 88 90 93 o o o o 355

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 620 651 684 718 o o o o 2.673

2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 75 79 83 87 o o o o 324
ADM. GERAL

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. L 5.681 5.965 6.263 6.576 o o o o 24.485

2018 ADMINISTRACAO GABINETE DO PREFEITO E UNID SUBORDIN 272 286 301 317 48 50 52 54 1.380

2022 ADMINISTRACAO DO GABINETE DO VICE-PREFE: 11 12 13 13 1 1 1 1 53

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 891 936 988 1.030 0 0 0 0 3.845
ADM GERAL

2030 SUBVENCOES - ADM. GERAL 330 347 364 382 0 0 0 0 1.423

2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 14 15 16 17 0 0 0 0 62

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 131 138 145 152 o o o o 566

2149 H.ATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 42 44 46 48 0 0 0 0 180

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - 78 82 86 90 0 0 0 0 336
ADM. GERAL

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 41 43 45 47 0 0 0 0 176

2613 OCA - SUBVENCOES SOCIAIS 120 126 130 134 o o o o 510

|
9.704]

36.368
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Programa

Objetivo :

FORMACAO DOS SERVIDORES DA SGO E CONSELHEIROS MUNICIPAIS;
PLANOS DEFESA CIVIL, PROGRAMA INTERSETORIAIS, PROJETOS

DE TI, OBRAS EM LOGRADOUROS/PROPRIOS MUNICIPAIS; PARCERIAS;
GERENCIAR SIST. DE INFOM. GEO. MOD. ADM. GOV. ELETRONICO.

FORMACAO PERMANENTE DE SERVIDORES 1.500,00 | 4.000,00 | 1.500,00
GRAU DE SATISFACAO DO MUNICIPE 80,00 | 80,00 | 80,00
MANUT. ATVS CONSERV. E ZELADORIA EM PROPRIOS E LOGRADOUROS 80,00 | 80,00 | 80,00

ATVS SUPORTE AS UNID, AQUISICAO MATS E APARELHAMENTO 80,00 | 80,00 | 80,00
MANUTENCAO DE CONTRATOS E CONVENIOS 19,00 | 24,00 | 24,00
OBRAS DE PEQUENO PORTE NAS REGIOES DE SUA AREA DE ATUACAO 9,00 | \ 9,00

36,00

2012 | 2013 |

1100 CONST, ADEQUA E AMPL DAS UNIDADES DA SGO 10 10 40
1290 PROGR MODERNIZ DA ADMINISTR TRIBUTARIA MUNICIPAL 600 600 2.400
1295 PROG NAC DE ADM FAZENDARIA DOS MUNICIPIOS - PNFM 1 1 4
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. G 300 326 0 0 1.171
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 743 800 [ 0 2.973
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 155 160 170 180 [ 0 665
ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 11.500 12.080 12.680 13.310 0 0 0 0 49.570
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 1.761 1.850 1.900 2.040 0 0 0 0 7.551
2032 MANUTENCAO DE CONVENIOS - ADM. GERAL 900 980 1.050 1.100 100 100 100 100 4.430
2034 ADMINIST GABINETE SECRET DE GOVERNO E UNID SUBORDI 100 105 107 117 313 320 325 340 1.727
2035 DEPART MODERNIZA ADMINISTR E GESTAO DA TECNOL INFO 20 96 110 115 0 0 [ 0 411
2036 DEPART DE ARTICULACAO E PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS 40 41 42 46 0 0 [ 0 169
2037 DEPART DA ADMINISTRACAO REGIONAL AREA CONTINENTAL 230 240 255 270 0 0 0 0 995
2038 DEPART ADMINISTRACAO DA REGIAO CENTRAL HISTORICA 230 240 255 270 0 0 0 0 995
2039 DEPARTAMENTO DA DEFESA CIVIL 40 42 44 46 [ [ 0 [ 172
2068 DEPARTAMENTO DA ADMINISTRACAO REGIONAL DOS MORROS 1.150 1.200 1.260 1.300 0 0 0 0 4.910
2069 DEPART ADMINISTRACAO REGIONAL DA ZONA NOROESTE 1.000 1.100 1.170 1.200 0 0 [ 0 4.470
2083 MANUTENCAO DE CONSELHOS - ADM. GERAL 8 9 10 10 0 0 [ 0 37
2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 10 10 10 10 0 0 0 0 40
ADM. GERAL
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 60 65 72 74 0 0 0 0 271
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 120 125 135 140 0 0 0 0 520
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 100 105 110 136 0 0 0 [ 451
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 280 290 320 325 0 0 0 0 1.215
2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - 450 460 520 540 0 0 0 0 1.970
ADM. GERAL
2290 PROG MODERNIZA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA MUNIC 0 0 0 0 50 50 50 50 200
2295 PROG NAC DE ADM FAZENDARIA DOS MUNICIPIOS - PNFM 0 0 0 0 1 1 1 1 4
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 160 165 173 195 0 0 0 0 693

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DI DO PPA POR P! (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa : 0083 ADMINISTRACAO GERAL - SEFIN

Objetivo
APRIMORAR PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO, SISTEMA DE
FISCALIZACAO E ARRECADACAO DE TRIBUTOS. CAPACITACAO DE PESS
OAL, MELHORIA NOS SISTEMAS DA REDE E INFRA-ESTRUTURA DA SEC
RETARIA E SUAS UNIDADES.

2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAI

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 39 41 43 45 0 0 0 0 168

2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 20 21 22 23 0 0 0 0 86
ADM. GERAL

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 13.808 14.498 15.223 15.984 0 0 0 0 59.513

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 4.346 4.563 4.791 5.031 0 0 0 0 18.731
ADM GERAL

2049 ADMINIST GABINETE SECRET ECON/FINANC E UNID SUBORD 262 275 289 303 145 152 160 168 1.754

2054 INDENIZACOES, RESTITUICOES E OUTRAS DESPESAS 48 50 53 56 0 0 0 0 207

2057 DESPESAS BANCARIAS 2.108 2.213 2.324 2.440 0 0 0 0 9.085

2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 7 7 7 7 0 0 0 0 28

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 278 292 307 322 0 0 0 0 1.199

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 49 51 54 57 0 0 0 0 211
GERAL

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 2.026 2.127 2.233 2.345 0 0 0 0 8.731

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - 40 42 44 46 0 0 0 0 172
ADM. GERAL

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 94 99 104 109 0 0 0 0 406
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Programa

Objetivo

MANUTENCAO E AMPLIACAO GARANTINDO TODA A INFRAESTRUTURA DOS
SERVICOS PARA ATENDIMENTO DA POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO
SOCIAL E DE EXTREMA VULNERABILIDADE PROMOVENDO A CAPACITA-
CAO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA REDE.

CONSELHOS MUNICIPAIS E COMISSOES | 3,00 | 3,00 | 3,00
CONSELHOS TUTELARES | 3,00 | 3,00 | 3,00
CONTRATOS | 15,00 | 15,00 | 15,00
IDOSOS | 60,00 | 60,00 | 60,00
SECOES / DEPARTAMENTOS / GABINETES | 74,00 | 74,00 | 74,00

1520 CONST, REFORMA E AMPL DOS EQUIP DA SEAS 0 0 0 0 30 32 34 36 132

2197 PESSOAL E ENCARGOS - ASSISTENCIA SOCIAL 14.788 15.527 16.303 17.118 0 0 0 0 63.736

2198 ADMINIST GABINETE SECRET ASSIST SOCIAL E UNID SUBO 191 201 211 222 80 84 88 92 1.169

2206 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS LIGADOS A SEAS 3 3 3 3 0 0 0 0 12

2207 MANUT SERV A MULHER, CRIANCA, ADOLESCENTE, IDOSO, 3 3 3 3 0 0 0 [ 12
DEFICIENTE E POPULACAO DE RUA

2218 PROJETO VOVO SABE TUDO 338 355 373 392 0 0 0 0 1.458

2221 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ASSISTENCIA 196 206 216 227 0 0 0 0 845
SOCIAL

2222 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 130 137 144 151 0 0 0 [ 562
ASSISTENCIA SOCIAL

2223 MATERTIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 20 21 22 23 0 0 0 0 86
ASSISTENCIA SOCIAL

2238 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ASSISTENCIA 168 176 185 194 0 0 0 0 723
SOCIAL

2239 MANUTENCAO DE CONVENIOS - ASSISTENCIA SOCIAL 760 798 838 880 0 0 0 0 3.276

2240 SERVICOS DE INFORMATICA - ASSISTENCIA SOCIAL 305 320 336 353 0 0 0 0 1.314

2241 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 96 101 106 111 0 0 0 0 414
LICENCIAMENTO) - ASSISTENCIA SOCIAL

2243 AGUA E ESGOTO - ASSISTENCIA SOCIAL 220 231 243 255 0 0 0 0 949

2244 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - 810 851 894 939 0 0 0 0 3.494
ASSISTENCIA SOCIAL

2245 CONCESSIONARIAS DE ENERGIA ELETRICA - ASSISTENCIA 220 231 243 255 [ 0 0 0 949
SOCIAL

2246 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - 1.700 1.785 1.874 1.968 [ 0 0 [ 7.327
ASSISTENCIA SOCIAL

2247 ESTAGIARIOS - ASSISTENCIA SOCIAL 12 13 14 15 0 0 0 0 54

2631 OCA - MANUT. DE CONVENIOS - ASSIST. SOCIAL 163 171 180 189 5 5 5 5 723

2632 OCA - MANUTENCAO DE CONSELHOS TUTELARES 442 464 487 511 0 0 0 0 1.904

| | |
Total do Programa | 20.565| 21.594| 22.675| 23.809| 115] 121] 127| 133] 89.139

CN-SIFPM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999

0085 ADMINISTRACAO GERAL - FMAS

Programa

Objetivo

ASSEGURAR A INFRAESTRUTURA NECESSARIA PARA QUE A SECRETARIA
EXECUTE A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONFORME
PRECONIZA O SUAS.

Orgao Resposavel Principal : 16.12.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ACRESCIMOS DE CONTRATOS | 23,00 | 28,00 | 23,00
FUNCIONARIOS CAPACITADOS | 80,00 | 80,00 | 80,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS | 100,00 | 100,00 | 100,00
REFEICOES /MES | 75.020,00 | 75.020,00 | 75.020, 00
SUBVENCOES | 1,00 | 1,00 | 1,00
UNIDADES DE SERVICOS | 9,00 | 9,00 | 9,00

1120 CONST, AMPL E REF UNIDA SERV ASSIST SOCIAL E CMAS | o] of of of 65| 16| 17| 18| 116

2196 CAPACITACAO E TREINAMENTO - ASSISTENCIA SOCIAL | 13| 14| 15| 16| [ o of of 58

2199 ALIMENTACAO E NUTRICAO | 510 536 563 591 10| 11 12| 13| 2.246

2201 MANUTENCAO SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL E CMAS | 120] 126 132] 139] [ o of of 517

2208 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - | 967 1.015] 1.066] 1.119] [ o of of 4.167
FMAS | | | | | | |

2220 SUBVENCOES - FMAS | 12| 13] 14| 15| [ [ [ of 54
| | | | | |

Total do Programa | 1.622] 1.704| 1.790] 1.880] 75| 27] 29| 31| 7.158
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CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
ADMINISTRACAO GERAL - SEOSP

Programa

Objetivo
CONSTRUCAO DOS CONJUNTOS HABITACIONAIS (FINCOHAP), PRODUCAO
DE HABITACAO POPULAR, ERRADICACAO DE ASSENTAMENTOS SUB-NOR

MAIS E URBANIZACAO DE AREAS DEGRADADAS. IMPL.PROGR.ASSIST.
TECN.PUBL.GRATUITA P/PROJ.CONSTR.HABITACAO INTERESSE SOCIAL

50.065| 52.568]

| |
50.065] 52.568|

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina |

Programa 0087 ADMINISTRACAO GERAL - PGM |

objetivo

INTERLIGACAO DAS PROCURADORIAS ON-LINE, AQUISICAO E MANUTEN
CAO DE EQUIPAMENTOS, FORMALIZACAO DE CONVENIOS, ADJUDICACAO
DE IMOVEIS, REFORMA E ADEQUACAO DO ESPACO FISICO, ADAPTACAO
E MODERNIZACAO DE ROTINAS PARA ATENDIMENTO, E FRENTE DE
TRABALHO.

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

ATENDIMENTO PUBLICO | 64.570,00 | 55.729,00 | 65.000,00
EXECUCOES FISCAIS | 25.355,00 | 30.000,00 | 30.000,00

2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL 4 4 4 4 0 0 0 0 16|
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 27 28 29 30 0 [ 0 0 114|
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 23 24 25 26 0 0 0 0 98|

ADM. GERAL |
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 4.671 4.900 5.150 5.410 [ [ [ 0 20.131]
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 316 330 350 370 0 0 o 0 1 356‘

ADM GERAL |
2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES 6 10 10 10 0 0 0 0 36|

ADM. GERAL |
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 64 67 70 74 [ [ [ 0 275
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 391 410 430 450 0 0 0 0 1.681
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 37 39 41 43 0 0 o 0 150‘
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 121 127 133 140 0 0 o 0 521“
2224 ADMINIST GABINETE PROCURADORIA GERAL E UNID SUBORD 136 143 150 158 73 77 81 85 903
2228 PROCESSAMENTO DOS FEITOS JUDICIAIS 1.100 1.145 1.190 1.244 [ 0 0 0 4.679]
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 41 43 45 47 0 0 0 0 176|

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Objetivo :
ESTABELECER UM CANAL DE COMUNICACAO DIRETA ENTRE OS CIDADAO
S E O PODER PUBLICO MUNICIPAL PARA RECEBER E PROCESSAR DENU
NCIAS E RECLAMACOES SOBRE ATOS CONSIDERADOS ILEGAIS, ARBITR
ARIOS, DESONESTOS, OU QUE CONTRARIEM O INTERESSE PUBLICO.

Indice Recente Indice Futuro LDO

|
| 1.989,00 | 8.000,00 | 8.000,00
|
|

MANIFESTACOES RESPONDIDAS

OCORRENCIAS REGISTRADAS 2.835,00 | 11.600,00 | 11.600,00
INFORMACOES FORNECIDAS 1.244,00 | 5.200,00 | 5.200,00

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL | 37| 39| 41| 43| o o of of 160

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL | 637] 669 702] 737] of o [ ol 2.745

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO | 35| 37| 38| 40| ol ol o ol 150
ADM GERAL | | | | | | | | |

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL | 17| 18| 19| 20| 0| o [ o 74

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. | 2| K 3| 3| of of [ [ 10
GERAL | | | | | | | | |

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL | 63| 66| 69| 73| of ol [ [ 271

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - | 4| 4| 5| 5| of of of of 18
ADM. GERAL | | | | | | | | |

2234 ADMINIST GABINETE OUVIDORIA PUBLICA E UNID SUBORDI | 10| 10| 11| 11| 9] 10| 10| 11| 82
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
ADMINISTRACAO GERAL - SEAJUR

Objetivo

DIVULGACAO DA LEGISLACAO MUNICIPAL, ORIENTACAO AO CIDADAO E
DEFESA DA CIDADANIA, PROTECAO E PROMOCAO DOS DIREITOS HUMA
NOS E CRIACAO DO CENTRO DE DEFESA DA CRIANCA, ADOLESCENTE,
IDOSO, MULHER E PORTADORES DE DEFICIENCIA.

26.10.00

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO
ATENDIMENTO PUBLICO | 35.133,00 | 42.705,00 | 36.890,00
PROCESSOS | 4.978,00 | 6.050,00 | 5.227,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL 3 3 4 4| 0 0 0 0 14

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL 55 57 60 64| 0 0 0 0 236

2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 15 16 17 18| 0 0 0 0 66
ADM. GERAL |

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL 1.809 1.900 1.995 2.095] 0 [ 0 [ 7.799

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO 364 368 373 377| 0 0 0 0 1.482
ADM GERAL |

2044 ADMINISTRACAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE ASSUNTO 668 717 767 818 39 40 41 44 3.134
S JURIDICOS E UNIDADES SUBORDINADAS |

2046 MANUT CONSELHO MUNIC DEFICIENTES FISICOS-CONDEFI 12 13 14 15| 2 2 2 2 62

2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL 49 51 53 56| [ 0 [ [ 209

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL 124 130 136 143 [ [ 0 [ 533

2149 MATERTAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. 19 20 21 22| 0 0 0 0 82
GERAL |

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL 30 32 33 34| [ 0 0 [ 129

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL 7 7 8 8| [ [ 0 0 30

2532 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLV. E PARTICIPACAO 12 13 14 15| 2 2 2 2 62
DA COMUNIDADE NEGRA |

CN- SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina
ADMINISTRACAO GERAL - SEPORT

Objetivo

IMPLANT . AMPL .ATIVID. PORTUARIAS/RETRO- PORTUARIAS , FORM./APRIM
PERM.TRABALHADOR PORTUARIO;APOIO PROJ.REVITALIZACAO ARES
PORTUARIAS ; OUTRAS ATIV.REF.AO DESENVOLV.PORTO DE SANTOS;
DES.CADEIA PROD.AQUICULT./PESCA. FORM/APRIM.PERM.PESCADORES
PROF/EMPR. IND/COM.PESQUEIRO; AP.REVIT.TERM PESQ.PUBL.SANTOS

Orgao Resposavel Principal 28.10.00 GABINETE DA SEPORT E UND SUBORDINADAS

Indicador

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL| 13| 15| 17| 18| ol 0| o o 63

2015 ADMINISTRACAO GABINETE DA SEPORT E UNID SUBORDINAD| 71| 81| 91| 101 39 49| 59| 69| 560

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL | 644 664 685 711| of 0| [ [ 2.704

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO | 170] 175 180 185] of 0| of [ 710
ADM_GERAL | | | | | | | | |

2118 MATERIAL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES | 2| 2] 2] 2| 0| of of of 8
ADM. GERAL | | [ | [ | | | |

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL | 13| 13| 14| 14| o 0| 0| of 54

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. | 4| 5| 6| 7| 0| 0| of [ 22
GERAL | | | | | | | | |

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - | 12| 13| 14| 15| o 0| 0| of 54
ADM. GERAL | | | | | | | | |

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL | 24| 25| 26| 27| o [ of of 102

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

0091 ADMINISTRACAO GERAL - CAPEP

Indicador : | Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E FORNECIMENTO DE MATERIA ‘ 3,00 ‘ 3,00 ‘ 3,00
SOLICITADO/ATENDIMENTO | 100,00 | 100,00 | 100,00

VEICULOS

1005 ADAPTACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS | ol ol of o 53| 55| 58| 61| 227
2501 AQUISICAO DE VEICULOS | of of of of 63| 66| 69| 73| 271
2502 ADAPTACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS | 63| 66| 69| 73| 58| 61| 64| 67| 521
2503 MANUTENCAO DE VEICULOS | 32| 33| 35| 37| 0 oJ oJ 0 137
2504 SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CAPEP | 2.762| 2.900] 3.130] 3.369]| 16| 17| 18| 18| 12.230
2517 ADMINISTRACAO GERAL |
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Programa 0092 ADMINISTRACAO GERAL - IPREV

CONSOLIDACAO E MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DO IPREVSANTOS.

INST.PREV.SOC.SERV.PUBL.MUNIC.

SERVICOS PUBLICOS
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO

CN-SIFPM CONAM
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa

Objetivo :

0093 ADMINISTRACAO GERAL - FAMS

FORMULAR A POLITICA REFERENTE A MEMORIA NAO EDIFICADA, CRIA
NDO E GERENCIANDO TODO O SISTEMA MUNICIPAL DE ARQUIVOS.

| Indice Recente | Indice Final PPA | Indice Futuro LDO

JORNADAS MEMORIA E ARQUIVOLOGIA
SEMINARIOS/CONGRESSO

1450 FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS

| | | 4
2450 ADMINISTRACAO DA FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE | 1.908] 2.004] 2.103] 2.208] 69| 72| 76| 80| 8.520]
0s | | |

SANT

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DO PPA POR P! (versao 99)

DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

Programa 0094 ADMINISTRACAO GERAL - FUPES

Objetivo
MANUT GERENC ATLETAS PROJ ADOTE UM ATLETA VIAB ESTRUT E
TREI REPRES STOS COMPET OFIC/AMIST DUR ANO. AQUIS EQUIP
PROP ESPOR ALTO REND. PREP JOGOS ABERT INTERIOR 2009. AQUIS
ONIBUS/MICROONIBUS TRANSP ATLETAS.REALIZACAO DE SELETIVAS.

Orgao Resposavel Principal 31.10.00 FUNDACAO PRO-ESPORTE DE SANTOS

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

Total

Acao 2012

2010 | 2011 |

2400 MANUTENCAO DO GABINETE DA FUPES
2401 MANUTENCAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS DA FUPES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DESPESAS DO PPA POR PROGRAMA (versao 99)
23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R$ milhares medios/2009 Pagina

PLANEJAMENTO E INFRA-ESTRUTURA URBANA - SEOSP

Programa 0095

Objetivo
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO, QUALIDADE DE VIDA AOS MUNICIPES
E TURISTAS, LAZER, CULTURA E TURISMO.CONSTRUCAO DE:
SAMBODROMO C/ESTRUT.FISICA PERMANENTE E PONTE LIGANDO J.BOM
RETIRO COM J.S.MANOEL

17.10.00

GABINETE DA SEOSP E UND SUBORDINADAS

orgao Resposavel Principal

Indicador

EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS
DESAPROPRIACOES PARA USO DO SERVICO PUBLICO
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA E REVITALIZACAO URBANA
AGUA E ESGOTO - OBRAS

CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS
CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA - OBRAS

1140 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS [ 0 [ [ 1.122 1.178 1.237 1.299 4.836
1780 DESAPROPRIACOES PARA USO DO SERVICO PUBLICO [ 0 [ [ 458 481 505 530 1.974
1800 REVITALIZACAO URBANA [ 0 [ [ 10.573 11.102 11.657 12.240 45.572
2076 AGUA E ESGOTO - OBRAS 1.000 1.050 1.103 1.158 0 0 0 0 4.311
2078 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - OBRAS 800 840 882 926 0 0 0 0 3.448
2080 CONCESSIONARIA DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - 6.258 6.571 6.900 7.245 [ [ 0 0 26.974
OBRAS
2131 SERV ENGENHARIA PAVIMENT CONSERV VIAS PUBL E FORN 19.350 20.318 21.334 22.401 [ [ [ 0 83.403
DE MATERIAIS
2144 ESTAGIARIOS - OBRAS 28 28 28 28 [ [ [ 0 112
2159 SERVICOS DE INFORMATICA - OBRAS 111 117 123 129 [ [ [ 0 480
2248 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E 360 378 397 417 0 [ [ 0 1.552
LICENCIAMENTO) - OBRAS
2249 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - OBRAS 213 224 235 247 0 0 0 0 919
2250 ADMINIST GABINETE SECRET OBRAS SERV PUB E UNID SUB 114 120 126 132 190 198 209 220 1.309
2251 PESSOAL E ENCARGOS - OBRAS 22.622 23.753 24.941 26.188 [ [ 0 0 97.504
2252 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO -OBRAS 11.642 12.224 12.835 13.477 [ [ [ 0 50.178
2253 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - OBRAS 104 109 114 120 [ [ [ 0 447
2254 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - 1.570 1.649 1.731 1.818 1.430 1.502 1.577 1.656 12.933
ALMOXARIFADO OBRAS
2323 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - OBRAS 522 548 575 604 [ [ [ [ 2.249
| | | | |
Total do Programa | 64.694| 67.929] 71.324] 74.890| 13.773| 14.461| 15.185] 15.945]| 338.201

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS ESTANCIA BALNEARIA

CADASTRO DE DI DO PPA POR P (versao 99)

23/07/2009 DE 0000 A 9999 Valores expressos em R§ milhares medios/2009 Pagina

o
°
3.
o
o
o
<
S

12.10.00

RESERVA PREVIDENCIARIA | 30,47 | 18,52 | 25,13
SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA | 1,00 | 1,00 | 1,00

8999 RESERVA DE CONTINGENCIA | 7.600] 7.980] 8.379| 8.798] o] of of 0| 32.757
9900 RESERVA PARA CAPITALIZACAO DA PREVIDENCIA | 47.901| 49.520] 50.809| 52.063] o] of of 0| 200.293
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MUNICIPIO DE SANTOS
PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES -
VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL
ANEXO A MENSAGEM DO PROJETO DE LEI DO PLANO
PLURIANUAL
Programa: 0000 OPERACOES ESPECIAIS
Justificativa - DESPESAS COM ATIVIDADES DE SUPORTE QUE
NAO GERAM CONTRAPRESTRACAO DIRETA DE SERVICOS.

Programa : 0001 PROCESSO LEGISLATIVO
Justificativa - MELHORIA DOS SERVICOS PRESTADOS A
MUNICIPALIDADE, COM AGILI ZACAO DOS PROCESSOS AD-
MINISTRATIVOS, PROJETOS DE LEI, INDICACOES, REQUERI-
MENTOS E DECRETOS, TORNANDO O LEGISLATIVO EQUIPA-
DO E EFICIENTE, DISPONIBILIZANDO O MESMO COM TOTAL
TRANSPARENCIA NO TRATO DO ORCAMENTO PUBLICO E
OBJETIVANDO INTEIRAPARTICIPACAO DA SOCIEDADE.

Programa : 0003 ADMINISTRACAO GERAL
Justificativa - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINIS-
TRATIVAS DOS ORGAOS DA PMS.

GERENCIAMENTO DE VEICULOS DA FROTA. APERF DOS
SERVICOS C/ UTILIZ DE INFORMATICA. ATENDIMENTO DA
DEMANDA DE APOIO SOCIAL AO SERVIDOR, SAUDE E
CAPACITACAO DO SERVIDOR.

Programa: 0005 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Justificativa - PREVENIR E MINIMIZAR A DEMANDA SOCIAL
NA BUSCA DA MELHORIA DE QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO ASSISTIDA, INCLUINDO ACOES DE CARATER
EMERGENCIAL NECESSARIAS.

Programa: 0006 PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMEN-
TO E RENOVACAO URBANA

Justificativa - PROMOVER A OPERACAO URBANA E
INTERVENCOES URBANISTICAS, MELHORAR O ATENDIMEN-
TO AO PUBLICO, AS CONDICOES DE TRABALHO E AS
INSTALACOES MUNICIPAIS. DESENVOLV. DE INDICADORES
LOCAIS DE QUALIDADE DE VIDA, DESENV. HUMANO
SUSTENTAVEL, VISANDO A CONSTRUCAQ DE UM SISTEMA
DE INFORMACAO PARA A GESTAO E AVALIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS, PROMOVER O DESENVOLVIMENTO HUMANO E A
QUALIDADE DE VIDA NA CIDADE.

Programa: 0007 PLANEJAMENTO E INFRA ESTRUTU-
RA URBANA
Justificativa
MELHORIAS NA AREA CONTINENTAL, OBRAS DO PLANO DE
PREVENCAO DE RISCOS, ZELAR PELO PATRIMONIO PUBLICO.

Programa: 0016 VALE TRANSPORTE
Justificativa - MANTER O PROGRAMA DE AUXILIO NO
TRANSPORTE DO SERVIDOR DA AU TARQUIA.

Programa: 0020 EDUCACAO BASICA

Justificativa - OFERECER ESPACOS ADEQUADOS AOS ALU-
NOS MATRICULADOS NAS DIVERSAS FAIXAS ETARIAS, DAS
UMES's, FAVORECENDO O PLENO DESENVOLVIMENTO DOS
ASPECTOS FISICOS, PSICOLOGICOS E EDUCACIONAIS. ATEN-
DIMENTO A EMENDA CONSTITUCIONAL N.53 DE  19/12/
2006. ATENDER ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO,
ENTI DADES CONVENIADAS, CONVENIO ENTRE PMS/ESTA-
DO E O PROGRAMA ESCOLA TOTAL.

Programa : 0027 ENSINO SUPERIOR

Justificativa - DESENVOLVER ACOES CONJUNTAS DESTINA-
DAS A PROMOCAO DE CURSOS DE GRADUACAO, POS-
GRADUACAO, TECNICO E OUTROS.

Programa: 0028 PROCESSAMENTO DE DADOS
Justificativa - NECESSIDADE DE INFORMATIZAR TODAS AS
AREAS DA AUTARQUIA.

Programa: 0029 ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA
Justificativa - DAR MAIOR QUALIDADE DE VIDA AO SERVI-
DOR PUBLICO MUNICIPAL E SEUS DEPENDENTES.

Programa: 0030 ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR
E AMBULATORIAL

Justificativa - OFERECER SERVICOS COM MELHOR QUALI-
DADE E EFICACIA AOS USUARIOS SUS.

Programa : 0031 PROMOCOES ESPORTIVAS
Justificativa - TORNAR PUBLICO TODAS AS ATIVIDADES,
EVENTOS, COMPETICOES ENTRE OUTRAS, PARA QUE O
MUNICIPE POSSA PARTICIPAR E MANTER-SE INFORMADO.
DAR CONDICOES AOS CIDADAOS SANTISTAS A PRATICA DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER; OS PARQUES, CONJUN-
TOS DEPORTIVOS, UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PASTA E
NOVOS PROGRAMAS, NECESSITAM DE MODERNIZACAO, RE-
FORMAS, CONSTRUCOES E MANUTENCAO.

Programa: 0032 ASSISTENCIA AO MENOR

Justificativa - CRIACAO DE LOCAL PARA ATEND. INTEGRA-
DO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA,
ASSEGURAR TRATAMENTO DE DESINTOXICACAO E
REABILITACAO COM ESTRUTURA ADEQUADA, TRABALHO EM
REDE COM OS MUNICIPIOS DA REGIAO METROPOLITANA DA
BAIXADA SANTISTA E SAO PAULO P/ ACOLHIMENTO E TRA-
TAMENTO DE TOXICO DEPENDENTES. PROG. DE APOIO A DE-
FICIENTES E ORFAOS PARA ASSEGURAR A PERMANENCIA NA
FAMILIA BIOLOGICA E/OU SUBSTITUTA. PROG. DE INSERCAO
E PERMANENCIA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM RIS-
CO PESSOAL, SOCIAL E CONFLITO COM A LEI NA REDE DE
ENSINO (DIURNO). PROGRAMAS CULTURAIS, ESPORTIVOS E
DE LAZER.

Programa : 0034 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Justificativa - AGILZAR A DISTRIBUICAO DE MEDICAMEN-
TOS A POPULACAO CONFORME  CRITERIOS ESTABELECIDOS
EM PORTARIA ESPECIFICA.

Programa : 0037 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA
Justificativa - ATENDER A DEMANDA DO MUNICIPIO.

Programa : 0039 EMPREENDIMENTO TURISTICO
Justificativa - INCREMENTAR O DESENVOLVIMENTO
TURISTICO NO MUNICIPIO MELHORANDO A QUALIDADE DE
OFERTA AOS MUNICIPES E AOS TURISTAS, OFERECENDO
NOVAS OPCOES DE LAZER E TURISMO.

Programa : 0043 PROMOCAO DO TURISMO
Justificativa - DESENVOLVER TODAS AS ACOES NO SETOR
DE FORMA ORDENADA E AUTO SUSTENTAVEL, DENTRO DE
UMA POLITICA UNICA DE TURISMO VOLTADA PARA A
ATRACAO DE UM MAIOR NUMERO DE TURISTAS PARA A CI-
DADE, GERANDO MAO-DE-OBRA, EMPREGO E RENDA PARA
A POPULACAO.

Programa : 0046 PROMOCAO DA CULTURA
Justificativa - PRODUZIR, DIFUNDIR E DAR ACESSO AS
POPULACOES CARENTES E SOCIEDADE EM GERAL AOS BENS
E SERVICOS CULTURAIS, VALORIZANDO A CRIATIVIDADE PO-
PULAR, OFERECENDO CONDICOES DE EXPRESSAO, D
ESENVOLVIMENTO DE TALENTOS E CONVIVIO SOCIAL. PRO-
DUZIR E REALIZAR EVENTOS DE MEDIO E GRANDE PORTE, DAR
APOIO E SUPORTE A S ATIVIDADES CULTURAIS, COM A
MANUTENCAO DOS CONVENIOS, LOCACAO DE VEICULOS,
LOCACAO DE IMOVEIS, CONCESSAO DE SUBVENCOES A EN-
TIDADES CULTURAIS, ADM DAS UNIDADES E MANUTENCAO
DE PESSOAL EENCARGOS. PRESERVACAO DO ACERVO DE BENS
CULTURAIS, HISTORICOS E ARTISTICOS. APOIAR CONSELHOS
DE DIREITOS.

Programa : 0049 DIVULGACAO OFICIAL
Justificativa - INFORMACAO E DIVULGACAO DOS ATOS OFI-
CIAIS E PROGRAMAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Programa : 0052 PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
Justificativa - FISCALIZAR E COIBIR AGRESSOES AO MEIO
AMBIENTE ATRAVES DE PROGRAMAS DE EDUCACAO
AMBIENTAL E PROJETOS, CAPACITACAO DE TRABALHADO-
RES EM SERVICOS ECOLOGICOS, SUBSIDIAR DIVERSOS SETO-
RES DA SEMAM COM RELACAO A DESPESAS COM MATERIAL
DE CONSUMO/SERVICOS E MATERIAIS PERMANENTES,
CONTRATACAO DE SERVICOS DE PESSOA FISICA/JURIDICA,
MANUTENCAO DE CONSELHOS E CONVENIOS, DESENVOL-
VIMENTO E EXECUCAO DE PROGRAMAS DE LIMPEZA URBA-
NA PUBLICA, BEM COMO A DESTINACAO FINAL DOS
RESIDUOS COLETADOS.

Programa : 0054 AUXILIO REFEICAO
Justificativa - MELHORAR DE FORMA PERMANENTE A QUA-
LIDADE DE VIDA DOS SERVIDORES PUBLICOS DA AUTARQUIA
DE ACORDO COM A LEGISLACAO VIGENTE

Programa : 0055 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E
PENSIONISTAS

Justificativa - NECESSIDADE DE MANTER OS PAGAMENTOS
AOS BENEFICIARIOS DO PECULIO DO SERVIDOR.

Programa : 0057 ATENCAO BASICA

Justificativa - AGILIZAR E QUALIFICAR O ATENDIMENTO
BASICO PRESTADO A POPULACAO GARANTINDO ESTRUTU-
RA FISICA E TECNOLOGICA COMPATIVEIS CO M AS NECESSI-
DADES DE SAUDE. IMPLANTAR A FARMACIA MUNICIPAL DE
MANIPULACAO EM CUMPRIMENTO DA LEI 164/98.

Programa: 0058 ATENCAO MEDIA/ALTA
COMPLEX.AMBULATORIAL/HOSPITALAR

Justificativa - NECESSIDADE DE DESENVOLVIMENTO E
IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS OFERECIDOS AOS
USUARIOS SUS. NECESSIDADE DE MAIOR VELOCIDADE E
CONFIABILIDADE NOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS,
GARANTIR QUALIDADE, RAPIDEZ, FACIL ACESSO E
TRANSPARENCIA NO ATENDI MENTO E INFORMACOES PRES-
TADAS AO MUNICIPE.

Programa : 0062 VIGILANCIA EM SAUDE
Justificativa - PROPOR ATIVIDADES E METAS QUE VISAM FOR-
TALECER O SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM SAUDE.

Programa: 0064 PROTECAO SOCIAL BASICA
Justificativa - ESTIMA-SE 13.510 FAMILIAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL EM SANTOS POR SUA SITUACAO
DE POBREZA, BAIXA RENDA COM PRIVACOES (PRECARIO OU
NULO ACESSO AOS SERVICOS PUBLICOS), FRAGILIDADE DE
VINCULOS AFETIVOS RELACIONAIS E DE PERTENCIMENTO SO-
CIAL (DISCRIMINACAO ETARIA, ETNICA, GENERO, DEFICIENCIA
ETC) A SEREM ATENDIDAS PELO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, NA PROTECAO SOCIAL BASICA, COM
SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS,
PUBLICOS E PRIVADOS, EVITANDO A EXPANSAO ALEM DE
REDUZIR A MISERIA, A POBREZA E A VIOLENCIA URBANA.

Programa: 0065 PROTECAO SOCIAL MEDIA COMPLE-
XIDADE

Justificativa - A REALIDADE BRASILEIRA APONTA QUE O PRO-
CESSO DE EXCLUSAO SOCIAL INDUZ AS FAMILIAS A
VIOLACAO DOS DIREITOS DE SEUS MEMBROS, EM ESPECIAL
AS CRIANCAS, ADOLESCENTES, IDOSOS E DEFICIENTES, MU-
LHERES, GERANDO FENOMENOS COMO A SITUACAO DE
RUA, ABANDONO, A NEGLIGENCIA, OS MAUS TRATOS, A
VIOLENCIA FISICA, SEXUAL E EMOCIONAL, EXPLORACAO SE-
XUAL, O ENVOLVIMENTO COM OS ATOS INFRACIONAIS, O
USO DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS, SOFRIMENTO MENTAL
E OUTROS, PRESSUPONDO INTERVENCOES ESPECIFICAS
COMO A PROTECAO ESPECIAL DENTRO DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTEN CIA SOCIAL.

Programa: 0066 PROTECAO SOCIAL ALTA COMPLEXI-
DADE

Justificativa - AS PRIVACOES DE ACESSO A BENS E SERVICOS,
A POBREZA, A DESIGUALDADE SOCIAL, REVELA-SE NUMA
DIMENSAO COMPLEXA DE EXCLUSAO SOCIAL, GERANDO
FAMILIAS EINDIVIDUOS QUE SE ENCONTRAM SEM REFERENCIA
E/OU EM SITUACAO DE AMEACA, NECESSITANDO SER RETI-
RADO DE SEU NUCLEO FAMILIAR, NECESSITANDO DA
PROTECAO INTEGRAL DO ESTADO (MORADIA, ALIMENTACAO,
VESTUARIO, HIGIENIZACAO, TRABALHO PROTEGIDO, ETC) EM
ESTREITA INTERFACE COM O SI STEMA DE GARANTIA DE DIREI-
TO, EM GESTAO COMPLEXA E COMPARTILHADA COM O
MINISTERIO PUBLICO ATRAVES DA IMPLEMENTACAO E
EXECUCAO DE SERVICOS ESPECIFICOS 24 HORAS.

Programa : 0068 GESTAO DA SEGURANCA
Justificativa - DOTAR NOSSAS ACOES (HUMANAS, MATERI-
AIS E DE INTELIGENCIA) DE MAIOR EFICACIA, BUSCANDO
MINIMIZAR A VIOLENCIA, PROPORCIONANDO MAIOR
SEGURANCA AOS TURISTAS E MUNICIPES DE SANTOS.

Programa: 0069 GESTAO DO SUS

Justificativa - APERFEICOAR A ORGANIZACAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE PARA GARANTIR A EFICIENCIA DO SIS-
TEMA.

Programa : 0080 ADMINISTRACAO GERAL - GPM
Justificativa - AGILIZAR OS SERVICOS PRESTADOS PELO GA-
BINETE PROMOVENDO A MDERNIZACAO E O DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL EECONOMICO DO MUNICI PIO, MELHORAN-
DO A QUALIDADE DE VIDA DO SANTISTA.

Programa : 0082 ADMINISTRACAO GERAL - SGO
Justificativa - MOTIVAR OS SERVIDORES PARA O DESENVOL-
VIMENTO DE SUAS ATIVIDADES E APRIMORAMENTO NO CO-
NHECIMENTO DE NOVAS TECNICAS DE GESTAO PUBLICA E
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA. MELHORAR O DESEN-
VOLVIMENTO E UTILIZACAO DA INFORMATICA NAS UNIDA-
DES ADMINISTRATIVAS PROPICIANDO RETORNO MAIS
RAPIDO E EFICIENTE AO MUNICIPE. SERVICOS DE MELHORIA
ATRAVES DAS REGIONAIS DOS MORROS, AREA CONTINEN-
TAL, ZONA NOROESTE E REGIAO CENTRAL HISTORICA.

Programa : 0083 ADMINISTRACAO GERAL - SEFIN
Justificativa - NECESSIDADE DE ATUALIZACAQ E DESENVOL-
VIMENTO, DE FORMA PERMANENTE, DAS ATIVIDADES DA SE-
CRETARIA, DE MODO A ATENDER AOS ANSEIOS DOS
MUNICIPES. APOIAR AS ACOES GOVERNAMENTAIS OFERE-
CENDO SUPORTE ADMINISTRATIVO A TODAS AS AREAS,
GARANTR A EFIENCIA E EFICACIA DAS ACOES NO AMBITO
DA SECRETARIA E ASSEGURAR A INTEGRACAO DOS INSTRU-
MENTOS DE PLANEJAMENTO: PLANO PLURIANUAL, DIRETRI-
ZES ORCAMENTARIAS E ORCAMENTO, EM CONSNANCIA
COM AS DIRETRIZES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Programa : 0084 ADMINISTRACAO GERAL - SEAS

Justificativa - ATENDIMENTO A POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, APERFEICOAMENTO E DESENVOLVI-
MENTO DO BANCO DE DADOS DA REDE DE INFORMACAO
SOCIAL, MANUTENCAO, IMPLEMENTACAO DOS SERVICOS
PARA ATENDIMENTO DA DEMANDA DO MUNICIPIO E

ASSISTENCIA TECNICA DOS COMPUTADORES DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS DESTA SECRETARIA, VISANDO A MELHORIA
DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

Programa : 0085 ADMINISTRACAO GERAL - FMAS
Justificativa - DAR AS CONDICOES MINIMAS PARA MAN-
TER OS SERVICOS PUBLICOS COMO: LOCACAO DE IMOVEIS,
ALMENTACAO PARA AS FAMILIAS ATENDIDAS NOS EQUIPA-
MENTOS PUBLICOS, CAPACITACAO CONTINUADA AOS
FUNCIONARIOS, MANUTENCAO ALEM DA CONSTRUCAO,
REFORMA E AMPLIACAO DOS SERVICOS PUBLICOS. CUSTE-
AR OS ATENDIMENTOS PRESTADOS PELAS ONGS ATRAVES
DE CONVENIOS E SUBVENCOES.

Programa: 0086 ADMINISTRACAO GERAL - SEOSP
Justificativa - CONTRATACAO DE SERVICOS, MATERIAIS, BENS
EMAO DE OBRA, NECESSARIOS A EXECUCAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS E URBANIZACAO DE AREAS DEGRADADAS:
1)PROJETO VILA PELA Il - CONSOLIDACAO DE 185 HABITACOES
EXISTENTES; 2)PROJETO CANELEIRA IV-A - PRODUCAO DE 320
APTOS E MELHORIAS EM 340 HAB.; 3)PROJETO CANELEIRA
IV-B - PRODUCAO DE 360 APTOS. E MELHORIAS EM 309 HAB;
4)PROJETO VIDA NOVA NO DIQUE - PRODUCAO DE 920
APTOSE188  CASAS SOBREPOSTAS E MELHORIAS EM 1111
HAB. - PAC; 5)FAVELAS DA ZONA NOROESTE - PRODUCAO
DE 908 APTOS E 236 CASAS SOBREPOSTAS - PAC E
CONSOLIDACAO DE 476 HABITACOES EXISTENTES.

Programa : 0087 ADMINISTRACAO GERAL - PGM
Justificativa - CONSULTORIA AO EXECUTIVO;
REPRESENTACAO DO MUNICIPIO EM  JUIZO; INCREMENTO
DE ARRECADACAQ DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO.

Programa : 0088 ADMINISTRACAO GERAL - OPM
Justificativa - PROMOVER A REAL APURACAO DOS FATOS E
A OBSERVACAOQ DAS ATIVIDADES, EM TODO E QUALQUER
ORGAO DA ADMINISTRACAO, SOB O PRISMA DA
OBEDIENCIA AS REGRAS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
PUBLICIDADE E MORALIDADE COM VISTAS A PROTECAO DO
PATRIMONIO PUBLICO E A MELHORIA DA QUALIDADE E PRO-
DUTIVIDADE QUE CONTRIBUAM PARA A MODERNIZACAO
DA GESTAO ADMINISTRATIVA.

Programa : 0089 ADMINISTRACAO GERAL - SEAJUR
Justificativa - DEMOCRATIZACAO DA INFORMACAO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, PROMOCAO DA
CIDADANIA, ATENDIMENTO A POLITICA MUNICIPAL DE DI-
REITOS HUMANOS E DEFESA DOS DIREITOS DO CIDADAO.

Programa : 0090 ADMINISTRACAO GERAL - SEPORT
Justificativa - INCENTIVAR AS ATIVIDADES PORTUARIAS E
RETRO-PORTUARIAS DO MUNICIPIO EM RELACAO A
COMPETITIVIDADE FRENTE AOS DEMAIS PORTOS DO PAIS.
CONSOLIDAR A REDE DE COLABORACAO GOVERNO-SOCIE-
DADE, COM INTERFACES NOS ASSUNTOS PORTUARIOS.

Programa : 0091 ADMINISTRACAO GERAL - CAPEP
Justificativa - PROMOVER E MANTER O CONJUNTO DAS
ATIVIDADES DE FORMA PERMANENTE.

Programa : 0092 ADMINISTRACAO GERAL - IPREV
Justificativa - GARANTR O COMPETENTE FUNCIONAMEN-
TO DO IPREVSANTOS, PARA CUMPRIMENTO DE SUAS FUN-
CIONALIDADES, EM CONFORMIDADE COM A LEI COMPLE-
MENTAR No. 592, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2006.

Programa : 0093 ADMINISTRACAO GERAL - FAMS
Justificativa - A FAMS COMO INSTITUICAO DE MEMORIA,
ALEM DA RESPONSABILIDADE PELA GUARDA DOS DOCU-
MENTOS DA CIDADE, TEM A PREOCUPACAO DE INTERAGIR
CADA VEZ MAIS COM A POPULACAO SANTISTA E, EM GE-
RAL, COM O UNIVERSO DE PESQUISADORES QUE SE UTIL-
ZAM DOS SEUS DOCUMENTOS PARA OS MAIS DIVERSOS
TRABALHOS, CONSOLIDANDO A PREOCUPACAO DA
INSTITUICAO COM A PRESERVACAQO DA HISTORIA DE SAN-
TOS.

Programa : 0094 ADMINISTRACAO GERAL - FUPES
Justificativa - FOMENTAR O ESPORTE DE ALTO RENDIMEN-
TO E INCREMENTAR AS UNIDADES OPERACIONAIS A FIM DE
QUE POSSAM REALIZAR PLENAMENTE SUAS ATIVIDADES.

Programa: 0095 PLANEJAMENTO E INFRA-ESTRUTU-
RA URBANA - SEOSP

Justificativa - ESENVOLVER PROJETOS E EXECUCAO DE
OBRAS QUE PROPORCIONEM O DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO, MELHORANDO A QUALIDADE DE VIDA DOS
MUNICIPES E AOS TURISTAS, OFERECENDO NOVAS OPCOES
DE LAZER, CULTURA E TURISMO.

Programa: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Justificativa - CUMPRIR A EXIGENCIA DA LEI. IPREV: COM-
POR RESERVA PREVIDENCIARIA PARA SUPORTAR A
CONCESSAO DE NOVOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS.
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ANEXO I - FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

RECEITAS CORRENTES

receita tributaria 510.135 535.675 562.494 590.651 2.198.955
receita de contribuicoes 55.919 58.715 61.650 64.733 241.017
receita patrimonial 17.655 18.538 19.465 20.438 76.096
receita agropecuaria 0 0 0 0 0
receita industrial 0 0 0 0 0
receita de servicos 11 12 12 13 48
transferencias correntes 503.145 528.303 554.717 582.453 2.168.618
outras receitas correntes 54.882 57.627 60.508 63.534 236.551
DEDUCOES DE RECEITAS 0 0 0 0 0
TOTAL RECEITAS CORRENTES 1.141.747 1.198.870 1.258.846 1.321.822 4.921.285

RECEITAS DE CAPITAL

operacoes de credito 14.782 25.124 23.913 32.864 96.683
alienacao de bens 2 2 2 2 8
amortizacoes de emprestimos 0 0 0 0 0
transferencias de capital 57.109 59.964 62.963 66.111 246.147
outras receitas de capital 1 1 1 1 4
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 71.894 85.091 86.879 98.978 342.842

RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORCA

receita tributaria (i-o) 0 0 0 0 0

receita de contribuicoes (i-o) 60.987 64.036 67.238 70.600 262.861
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Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

DISCRIMINACAO | =emmee oot et eee e e iceicccicieccccmmoecccanes TOTAL
2010 \ 2011 | 2012 | 2013
\ \ | |
receita patrimonial (i-o) 0 0 0 0 0
receita agropecuaria (i-o) 0 0 0 0 0
receita industrial (i-o) 0 0 0 0 0
receita de servicos (i-o) 0 0 0 0 0
transferencias correntes (i-o) 0 0 0 0 0
outras receitas correntes (i-o 0 0 0 0 0
TOTAL RECEITAS CORRENTES - INTRA 60.987 64.036 67.238 70.600 262.861

REC.CAPITAL-INTRA ORCAMENT.

operacoes de credito (i-o) 0 0 0 0 0
alienacao de bens (i-o) 0 0 0 0 0
amortizacoes de emprestimos (i 0 0 0 0 0
transferencias de capital (i-o 0 0 0 0 0
outras receitas de capital (i- 0 0 0 0 0
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL - INTRA 0 0 0 0 0

DEDUCOES DE RECEITAS
deducoes de receita para o fun -62.963 -66.111 -69.417 -72.888 -271.379

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL - INTRA -62.963 -66.111 -69.417 -72.888 -271.379

RECEITAS DE CAPITAL - INTRA-ORC

TOTAL RECEITAS DE CAPITAL - INTRA 0 0 0 0 0

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO I - FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
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PLANO PLURIANUAL
ANEXO II - RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" acoss
o) T ¥ - ottt T T T

PROJETOS ‘ ATIVIDADES OPER. ESP. TOTAL

109.10.00 cAMARA MONTCTPAL o o975 | 1s5.823 | ol 173,798
10.10.00 GAB DO PREFEITO E UND SUBORDINADAS 0 38.430 0 38.430
11.10.00 GABINETE DA SGO E UND SUBORDINADAS 94.907 87.571 0 182.478
12.10.00 GABINETE DA SEFIN E UND SUBORDINADAS 200.293 100.681 229.054 530.028
13.10.00 GABINETE DA SEAD E UND SUBORDINADAS 337 126.789 0 127.126
14.10.00 GABINETE DA SEDUC E UND SUBORDINADAS 17.662 931.304 0 948.966
15.10.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.199 1.013.478 0 1.023.677
16.10.00 GABINETE DA SEAS E UND SUBORDINADAS 268 129.226 0 129.494
17.10.00 GABINETE DA SEOSP E UND SUBORDINADAS 324.425 285.819 0 610.244
18.10.00 GABINETE DA SETUR E UND SUBORDINDAS 340 60.670 0 61.010
19.10.00 GABINETE DA SEMES E UND SUBORDINADAS 0 47.912 0 47.912
20.10.00 GABINETE DA SECULT E UND SUBORDINADAS 0 85.880 0 85.880
21.10.00 GABINETE DA SEPLAN E UND SUBORDINADAS 1.078 24.528 0 25.606
22.10.00 GAB DA SECOM E UND SUBORDINADAS 0 44 .251 0 44.251
23.10.00 GABINETE DA SEMAM E UND SUBORDINADAS 2.026 344.766 0 346.792
24.10.00 GABINETE DA PGM E UND SUBORDINADAS 0 30.156 0 30.156
25.10.00 GABINETE DA OPM E UND SUBORDINADAS 0 3.510 0 3.510
26.10.00 GABINETE DA SEAJUR E UND SUBORDINADAS 0 13.838 0 13.838
27.10.00 GABINETE DA SESEG E UND SUBORDINADAS 8 69.220 0 69.228
28.10.00 GABINETE DA SEPORT E UND SUBORDINADAS 0 4.277 0 4.277
29.10.00 ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL 227 684.659 0 684.886
30.10.00 FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS 408 8.520 0 8.928
31.10.00 FUNDACAO PRO-ESPORTE DE SANTOS 0 14.984 0 14.984
32.10.00 INST.PREV.SOC.SERV.PUBL.MUNIC.-IPREV 125 17.228 0 17.353

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO II - RESUMO POR ORGAOS RESPONSAVEIS

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : 4.276.730 TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL: 778.586 TOTAL DA RESERVA DE CONTINGENCIA : 200.293
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PLANO PLURIANUAL |
ANEXO III - RESUMO POR PROGRAMA
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" acors
PROGRAMAS e e e e e e e e oo
PROJETOS | ATIVIDADES | OPER. ESP. | TOTAL

o000  oemmacoms mseeczats T o T o 220054 | 29,04 |
0001 PROCESSO LEGISLATIVO 17.975 155.823 0 173.798
0003 ADMINISTRACAO GERAL 337 126.789 0 127.126
0005 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 0 2.062 0 2.062
0006 PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E RENOVACAO URBANA 1.078 24.528 0 25.606
0007 PLANEJAMENTO E INFRA ESTRUTURA URBANA 269 0 0 269
0016 VALE TRANSPORTE 0 332 0 332
0020 EDUCACAO BASICA 17.662 929.510 0 947.172
0027 ENSINO SUPERIOR 0 1.794 0 1.794
0028 PROCESSAMENTO DE DADOS 0 114 0 114
0029 ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA 0 63.613 0 63.613
0030 ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR E AMBULATORIAL 223 2.831 0 3.054
0031 PROMOCOES ESPORTIVAS 0 47.912 0 47.912
0032 ASSISTENCIA AO MENOR 20 4.077 0 4.097
0034 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 0 14.351 0 14.351
0037 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA 543 0 0 543
0039 EMPREENDIMENTO TURISTICO 65.990 0 0 65.990
0043 PROMOCAO DO TURISMO 340 60.670 0 61.010
0046 PROMOCAO DA CULTURA 0 85.880 0 85.880
0049 DIVULGACAO OFICIAL 0 44.251 0 44.251
0052 PROTECAO AO MEIO AMBIENTE 2.026 344.766 0 346.792
0054 AUXILIO REFEICAO 0 137 0 137
0055 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E PENSIONISTAS 0 600.063 0 600.063
0057 ATENCAO BASICA 0 46.839 0 46.839
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CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM
PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL
ANEXO III - RESUMO POR PROGRAMA
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
0058 ATENCAO MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBULATORIAL/HOSPITALAR 9.531 927.835 0 937.366
0062 VIGILANCIA EM SAUDE 311 21.041 0 21.352
0064 PROTECAO SOCIAL BASICA 0 20.005 0 20.005
0065 PROTECAO SOCIAL MEDIA COMPLEXIDADE 0 2.449 0 2.449
0066 PROTECAO SOCIAL ALTA COMPLEXIDADE 0 6.646 0 6.646
0068 GESTAO DA SEGURANCA 8 69.220 0 69.228
0069 GESTAO DO SUS 134 581 0 715
0080 ADMINISTRACAO GERAL - GPM 0 36.368 0 36.368
0082 ADMINISTRACAO GERAL - SGO 94.638 87.571 0 182.209
0083 ADMINISTRACAO GERAL - SEFIN 0 100.681 0 100.681
0084 ADMINISTRACAO GERAL - SEAS 132 89.007 0 89.139
0085 ADMINISTRACAO GERAL - FMAS 116 7.042 0 7.158
0086 ADMINISTRACAO GERAL - SEOSP 205.510 0 0 205.510
0087 ADMINISTRACAO GERAL - PGM 0 30.156 0 30.156
0088 ADMINISTRACAO GERAL - OPM 0 3.510 0 3.510
0089 ADMINISTRACAO GERAL - SEAJUR 0 13.838 0 13.838
0090 ADMINISTRACAO GERAL - SEPORT 0 4.277 0 4.277
0091 ADMINISTRACAO GERAL - CAPEP 227 20.400 0 20.627
0092 ADMINISTRACAO GERAL - IPREV 125 17.228 0 17.353
0093 ADMINISTRACAO GERAL - FAMS 408 8.520 0 8.928
0094 ADMINISTRACAO GERAL - FUPES 0 14.984 0 14.984
0095 PLANEJAMENTO E INFRA-ESTRUTURA URBANA - SEOSP 52.382 285.819 0 338.201
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.293 0 0 200.293
Cewesteew T woNICIPTO DE Sawtos conan

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO III - RESUMO POR PROGRAMA

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
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PLANO PLURIANUAL
ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES
Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" acoes
FUNCAO || e e e e e e e
PROJETOS | ATIVIDADES | OPER. ESP | TOTAL
01 LEGISLATIVA 17.975 155.823 607 174.405
031 ACAO LEGISLATIVA 17.975 155.823 607 174.405
04 ADMINISTRACAO 96.280 492.483 66 588.829
122 ADMINISTRACAO GERAL 96.280 447.642 66 543.988
131 COMUNICACAO SOCIAL 0 44.251 0 44.251
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 0 590 0 590
06 SEGURANCA PUBLICA 8 69.220 0 69.228
181 POLICIAMENTO 8 69.220 0 69.228
08 ASSISTENCIA SOCIAL 268 131.288 0 131.556
122 ADMINISTRACAO GERAL 132 86.380 0 86.512
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 20 16.164 0 16.184
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 116 28.744 0 28.860
09 PREVIDENCIA SOCIAL 125 796.407 0 796.532
122 ADMINISTRACAO GERAL 125 17.228 0 17.353
272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 200.293 578.886 0 779.179
10 SAUDE 10.199 1.078.268 0 1.088.467
301 ATENCAO BASICA 0 61.190 0 61.190
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 9.932 1.000.254 0 1.010.186
304 VIGILANCIA SANITARIA 0 1.446 0 1.446
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 267 14.201 0 14.468
331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 0 1.177 0 1.177
11 TRABALHO 0 469 0 469
331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 0 469 0 469
12 EDUCACAO 17.662 931.304 0 948.966
306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 0 29.419 0 29.419
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13 CULTURA

15 URBANISMO

1

o

HABITACAO

1

)

GESTAO AMBIENTAL

23 COMERCIO E SERVICOS

27 DESPORTO E LAZER

28 ENCARGOS ESPECIAIS

CN-SIFPM

99 RESERVA DE CONTINGENCIA

MUNICIPIO DE SANTOS

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA

PLANO PLURIANUAL

ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES

361 ENSINO FUNDAMENTAL
364 ENSINO SUPERIOR
365 EDUCACAO INFANTIL

367 EDUCACAO ESPECIAL

243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

391 PATR.HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

392 DIFUSAO CULTURAL

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

452 SERVICOS URBANOS

695 TURISMO

482 HABITACAO URBANA

54

[y

PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

542 CONTROLE AMBIENTAL

243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

69

o

TURISMO

243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

81

[

DESPORTO DE RENDIMENTO

812 DESPORTO COMUNITARIO

MUNICIPIO DE SANTOS

52

2.

119.

65.

205.

241

408

408

184

.651

543

990

510

.510

.026

.026

340

340

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA

PLANO PLURIANUAL

ANEXO IV - RESUMO POR FUNCOES E SUBFUNCOES

841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA

843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA

845 TRANSFERENCIAS

846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

999 RESERVA DE CONTINTENCIA

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

556.977

1.794

304.058

39.056

94.400

24.420

8.520

61.460

285.819

285.819

0

0

0

0

344.766

2.373

342.393

60.670

2.162

58.508

62.896

1.964

14.984

45.948

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

ATIVIDADES

228.381

142.216

572.398

1.794 |
39.056 |
94.808 |

24.420

61.460 |

405.003 |

543 |

65.990

|
|
205.510 |
|
205.510 |

346.792 |

344.419 |

61.010 |

58.848

62.896 |

14.984 |

CONAM

5.218

162.216
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ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Objetivo

ASSEG.REC.ORCAMENT.DEST.A0 P; > DI DECC
PRECATORIOS JUDICIAIS DO RESPEC.EXERC.ACRESC.1/10 DEBITOS
ANTER. , PARCELAMENTOS, DIVIDA PUBL.INTERNA, PASEP,AUMENTO DE
CAPITAL DE EMPRESAS PUBLICAS E AO AUX. AO CORPO DE
BOMBEIROS .

CONTRATOS UNIDADE | 500,00 | 500,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS PERCENTUAL | 100,00 | 100,00
SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL | 100,00 | 100,00
PARTIC DE SANTOS NO RATEIO DO FUNDO DESENV METROPOLITANO PERCENTUAL | 30,00 | 30,00
PERCENTUAL DE PAGAMENTO % PERCENTUAL | 100,00 | 100,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
0010 CONCESSAO DE AUXILIO AO CORPO DE BOMBEIROS GPM GRUPAMENTOS UNIDADE 24 0 26 26
0011 AUMENTO CAPITAL (PRODESAN S/A, CSTC, COHAB, CET) |GPM SUBSCRICOES DE CAPITAL UNIDADE 4 0 4 4
0015 PARTIC STOS RATEIO FUNDO DESENV METROPOLITANO aPM PARTIC DE SANTOS NO RATEIO DO FUNDO DESENV METROPO PERCENTUAL 120 5.192 0 5.192
0016 PARCELAMENTOS DIVERSOS GAB SEFIN % DE REDUCAO DA DIVIDA (A.A.) ERCENTUAL 82 439 68.672 69.111
0017 PASEP GAB DA SEAD SOBRE A RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 4 11.177 2.768 13.945
0017 PASEP GAB SEDUC SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 400 13.280 3.284 16.564
0017 PASEP FMS SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 400 12.168 3.015 15.183
0017 PASEP GAB SEAS SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 4 1.212 304 1.516
0017 PASEP ADM OPERAC SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 4 871 0 871
0017 PASEP IPREV SOBRE 1% DA RECEITA TOTAL LIQUIDA PERCENTUAL 4 4.887 o 4.887
0023 ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA INTERNA GAB SEFIN % DE REDUCAO DA DIVIDA (A.A.) PERCENTUAL 5 1.614 10.222 11.836
0031 INDENIZ.PRECAT.JUDIC.-OR.ALIMENT/TRABAL-CAMARA CAMARA % DE PAGTO DE PRECATORIOS PERCENTUAL 400 607 0 607
0035 ADMINISTRACAO DO BANCO DO POVO GAB SEPLAN PROJETOS UNIDADE 4 0 66 66
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|GAB DA SEAD CREDORES UNIDADE 4 4 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|GAB SEDUC CREDORES UNIDADE 4 4 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|FMS CREDORES UNIDADE 400 4 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|GAB SEAS CREDORES UNIDADE 4 4 0 4
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|GAB PGM CREDORES UNIDADE 400 39.280 0 39.280
0036 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - ORIGEM ALIM/TRABALH|ADM OPERAC CREDORES UNIDADE 500 271 0 271
0037 INDENIZ POR PRECAT JUDICIAIS - OUTRAS ESPECIES GAB PGM CREDORES UNIDADE 400 2.101 0 2.101
0038 DESAPROPRIACAO POR PRECATORIOS JUDICIAIS GAB PGM CREDORES UNIDADE 400 0 584 584
0039 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS GAB PGM CREDORES UNIDADE 400 0 46.990 46.990
0039 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS IPREV CREDORES UNIDADE 4 0 4 4

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

ATIVAS, LEGISLATIVAS E GABINETES DOS SRS. VEREADORES, CONST

AREA CONSTRUIDA METROS QUADRADO | 4.294,00 | 4.294,00
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS UNIDADE | 934,00 | 1.367,00
PROCESSOS LEGISLATIVOS UNIDADE | 1.000,00 | 1.464,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total

2011 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL | cAMARA | PROCESSOS ADMINISTRATIVOS UNIDADE | 9872| 76.815 | 79.008 | 155.823
3510 CONST, REFORMA OU AQUISICAO IMOVEL P/ A CAMARA | camaRA |AREA CONSTRUIDA METROS QUADRADO | 9716 0| 17.975 | 17.975

33



DIARIO OFICIAL DE

#)SANTOS 29 de julho de 2009

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

MANTER SERVICOS ADMINISTRATIVOS DE SUPORTE. SEAD: UNIFICAR
AREAS DA CONTRAN, MANUT FROTA E PACO, ATIV INFORMATIZ, MANU
T CONTRATOS ALMOX, AMPLIAR ASSIST AO SERVIDOR.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
1940 REFORMA, ADAPTA, RESTMJRA NO PACO MUN E UNID SEAD |GAB DA SEAD UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 0 337 337
2012 AGUA / ESGOTO - ADM GAB DA SEAD CONSUMO AGUA/ESGOTO mz'mos cuncos 75000 453 [ 453
2013 CONCESSIONARIA DE smavxcos TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB DA SEAD LINHAS TELEFONICAS UNT! 132 883 [ 883
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB DA SEAD CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 277456 496 [ 496

ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB DA SEAD SERVIDORES PESSOAS 1680 107.741 [ 107.741
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB DA SEAD CONTRATOS UNIDADE 64 5.388 [ 5.388
'ERAL
2118 mTERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB DA SEAD UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 4 [ 4
ADM. GERAL
2126 CONTRATACAO DE SEGURO P/ IMOVEIS PROPRIOS, LOCADOS|GAB DA SEAD CONTRATO: UNIDADE 16 18 0 18
2132 ADMINISTR GABINETE SECRET ADMINISTRACAO E UNID SUB|GAB DA SEAD UNIDADES ATEN‘DIDAS UNIDADE 20 957 453 1.410
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB DA SEAD ESTAGIARIOS PESSOAS 4 30 0 30
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB DA SEAD PATRULHEIROS PESSOAS 60 1.060 0 1.060
2149 MATERTAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB DA SEAD UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 755 [ 755
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB DA SEAD UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 4.311 [ 4.311
2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB DA SEAD VEICULOS UNIDADE 52 2.436 [ 2.436
ADM. GERAL
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GAB DA SEAD BOLSISTAS PESSOAS 269 1.804 0 1.804

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM
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ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

objetivo
APOIAR E ESTABELECER PARCERIAS COM SEC MUNICIPAIS E ONGS IN
TEGRANDO-AS EM ACOES CONJUNTAS COM O OBJETIVO DE MELHORAR
0S INDICADORES SOCIAIS DA REGIAO, MANTENDO E AMPLIANDO PRO
JETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS E GERACAO DE RENDA.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. r:czrem:es\ Desp. de Capitall| Total
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Objetivo :

IMPLANTACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES, VISANDO

T! G
DE INCENTIVO AO TRABALHO E CONVENIOS COM UNIV. E INSTIT.
DE PESQUISA, INCENT.A PEDESTRES, ESPORTE E LAZER.

21.10.00 GABINETE DA SEPLAN E UND SUBORDINADAS

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capxtal\ Total
1170 ESTUDOS E PROJETOS ESPECIAIS GAB SEPLAN PROJETOS UNIDADE 12 0 1.078 1.078
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL GAB SEPLAN CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 112 20 0 20
2013 CONCESSIONARIA DE smwxcos TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB SEPLAN LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 28 551 0 551
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEPLAN CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 780 74 0 74

ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB SEPLAN SERVIDORES PESSOAS 160 8.994 0 8.994
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB SEPLAN CONTRATOS UNIDADE 12 10.812 0 10.812
M GERAL
2118 MATERTAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SEPLAN UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 12 0 12
ADM. GERAL
2137 ADMINIST GABINETE SECRET PLANEJAMENTO E UNID SUBOR|GAB SEPLAN SETORES ATENDIDOS UNIDADE 8 557 46 603
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB SEPLAN ESTAGIARIOS PESSOAS 20 144 0 144
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB SEPLAN PATRULHEIROS PESSOAS 12 211 0 211
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB SEPLAN UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 400 50 0 50
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB SEPLAN UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 400 2.681 0 2.681
2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB SEPLAN VEICULOS UNIDADE 12 32 0 32
ADM. GERAL
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GAB SEPLAN BOLSISTAS PESSOAS 48 344 0 344
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Objetivo :
EXECUTAR MELHORIAS NA AREA CONT. PARA ALAVANCAR O TURISMO.
ACONPANHAR E EXECUTAR A ABERTURA DE VIAS PUBLICAS,
DRENAGEM, CONTENCAO DE TALUDES, PRACAS E AREAS DE LAZER E
ADEQUACOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS E MORROS,C/A PARTICIPACAO
DO CONS.MUN.MEIO AMBIENTE.

1050 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS NA AREA CONTINENTAL |eaB sco |NUMERO DE OBRAS UNIDADE | 4| [ 24 | 24
1140 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS |eaB sGo |NUMERO DE OBRAS UNIDADE | 8| 0

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM
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ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Acao | oOrgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
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Objetivo :
ATEND.DEMANDA DIV.FAIXAS ETARIAS,CUMPRIR ESTAB.CONSTITUICAO
FED.,LDB, ESTAT.DA CRIANCA/ADOLESCENTE E MINISTERIO PUBLICO.
MANUT. /DESENV . EDUCACAO BASICA ATRAVES ACOES FOCANDO ESCOLA
E ALUNO, INCL.NO ESPORTE. IMPL.LOUSA DIGITAL NAS UMES.PROGR
ALFABET. PESCADORES . CONSTR.UMES NO J.R.CLUBE E M.N. CINTRA.
|
Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
1190 CONST, AMPL E REF DE UNID MUN EDUCACAO FUNDAMENTAL|GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 0 2.302 2.302
1193 PROJETOS,OBRAS E IMOVEIS P/O ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 8 0 11.349 11.349
1194 PROJETOS,OBRAS E IMOVEIS P/O ENSINO INFANTIL FUNDEB UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 0 46 46
1200 CONST, AMPL E REF DE UNID MUN EDUCACAO INFANTIL GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 24 0 2.155 2.155
1210 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES DA GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 8 0 1.724 1.724
SEDUC
2020 PESSOAL E ENCARGOS - ENS.FUNDAMENTAL GAB SEDUC % DE SERVIDORES ATENDIDOS PERCENTUAL 400 254.522 0 254.522
2021 PESSOAL E ENCARGOS - ENSINO INFANTIL GAB SEDUC % DE SERVIDORES ATENDIDOS PERCENTUAL 400 109.847 0 109.847
2023 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - ENSINO |GAB SEDUC % DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS PERCENTUAL 400 431 46 477
FUNDAMENTAL
2024 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - GAB SEDUC % DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS PERCENTUAL 400 431 0 431
ENSINO INFANTIL
2025 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SEDUC CONTRATOS UNIDADE 28 26.554 0 26.554
ENSINO FUNDAMENTAL
2029 PROJETOS PEDAGOGICOS - ENSINO INFANTIL GAB SEDUC NUMERO DE UME INFANTIL UNIDADE 164 132 46 178
2074 AGUA E ESGOTO - FUNDAMENTAL GAB SEDUC CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 404319 5.172 0 5.172
2075 AGUA E ESGOTO - INFANTIL GAB SEDUC CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 374830 2.803 0 2.803
2077 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - GAB SEDUC LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 780 3.944 0 3.944
FUNDAMENTAL
2079 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEDUC CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 5825427 1.294 0 1.294
INFANTIL
2081 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEDUC CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 9008706 4.331 0 4.331
FUNDAMENTAL
2082 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - INFANTIL|GAB SEDUC LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 164 900 0 900
2084 ADMINISTR GABINETE SECRET EDUCACAO E UNID SUBORDIN|GAB SEDUC SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 28 3.109 1.724 4.833
2085 ESCOLA TOTAL / NOSSA ESCOLA GAB SEDUC ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADE 15124 5.562 3.879 9.441
2092 AQUIS MATERTAL PREST SERV E EQUIP MAT PERM - GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 164 1.005 1.207 2.212
INFANTIL
2093 AQUIS.MAT.,PREST.SERV.,EQUIP.E MAT.PERM.-ENS.FUND. |GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 152 2.155 2.155 4.310
2095 AQUIS MATERIAL PREST SERV E EQUIP MAT PERM - GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 106 20 126
EDUCACAO ESPECTAL
2097 AQUISICAO DE MATERTAL PARA MERENDA ESCOLAR GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 420 29.419 0 29.419
2105 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - F.M.E. FME % MANUTENCAO DE SERVICOS PERCENTUAL 400 132 66 198
2116 PROJETO PEDAGOGICO - FUNDAMENTAL GAB SEDUC % DE SERVIDORES ATENDIDOS PERCENTUAL 400 218 12 230
2152 SERVICOS DE INFORMATICA - FUNDAMENTAL GAB SEDUC % MANUTENCAO DE SERVICOS PERCENTUAL 400 5.222 0 5.222
2153 SERVICOS DE INFORMATICA - INFANTIL GAB SEDUC % MANUTENCAO DAS UNIDADES PERCENTUAL 400 3.018 0 3.018
2169 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - FUNDAMENTAL GAB SEDUC % MANUTENCAO DE SERVICOS PERCENTUAL 400 5.110 0 5.110
2170 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - EDUCACAO ESPECIAL|GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 46 0 46
2187 PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - INFANTIL GAB SEDUC CONTRATOS UNIDADE 40 11.748 0 11.748
2190 MANUTENCAO DO ENSINO ESPECIAL FUNDEB UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 20 20 40
2191 TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL GAB SEDUC % MANUTENCAO DE SERVICOS PERCENTUAL 400 12.987 0 12.987
2192 TRANSPORTE ESCOLAR - INFANTIL GAB SEDUC % MANUTENCAO DE SERVICOS PERCENTUAL 400 1.294 0 1.294
2193 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 152 208.544 46 208.590
2194 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL FUNDEB UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 164 125.798 46 125.844
2255 SUBVENCOES - ENSINO FUNDAMENTAL GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 52 6.556 0 6.556
2257 SUBVENCOES - ENSINO INFANTIL GAB SEDUC ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADE 140 43.101 0 43.101
2258 SUBVENCOES - EDUCACAO ESPECIAL GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 52 38.792 0 38.792
2259 SUBVENCOES - APM GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 152 1.736 743 2.479
2260 SUBVENCOES APM - INFANTIL E CRECHES GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 164 375 160 535
2261 SUBVENCOES APM - ESPECIAL GAB SEDUC UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 36 16 52
2321 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - FUNDAMENTAL GAB SEDUC BOLSISTAS PESSOAS 400 2.021 [ 2.021
2322 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - INFANTIL GAB SEDUC BOLSISTAS PESSOAS 200 853 0 853
3540 AQUISICAO DE IMOVEIS-INFANTIL GAB SEDUC NUMERO DE IMOVEIS UNIDADE 4 0 40 40
3550 AQUISICAO DE IMOVEIS- FUNDAMENTAL GAB SEDUC NUMERO DE IMOVEIS UNIDADE 4 0 46 46
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Objetivo :

MANTER CONVENIOS COM UNIVERSIDADES E FACULDADES PARA
PROMOCAO DE CURSOS DE NIVEL SUPERIOR E CURSO TECNICO
PROFISSIONALIZANTE NA ZONA NOROESTE.

14.10.00

GABINETE DA SEDUC E UND SUBORDINADAS

oOrgao Resposavel Principal

Unidade de Medida | Indice

Indicador

CONVENIOS UNIDADE

Valores Expressos milhares medios / 2009

Valores

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida

Desp. Correntes| Desp. de Capital|

2108 MANUTENCAO DE CONVENIO - EDUCACAO

| CONVENIOS

|GAaB sSEDUC
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IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA NAS ARE
AS ADMINISTRATIVA, CONTABIL, ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALA
R E GERENCIAL.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Program: 0029 ASSISTENCIA MEDICA E SANITARIA

Objetivo
PROVER O SERVIDOR PUBLICO E SEUS DEPENDENTES DE ASSISTENCIA
MEDICA AMBULATORIAL E HOSPITALAR. OFERECER SEGURO DE VIDA A
TODOS OS SERVIDORES ATRAVES DE CONVENIOS/LICITACOES.

2510 ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR AOS CONTRIBUINTES |ADM OPERAC |euias UNIDADE | 217230] 31.154 | 0| 31.154
DA CAPEP E SEUS DEPENDENTES | | | |

2513 ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR AOS CONTRIBUINTES |ADM OPERAC |cuzas UNIDADE | 217216 23.137 | o | 23.137
DA CAPEP E DEPENDENTES - HOSPITAIS E SIMILARES | | | | | |

2515 ASSISTENCIA MEDICA E HOSP. AOS CONTR. DA CAPEP E |ADM OPERAC |cuzas UNIDADE | 217216 9.322 | 0 | 9.322
| | |

SEUS DEPENDENTES - HONORARIOS MEDICOS |

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Programa 0030 ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR E AMBULATORIAL

CELEBRAR CONVENIOS E TERMOS ADITIVOS COM OS GOVERNOS ESTADU
AL E FEDERAL PARA GARANTIR MELHORIA, ADEQUACAO E MODERNIZAC
A0 DAS UNIDADES DE SAUDE. REALIZACAO EXAME DIAGNOSTICO.

CONSTRUCAO, REFORMA E ADEQUACAO UNIDADE
UNIDADES BASICAS C/READEQ. FISICA, ESTRUTURAL E TECNOLOGICA PERCENTUAL | 51,00 | 95,00

Acao | oOrgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
1180 CONVENIOS DE SAUDE E OUTROS | FMs |UNIDADES DE SAUDE UNIDADE | 10| 0 | 223 | 223
2128 CONVENIOS DE SAUDE E OUTROS | FMs |UNIDADES DE SAUDE UNIDADE | 274 1.880 | 176 | 2.056
2134 CONVENIO FARMACIA POPULAR | FMs |UNIDADES DE SAUDE UNIDADE | 8| 733 | 42 | 775
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PUBLIC, INF, DIVULG, REF, AMPL, CONST, MANUT , ARBITRAGENS, AUX . FIN.
ATLETAS, CONTRATOS , COMODATOS , LOCACOES, CONV. , SERV. TERCEIROS
PESSOA FIS./JURIDICA ENTRE OUTROS.ADEQUACAO QUADRAS
COBERTAS P/PRATICA TENIS ADAPTADO.PROP.CONFORTO USUARIOS
COMPL.ESPORT . REBOUCAS . ESPORTE ITI CAPAC. PROF .

Orgao Resposavel Principal 19.10.00 GABINETE DA SEMES E UND SUBORDINADAS

Indice Final PPA

Indicador

PESSOAS ATENDIDAS

Unidade de Medida | Indice mais Recente

PESSOAS | 15.237,00 | 20.076,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

2028 ADMINIST GABINETE SECRET DE ESPORTES E UNID SUBORD|GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 66 2.884 517 3.401

2062 PESSOAL E ENCARGOS - ESPORTE GAB SEMES SERVIDORES PESSOAS 863 32.326 0 32.326

2090 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 12 1.165 0 1.165
ESPORTES

2096 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 66 62 0 62
ESPORTE

2139 ESTAGIARIOS - ESPORTES GAB SEMES ESTAGIARIOS PESSOAS 120 797 0 797

2143 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ESPORTES GAB SEMES PATRULHEIROS PESSOAS 8 144 0 144

2147 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 66 230 0 230
ESPORTES

2154 SERVICOS DE INFORMATICA - ESPORTES GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 40 156 0 156

2160 PROMOCOES ESPORTIVAS GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 66 2.074 0 2.074

2161 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - ESPORTES|GAB SEMES LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 72 665 0 665

2162 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEMES CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 4070612 1.724 0 1.724
ESPORTES

2163 AGUA E ESGOTO - ESPORTES GAB SEMES CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 235296 1.315 0 1.315

2164 ADMINIST FUNDO ASSIST E DESENV AO ESPORTE - FADESP|GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES ‘UNIDADE 66 542 0 542

2165 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ESPORTES GAB SEMES BOLSISTAS PESSOAS 160 1.150 0 1.150

2166 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SEMES VEICULOS UNIDADE 28 197 0 197
LICENCIAMENTO) - ESPORTES

2614 OCA - PROMOCOES ESPORTIVAS GAB SEMES EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E UNIDADES UNIDADE 60 690 0 690

2638 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - ESPORTE GAB SEMES SERVIDORES PESSOAS 392 1.274 0 1.274

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Objetivo
PROMOVER E APOIAR A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E AC
OES EM DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DA CRIANCA E DO ADO
LESCENTE PREVISTOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
-ECA.

BOLSAS UNIDADE | 34,00 | 40,00
PROJETOS UNIDADE | 40,00 | 50,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
2209 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | FMDCA | PROJETOS UNIDADE | 100| 2.212 | 1.658 | 3.870
2219 FAMILIA ACOLHEDORA | FMDCA | NUMERO DE BOLSAS UNIDADE | 1920] 207 | o | 207
3410 DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE | FMDCA | PROJETOS UNIDADE | 100] [ 20 | 20
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GARANTIR A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DA ASSISTENC
IA FARMACEUTICA NO AMBITO DA ATENCAO BASICA DE SAUDE E AQUE
LES RELACIONADOS A AGRAVOS E PROGRAMAS DE SAUDE ESPECIFICOS

15.10.0

0,30 P/HAB. ANO - INSUMOS INSULINO DEPENDENTE REC FEDERAL PESSOAS | 80.000,00 | 97.240,00
0,30 P/HAB. ANO - INSUMOS INSULINO DEPENDENTE REC MUNICIPAL PESSOAS | 80.000,00 | 97.240,00
1,50 P/HAB. ANO - ASSIST. FARM. BASICA - REC ESTADUAL PESSOAS | 80.000,00 | 97.240,00
1,50 P/HAB. ANO - ASSIST FARM BASICA - REC MUNICIPAL PESSOAS | 80.000,00 | 97.240,00
4,50 P/HAB. ANO - ASSIST. FARM. BASICA - REC FEDERAL PESSOAS | 80.000,00 | 97.240,00

| |
Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total

2099 AFAB - ASSIST.FARMACEUTICA BASICA |FMs |ITENS DE MEDICAMENTOS PACTUADOS UNIDADE | 483 10.044 | o | 10.044
2637 OCA - AFAB ASSISTENC. FARMAC. BASICA |FMs |ITENS DE MEDICAMENTOS PACTUADOS UNIDADE | 483 4.307 | 0

CN- SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Program

Objetivo :

REFORMA E AMPLIACAO NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS, INCINERACAO
DE OSSADAS, CONSTRUCAO DE VELORIOS, URNAS E CARNEIROS.
PROJETO CONSTR.CREMATORIO MUNICIPAL.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total

1160 ESTUDOS, PROJ, AMPL, REF NOS CEMITERIOS E CONST VE|GAB SEOSP |ESTUDOS E PROJETOS, CEMITERIOS E OSSUARIOS UNIDADE | 40| o | 543 | 543
LORIOS, URNAS E CARNEIROS | | | | | |

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS PARA DESENVOLVIMENTO DA
INFRAESTRUTURA TURISTICA.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
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PROMOCAO DO TURISMO

FOMENTAR O TURISMO POR MEIO DA PRODUCAO DE MAT.
INSTITUCIONAL, PARTICIPACAO EM FEIRAS, REALIZACAO DE
EVENTOS, INVESTIMENTOS EM INFRAESTRUTURA E EQUIP. TURISTI-
COS, CAPACITACAO DE MAO-DE-OBRA, ELAB.PLANO DIRETOR,
CONVENIOS COMO O SRCVB. INCREM.TURISMO NA Z.NOROESTE.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
1270 ESTUDOS PROJ CONST RESTAURA AMPL EQUIP/INSTAL TURI|GAB SETUR UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 o 4 4
2063 ESTAGIARIOS - TURISMO GAB SETUR ESTAGIARIOS PESSOAS 20 112 [ 112
2064 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - TURISMO GAB SETUR PATRULHETROS PESSOAS 8 125 [ 125
2065 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SETUR % ATENDIMENTO AO GABINETE E UNID. SUBORDINADAS PERCENTUAL 108 90 [ 90

LICENCIAMENTO) - TURISMO
2066 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - TURISMO GAB SETUR BOLSISTAS PESSOAS 56 406 [ 406
2067 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SETUR CONTRATOS UNIDADE 20 517 0 517
TURISMO
2070 MANUTENCAO DE CONVENIOS - TURISMO GAB SETUR CONVENIOS UNIDADE 8 26 [ 26
2071 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SETUR UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 40 258 0 258
TURISMO
2072 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SETUR UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 40 43 0 43
TURISMO
2073 AGUA E ESGOTO - TURISMO GAB SETUR CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 8000 409 0 409
2086 SERVICOS DE INFORMATICA - TURISMO GAB SETUR % ATENDIMENTO AO GABINETE E UNID. SUBORDINADAS PERCENTUAL 400 86 [ 86
2088 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - TURISMO |GAB SETUR LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 68 742 [ 742
2089 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SETUR CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 392000 649 [ 649
TURISMO
2127 PROMOCOES TURISTICAS E EVENTOS GAB SETUR EVENTOS UNIDADE 100 431 [ 431
2129 ADMINISTR FUNDO ASSIST E INVEST P/ TURISMO-FAITUR |GAB SETUR NUMERO VISITANTES NOS PARQUES UNIDADE 3737 1.724 218 1.942
2130 FAITUR - MANUTENCAO DE CONVENIOS GAB SETUR CONVENIOS UNIDADE 8 1.266 4.311 5.577
2155 PESSOAL E ENCARGOS - TURISMO GAB SETUR SERVIDORES PESSOAS 660 27.932 0 27.932
2156 ADMINIST GABINETE SECRET TURISMO E UNID SUBORDINAD|GAB SETUR UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 40 684 74 758
2157 MANUTENCAO DO AQUARIO MUNICIPAL UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 2.758 3.448 6.206
2158 MANUTENCAO DO ORQUIDARIO MUNICIPAL UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 2.716 9.483 12.199
2615 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - TURISMO SERVIDORES PESSOAS 80 1.910 [ 1.910
2616 OCA - ESTAGIARIOS - TURISMO ESTAGIARIOS PESSOAS 8 52 [ 52
2617 OCA - MANUTENCAO DO AQUARIO MUNICIPAL UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 104 [ 104
2618 OCA - MANUTENCAO DO ORQUIDARIO MUNICIPAL UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 96 [ 96
336

3380 FUNDO ASSIST E INVEST PARA O TURISMO - FAITUR UNIDADES ATENDIDAS

40



DIARIO OFICIAL DE

#)SANTOS 29 de julho de 2009

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Objetivo :

PLANEJAR, FORMULAR E COORDENAR AS POLITICAS CULTURAIS. PRO
MOVER O FORTALECIMTO DA SECULT E SUAS ATIV. EVENTOS E CURSO
S MUSICAIS NO C.COMUNIT. MANUT E DES. DOS EQUIP CULT. REALI
Z DE EVENT DO CALEND OF. CIDADE, IMPLEM FUNDO DE FOMENTO A
CULTURA . AMPL. ESPACOS P/REAL.EVENTOS.FOMENTAR SAMBA RAIZ.

Orgao Resposavel Prxncxpal : 20.10.00 GABINETE DA SECULT E UND SUBORDINADAS

EVENTOS DIVERSOS UNIDADE | 59,00 | 59,00
FUNDOS DE FOMENTO A CULTURA UNIDADE | 2,00 | 2,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capxtal\ Total
2167 ADMINIST GABINETE SECRET CULTURA E UNID SUBORDINAD|GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 3.649 406 4.055
2171 PESSOAL E ENCARGOS - CULTURA GAB SECULT SERVIDORES PESSOAS 844 34.219 0 34.219
2172 ESTAGIARIOS - CULTURA GAB SECULT ESTAGIARIOS PESSOAS 4 28 0 28
2173 PROMOCOES CULTURAIS, DE CINEMA E EVENTOS DIVERSOS |GAB SECULT EVENTOS UNIDADE 148 14.740 0 14.740
2174 PRESTACAO DE SERVICOS DE PATRULHEIROS - CULTURA  |GAB SECULT PATRULHEIROS PESSOAS 16 283 0 283
2175 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 176 0 176

LTURA
2176 MATERTAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 66 0 66
CULTURA
2177 ADMINIST FUNDO ASSIST A CULTURA - FACULT FACULT FUNDOS UNIDADE 4 1.658 0 1.658
2178 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SECULT VEICULOS UNIDADE 32 234 0 234
LICENCIAMENTO) - CULTURA
2179 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - CULTURA GAB SECULT BOLSISTAS PESSOAS 148 1.013 0 1.013
2180 MANUTENCAO DE CONSELHOS - CULTURA GAB SECULT CONSELHOS UNIDADE 4 132 0 132
2181 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SECULT CONTRATOS UNIDADE 36 2.413 0 2.413
CULTURA
2182 SUBVENCOES - CULTURA GAB SECULT SUBVENCOES PERCENTUAL 12 348 0 348
2183 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - CULTURA |GAB SECULT CONSUMO TELEFONE NUMERO DE LINHA 60 578 0 578
2184 CONCESSIONARIAS DE ENERGIA ELETRICA - CULTURA GAB SECULT CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 6823529 1.185 0 1.185
2185 AGUA E ESGOTO - CULTURA GAB SECULT CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 17550 106 0 106
2186 SERVICOS DE INFORMATICA - CULTURA GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 226 0 226
2619 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - CULTURA GAB SECULT SERVIDORES PESSOAS 360 14.664 0 14.664
2620 OCA - SUBVENCOES SOCIAIS - CULTURA GAB SECULT SUBVENCOES PERCENTUAL 16 410 0 410
2621 OCA - ADM. GAB. SECRET. CULTURA E UNID. SUBORDINA |GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 1.552 24 1.576
DAS
2622 OCA - PROMOCOES CULTURAIS, CINEMA E EVENTOS DIV. |GAB SECULT EVENTOS UNIDADE 48 5.172 0 5.172
2623 OCA - MAT. ESTOC., ACESS. E UNIF. - CULTURA GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 54 0 54
2624 OCA - MAT. ESTOC. OBRAS, ACESS. - CULTURA GAB SECULT UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 4 0 4
2625 OCA - FROTA MUNICIPAL (ABAST., MANUT. E LIC.) - GAB SECULT VEICULOS UNIDADE 4 4 0 4
CULTURA
2626 OCA - PROG. INCENTIVO AO TRABALHO - CULTURA GAB SECULT BOLSISTAS PESSOAS 16 106 0 106
2627 OCA - CONTRATOS DE PREST. SERV. E LOC. - CULTURA |GAB SECULT CONTRATOS UNIDADE 20 1.466 0 1.466
2628 OCA - CONCES. DE SERV. TELEFONICOS - CULTU GAB SECULT CONSUMO TELEFONE NUMERO DE LINHA 20 431 0 431
2629 OCA - CONCES. DE ENERGIA ELETRICA - CULTURA GAB SECULT CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 3041176 517 0 517
2630 OCA - AGUA E ESGOTO - CULTURA GAB SECULT CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 2648 16 0 16

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS coNamM
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IMPRESSAO E DISTRIBUICAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO CRI
AR FORMAS E PROJETOS PARA DIVULGACAO INSTITUCIONAL DE PROGR
AMAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
2027 DIARIO OFICIAL (DISTRIBUICAO EDICAO REPORTAG ETC) |GAB SECOM % IMPRESSAO PERCENTUAL 400 19.594 [ 19.594
2050 PESSOAL E ENCARGOS - COMUNICACAO GAB SECOM SERVIDORES PESSOAS 132 9.257 [ 9.257
2051 ESTAGIARIOS - COMUNICACAO GAB SECOM ESTAGIARIOS PESSOAS 20 130 0 130
2052 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - COMUNICACAO GAB SECOM BOLSISTAS PESSOAS 4 30 [ 30
2053 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - COMUNCACAO |GAB SECOM PATRULHEIROS PESSOAS 12 211 [ 211
2055 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SECOM CONTRATOS UNIDADE 28 12.392 [ 12.392
COMUNICACAO

2056 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SECOM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 58 [ 58
COMUNICACAO

2058 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS,UNIFORMES |GAB SECOM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 4 [ 4
COMUNICACAO

2059 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SECOM VEICULOS UNIDADE 16 94 [ 94
LICENCIAMENTO) - COMUNICACAO

2060 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - GAB SECOM LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 16 82 [ 82
COMUNICACAO

2061 SERVICOS DE INFORMATICA - COMUNICACAO GAB SECOM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 1.682 [ 1.682

2087 ADMINISTR GABINETE SECRET COMUNIC SOC E UNID SUBOR|GAB SECOM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 336 381 717
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Objetivo :
ASSEGURAR O EQUILIBRIO ECOLOGICO ECOSSISTEMA NATURAL E URBA
N, DAR SUPORTE FINANCEIRO A SEMAM E SUAS UNIDADES SUBORDINA
DAS, DESENVOLVER ACOES, CAMPANHAS, PROGRAMAS, PROJETOS, ETC
DESTIN.ADEQ.RESID.SOLIDOS.CRIAR C.T.REAB.ANIMAIS MARINHOS.
RECUP.MANANCIAIS/MANGUEZAIS.INST.POSTO ENTR.VOLUNT.RECICLAV

GABINETE DA SEMAM E UND SUBORDINADAS

oOrgao Resposavel Principal

Indicador

23.10.00

POPULACAO ATENDIDA PESSOAS | 417.000,00 | 424.000,00
POPULACAO ATENDIDA PERCENTUAL | 70,00 | 80,00

Produto / Unidade de Medida

Orgao Executor

1920 ESTUDOS, PROJ E PROGRAMAS DE CONTROLE AMBIENTAL GAB SEMAM POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 1689000 2.026 0 2.026

2103 ADMINISTR GABINETE SECRET MEIO AMBIENTE E UNID SUB|GAB SEMAM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 2.788 230 3.018

2110 CONTEINERS PARA LIXO GAB SEMAM NUMERO DE RECIPIENTES UNIDADE 1200 0 853 853

2195 LIMPEZA PUBLICA (LIXO DOMIC, LIXO RECIC, LIXO SEPT|GAB SEMAM TONELAGEM UNIDADE 1296 286.685 0 286.685
E LIMPEZA DE VIAS PUBLICAS)

2519 CONCESSAO AUXILIO P/ PRESERV E CONSERVACAO AMBIENT |GAB SEMAM PROJETOS UNIDADE 40 1.459 265 1.724

2520 PESSOAL E ENCARGOS - MEIO AMBIENTE GAB SEMAM SERVIDORES PESSOAS 780 32.006 0 32.006

2521 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO - GAB SEMAM CONTRATOS UNIDADE 28 15.535 0 15.535
MEIO AMBIENTE

2522 ESTAGIARIOS - MEIO AMBIENTE GAB SEMAM ESTAGIARIOS PESSOAS 48 344 0 344

2523 SERVICO PRESTADO POR PATRULHEIROS - MEIO AMBIENTE |GAB SEMAM PATRULHEIROS PESSOAS 12 218 0 218

2524 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SEMAM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 390 0 390
MEIO AMBIENTE

2525 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SEMAM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 20 4 o 4
MEIO AMBIENTE

2526 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - MEIO AMBIENTE |GAB SEMAM BOLSISTAS PESSOAS 80 578 0 578

2527 AGUA E ESGOTO - MEIO AMBIENTE GAB SEMAM CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 114073 689 0 689

2528 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - MEIO GAB SEMAM CONSUMO TELEFONE NUMERO DE LINHA 80 517 0 517

2529 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEMAM CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 1788236 304 0 304
MEIO AMBIENTE

2530 SERVICOS DE INFORMATICA - MEIO AMBIENTE GAB SEMAM CONTRATOS UNIDADE 4 218 0 218

2531 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SEMAM VEICULOS UNIDADE 68 603 0 603
LICENCIAMENTO) - MEIO AMBIENTE

2910 PROG DE PRESERVACAO, PROTECAO E CONSERV AMBIENTAL |GAB SEMAM POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 1689000 431 0 431

2920 PROGRAMAS DE CONTROLE AMBIENTAL GAB SEMAM POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 1689000 431 0 431

2960 AGENDA 21-PROG PRESERV, PROT, CONSERV E CONTROLE |GAB SEMAM POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 1689000 218 0 218
AMBIENTAL
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Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Final PPA

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total

2506 CESTAS BASICAS - ADMINISTRACAO |ADM OPERAC |cEsTAS BASICAS UNIDADE | 960| 137 | [ 137

| |
Total do Programa | 137 | o | 137
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Programa 0055 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E PENSIONISTAS

PROPORCIONAR O PAGAMENTO DE BENEFICIARIOS DE PECULIOS, APOS
ENTADORIA, PENSAO E PRECATORIOS JUDICIAIS.

PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSOES PESSOAS |
PAGAMENTO DE PRECATORIOS PERCENTUAL |
PECULIOS ATENDIDOS PERCENTUAL |

| orgao Executor | Produto / Unidade de Medida

2514 ASSISTENCIA AOS BENEF. DO CONTRIBUINTE PECULIOS  |ADM OPERAC | PECULTOS PERCENTUAL | 400| 1.177 | 0| 1.177
2571 INATIVOS E PENSIONISTAS (REC.TESOURO) | IPREV | INATIVOS E PENSIONISTAS - ANTIGOS UNIDADE | 252 499.157 | o | 499.157
2572 PREVIDENCIA SOCIAL - INATIVOS E PENSIONISTAS | 1PREV | INATIVOS E PENSIONISTAS - NOVOS UNIDADE | 42| 79.729 | o | 79.729
2576 AMORTIZACAO DE PRECATORIOS | IPREV | CREDORES UNIDADE | 12 o 20.000 | 20.000

Total do Programa | 580.063 | 20.000 | 600.063
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Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Final PPA
UNIDADES BASICAS C/READEQ. FISICA, ESTRUTURAL E TECNOLOGICA PERCENTUAL 95,00
UNIDADES BASICAS INFORMATIZADAS PERCENTUAL 95,00
POPULACAO COBERTA PELO ESF E ESB PESSOAS 52.872,00
POPULACAO COBERTA PELA EACS PESSOAS 118.499,00
UNIDADES C/ READEQ DE EQUIP E MAT PERCENTUAL 95,00

19,00
GESTORES DA ATENCAO BASICA CAPACITADOS PERCENTUAL 95,00
POPULACAO INSERIDA NAS ATIV EDUC E DE PREVENCAO DAS UNIDS PERCENTUAL 70,00
FUNCIONARIOS PARTICIP DE ATIVIDADES DE FORMACAO PERCENTUAL 95,00

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

\ Valores

Total

|
|
| Meta Fisica
| MEDICAMENTOS DISTRIBUIDOS UNIDADE | 70958472 5.352 | 0| 5.352
2121 PLANO DE ATENCAO BASICA-PAB | FMs | SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE | 155 9.954 | 4.441 | 14.395
2122 PLANO ATENC BAS-PROG AGENTE COMUNITARIO | FMs | POPULACAO ATENDIDA PESSOAS | 272374 | 7.762 | o | 7.762
2534 PLANO DE ATENCAO BASICA - PROGR.SAUDE DA FAMILIA |FMS | POPULACAO ATENDIDA PESSOAS | 109992 4.612 | 0| 4.612
2600 OCA - MEDICAMENTOS E MAT. ENFERMAGEM - PAB | FMs | MEDICAMENTOS DISTRIBUIDOS UNIDADE | 39914143 3.563 | o | 3.563
2603 OCA - PROGRAMA AGENTE commrr I | FMs | POPULACAO ATENDI: PESSOAS | 153114] 3.381 | 0| 3.381
2604 OCA - PROGRAMA SAUDE DA Fi | FMs | POPULACAO ATENDIDA PESSOAS | 67496 | 2.070 | 0| 2.070
2636 OCA - PAB PLANO ASSISTENCIA BASICA | FMs | SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE | 155] 4.895 | 809 | 5.704

Total do Programa | 41.589
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Objetivo :

DISPONIB.TODO ELENCO PROCED.SERV.DE MAC, GARANTIR QUALIDADE
EFICIENCIA ATENDIM.AO USUARIO C/FORMACAO E APERFEICOAMENTO
DOS PROFISSIONAIS,ADEQ.FISICA UNID.SAUDE E INSERCAO AO GEO-
PROCESSAMENTO. ATEND.DEPEND.QUIMICOS.CONSTR: P.S.CARUARA,

UBS J.PIRATININGA,IMPL.AMBULATORIOS NOS MORROS, EQUOTERAPIA

CADASTRO DO SIS-HIPERDIA UNIDADE | 46.382,00 | 96.177,00
COBERTURA ASSISTENCIAL PSIQUIATRICA E PSICOLOGICA UNIDADE | 4.800,00 | 5.834,00
DIMINUICAO DO TEMPO DE ESPERA DIAS | 7,00 | 5,00
REDUCAO INDICE ATEND. ESTABILIZ. CASOS REMOVIDOS EMERGENCIA PERCENTUAL | 2,00 | 1,00

Orgao Executor Produto / Unidade de Medida

2102 PRESTADORES DE SERVICOS SUS-FAEC - MAC FMS POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 6342 17.529 0 17.529
2111 MEDICAMENTOS E MATERIAL DE ENFERMAGEM-MAC FMS MEDICAMENTOS DISTRIBUIDOS UNIDADE 90529643 10.849 0 10.849
2113 PRESTADORES DE SERVICOS SUS-MAC FMS INTERNACOES UNIDADE 57789 96.699 0 96.699
2114 GABINETE E UNIDADES ADMINISTRATIVAS FMS UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 360 14.124 2.092 16.216
2117 MANUTENCAO MAC FMS UNIDADES DE SAUDE UNIDADE 3086049 49.672 11.526 61.198
2120 SAUDE DO TRABALHADOR FMS PROCEDIMENTOS UNIDADE 2714 1.782 668 2.450
2125 RESSARCIMENTO SUS FMS POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 75 44 9 53
2133 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS FMS PROCEDIMENTOS UNIDADE 19027 494 445 939
2330 PESSOAL E ENCARGOS - SAUDE FMS SERVIDORES PESSOAS 15000 489.069 0 489.069
2331 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E FMS VEICULOS UNIDADE 464 1.970 0 1.970
LICENCIAMENTO) - SAUDE
2332 SERVICOS DE INFORMATICA - SAUDE FMS UNIDADES DE SAUDE UNIDADE 48 2.138 0 2.138
2333 ESTAGIARIOS - SAUDE FMS ESTAGIARIOS PESSOAS 212 1.135 0 1.135
2334 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - SAUDE FMS PATRULHEIROS PESSOAS 76 895 0 895
2335 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES |FMS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 100 92 0 92
SAUDE
2336 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - SAUDE|FMS UNIDADES DE SAUDE UNIDADE 48 1.509 0 1.509
2337 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - SAUDE FMS BOLSISTAS PESSOAS 72 596 0 596
2338 SUBVENCOES - SAUDE FMS SUBVENCOES PERCENTUAL 39 3.261 0 3.261
2535 SAMU-SERV.ATEND.MOVEL DE URGENCIA FMS CHAMADAS ATENDIDAS (192) UNIDADE 7671 223 44 267
2536 INCENTIVO CONTRATUALIZACAO DE HOSP.DE ENSINO FMS ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADE 8 44 44 88
2537 INCENTIVO A CONTRATUALIZACAO DE HOSP.FILANTROPICOS |FMS ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADE 8 44 44 88
2601 OCA - PRESTADORES DE SERVICOS SUS - MAC FMS PROCEDIMENTOS UNIDADE 32507 32.307 0 32.307
2605 OCA - MANUTENCAO MAC FMS PRODUCAO AMBULATORIAL DAS UNIDADES DE SAUDE DA SMS UNIDADE 1719739 18.796 0 18.796
2606 OCA - MEDICAMENTOS E MAT. ENFERMAGEM - MAC FMS MEDICAMENTOS DISTRIBUIDOS UNIDADE 50922923 3.578 0 3.578
2607 OCA - PESSOAL E ENCARGOS - SAUDE FMS SERVIDORES PESSOAS 15000 155.829 0 155.829
2608 OCA - SUBVENCOES - SAUDE FMS SUBVENCOES PERCENTUAL 38 4.423 0 4.423
2609 OCA - PRESTADORES DE SERVICO SUS - FAEC - MAC FMS POPULACAO ATENDIDA PESSOAS 3570 5.861 0 5.861
3110 CONSTRUCAO, REF AMPL DE UNIDADES DE SAUDE FMS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 280 0 44 44
3130 CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE FMS UNIDADES DE SAUDE UNIDADE 280 0 9.487 9.487
SAUDE
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GARANTIR ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM
SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA. REFORMA INSTALACAO SEVICOZ.

CAES VACINADOS/POPULACAO ESTIMADA PERCENTUAL | 47,00 | 80,00
COBERTURA DE IMOVEIS PELO PCPD PERCENTUAL | 74,00 | 76,00
COBERTURA VACINAL HEPATITE B < 1 ANO PERCENTUAL | 95,00 | 95,00
COBERTURA VACINAL TETRA < 1 ANO PERCENTUAL | 95,00 | 95,00
COLETAS DE AMOSTRAS DE AGUA/ANO UNIDADE | 276,00 | 216,00
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS EXAMINADOS PERCENTUAL | 77,00 | 78,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
2104 MEDICAMENTOS E MATERIAL DE ENFERMAGEM-TFVS | FMs | CAMPANHAS DE VACINACAO (PERCENTUAL VACINADO) PERCENTUAL | 380 134 | o | 134
2115 TFVS-TETO FINANC.VIGILANCIA SANITARIA | FMs |ELIMINACAO CRIADOUROS AEDES AEGYPTI E ALBOPICTUS  PERCENTUAL | 302| 11.974 | 1.336 | 13.310
2119 VIGILANCIA SANITARIA | FMS |CADASTRAR ESTAB.SUJ. AO CONTROLE DA VIGILANCIA PERCENTUAL | 313 711 | 735 | 1.446
2124 AIDS-FNS | FM8 | TESTAGEM PARA SIFILIS (VDRL) NAS GESTANTES PERCENTUAL | 380| 2.392 | 801 | 3.193
2538 VIGISUS II | FMS |COLETA DE DECLARACAO DE NASCIDOS VIVOS UNIDADE | 400 552 | 891 | 1.443
2602 OCA - TFVS - VACINACAO INFANTIL | FMs | CAMPANHAS DE VACINACAO (PERCENTUAL VACINADO) PERCENTUAL | 380| 757 | o | 757
2611 OCA - AIDS - FNS | FMS |CRIANCAS INFECTADAS ATENDIDAS PELO SENIC PESSOAS | 740 668 | 90 | 758
3110 CONSTRUCAO, REF AMPL DE UNIDADES DE SAUDE | FMs |SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE | 4| o | 44 | 44
3120 CONSTRUCAO,REFORMA,AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE |FMS | SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE | 4| [ 267 | 267

TFVS | | | | |
| |
Total do Programa | 17.188 | 4.164 | 21.352
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objetivo
PROMOVER A PROTECAO E A EMANCIPACAO DAS FAMILIAS E COMUNIDA
DES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, PROVENDO OS MINI
MOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO POTENCIALIDADE, EQUIDADE E QUALI
DADE DE VIDA, REDUZINDO A EXCLUSAO SOCIAL, CONFORME PNAS-SU
as.

Indice F:

BOLSAS UNIDADE | 900,00 | 900,00
CONVENIOS UNIDADE | 29,00 | 36,00
CRIANCAS PESSOAS | 1.920,00 | 1.920,00
FAMILIAS PESSOAS | 11.092,00 | 11.431,00
1D0SOS PESSOAS | 3.707,00 | 3.820,00
PESSOAS PESSOAS | 42.151,00 | 43.440,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
2202 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VULNERA SOC-FEAS|FMAS | FAMILIAS UNIDADE | 45044 | 1.774 | 0| 1.774
2203 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VUNERA SOC-FNAS |FMAS | FAMILIAS UNIDADE | 45044 3.386 | 46 | 3.432
2204 ATENCAO FAMILIAS E INDIV SITUACAO VULNER SOC-CONTR|FMAS | FAMILIAS UNIDADE | 45044 | 5.168 | 46 | 5.214

APARTIDA MUNICIPAL | | | | |
2205 AUXILIOS EVENTUAIS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 13116 125 | 0| 125
2633 OCA - PROGRAMA NOSSA FAMILIA | NUMERO DE BOLSAS UNIDADE | 3200] 8.166 | o | 8.166
2634 OCA - PROGRAMA VALORIZACAO DE JOVENS |NUMERO DE BOLSAS UNIDADE | 4800 1.294 | 0| 1.294

| |
Total do Programa | 19.913 | 92 | 20.005
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Objetivo :
ACOLHER E PROTEGER INDIVIDUOS E SUAS FAMILIAS EM SITUACAO D
E RISCO PESSOAL/SOCIAL PROMOVENDO DESDE O ACESSO AOS SERVI
COS DE APOIO DA REDE ATE SUA EFETIVA INCLUSAO SOCIAL, AMPLI
ANDO SUA CAPACIDADE DE LIDAR COM SEUS CONFLITOS.

Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Final PPA

ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS PESSOAS | 452,00 | 465,00
CONVENIOS UNIDADE | 9,00 | 12,00
CRIANCAS E ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA PESSOAS | 1.825,00 | 1.880,00
FAMILIAS PESSOAS | 3.441,00 | 3.546,00
MULHERES, IDOSOS E PPD VITIMAS DE VIOLENCIA PESSOAS | 1.152,00 | 1.187,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
2205 AUXILIOS EVENTUAIS | FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 6000 188 | 0| 188
2210 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-FEAS |FMAS | FAMILIAS UNIDADE | 13972 4| o | 4
2211 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-FNAS |FMAS | FAMILIAS UNIDADE | 13972 1.408 | 4| 1.412
2212 ATENC FAMILIAS E INDIV SITUA RISCO PES E SOC-CONTR|FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 13972 841 | 4| 845

| | |

APARTIDA MUNICIPAL | |
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Objetivo :
INTERVIR EM SITUACOES ESPECIFICAS ATRAVES DE SERVICOS DE
ACOLHIDA A CRIANCA E ADOLESCENTE, IDOSO, MULHER, PESSOAS
COM DEFICIENCIA, DEPENDENTES QUIMICOS, ENTRE OUTROS, SOZI
NHOS SEM RESPONSAVEIS LEGAIS QUE NECESSITAM DA TUTELA DO ES

ABRIGO MULHERES/IDOSOS E DEFICIENTES PESSOAS ‘ 4.205,00 ‘ 4.205,00
ABRIGO/TRIAGEM POPULACAO DE RUA PESSOAS | 7.845,00 | 7.845,00
ABRIGOS CRIANCAS E ADOLESCENTES E FAMILIAS ACOLHEDORAS PESSOAS ‘ 287,00 ‘ 287,00
BOLSAS UNIDADE | 100,00 | 100,00
CONVENIOS UNIDADE | 25,00 | 25,00
PERNOITE/TRIAGEM DE CRIANCAS E ADOLESCENTES PESSOAS ‘ 714,00 ‘ 714,00
PESSOAS PESSOAS | 8.371,00 | 8.371,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
2205 AUXILIOS EVENTUAIS | FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 33484| 721 | o | 721
2213 ATENC FAMILIAS/INDIV EXCLUIDOS E S/ RETAG FAM-FEAS|FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 42640 1.995 | o | 1.995
2214 ATENC FAMILIAS E INDIV EXCLUIDOS E S/ RET FAM-FNAS|FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 42640 1.125 | o | 1.125
2215 ATENC FAMILIAS E INDIV EXCLUIDOS E S/ RET FAM-CONT |FMAS | PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS | 42640 1.774 | 4| 1.778

RAPARTIDA MUNICIPAL | | | | | |
2216 PROGRAMA DE INCLUSAO CIDADA - FENIX | FMAS |NUMERO DE BOLSAS UNIDADE | 4800 1.027 | o | 1.027
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IMPLEM DO SIM, AMPL DO EFETIVO DA GM, IMPLEM DO PEL DE

S
VIOLENCIA.COMPRA EQUIP./UNIFORME P/G.M., PROGR.SALVA SURF

ADQUIRIR EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS GERAIS PERCENTUAL | 90,00 | 110,00
ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA A GM PERCENTUAL | 90,00 | 100,00
AMPLIAR O QUADRO DE PROFISSIONAIS DA GM PERCENTUAL | 50,00 | 50,00
CAPACITAR OS ELEMENTOS DA GUARDA MUNICIPAL PERCENTUAL | 90,00 | 95,00
IMPLANTAR E MANTER PROJETOS E PROGRAMAS PERCENTUAL | 2,00 | 2,00
REDUZIR E/OU COIBIR OS ATOS CRIMINOSOS PERCENTUAL | 30,00 | 60,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
1130 CONST, AMPL E REF DAS UNIDADES DA SESEG GAB SESEG UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 0 8 8
2019 ADMINISTRACAO GABINETE DA SESEG E UNID SUBORDINADA|GAB SESEG IDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 664 529 1.193
2031 PESSOAL E ENCARGOS - SEGURANCA GAB SESEG SERVIDORE PESSOAS 200 49.333 0 49.333
2033 MANUTENCAO DE CONVENIOS - SEGURANCA GAB SESEG IDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 1.630 3.542 5.172
2040 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SESEG CONTRATOS UNIDADE 400 4.311 0 4.311
SEGURANCA

2041 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SESEG UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 4 0 4
- SEGURANCA

2043 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SESEG VEICULOS UNIDADE 216 961 0 961
LICENCIAMENTO) - SEGURANCA

2045 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - SEGURANCA GAB SESEG PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 12 86 0 86

2047 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - GAB SESEG LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 4 529 0 529
SEGURANCA

2048 SERVICOS DE INFORMATICA - SEGURANCA GAB SESEG UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 266 0 266

2135 AGUA E ESGOTO - SEGURANCA GAB SESEG CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 18600 525 0 525

2136 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SESEG CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 8000 297 0 297
SEGURANCA

2142 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - SEGURANCA  |GAB SESEG PATRULHEIROS PESSOAS 12 211 0 211

2145 PROGI GUARDIAO CIDADAO GAB SESEG BOLSISTAS PESSOAS 800 5.633 0 5.633

2148 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SESEG UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 156 0 156
SEGURANCA

2300 PROGRAMA DE ORIENTACAO AOS BANHISTAS - SALVA-SURF |GAB SESEG BOLSISTAS PESSOAS 60 543 0 543

46
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APOIAR A IMPLEMENTACAO DE ACOES E SERVICOS QUA CONTRIBUEM
PARA ORGANIZACAO E EFICIENCIA DO SISTEMA.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
1540 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | FMs |UNIDADES DE SAUDE UNIDADE | 13| 0| 134 | 134
2540 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | FMs | CHAMADAS ATENDIDAS (192) UNIDADE | 7671 134 | 179 | 313
2635 OCA - QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS | FMs | CHAMADAS ATENDIDAS (192) UNIDADE | 7671 134 | 134 | 268

| | |
Total do Programa | 268 | 447 | 715

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM

PLANO PLURIANUAL 2010-2013 E ALTERACOES - VERSAO CONSOLIDADA
PLANO PLURIANUAL

ANEXO V - PROGRAMAS DE GOVERNO

Objetivo

MANUTENCAO E ADEQUACAO DAS UNIDADES VINCULADAS AO GABINETE,

MANUTENCAO DE CONVENIO E SUBVENCOES, PROMOCAO DE ACOES IN
TEGRADAS COM AS DEMAIS SECRETARIAS E OUTRAS ENTIDADES, PROM
OCAO E APOIO AS RELACOES INTERNACIONAIS.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL GPM CONSUMO AGUA/ESGOTO anos cuarcos 58774 355 0 355
2013 CONCESSIONARTA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GPM LINHAS TELEFONICAS UNID; 140 2.673 0 2.673
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GPM CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 2635295 324 0 324

ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GPM SERVIDORES PESSOAS 372 24.485 0 24.485
2018 ADMINISTRACAO GABINETE DO PREFEITO E UNID SUBORDIN|GPM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 36 1.176 204 1.380
2022 ADMINISTRACAO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO GAB. VICE UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 49 4 53
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GPM CONTRATOS UNIDADE 32 3.845 0 3.845
ADM GERAL
2030 SUBVENCOES - ADM. GERAL GPM ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADE 152 1.423 o 1.423
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GPM ESTAGIARIOS PESSOAS 8 62 0 62
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL GPM PATRULHETROS PESSOAS 32 566 0 566
2149 mTERIu.. ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GPM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 36 180 0 180
ERAL
2151 mm-m M'UNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GPM VEICULOS UNIDADE 44 336 0 336
M. GE!
2320 pnoanm m: INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GPM BOLSISTAS PESSOAS 24 176 0 176
2613 OCA - SUBVENCOES SOCIAIS GPM ENTIDADES ATENDIDAS UNIDADE 16 510 0 510
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0082 ADMINISTRACAO GERAL - SGO

Objetivo :

FORMACAO DOS SERVIDORES DA SGO E CONSELHEIROS MUNICIPAIS;
PLANOS DEFESA CIVIL, PROGRAMA INTERSETORIAIS, PROJETOS

DE TI, OBRAS EM LOGRADOUROS/PROPRIOS MUNICIPAIS; PARCERIAS;
GERENCIAR SIST. DE INFOM. GEO. MOD. ADM. GOV. ELETRONICO.
orgao Resposavel Pr1nc1pa1 11 10. 00 GABINETE DA SGO E UND SUBORDINADAS

Urudade de Medlda | Indlce mais Recente | Indlce Plnal PPA

Ind:L c. ador

FORMACAO PERMANENTE DE SERVIDORES PESSOAS | 1 500,00 | 4 000 00
GRAU DE SATISFACAO DO MUNICIPE PERCENTUAL | 80,00 | 80,00
MANUT. ATVS CONSERV. E ZELADORIA EM PROPRIOS E LOGRADOUROS PERCENTUAL | 80,00 | 80,00
MANUT. ATVS SUPORTE AS UNID, AQUISICAO MATS E APARELHAMENTO PERCENTUAL | 80,00 | 80,00
MANUTENCAO DE CONTRATOS E CONVENIOS UNIDADE | 19,00 | 24,00
OBRAS DE PEQUENO PORTE NAS REGIOES DE SUA AREA DE ATUACAO UNIDADE | 9,00 | 36,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
1100 CONST, ADEQUA E AMPL DAS UNIDADES DA SGO GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 0 40 40
1290 PROGR MODERNIZ DA ADMINISTR TRIBUTARIA MUNICIPAL |GAB SGO EM IMENTO UNIDADE 4 0 2.400 2.400
1295 PROG NAC DE ADM FAZENDARIA DOS MUNICIPIOS - PNFM |GAB SGO EM IMENTO UNIDADE 4 0 4 4
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL GAB SGO CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 207612 1.171 0 1.171
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB SGO LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 56 2.973 0 2.973
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SGO CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 1973264 665 0 665

ADM.
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB SGO SERVIDORES PESSOAS 1116 49.570 0 49.570
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB SGO CONTRATOS UNIDADE 96 7.551 0 7.551
ADM GERAL
2032 MANUTENCAO DE CONVENIOS - ADM. GERAL GAB SGO CONVENIOS UNIDADE 4 4.030 400 4.430
2034 ADMINIST GABINETE SECRET DE GOVERNO E UNID SUBORDI|GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 429 1.298 1.727
2035 DEPART MODERNIZA ADMINISTR E GESTAO DA TECNOL INFO|GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 411 0 411
2036 DEPART DE ARTICULACAO E PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS|GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 169 0 169
2037 DEPART DA ADMINISTRACAO REGIONAL AREA CONTINENTAL |GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 995 0 995
2038 DEPART ADMINISTRACAO DA REGIAO CENTRAL HISTORICA |GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 995 0 995
2039 DEPARTAMENTO DA DEFESA CIVIL GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 172 0 172
2068 DEPARTAMENTO DA ADMINISTRACAO REGIONAL DOS MORROS |GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 4.910 0 4.910
2069 DEPART ADMINISTRACAO REGIONAL DA ZONA NOROESTE GAB SGO PERCENTUAL DE INVESTIMENTO PERCENTUAL 320 4.470 0 4.470
2083 MANUTENCAO DE CONSELHOS - ADM. GERAL GAB SGO CONSELHOS UNIDADE 7 37 0 37
2118 MATERTAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SGO UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 24 40 0 40
ADM. GERAL
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB SGO ESTAGIARIOS PESSOAS 32 271 0 271
2141 SERVICOS PRESTADOS pon PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB SGO PATRULHEIROS PESSOAS 40 520 0 520
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB SGO UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 40 451 0 451
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB SGO UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 12 1.215 0 1.215
2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB SGO VEICULOS UNIDADE 148 1.970 0 1.970
ADM. GERAL
2290 PROG MODERNIZA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA MUNIC |GAB SGO PROGRAMAS EM DESENVOLVIMENTO UNIDADE 4 [ 200 200
2295 PROG NAC DE ADM FAZENDARIA DOS MUNICIPIOS - PNFM |GAB SGO PROGRAMAS EM DESENVOLVIMENTO UNIDADE 4 [ 4 4
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GAB SGO BOLSISTAS PESSOAS 100 693 0 693
2560 PROGRAMA SANTOS NOVOS TEMPOS GAB SGO CONVENIOS UNIDADE 4 0 1.881 1.881
2612 OCA - VIVA LEITE E OUTROS EVENTOS GAB SGO PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 8376 80 0 80
3560 PROGRAMA SANTOS NOVOS TEMPOS GAB SGO CONVENIOS UNIDADE 4 0 92.194 92.194
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0083 ADMINISTRACAO GERAL - SEFIN

objetivo
APRIMORAR PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO, SISTEMA DE
FISCALIZACAO E ARRECADACAO DE TRIBUTOS. CAPACITACAO DE PESS
OAL, MELHORIA NOS SISTEMAS DA REDE E INFRA-ESTRUTURA DA SEC
RETARIA E SUAS UNIDADES.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total

2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL GAB SEFIN CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 18384 390 0 390

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB SEFIN LINHAS TELEFONICAS UNIDADE 52 168 0 168

2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEFIN CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 222464 86 0 86
ADM. GERAL

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB SEFIN SERVIDORES PESSOAS 1140 59.513 0 59.513

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB SEFIN CONTRATOS UNIDADE 32 18.731 0 18.731
ADM GERAL

2049 ADMINIST GABINETE SECRET ECON/FINANC E UNID SUBORD|GAB SEFIN UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 1.129 625 1.754

2054 INDENIZACOES, RESTITUICOES E OUTRAS DESPESAS GAB SEFIN PERCENTUAL ATENDIDO PERCENTUAL 5 207 0 207

2057 DESPESAS BANCARIAS GAB SEFIN % DA RECEITA TRIBUTARIA AMPLIADA PERCENTUAL 4 9.085 0 9.085

2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB SEFIN ESTAGIARIOS PESSOAS 4 28 0 28

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB SEFIN PATRULHEIROS PESSOAS 68 1.199 0 1.199

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |FME UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 4 211 0 211
GERAL

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB SEFIN UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 8.731 0 8.731

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB SEFIN VEICULOS UNIDADE 28 172 0 172
ADM. GERAL

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GAB SEFIN BOLSISTAS PESSOAS 56 406 0 406
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Programa 0084 ADMINISTRACAO GERAL - SEAS

MANUTENCAO E AMPLIACAO GARANTINDO TODA A INFRAESTRUTURA DOS
SERVICOS PARA ATENDIMENTO DA POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO
SOCIAL E DE EXTREMA VULNERABILIDADE PROMOVENDO A CAPACITA-
CAO E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA REDE.

Indicador Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Final PPA

CONSELHOS MUNICIPAIS E COMISSOES UNIDADE | 3,00 | 3,00
CONSELHOS TUTELARES UNIDADE | 3,00 | 3,00
CONTRATOS UNIDADE | 15,00 | 15,00
IDOSOS PESSOAS | 60,00 | 60,00
SECOES / DEPARTAMENTOS / GABINETES UNIDADE | 74,00 | 74,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital]| Total
1520 CONST, REFORMA E AMPL DOS EQUIP DA SEAS GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 16 [ 132 132
2197 PESSOAL E ENCARGOS - ASSISTENCIA SOCIAL GAB SEAS SERVIDORES PESSOAS 1720 63.736 0 63.736
2198 ADMINIST GABINETE SECRET ASSIST SOCIAL E UNID SUBO|GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 296 825 344 1.169
2206 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS LIGADOS A SEAS|GAB SEAS CONSELHOS UNIDADE 12 12 0 12
2207 MANUT SERV A MULHER, CRIANCA, ADOLESCENTE, IDOSO, |GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 52 12 0 12
DEFICIENTE E POPULACAO DE RUA

2218 PROJETO VOVO SABE TUDO GAB SEAS 1D0SO0S PESSOAS 240 1.458 0 1.458

2221 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ASSISTENCIA |GAB SEAS PATRULHEIROS PESSOAS 48 845 0 845
SOCIAL

2222 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 296 562 0 562
ASSISTENCIA SOCIAL

2223 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 296 86 0 86
ASSISTENCIA SOCIAL

2238 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ASSISTENCIA  |GAB SEAS BOLSISTAS PESSOAS 100 723 0 723
SOCIAL

2239 MANUTENCAO DE CONVENIOS - ASSISTENCIA SOCIAL GAB SEAS CONVENIOS UNIDADE 8 3.276 0 3.276

2240 SERVICOS DE INFORMATICA - ASSISTENCIA SOCIAL GAB SEAS SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE 296 1.314 0 1.314

2241 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SEAS VEICULOS UNIDADE 60 414 0 414
LICENCIAMENTO) - ASSISTENCIA SOCIAL

2243 AGUA E ESGOTO - ASSISTENCIA SOCIAL GAB SEAS CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 157120 949 0 949

2244 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS - GAB SEAS CONSUMO TELEFONE NUMERO DE LINHA 100 3.494 0 3.494
ASSISTENCIA SOCIAL

2245 CONCESSIONARIAS DE ENERGIA ELETRICA - ASSISTENCIA |GAB SEAS CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 5582354 949 0 949
SOCIAL

2246 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - GAB SEAS CONTRATOS UNIDADE 52 7.327 0 7.327
ASSISTENCIA SOCIAL

2247 ESTAGIARIOS - ASSISTENCIA SOCIAL GAB SEAS ESTAGIARIOS PESSOAS

2631 OCA - MANUT. DE CONVENIOS - ASSIST. SOCIAL GAB SEAS CONVENIOS UNIDADE

2632 OCA - MANUTENCAO DE CONSELHOS TUTELARES GAB SEAS CONSELHOS UNIDADE

CN-SIFPM MUNICIPIO DE SANTOS CONAM
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ASSEGURAR A INFRAESTRUTURA NECESSARIA PARA QUE A SECRETARIA
EXECUTE A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONFORME
PRECONIZA O SUAS.

orgao Resposavel Principal : 16.12.00

Indicador

ACRESCIMOS DE CONTRATOS UNIDADE | 23,00 | 28,00
FUNCIONARIOS CAPACITADOS PERCENTUAL | 80,00 | 80,00
MANUTENCAO DOS SERVICOS PERCENTUAL | 100,00 | 100,00
REFEICOES/MES UNIDADE | 75.020,00 | 75.020,00
SUBVENCOES UNIDADE | 1,00 | 1,00
UNIDADES DE SERVICOS UNIDADE | 9,00 | 9,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
1120 CONST, AMPL E REF UNIDA SERV ASSIST SOCIAL E CMAS |FMAS | UNIDADES DE SERVICOS UNIDADE | 48| o | 116 | 116
2196 CAPACITACAO E TREINAMENTO - ASSISTENCIA SOCIAL |FMAS |% DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS PERCENTUAL | 320] 58 | [ 58
2199 ALIMENTACAO E NUTRICAO | FMAS | REFEICOES / MES UNIDADE | 300080| 2.200 | 46 | 2.246
2201 MANUTENCAO SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL E CMAS |FMAS | SECOES, DEPTOS, GAB, UNIDADES UNIDADE | 296 517 | o | 517
2208 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO - | FMAS | conTRATOS UNIDADE | 102| 4.167 | o | 4.167

| | | |
2220 SUBVENCOES - FMAS | FMAS | SUBVENCOES PERCENTUAL | 4| 54 | o | 54
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Ob]etxvo :

CONSTRUCAO DOS CONJUNTOS HABITACIONAIS (FINCOHAP), PRODUCAO
DE HABITACAO POPULAR, ERRADICACAO DE ASSENTAMENTOS SUB-NOR
MAIS E URBANIZACAO DE AREAS DEGRADADAS. IMPL.PROGR.ASSIST.

TECN.PUBL.GRATUITA P/PROJ.CONSTR.HABITACAO INTERESSE SOCIAL

Orgao Executor Produto / Unidade de Medida
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Objetivo

INTERLIGACAO DAS PROCURADORIAS ON-LINE, AQUISICAO E MANUTEN
CAO DE EQUIPAMENTOS, FORMALIZACAO DE CONVENIOS, ADJUDICACAO
DE IMOVEIS, REFORMA E ADEQUACAO DO ESPACO FISICO, ADAPTACAO
E MODERNIZACAO DE ROTINAS PARA ATENDIMENTO, E FRENTE DE
TRABALHO .

ATENDIMENTO PUBLICO UNIDADE | 64.570,00 | 55.729,00
EXECUCOES FISCAIS UNIDADE | 25.355,00 | 30.000,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAL GAB PGM CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS cunxcos 16 16 [ 16
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB PGM LINHAS TELEFONICAS UNT! 40 114 [ 114
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB PGM CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 16692 98 [ 98

ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB PGM SERVIDORES PESSOAS 379 20.131 [ 20.131
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB PGM CONTRATOS UNIDADE 16 1.366 0 1.366
ADM GERAL
2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB PGM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 16 36 [ 36
ADM. GERAL
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB PGM ESTAGIARIOS PESSOAS 96 275 [ 275
2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB PGM PATRULHEIROS PESSOAS 136 1.681 [ 1.681
2149 MATERTAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB PGM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 16 160 0 160
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB PGM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 16 521 0 521
2224 ADMINIST GABINETE PROCURADORIA GERAL E UNID SUBORD|GAB PGM UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 16 587 316 903
2228 PROCESSAMENTO DOS FEITOS JUDICIAIS GAB PGM PROCESSAMENTO DOS FEITOS JUDICIAIS PERCENTUAL 400 4.679 [ 4.679
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL GAB PGM BOLSISTAS PESSOAS 24 176 0 176
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0088 ADMINISTRACAO GERAL - OPM

Objetivo :

ESTABELECER UM CANAL DE COMUNICACAO DIRETA ENTRE OS CIDADAO
S E O PODER PUBLICO MUNICIPAL PARA RECEBER E PROCESSAR DENU
NCIAS E RECLAMACOES SOBRE ATOS CONSIDERADOS ILEGAIS, ARBITR
ARIOS, DESONESTOS, OU QUE CONTRARIEM O INTERESSE PUBLICO.

MANIFESTACOES RESPONDIDAS UNIDADE | 1.989,00 | 8.000,00
OCORRENCIAS REGISTRADAS UNIDADE | 2.835,00 | 11.600,00
INFORMACOES FORNECIDAS UNIDADE | 1.244,00 | 5.200,00

Acao | oOrgao Executor | Produto / Unidade de Medida

2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB OPM | LINHAS TELEFONICAS | | |

2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL |caB opm | SERVIDORES | | |

2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO |eaB opm | CONTRATOS | | |
ADM GERAL | | | | |

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL  |GAB OPM | PATRULHEIROS PESSOAS | 8| 74 | o | 74

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB OPM | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 400 10 | o | 10
GERAL | | | | | |

2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL |GaB opm | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 400 271 | o | 271

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB OPM | VEICULOS UNIDADE | 4| 18 | o | 18
ADM. GERAL | | | | | |

2234 ADMINIST GABINETE OUVIDORIA PUBLICA E UNID SUBORDI |GAB OPM | SETORES ATENDIDOS UNIDADE | 12| 42 | 40 | 82
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NOS E CRIACAO DO CENTRO DE DEFESA DA CRIANCA, ADOLESCENTE,
IDOSO, MULHER E PORTADORES DE DEFICIENCIA.

ATENDIMENTO PUBLICO UNIDADE | 35.133,00 | 42.705,00
PROCESSOS UNIDADE | 4.978,00 | 6.050,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital| Total
2012 AGUA / ESGOTO - ADM. GERAI GAB SEAJUR CONSUMO AGUA/ESGOTO usmos cmaxcos 1536 14 0 14
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB SEAJUR LINHAS TELEFONICAS UNT! 28 236 0 236
2014 CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEAJUR CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILDWATT/HO 177 66 [ 66

ADM. GERAL
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL GAB SEAJUR SERVIDORES PESSOAS 184 7.799 0 7.799
2026 com‘muos DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO GAB SEAJUR CONTRATOS UNIDADE 8 1.482 [ 1.482
ADM GERAL
2044 ADMINISTRACAD DO GABINETE DA SECRETARIA DE ASSUNTO|GAB SEAJUR PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 169 2.970 164 3.134
S JURIDICOS E UNIDADES SUBORDINADAS
2046 MANUT CONSELHO MUNIC DEFICIENTES FISICOS-CONDEFI |GAB SEAJUR PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 3070 54 8 62
2140 ESTAGIARIOS - ADM. GERAL GAB SEAJUR ESTAGIART os PESSOAS 4 209 [ 209
2141 SERVICOS PRESTADOS ponz PATRULHEIROS - ADM.GERAL GAB SEAJUR PATRULHEIR PESSOAS 28 533 [ 533
2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB SEAJUR UNIDADES ATEN'DIDAS UNIDADE 400 82 [ 82
GERAL
2150 SERVICOS DE INFORMATICA - ADM. GERAL GAB SEAJUR UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 400 129 [ 129
2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM GAB SEAJUR BOLSISTAS PESSOAS 12 30 [ 30
2532 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLV. E PARTICIPACAO GAB SEAJUR PESSOAS ATENDIDAS PESSOAS 400 54 8 62
DA COMUNIDADE NEGRA
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0090 ADMINISTRACAO GERAL - SEPORT

Objetivo :

IMPLANT.AMPL.ATIVID.PORTUARIAS/RETRO- PORTUARIAS, FORM. /APRIM
PERM.TRABALHADOR PORTUARIO;APOIO PROJ.REVITALIZACAO ARES
PORTUARIAS;OUTRAS ATIV.REF.AO DESENVOLV.PORTO DE SANTOS;
DES.CADEIA PROD.AQUICULT./PESCA. FORM/APRIM.PERM.PESCADORES
PROF/EMPR. IND/COM.PESQUEIRO; AP.REVIT.TERM PESQ.PUBL.SANTOS

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
2013 CONCESSIONARIA DE SERVICOS TELEFONICOS - ADM.GERAL|GAB SEPORT | LINHAS TELEFONICAS UNIDADE | 86| 63 | 0| 63
2015 ADMINISTRACAO GABINETE DA SEPORT E UNID SUBORDINAD|GAB SEPORT | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 12| 344 | 216 | 560
2017 PESSOAL E ENCARGOS - ADM. GERAL |GAB SEPORT | SERVIDORES PESSOAS | 32| 2.704 | 0| 2.704
2026 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO |GAB SEPORT | cONTRATOS UNIDADE | 4| 710 | 0| 710
ADM GERAL | | | | | |

2118 MATERIAL ESTOCAVEL DE OBRAS, ACESSORIOS, UNIFORMES|GAB SEPORT | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 60| 8 | o | 8
ADM. GERAL | | | | | |

2141 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - ADM.GERAL |GAB SEPORT | PATRULHEIROS PESSOAS | 4| 54 | o | 54

2149 MATERIAL ESTOCAVEL, UNIFORMES E ACESSORIOS - ADM. |GAB SEPORT | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 400] 22 | o | 22
GERAL | | | | | |

2151 FROTA MUNIC (ABASTECIM, MANUT E LICENCIAMENTO) - |GAB SEPORT | VEICULOS UNIDADE | 8| 54 | 0| 54
ADM. GERAL | | | | | |

2320 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - ADM. GERAL |GAB SEPORT | BOLSISTAS PESSOAS | 8| 102 | [ 102
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Programa 0091 ADMINISTRACAO GERAL - CAPEP

CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E FORNECIMENTO DE MATERIA  UNIDADE | 3,00 | 3,00
SOLICITADO/ATENDIMENTO PERCENTUAL | 100,00 | 100,00
VEICULOS UNIDADE | 2,00 | 2,00

1005 ADAPTACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS |ADM OPERAC | CONSTRUCAO E REFORMA METROS QUADRADO| 80| 0| 227 | 227
2501 AQUISICAO DE VEICULOS | ADM OPERAC | VEICULOS UNIDADE | 4| 0| 271 | 271
2502 ADAPTACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS | ADM OPERAC | CONSTRUCAO E REFORMA METROS QUADRADO | 200] 271 | 250 | 521
2503 MANUTENCAO DE VEICULOS |ADM OPERAC | VEICULOS UNIDADE | 8| 137 | [ 137
2504 SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CAPEP | ADM OPERAC | CONTRATOS UNIDADE | 12| 12.161 | 69 | 12.230
2517 ADMINISTRACAO GERAL | ADM OPERAC | SERVIDORES PESSOAS | 100] 7.241 | [ 7.241
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Programa 0092 ADMINISTRACAO GERAL - IPREV

Acao | oOrgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
1570 ADMINISTRACAO DO IPREV | IPREV |MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO PERCENTUAL | 4| o | 125 | 125
2570 ADMINISTRACAO DO IPREV | IPREV |MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO PERCENTUAL | 4| 3.837 | 382 | 4.219
2573 PESSOAL E ENCARGOS | IPREV | SERVIDORES PESSOAS | 8| 10.989 | 0| 10.989
2574 CONCESSIONARIAS - SERVICOS PUBLICOS | IPREV | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 4| 321 | 0| 321
2575 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACAO | IPREV | CONTRATOS UNIDADE | 4| 1.699 | [ 1.699
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FORMULAR A POLITICA REFERENTE A MEMORIA NAO EDIFICADA, CRIA
NDO E GERENCIANDO TODO O SISTEMA MUNICIPAL DE ARQUIVOS.

JORNADAS MEMORIA E ARQUIVOLOGIA
SEMINARIOS/CONGRESSO

Valores Expressos em R$ milhares medios / 2009

Acao | oOrgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
1450 FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS | FAMS | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 4| o | 408 | 408
2450 ADMINISTRACAO DA FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE | FAMS | UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE | 4| 8.223 | 297 | 8.520

SANTOS | | | |
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Programa 0094 ADMINISTRACAO GERAL - FUPES

MANUT GERENC ATLETAS PROJ ADOTE UM ATLETA VIAB ESTRUT E
TREI REPRES STOS COMPET OFIC/AMIST DUR ANO. AQUIS EQUIP
PROP ESPOR ALTO REND. PREP JOGOS ABERT INTERIOR 2009. AQUIS
ONIBUS/MICROONIBUS TRANSP ATLETAS.REALIZACAO DE SELETIVAS.

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Desp. Correntes| Desp. de Capital] Total
2400 MANUTENCAO DO GABINETE DA FUPES | FUPES |ATEND. A UNIDADES DA ADMINISTRACAO PERCENTUAL | 260] 4.030 | 282 | 4.312
2401 MANUTENCAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS DA FUPES | FUPES |NUMERO DE ATLETAS PESSOAS | 1440| 10.672 | 0| 10.672
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PLANEJAMENTO E INFRA-ESTRUTURA URBANA - SEOSP

ob; etivo

DESENVOLVIMENTO DA REGIAO, QUALIDADE DE VIDA AOS MUNICIPES
E TURISTAS, LAZER, CULTURA E TURISMO.CONSTRUCAO DE:
SAMBODROMO C/ESTRUT.FISICA PERMANENTE E PONTE LIGANDO J.BOM

RETIRO COM J.S.MANOEL

Orgao Resposavel Principal 17.10.00 GABINETE DA SEOSP E UND SUBORDINADAS

Unidade de Medida |

Indicador

EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS
DESAPROPRIACOES PARA USO DO SERVICO PUBLICO
OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA E REVITALIZACAO URBANA

CONCESSIONARIAS DE SERVICOS TELEFONICOS
CONCESSIONARIAS DE SERVICOS DE ENERGIA - OBRAS

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida

1140 EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS GAB SEOSP NUMERO DE OBRAS

1780 DESAPROPRIACOES PARA USO DO SERVICO PUBLICO GAB SEOSP SERVICOS DE DESAPROPRIACOES

1800 REVITALIZACAO URBANA GAB SEOSP NUMERO DE OBRAS DADE 48 0 45.572 45.572

2076 AGUA E ESGOTO - OBRA! GAB SEOSP CONSUMO AGUA/ESGOTO METROS CUBICOS 70760 4.311 0 4.311

2078 CONCESSIONARIAS DE sERvIcos TELEFONICOS - OBRAS GAB SEOSP LINHAS TELEFONICAS DADE 192 3.448 0 3.448

2080 CONCESSIONARIA DE SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA - |GAB SEOSP CONSUMO ENERGIA ELETRICA KWH KILOWATT/HO 9610916 26.974 0 26.974
OBRAS

2131 SERV ENGENHARIA PAVIMENT CONSERV VIAS PUBL E FORN |GAB SEOSP ENGENHARIA, PAVIMENTACAO E CONSERVACAO DE VIAS UNIDADE 32 83.403 0 83.403
DE MATERIAIS

2144 ESTAGIARIOS - OBRAS GAB SEOSP ESTAGIARIOS PESSOAS 16 112 0 112

2159 SERVICOS DE INFORMATICA - OBRAS GAB SEOSP UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 40 480 0 480

2248 FROTA MUNICIPAL (ABASTECIMENTO, MANUTENCAO E GAB SEOSP VEICULOS UNIDADE 176 1.552 0 1.552
LICENCIAMENTO) - OBRAS

2249 SERVICOS PRESTADOS POR PATRULHEIROS - OBRAS GAB SEOSP PATRULHEIROS PESSOAS 48 919 0 919

2250 ADMINIST GABINETE SECRET OBRAS SERV PUB E UNID SUB|GAB SEOSP UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 200 492 817 1.309

2251 PESSOAL E ENCARGOS - OBRAS GAB SEOSP SERVIDORES PESSOAS 2352 97.504 0 97.504

2252 CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICO E LOCACAO -OBRAS|GAB SEOSP CONTRATOS UNIDADE 240 50.178 0 50.178

2253 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - OBRAS|GAB SEOSP UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 32 447 0 447

2254 MATERIAL ESTOCAVEL, ACESSORIOS E UNIFORMES - GAB SEOSP UNIDADES ATENDIDAS UNIDADE 600 6.768 6.165 12.933
ALMOXARIFADO OBRAS

2323 PROGRAMA DE INCENTIVO AO TRABALHO - OBRAS GAB SEOSP BOLSISTAS PESSOAS 312 2.249 0 2.249
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Programa @ 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo :

COBERTURA DE DESPESAS EXTRAORDINARIAS NAO PREVISTAS EM ORCA
MENTO.

Orgao Resposavel Prxncxpal : 12.10.00 GABINETE DA SEFIN E UND SUBORDINADAS

Indicador : Unidade de Medida | Indice mais Recente | Indice Final PPA
RESERVA PREVIDENCIARIA PERCENTUAL | 30,47 | 18,52
SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA PERCENTUAL | 1,00 | 1,00

Acao | orgao Executor | Produto / Unidade de Medida | Meta Fisica | Reserva de Centxngen:xa
8999 RESERVA DE CONTINGENCIA |eaB SEFIN | | | 32.757
9900 RESERVA PARA CAPITALIZACAO DA PREVIDENCIA | 1PREV | RESERVA PREVIDENCIARIA PERCENTUAL | 88| 200.293
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ANEXO VI
PLANO PLURIANUAL
2010 - 2013
MENSAGEM EXPLICATIVA

Em cumprimento aos ditames da Constituicao Federal
e das demais normas legais, submeto a V. Ex.? Projeto de
Lei do Plano Plurianual para o quadriénio de 2010 a 2013,
compreendendo a Administracdo Direta e Indireta, a fim
de que 0 mesmo possa ser encaminhado @ Camara Muni-
cipal para apreciacéo e votacao.

Este instrumento de planejamento tem caréter tatico e
operacional, sendo assim, o estabelecimento dos valores
financeiros de estimativa da receita e dos custos dos pro-
gramas e acoes acontece pela necessidade de se demons-
trar que existe consisténcia economica e financeira no con-
junto das propostas apresentadas, isto €, todos os projetos
e acoes contemplados no plano tém possibilidade de rea-
lizacao, considerando as projecoes de receita, os custos
vigentes no mercado de 2009 e a atual conjuntura da eco-
nomia brasileira. Esses valores ndo estao sujeitos a rigidez
caracteristica da lei orcamentéria, mas possibilitam um co-
nhecimento prévio das reais potencialidades do municipio
para 0s proximos quatro anos.

Os programas tém seus objetivos delineados, com in-
dicadores atuais e futuros, assim como as acoes: projetos,
atividades e operacoes especiais, com suas metas fisicas e
financeiras. Esta estrutura, com a flexibilidade prevista no
projeto de lei, esta sendo observada nas diretrizes orca-
mentérias para 2010 e serd constante do projeto de lei do
orcamento de 2010.

Quanto ao contetdo do Plano Plurianual destacamos
a seguir, num diagndstico sucinto os macros objetivos que
norteiam a execucdo dos programas e acoes constantes
dos anexos deste projeto.

ANEXO
DIAGNOSTICO DO PLANO PLURIANUAL DE SANTOS

O Plano Plurianual foi desenvolvido estabelecendo as
diretrizes, os programas e metas do Municipio de Santos
para o periodo de 2010 a 2013, em conformidade com os
eixos temaéticos do plano de governo.

Em prosseguimento aos programas e projetos que vém
sendo planejados e implementados, contribuindo para
viabilizar o melhor cenério de desenvolvimento econémico
sustentavel dos ultimos 50 anos, foram definidas as seguin-
tes diretrizes maiores:

1. Gestao Publica com qualidade, baseada em servido-
res publicos valorizados e na utilizacao de modemnas ferra-
mentas e gestao, em respeito aos anseios da populagao.

2. Desenvolvimento do Capital Humano, com a finali-
dade de fixar os talentos em Santos.

3. Atracao de investimentos e geracao de empregos,
por meio da consolidacao de marcas diferenciais para
ampliar a competitividade da Cidade.

4. Sustentabilidade Ambiental, para ampliar a quali-
dade de vida agora e para geracoes futuras.

5. Consolidacao de Santos como Cidade Inclusiva, am-
pliando o direito a Cidade para o conjunto da comunidade.

6. Governanca participativa e gestao integrada, am-
pliando a convergéncia da rede de participacéo para o
desenvolvimento com inclusao social.

Assim sendo, apresentamos um amplo Plano,
sistémico e holistico, racionalizando e integrando recursos
em politicas publicas convergentes e inclusivas.

A consolidacao do desenvolvimento econdmico sus-
tentavel com inclusao social € prioridade do Governo de
Santos.

O Gabinete do Prefeito priorizara:

- Aprimorar a interacao entre o Poder Executivo e
Legislativo;

- As Relagdes Internacionais entre Santos e as Cida-
des Irmas:

- Assuntos de interesse da Regiao Metropolitana;

- Apoio ao Fundo Social de Solidariedade.

Na drea de Governo uma das prioridades é apoiar,
com gestoes, instrumentos, metodologias e acoes, aos pro-
gramas e projetos estratégicos para o desenvolvimento
economico sustentavel, destacando:

- Cadeia de Energia - Petroleo e Gés;

- Sistema Integrado de Transportes Metropolitanos com
0 uso de veiculos leves sobre trilhos;

- Programa Santos Novos Tempos integrado ao Pro-
grama de Habitaco de Interesse Social, inclusive por meio
do Programa de Aceleracao do Crescimento;

- Programa Municipal de Reducao de Riscos;

- Parque Tecnolégico de Santos e Fundacao Tecnologia
e Conhecimento de Santos e medidas para reurbanizacao
da area de abrangéncia.

Dentre as prioridades também estao:

- Fortalecer o funcionamento das Administracoes Re-
gionais;

- Articular com a comunidade das regides periféricas
o atendimento as suas necessidades;

- Realizar o monitoramento, cadastramento e evitar a
expansao das ocupacoes irregulares e moradias
subnormais;

- Acompanhar o desenvolvimento e colaborar com as
acoes das entidades de bairros;

- Desenvolver programas e projetos comunitarios;

- Acompanhar e apoiar as atividades dos Conselhos e
Comissoes Municipais;

- Executar os eventos e acoes comunitarios nos Mor-
ros, Zona Noroeste e na Area Continental;

- Coordenar o Programa Viva Leite, o Programa
Amelinha e o Programa Acao e Servico;

- Integrar os diversos sistemas informatizados de apoio
a gestao:

- Desenvolver novas ferramentas gerenciais de governo

- Aprimorar o sistema de tramitacao eletronica de pro-
Cessos

- Integrar o geoprocessamento aos diversos sistemas
governamentais

- Integrar os sistemas ao projeto Santos Digital;

- Prosseguir o programa de modernizac&o das insta-
lacoes dos 6rgaos e empresas publicas;

- Ampliar o programa de modernizacao administrativa;

- Implementar o sistema de informacées
metereoldgicas;

- Aproveitar as peculiaridades de cada regiao (Mor-
ros, Area Continental e Zona Noroeste) a fim de desenvol-
ver a cultura local;

- Aproveitar o potencial ambiental - dreas verdes dos
Morros e da Area Continental para divulgar e implementar
0 turismo ecoldgico na regiao;

- Ampliar o Centro de Inclus&o Digital por meio de no-
vos polos na Zona Noroeste, Morros, Area Continental e
Zona Intermediaria e Zona da Orla;

- Apoiar a construcao da sede da Unidade de Negoci-
os de Exploracéo e Producdo de Petrdleo e Gas da Bacia
de Santos;

- Ampliar as oportunidades aos profissionais e em-
presa da Regiao;

- Zeladoria nas Escolas Municipais dos Morros, Zona
Noroeste e Area Continental;

O foco prioritario na drea de Economia e Financas
sera a modernizacao e aprimoramento administrativo e tri-
butario.

As principais acoes visam desenvolver medidas para
promover produtividade e qualidade nos servicos publicos,
sendo elas:

- Reduzir a burocracia para 0 municipe.

- Implantar a Nota Fiscal Eletronica como forma de fa-
cilitar a escrituracao das empresas.

- Ampliar a justica fiscal com a atualizacao da planta
genérica de valores, reviséo do cadastro fiscal da drea con-
tinental.

- Aprimorar a gestao dos impostos municipais, princi-
palmente do IPTU e ISSQN.

- Ampliar a receita municipal, realizando esforcos para
0 sucesso das acoes judiciais para reconhecimento do di-
reito do Municipio de Santos lancar IPTU sobre terminais
portudrios operados pela iniciativa privada, além de cobrar
os débitos vencidos; e aumentar a base tributaria.

- Aprimorar das informacoes desde o planejamento
inicial, que vai da elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual, passa pela
contabilizacao, a execucao orcamentaria e financeira e
pelos controles de custeio dando respaldo & emissao de
relatérios de gestao.

A area de Administracao priorizara a produtividade e
qualidade, com a adocao de modernas ferramentas
informatizadas de gestéo e instalacoes adequadas, servi-
dores publicos valorizados e conscientes de seu papel de
contribuir para melhoria da qualidade de vida da comuni-
dade, buscando:

- Implantar o Plano de Cargos e Carreiras para os ser-
vidores municipais;

- Realizar concurso visando suprir o quadro de pesso-
al, principalmente na drea da saude;

- Incentivar a formacéo permanente para o funciona-
lismo publico municipal;

- Implantar sistema informatizado para gestao de pes-
soal, possibilitando um gerenciamento mais eficaz e auxili-
ando na tomada de decisoes;

- Adequar as especificacoes e aquisicao centralizada
de material de consumo padronizado as necessidades co-
muns da Prefeitura, apropriando os custos a todas as Se-
cretarias Municipais;

- Priorizar a aquisicao de materiais de consumo e bens
de uso permanente pelo Sistema de Registro de Precos,
buscando economia, agilidade e seguranca;

- Reformar o prédio da extinta Companhia Santista de
Transportes Coletivos, para transferéncia das instalacoes
de toda Coordenadoria de Transportes, além da guarda
dos bens inserviveis, bem como oficina de reciclagem de
materiais;

- Aprimorar o cadastro e tombamento do patrimonio
municipal, bem como provisionar recursos humanos, equi-
pamentos e infra-estrutura em geral da Secao de
Patrimonio;

- Ampliar o numero de exames médicos periodicos

para diversos cargos da Prefeitura, apropriando os custos
para todas as unidades;

- Promover acoes para os funciondrios publicos de
Santos por meio da Comissao de Valorizacéo do Servidor —
COMVALOR, presidida pela SEAD;

- Prosseguir na restauracao do Paco Municipal inclu-
indo a reforma dos elevadores.

Santos ja integra a rede de Cidades Educadoras, pro-
grama mundial, que busca conscientizar e cativar os
municipes como participes de um amplo processo em que
a Educacéo vai além dos prédios escolares para ocupar os
espacos publicos. Uma Cidade Educadora integra educa-
cao com a cultura, o esporte, a saude e a assisténcia soci-
al, para isso Santos priorizara:

- O Programa Santos Crianca: rede integral de aten-
¢ao a crianca e ao adolescente Educacao-Saude-Esportes-
Cultura-Assisténcia Social;

- O Projeto Nossa Escola/Escola da Familia;

- O Projeto Escola Total e o Programa Segundo Tempo:
periodo integral nas escolas;

- A Infraestrutura escolar, especialmente:

- 0 Centro de Atividades Integradas de Santos - CAIS;

- as Novas unidades de educagao, conforme demanda;

- a atuacao integrada com o Estado compartilhando
ou utilizando estruturas disponiveis;

- Apoiando a nova Escola Técnica do SESI (Escola Docas);

- A formacao permanente dos educadores;

- O Programa Santos da Gente;

- A ampliacao da atuacéo do Centro de Formacao do
Professorado Prof. Darcy Ribeiro e novos pélos de forma-
¢ao continuada em espacos ociosos das escolas e univer-
sidades;

- Aprimorar o Sistema de Gestao Escolar - SIGES, e
implantar nas entidades conveniadas e viabilizar a
integracao com os sistemas de Saude e Assisténcia Social
(Programa Bolsa Familia);

- Incentivar o Sistema Municipal de Educacao Profissi-
onal: cursos técnicos de ensino médio + (re)qualificagao
profissional + oficinas-escolas + Centro Publico de Empre-
go e Renda;

- Buscar a criacao da Universidade Federal da Baixa-
da Santista;

- Fortalecer a imagem de Santos como Cidade da
Tecnologia e Conhecimento: Arranjo Produtivo Local entre
as universidades locais;

- Ampliar, nas comunidades das Regionais:

- Ensino de Jovens e Adultos

- Realizacao de cursos rapidos, de qualificacao profis-
sional e técnicos

- Funcionamento de Oficinas-escolas;

- Adequar unidades escolares e administrativas quanto
a acessibilidade.

A cidade é polo regional e referéncia na area da Sati-
de em diversas especialidades, destacando-se o progra-
ma de prevencao das doencas sexualmente transmissiveis,
diminuic&o do indice de mortalidade infantil, expanséo do
programa de saude da familia e atendimento domiciliar.

Com o objetivo de garantir a comunidade santista um
processo de desenvolvimento local e a efetivacao dos direi-
tos e garantias legais, proporcionando assim o direito de
viver com dignidade e em comunidade, o programa de
governo estabeleceu uma série de prioridades com vistas
ao atendimento desses objetivos:

- Melhorar e priorizar o atendimento a saude da mu-
lher com a construcao de um complexo especializado;

- Ampliar e melhorar a rede de atendimento a popu-
lacdo com a e construcdo de novas unidades e priorizar a
reforma das unidades, conforme a demanda verificada;

- Iniciar e concluir reformas em unidades estratégicas
da rede tais como o Pronto Socorro Central e o antigo pré-
dio do Hospital Silvério Fontes;

- Buscar um imovel que possa abrigar a sede da se-
cretaria e ainda vérias unidades que hoje se utilizam imo-
veis alugados;

- Proporcionar, por meio de varios programas como a
distribuicao domiciliar de medicamentos e a Programacéao
Pactuada Integrada, melhora significativa da qualidade de
vida da populacao;

- Incentivar a formacao permanente dos servidores e
conselheiros ligados a drea de saude, inclusive, para o ser-
vidor, a implantacdo de um novo plano de cargos, carrei-
ras e salarios;

- Hospitais filantrépicos: ampliar parcerias SUS e au-
mentar a oferta de leitos e especialidades;

- Implementar o Servico de Atendimento Mével de Ur-
géncia.

Para que Santos possa melhorar os indices de quali-
dade de vida é essencial viabilizar inclusao social as comu-
nidades menos privilegiadas. E importante contribuir e va-
lorizar a rede de servicos de Assisténcia Social, assegu-
rando a prioridade a efetivacao dos direitos e garantias le-
galmente estabelecidos, articulando acoes eficientes com
participacao ativa de toda sociedade, priorizando o direito
de viver com dignidade e em comunidade. Santos preten-
de prosseguir priorizando:

- Consolidar a implantacdo do Sistema unico de As-
sisténcia Social - SUAS — no municipio, implantando os CRAS
e CREAS em conformidade com os critérios da Politica Naci-
onal de Assisténcia Social;

- Estabelecer arede de servicos sécioassistenciais, que
integram o sistema SUAS, com custeio pelo FMAS, através
de receitas proprias do Municipio, Estado e Uniao;

- Investir na qualificacdo do quadro de pessoal dos
servicos socioassistenciais publicos e privados;

- Priorizar a:

- Protec&o Social Basica, que atende familias em situa-
¢éo de vulnerabilidade social - chamada linha de pobreza

- Protecao Social Especial de Média e Alta Complexi-
dade atende a populacéo infanto juvenil, idosa, mulheres
e deficientes vitimas das varias formas de violéncia presen-
te em nossa cidade. Compreende os casos de exploracao
sexual de meninas e jovens, assim como os atos infracionais
praticados por adolescentes, e até por criancas;

- Os Programas de Transferéncia de Renda: Federal,
Estadual e Municipal;

- Projetos de Enfrentamento & Pobreza, conforme LOAS
e em conformidade com o PNAS-SUAS;

- Dar continuidade na definicao de indicadores, rela-
térios estatisticos e de gestao a partir do Cadastro Unico,
analisando osimpactos dos servicos socioassistenciais junto
as familias;

- Monitorar, analisar e emitir pareceres dos servicos
socioassistenciais da rede privada;

- Investir na melhoria da infra-estrutura dos iméveis
proprios municipais, visando o melhor atendimento a po-
pulacéo e a qualidade do espaco fisico para os funcio-
narios;

- Estender a atuacao emrede para segmentos Jovens,
Mulheres, Idosos e Pessoas com Deficiéncia: criar redes in-
tegrais governo-sociedade e espacos como o Programa
Santos Crianca;

- Ampliar o atendimento e a especialidade dos pro-
gramas e projetos promotores de inclusao social, no con-
texto do desenvolvimento econdmico sustentavel;

- Centro de Atendimento as Vitimas da Violéncia - cri-
ar, integrando e humanizando servicos municipais para
segmentos crianca, adolescente, mulher e idoso;

- Criar Hospedaria para populacdo de rua integrada
a programas de inclusao;

- Casa dia para idosos: criar, em periodo integral, com
refeicoes, espaco para repouso, oficinas culturais, orienta-
cao familiar;

- Incubadora Social: criar rede de cooperativas e in-
centivar o empreendedorismo, com o Sebrae.

Na area de Servicos Publicos e Infraestrutura, dar
atencao especial a:

- Obras para turismo, visando a maior diversificacao
de atracOes para o municipe e turistas;

- Obras publicas e revitalizacao urbana o objetivo é
melhorar a estrutura e o lazer em diversos pontos da cidade,
bem como a manutencao e reforma de prédios publicos;

- Melhorar a circulacao nas vias de da cidade com
execucao de trabalhos de pavimentacao e conservacao de
ruas e avenidas em diversas areas;

- Incentivar a construcao de estacionamentos sob es-
pacos publicos, na Regiao Central Histérica, ao longo do
tracado do VLT e na Zona da Orla;

- Implementar a Lei da Paisagem Urbana;

- Capacitar a Zona Noroeste e Morros como drea de
exceléncia territorial por meio do Programa Santos Novos
Tempos, apoiado pelo Banco Mundial;

- Complementar a infra-estrutura da Zona Noroeste:
implementar e gerenciar o sistema de macrodrenagem;

- Consolidar a Regiao Central Historica: planejar e
implementar Operacao Urbana Consorciada;

- Prosseguir na implementacao do Plano Vigrio, bus-
cando:

- Reurbanizar a Avenida Francisco Glicério e vias para-
lelas com a implantacao das linhas de Veiculos Leves so-
bre Trilhos

- Reurbanizar a Avenida Nossa Senhora de Fétima com
a implantacao de ciclovia

- Alargar a Rua Bras Cubas e a Avenida Conselheiro
Nebias

- Gestdes para construir o Tunel Zona Noroeste-Zona
Leste com ciclovia;

- Implementar o Projeto de Revitalizacao do Mercado
Municipal e entorno:

- Construir nova estacao de catraias

- Substituir calcadas e pavimentacao

- Melhorar a iluminacao

- Realizar gestoes visando a implantacao de projeto
da avenida perimetral na Alemoa e Sabod.

Buscar novas formas de contrato para provisao
habitacional, novas opgoes de projeto e contemplar ampla
inclusdo dos mutuérios a todos os beneficios da Cidade
exige que a Administracao incentive e tenha como metas
na Habitacao:

- Plano Municipal de Habitac&o de Interesse Social,
buscando:
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- Construir e consolidar novas unidades habitacionais
de contratos vigentes

- Buscar novas formas de contrato para provisao
habitacional, novos op¢oes de projeto e contemplar ampla
inclusdo dos mutuarios

- Regularizacao fundidria de drea de ocupacao irre-
gular com trabalhos em andamento

- Fortalecer o Programa de Revitalizacao e Desenvolvi-
mento da Regido Central Historica - Alegra Centro:

- Operacao Urbana Consorciada

- Utilizar recursos do Programa Pro-Urbe

- Associar o Alegra Centro-Habitacdo ao Programa
Habitacional: corticos

- Investimento com recursos proprios em Unidades
Habitacionais.

Melhorar as condicoes de transporte acessivel e atra-
tivo, conscientizando a comunidade a buscar modos mais
saudaveis, sustentaveis e ecologicos de locomocéo depen-
de das seguintes metas a serem atingidas na area de Tran-
sito e Transporte:

- Rever a padronizacao das calcadas e prosseguir com
calcadas de concreto com sinalizac&o-guia e rampas junto
as faixas de travessia;

- Implementar e manter faixas de pedestre, semafo-
ros com tempo para travessia;

- Implementar o Programa Travessia Cidada em lo-
cais de grande fluxo, e ampliar o Programa de Travessia
Escolar, com o auxilio de voluntérios;

- Incentivar a utilizacao de bicicletas com a ampliacao
darede ciclovidria: Regiao Central Histérica, na Avenida Ana
Costa, Nossa Senhora de Fatima, em calgada dos canais,
ampliando as condicoes de seguranca;

- Implantar programa de educacéo para ciclistas para
usar ciclovias e respeitar o pedestre e a sinalizacao;

- Aprimorar o Sistema de Supervisao e Monitoramento
das Linhas Municipais;

- Buscar parcerias para ampliar a linha turistica e a
frota de Bondes;

- Realizar gestoes junto ao governo estadual para im-
plantacao do Sistema Metropolitano de Transportes:

- Com Veiculos Leves sobre Trilhos - VLT - na linha
troncal, entre Barreiros e o Porto (Outeirinhos), pela linha
férrea da Sorocabana (1* fase), com reurbanizacdo com-
pleta; até a Estacao Valongo pela Conselheiro Nébias e Rua
Joao Pessoa (22 fase) e até a Ponta da Praia (3° fase)

- Racionalizando os itinerdrios para reduzir o tempo
de espera e integrando com cartao-transporte as linhas
municipais, alimentadoras do sistema metropolitano, com
uma so passagem;

- Ampliar o nimero de abrigos e implantar painel de
informacao do horério das linhas e sinalizacao para defici-
entes visuais sobre linhas esperadas;

- Ampliar o nimero de linhas e o horario de funciona-
mento do transporte seletivo;

- Completar frota com onibus acessiveis:

- Estudar solucéo para o Terminal de Linhas Rodoviari-
as associado ao Sistema Metropolitano de Transportes;

- Realizar gestoes junto ao governo estadual para fo-
mento ao transporte hidrovidrio na Baixada Santista;

- Ampliar os pontos de venda de cartdo transporte;

- Ampliar as redes de sistemas informatizados e sin-
cronizados de controle semaférico, comandados a partir
da Central de Controle Operacional;

- Aprimorar a sinalizacao de regulamentacao de es-
tacionamento nas avenidas;

- Incentivar a construcao de estacionamentos sob as
pracas, nas extremidades da Regiao Central Histérica, ao
longo do tracado norte-sul do VLT e na Zona da Orla;

A meta para a drea do Turismo ¢ consolidar Santos
como destino turistico e incentivar a permanéncia de pas-
sageiros de cruzeiros, destacando os recursos naturais e
os atrativos culturais do Centro Histérico e Morros de San-
tos contribuindo com o desenvolvimento da Cidade, desta-
cando:

- Viabilizar a implementar o Complexo Turistico, Cultu-
ral, Nautico e de Negdcios Porto Valongo:

- Apoiar a implantacao do Museu-Vivo dos Bondes;

- Apoiar a implantacao da nova sede do Museu do
Transporte e do Automavel Antigo;

- Criar o Festival de Historia na regido central, integra-
do aos eventos da temporada de inverno;

- Implementar o Projeto Catraia-tur objetivando a
revitalizacao do Mercado Municipal;

- Implementar roteiro turistico nos Morros;

- Finalizar a reforma geral e ampliacao do Orquidario
Municipal;

- Implementar projeto de remodelacéo dos quiosques
da orla;

- Desenvolver e fortalecer o Turismo Ecoldgico na Area
Continental;

- Ampliar a sinalizac&o turistica e implementar sinali-
zacao de denominacao das vias com letras maiores;

- Viabilizar o Museu Pelé;

- Implantar o Museu da Cidade;

- Viabilizar a implementacao do Projeto Marina Porto

de Santos;

- Buscar novas parcerias para a ampliacao da linha e
da frota de Bondes Turisticos;

- Projeto “Santos vai ao interior”

- Festival gastronémico

- Festival da Meca Santista

- Implantar o Restaurante-Escola

- Resgate e valorizacao de Bartolomeu de Gusmao
com evento de balonismo

- Programa Santos Todos a Bordo

- Criacdo de novo stand institucional

- Apoiar o eventos, como “Travessia Renata Agondi",
“Festival do Surf”, “Carnabonde” etc.

- Participacao em feiras de turismo

- Divulgacao da cidade por meio de Famtour, Press
Trip e nova folheteria.

A drea de Esportes no intuito de garantir & populacao
0 acesso as praticas esportivas, culturais e sociais, vem
apoiando diversos projetos de modernizacao e reforma dos
equipamentos publicos, visando dota-los de melhor
infraestrutura para propiciar informacéo, lazer e esporte gra-
tuito & populacéo; tem firmado convénios, parcerias e coo-
peracao técnica com clubes e entidades, criando assim uma
base consistente para a descoberta de novos talentos, em
diversas modalidades. A preocupacdo nao se restringe
apenas ao esporte de base, mas também tem o foco
direcionado para propiciar melhor qualidade de vida e in-
cluséo social para os diversos segmentos da sociedade,
sendo as acoes previstas:

- Implantar o projeto Santos Caminhando com o Es-
porte, visando a iniciacao esportiva integrada nas Escolas e
Unidade Esportivas, associada ao trabalho de formar equi-
pes de alto rendimento a partir de revelacoes da Cidade;

- Em parceria com a SEDUC ampliar o Projeto Escola
Total, expandindo o periodo integral contemplando mais
alunos e utilizando os Centros Esportivos;

- Consolidar Santos como Capital do Esporte, integran-
do e ampliando a estrutura esportiva existente, por meio
de parcerias com as universidades, associacoes e clubes;

- Ampliar a oferta de modalidades esportivas para toda
a populacao;

- Implantar ginasio com capacidade para 5 (cinco) mil
pessoas no bairro da Vila Mathias (CAIS), para multiplas
finalidades, com iluminac&o para transmitir eventos de TV,
dando suporte a eventos esportivos nacionais e total su-
porte a realizacao do JAI (Jogos Abertos do Interior) no ano
de 2010 onde receberemos mais de 200 municipios;

- Instalar Centro de Treinamento de Ginastica no Centro
Recreativo M. Nascimento Jr., construgdo de gindsio com ar-
quibancada para 2000 pessoas e com dimensoes oficiais;

- Manutencao do Parque municipal Roberto Mario
Santini - localizado no Emissério onde enfatizamos a prati-
ca de esportes, como surf, skate, ciclismo e Cooper;

- Criar Centros de Exceléncia Esportiva para diversas
modalidades em parcerias com as agremiacoes da Cida-
de, de forma similar ao criado no Estadio Municipal Paulo
César de Araujo- “Pagao” (no Jardim Botanico de Santos),
para o futebol;

- Manutenc&o de todos os centros e unidades esporti-
vas com a finalidade de mantermos a qualidade, inclusive
ampliando as medidas de acessibilidade;

- Incentivar a criacao da Escola Municipal de Esportes
Nauticos;

- Executar o Programa Municipal de Incentivo Fiscal e
Apoio ao Esporte (PROMIFAE) beneficiando a comunidade
santista através de projetos esportivos;

- Incentivar a construcao de pista de atletismo em par-
ceria com entidade privada;

- Reforma do Centro Esportivo Reboucas priorizando
as piscinas e o ginasio.

A drea da Cultura tem como objetivo a participacdo da
comunidade e da sociedade organizada, através da reali-
zacao de projetos, eventos e atividades visando o fomento
da cultura, aplicando dinamica adequada e buscando sua
descentralizacao de acordo com as caracteristicas e/ou ten-
dencias dos bairros do municipio. Democratizando cada vez
mais a cultura, garantindo o exercicio dos direitos culturais e
0 acesso as fontes de cultura, apoiando e incentivando a
difusao de suas manifestacoes realizaremos:

- Construir o Centro de Cultura da Zona Noroeste;

- Concluir a reforma do Centro de Cultura “Patricia
Galvao”;

- Manutencado dos Teatros Municipais “Bras Cubas”,
“Rosinha Mastrangelo”, “Coliseu” e “Guarany”;

- Instalar a Escola de Teatro do Guarany;

- Gerir a Casa da Camara e Cadeia (Cadeia Velha);

- Criar a Escola de Musica;

- Construir a sede da Orquestra Sinfonica Municipal
de Santos, no anexo ao Coliseu e Poupatempo;

- Fortalecer o gerenciamento integrado do sistema de
Museus, do sistema de Bibliotecas/Gibitecas e do sistema
de Teatros Municipais, ampliando o uso da tecnologia;

- Ampliar os cursos e oficinas culturais, priorizando a
integracéo com o Programa Santos Crianca e a parceria
com as entidades da rede de colaboracao;

- Consolidar a realizacao de eventos e feiras culturais
em Santos;

- Reforma e adaptacao de imével situado na Praca “lda
Trilli Gomes”, para instalacao da Biblioteca “Isa Silveira Leal”;

- Implantar a Guarda de Honra e Fogo Eterno no
Pantheon dos Andradas;

- Implantar Centro Cultural da Comunidade no Mer-
cado Municipal;

- Incentivar a utilizacao de materiais e objetos reciclados
na producao artistica.

O fomento ao desenvolvimento urbano e
socioeconémico com énfase na incluséo social, visando o
desenvolvimento sustentdvel do municipio € a meta na drea
do Planejamento.

As metas englobam acoes, tanto na drea de desen-
volvimento urbano quanto na &rea de desenvolvimento
socioeconomico priorizando & inclusao social:

- Elaborar e implantar planos, projetos e programas
de desenvolvimento urbano e socioeconémico sustentavel;

- Articular parcerias em estudos, pesquisas e projetos
estratégicos e/ou intersetoriais, com intercambio nacional
e internacional de experiéncias nas areas de desenvolvi-
mento urbano e socioeconémico sustentavel;

- Fortalecer o Programa de Revitalizacao e Desenvolvi-
mento da Regido Central e Histérica, com foco em Desen-
volvimento Econémico, Patrimonio Histdrico, Habitacdo e
Tecnologia;

- Ampliar projetos e acoes para qualificacao de mao
de obra e desenvolvimento de empresas, geracdo de em-
prego, renda e desenvolvimento social sustentavel por meio
do Banco do Povo, Oficina Escola, Incubadora de Empresas
e atividades complementares correlatas;

- Promover o empreendedorismo/cooperativismo e
ampliar as acées da Incubadora de Empresas;

- Elaborar avaliacoes, diagnésticos, consultorias, es-
tudos, pesquisas e prognosticos estratégicos nas areas de
desenvolvimento urbano e socioecondmico sustentavel;

- Implementar novos instrumentos legais que apéiem
as poltticas publicas expressas no Plano Diretor de forma a
garantir o desenvolvimento urbano sustentavel, a funcao
social da terra e a qualidade ambiental;

- Fortalecer as acoes do Programa Municipal de Re-
gularizacao Fundidria, dando suporte a Politica Municipal
de Habitacao, de forma a garantir e ampliar a regulariza-
¢ao urbanistica e sustentavel de loteamentos irregulares,
por meio da aprovacéo de Planos Urbanisticos e Registros
Cartoriais, contando com a participacao efetiva da popula-
¢ao atendida neste processo;

- Fortalecer acoes voltadas a atualizacdo e ampliacao
do Sistema de Informacoes Geogréficas do Municipio - SIG
Santos - visando o planejamento e a melhoria das politicas
publicas, com uma base de dados cadastrais confidveis e
atualizados.

A organizacao e execucao dos servicos de informa-
¢ao relacionados as atividades do Poder Executivo sao res-
ponsabilidade da érea de Comunicacao. O foco principal
do trabalho é a democratizacao do acesso a informacéo e
0 aprimoramento dos canais de comunicacao entre a Pre-
feitura e a populacao. Nesse sentido as prioridades defini-
das sao:

- Atender a Administracao Municipal na elaboracao de
campanhas institucionais que visem levar ao conhecimento
da populacéo as acoes de cada unidade do governo;

- Edicao do Diario Oficial de Santos e coordenar as
publicacoes dos atos oficiais;

- Dinamizar o canal de ligac&o entre a imprensa e as
unidades do governo;

- Produzir e divulgar para aimprensa em geral releases
sobre programas e acoes realizados pela Prefeitura;

- Monitorar a veiculacao de noticias sobre a Adminis-
fracdo Municipal e fornecer material jornalistico relaciona-
dos ao governo solicitados pelos veiculos de comunicacéo;

- Executar as estratégias de comunicacao responsa-
veis pelas campanhas institucionais e atividades que divul-
gam as acoes da Prefeitura;

- Criar, confeccionar, produzir e veicular material de
propaganda da Prefeitura;

- Administrar a participacao do Poder Publico em even-
tos e parcerias que tem como objetivo mostrar as ativida-
des desenvolvidas;

- Manutencao e desenvolvimento do site oficial, inclusive:

- Implementar novas funcionalidades ao Portal Eletro-
nico da Prefeitura, aumentando o numero de servicos dis-
poniveis no Governo Eletronico e informacdes a populacdo

- Incentivar parcerias com a iniciativa privada que vi-
sam a melhoria da qualidade de vida, como o projeto Ve-
rao com Seguranca, desenvolvido nos meses de dezem-
bro, janeiro e fevereiro, custeado em sua grande parte por
empresas da cidade.

A meta na area do Meio Ambiente ¢ aliar qualidade
de vida e equilibrio ambiental ao processo de desenvolvi-
mento econdmico, para isso as acoes priorizarao:

- Realizar gestoes para a aprovacao do Zoneamento
Ecologico-Economico do Gerenciamento Costeiro;

- Estudar e discutir com os Conselhos Municipais afe-

tos e a comunidade, a continuidade no processo de revi-
sao do Plano Diretor e Lei de Uso e Ocupacao do Solo da
Area Insular e revisao da Lei de Uso e Ocupacao da Area
Continental;

- Implementar a Lei da Paisagem Urbana;

- Incentivar a reativacao e o funcionamento da Agenda 21;

- Elaborar a Avaliacdo Ambiental Estratégica do Estud-
rio de Santos, para viabilizar aprovacédo de projetos
prioritérios;

- Desenvolvimento de programas com as comunida-
des locais, aliando geracao de renda com educacao
ambiental;

-Incentivar o desenvolvimento da Area Continental com
a implementacdo de Centro de Educacéo e Pesquisa
Ambiental em llha Diana, Espaco de Convivéncia Ambiental
no Portinho em Caruara e parque Ambiental com ativida-
des de pesca esportiva em Monte Cabréo;

- Criar o selo de edificio ambiental, incentivando a im-
plantacao de edificios inteligentes;

- Apoiar a preservacao da biodiversidade garantindo
um exemplo de desenvolvimento sustentével, por meio das
medidas:

- Implementar medidas compensatcrias: reducao de
passivos ambientais em todo o Municipio, criacao de Par-
que Ambiental Engenho dos Erasmos e novas unidades de
conservacdo na Area Continental

- Utilizar as encostas do Monte Serrat, junto ao Ceniro
de Atividades Integradas de Santos - CAIS, para educacdo
ambiental com atividades esportivas aliadas a preserva-
cao ambiental

- Ampliar o Programa de Arborizacao

- Ampliar o Programa de Monitoramento e
Gerenciamento dos Principais Ecossistemas;

- Buscar a reducao de emissao de residuos domésti-
cos e comerciais e incentivas a coleta seletiva através de:

- Incentivar medidas para ampliar a vida Util do Aterro
Sanitario do Sitio das neves

- Ampliar o tema de Educacao Ambiental nas escolas

- Incentivar a ampliacao da coleta seletiva por meio de
cooperativas

-Incentivar a utilizacao de materiais e objetos reciclados
na produgao artistica

- Implantar o plano de recuperacéo da area do antigo
aterro sanitario da Alemoa.

A Procuradoria Geral do Municipio atua como 6rgao
de consultoria e representacao do Municipio em juizo, ins-
cricao e cobranca da Divida Ativa. Sua prioridade é:

- Implementar modelo de gestao profissional, proprio
da necessidade e complexidade de um 6rgéo juridico pu-
blico, com investimento em recursos materiais para a ade-
quacao do espaco de trabalho e a informatizacao apropri-
ada dos procedimentos e rotinas, aliada a aquisicao de
novos equipamentos e programas especificos.

A Ouvidoria Publica tem como objetivo:

- Assegurar investimentos que proporcionem melhor
atendimento ao cidadao, estabelecendo canais de comu-
nicacdo mais ageis e eficazes, entre os cidadaos e o Poder
Publico Municipal, para receber e processar denuncias, re-
clamagoes e representacoes, permitindo a verificacao da
pertinéncia e a promogao da real apuracao dos fatos, sob
o prisma da obediéncia as regras da legalidade,
impessoalidade, publicidade e moralidade, resguardando
as respectivas competéncias.

Sintese de metas e direfrizes da area de Assuntos Ju-
ridicos:

- Ampliar o acesso a legislacdo municipal vigente, por
meio da divulgac&o dos diplomas normativos;

- Incentivar o exercicio da cidadania, por meio do apri-
moramento dos seguintes servicos:

- Assisténcia judiciaria gratuita e orientagéo juridica ao
cidadao

- Defesa e divulgacao dos direitos do consumidor

- Apoio e orientacdo na implementacédo de medidas
voltadas a incluséo das pessoas com deficiéncia

- Promover a igualdade étnica e racial com a
implementacéo de politicas de acéo afirmativa;

- Aperfeicoar o controle preventivo da legalidade da
atuacao administrativa.

Atuando de forma multidisciplinar, otimizando as acoes
do poder de policia administrativa do Municipio e integran-
do o Governo Municipal as esferas de politicas estadual e
federal, as acoes municipais de Seguranca terao como foco:

- O controle preventivo e educativo dos postulados
estabelecidos pelo Codigo de Posturas do Municipio;

- Reforco das demais medidas primérias de seguran-
¢a que envolvem todos os 6rgaos municipais;

- Ampliar o Sistema Informatizado de Monitoramento
com a implementacéo da Central de Monitoramento, com
instalacao de novos trechos de fibra éptica e aquisicao de
cameras de video em locais publicos estratégicos, com vis-
tas a inibir acdo de vandalismo e outros atos praticados
por terceiros contra a ordem publica;

- Desenvolver acoes articuladas com o Ministério Pu-
blico e com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado,
com o objetivo de implantar uma efetiva forca-tarefa para
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a prevencdo da criminalidade, promocéao dos direitos hu-
manos e cidadania e atendimento as graves perturbacoes
de ordem publica.

Santos vém se consolidando como local estratégico
para a economia nacional. Na drea de Assuntos Portudri-
os e Maritimos a atuacao abrangera:

- Estreitar a relacdo da Cidade com os projetos que
envolvam o Porto; ou seja, visa a integracdo Cidade-Porto,
inclusive reforcando a atuacao no Conselho de Autoridade
Portuaria;

- Estimular a utilizacao do Porto de Santos pelas em-
presas tanto nacionais como as estrangeiras, visando ao
desenvolvimento econémico sustentével da regiao, aumen-
tando também o nimero de empregos;

- Apoiar a modernizacéo do Porto e fomentar a ampli-
acao das atividades portuérias e retroportudrias;

- Apoiar a revitalizacao das &reas inativas e explorar
em prol do porto, do turismo e da populacéo santista;

- Apoiar a ampliacao das Zonas para porto e retroporto
na Area Continental respeitando a preservacao ambiental;

- Viabilizar e/ou operar Porto para suprimentos para
Off shore - Petrobras e base operacional da Petrobras na
Area Continental;

- Obter da SPU 4reas da Uniao ociosas na franja do
Porto no Estudrio e Ponta da Praia;

- Viabilizar implantacao do Projeto Barnabé-Bagres;

- Apoiar implantacao de novos terminais portudrios e
refroportudrios conforme legislacao de zoneamento de uso
e ocupacao do solo.

A Caixa de Peculio - CAPEP prioriza o atendimento
ao servidor publico e seus familiares na area de saude sen-
do suas metas:

- Manutencao do sistema de acompanhamento da
gestao dos servicos prestados;

- Implantar novas técnicas de gestéo, inclusive pas-
sando por uma revisdo do sistema de saude oferecido e
estudos para a adequacao a melhor sistematica possivel
com todo o apoio necessario da Administracao municipal.

A Fundacao Arquivo e Memoria tem como metas e
diretrizes:

- Viabilizar a mudanca do Arquivo Geral;

- Manutencao dos prédios:

- Outeiro de Santa Catarina

- Arquivo Geral

- Arquivo Permanente

- Arquivo Intermedidrio

- Espaco Cultural Frontaria Azulejada;

- Otimizar as instalacoes com :

- Aquisicao de Arquivos Deslizantes;

- Aquisicao de Materiais necessdrios para os servicos
de arquivamento e restauro;

- Continuar a aplicacdo da Tabela de Temporalidade;

- Realizar de Jornadas Culturais;

- Realizar Congresso Arquivistico;

- Projetos diversos:

- Histdria Oral

- Memocrias Reveladas

- Santos Uma Rota de Aventuras

- Incentivar exposicoes;

- Captar Recursos;

- Lancamento de Livros;

- Incentivar a capacitacao dos funcionérios.

A Fundacéo Pro-Esporte tem como metas e direfrizes:

- Promover a articulacao entre as entidades publicas
e privadas da comunidade, no sentido de ampliar os recur-
sos financeiros, técnicos e materiais para o esporte de com-
peticdo da cidade;

- Assistir as equipes que representam a cidade em
competicoes oficiais, provendo suas necessidades;

- Reforgar as equipes de competicdo, tendo em vista a
realizacao dos Jogos Abertos do Interior em Santos;

- Celebrar convénios, acordos, contratos com entida-
des publicas ou privadas, para viabilizar o esporte de com-
peticdo na cidade, em suas diversas modalidades;

- Administrar as instalacoes que eventualmente lhe
sejam transferidas, ou construidas com recursos
proprios,definitiva ou temporariamente, pela Prefeitura,
mediante aprovacéo do Legislativo ou por particulares;

- Gerir eventuais programas que tenham como objeti-
vo o incentivo e/ou subvenc&o a atletas e técnicos das equi-
pes que representam a cidade;

- Incentivar doacoes, explorar contratos de publicida-
de e elaborar campanhas que possam ampliar os recur-
sos financeiros para esporte de competicdo na cidade;

- Atuar de forma integrada na &rea de Esporte de Santos.

A missao do Instituto de Previdéncia - IPREV é ga-
rantir beneficios previdenciérios de aposentadoria e pen-
sao, nas suas formas legais, aos segurados e seus depen-
dentes, por meio de um sistema contributivo e solidério,
com tratamento digno e humanizado.

O objetivo prioritério €:

- Ser referéncia na drea previdencidria, realizando um
trabalho com exceléncia, atuando na formacao da cultura
previdenciéria ndo so para os servidores publicos, como
para a sociedade também.

ATOS DO CHEFE
DO PODER EXECUTIVO

EXPEDIENTE DESPACHADO

EM 28 DE JULHO DE 2009
PROCESSO N° 46895/2008-69 — SMS - RATIFICO A DISPENSA DE LICITAGAO COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 24, INCISO X, DA LEI N°
8.666/93, NOS TERMOS DAS JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA SMS E DO PARECER DA PROJUR/PGM, PARA OS FINS DO DISPOSTO NO

ARTIGO 26 DO CITADO DIPLOMA LEGAL.

SECRETARIA DE

ECONOMIA E FINANGAS

ATOS DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE TESOURO MUNICIPAL

COMUNICADO
Ordem Cronolégica de Pagamentos
Resolugao 9/98 - Instrucdo n° 2 do TCE/SP
Pagamentos a partir de 31/07/2009

Fontes de Recursos:- Nao Vinculados

Este Departamento comunica os pagamentos abaixo, que serao efetuados por necessidade dos servicos:

Processo Nota Fiscal Contratada / Fornecedor | Valor

| Justificativa

Ces.r1zi09-38 25 AGA SANTOS CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA-ME 12.612,86 16
[63.736/09-82 ] 64 R.J_SANTOS COM. MAT.P/ CONSTRUCAP LTDA-ME 14.872,00 16
70.023/09-39_]|_5.469 || _EICON CONTR. INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA. _||_240.250,00 2
67.322/09-31_|_22.660 EGA DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA. 2.686,00 15
[67.322109-31_|[ 22662 EGA DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA. 1.343,00 15
[67322109-31 22.666 /EGA DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA. 2.911,50 15
JUSTIFICATIVAS: queno porte, que prestam servicos essenciais.

2- 0 nao pagamento, por se tratar de mao de obra,
paralisaria alguns servicos essenciais, como seguranca,
assisténcia técnica, drenagem e poda de &rvore.

16 - O nao pagamento, por se tratar de mao de
obra, inviabilizaria a continuidade de empresas de pe-

15 - fornecimento de combustiveis
Santos, 28 de julho de 2009.

Ramon C. Vilela Blanco
Chefe Depto. Tesouro Municipal

ATOS DO CHEFE DA SEGAO DE
FISCALIZACAO DE RENDAS DIVERSAS

EDITAL DE EMBARGO N.° 11/2009 - SEFIS-RD

O Chefe da Secéo de Fiscalizacao de Rendas Diver-
sas, por meio do presente edital, torna publico para
todos os efeitos legais, a lavraturado Auto de Em-
bargo n° 2132, em 21 de Julho de 2009, para oSr.
“EDIVALDO CORREIA DA CONCEICAO”, R.G. 14.748.305,
situado & Rua Mongagud, n° 335, enquadrando-se no
disposto no artigo 617 item lll, da Lei n.° 3531, de 16 de
abril de 1968 e no artigo 427 da mesma lei.

A partir da data do Auto de Embargo, a menciona-
da encontra-se interditada em todas as atividades de-
senvolvidas no local.

CLAUDIO ROBERTO DOS SANTOS
CHEFE DA SEFIS-RD

ATOS DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE FISCALIZACAO DE MERCADOS
E COMERCIO VIARIO

COMUNICADO

Comunicamos aos (as) senhores (as) permissionarios
(as) com licenca nas feiras-livres de Santos no ramo de
frutas, que o sorteio da campanha de frutas sera reali-
zado no dia 10/08/2009 as 15:00 horas, no Sindicato
dos Feirantes. As inscricdes serao realizadas nos dias
03 e 04/08/2009, das 14:00 as 16:30hs, na Rua Cida-
de de Toledo n°. 25 - DEFISCO/SEFIN. Informamos ainda,
que somente os permissiondrios que estao sem débitos
com a administracao Publica Municipal poderao se ins-
crever. Conforme o artigo 3° - Decreto n° 3380/99, ndo
serdo aceitas inscricoes feitas por prepostos.

ENG® COSTABILE DI GREGORIO FILHO
Chefe do Departamento de Fiscalizacdo de
Mercados e Comércio Viario

P.A. n°. 68063/2009-11 - JANE SIMOES MENDES
FERREIRA - “DEFIRO”, em face a manifestacdo da Sefis-
Ban e com base na Lei Complementar n® 493/04, Artigo
1°, observando o pagamento das taxas de praxe.

P.A.n°.70458/2009-00 - PRISCILA MENDES DOS SAN-
TOS - “DEFIRO", em face & manifestacéao da Sefis-Fei e

com base no Decreto n° 1883/93, Capitulo Ill, Secao V,
Artigo 28.

P.A. n°. 70423/2009-17 - EDUARDO JOSE SOUZA -
“DEFIRO”, em face & manifestacao da Sefis-Fei e com base
no Decreto n° 1883/93, Capitulo Il, Secao V, Artigo 16.

P.A. n°. 70388/2009-18 - JOSEFA HORACIO DE LIMA -
“DEFIRO", em face 2 manifestacao da Sefis-Fei e com base
no Decreto n° 4030/03, Artigo 1° .

SECRETARIA DE OBRAS

E SERVICOS PUBLICOS

( ATOS DO SECRETARIO )

NOTIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS, com sede a
Praca Visconde de Maua s/n.°, inscrita no CNPJ sob
n.° 58.200.015/0001-83, na qualidade de contratan-
te, pela presente, vem, com base nas informacoes
contidas no processo administrativo n.° 25.786/2006-
73, Contrato n® 624/2006 - REFORMA E AMPLIACAO
DO CONJUNTO POLIESPORTIVO “PREFEITO ANTO-
NIO FELICIANO”, NOTIFICAR a empresa contratada
CONSTRUPAC CONSTRUGOES E EMPREENDIMEN-
TOS LTDA. - CNPJ n° 05.425.164/0001-84,
estabelecida a Rua Dona Antonia de Queiroz n° 549
- 5° andar - conj. 505 - Sala F - Consolacao - Muni-
cipio de Sao Paulo - CEP 01307-010 - Sao Paulo - SP,
representada pelo Sr. José Roberto Ambrésio — em
funcao da necessidade da empresa para tomar
providéncias urgentes quanto aos itens abaixo ci-
tados, tendo em vista a garantia contratual em
vigor:

- Execucéo de reparos em aquecedores da pis-
cina;

- Reparos e fixacdo do revestimento em grama
sintética no campo de Futebol Society;

- Reparos no piso da copa;

- Conserto de vazamento na tubulacdo da pisci-
na.

A empresa deverd dar inicio as providéncias 24

horas a partir do recebimento.

No caso de descumprimento das exigéncias
contratuais a empresa fica sujeita as sancoes
contratuais.

Santos, 24 de julho de 2009.

Eng. ANTONIO CARLOS SILVA GONGALVES

Secretario Municipal de Obras e Servicos

Publicos

SECRETARIA

DE ADMINISTRAGAO

( ATOS DO SECRETARIO )

ORDEM DE SERVICO N° 4/2009 - GAB/SEAD

O Secretario de Administracdo, no uso das atri-
buicoes que Ihe sao conferidas por lei, determina que
sejam observados os seguintes procedimentos, vi-
sando a normatizacao do registro da verba-transporte
para a folha de pagamento dos servidores munici-
pais:

1. A partir do més de setembro de 2009, para a
apuracao da verba-transporte serdo consideradas as
informacoes de 26 a 25 de cada més. Excepcional-
mente, para a folha de agosto de 2009 seréo consi-
deradas as informacoes de 01 a 25 de julho de 2009.

2. Asinformacoes deverao ser registradas na tela
“TABSE", até o 3° dia util de cada més.

3. No 4° dia util, o Departamento de Recursos
Humanos bloqueara o acesso para inclusao de in-
formacoes do periodo anterior, para que sejam ge-
rados os relatorios.

4. Assim que os relatorios estiverem impressos,
0 DRH comunicara as Secretarias, a fim de que provi-
denciem a retirada dos mesmos.

5. Os relatorios deverao ser devidamente confe-
ridos e encaminhados a Sead, juntamente com os
formuldrios preenchidos pelo servidor, até o 3° dia
util apés a comunicacdo do DRH, através de proces-
so especifico, separando por regime de trabalho,
estatutdrio e celetista.

6. Os processos e informacoes que derem entra-
da na SEAD apos o prazo estipulado, somente serao
incluidos na folha de pagamento do més seguinte.

7. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

EDGARD MENDES BAPTISTA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo

EDITAL DE CONVOCACAO

Solicitamos o comparecimento, com urgéncia, dos
servidores abaixo relacionados a esta Secretaria de Ad-
ministracao, situada a Praca Maua s/n° - sala 404 , no
horério 8h as 18h, para retirada do Termo de Adesao -
CAPEP - SAUDE, juntamente com a cartilha explicativa.
- Hugo Oliveira de Souza - Reg. 8.881-5
- José Dionisio de Aimeida - Reg. 13.613-5
- Juarez Neves dos Santos - Reg. 15.038-3
- Maria Aparecida Garcia Fernandes Leite —
Reg. 15.055-7
- Edson Ramos Costa - Reg. 15.237-1
- Rita de Cassia dos Santos Lobo Gongalves —
Reg. 15.249-6
- Guilherme Tavares Sater - Reg. 15.283-5
- Marjorie Carvalho Fontenelle de Medeiros -
Reg. 15.315-5
- Marilene de Jesus Soares - Reg. 15.558-0
- Claudio Sole - Reg. 15.605-9
- Marisa Passos - Reg. 15.751-1
- Luiz Hamilton Ferreira Silva - Reg. 15.798-2
- José de Lira - Reg. 15.827-9
- |lzabel Cristina Sanches Farias - Reg. 16.490-5
- José Eloi da Silva - Reg. 16.686-8
- Iris Cristina Gil - Reg. 17.453-2
- Edna Cota Lima - Reg. 17.639-6
- Ricardo Alves Ferreira - Reg. 17.695-8
- Danielle Ferreira Mendes - Reg. 17.724-6
- Vilma dos Santos Assuncao - Reg. 17.851-7
- Luiz Carlos de Almeida - Reg. 17.857-4
- Rosa Maria de Aquino - Reg. 19.121-3
- Frederico Osorio de Oliveira - Reg. 19.375-5
- Nelson Santos Dias - Reg. 19.679-0
- Lucidalva Bernardina de Matos - Reg. 19.890-3
- Anamara Simoes Martins - Reg. 20.208-5
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