O©Ooo~NOoO Ok, WwWN PR

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
Lei Municipal n°. 1378/94
Alterada e Revogada pela Lei Municipal n°. 2781/2011

Ata n°. 002/2014

Ata da Assembleia Geral Extraordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santos — CMAS,
realizada no dia 17 de janeiro de 2014, na sede da Casa de Participacdao Comunitaria, situada a Avenida
Rei Alberto I, n2 119 — Santos com a presenca de conselheiros e convidados, cujas assinaturas constam
na lista em anexo que faz parte integrante desta ata. Em segunda chamada, a Sra. Maria de Lourdes Braz
Joaquim Velasques, Presidente, cumprimenta e agradece a presenca de todos os presentes e passa a
seguir para o item 1 da pauta destacando que por ndo termos ainda as comissdes constituidas este
relatério serd apreciado diretamente nesta assembleia. Item 1 — — Apreciagao e Deliberacdao do Plano
de aplicagdao do saldo reprogramado do Piso PACIlI — Residéncia Inclusiva: Rosana Caruso, chefe de
departamento da protecdo social especial, faz a apresentacdo do saldo reprogramado do recurso
enviado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e do Combate a Fome, no valor de RS 120.000,00
(cento e vinte mil reais) destinados a implantacdo das residéncias inclusivas. Este recurso ndo foi
repassado para as instituicdes no ano de 2013, porque foi feito um Plano de Trabalho que incluiram
varias reuniées com as instituicdes, que naguele momento eram as possiveis parceiras para a execu¢ao
do servico, reunidao com os Conselhos: de Assisténcia Social, Pessoa com Deficiéncia, representantes da
Secretaria de Saude e representantes dos trabalhadores, onde por 4 ou 5 meses foi discutido como iria
ser a implantacdo do servico, fluxo, quem era o publico preferencial para que fizéssemos a inclusdo
destas pessoas dentro de uma nova proposta de trabalho; como ndo havia convénio e sé a Casa do
Paraplégico tinha que apresentar um plano de reordenamento, entdo estes recursos ficaram sob a
responsabilidade da SEAS. Dentro desta implantacdo de residéncia inclusiva, tem um item que chama:
Capacitacdo e Supervisdo, e também dentro da SEAS com as instituicdes para propor que este recurso
fosse investido na qualificacdo dos trabalhadores da rede socioassistencial e uma parte deste recurso foi
enfoque na supervisdo dos profissionais que irdo atuar diretamente com o publico nas residéncias; apos
todas estas conversas e discussdes propomos que o recurso de RS 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais)
seja repassado RS 60.000,00 (Sessenta Mil Reais) para a entidade 30 de Julho e RS 60.000,00 (Sessenta
Mil Reais) para a entidade Casa do Paraplégico, este recurso serd destinado uma parte para custeio,
uma parte para aquisicdo de materiais, uma parte para melhoria do imével e uma parte serd investida
na capacitacdo e qualificacdo dos trabalhadores. Para este recurso serd deverd ser feito um aditamento
caso a assembleia aprove e a partir deste aditamento as institui¢cdes fardao o plano de aplicagdao que
servird para o conselho fazer a discussdo e quando este aditamento ira apresentar o plano de
capacitacdo e qualificacdo dos trabalhadores, pois ja iremos ter escolhido os capacitadores, os
supervisores e temos até uma proposta de conteldo, mas precisamos antes discutir com as instituicGes;
entdo os RS 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais) sera utilizado em dois itens: custeio e o curso de
capacitacdo dos trabalhadores. A Sra M2 de Lourdes, Presidente, pergunta se ha alguma instituicdo ja
prevista para fazer esta capacitacdo e a Sra. Rosana Caruso responde que existem sim ja algumas
propostas, tais como: FICA, temos também nomes de pessoas com experiéncia na discussdo do Plano
Brasil Sem Limite e iremos pesquisar juntos com as instituicGes da prdpria regido neste més de janeiro e
fevereiro. A Sra. Luci Freitas pergunta sobre a populacdo em situacdo de rua que foi encaminhada para a
Casa do Paraplégico, e cita o exemplo de um cadeirante do SEACOLHE, que esta para se aposentar, qual
é hoje o procedimento? A Sra. Rosana responde, que quando o municipio concordou com o aceite da
residéncia inclusiva do Governo Federal, com isto veio todas as normativas, e o primeiro passo é fazer o
diagndstico e identificar nos servicos quem era o publico que tinha esta necessidade, foi vista a lista do
CREAS, SEABRIGO e do SEACOLHE , e até o momento foi realizado um estudo das pessoas que ja estao
naquela residéncia — Casa do Paraplégico e identificamos que tem pessoas com mais de 60 anos e que
precisardo ser migradas para ILPI’s, e isto estd dentro de um plano de trabalho que foi feito com as
instituicdes, identificadas estas situa¢Oes estes idosos serdo remanejados paras as ILPI's; feito isto
identificamos no servico de acolhimento de criancas e adolescentes que ja tinham adultos/pessoas com
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deficiéncia, que irdo para a instituicdao 30 de Julho, com isto atendemos as pessoas que ja estavam no
servico e seus necessidades foram identificadas, agora nds temos 4 (quatro) vagas em cada servico
entdo iremos continuar olhando os casos que estdo no CREAS e aqueles que estdao acolhidos e tem o
perfil serdo transferidos, fechado este circuito a porta da entrada é o CREAS, quem faz o estudo
diagndstico é o CREAS, que identifica o grau de dependéncia e se a pessoa tem deficiéncia é a Secretaria
de Saude, que faz o estudo de diagndstico, o laudo, e estes dois documentos é que irdo identificar se
aquela pessoa é o publico ou ndo para a residéncia inclusiva. Ontem ocorreu uma reunido com os dois
promotores que tratam da questao da pessoa com deficiéncia, levamos o documento explicamos para
eles o que é este servico, para que eles conhecam as normativas e ndo figuem encaminhando
diretamente para as instituicdes os casos e as familias, com isto ficou tudo normatizado. Inclusive os
promotores orientou-nos com rela¢do a curatela, com relagdo as criancas e os jovens que estdo saindo
do servigo de acolhimento que precisam fazer a prestacdo de contas da instituicdo que vieram, aqueles
que eram do BPC. A Sra. M2 Lourdes, Presidente, coloca em votacdo para a assembleia referente ao
repasse da verba sendo R$60.000,00 (sessenta mil reais) para o 30 de Julho e R$60.000,00 (sessenta mil
reais) para a Casa do Paraplégico, para residéncia inclusiva — aprovado por unanimidade pela
assembleia. Item 2 — Apreciacdo e Delibera¢ido do relatério Fisico Financeiro — 22 semestre/2013 —
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS: Bruna Roberta Nascimento Costa — Chefe da SEAREDES,
fez a apresentacdo do relatdrio circunstanciado das atividades semestral. Tipo de Concessdo:
transferéncia fundo a fundo. Orgdo executor: SEAS — Programa: Protecdo Social Basica — N2 do Processo
12/2013. Periodo de referencia: 22 semestre de 2013. CODESO - publico alvo: familias — n? de atendidos:
Julho — 28, Agosto — 28, Set — 28, Out — 28, Novembro — 28 e Dezembro — 28. Inclusdo Produtiva Grupo
do Amigo do Lar Pobre — GALP, publico alvo: familias — n? de atendidos programados: Julho — 105,
Agosto — 105, Setembro — 105, Outubro — 105, Novembro — 105 e Dezembro — 105, n2 de atendidos
executados: Julho — 71, Agosto — 71, Setembro — 71, Outubro — 71, Novembro — 71 e Dezembro — 71.
Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos — Associacdo POIESIS, publico alvo: jovens de 15 a
17 anos — n? de atendidos programados: Julho — 50, Agosto — 50, Setembro — 50, Outubro— 50,
Novembro — 50 e Dezembro — 50, n2 de atendidos executados: Julho — 23, Agosto — 27, Setembro — 27,
Outubro — 27, Novembro — 27 e Dezembro — 27. Inclusdao Produtiva - Associagao Brasileira de Educagdo
e Cultura — ABEC, publico alvo: familias - n2 de atendidos programados: Julho — 70, Agosto — 70,
Setembro — 70, Outubro — 70, Novembro — 70 e Dezembro — 70, n? de atendidos executados: Julho — 15,
Agosto — 21, Setembro — 28, Outubro — 31, Novembro — 33 e Dezembro — 33. Atividades realizadas por
Servicos 1 - INCLUSAO PRODUTIVA - CODESO- Conforme colocado no primeiro semestre, a CODESO
desenvolveu 02 projetos sendo, Lavanderia Comunitdria “08 de mar¢o” e a “ Padaria Solidaria”. No
segundo semestre foi dado continuidade nas atividades de ambas através das seguintes acGes: A
Lavanderia contou com a participacdo de 07 mulheres da regido central e morros da cidade, com isso
cerca de 30 pessoas/dia foram atendidas além das 07 empresas que j& sdo clientes fixas. Para
complementar o trabalho desenvolvido sdo utilizadas estratégias como terapia comunitaria, reunides e
atendimentos individuais. A Padaria foi reaberta em parceria com o Fundo Social e ofereceu curso para
aprendizagem de técnicas artesanais, para a preparacao de paes, bolos e afins. As aulas ocorriam 02
vezes por semana e assim como na lavanderia atividades em grupo, palestras motivacionais foram
utilizadas para complementar o trabalho. 2 - INCLUSAO PRODUTIVA - GRUPO DO AMIGO DO LAR
POBRE- GALP: Em continuidade as atividades do primeiro semestre, a Instituicdo desenvolveu as
oficinas de corte/costura e de artesanato. Para atingir os objetivos propostos no Plano de Acéo,
dindmicas em grupos com temas pertinentes e as oficinas como marketing e comercializagdo dos
produtos confeccionados, importancia da contribuicdo previdencidria além de assuntos vivenciados pela
demanda atendida como violéncia urbana, rela¢gdes familiares entre outros foram realizados com os
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participantes. Neste semestre teve inicio a oficina de gastronomia. Este inicio estava previsto para o
primeiro semestre, entretanto devido a problemas internos isso ndo foi possivel. Outro ponto positivo
no seguindo semestre, foi a participacdo do GALP na organizacdo do | Seminario e Economia Solidaria,
realizado na Unifesp, na ocasido, pecas confeccionadas durante as aulas foram exposta e
comercializadas. Através de parcerias com escolas da regidao, foram ofertadas 31 vagas em cursos de
estética corporal, hotelaria, seguranca patrimonial e inglés. Ao longo do ano 39 visitas domiciliares
foram realizadas e 77 pessoas foram atendidas. A meta da Instituicdo ndo foi alcancada devido atraso no
inicio da oficina de gastronomia. 3 - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
ASSOCIACAO — POIESIS: Como previsto no Plano de Acdo, as a¢des da Instituicio foram desenvolvidas
de maneira itinerante. Devido a parcerias anteriores a escola escolhida para o desenvolvimento destas
atividades neste semestre foi a UME Judoca Ricardo Sampaio, no bairro do Caruara. A utilizacdo das
redes socais, de instrumentais ligados a comunicac¢do virtual como elaboracdo de videos, de telejornal
foram as estratégias utilizadas pela equipe para atender os objetivos do projeto Outra vertente do
trabalho foi o atendimento as familias, sempre com dinamicas, atividades ludicas ou rodas de conversas.
Cabe destacar que os temas eram escolhidos ou por sugestdes dos jovens ou através da observacdo dos
técnicos. Temas como pertencimento ao territdrio, sexualidade, vida profissional, relagdes afetivas
foram discutidos. Ao longo do ano 96 visitas domiciliares e 124 atendimentos foram realizados. 4 -
INCLUSAO PRODUTIVA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA — ABEC : Em continuidade
as atividades realizadas no primeiro semestre, a instituicdo desenvolveu as oficinas de artesanato, onde
foram desenvolvidos produtos com base na reciclagem e de buffet, garcom e cofee break, formando 02
turmas no periodo. A instituicdo realizou como principal organizadora do | Seminario de Economia
Solidaria e Empreendorismo Social. O evento teve como objetivo promover espaco para discussao do
tema frente as possibilidades do tema para a regido, além de execucdo de uma Feira de Troca, onde
foram expostos trabalhos produzidos nas oficinas da ABEC e de Instituicdes parceira. Como um dos
resultados do semindrio foi iniciado uma discussdao com representantes de toda Baixada Santista, para
elaboracdo e execucdo de um curso de Formacdo para Gestores em Economia Soliddria. Ao longo do
ano foram realizadas 85 visitas domiciliares ou institucionais e 262 atendimentos. Relatério
circunstanciado das atividades semestral. Tipo de Concessdo: transferéncia fundo a fundo. Orgdo
executor: SEAS — Programa: Protecdo Social Especial — N2 do Processo 12/2013. Periodo de referencia:
22 semestre de 2013. Servico de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI/SEAS, publico alvo: familias e individuos, n? de atendidos programados: Julho — 600, Agosto —
600, Setembro — 600, Outubro — 600, Novembro — 600 e Dezembro — 600, n2 de atendidos executados:
Julho — 539, Agosto — 585, Setembro — 574, Outubro — 635, Novembro — 653 e Dezembro — 653. Servigo
de Protecdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto —
Liberdade Assistida (LA) — SEAS, publico alvo: adolescentes, n? de atendidos programados: Julho — 164,
Agosto — 164, Setembro — 164, Outubro — 164, Novembro — 164 e Dezembro — 164, n? de atendidos
executados: Julho — 177, Agosto — 163, Setembro — 158, Outubro — 140, Novembro — 158 e Dezembro —
158. Servico Especializado em Abordagem Social — PRATO DE SOPA, publico alvo: pop de rua, n? de
atendidos programados: Julho — 30, Agosto — 30, Setembro — 30, Outubro — 30, Novembro — 30 e
Dezembro — 30, n? de atendidos executados: Julho — 38, Agosto — 32, Setembro — 19, Outubro — 28,
Novembro— 21 e Dezembro — 21. Servico de Acolhimento Institucional — Lar Santo Expedito, publico
alvo: criangas e adolescentes, n? de atendidos programados: Julho — 20, Agosto — 20, Setembro — 20,
Out — 20, Novembro — 20 e Dezembro — 20, n? de atendidos executados: Julho — 18, Agosto — 18,
Setembro — 18, Outubro — 18, Novembro — 18 e Dezembro — 18. Servigo de Acolhimento Institucional —
V6 Benedita, publico alvo: criangas e adolescentes, n2 de atendidos programados: Julho — 35, Agosto —
35, Setembro — 35, Outubro — 35, Novembro — 35 e Dezembro — 35, n? de atendidos executados: Julho —
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20, Agosto — 24, Setembro — 23, Outubro — 25, Novembro — 26 e Dezembro — 25. Servico de
Acolhimento Institucional — Educandario Analia Franco, publico alvo: criancas e adolescentes, n? de
atendidos programados: Julho — 16, Agosto — 16, Setembro — 16, Outubro — 16, Novembro — 16 e
Dezembro — 16, n2 de atendidos executados: Julho — 08, Agosto — 08, Set — 08, Outubro — 08, Novembro
— 08 e Dezembro — 05. Servico de Acolhimento Institucional — Casa da Crianga, publico alvo: criancas e
adolescentes, n? de atendidos programados: Julho— 20, Agosto — 20, Setembro — 20, Outubro — 20,
Novembro — 20 e Dezembro — 20, n2 de atendidos executados: Julho — 20, Agosto — 20, Setembro — 24,
Out — 23, Novembro — 23 e Dezembro — 23. Servico de Acolhimento Institucional — Mensageiros da Luz,
publico alvo: pessoas com deficiéncia, n? de atendidos programados: Julho — 35, Agosto — 35, Setembro
— 35, Outubro — 35, Novembro — 35 e Dezembro — 35, n? de atendidos executados: Julho — 30, Agosto —
30, Setembro — 30, Outubro — 30, Novembro — 30 e Dezembro — 30. Servico de Acolhimento
Institucional — Casa do Paraplégico, publico alvo: pessoas com deficiéncia, n? de atendidos
programados: Julho — 10, Agosto — 10, Setembro — 10, Outubro — 10, Novembro — 10 e Dezembro — 10,
n2 de atendidos executados: Julho — 10, Agosto — 10, Setembro — 10, Outubro — 10, Novembro — 09 e
Dezembro — 09. Servico de Acolhimento Institucional — Sdo Vicente de Paulo, publico alvo: pessoas
idosas, n? de atendidos programados: Julho — 25, Agosto — 25, Setembro — 25, Outubro — 25, Novembro
— 25 e Dezembro — 25, n? de atendidos executados: Julho — 25, Agosto — 25, Setembro — 25, Outubro -
25, Novembro — 25 e Dezembro — 25. Atividades realizadas por Servigo: 1 - Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI/SEAS — FAMILIAS E INDIVIDUOS: Durante o
segundo semestre, foi mantida a rotina de atividades dividas em: atendimentos individuais com objetivo
de fortalecimento de vinculos e estudo de caso, elaboracao de parecer técnico, atendimentos familiares
para observagao da dinamica familiar e orientagao sécio familiar, trabalho para inser¢ao e permanéncia
no ensino formal, reunido da equipe para debate de temas que surgem no cotidiano do servico, reunido
em rede para articular e estabelecer direcOes para o atendimento e também integracdo de acdes.
Foram realizadas ainda reunides entre a chefia e equipe, cursos de capacita¢cdes pontuais e supervisao
para os profissionais. Foi consolidado o acompanhamento para os casos de abrigamento para crianca
e/ou adolescentes e idosos. Para complementar a equipe, 04 novos técnicos foram recebidos nesse
semestre. Foram realizadas em torno de 520 visitas domiciliares. 2 - Servico de Protecdao Social a
Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto — Liberdade Assistida (LA) —
SEAS: Durante o segundo semestre foram realizadas agdes com os adolescentes e suas familias. Com os
adolescentes foram desenvolvidas oficinas de cidadania e com as familias reunies em grupos. Existe
também acompanhamento individual. Com objetivo de alinhar procedimentos e pensar o trabalho, sdo
realizadas reunides de equipe frequentemente. 3 - Servi¢o Especializado em Abordagem Social - PRATO
DE SOPA: No segundo semestre do ano, a Instituicdo continuou com atividades diversificadas
diariamente como, oficina de reike, de filosofia, de musica, de espiritualidade, apresentacdo de filme
entre outros. Existem ainda atendimentos individuais diarios, atendimentos no consultério médico
localizado dentro da instituicdo. Outra rotina estabelecida é o encaminhamento para servicos da rede
em especial aos que ofertam vagas de emprego como o Centro Publico de Emprego. Ao longo do ano
foram realizados 4188 atendimentos. 4 - Servigos de Acolhimento Institucional — LAR SANTO EXPEDITO:
No segundo semestre foi dado continuidade as a¢des ja desenvolvidas com as criancas e adolescentes
abrigados, como: passeios externos, grupos, atendimentos individuais, entre outros. Com os
adolescentes existiu um trabalho voltado a inser¢cdo no mercado de trabalho, através de programas
como menor aprendiz e 12 emprego. Cabe destacar também o empenho da equipe técnica com as
questdes relacionadas ao pds abrigamento. Tais questdes sdo trabalhadas com os adolescentes em
especial e assim como com os familiares. 5 - Servicos de Acolhimento Institucional - VO BENEDITA:
Durante o segundo semestre de 2013, foi dado continuidade as atividades ja desenvolvidas
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anteriormente, como atendimentos aos acolhidos, as familias de origem e/ou extensiva para possivel
desabrigamento e também a familias que ja ndo encontram com criangas ou adolescentes desabrigados.
Foi iniciado ainda o projeto Construindo Minha Historia, com o objetivo de resgatar e registrar a historia
de vida dos acolhidos. Ao longo do ano foram realizados diversos encaminhamentos a rede de servigos e
22 visitas domiciliares. 6 - Servicos de Acolhimento Institucional - EDUCANDARIO ANALIA FRANCO: No
segundo semestre as atividades com os adolescentes tiveram continuidade e foi intensificado o trabalho
com as familias de origem e extensiva. Foram ofertados aos acolhidos cursos de percussao, aulas de
natagao, de passeios aos cinemas e teatro, além de atendimentos individuais. A equipe técnica realizou
ainda acompanhamento as familias que ja ndo possuem adolescentes abrigados. Ao longo do ano foram
492 encaminhamentos, em sua maioria a servicos da rede e 70 visitas domiciliares. 7- Servicos de
Acolhimento Institucional - CASA DA CRIANCA: No segundo semestre do ano, a equipe do abrigo deu
continuidade ao trabalho com as criancas e adolescentes, através de atendimento individual e com
atividades em grupo, quando era identificada a necessidade de discutir assuntos comuns devido ao
processo de abrigamento. Com as familias além dos ja de rotina atendimentos e visitas domiciliares, a
equipe iniciou grupo terapéutico quinzenal onde além de assuntos sobre o processo de abrigamento sdo
trabalhados os sentimentos relacionados a questdo do afastamento do lar. Foram realizados no total de
210 encaminhamentos e 30 visitas domiciliares. 8 - Servicos de Acolhimento Institucional -
MENSAGEIROS DA LUZ: Dando continuidade as atividades do primeiro semestre, a equipe continuou
desenvolvendo atividades que permitam o desenvolvimento das potencialidades e autonomia,
trabalhando para a inclusdo social e a vida comunitdria, para isso uma das maiores estratégias usadas foi
a de passeios externos. Foram visitados locais como praia, Santos Futebol Clube, horto municipal, festa
inverno entre outros. Cabe destacar também os passeios realizados por locais no entorno da Instituicao,
como feira livre, lojas. Com os familiares foram realizados atendimentos individuais ou visitas
domiciliares. Ao longo do ano foram realizados 200 encaminhamentos para diversas areas, e 134
atividades externas com os acolhidos. 9 - Servicos de Acolhimento Institucional — CASA DO
PARAPLEGICO. Como no primeiro semestre, a Instituicdo continuou com atendimentos individuais ou
em grupos para os acolhidos e também acompanhando a vida cotidiana deste. Existe parceria com
grupos de voluntarios, que realizaram mensalmente uma tarde de lazer, na qual conversam sobre temas
da atualidade, realizando um momento de confraternizagao com todos os internos, propiciou atividades
motivadoras que favoreceram a participacdo de todos, visando trabalhar a autoestima e a sociabilidade.
Houve também os Chas Beneficentes e o Bazar da Pechincha, ambos com o objetivo de arrecadar
fundos para manutenc3o da Instituicdo. 10 - Servigcos de Acolhimento Institucional - SAO VICENTE DE
PAULO: Em continuidade as atividades desenvolvidas no primeiro semestre, a equipe técnica trabalhou
com grupos motivacionais, que tiveram como objetivo a socializacdo entre os idosos e estimulagdo.
Atividades com educador fisico e terapeuta ocupacional também ocorreram e tiveram boa aceitacdo da
demanda, entretanto por serem voluntarios, a frequéncia destas atividades foi prejudicada.
Tradicionalmente existiram os grupos voluntdrios que realizam atividades como cha da tarde, bingos
recreativos, festas em datas festivas. Neste semestre o0s passeios externos também tiveram
continuidade e os idosos visitaram locais como: Museu de pesca, cinema, teatro, Museu de Imagem e
Som entre outros. Ao longo foram realizados 36 passeios externos e cerca de 200 encaminhamentos,
principalmente para servigos da rede de saude. As entidades: Mensageiros da Luz, a Casa do Paraplégico
e o Sdo Vicente de Paulo relatam que em todas as visitas aos equipamentos publicos ndo ha
acessibilidade. O Vice-Presidente Sr. Leandro Lapetina Freire, destaca o dominio, a expertise e
desenvoltura da Bruna nas explicagdes sobre os servigos, e isto se deve a todo o monitoramento que
ela desenvolveu no ano de 2013 que foi bimestral, onde ela fez visitas em todas as 18 institui¢Ges
conveniadas. A Presidente, Sra. M2 Lourdes, faz uma colocacdo de que seria interessante que as
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proprias ONG’s viessem até o conselho e apresentasse seus programas e projetos, num exercicio de
guestionamento com o conselho e os profissionais e os coordenadores ou dirigentes destes trabalhos
pudessem vir ao menos uma vez por ano expor seus trabalhos. Bruna pede a palavra novamente e faz
uma colocacdo referente a Protecdo Basica as instituicdes de inclusdo produtiva tiveram um Seminario
de Empreendedorismo e Economia Soliddria, que foi organizado pela ABEC e todas as instituicdes
tiveram participacao, foi o 12 semindrio e teve como reflexo o que é economia solidaria para a regiao e
foi puxado um férum para debater e trazer este tema para nossa regidao, pois ha algumas discussdes
porém ninguém trabalha a economia solidaria. A Presidente Sra. M2 Lourdes pede a palavra e avisa aos
presentes que o Sr. Amado voltou a frequentar este conselho e ele ird se candidatar a uma vaga neste
conselho e mais uma vez ndo temos a presenca do interprete de LIBRAS, para poder permitir que ele
entenda o que esta acontecendo na assembleia; iremos reiterar mais uma vez o pedido da interprete
que desde do ano passado estamos aguardando. O Sr. Amado passou um bilhete para a conselheira Sra.
Fernanda e pediu que ela transmite-se seu recado, de que ele estd neste conselho ha 9 anos desde de
15 de margo de 2005 e que em alguns momentos teve o interprete de LIBRAS e em outros ndo houve. A
Sra. Luci Freitas pede a palavra e diz que as politicas publicas passam por outras politicas e que devemos
ressaltar a parte da deficiéncia, pois todos os Fundos falam do direito da acessibilidade e temos
resolucdo especifica para isto. A Sra. Bruna ressalta que os técnicos dos servicos e equipamentos devam
fazer estas reclamacGes por escrito para a ouvidoria, comunicar o CONDEF de que em determinado local
nado ha acessibilidade; fala ainda que a articulagdo entre as politicas ela existem e que os servicos sdo
intersetoriais, pois eles precisam de outras politicas para acontecer e identificar as dificuldades. A Sra.
Luci Feitas diz que o proprio funciondrio tem dificuldade em atender por falta da acessibilidade. A Sra.
Presidente M2 da Lourdes pede a palavra e complementa que dificilmente um funcionario que esta
fazendo o monitoramento nos equipamentos da Prefeitura ira indagar a falta de acessibilidade nos
mesmos proprios equipamentos, este denuncia dificilmente serd feita, cabe a sociedade civil assumir o
seu papel e falar o que esta acontecendo. O Vice-Presidente Sr. Leandro pede a palavra e lembra a todos
os presentes que o monitoramento da SEAS ndo faz visitas em equipamentos publicos, somente em
ONG’s conveniadas da rede. A Sra. Presidente Lourdes, diz que cabe a nds enquanto conselho
retornamos as nossas visitas de fiscalizagdes e iremos tratar disto na préxima assembleia. A Sra. Naira,
presidente do conselho da pessoa com deficiéncia, pede a palavra e salienta a fala da Sra. Bruna frente
ao relato da falta de acessibilidade nos equipamentos, e a titulo de informacdo os equipamentos
publicos de turismo estdo todos com inquérito aberto no Ministério Publico, ha muitos anos e a
Prefeitura de Santos ja estd sendo processada no minimo ha 10 anos, s6 na orla da praia esta se
pagando RS 10.000,00 de multa didria por falta de piso tatico, desde 2002 entra para os precatérios; o
Aquario e o Orquidario ja estd hda bastante tempo notificados. O CONDEFI tem trabalhado bastante em
conjunto com o CMAS e outros conselhos, porque nds ndo temos pernas para fazer vistoria periddica
em todos os lugares, os conselheiros sdo todos voluntdrios, e conseguimos fazer onde temos a
informacdo. A Sra. Aparecida — SEAS, faz a apresentacdo das despesas do 22 semestre/2013 — a planilha
se encontra em anexo, Convénio SEADS-DRADS — BAIXADA SANTISTA E PMS n2 012/2013, comecgando
pela DRADS - ESPECIAL - recursos recebidos pela SEAS e repassado para as entidades — repasse do CREAS
RS 70.250,19 (06 parcelas); repasse para as entidades RS 384.400,44 — juros de RS 823,40; total de
receitas RS 455.474,03. Despesas de passes com a Viagdo Piracicabana de RS 66.112,80; material de
escritorio = RS 3.664,05; com servicos de terceiros = RS 18.707,14; com impressos = RS 7.500,00; de
recdmbio para as empreses de transporte rodovidrio = R$ 11.207,14; total de despesas do CREAS = RS
88.483,99; repasse para as entidades = RS 396.996,27; total de despesas = RS 485.480,26, com salda a
transportar de RS 7.200,97. Convénio SEADS-DRADS-BAIXADA SANTISTA E PMS n? 012/2013 - FEAS -
DRADS - L.A. — receita — repasse do CREAS — L.A. = RS 122.400,00, com juros de RS 1.958,10, total de
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receitas = RS 124.358,10. Despesas: material de consumo = RS 74.098,10; passes da Viacdo Piracicabana
= RS 58.156,40; alimentacdo = RS 14.167,50; material esportivo/escritério/descartaveis = RS 1.774,20;
servicos de terceiros = RS 102.869,00; cursos profissionalizantes no SENAC = RS 42.245,00; Cursos de
Supervisdo e Capacitacdo — NECA/WINICOTIANA/MARIA ANGELICA = RS 60.624,00; total de despesas —
CREAS = RS 176.967,10; total a transportar = RS 17.877,86. A Sra. Presidente Lourdes pergunta se estes
servicos prestados para a capacitacao e supervisdao foram através de licitacdes ou carta convite; a Sra.
Rosana Caruso responde que as empresas NECA e WINICOTIANA foram licitagdes de notdrio saber por
conta das especificacdes dos servicos; e que a empresa MARIA ANGELICA foi através de oficio. A Sra.
Presidente Lourdes pede para que depois passem a documentacdes destas empresa, para que o
conselho sabia quem sdo. A Sra. Aparecida deixa o processo todo para que o conselho se aproprie dos
fatos. A Sra. Presidente Lourdes faz um questionamento referente aos juros, que na Especial foi de RS
823,40 e na L.A. foi de RS 1.958,10, porque desta diferenca, e a Sra. Aparecida responde que na Especial
o dinheiro sai em bloco da conta, na L.A. o dinheiro fica mais tempo na conta. Convénio SEADS-DRADS-
BAIXADA SANTISTA E PMS n2 012/2013 - FEAS — DRADS — BASICA — receita de repasse para a CODESO =
RS 35.000,13 e para as entidades = RS 78.999,90; juros de RS 1.029,18, total de receitas = RS
115.029,21. Despesas — material de consumo = RS 52.179,21; limpeza/descartaveis/material de oficina =
RS 52.179,21; servicos Fe terceiros = RS 5.950,00; curso motivacional (Instituto Cultural Vasco Carmano
Gongalves) = RS 5.950,00; entidades = RS 81.333,23; total de despesas = RS 139.462,44; saldo a
transportar = RS 7.251,38. A Sra. Presidente pergunta para quem foi feito este curso motivacional,
guantas pessoas atingiram e e quantas horas foram e a Sra. Aparecida responde que foi para a Padaria
Soliddria, atingindo Caruara e Monte Cabrdo e que os outros detalhes se encontram no processo. A Sra.
Presidente Lourdes coloca para aprovacdo os relatdrios do 22 semestre, a assembleia aprova por
unanimidade. O Vice-Presidente explica que a Sra. Aparecida ird apresentar a compilacdo da prestacao
de contas anual/2013; a Sra. Aparecida inicia a apresentacdo anual do Convénio SEADS-DRADS-BAIXADA
SANTISTA E PMS N2 012/2013 - FEAS — PPSE - DRADS — ESPECIAL — receita total = RS 834.720,30;
despesa total = RS 827.519,33; saldo em 31/12/2013 = RS 7.200,97; este valor do saldo serd somado
com 122 parcela que cai agora em janeiro/2014, sendo RS 1.194,21 de juros referentes aos juros de
aplicacdo financeira; RS 15.981,20 referentes a restos a pagar, restando RS 1.792,86 de recursos ndo
utilizados, destinados ao recambio. Este ano iremos fazer uma devolu¢gdo minima de recursos ndo
utilizados no valor de RS 2.927,82, um percentual de 0,32%. O valor deste convénio SEADS-DRADS-
BAIXADA SANTISTA E PMS N2 012/2013 - FEAS — PPSE — DRADS — ESPECIAL = recebido RS 910.495,41 (ja
acrescidos dos juros), em um percentual de 100%, executado RS 907.567,30, em um percentual de
99,68%, devolugdo de RS 2.927,82, em um percentual de 0,32%. Convénio SEADS-DRADS-BAIXADA
SANTISTA E PMS N2 012/2013 - FEAS - PSE-L. A. - DRADS — ESPECIAL — valor recebido RS 247.187,38 (ja
acrescidos dos juros), em um percentual de 100%, valor executado RS 235.918,13, em um percentual de
95,44%, devolucdo de recursos ndo utilizados RS 11.269,26, em um percentual de 4,56%. Convénio
SEADS-DRADS-BAIXADA SANTISTA E PMS N2 012/2013 - FEAS — PPSB — DRADS — BASICA — valor recebido
RS 229.213,75, em um percentual de 100%, valor executado de RS 221.899,21, em um percentual de
96,80%, valor da devolugdo dos recursos ndo utilizados RS 7.324,54, em um percentual de 3,20%. O Sr.
Vice-Presidente Sr. Leandro ressalta que a cada ano vém sendo regredido o valor devolvido, e que
chegar na média complexidade com 032% é um avanc¢o. A Sra. Presidente Lourdes coloca para a
aprovacdo da assembleia e 0 mesmo e automaticamente aprovado. A SEAS tem um convénio com o
Estado para executar um servico com a Lavanderia Comunitdria 8 de Marco, é desde 2010, para
aquisicdo de equipamentos elétricos e permanentes no valor de inicio de RS 49.540,00, no decorrer
deste periodo foi comprado os primeiros equipamentos no valor de R$ 52.700,00 e ficou com um saldo
no valor de RS 2.167,98, mais ficaram pendentes mais duas aquisi¢des: um ferro a vapor e uma tabua a
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passar industrial, pela dificuldade de achar no mercado demorou este tempo para comprar, agora no
més de setembro nds conseguimos fazer a aquisicdo e deu um valor de RS 6 mil e pouco, nés usamos o
salto que tem tinha de RS 2.167,96 e o restante a Prefeitura entrou com recurso de contrapartida, entdo
nds zeramos a conta, pois sobrou um juros de RS 1,14 e isto nés devolvemos para o Estado ficando
assim zerada e quitando a prestacdo com o Estado. Item 3 — Apresentagdo do Relatério de Gestdo 2013
do CMAS - o Vice-Presidente Sr. Leandro fez a apresentacdo das acdes que marcaram a gestdo: Se¢ao
Apoio Técnico Administrativo Conselho Municipal de Assisténcia Social SEATAC-CMAS Relatério CMAS
— 2013 O exercicio 2012/2013 foi marcado por a¢des de consolidacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, onde a mobilizagdo exerceu um papel essencial na articulagio e planejamento. O
Conselho Municipal de Assisténcia Social caminha junto com as mudangas e na manutencdo do foco do
reordenamento da politica de assisténcia social de Santos. O CMAS foi instituido pela Lei Municipal n. @
1378, de 27 de dezembro de 1994, com reformulag¢des introduzidas pelas Leis n2 2.301 de 04 de margo
de 2005, de n? 2344 de 23 de novembro de 2005, alterada pela Lei n?. 2781/2011 na forma da Lei
Federal 8772, de 07 de dezembro 1993 e alterada pela Lei 2781 de 21 de outubro de 2011. Instancia
deliberativa do sistema descentralizado e participativo de assisténcia Social, de carater permanente é
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEAS, responsavel pela coordenacgdo e execuc¢do
da politica de assisténcia social, que lhe da apoio administrativo de acordo com o disposto no artigo 92
da Lei n2. 2.301 de 4 de margo de 2005, para manutencdao da infraestrutura basica e dos recursos
humanos indispensdveis ao bom funcionamento do CMAS. O Controle Social foi efetuado através do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgdao municipal de deliberacdo das questdes
vinculadas a formulacdo, execucdo e controle de Assisténcia Social no ambito municipal. Sua estrutura
estd composta paritariamente, sendo 09 conselheiros da drea governamental, com seus respectivos
suplentes e 09 conselheiros da area ndao governamental, com seus respectivos suplentes, possibilitando
efetivo controle da sociedade sobre as acdes que tem sido intensificada através das seis comissdes
temadticas. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é dirigido por uma Diretoria Executiva
composta por: Presidente; Vice-Presidente; Primeiro Secretario; Segundo Secretario e Secretario
Executivo. A Diretoria é assessorada por Comissdes Tematicas: | — Comissdao de Financiamento e
Or¢camento de Assisténcia Social: analisa e emiti parecer sobre a proposta or¢amentdria anual da
Assisténcia Social e o Plano Plurianual (PPA); critérios de transferéncia de recursos para os servigos,
programas e projetos publicos e privados; acompanha, avalia e emiti parecer sobre a gestdo dos
recursos financeiros e realizar outras atividades delegadas pela Presidéncia. Il - Comissao de Politica de
Assisténcia Social: aprecia e emiti parecer sobre os Planos Municipais de Assisténcia Social; sugere,
aprecia e emiti parecer sobre as Diretrizes Orcamentarias Anuais; sugere e elabora propostas que
normatizem as ac¢Oes e regulem a prestacdo de servicos de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social; propde, analisa e emiti parecer sobre critérios de transferéncia de recursos para os
servigos, programas e projetos publicos e privados; acompanha, avalia e emiti parecer sobre a gestdo,
desempenho e ganhos sociais dos servicos, projetos e programas socioassistenciais; acompanha e emiti
parecer sobre os servigos, projetos e programas aprovados e financiados com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social; avalia e emiti parecer sobre o Relatério Anual de Gestdo; propde
prioridades dentro da realidade social do municipio e realiza outras atividades delegadas pela
Presidéncia. Ill - Comissao de Acompanhamento de Padroes de Qualidade dos Beneficios, Servigos,
Programas e Projetos da Assisténcia Social: propde procedimentos para concessdo de registro e
certificado de entidades privadas; acompanha e avalia a rede de entidades socioassistenciais; analisa
pedidos de inscricdo das organizacGes da sociedade civil; avalia os servigos prestados pela rede
municipal, publica e privados, mediante visita in loco; acompanha e emiti parecer sobre o
monitoramento realizado pelo gestor municipal; formula proposta de estudo sobre o perfil dos servigos
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socioassistenciais e seus custos e realiza outras atividades delegadas pela Presidéncia. IV — Comissao
de Legislacao e Normas da Assisténcia Social: avalia e emiti parecer de questdes juridicas; avalia e emiti
parecer de questdes vinculadas ao Regimento Interno e a Etica; sugere, elabora e confere as Resolugdes
do Conselho a serem publicadas; coordena o processo de eleicdo dos conselheiros e realiza outras
atividades delegadas pela Presidéncia. V — Comissao de Acompanhamento das Deliberagdes da
Conferéncia: elabora Plano de Acompanhamento Estratégico para implementacdo das Delibera¢des da
Conferéncia; encaminha as deliberacdes da conferéncia aos érgdos competentes e monitora seus
desmembramentos tendo em vista o fortalecimento da continuidade do processo de sua
implementagdo. VI — Comissao de Acompanhamento da Instancia de Controle Social - Programa Bolsa
Familia: elabora Plano de Acompanhamento Estratégico e Plano de A¢do; acompanha o Programa Bolsa
Familia no municipio, em especial nos seus componentes de gestdo (cadastramento, gestdo de
beneficios e das condicionalidades, articulacdo de a¢bGes complementares e fiscalizagdo); auxilia na
identificacdo das familias mais pobres e vulnerdveis do municipio, a fim de que sejam cadastradas no
CadUnico e possam ter acesso aos programas desenvolvidos para atender as suas necessidades, dentre
eles o PBF; avalia a oferta e da qualidade dos servicos publicos do municipio, especialmente de
educacgdo, saude e assisténcia social, considerando as condicGes de acesso da populagcdo mais
vulneravel; apoia o desenvolvimento de outras politicas sociais que favorecam a emancipacdo e a
sustentabilidade das familias beneficidrias do PBF e avaliacdo da sua implementacdo e dos resultados;
auxilia na fiscalizacdo e na apuracdo de denuncias do PBF no municipio; incentiva a participacdo da
comunidade no acompanhamento e fiscalizacdo das atividades do PBF. De forma a desempenhar
ativamente suas atribuicdes, o Conselho neste exercicio contou com 12 AGOS e 07 AGES, onde foram
avaliados novos projetos a serem executados no préximo exercicio; renovacao de convénios ja em
andamento; inscricdo de novas organizacées ndo governamentais; acompanhamento da prestacdo de
contas de servicos e recursos aplicados na Rede Social; pleito eleitoral para gestdo 2014/2015 do
conselho, culminando na publicacdo de 76 Resolugdes Normativas e 02 comunicados. O Conselho
Municipal de Assisténcia Social tem sua atuagdo articulada com os demais Conselhos existentes no
municipio (Educag¢do, Saude, Idoso, Crianca e Adolescente, Pessoa com Deficiéncia, entre outros),
considerando que entre as diferentes politicas publicas ha situa¢des de interfaces. Todos estiveram
envolvidos no Controle Social, cada qual, cumprindo as atribuicdes do seu Eixo, acompanhando o
desenvolvimento dos trabalhos, através de encontros sistematicos, com a participacdo de seus
representantes. A nivel regional vem articulando as reunides do Forum Regional de Assisténcia Social —
FRAS, junto a DRADS e demais conselhos da Baixada Santista. No cumprimento de suas atribuicGes, o
CMAS participou: Teleconferéncia MDS — Prontuario do SUAS, no auditério da CEB 30 de julho no dia
22/02/2013; Debate “Resiliéncia e Ruptura” com a presenca da Vereadora Fernanda Vannucci, no
Teatro do SESC, no dia 09/03/2013; Ciclo de Debates sobre “Politica de combate ao uso de Drogas —
Internacdo Compulséria e Liberdades Fundamentais”, com a presenca do vereador Dr. Evaldo Stanislaw,
no auditério da Camara Municipal, no dia 11/03/2013; Diadlogos da Cidadania, na sede do CONDEFI, no
dia 14/03/2013; XV Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social, nos dias 22,23 e 24
de abril, no Anhembi-SP onde foi abordado o tema Financiamento do SUAS: Desigualdades Regionais e a
Gestdo Municipal; Semindrio Inclusdo Produtiva Urbana — Experiéncias, Resultados e Desafios, nos dias
08 e 09 de maio de 2013 no Centro de Convenc¢des da Universidade Estadual de Campinas; Reunido
Descentralizada e Ampliada do Conselho Nacional de Assisténcia Social nos dias 11, 12 e 13 de junho,
em Porto Alegre/RS; Semindrio “Residéncia Inclusiva para Pessoas com Deficiéncia”, no auditdrio da
UNISANTOS — Campus Dom Idilio, no dia 14/08/2013; | Seminario de Economia Solidaria e
Empreendedorismo Social, no auditério da UNIFESP, no dia 06/11/2013; Seminario sobre
“Empregabilidade da Pessoa com Deficiéncia”, no auditério da UNIFESP, em parceria com o CEB “30 de
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Julho”. Considerando os esforcos depreendidos nos ultimos anos por este conselho visando desenvolver
acOes proativas, o artigo 18 da LOAS e que o novo modelo de politica de assisténcia social que se forma
com o SUAS entende as conferéncias e os conselhos como espacos privilegiados onde se efetiva a
participacao popular, foi realizada a X Conferencia Municipal de Assisténcia Social nos dias 02 e 03 de
agosto na Universidade Paulista — UNIP com o tema central “A Gestdo e o Financiamento na efetivacao
do SUAS” com a presenca de 294 (duzentos e noventa e quatro participantes). Para a etapa Estadual que
ocorreu no municipio de Atibaia/SP nos dias 01,02 e 03 de outubro contamos com a representacdo de
seis delegados eleitos, sendo trés representantes da sociedade civil e trés representantes do governo. A
etapa nacional contou com cinco representantes do municipio de Santos, sendo trés como delegados
eleitos e dois como observadores, de forma a participar do processo de discussao e avaliagdo coletiva
para analisar os avangos conquistados na politica publica de assisténcia social, na perspectiva de ampliar
ainda mais a consolidacdo da democracia em nosso pais com a efetiva participacdo do controle social
nesta area estratégica da protecdo social. Na IX Conferéncia Nacional em Brasilia, o CMAS Santos
recebeu o reconhecimento “Hors concours” por sua atuacdo relevante, por meio do Mérito CNAS —
Prémio Egli Muniz, por refletir praticas democraticas e participativas capazes de produzir resultado
efetivo da atuacdo do controle social a nivel municipal e, ainda, por gerar importante implicacdo para a
vida dos usudrios da assisténcia social, contribuindo para o seu protagonismo nesta politica e em sua
vida cotidiana. Reunides - Assembleia Geral Ordindria: Janeiro - Contou com a presenca de 09
representantes do 6rgdo gestor; 12 representantes da sociedade civil e 09 convidados. Pauta:
Apreciacdao e Deliberagdao da ata da Assembleia Geral Extraordinaria do dia
22/11/2012 e Apreciacdo e Deliberacdo da ata da Assembleia Geral Ordinaria
do dia 04.12.2012. Relato das Comissdes Setoriais e relato das Comissdes:
ODM; CM-PETI; Instadncia de Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS,
CONDEFI e F6érum Permanente das Organizacdes Governamentais e nado
Governamentais que atuam junto a Pessoa em Situacdao de Rua. Apreciacdo do
Relatério de Execucdo Fisica dos atendimentos prestados pelos servicos dessa
Secretaria: CRAS, CENTROS DA JUVENTUDE, CENTRO DE CONVIVENCIA DE
IDOSOS, CENTROS COMUNITARIOS, CREAS, CREAS POP, CASA DE ACOLHIMENTO
(SEACOLHE - AIF E SEACOLHE - CA) ABRIGOS INSTITUCIONAIS, FAMILIA
ACOLHEDORA E REPUBLICAS) — 42 Trimestre/ 2012. Apresentacdo da avaliacido
do conselho — exercicio 2012. Posse dos novos conselheiros referente a Chamada Publica para
preenchimento das vagas existentes no Conselho. Fevereiro - Contou com a presenca de 09
representantes do 6rgdo gestor; 15 representantes da sociedade civil e 19 convidados. Pauta:
Apreciacdo e Deliberagcdo da ata da Assembleia Geral Ordindria do dia
15.01.2013. Relato das Comissdes: ODM; CM-PETI; Instancia de Controle
Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e Forum Permanente das
OrganizagOes Governamentais e ndao Governamentais que atuam junto a Pessoa
em Situac¢do de Rua. Apreciacdo do Relatdrio de Execuc¢do Fisica da DRADS — 2°¢
semestre. Apresentagcdao do Relatério de Gestdo do Conselho — exercicio 2012.
Apreciagdo e Deliberagdo da renovagdo de convénio — Lar Santo Expedito. Recomposi¢ao das Comissoes.
Margo - Contou com a presencga de 06 representantes do 6rgdo gestor; 15 representantes da sociedade
civil e 28 convidados. Pauta: Apreciagdo e Deliberagdao da ata da Assembleia Geral
Ordinaria do dia 05.02.2013. Relato das Comissdes: ODM; CM-PETI; Instancia
de Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e Forum Permanente
das Organizagbes Governamentais e ndo Governamentais que atuam junto a
Pessoa em Situac¢do de Rua. Apreciagdao do Relatdrio de Execugdo Fisica dos
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atendimentos prestados pelos servicos dessa Secretaria: CREAS, CREAS POP,
CASA DE ACOLHIMENTO (SEACOLHE - AIF E SEACOLHE - CA) ABRIGOS
INSTITUCIONAIS, FAMILIA ACOLHEDORA E REPUBLICAS) — 49 Trimestre/ 2012.
Apresentacdao do Relatdrio de Gestdao 2012 - SEAS. Apreciacdao e Deliberacao
do Relatdério Financeiro complementar (restos a pagar) — FEAS; Apreciacdo e

Deliberacao do Relatério Financeiro — Anual 2012 - FEAS; Apreciagdo e
Deliberacdo do Relatério Financeiro (prestagcdo de contas parcial) da
Lavanderia Comunitaria 8 de mar¢go — convenio n? 501/2010 - SEDS.

Composicdao da Comissao Organizadora para X Conferencia Municipal de
Assisténcia Social. Abril - Contou com a presenca de 09 representantes do 6rgdo gestor; 16
representantes da sociedade civil e 26 convidados. Pauta: Apreciacdao e Deliberacdo da ata
da Assembleia Geral Ordindria do dia 05.03.2013. Relato das Comissdes
Setoriais. Relato das Comissdes: ODM; CM-PETI; Instdncia de Controle Social;
COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e Férum Permanente das Organizac¢des
Governamentais e ndao Governamentais que atuam junto a Pessoa em Situac¢ao
de Rua. Apresentagdo do Relatério de Gestdao 2012 - SEAS. Apreciacdo e
Deliberacdo do Relatério Financeiro — 49 trimestre — FMAS; Apreciacdo e
Deliberacdo do Relatdério Financeiro — Anual 2012 - FMAS; Apreciagdo e
Deliberagcdo do Plano Plurianual. Maio - Contou com a presenca de 06 representantes do
o0rgdo gestor; 11 representantes da sociedade civil e 29 convidados. Pauta: Apreciacdo e
Deliberagdo da ata da Assembleia Geral Ordinaria do dia 02.04.2013 e
Apreciacdao e Deliberagdao da ata da Assembleia Geral Extraordinaria do dia
10.04.2013. Relato das Comissdes Setoriais. Relato das Comissdes: ODM; CM-
PETI; Instancia de Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e
Forum Permanente das Organizacbes Governamentais e ndo Governamentais
gue atuam junto a Pessoa em Situacdo de Rua. Apreciacdao do Relatdério de
Execucdo Fisica dos atendimentos prestados pelos servigos da Secretaria de
Assisténcia Social: CRAS, CENTROS DA JUVENTUDE, CENTRO DE CONVIVENCIA
DE 1DOSOS, CENTROS COMUNITARIOS, CREAS, CREAS POP, CASA DE
ACOLHIMENTO (SEACOLHE — AIF E SEACOLHE - CA), ABRIGOS INSTITUCIONAIS,
FAMILIA ACOLHEDORA E REPUBLICAS - 1° Trimestre/ 2013. Apreciacdo e
Deliberacdo do processo de inscricdo da instituicdo Associacdo Beneficente
Mados Entrelagcadas. Apreciacdo e Deliberag¢do do processo de inscricdo da
instituicao Instituto NEIAS-Nucleo de Estudos e Investimentos
Socioambientais. Apreciacdo e Deliberagdo do processo de inscricdo da
instituicdo Fraternidade de Alianca Toca de Assis. Junho - Contou com a presenca de 08
representantes do 6rgdo gestor; 14 representantes da sociedade civil e 27 convidados. Pauta:
Apreciacdo e Deliberagcdo da ata da Assembleia Geral Ordindria do dia
02.04.2013; Apreciagdao e Deliberagdo da ata da Assembleia Geral Ordindria do
dia 07.05.2013; Aprecia¢do e Deliberagdo da ata da Assembleia Geral
Extraordindria do dia 29.05.2013. Relato das Comissdes Setoriais. Relato das
Comissdes: ODM; CM-PETI; Instdancia de Controle Social; COMAD; COMAIDS,
CEVISS, CONDEFI e Férum Permanente das Organizacdes Governamentais e nao
Governamentais que atuam junto a Pessoa em Situacdo de Rua. Apreciacdo e
Deliberagdo do Relatdorio Fundo Municipal de Assisténcia Social — 12 trimestre.
Apreciacdao e Deliberagdo do Saldo Reprogramado — FNAS — 2012. Julho - Contou
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com a presenca de 02 representantes do orgao gestor; 10 representantes da sociedade civil e 16
convidados. Pauta: Apreciacdao e Deliberacdo da ata da Assembleia Geral Ordinaria
do dia 04.06.2013; Apreciacdao e Deliberacdao da ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do dia 21.06.2013. Relato das Comissdes Setoriais. Relato das
Comissdes: ODM; CM-PETI; Instancia de Controle Social; COMAD; COMAIDS,
CEVISS, CONDEFI e Férum Permanente das Organizacdes Governamentais e nao
Governamentais que atuam junto a Pessoa em Situacdo de Rua. Apreciacdo e
Deliberagdao do Relatdrio Fisico — Financeiro do Fundo Estadual de Assisténcia
Social/FEAS — 192 semestre. Agosto - Contou com a presenca de 07 representantes do 6rgdo
gestor; 14 representantes da sociedade civil e 18 convidados. Pauta: Apreciacdo e Deliberacao
da ata da Assembleia Geral Ordinaria do dia 04.06.2013; Apreciagdo e
Deliberacdo da ata da Assembleia Geral Ordinaria do dia 10.07.2013. Relato
das Comissbes Setoriais. Relato das Comissbes: ODM; CM-PETI; Instancia de
Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e FOrum Permanente das
Organizagcbes Governamentais e ndo Governamentais que atuam junto a Pessoa
em Situagcdo de Rua. Apreciacdo do Relatério de Execugdo Fisica dos
atendimentos prestados pelos servicos da Secretaria de Assisténcia Social:
CRAS, CENTROS DA JUVENTUDE, CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS, CENTROS
COMUNITARIOS, CREAS, CREAS POP, CASA DE ACOLHIMENTO (SEACOLHE - AIF E
SEACOLHE - CA), ABRIGOS INSTITUCIONAIS, FAMILIA ACOLHEDORA E
REPUBLICAS — 22 Trimestre/ 2013. Setembro - Contou com a presenca de 06 representantes
do 6rgao gestor; 15 representantes da sociedade civil e 22 convidados. Pauta: Apreciacdao e
Deliberagdo da ata da Assembleia Geral Ordinaria do dia 06.08.2013. Relato
das Comissbes Setoriais. Relato das Comissdbes: ODM; CM-PETI; Instancia de
Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI e Fé6rum Permanente das
Organizagdes Governamentais e nao Governamentais que atuam junto a Pessoa
em Situa¢do de Rua. Apreciacdo e Deliberagdo do Relatdrio Financeiro — 2°¢
trimestre — FMAS; Balango da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Outubro - Contou
com a presenga de 06 representantes do 6rgdo gestor; 11 representantes da sociedade civil e 23
convidados. Pauta: Apreciacdo e Delibera¢do da ata da Assembleia Geral Ordinaria
do dia 03.09.2013. Relato das Comissdes Setoriais. Relato das Comissdes:
ODM; CM-PETI; Instancia de Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS,
CONDEFI. Apreciacdo e Deliberagcdo da inscricdo de servico da Instituicdo
Associacdo de Promogdo e Assisténcia Social Estrela do Mar. Apreciagdo e
Deliberacdo da inscricdo de servico da Instituicdo Creche-Escola de Educacgdo
infantil — CECON — CAF - Centro de Atendimento a Familia — Estrela Guia -
Entidade Filantrdpica. Novembro - Contou com a presenca de 04 representantes do 6rgdo
gestor; 15 representantes da sociedade civil e 27 convidados. Pauta: Aprecia¢do e Deliberacao
da ata da Assembleia Geral Ordindria do dia 03.09.2013 e Aprecia¢do e
Deliberac¢do da ata da Assembleia Geral Ordinaria do dia 30.09.2013. Relato
das ComissOes Setoriais. Relato das Comissbes: ODM; CM-PETI; Instancia de
Controle Social; COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI. Apreciagdao e
Deliberag¢dao da inscrigdo de servigo da Instituicdo ONG Vidas Recicladas.
Apreciacdao e Deliberag¢dao da inscrig¢dao de servi¢co da Instituicdao Centro Espirita
Beneficente 30 de Julho. Apreciagdao do Relatério de Execug¢do Fisica dos
atendimentos prestados pelos servigos da Secretaria de Assisténcia Social:
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CRAS, CENTROS DA JUVENTUDE, CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS, CENTROS
COMUNITARIOS, CREAS, CREAS POP, CASA DE ACOLHIMENTO (SEACOLHE - AIF E
SEACOLHE - CA), ABRIGOS INSTITUCIONAIS, FAMILIA ACOLHEDORA E
REPUBLICAS — 32 Trimestre/ 2013. Balanco da IX Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.
Dezembro - Contou com a presenca de 04 representantes do drgdo gestor; 15 representantes da
sociedade civil e 22 convidados. Pauta: Aprecia¢cdao e Deliberacdao da ata da Assembleia
Geral Ordinaria do dia 05.11.2013 e Apreciacdao e Deliberagdo da ata da
Assembleia Geral Extraordinadria do dia 21.11.2013. Relato das Comissdes
Setoriais. Relato das Comissdes: ODM; CM-PETI; Instdncia de Controle Social;
COMAD; COMAIDS, CEVISS, CONDEFI. Apreciagdo do Relatdorio de Execucdo
Fisica dos atendimentos prestados pelos servicos da Secretaria de Assisténcia
Social: CRAS, CENTROS DA JUVENTUDE, CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS,
CENTROS COMUNITARIOS, CREAS, CREAS POP, CASA DE ACOLHIMENTO
(SEACOLHE - AIF E SEACOLHE - CA), ABRIGOS INSTITUCIONAIS, FAMILIA
ACOLHEDORA E REPUBLICAS — 32 Trimestre/ 2013. Apreciacgdo e Deliberacdo do
Relatdério Fundo Municipal de Assisténcia Social — 32 trimestre. Assembleia Geral
Extraordindria: Abril - Contou com a presenga de 05 representantes do 6rgdo gestor; 09 representantes
da sociedade civil e 08 convidados. Pauta: Apreciacdo e Deliberacdo do Plano Plurianual
— PPA. Maio - Contou com a presenga de 06 representantes do érgdo gestor; 10 representantes da
sociedade civil e 04 convidados. Pauta: Apreciacdao e Deliberacdao do Termo de Aceite ao
Programa Nacional de Promoc¢do ao Acesso ao Trabalho - ACESSUAS pela
Secretaria de Assisténcia Social — SEAS. Junho - Contou com a presenca de 05
representantes do orgao gestor; 06 representantes da sociedade civil e 07 convidados.

Pauta: Apreciacdo e Deliberacdo do Termo de Aceite ao Reordenamento do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Apreciacdao e
Deliberacdo do Termo de Aceite para o Servico de Acolhimento Institucional
para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva. Aprecia¢do e
Deliberagdo do Plano de Ag¢do 2013. Novembro - Contou com a presenga de 03
representantes do 6rgdo gestor; 11 representantes da sociedade civil e 27 convidados. Pauta:
Apreciacdo e Deliberacdo da Rede cofinanciada - 2014. Apreciacdo e
Deliberacdo do servico da Fundagdo Lusiada. Apreciacdo e Deliberacdo dos
servigos da Associacdo Grupo Espirita “Jodo Cabete”. Apreciagdo e Deliberacdo
do servico da ONG Sem Fronteira; Apreciacdo e Deliberacdo do servigco da
Associacdo educacional e Cultural Nostre. Apreciacdo e Deliberagdo do servigo
da Associacdo Beneficente de Assisténcia Social ao excepcional — ABASE.
Apreciacdo e Deliberacdo do servico da Cruzada das Senhoras Catdlicas.
Apreciacdo e Deliberagcdo do servico da Associacdo Comunidade de Maos
Dadas. Dezembro — Contou com a presenga de 02 representantes do 6rgdo gestor; 07
representantes da sociedade civil e 07 convidados. Pauta: Apreciagdao e Deliberagdo do
servigo para inser¢do ao mundo do trabalho — Projeto “Jodo de Barro” a ser
cofinanciado para o exercicio 2014 — parceria SEAS e Associa¢do Prato de Sopa
Monsenhor Moreira. Deliberagdes das Resolu¢gdes Normativas: 431-Aprova os
Relatérios Circunstanciados Financeiros — 22 semestre — 2012 — FEAS; 432 - Aprova a retificagdo da Rede
Cofinanciada — 2013; 433 - Aprova a retificacdo do nome da entidade Estrela da Esperanca Star of Hope;
434 - Aprova os Relatdrios Circunstanciados Fisico — 22 semestre — 2012 — FEAS; 435 - Aprova o
convénio com o Lar Santo Expedito; 436 - Aprova a abertura do sistema PMAS 2013 para as alteragdes
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necessarias; 437 - Aprova a inscricao do servico de Prote¢cdo Basica no Domicilio — Idoso da institui¢cdo
S.0.S. Idosos; 438 - Aprova a inscricdo do projeto Pérolas da Associacdo Santista de Pesquisa, Prevencao
e educacdo — ASPPE; 439 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do Servico de Protecao Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias — Centro Dia, da instituicao Associa¢do de Pais Pré
Centro de Recuperacdo para excepcionais — CEREX; 440 - Publica a Comissao da Instancia de Controle
Social do Programa Bolsa Familia; 441 - Aprova o Relatdrio anual Circunstanciado Financeiro — 2012 —
FEAS; 442 - Aprova os Relatdrios complementares — Restos a Pagar — FEAS; 443 - Aprova a prestacao de
contas parcial do projeto Lavanderia Comunitaria “8 de margo”; 444 - Publica a suspensdo temporaria
do registro de inscricdo do servico de acolhimento — Idoso da instituicdo Associacdo Lar Cristdo Sao
Francisco de Assis; 445 - Publica a Comissdo Organizadora da X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social; 446 - Aprova o Relatdrio de Gestdao Municipal — 2012; 447 - Aprova o Relatdrio de Execucdo
Financeira do FMAS — 42 trimestre — 2012; 448 - Aprova o aditamento de convénio da instituicdo Centro
Espirita Beneficente 30 de Julho; 449 - Aprova o convénio com a instituicdo Educandario Santista para
execucdo do programa federal PROJOVEM; 450 Aprova o relatério de Execucdo Financeira do FMAS —
anual — exercicio 2012; 451 - Publica o cancelamento da Resolugdo Normativa n2. 135/2008; 452 -
Aprova o remanejamento de verba do Programa Municipal de Transferéncia de Renda — Bolsa Santos;
453 - Aprova o Relatério de Gestdo Estadual — DRADS — 2012; 454 - Aprova o Plano Plurianual para o
quadriénio 2014/2017; 455 - Aprova a inscricdo do projeto de assessoramento, defesa e garantia de
direitos do Instituto Nucleo de Estudos e Investimentos em a¢des socioambientais — Instituto Néias; 456
- Aprova a inscricdo do servico de acolhimento institucional — Pessoa em Situacdo de Rua da
Fraternidade de Alianga Toca de Assis; 457 - Aprova a inscricdo do servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — crianca e adolescente da Associacdao Beneficente Maos Entrelacadas; 458 —
CANCELADA; 459 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo das atividades de Defesa e Garantia
de Direitos da Associacdo Comunidade de Maos Dadas; 460 - Publica o cancelamento do registro de
inscricdo das atividades de Defesa e Garantia de Direitos da Associagdo Comunidade de Maos Dadas;
461 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo das atividades de Defesa e Garantia de Direitos da
instituicdo Casa da Visdo; 462 - Publica o cancelamento do registro de inscricao das atividades de Defesa
e Garantia de Direitos da instituicdo Grupo Espirita Jodo Cabete; 463 - Publica o cancelamento do
registro de inscricdo das atividades de Defesa e Garantia de Direitos da instituicdo Grupo Espirita Jodo
Cabete; 464 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do projeto de inclusdo produtiva da
instituicdo Grupo Espirita Jodo Cabete; 465 — CANCELADO; 466 - Publica o cancelamento do registro de
inscricdo do servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — crianga e adolescente da Associacdo
dos ex-alunos do Colégio Stella Maris; 467 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — crianca e adolescente da Associacdo dos ex-alunos do
Colégio Stella Maris — Santa Rita; 468 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — crianca e adolescente da Associacdo dos ex-alunos do
Colégio Stella Maris — Santo AntOnio; 469 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do servico
Promocgao da Integracdo ao Mercado de Trabalho da Associacdo dos ex-alunos do Colégio Stella Maris —
Santo Antonio; 470 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do projeto de Inclusdo Produtiva
da instituicdo Estrela da Esperancga Star of Hope; 471 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo
do projeto de assessoramento, defesa e garantia de direitos da instituicdo Estrela da Esperancga Star of
Hope; 472 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — crianga e adolescente da Creche Comunitaria Cantinho da Crianga; 473 - Publica o
cancelamento do registro de inscricdo do projeto de Inclusdo Produtiva da instituicdo Cruzada das
Senhoras Catdlicas; 474 - Publica o cancelamento do registro de inscricdo do projeto de
assessoramento, defesa e garantia de direitos da instituicdo Congregacao Santista de Surdos; 475 -
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Publica o cancelamento do registro de inscricdo do projeto de assessoramento, defesa e garantia de
direitos do Instituto Energia; 476 - Aprova o aceite ao Programa Nacional de Promoc¢ao do Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACECSSUAS; 477 - Aprova o relatério de execucao financeira do FMAS — 1¢
trimestre — 2013; 478 - Aprova o relatdrio do Saldo Reprogramado do FNAS — 2012; 479 - Convoca a X
Conferencia Municipal de Assisténcia Social; 480 - Aprova a adesdo ao cofinanciamento federal para
oferta de servicos de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia — Residéncias
Inclusivas; 481 - Aprova a adesdo ao termo de aceite e compromisso — responsabilidades de gestao —
oferta com qualidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a ser reordenado a partir
de 01.07.2013; 482 - Aprova o Plano de Acdo para cofinanciamento do Governo Federal — SUAS — 2013;
483 - Publica os eventos preparatorios para X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; 484 - Publica
o Regimento Interno para X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; 485 - Aprova o Relatdrio Fisico
Financeiro — FEAS — 12 semestre — 2013; 486 - Aprova a inscricdo do servico de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias do Instituto Energia; 487 - Aprova o aceite a
expansdo qualificada dos Servicos Socioassistenciais de Prote¢do Social Especial para o Servico
Especializado em Abordagem Social, Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua; para o
Reordenamento dos Servigos de Acolhimento Institucional e para os Servicos de Acolhimento em
Republica para Pessoas em Situacdo de Rua; 488 - Aprova o relatério de execucdo financeira do FMAS —
292 trimestre — 2013; 489 - Publica o Relatério Final de DeliberacGes e de Propostas aprovadas na X
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; 490 - Aprova o plano de agdo da associa¢do Santista de
Pesquisa, Prevencdo e Educacdo — ASPPE para a execuc¢do do Programa Nacional de Promoc¢do do
Acesso ao Mundo do Trabalho; 491 - Aprova a inscricdo do servico especializado em abordagem social
da Associacdo e Assisténcia Social Estrela do Mar; 492 - Aprova a inscricdo do projeto de inclusdo
produtiva — Oficina de Beleza e Auto Estima da associacdo de Assisténcia a Infancia Estrela Guia; 493 -
Aprova a inscricdao do servigo de acolhimento institucional — residéncia inclusiva do Centro Espirita
Beneficente 30 de Julho; 494 - Aprova a inscricdo do servico de acolhimento institucional — mulheres em
situacdo de rua da Associacdo Vidas Recicladas; 495 - Publica o processo eleitoral para recomposicao do
conselho — gestdo 2014/2015; 496 - Publica o agendamento para o pleito do processo eleitoral; 497 -
Publica o agendamento para a entrega de documentos do processo eleitoral; 498 - Aprova a inscrigdo do
projeto Social Solidario para Promogao da Integragdo ao Mercado de Trabalho da Fundagao Lusiada; 499
- Aprova a inscricdo do projeto Uma Esperanga a Sorrir de Assessoramento, Defesa e Garantia de
Direitos da associacdo Grupo Espirita Jodo Cabete; 500 - Aprova a inscricdo do projeto Corte e Costura
de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da associacdo Grupo Espirita Jodo Cabete; 501 -
Aprova a inscricdo do projeto Inclusdo Digital de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da
associacdo Grupo Espirita Jodo Cabete; 502 - Aprova a inscricdo de o projeto Reciclar de
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da ONG Sem Fronteira; 503 - Aprova a inscricdo do
servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas da Associacdo
educacional e Cultural Nostre; 504 - Aprova o registro de inscricdo do Servigo de Protec¢do Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias — Centro Dia, da Associacdo Beneficente de Assisténcia
Social ao excepcional — ABASE; 505 - Aprova a inscricdo de o projeto Pao de Cada Dia de
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da Cruzada das Senhoras Catdlicas; 506 - Aprova a
inscricdo de o programa Conhecimento em Suas Mdos de Assessoramento, Defesa e Garantia de
Direitos da ACMD; 507 - Aprova o relatdrio de execugdo Financeira do FMAS — 32 trimestre — 2013; 508 -
Aprova a adesdo ao cofinanciamento federal para projetos de construgao — CRAS; 509 - Publica a Rede
cofinanciada com recursos do FMAS para o exercicio 2014. Comunicados: n201 - Chamada para reunido
conjunta das Comissdes; n? 02 - Chamada publica para preenchimento de vacancia. O Vice- Presidente
saliente que é importante que todos os conselheiros se apropriem das Resolu¢gdes Normativas
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publicadas, e caso algum conselheiro queira alguma resolucdo a mesma pode ser encaminhada por e-
mail, para que a pessoa possa se aprofundar mais nas resolucdes. A Sra. Luci Freitas pede a palavra e
agradece a competéncia da Sra. Adriana da Sra. Jusileide e toda a equipe, também elogia a
infraestrutura que estd disponibilizada aos conselheiros. A Sra. Presidente Lourdes faz dela as palavras
da Sra. Luci Freitas e agradece também toda a equipe. Item 4 - Chamada Publica para preenchimento
das vagas para gestdo 2014/2015 — A Sra. Presidente diz que a presente chamada publica tem carater
exclusivo de preencher as vacancias existentes na composicdo do CMAS neste gestdao. As vacancias
existentes sdo: representante das organizacdes dos usudrios e de movimentos sociais, duas vagas de
titular e trés vagas de 19 suplente, trés vagas de 22 suplente, a referida chamada publica sera realizada
em 27 de janeiro de 2014, as 9 horas na Casa de Participacdo Comunitaria, situada neste mesmo
endereco aqui mesmo. Podera participar qualquer pessoa que represente o seguimento em vacancia,
descrito no artigo 22 deste edital, serdo consideradas aptas para concorrer as eleicGes as que cumprirem
o exposto na R.N. 495 de 2003. Os casos omissos desta chamada publica serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva do CMAS. De antemdo ja se sabe, pois conversou aqui com a mesa o Sr. Amado e temos
também a Luciene que ja esta orientada. O Vice- Presidente Sr. Leandro lembra que representatividade
do usuario ndo precisa ser sé do poder publico, entdo os usuarios atendidos por qualquer ONG da rede
sdcio assistencial ele pode ser indicado para concorrer a vaga como representante de usudrio desde que
a entidade na qual ele representa tenha a declaragdo que ele estd sendo atendido pela entidade. A Sra.
Presidente Lourdes faz uma retificacdo de que no D.O. saiu a data como 27 de fevereiro saiu trocado e
estamos corrigindo pois é 27 de janeiro, e ird sair uma retificacdo. A Sra. Presidente pergunta se ha mais
alguém que queira se candidatar, porém a assembleia se manteve em siléncio. O Vice Presidente Sr.
Leandro, informa que os candidatos ja foram orientados quantos aos documentos que devam trazer e
estarem aqui no conselho no dia 27 de janeiro. A Secretaria Executiva Sra. Adriana informa que os
documentos sdo: RG, CPF, comprovante de residéncia e a carta de apresentacdo da instituicdo de onde
ele estd sendo atendido. Item 5 — Informes do Gestor: o Vice-Presidente Sr. Leandro informa que a
SEAS ira fazer trés inauguracdes neste més, no dia 22 de janeiro, as 15 horas, sera inaugurada a Casa das
Anas, que é um servigo conveniado com a ONG Vidas Recicladas, para o servigo de acolhimentos a
mulheres com criangas ou sem, em situa¢ao de rua, localizada na Rua Parana n2 219; no dia 23 de
janeiro as 15 horas, sera inaugurado o 72 CRAS do municipio de Santos, bairro do Estudrio na Rua
Visconde de Ouro Preto n2 19, atras do PS da Zona Leste, e este CRAS ira atender todo aquele publico do
Estuario, Macuco, Aparecida, Boqueirdo, Embaré, Ponta da Praia, Encruzilhada, Gonzaga e Pompeia ele
vai descentralizar do CRAS Centro que fica na Rua Amador Bueno; e do dia 24 de janeiro as 15 horas
serd inaugurada a Residéncia Inclusiva conveniada com o 30 de Julho, localizada na Av. Pinheiro
Machado n2 125; entdo em janeiro teremos estas trés inauguracdo conveniados ou proprio com da
Prefeitura e estdo todos convidados e iremos depois repassar as datas por e-mail aos conselheiros. Item
6 — Informes do CMAS - a Presidente Sra. Lourdes informa que no dia 13 de fevereiro, as 8h30min, no
30 de Julho, realizaremos uma capacitacdo para todos os conselheiros, € uma convocagdo, mas esta
aberto a quem nao é conselheiro e queira assistir a capacitacdo, quem ira fazer a capacitagado serd a Sra.
Marly Carvalho, temas a serem abordados: um breve histérico do que foi o CMAS, o que é o controle
social e o papel dos conselheiros; no dia aquele que quiser fazer pergunta ela ird compondo a medida
que as pessoas fizerem. Ira ser feito uma convocagao e também ira sair no D.O. Se for possivel neste dia
a Sra. Adriana ird entregar aos novos conselheiros toda a documentag¢do do conselho e a pasta, o que
combinamos é de que iremos entregar aos conselheiros mais antigos as R.N. novas, porém ndo é
certeza, pois € muito material para tirar cdpia porque tem muita gente nova, mas todos receberdo a
documentacdo necessdria. Estamos também programando o curso de capacitacdo de recursos
provavelmente para abril, que serd para os conselheiros e as ONG’s. Seria bastante pertinente a
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participacdo das ONG’s , pois é uma forma de conhecer o conselho de virem até o conselho, pois a Sra.
Bruna fala em nome da ONG porque ela se apropriou do assunto, mas seria interessante que as ONG’s
viessem até o conselho quando estivesse préoximo da apresentacdo da prestacao de contas e fossem
convidadas e virem falar, a assembleia foi unanime em aceitar esta sugestdo. Assim as ONG’s
entenderam que aqui também é um espaco de participacdo delas, pois na hora de fazer um projeto,
buscar um recurso, pois sabemos que ajuda na sobrevivéncia da prépria ONG, mas na hora de vir ao
conselho participar e se apropriar e vir aqui uma vez por més na assembleia ordinaria, par que
mantenha a inscricdo e também participe para conhecer um pouco mais. Entdo iremos a partir da
proxima prestacdo de contas que sera daqui ha 3 meses, convidar as ONG’s que tiverem com convenio
para participarem da assembleia. A Sra. Luci Freitas lembra a todos os presentes da apostila do TCU que
fala a respeito de toda a normatizagao, o Vice- Presidente Sr. Leandro avisa que existe uma cdpia desta
apostila no conselho a disposicao dos conselheiros para consultas. A Sra. Adriana — Secretaria Executiva
esclarece que as informacgdes pertinentes ao CMAS estd totalmente atualizada. Sra. Presidente avisa
qgue por conta desta participagdo das ONG’s iramos enviar para cada ONG inscrita no conselho um
convite para a participagdo sistematica nas reunides, ou seja, alguém da diretoria, ou seja, o profissional
que esta na ONG. A partir do més que vem quando estivermos com todas as comissées delineadas e
com todas as participagGes retomar e procurar fazer os agendamentos para as visitas as ONG’s e aos
equipamentos da Prefeitura, e esperamos que mais pessoas possam participar, pois tivemos um grupo
que fez varias visitas e outro que ndo consegui fazer, entdo com um maior numero de participantes fica
mais facil para quem estd se disponibilizando a fazer. O Sr. Vice- Presidente fala que o CMAS foi
convidado pelo Sr. Walter a participar do Programa de TV “Estrela Guia na TV”, na TV COM, o programa
j& passou na terca-feira a tarde e ird reprisar sdbado as 14 horas, no canal 11 da NET, estard sendo
disponibilizada no youtube a partir de amanhad, foi tratado os temas: assisténcia social, papel do
conselho, foi bem rico e teve a participacdo da Presidente Sra. Lourdes e do Vice-Presidente Sr.
Leandro, o Sr. Valter deixou uma cdpia para o conselho. A Sra. Presidente Lourdes faz um retificacdo de
uma fala que ela mesma fez na ultima AGO, com relacdo da participacdo de qualquer pessoa do
conselho na comissdo da Diretoria Executiva, entdo em conformidade com a R.N n? 418/2012 do
Regimento Interno, Capitulo VII — Da Organizagdao do Colegiado - Art. 13 — O Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS sera dirigida por uma Diretoria Executiva composta por: I. Presidente; Il. Vice-
Presidente; IIl. Primeiro Secretario; IV. Segundo Secretario, V. Secretario Executivo; VI. Coordenadores
das ComissGes e Grupos de Trabalho. Entdo obedecendo ao que estd no regimento em detrimento ao
que foi falado, a Diretoria Executiva ird se reunir com estes componentes, qualquer conselheiro,
qualguer convidado que queira fazer alguma colocagdo, que queira solicitar alguma coisa podera fazer
nas comissdes que esta totalmente aberta para a participacdo de qualquer um. A Sra. Luci Freitas pede
destaque e pergunta se ja era adotado o sistema dos coordenadores das comissdes participam da
reunido da Diretoria Executiva, pois assim eles jd levavam a pauta a ser discutida. A Sra. Adriana
Secretaria Executiva informa que de 12 meses ocorreram 08 reunides da Diretoria Executiva, o Sr. Vice-
Presidente destaca que se a Diretoria Executiva ndo estava presente eles membros da Diretoria se
falavam constantemente, pode n3do ter acontecido a reunido fisica, porém a Diretoria Executiva anterior
se fez presente e cumpriu seu papel neste conselho. A Presidente Sra. Lourdes informa que ja esta
elaborado o planejamento deste 12 semestre a Diretoria Executiva jd conversou sobre isto e depois
iremos passar para vocés, e as reunides da Diretoria Executiva ja estdo agendadas todas as reunides de
2014. Item 7 — Assuntos Gerais - a Presidente do CONDEF Sra. Naira que também representa a
Secretaria de Saude pois a Dra. Sandra Nassif esta de férias, pede a palavra e informa que o CONDEF
ird iniciar um curso de LIBRAS que iniciard em fevereiro é gratuito oferecido pelo Congregacdo Santista
dos Surdos, é um projeto que eles tem, e eles estdo cedendo 2 instrutores de LIBRAS para um curso no
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CONDEF. Seria interessante uma ou duas pessoas do CMAS fazerem o curso, até para facilitar pois
muitas vezes nos conselhos ndo temos interprete e se tivermos uma comunicac¢do bdsica em LIBRAS ja
diminui as dificuldades. Sdo 15 vagas e por isto estd sendo ofertado 2 vagas para o CMAS, poderia ser
um conselheiro e alguém da equipe técnica, a duracao serd de 2 meses, o local e hordrio serd divulgado
posteriormente, pois 0 CONDEF tem uma sede na SEFIN mas ndo tem espaco fisico para atender 15
pessoas; sera 2 vezes por semana de 2 horas cada. Dependendo da demanda tentaremos fazer um curso
fora do hordrio do expediente pois tem pessoas da sociedade civil que ndo consegue ir no hordrio. A
Presidente Sra. Lourdes pergunta aos conselheiros presentes se ha interesse em participar deste curso,
e quatro conselheiros se interessaram, sao eles: Sra. Marilene Alves da Paix3do, Sra. Lygia Santiago, Sra.
Juliana Chadad e a Sra. Marilene Rabelo; e a técnica da casa a Sra. Jusileide. A Secretaria Executiva Sra.
Adriana lembra aos conselheiros que conseguirem a vaga neste curso terdo que contribuir aqui no
conselho quando houver necessidade de interprete de LIBRAS. O Vice- Presidente Sr. Leandro sugere
gue aguardemos a Sra. Naira passar as datas e os horarios para que assim possamos verificar se ha
disponibilidades destes conselheiros. A Sra. Naira informa que a Congregacdo terda que montar 10
turmas, entdo o CMAS pode conseguir uma turma exclusiva, ira dar o retorno até terca-feira. Sem mais
assunto a tratar, a Assembleia foi encerrada pela Presidente e eu Flavia Valentino, lavrei a presente ata,
a qual se apresenta assinada por mim e pela Presidente, Sra. Maria de Lourdes Braz Joaquim Velasques.

Maria de Lourdes Braz Joaquim Velasques Flavia Valentino
Presidente 12 Secretaria
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